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AZ INTEZMENY MUNKATERVENEK TORVENYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények

miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. VI111.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szolé 2011.

évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol

2/2005. (I1l. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi tanuldk iskolai oktatasanak

iranyelve kiadasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési

intézményekben torténé végrehajtasarol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és

kedvezményeirol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és

az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények

miikodésérol



> 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdo intézményekrél és a pedagogiai-

szakmai szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol
» 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol

» Oktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara:
- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara:
- Utmutat6 a pedagégusok minésitési rendszeréhez. Maisodik
javitott valtozat.
- Kiegészitd itmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutat6
a pedagogusok mindsitési rendszeréhez felhasznaloi dokumentacio
értelmezéséhez. Ovodai nevelés Harmadik, javitott kiadas
> AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
veédelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlédsarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon

kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

> Az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolé 2011. évi

CXIL. torvény /a tovabbiakban: Infotv./;



|. HELYZETKEP AZ OVODAKROL
Az intézmény adatai
Az 0voda fenntartdja:

Szentendrei K6zos Onkormanyzati Hivatal
Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmények neve, cime:

Hold utcai Tagévoda 2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 785-145

e-mail: holdovoda@gmail.com
Szivarvany Tagovoda 2000 Szentendre, Kélvaria tt 22.

Tel: 785-148

e-mail: szivarvanyovi.szt@gmail.com
Piispokmajor Itp.-1 Tagévoda 2000 Szentendre, Hamvas Béla u. 1.

Tel: 785-147

e-mail: puspokovi@gmail.com
Vasvari uti Tagdvoda 2000 Szentendre, Vasvari Pal ut 39.

Tel: 785-152

e-mail: vasvariovi.szentendre@gmail.com
Bimbo utcai Tagoévoda 2000 Szentendre, Bimbo utca 2-4.

Tel: 785-835

e-mail: szentendreibimbo@gmail.com
Ovoda Kozpont 2000 Szentendre, Pannonia u.5.

Tel: 816-637

e-mail: kozmerneovikozpont@gmail.com
Izbégi Tagdvoda 2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.

Tel: 785-146

e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
Egres tti Tagovoda 2000. Szentendre, Egres ut 66.

Tel: 785-151

e-mail: egresiovi@gmail.com
Alapité okirat szama: 02- /161-2/2021 hatarozata
Moédositas: 02-00032-3/2016


mailto:izbegi.tagovoda@gmail.com

Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig dvodai nevelés - fejlesztd nevelés a
tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényli gyermekek
nevelése: a megismerd funkciok, vagy a viselkedés fejlodésének tartdos és sulyos
rendellenességével kiizdé integraltan nevelhetd, enyhe fokban értelmi fogyatékos, autista
specifikus fejlesztés, nagyothalld, mozgassériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényll a
megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének sulyos rendellenességével kiizdo sajatos
nevelési igényl és tanuldsi, beilleszkedési zavarral kiizd6 gyermekek kiilonleges ovodai

ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztopedagdgiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos KépviselOtestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott 1étre, amely hét
tagovodabdl allt, (2015. november) helyi pedagodgiai programjanak a ,,Hétforras” nevet adta,
mely a tagdvodak egyéni arculatat jelképezte.

Az intézmény elnevezést 2013. marcius 14-én megvaltoztatta, Szentendre Varosi Ovoda lett.
2015 novemberében atadtak az uj ovodat, ezért modositani kellett minden dokumentumot.
Pedagogiai Programunk neve is valtozott: Nyolcforras helyi 6vodai pedagdgiai program lett.

A Hétszinvirag tagovoda név alapjan megsziint és Ovoda Kozpont lett.

Programunkban a kornyezeti nevelés domindl, de a tagovodak egyéni arculatdnak megtartasa
is kiemelt feladatunk.

A Hold utcai Tagovedaban a tevékenységkozpontii 6vodai nevelés folyik, a Szivarvany
Tagovoda a néphagyomany éltetésen alapuld kornyezettudatos nevelést tartja szem elétt. A
Piispokmajori Tagévoda nevelomunkdja a népi kultira értékeinek folyamatos megélése, a
mindennapok tevékenységeiben és a jeles napok szokasrendszerében torténik.

A Vasvari uti Tagdévoda kiemelt, nevelési teriilete a mozgis, az egészséges,
kornyezettudatos életmodra nevelés. Gazdag tevékenység €s programlehetdségek felkinalasa,
szervezése soran valositjak meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését.

A Bimbdé utcai Tagéovodiaban az Ovodaskor sajatossdgaihoz igazodo jatékon keresztiili
fejlesztést végeznek a néphagyomany éltetéssel.

Az Ovoda Kozpontban a nevelés, a tanuldsi tevékenység epochakban torténik. Az

epochakhoz komplexen kapcsolddnak a nevelési teriiletek, a miivészeti nevelés eszkozeivel.



Az Izbégi Tagovoda helyzetét kihasznalva — a sz€p kdrnyezet, falusias jelleg — a kornyezeti
¢és egészséges ¢letmodra nevelés kertilt a tevékenységek kdzpontjaba.

hogy az 6vodai nevelés altalanos elveinek és nevelési feladatainak betartasa mellett, nagyobb
hangsulyt fektet gyermekei esztétikai, érzelmi nevelésére, az ének, az énekes jatékok és

gyermektanc megszerettetésére, 6vodai hangszerek megismerésére, hasznalatara.

Tagévodainkban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyazat alapjan - 2010.
szeptemberétdl, pedagdgiai innovacioként a kompetencia alapu nevelési programcsomag
bevezetésre keriilt.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kodszam@i ,,Sajatos nevelési igényli gyermekek
egylittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyertiik, melyet folytatunk.

Nyertes palyazatok:

A 2021/2021 es nevelési évben nagy 6romiinkre szolgalt, hogy az OVI SPORT program
palyazatan nyert a Szivarvany Tagdvoda, az dnkormanyzat tamogatasaval megépiilhetett egy
sportpalya az évoda udvardn. Igy a gyermekek egy mini miifiives palyan sportolhatnak,

amely segiti az egészséges ¢letmod kialakitasat 6vodasaink szamara.

2 6vodank — Bimbo uti Tagoévoda és a Szivarvany tagovoda a Hazai és hataron tali 6vodai
tehetség-kibontakoztatdo programok tamogatasa'" cimli tehetség kibontakoztatds cimi

palyazattal 500.000 - 500.000 Ft-ot nyert.

A Hold utcai Tagdvoda alapitvdnya még a nagy virus mizéria eldtt palyazott egy
"Informatikai" fejlesztésre iranyulo palyazatra és NYERT 1 100 000 Forintot.

Ebbdl a nyereménybdl az alapitvany az aldbbiakat tudja vasarolni: Szekrénysor, asztal, székek
a neveldibe, lézeres nyomtatd és még keresik a megfelelé laptopokat (&rban, tudasban

megfelelot).

A DM ,,Nap gyermekei” palyazatra 4 ovodank is palyazat — Hold utcai Tagévoda, Izbégi
Tagdvoda, Szivarvany Tagovoda és az Egres ti Tagovoda. Naptejeket kaptak az ovodak, igy
a nyari idészakban minden gyermeket, a sziil6i engedély beszerzése utdn napvédelemmel

tudunk ellatni. A f6dij nyertesét még ez idaig nem tudjuk. (1.500.000 Ft udvari jatékra)



Két ovoda palyazik a nyar folyaman:

Ovoda Kozpont: két palyazatot nyujtott be: ,,Kincses Kultarovoda 20217 és a Pottom fiirdd
program.

Egres tagdvoda: ,,Magyarorszag legszebb 6vodai konyhakertje”.

M¢ég a nyaron a Vasvari 6voda dolgozoéi jelentkeztek a VEKOP-8.5.4-17 azonosité szamu
wDigitalis szakadék csokkentése” cimii kiemelt projektképzésre, minden résztvevo kap egy

tabletet.

Il. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek
A tagdvodai rendszerben miikodd 6voda személyi feltételei a kovetkezok:
Legfontosabb feladatunk:
o Toreksziink arra, hogy személyiségiink modellt, mintat jelentsen a gyermekek
szamara.
e Az 6vodapedagogus és az 6voda miikodését segitd nem pedagdgus alkalmazottak

Osszehangolt munkat végezzenek.

2021/22 Fejl.ped. ¢és Gazd. f. ¢és )
létszam | 6vond | pedagogiai assz.: | Dajka | pszichologus | Logopédus |személyiigyis | Ovodatitkar
8.0 |6.0. |46 |8.0 8.6 8.6 8.6 406 8 6.

Hold 12 2 6+1 21
Szivarvany 12 2 6+1 21
Piispokmajor |10 1 1 5 16,5
Vasvari 10 1 1 5 16.75
Bimbo 6 1 3 10
Ovoda
Kozpont 5 2 1 2 2+1 1 1 1 2 17,25
Izbég 6 1 3 10
Egres 8 2 4+1 14
Osszesen: 69 10 |15 |15 |37 2,5 1 1 1 2 126,5

Személyi ellatottsag:

A 69 6 6vodapedagdgusbol felséfokl végzettségii: 68 6
o Kozépfoku végzettségii: 1 6

e Fejlesztopedagdgus: 3 6




o Logopédus: 1 6
e Konduktor, szurdopedagogus, oligofrén, gyogypedagogus, 1-1 0,

megbizasi szerzddéssel

Technikai ellatottsdg:

e Gazdasagi és személyiigyi felelds / kozépfoku végzettségii/ 1 £6
e Ovodatitkar 2 f6/1 kozépfok és 1 felséfokn végzettségii/

o Dajka: 34

e Konyhas dajka: 3 f6

e Pedagodgiai asszisztens 11 6

e Utaz6 pedagogiai asszisztens: 2 f6

e FEtkezési eldadé 0,5 £6 / kozépfokn végzettségii /

A nyolc tagdévodaban 34 ovodai csoport miikodik. Személyi feltételei a torvénynek

megfelelden adottak.

Jelenlegi fér6helyek és maximalt 1étszamok:

Hold utcai Tagévoda: 140/168
Szivarvany Tagovoda: 148/178
Piispokmajor Itp-i. Tagovoda: 125/150
Vasvari uti Tagovoda: 125/150

Bimbo utcai Tagovoda: 58/72

Ovoda Kdzpont: 50/50

Izbégi Tagdvoda: 64/77

Egres uti Tagovoda: 100/120

Féréhely: 810 {6 maximalt 1étszdm: 963 {0

Személyi valtozas: Ebben az évben — legalabbis december 31-ig - statusz tekintetében sajnos

nem torténhet valtozas. Persze terveink kozott szerepel, hogy minden 6voddba lehessen

konyhés dajkanénit alkalmazni.

e Ovodapedagogus viltozas




Evek ota pedagdogus hiannyal kiizdiink, mely szinte naponta valtozhat. A hirdetés
folyamatosan megy, sikeriilt az dnkormanyzattol munkaltatoi potlékot kapnia a tavalyi évtol
minden pedagogusnak. Ezért bizunk abban, hogy szeptember 1-vel nem lesz iires allashely.
Ebben az évben is nagyon megvaltozott a személyi allomanyunk. Tobben elkoltoztek,
elmentek, kérték athelyezésiiket, illetve gyermeket vallaltak.  Jelen pillanatban 6
pedagdgusallasi allast hirdetiink, melyre alabbiak jelentkeztek.
A megmaradt {ires allashelyre pedagdgiai asszisztenst vettiink fel.
Szivarvany tagovoda: Sipos Edina, Rigd Anita
Izbégi Tagovoda: Mravcsik Viktoria,
Hold Tagovoda: Stefko Andrea athelyezéssel, Podlussanyné Szalai Erika
Vasvari Tagdvoda: Kimar Katalin 4thelyezéssel
Jelen pillanatban 6 6vodapedagdgusi allashelyettesités miatt nincs még betdltve. Nagyon
fontos, hogy tudjuk potolni a hidnyzé személyi feltételeket az Egres, a Szivarvany és a Hold
utcai tagévodaban.

e Dajka valtozas

Vasvari Tagévoda: Pokornyi Bernadett

Bimbo uti Tagévoda dajka: Szautner Istvanné

Egres uti Tagovoda dajka: Kollarné Derecskei Eva

Szivarvany Tagovoda: Gombas Krisztina
e Pedagodgiai asszisztens

Piispokmajor Tagovoda: Lambing Anita

Vasvari Tagovoda: Varga-Szabd Zsuzsanna

Szivarvany Tagovoda: Hunyadi Eva

Hold utcai Tagovoda: Gulyas Angéla, Utasi Eva (Vasvari 6vodaban dajka volt)
e Gazdasagi ligyintézo:

Intézménylink elsdsorban a gyermekek, és a sziilok igényeinek kivan megfelelni és érdekeiket
szolgalni. Fontosnak tartjuk a csaladi nevelés értékeire épiild, a sziil6t neveldtarsnak tekintd
olyan ovodai légkor megteremtését, melyben a kiilonb6zo értékeket, tulajdonsagokat, kulturat

képviseld gyermekek vidam, jatékos, 6romteli hangulatban toltik mindennapjaikat.
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Toreksziink arra, hogy életszerti koriilmények kozott, humanus légkorben, nyitott, ders,
elfogadd gyermeki személyiség bontakozzon ki. El akarjuk érni, hogy sikerorientalt,
kommunikaldé, a kornyezetben jol eligazodd, problémajuk megoldasaban aktivan

kozremiik6do autondm személyiséggé valjanak.

Nevelési koncepcionk eleme a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelése, az
es¢lyegyenldség megvalositasa, a tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitése, céltudatos,
tamogatd kornyezettel, a gyermekek fejlettségéhez igazodd cselekvési modokkal és
eszkozokkel. Fontos feladatunk tovabba a szocidlisan hatranyos helyzetii csaladok
koriilményeinek feltarasa és a megfeleld segitség nyujtasa.

Nélunk a mindségi munka, az innovacio alapkdvetelmény, melynek garancidja a munkatarsak
belsd és kiilsd képzése, a mindségiranyitasi rendszer mitkddtetése és folyamatos fejlesztése.
Fontosnak tartjuk az itt dolgozok belsé elégedettségét, kiszamithato, biztonsagos pszichés

klima megtartasat, javitasat.

2. Szervezeti feltételek
Ovodank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktura szerint épiil fel és miikodik.
Az 6voda torvényes mikodését a hatdlyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ
szabalyozza.
Ebben talalhatd az intézményvezetd feleldsségi kore, valamint a feladatkore. JOI miikodik a
vezetdi kor, ahol minden honapban atbeszéljiik az eldttiink allo feladatokat, problémaékat,
melyben aktivan részt vesz a kozalkalmazotti képvisel6 is. Altalanos vezetShelyettes Hodoli
Tiinde, a masik két helyettesem pedig: Kozmérné Szoko Erzsébet és Ujsaghy Gyulané, akik
maximalisan igyekeznek a rajuk bizott a feladatokat megoldani.
Megbizasok rendszere:
Intézményvezetd helyettes: Hodoli Tiinde
Kozmérné Szoko Erzsébet
Ujsaghy Gyulané
Tagdvoda vezetdk: Ferencz Annamaria
Németiné Ikvai Emdke
Dr, Csépanyi Péter Albertné
Ferencsak Annamaria
Szigethy Miklosné

Fekecs Alexandra
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Nagyné Foldi Anett

Munkako6zosség vezetok:
Szigethy Miklosné
Hegediis Enikd
Vérnagyné Farsang Katalin
Simon Péterné
Gyermekvédelmi felel6s:
Furdk V. Erzsébet
Kozalkalmazotti Tanacs tagjai:
Dedk Réberné- Hold utcai Tagévoda
Hlatky Katalin- Izbégi Tagévoda
Horvath Adrienn- Piispokmajor Itp. Tagévoda
Elekes Csilla- Szivarvany Tagdvoda
Erdeiné Kelemen Gyongyi- Bimbo utcai Tagovoda
Horvéth Gyodngyi- Vasvari Pal utcai Tagovoda
Kozmérné Szokd Erzsébet- Ovoda Kozpont
A reszortosok a munkakori leirasban foglaltak szerint végzik munkajukat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek

A 2019/2020-as és a 2020/2021-es évre betervezett feladatok koziil a koronavirus miatt
sajnos minden elmaradt, vagy csak nagyon csekély munkat tudtunk elvégeztetni.

Ezért, ha a koltségvetésiink és az onkormanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén
teljesiteni szeretnénk.

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségiik megdrzését,

fejlodését. Lehetvé tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

Az elmult évben felujitasok, javitdsok nagyon kevés szdmban torténtek az dvodakban, ezért
ez még mindig nem kielégitd. Sajnos mindig anyagi nehézségekbe {itkoziink. A
csoportszobdk szépek, hangulatosak, 0j fiiggdonyok, butorok, galéridk, szOnyegek teszik

esztétikusabba a termeket. A foglalkozasokhoz sziikséges targyi alapfeltételek az
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Onkorméanyzat 4ltal biztositva vannak, de a pluszokat alapitvanyi pénzbdl, adomanyokbél
potoljuk.

Segitség szamunkra az alapitvanyok megléte, hiszen az elmult években a sziilok altal atutalt
adojuk 1%-4bol és az adoményokbol fejlesztettiik az o6vodat. / Bevételi forrdsunk még,
mellyel a targyi feltételek 0jitasat, cseréjét biztositani tudjuk, a kiillonbozd palyazatokbol

megnyert 0sszegek, vasarok szervezése.

Az ecllatashoz sziikséges eszkozok — szakmai anyagok, Kis-értékii targyi eszkozok, ha a
legsziikségesebbek is, de biztositva vannak.

Uj beszerzésekre is lehetéség van ebben az évben /textilia, edény, butor/. A tisztasagi
meszelések a nydr folyaman megtorténtek. Folyamatosak a villanyszerelések és a
vizszerelések, valamint az elektromos beszerzések. Koltségvetésiink nagy részét a bérek ¢és a
koziizemi kiadasok viszik el.

A karbantartasi munkalatokat a VSZ-Zrt. sajat embereivel végeztette, végezteti el, illetve
alkalmatlan koézmunkasokkal / festés, viz-, villanyszerelés, flinyirds, udvar rendezése,
homokasas, udvari jatékok allagmegdvasa stb/.

Ezért Kkitiizott célként szerepel, hogy minden évodaban legyen allando, megbizhato

karbantarto.

IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvaldsulasa
Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kornyezet tevékeny
megismerésére, a kommunikaciora, a mesére, a népi kultlra dtadasara, apolasara épiil.
Nyitottak vagyunk a partneri elvardsok irant, de szolgaltatdsainkat a szakmaisag, és a

gyermekek mindenekfelett all6 érdekét szolgald szempontok hatdrozzak meg.

Programunk olyan életfeladat teljesitésére oriental, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetiikben, megtanulnak besz€lni, tevékenykedni, egyiittmiikddni,
magatartdsformékat elsajatitani. Mindezt jol szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a

mindennapi élet feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.

A Kompetencia Alapu Program alkalmazasaval a képességfejlesztést helyezziik a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudéds, képességek, készségek megszerzését, mely

megalapozza az egész ¢leten at tartd tanulast. Ezzel kivanjuk segiteni az 6nallosag, belso
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kontroll, nyitottsag, rugalmassag, kreativitds, tolerancia, egyiittmiikddés készség, kritikus
gondolkodas, probléma megoldas személyiségjegyek kialakulasat.

Az érzelmi ¢€s erkolcsi nevelésnek komoly hangstlyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializacigjat.

A megalapozott szokasrend kialakitasaval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely tdmpontot ad a mindennapokban, s amely értelmes
célokkal tolti meg azokat.

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szamara a legfobb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulds, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maodja.

2. Folytatjuk a 2020/21-es évben betervezett céljainkat és feladatainkat: mivel ebben az
évben marciusig volt lehetdség ezek teljesitésére. Még ebben az évben Ped. II.-be mindsiil:
Vitovszki Laszloné, Horvathné Varju Eva. Intézményi tanfeliigyelet a Hold utcai 6vodanak és

a Piispékmajori tagovodanak lesz.

A 2022-es évre 10 d6vodapedagogus jelentkezett Pedagogus II mindsitésre: Bathd Anna,
Farkasné Tomasek Bernadett, Fekecs Alexandra, Ferencz Annamaria, Hlatky Katalin, Mészar

Bernadett, Nyiscsak Istvanné, Orddg Csilla, Safar Palné, Tanko Piroska.
Sajnos 3 pedagdgus nem keriilt be a kdvetkezd évi mindsitésbe.
Ezért legfontosabb céljaink, feladataink az alabbiak:

> A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erOsitése

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

2.1. Az onértékelés, a Kkiils6 szakmai ellenorzés és a pedagégusok elémeneteli
ellatasa — a szakmai szinvonal mérheto emelése

Az Oktatasi Hivatal altal 2021. 08. 31-ig kételezben eldirt Onértékeléseinek elvégzése, a

hataridd lejarta eldtti lezardsa. Feladatunk a BECS/Ko6zalkalmazotti Tanacs tagjaival, a

Tagdvoda vezetOkkel torténd hatékony egylittmiikodés, az Intézményvezetd ellendrzo,

jovéhagyo koordinalasa.
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» Az intézményvezetés felelossége

a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésekre és
mindsitésekre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkoveto
megszervezése

az elmualt nevelési évben bevezetett tevékenységlatogatasi,
dokumentumellendérzési gyakorlatunk tovabbi finomitasa, sziikség
szerinti fejlesztése

a sziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa.

Kozvetleniil érintettek kore

Onértékelés a tanfeliigveleti ellenorzést megelozoen, illetve az intézmény éves

onértékelési terve szerint:

Hold utcai Tagovoda: Szélpalné Dorn Edit
Vasvari Tagdvoda:

Szivarvany Tagdvoda: Németiné Ikvai Emdke
Ovoda Kozpont: Hajnal Szilvia

Piispokmajor Tagdvoda: Dr. Csépanyi Albert Péterné

Izbégi Tagdvoda:

Bimbo utcai Tagovoda: Szigethy Miklosné

Egres uti Tagdvoda:

Nagyné Foldi Anett

Ebben a nevelési évben befejezodott a pedagogusok onértékelése.

A belépd uj ovodapedagogusokkal terveziink a I1. félévtol. A tagovoda vezetok IL., illetve

IV. évének onértékelései torténnek.

Tanfeliigveleti ellen6rzés: a 2021-es évben:

Hold utcai Tagévoda:

Vasvari Tagévoda:

Intézményi

Szivarvany Tagdvoda:

Ovoda Kozpont:

Piispokmajor Tagévoda: Intézményi, vezetoi

Izbégi Tagdvoda:

Bimbo utcai Tagovoda:

Egres Tagovoda:
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Vasvari Tagovoda: Bathé Anna, Mészar Bernadett
Piisp6kmajor Tagovoda: Farkasné Tomasek Bernadett, Safar Palné
Izbégi Tagdvoda: Fekecs Alexandra, Hlatky Katalin

Bimbo uti Tagdvoda: Nyiscsak Istvanné

Mind a belsd, mind pedig a kiils6é szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen
modon €s mértékben jelennek meg a pedagdgus munkéjaban az alabbi szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvarasainak valo megfelelés

- Az éltalanos pedagogiai szempontoknak valo megfelelés

- Maesterségbeli tudas a pedagogus kompetencidk mentén.

- Az adott tagbvodak egyéni arculatdhoz megfelelden illeszkedd

2.2 Mesterprogram eredményes €s tervezett megvalositdsa. A tagdvodavezetdk feladata a
program megfelelé koordinalasa és kommunikalasa, emellett a megvalodsitas, valamint azok
rogzitése. Feladatom a tervezett program megvaldsuldsdnak évente torténd ellendrzése. A

mesterprogram részletes kidolgozasa az adott 6voda munkatervében olvashato.

2.3. Kiilonleges banasmoédot igénylé gyermekek nevelése (folytatjuk)

Az Alapito Okiratban ¢és a Pedagdgiai Programunkban kiemelten szerepel a
beszédfogyatékos, az enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban hallassériilt €s az enyhe
fokban értelmi fogyatékos, valamint a megismerés ¢és viselkedés tartdos ¢és stlyos
rendellenességével kiizdé gyermekek ellatasa.

Biztositjuk a Szentendrén €16, kiilonb6zé problémakkal kiizdé gyermekek specidlis
fejlesztését, akiknek erre a szakemberek véleménye szerint sziikségiik van. A fejlesztések
egyénre szabottak — fejlesztési terv alapjan torténnek, ugyanakkor minden egyéb tevékenység
tovabbra is az 6vodai tevékenységek keretén beliil biztositottak.

A szakemberek a testi, érzékszervi, értelmi, beszédsériilt és mas fogyatékos kisgyermekek
folyamatos fejlesztését végzik integraltan, egyéni és csoportos keretek kozott. Az altalanos
fejlesztést az  Ovodapedagdgusok, a  sériilés-specifikus fejlesztést a megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejlesztd

pedagbgusa.
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Nyolc éve megnyertiik az SNI —s (TAMOP 3.42.A 11/1) palyazatot, melynek céljait,
feladatait minden évben tervezziik és meg is valositjuk.
o [chetdvé tessziik az 6voda-iskola kozotti atmenetet
A. (Fejlesztési cél és hangsuly: a prevencios, korrektiv fejlesztés kompenzacios
szempontokkal egésziil ki)

B. Onkiszolgilds, pszichés funkciok fejlesztése

e olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés
mértékét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztéseket.

e a még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejloddé funkciok lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek életmindségének
javitasa, a tarsadalomba val6 minél teljesebb beilleszkedésiik eldsegitése

e massagot elfogado kornyezet megteremtése

e tovabbképzéseken vald részvétel

e a szikséges szakemberek, moddszerek, eszkozok, terapids eljardsok meglétének

biztositasa, alkalmazasa.

Logopédusunk, Ujsaghy Gyulané intézményvezetd helyettes fogja 6ssze az SNI-s és a
BTMN-es gyermekekkel kapcsolatos feladatokat, ellendrzi a fejlesztési terveket, melyeket az

ovondknek kell vezetni ezekrdl a gyermekekrdl.

2.4. A kornyezeti munkakozosség szakmai szinvonalinak emelése
2.5. A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

2.6. Az adaptiv oktatas gyakorlatanak megfeleléen, az egyiittnevelés keretei kdzott tovabbra
is feladatunk megtaldlni a moddot a gyermekek egyéni fejlodésének, lehetdségeinek,
megteremtéséhez. A tehetséggondozo miihelyek 3. éve torténd gyakorlati tevékenységeivel a
gyerekekben rejld értékek keresése, felismerése, tovabbi gondozésa, valamint targyieszkoz
lehetéségeinek bovitése. Kiilsd ¢és belsd partnerek bevonasaval, az eredményesség
kommunikalasaval.

A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitdsara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil

alternativ forrdsokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Palyazatok /
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Kiemelt feladatunknak tekintjiik a meglévd targyi kornyezet allagmegbrzését, az optimalis
energia felhaszndlds megvalositdsat, meglévd pénziigyi eréforrasaink egyenletes
felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk a tagévodak biztonsagos és egészséges feltételek kozotti mikodtetése. /
épiiletek felujitasa, udvari jatékok feliilvizsgalata, javitasa cseréje, targyi eszkozok cseréje,
bovitése — eszkGznorma betartisa, kiemelten a tornaterem biztositasa/

Feladatok: A 2020/2021-es évre betervezett feladatok koziil a koronavirus miatt sajnos
minden elmaradt, vagy csak nagyon csekély munkat tudtunk elvégeztetni.

De a legfontosabb megvaldésult: a Vasvari 6voda tetécseréje.

Ezért, ha a koltségvetésiink és az onkormanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén

teljesiteni szeretnénk.

» Forrasbovitési, tdimogatasi lehetdségek folyamatos feltérképezése

» A meglévé targyi feltételek allando fejlesztésével a nem hatékony eszkozok
korszerliekre torténd cseréje.

» Az elhasznalodott butorok (székek, asztalok) cseréje.

» Tornaterem épités nagyon fontos az eszkoznorma betartasa miatt is. A tagévodak
koziil négynek nincs tornaterme: Szivarvany, Bimbo, Ovoda Kozpont, Izbég.

» A tagdvodak hianyzo kinti jatékanak potlasa.

> Az Izbégi Tagovodaban: Az épiilet szigetelése (foleg a bejaratnal €s az utcafonton)
vakoléasa, festése, folyosd ablakainak cseréje milanyag nyildszarokra, redonyodzése.
Régi reddnydk cseréje. Fedett el6tér kialakitasa, belsd kapu cseréje kodzarral. A pince
vakolésa, szigetelése és aljzat betonnal valo lefedése. 1 csoportszoba festése, ajtok
mazolasa. Padlasfeljar6 1épcsdjének cseréje, falanak javitdsa. Padlastérben vagy
konténerben tornaszoba, fejlesztd szoba kialakitasa. Keritések cseréje. Iroda falanak
szigetelése. A tObbszori szennyviz dugulés elkeriilése érdekében, a szennyviz elvezetd
halézat cseréje is fontos lenne, hisz a szakemberek jelezték, hogy nagyon
elhasznalddott. A mosogatdgép is igen elhasznalodott, tobbszor volt kint a szereld, aki
szintén jelezte, hogy sziikséges lenne egy nagyobb atvizsgalas, felujitas. Szeretnénk a
csoportszobakba  1égsziirés-keverés  szempontjabol  ipari  ventilatort  vagy
légkondicionald berendezést, mivel kozvetlen utcafrontra nyilnak az ablakok és a nagy
zaj mellett a benzingdz is folyamatosan aramlik be a jatszo gyerekek kozé. Iskola
feloli téglafal felujitasa. Epiiletriaszto akkumulatoranak cseréje, legkisebb

aramkimaradasra is megszolal. Internet halozat fejlesztése, bdvitése, mert sajnos
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elavult és igy sokszor nem mikddik. Az esdvizgyljtdé ugyan megvan, de még
beszerelésre vér, de ehhez ereszcsatorna kiépitése sziikséges az Evszakhazra, aminek a
szerkezetét is teljesen fel kellene tjitani. Esetleg kerti csap felszerelése, a gyermekek
folyamatos vizfogyasztasanak megkonnyitésére.

A Vasviari Tagévodaban: A targyi feltételeink javitasara az elmult iddszakban nagy
hangsulyt fektettiink, ennek ellenére szdmos megvaldsulatlan betervezett feladatot
visziink tovabb a kdvetkezd nevelési évre. Esztétikailag és egészségileg is fontos lenne
a mosdohelyiségek feljitasa. A csoportszobak, a tornaterem festése is nagyon
idészert lenne. Az olajtartalyok bontasat is régota kérjik. Mivel az alapitvanyi
tamogatast is a csoportszobdk berendezési targyainak bdvitéséhez, az udvar
fejlesztéséhez ¢és programok megvaldsitdsdhoz hasznaltuk fel, igy jelenleg nagy
szlikség lenne a csoportszobakban a fejlesztd jatékok bovitésére, beszerzésére. Ugyan
boséges mozgasfejlesztd jatékkal rendelkeziink a tornateremben, de a csepphintank
balesetveszélyessé valt, igy fontos lenne a pétlasa, valamint a bordasfalak szamanak
novelése. Mivel minden kolléga a naplét és egyéb dokumentumokat is szamitoégéppel
irja, sziikség lenne laptopok vésarldsara, az IKT eszkdzok bovitésére. A napi szintii
eredményes tevékenységek szervezéséhez, megvaldsitdsdhoz is ma mar sziikséges az
infokommunikacids eszk6zok hasznalata. A csoportszobak butorzatanak tovabbi
felujitasa, cseréje is terveink kozott szerepel. Udvarfejlesztésként egy Kresz park
kialakitasa — kozlekedési jarmfitaroloval. Terveink szerint az udvaron, a domboldalon
gumikbdl maszo falat szeretnénk kialakitani sziil6i €s alapitvanyi segitséggel, dolgozoi
Osszefogassal.

Bimbo utcai Tagovodaban: az udvari jatékok festését. A Pipacs csoportban
légkondicionalds. Konyhdba zoldség és gyiimdlcsmosod kialakitdsa. Az alagsor
burkolasa-alagsorban 1évé mosokonyha feltjitasa €s a vezetékek atvizsgalasa. A pince
penészedésének megsziintetése.

Piispokmajori Tagovodaban: Karbantartas: Udvari jatékok atvizsgaldsa, javitasa,
babahdzaknak aljzat készitése, kilazult gumitégldk helyretétele, rogzitése. Az udvar
fadlloményanak atvizsgélasa, sziikség szerinti dgazédsa. Tornateremben a lambéria
csiszolasa, lakkozésa, festése. A tobb mint harminc éve késziilt lambéria felujitasara
lenne ilyen modon sziikség. Alsd két raktar helység festése, eldtte a falak kijavitasa.
Nagy udvar részen jarda betonozéasa. Az udvar 1/3 részén foldfeltoltése, fiivesitése. Az
er6ziés karok miatt tobb helyen foltokban sziikségiink lenne foldfeltdltésre,

fiivesitésre. Egyben a vizelvezetést is segitené¢ megoldani. Az udvar azon részein, ahol

19



a fli nem maradt meg 26 évig (fels6 kapu bejarata végig parhuzamosan a bejaratig),
azokon a teriileteken javaslom rekortan ujrahasznositott Ontdtt gumiburkolatbol
késziilt feliilet kialakitasat. Sovény feltjitasa, az évek alatt tobbszor felujitott sGvény
részek teljesen eloregedett egységeit kellene 0jjal potolni, féleg a homokozok koriil a
régi tovek kivételével, és 0j csemeték iiltetésével. Udvari jatéktarolok bitumencserép
cseréje.  Lazarfesték: Az udvari jatékok, kapu, harangldb, jatéktarolok
karbantartdsahoz. Beruhazas: Mosogatogép cseréje: 2010-es mosogatdégép a
rendszeres haszndlat soran erdsen igénybe vett, tobb alkalommal javitasra szorult.
HACCP szempontok miatt sziikséges a cseréje. Hutdégép cseréje. Tetd: A meglévo,
négy csoportterem el6tti arnyékolora polikarbonat viztiszta bordaslemezt szeretnénk
esO ellen, 130 gyermek jar 6vodankba, az esOs napokon a levegdztetés lehetne
megoldott a tetd vizhatlanitasaval. Szerszdm és kisgép tarold beszerzése az udvarra. A
jatéktarolonk erre a célra nem alkalmas, a benzin, és éles, szerszamok miatt! Flinyird
gépnek, talicskanak, kerti szerszdmoknak, slagnak sziikséges lenne egy jol zarhato,
fedett tarold. Konténer csoport szigetelése: energetikai szempontokat figyelembe véve
sziikséges, valamint a tetd szigetelése, a folytonos bedzasok miatt lenne célszerii.
Telefon csere: A gyermekek biztonsaga mindennél fontosabb! Ezért nem maradhatunk
kapcsolat nélkiil a Kozponti dvodatol, és a varostdl, az intézmény nem maradhat
kommunikécios eszkdz nélkiil! Wifi-halozat bdvitése, kiegészitése a gyenge jel miatt:
az ¢épiiletben csak rovid szakaszon érhetd el a halozat, mely gatolja napi
adminisztraciot, és pedagogiai munkdankat. 5db laptop beszerzése: minden csoportnak
elektronikus naplot kell vezetnie, az 6vodapedagdgusok munkaeszkoz ellatottsagdhoz
hozza tartozik a megfeleld informatikai eszkdz, mellyel munkajukat sziikségszer(i
ellatni. Redényok a  csoportszobdk ablakaira: nydron a felmelegedett
csoportszobdkban nehezebben pihennek el a délutani iddszakban a gyerekek. A
Levendula csoport melegszik fel legjobban fekvése miatt, javaslom legalabb egy-egy
csoport felszerelését elkezdeni. Ventillator a logopédia szobdba: a fliggonyt sajat
erébol megoldottuk, de nem elegenddé megoldas, folyamatos nevelés zajlik, s nem
tudnak a neveldk, és a gyermekek sem megfelelden koncentralni a magas hémérséklet
miatt. Négy csoportban, 5db/csoport Wesco 6vodai fektetd cseréje, a délutani pihend
feltételeihez sziikséges. Egy csoportban 30 db gyermekszék cseréje. Napveédd vaszon
beszerzése a négy darab 4x4 m-es homokozo f6lé. Szinyoghald beszerzése és
felszerelése csoportonként egy ablakra, és a konyhaajtora. Gyermekek részére kerti

padok, asztalok 2-2db beszerzése.
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> Egres uti Tagévodaban: Betervezett targyi eszkozok ebben az évben: 1 fiiszegély
nyir6, udvari maszoka, sovénynyiro, gyerek bicikli tarolo.
Karbantartasi munkalatok: Balesetveszélyes utcafronton murvas rész betonozasa,
Iépcsé  kialakitdsa (tavalyi betervezés), ¢épiilet korrodalédéas javitdsa (tavalyi
betervezés), blizelzard a Siini csoportba, elromlott riaszté berendezés cseréje/ javitasa,
udvari futdopalya gumiszényegének javitdsa, az udvaron fold és kavics poétlasa
(megsiillyedt talaj javitasa miatt), parketta szegélyek cseréje, udvari kapukban zarcsere
(3 db), utcafronton a 1égvezetékbe belendtt tuja metszése.

> Ovoda Kozpontban: Karbantartis: az épiiletiink kiilsé szigetelése, szinezése, fa

nyilaszardink cseréje (3 ajtod, 7 ablak, 4 kicsi Wc ablak), Toloajtd kialakitasa a
konyhaajt6 helyén, homokozo f6lé arnyékold, festés (csoportok, 61t6zok, mosdok,
konyha, vez. iroda, épiileten beliili csovek), festékek udvari jatékokhoz- lakk (fa
ajtokhoz, galéridhoz), 6ltdzoszekrény élfoliazasa- Méhecske csoport, radidtor csere v.
balesetveszély miatti leburkoldsa (Méhecske csoport). Az udvari jatékok karbantartasa
(kopas miatt karika, a fels6 fliggesztékek cseréje, fa részek cseréje, festése. A
gumilapok szintezése.

Beruhazas: Komplex konyhabutor csere, péklada csere, racs az ételtartok ala, udvari
jatékaink fejlesztése, HCCP eldirasnak megfeleld- 3db pedalos szemetes, gurulds
takaritokocsi (felmosovodor), 4 db jatéktarolo szekrény a csoportokba, babakonyha —
méhecske csoport, jatéktarold kosarak, 2 db CD magnd, 2 db Laptop a csoportoknak,
oktaté hangfal- 74.990., (igy tedd ra webaruhdz), vezeték nélkiili mikrofon (igy tedd
ra webaruhaz), fa v. aluminium tarolohaz (kerti szerszamoknak, udvari jatékoknak), 2
db trapéz asztal (Méhecske csoport) Szinyoghdlé a csoportszobdk ablakaira.
Megfeleld zarhatd oOltozdszekrények a jelenlegi karbantartd rész atalakitasaval. A
drotkerités cseréje.

Szivarvany Tagovoda: Karbantartas: Az udvari jatékok folyamatos karbantartasa és
feljitasa, festése.

A kazanhaz akndjanak lezardsa, a helyiség paramentesitése. A konyhédban az
ételszallitdé edények elhelyezéséhez padozat, és szunyoghald, fiiggdny helyett
ablakfolia felhelyezése Gumitéglak Ujra rakdsa a teraszon. A bejarati eldtér
megnagyobbitasa, racsos iivegajtok elbontdsa. Homokozdk 4rnyékolasanak ¢és
befedésének megoldasa. A bejarati ajto 1abtorldinek rendszeres tisztittatasa. Tisztasagi

festés a sziikséges helységekben (mosdok, termek, konyha)
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Beruhazas: IKT eszkozok asztali szamitogép cseréje és laptopok beszerzése.
Sporteszkdz tarold haz elhelyezése a sportpalya mellé az elsé udvarra.

Uj babahéazak telepitése (3db hianyzik). 2db el6teté a hatsd bejaratokhoz (Siini
csoport). Uj mosdo kialakitasa az épiilet bal oldali folyosdjan nagyon fontos lenne,
mert 3 csoportnak egy mosddja van jelenleg. A csoportszobak ¢és irodai helységek
ajtajanak cseréje sziikségessé valt. Modernebb, miianyag ajté lenne megfeleld, mert a
jelenlegi iivegajto vasraccsal elavult balesetveszélyes. Arnyékolds megoldasa a
teraszokra. Redonyok felszerelése a csoportszobdk ablakaira.(Scsoportszoba) A
csoportszobdk butorainak megujitdsa (székek, szekrények, szOnyegek, fiiggdonyok)
Tovabbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitasa!

Hold utcai Tagévoda: Karbantartas: siillyed6 ¢épiilet feliilvizsgalata,
szennyvizvezeték tisztitdsa, udvari rugds hinta javitdsa, udvari arnyékold (hatso
homokozd) javitasa/cseréje 2 db, 6vodai bejarati ajté + kddos beléptetd rendszer,
udvari félteté javitdsa (jégkar), tivegfal, (vilagité fal?) javitasa, cseréje a
csoportszobdkban- fiiggdny vagy arnyékolo elhelyezése, nyari cs6tdrés miatt a parkold
aszfaltozasa, (godrok betemetése) sitt elszallitasa

Beruhazas: projektor, vetité vaszon, mosogatogép, tlizhely cseréje, kazan
karbantartasa- cseréje, udvari szemetes, vasalo, vasald deszka, ruhaszaritok, Kkerti
szerszamok: kapa, lapat, asé, gereblye, metszdollo, sovénynyird, hangfal, erdsitd-
kihangosito.

Csoportonként:

Csiga: torott csempék javitdsa, cseréje a gyerek mosdoban, gyerekoltozd szekrény,
talalo szekrény + asztal, 5 db gyerekétkezd asztal, sz6nyeg 2 db

Bagoly: szOnyeg, gyerekoltozd szekrény, talalo szekrény + asztal

Mokus: talald szekrény, 2 db felndtt szék + irdasztal, 5 db gyerek asztal, 1 db
konyvtarolo, 1 db nagy tarold szekrény, szényeg

Pillang6: talaldo szekrény + asztal, babaszobaba kisdgy, 1 db gyerek asztal, 1 db
irdasztal, 2 db felnétt szék, 2 db szényeg

Katica: 1 db irdasztal, 2 db felnétt szEék, babaszobaba kisagy/kanapé, jatéktartd polc, 1
db kor szényeg

Stini: red6ny az ablakokra, 2 db szényeg, 2 db felnétt szék, 4 db fiiggénykarnis, 2 db

tarolo szekrény a mosdoba, 1 db tarolod szekrény az 61toz6be
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V. MUKODESI TERV
1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2021. szeptember 1-t61 2022. augusztus 31-ig tart.

A nyari zaras junius utolso hete — julius els6 harom hete, vagy julius utols6 hete — augusztus
elso harom hete, éves valtassal.

A Karacsony ¢és Szilveszter kozotti idépontra felmérést végziink és az igényeknek
megfelelden, iigyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatasat szolgalod pedagdgiai cél 6vodai nyilt nap varhat6 idépontja: 2022.
marcius 28-29-ig.

A nevelés nélkiili napok szama: 5. Az id6pontokrol a sziiloket 15 nappal korabban értesitjiik.

Az 10j gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek Iétszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovéhagyasaval - az intézmény dsszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:
e Az bszi sziinet 2021. oktober 25-ét61 2021. november 2-ig tart.

o A téli sziinet 2021. december 22-¢t61 2022. januar 3-ig tart.
e A tavaszi sziinet 2022. aprilis 14-ét61 2022. aprilis 20-ig tart.

2. A nevelo testiilet munkajanak dsszehangolasa, fejlesztése
Szakmai értekezletek rendje

e 2021. szeptember: Evnyit6 értekezlet

Témaja: Munkavédelmi oktatas, a munkaterv, munkakozosségek fo feladatai a nevelési
évre. Uj dolgozok bemutatisa, nyugdijba mendk bucsuztatisa. A munkakozosség vezetSk
bemutatasa, célok, feladatok, tervek ismertetése. Torvényi valtozasok, mindsités,
tanfeliigyeleti ellendrzés ismertetése.

El6ado: Hajnal Szilvia, Szentendrei Laszld, Szigethy Ildikd, Simon Péterné, Varnagyné

Farsang Katalin, Hegedis Enikd, Kozmérné Szoké Erzsébet

e 2021. november
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Témaja: A 2022-es ¢évre belitemezett Tanfeliigyeleti ellendrzések ¢és Mindsitések
megbesz¢élése. Az adott tagévoddk egyéni arculatdhoz megfelelden illeszkedd

Mesterprogram eredményes €s tervezett megvalositasa.

Eléado: Hajnal Szilvia, Marké Etelka, Szigethy Miklosné, Németiné Ikvai Emodke, Kozmérné

Sz6ko6 Erzsébet

e 2022. februar
Téméja: Szervezetfejlesztéo szakmai nap, munkatarsi értekezlet:
A félév értékelése, torvényi valtozasok ismertetése. Tapasztalatok meglatdsai a tervezett
célokkal, feladatokkal kapcsolatosan.
Szakmai nap témadja:
o Az iskolaérettség, iskolavalasztas, képességek, tehetségek
e Az 6vondk beiskolazassal kapcsolatos kétségeit, bizonytalansagainak megbeszélése,

javaslatok, konzultaciok.

Eléado: Hajnal Szilvia, munkakozosség vezetd, szaktanacsado kolléga.

o 2022. majus
Téméja: az év, tovabbképzések értékelése, dvodan beliili és kiviili programok, események,
kirandulasok szervezése. Pedagogusnap.

Eldado: Hajnal Szilvia, Hodoli Tiinde, Kozmérné Szokd Erzsébet

2. Tovabbképzés, onképzés
A megkezdett iskolak, tanfolyamok, tovabbképzések folytatddnak.

Tovabbtanulas:

Ebben az évben 1 évodapedagodgus a nyaron végezte el a kdzoktatds vezetd szakot, a tobbiek
szeptembertdl kezdik meg tanulmanyaikat.

A pandémia miatt az intézményi megszoritasok kovetkeztében csak 3 kollégat tudunk
tovabbtanulasi timogatasban részesiteni.

Ovodaink nyitottak a leendé 6vodapedagogusok, pedagogiai asszisztensek és dajkak szakmai
felkészitésére. Szivesen fogadunk oOvodapedagogusokat az orszdg minden részébdl, és

legfoképpen a kistérségbdl.
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Szentendre Viarosi Ovodak
2000 Szentendre, Pannonia u. 5
OM: 032728
e-mail: ovodakozpont.szentendre@gmail.com
tel: 26/785-149, 26/816-637

BEISKOLAZASI TERV
2020/2021 év

Beiskolazasi terviink a 277/1997.(XI1.22.) sz. Kormanyrendelet, valamint a 2019-2024
évekre sz616 tovabbképzési programunk alapjan késziilt. A tovabbképzéseket a pedagodgus

tovabbképzési rendszer tamogatisara vonatkozdéan az aldbbiak szerint kivanjuk

finanszirozni.
MUNKATARS NEVE KEPZES ) TAmogatas
MEGNEVEZESE Ara Osszeg
Bimbo utcai Tagovoda
o . : . 120 000
Nyiscsak Istvanné Ovodavezet6i szakvizsga Et 100% | 120 000 Ft
Izbégi Tagovoda
Fekecs Alexandra Kozolftatasvezeto 155 000 100%| 155 000 Ft
szakvizsga Ft
Egres utcai Tagovoda
A . 103 500 0
Szabo Gaborné Ovodapedagogus Ft 100% | 103500 Ft
Minddsszesen 378 5?:2 378 500 Ft
Intézményi tamogatas 100% 378 500 Ft

A beiskolazasi tervbe valo felvételiiket az alkalmazottak irasban kérték. A pandémia miatti
csokkentett koltségvetés nem tesz lehetdvé tobb jelentkezd szdmara tdmogatast, ezért dket -

lehetdségeink szerint- a kovetkezd években tudjuk beiskoldztatni.

Bels6 tovabbképzéseink:

Bemutato tevékenységeket tartunk, és szakmai tovabbképzéseket. Eredményesen folyik a
munkakdzosségek tevékenysége, amit ugyancsak kiterjesztettiink kistérségi szintre.
Gyodgypedagobgiai érzékenyitd program folytatdsa pedagdgiai asszisztensek szdmara illetve a

dajkak bevonasa.

Célja, hogy (elsdsorban) a pedagdgiai asszisztensek, masodsorban dajka nénik és az
érdeklddd 6vondk lehetdséget kapjanak -az egyre nagyobb szamban, és formaban megjelend
SNI papirral rendelkezd gyermekek integralasdval kapcsolatban- egy 1) szemlélet

kialakitasara.
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Az érzékenyitd program betekintést nyujt:
1) A sériilt gyermekeket neveld csaladok sajatos csaladdinamikajanak kialakulasaba, és
az ebbdl fakaddo kommunikacios nehézségek okainak értelmezésébe
2) Ko6zos munkaval kérvonalazzuk a pedagogiai (és/vagy gyogypedagogiai) asszisztens,

dajka munkakdrét, feladatat, helyét az 6voda rendszerében

Szakmai munkakozosségeink

Témaja: HagyomanyOrzés, hagyomanyapolés

Munkako6zosség-vezetd: Szigethy Miklosné

Célja: A népi kultura megismertetése

Témaja: Kiils6 vilag tevékeny megismerése

Munkako6zosség-vezetd: Hegedlis Enikd

Célja: Egészséges ¢életmodra, természet-, s kornyezetvédelmére nevelés

Témaja: Kompetencia alapu nevelés

Munkakozosség vezetd: Varnagyné Farsang Katalin
Célja: képességfejlesztés: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzése, mely

megalapozza az egész €leten at tartd tanulast

Témaja: Tehetséggondozas

Munkak6zosség vezeto: Simon Péterné

Célja: A tehetség megnyilvanulasanak korai felismerése, (kiemelkedd képességli, kreativ
gyermekek felfedezése) optimalis fejlesztése, gondozasa, komplex személyiségfejlesztése. A
tehetséges gyermekek alkotd — alakitd tevékenység feltételeinek megteremtése, tartalmanak,

mindségének fejlesztése és szervezeti formainak biztositésa.

Ovonéink havi rendszerességgel tartanak és szerveznek tovabbképzéseket, bemutatd
foglalkozasokat a kollégdknak, és Orszagos rendezvények szervezésében is aktivan részt
vesznek: Néphagyomany Elteté Ovondk XV1I. Teréznapi Talalkozoja a Szabadtéri Néprajzi

Miuizeumban tavaly elmaradt.
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3. Intézményiink kapcsolatrendszere:

Az ovoda kapcsolatai:

> Bels6 kapcsolatrendszer:
Csalad — dvoda egyiittmiikodése

e C(Csaladlatogatas: az 0j nevelési év el6tt, minden Ujonnan felvett gyermeket
meglatogatnak az oOvodapedagdégusok /Probléma esetén év  kozben is — pl.
gyermekvédelmi eset /

o Nyilt hét: az 6vodai beiratkozasok el6tti hetekben

o Sziil6i értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben kotelezd a
sziloi értekezletek megtartasa, a tobbi az év folyaman barmikor a sziilé kérésére, vagy az
ovodapedagdgusok javaslatara.

Jegyzokonyv készitése kotelezd!

e Fogadoorak: meghatarozott iddpont nincs, egyéni igény szerint egyeztetve.

Cél: - Tankoteles gyermekek hatékony iskolara vald felkészitése érdekében kozos
beszélgetés nevelési probléma esetén

Hataridé: folyamatos

Felel6sok: Ovodapedagogusok

e Sziiloi K6zosség miikodése
Feladat: A csoport és az Ovodai Sziiléi Képviseldinek megvalasztasa, a kozos célok,
feladatok meghatarozasa.

Sziilék vegyenek részt minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket
érint6 kérdésekrol van szo.
Hatarido: szeptember vége, ill.
folyamatos

Felelés: tagovoda vezetd

» Kiilsé, szakmai kapcsolataink
Bolcsode, 0voda, iskola egyiittmiikodése
A vérosi bolcsdde leendd bolesddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari iddszak alatt,
majusban mi vezetok megyiink a sziilék szamara tajékoztatd eldadast tartani. Lehetdségiink
van meglatogatni a bolcsodében a leendé 6vodasainkat. Koszonjiik a lehetdséget a bolcsdde

vezetdjének, a gondozondknek pedig a sok hasznos informaciot.
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Cél: Ismerkedés az dvoda, bolcséde dolgozoival, kdzos jaték.
Hataridé: junius eleje

Felelods: tagdvoda vezetd

Egviittmiikodés a varos iskoléival:

Feladatunk a mar kialakult kapcsolattartasi formak folytatasa, illetve kiépitése.

e Latogatas az els0 osztalyba, a volt 6vodasok tanuldsanak megfigyelése
Hataridé: oktober eleje
Felel6s: ovodapedagogus
e Nagycsoportosok latogatdsa a leendd iskolaba
Hataridé: majus eleje
Felelés: 6vodapedagogus
e Sziildi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskolak helyi pedagogiai
programjanak ismertetése
Hatarid6: marcius eleje
Felelds: Intézményvezetd

Egyiittmiikdési megallapodast kotottiink ,,K6zdsségi szolgalat” teljesitése végett iskolakkal.

Muzeumok: ebben az évben is folytatni szeretnénk a Banati Sverdk miivészeti programot a

Ferenczi mizeummal, mely évrdl évre nagyon sikeres.

Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsag

Az intézmény vezetdjével az dvodavezetd, tagovoda vezetdk a fejlesztd pedagogus, valamint
a logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a szakszolgalat logopédusaival és fejlesztd

pedagogusaival tudjdk megbeszélni az esetleges problémakat.

Gyermekjoléti teend6k, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalat

Egyiittmiikodési megallapodast kotottiink a szocidlis segitokkel, akik remélhetéen folytatjdk a
tavalyi évben bevezetett tevékenységiiket.

Minden 6vondnek kotelessége a gyermekvédelmi munka. Abban az esetben, ha problémat
éreznek a gyermek koriil, ezt a gyermekvédelmi feleldsnek jelezni kell, és 6 felveszi a

kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Gyamiiggyel, Csaladsegité Szolgalattal.
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Feladat:

e Nevelési év elején a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése
e Szocidlis étkezési segély kérelmének Gsszegytijtése

o Gyermekvédelmi munkaterv készitése

Hatarido: szeptember vége

Felelos: GYIV felelos

Egészségiigyi kapcsolataink:
Ovodainkat gyermekorvosok latjak el, akiknek védéndk segitik munkajukat.
A Szentendre Varos Polgarmesteri Hivatala kotott szerzodést veliik.
Az Ovodaban kiilénb6z6 sziirdvizsgalatokat tartanak, és beutaljak a gyermekeket a sziikséges
szakorvosi ellatésra is.
A gyermekorvos rendelési ideje €s telefonszama jol lathatd helyen legyen kifiiggesztve a
falinjsagon.
Hataridé: folyamatos

Felel6s: Tagdvoda vezetdk

4. Az intézmény miikodését biztosité egyéb rendszerek:

Taniigy-igazgatasi feladatok:
e Oktoberi statisztika elkészitése
Hataridd: oktober
Felelds: Intézményvezetd, tagovoda vezetdk,
ovodatitkar
e (Gyermekek fejlddési napldjanak vezetése
Hatarid6: folyamatos
Felelés: Ovondk
e A gyermekek hidnyzasanak nyomon kovetése igazolatlan mulasztés esetén azonnal a
szil6 felszolitasa.
Hatarid6: folyamatos
Felels: Ovondk
Intézményvezetd
e Mulasztasi naplok naprakész, pontos vezetése

Hataridé: folyamatos
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Felel6s: Ovondk, intézményvezetd helyettes (H.
T.)
e Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsaghoz kiildott gyermekek jellemzése
Hatarido: januar
Felelds: 6vodapedagdgus, intézményvezetd
helyettes (U. A.)
e Az j tanévre jelentkezé gyermekek eldjegyzése: Az eldjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.
Hataridé: aprilis vége
Felel6s: Intézményvezetd
Tagovoda vezetok
e Az elutasitott gyermekek fellebbezésének elbiralasa
Hatarid6é: majus vége
Felelds: Intézményvezetd
e Ovodai felvétel
Hatarido: Augusztus

Felelds: Intézményvezetd, tagévoda vezetdk

5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Az 6voda épiiletét — mivel kozintézmény — allandodan fel kell lobogdzni, illetve zaszlozni.
A zéaszlokat 3 havonta mosni, sziikkség esetén cserélni kell. A kedvezdtlen iddjarasi

viszonyokra valo tekintettel, a tagévoda vezetd elrendelheti a zaszl6 bevonasat.

Gyermekiinnepélyeink:

e Mikulas Hatarid6: december 06.
e Karacsony Hataridd: december 20.
e Farsang Hataridd: februar vége
e Husvét Hataridd: aprilis

e Anyak napja Hataridé: méjus

e Gyermeknap Hataridé: majus vége

e Evzard miisor, iskolasok bucsuztatisa Hataridé: janius eleje
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Az linnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagogusok a feleldsek.

Néphagyomanyok az 6vodaban:

e Sziiret — termények gyiijtése

e Advent

e Tavaszvaro linnepi késziilodés
Hatarid6: folyamatos
Felelds: 6vondk

Egvéb hagyomanyok:

e Névnapok, megiinneplése

e Nyugdijas kollégandk elbucsuztatasa

e Jubileumi jutalmas kollégandk koszontése

o Ko6z0s kirdndulas szervezése

e Pedagdgusnap
Hataridd: folyamatos
Felelds: Tagovoda vezetdk,

ovodatitkar, gazdasagi ligyintézo

6. Csoportbeosztasok: munkarend

A tagovoda vezetdk felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

ovoda nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoportbeosztasok.
Szentendre, 2021. szeptember 1.

Hajnal Szilvia

intézményvezetd
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SZENTENDRE VAROSI OVODAK

2021-2022. EVI ELLENORZESI TERV

2021. Szeptember
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Ellenorzési terv

1. Az ellendrzést végzo személyek:

Hajnal Szilvia intézményvezetd

Hodoli Tiinde intézményvezetd helyettes
Ujsaghy Gyulané intézményvezetd helyettes
Kozmérné Szoko Erzsébet intézményvezetd helyettes
Ferencz Annamaria tagévoda vezeto
Ferencsdk Annamaria tagévoda vezetd
Németiné Tkvai Emodke tagdvoda vezetd

Dr. Csépanyi Péter Albertné tagévoda vezetd
Szigethy Mikldsné tagdvoda vezetd

Fekecs Alexandra tagovoda vezet6

Nagyné Foldi Anett tagovoda vezetd
gazdasagi felels

ovodatitkar

2. Ellendorzés fajtai:

Havonta visszatérd, ismétlodo ellendrzések

Id6északos ellendrzések

frasbeli dokumentumok ellenérzése

Tervszeri, elére megbeszElt id6 és kitlizott cél szerint torténd
csoportlatogatas

Beszamoltatas

3. Kiemelt ellendrzési teriletek:

Intézményvezetd: Szakmai munka ellenérzése. Munkakdzosségi,
gyermekvédelmi tervek ellendrzése, sziildi értekezletek ellendrzése, iskola-
6voda kapcsolattartasanak ellendrzése, a ,,Nyolcforras” HOP alkalmazasa,
szakmai napok eldkészitése. Mindsitések, tanfeliigyeleti ellenérzések.
Mesterprogram megvalosulasanak ellendrzése.

Intézményvezeté helyettes: Tovabbtanulas, gyakornokok ellenérzése,
irasbeli munkak, munkafegyelem ellen6rzés.

Intézményvezet6 helyettes: SNI-s gyermekekkel foglalkozo fejlesztok,

gyogypedagogusok munkajanak osszehangolésa, ellendrzése, mérések,

értékelések ellendrzése, adminisztracio.
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e Intézményvezeté helyettes: BECS, torvényesség betartasa.

e Tagédvoda vezetok: Uj kiscsoportosok fogadasa, pedagogiai

dokumentécidk ellendrzése, csoportmunka ellendrzése, iskolaérettség

megfigyelése, tinnepek lebonyolitasanak ellendrzése, munkafegyelemmel

kapcsolatos ellendrzés, sziildi értekezletek megtartasdnak ellendrzése.

e Gazdasagi felels: Etkezéssel kapcsolatos teenddk ellendrzése, gazdasagi

feladatok ellendrzése.

e Ovodatitkar: Ho végi jelentések ellen6rzése, szabadsagolasi tervek, KIR

személyi ellendrzése, munkaruha-felhasznalas ellenérzése, leltar,

selejtezés.

Az ellendrzés idépontjat elézetesen egyeztetjiik / a napok pontos meghatirozasaval /

SZEPTEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Az Gyermekekkel valo Tagdvoda vezetd Megfigyelés
kiscsoportosok foglalkozas,
fogadasa ismerkedés Részvétel az
- - Sziil61 Intézményvezetd értekezleten
értekezletek
megtartasa frasos
- Nevelési tervek, Tagdvoda vezetd dokumentaciok
munkaterv Az értekezletek ellendrzése
elkészitése, hatékonysaga Intézményvezetd
ellenérzése A csoportok Tagdvoda vezetd Megbeszélés
- Munkakdzosségi, adminisztracidjanak
gyermekvédelmi vezetése Elemzés
munkaterv Tervszerliség
ellendrzése ellendrzése
- Csaladlatogatasok Pedagodgiai
ol késziilt adminisztracio
feljegyzések ellendrzése
ellendrzése

Taniigy igazgatasi:

Felvételi-
mulasztasi naplok
adatainak
ellendrzése
Fejlédési naplok
ellendrzése

Pontos adatok,
naprakészség
Rendszeresen
vezetik-e a naplot

Tagbdvoda vezetd,
intézményvezetd
helyettes

Tagoévoda vezeto-

Naplok, igazolasok
atnézése

frasbeli munkak
ellendrzése
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Munkaiigyi:

- Ho végi Szabadsagok Ovodavezetd, A leadott anyagok
jelentések, vezetésének ovodatitkar elemzése
hidnyzasjelentés, ellendrzése Intézményvezeto, Intézmények

- Tizés Balesetveszélyek tagdvoda vezeto, bejarasa
munkavédelmi feltarasa, munkavédelmi
szemle megsziintetése felelds Uzemorvos

- Uzemorvos Egészségligyi latogatasa
latogatésai vizsgalat

- Személyi Személyi adatok
adatvaltozasok rendszerezése Ovodavezetd,
ellendrzése, KIR ovodatitkar Személyi anyagok

- Torzskonyv Pontos atnézése
adatainak adatnyilvantartas Intézményvezetd Torzskonyvek
ellendrzése helyettes kitoltése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak Pontos jovairas Intézményvezetd Kérelmek
beszedésének ellendrzése helyettes, tovabbitasa
ellendrzése gazdasagi felelOs

OKTOBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Fejlodési naplo A gyermekek - Tagovoda vezetd Fejlodési naplok
ellendrzése, fejlesztd attekintése,
mindség javitasa folyamatanak értékelése

- GYIV munka dokumentélasa - Intézményvezetd Nyilvantartasok
ellendrzése A feladat ellatasa ellendrzése

- Kompetencia a csoportokban
alapu oktatas Naplok helyes - Intézményvezetd Csoportnaplok

- Vasvari tagévoda vezetése helyettes atnézése,
teljes kori Helyi Program - Intézményvezetd elbeszélgetés
vizsgalata megvalosulasa Ellendrzés, értékelés

a gyakornok -intézményi delegalt Ellendrzés, értékelés

irasbeli és

gyakorlati

munkaja Ellendrzés,
megbesz¢lés

- Vasvari tagovoda- irasbeli munka, - Intézményvezeto
gyakornok helyettes
pedagogiai gyakornoki,
munkaja, mentori mentori feladatok
feladat ellatas

- Szakmai Ellen6rzés,
ellendrzés a Felkésziilés értékelés,
mindsités elott: ellendrzése - Intézményi segitségnyujtas
Egres 6voda, delegalt
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gyakornok

Taniigy igazgatasi:

- Felvételi és - Hidnyzas pontos |- Intézményvezetd, |- Igazolasok
mulasztasi naplok vezetése tagovoda vezetd dokumentélasa
ellendrzése - Pontos - Intézményvezetd, |- Statisztikai lapok

- Statisztika adatszolgaltatas Intézményvezetd kitoltése, elkiildése
elkészitése helyettes

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Munkakezdés - Intézményvezetd, |- Kitoltott
elkiildése ellendrzése Tagdvoda vezeto, nyomtatvanyok

- Munkafegyelem Intézményvezetd elemzése
ellenOrzése helyettes - Megfigyelés

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Hibatlan - Gazdasagi felelds, |- Ebéd befizetési,
beszedésének pénzkezelés Intézményvezetd ebédlemondo flizet
ellenérzése helyettes Osszevetése

- Koltségvetés - Eldiranyzott - Intézményvezetd, |- Elemzés
felhasznaldsanak tervezet betartasa Intézményvezetd
ellendrzése helyettes

NOVEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Dajkak részvétele |- A dajkak - Tagbévoda vezetd |- Csoportlatogatas
a csoportokban gyermekekkel

- Csoportlatogatas valo kapcsolata és

- Szakmai nap egyiittmitkodése Intézményvezetd |- Csoportlatogatas
megtartasa az ovondkkel - Intézményvezeto

- OvodaKoézpont |- Helyi Program
tagovoda teljes megvaldsuldsa - Ellendrzés, értékelés
kort vizsgalata

- a2021. évi - Ellen6rzés,
mindsitési, - atorvényi Intézményvezeto, értékelés, esetleg
tanfeliigyeleti eldirdsoknak val6 |intézményi delegalt javitas,
tervbe bekertilt megfelelés segitségnyujtas
kollégék irasbeli
munkdjanak
ellendrzése

- Hold utcai - Ellen6rzés,
tagbvoda - irdsbeli munka - intézményvezetd megbeszElés
gyakornok - gyakornoki, mentori helyettes
pedagogiai feladatok
munkdjanak
ellendrzése,

mentori feladat
ellatas

Taniigy igazgatasi
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- Mulasztési naplok |- Adatok hidnytalan |- Intézményvezetd, |- Naplok, igazolasok
ellenérzése vezetése tagovoda vezetd attanulmanyozasa
Munkaiigyi:
- Hiényzas - Intézményvezetd, |- Jelenléti ivek
- Ho végi jelentések Osszesitd Ovodatitkar attanulmanyozasa
ellenérzése ellendrzése - Tagodvoda vezetd
Gazdalkodasi:
- Hibak jelzése a - Intézményvezetd, |- Karbantartési terv
- Jovo évi Polgarmesteri - Tagodvoda vezetd elkészitése
karbantartasi terv Hivatal felé - Gazdasagi felelés |- Pénzkezelés
elékészitése - Pénzkezelés attekintése
- Téritési dijak szabalyainak - Fizetési jegyzék
beszedésének betartasa - Intézményvezetd ellendrzése
atnézése - Bérfelhasznalas - Intézményvezetd, |- Adatok ellendrzése
- Bérmaradvany ellendrzése Intézményvezetd
ellendrzése - Pontos helyettes,
- Koltségvetés adatszolgaltatas gazdasagi vezetd
elkészitése
DECEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZOK MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai
- frasos - Hatékonysag, - Intézményvezeté |- Megfigyel€s,
dokumentaciok naprakészség - Tago6voda vezetd adatgytijtés
ellendrzése - Egyéni fejlesztés - Csoportlatogatas
- Csoportmunka modszerei a
ellendrzése csoportokban
- Iskola-6voda - Volt 6vodasaink |- Volt - Megfigyelés
kapcsolattartas meglatogatasa az nagycsoportos
ellendrzése 1skolakban ovonok - Ellen6rzés, értékelés
- Bimbo uti - Helyi Program - Intézményvezetd
tagovoda teljes megvalosulasa
korti vizsgalata Adatgytijtés, ellendrzés
- Tovéabbképzésekre |- Tovabbképzési - Intézményvezetd
valo jelentkezés terv, id6pont helyettes
Taniigy igazgatasi:
- Mulasztasi naplok |- Hidnyzasok - Intézményvezetd, |- Naplok
ellendrzése naprakész Tagdvoda vezetd attanulmanyozasa
- Iskolaérettségi vezetése - Intézményvezetd, |- Adatgyljtés,
vizsgélatra - - Tankotelezettség Tagdvoda vezetd megfigyelés
kiildendd biztositasa
gyermekek
adatainak
Osszegyljtése
Munkaiigyi:
- Ho végi jelentések |- Pontos - Intézményvezetd, |- Kitoltott
ellenérzése adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok
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- Technikai - Munkakéri - Intézményvezetd ellenérzése
dolgozok leirasban foglaltak helyettes, Megfigyelés
munkdjanak betartasa Tagdvoda vezetd
alkalomszerti
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Jovairasok - Intézményvezetd Pénzbevétel
befizetésének ellenérzése helyettes, adminisztracidjanak
ellendrzése - Felhasznalas gazdasagi felelds attekintése

- Dologi betartasa - Intézményvezeto, Szamlak
felhasznalas Intézményvezetd attanulmanyozésa
ellenérzése helyettes Elszamolas

- Készpénzellatds |- Pénzfelhasznalds |- Intézményvezetd
ellenérzése ellenérzése helyettes Elszamolas

- Pedagogus - Nyilvantartas - Tagoévoda vezetd,
tovabbképzésre pontos vezetése Ovodatitkar
kifizetett 6sszegek
nyilvantartdsanak
ellendrzése

- Bérmaradvany - Jutalom Intézményvezetd, Elszdmolas
szE&tosztasa tagdvoda vezetok,

gazdasagi vezetd
JANUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Csoportmunka - A program - Tagbvoda vezetd Csoportlatogatas
ellendrzése kiemelt

- Szakmai nap feladatanak - Intézményvezetd Megbeszélés
eldkészitése megvalosulasa

- Nevelési - Idépont- - Nagycsoportos Megfigyelés
Tanacsaddba egyeztetés a ovondk
iranyitott meghivott
gyermekek vendéggel - Intézményvezetd Ellendrzés, értékelés
jellemzése, ezek |- Beiskolazas
elkiildése elOsegitése

- Izbégi tagovoda
teljes kort - Helyi Program
vizsgalata megvalosulasa Ellendrzés, értékelés

- Nevel6i értekezlet Intézményvezetd

- Félév értékelése

- a2021. évi Ellen6rzés,
mindsitési, - Felkésziilés - Intézményi értékelés,
tanfelligyeleti ellendrzése delegilt, segitségnyujtas
tervbe bekertilt intézményvezetd
kollégaknal
hospitalas

38




Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok |- Adatok pontos - Intézményvezetd Naplok, igazolasok
ellendrzése nyilvantartasa atnézése

- Tankoteles - Névsor - Intézményvezeto, Adatgytijtés,
gyermekek megkiildése a Tagdvoda vezetd elemzés
névsoranak Koznevelési
Osszeallitasa, referensnek - Tagovoda vezetd
ellendrzése

Munkaiigyi:

- Ho-végi - Pontos - Intézményvezetd, Kitoltott
jelentések adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok
ellendrzése - Igények felmérése |- Intézményvezeto, attanulmanyozasa

- Szabadsagolasi - Torvényesség Tagdvoda vezetd Felmérés
tervek elkészitése betartasa - Intézményvezeto, Nyomtatvanyok

- Kotelezo Ovodatitkar kitoltése, leadasa
atsorolasok
elkészitése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Jovairasok - Intézményvezetd Ebédbefizetés,
beszedésének ellenérzése helyettes, lemondo-fiizetek
ellendrzése - A bekovetkezett Gazdasagi felelds Osszevetese

- Etkezési valtozasok - Gazdasagi felelds Feliilvizsgalat
tamogatasok figyelemmel
ellendrzése kisérése

FEBRUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Egyéni fejlesztés |- Tagovoda vezetd Elemzés

- Fejlédési naplok differencialt - Tago6voda vezetd Csoportlatogatas
vizsgalata nevelés

- Csoportellendrzés |- Iskolaérettség

- Farsang megfigyelése - Tagobvoda vezetd Megfigyelés
lebonyolitasdnak |- Hagyomdanyaink a
ellendrzése csoportban

- Piispdkmajor - Intézményvezeto Ellendrzés, értékelés
tagdvoda teljes - Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa

- Aszakmai Ellen6rzés
ellendrzések - Mindsités, - Intézményvezetd
1d6pontjanak tanfeliigyelet
egyeztetése Ellen6rzés,

- a2019. évi - Felkésziilés - Intézményi értékelés,
mindsitési, ellendrzése delegalt, segitségnyujtas
tanfelligyeleti intézményvezeto
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tervbe bekeriilt

kollégaknal -Ellen6rzés,

hospitalas - irasbeli munka -Intézményvezetd megbeszElés
helyettes

Taniigy igazgatasi:

- Hianyzasok

- Mulasztési naplok vezetése, - Ovondsk, - Mulasztasi naplok
ellendrzés Osszesitésének Tagovoda vezetdk attanulmanyozésa

- Ovodai vezetése - Intézményvezetd |- Szakvélemények
szakvélemények |- Beiskoldzas elemzése
elkészitése elokészités

- Nyari zarés - Pontos idében - Intézményvezetd
kozlése, kiirasa torténd helyettes Kiiras

tajékoztatas

Munkaiigyi: - Szabadsag - Intézményvezetd, |- Szabadsag-

- Ho végi jelentések nyilvantartdsok Tagovoda vezetd, nyilvantartas
ellendrzése ellendrzése Ovodatitkar atnézése

- Szabadsagolasi
terv leadasa

Gazdalkodasi:

- Pénzkezelési - Gazdasagi felelés |- Ebéd lemondo-fiizet

- Téritési dijak jovairasok egyeztetése
beszedésének ellendrzése - Intézményvezetd |- Fizetésijegyzékek,
ellenérzése - Eléiranyzott bérfelhasznalasi

- Bérfelhasznalas koltségvetés - Intézményvezetd dokumentumok
ellendrzése betartasa helyettes ellenérzése

- Tisztitoszer - Takarékos - Adatgytijtés,
felhasznalasanak felhasznalasra megfigyelés
ellendrzése torekvés

MARCIUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Sziiléi - Sziiléi - Tagoévoda vezetd |- Részvétel az
értekezletek tajékoztatas az értekezleten
megtartasanak iskolaérettségrél |- Tagovoda vezetd |- Csoportlatogatas
ellendrzése - Egyéni fejlesztés

- Csoportok modszereinek - Intézményvezetd |- Megbeszélés
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ellendrzése alkalmazésa

- Szakmai nap A szakmai nap
elokészitése zavartalan - Intézményvezetd Ellendrzés, értékelés

- Szivarvany lebonyolitasa
tagdvoda teljes Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa

- a2021. évi EllenOrzés,
mindsitési, Felkésziilés - Intézményi értékelés,
tanfeliigyeleti ellendrzése delegalt, segitségnyujtas
tervbe bekertilt intézményvezeto
kollégéknal
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Iskolavalasztas Iskolavalasztas - Intézményvezetd, Adatgytijtés
koordinalasanak segitése Tagovoda vezetd 7 éves
ellendrzése Tovabbtanulasi - Intézményvezetd tovabbképzésre

- Tovébbtanulasi lehetdségek kiknek van sziiksége
terv elkészitése biztositasa

Munkaiigyi:

- Ho-végi - Intézményvezetd, Nyilvantartasok
jelentések Ervényesités Ovodatitkar attanulmanyozasa
ellendrzése biztositasa - Intézményvezetd Igazolvanyok

- Vasuti rendszerezése
igazolvanyok Ovodatitkar - Intézményvezetd Iktatott anyagok
érvényesitésének munkafegyelméne vizsgalata
ellenérzése k ellendrzése

- Ugyiratkezelés
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak Pénzkezelés - Intézményvezetd Pénzkezelés
befizetésének betartasa helyettes, megfigyelése
ellenérzése Gazdasagi felelds Bérnyilvantartasok

- Bérmaradvanyok Bérfelhasznalas - Intézményvezeto elemzése
ellenérzése nyomon kovetése |- Intézményvezetd, Dolgozdknak a

- Utazashoz félara Eves kedvezmény ovodatitkar félara biztositasa
biztositasa kiallitasa

APRILIS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Nevelési tervek Pedagodgiai - Tago6voda vezetd Csoportnaplok
értékelésének dokumentumok elemzése
ellendrzése pontos vezetése

- Ovoda-iskola Taniton6k - Intézményvezetd Csoportlatogatas,
kapcsolattartasdna 6vodalatogatasana megfigyelés
k ellendrzése k biztositasa
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- Csoportmunka - - Szokés- - Tagbévoda vezetd |- Csoportlatogatas
ellenérzése szabalyrendszer

- Hold utcai alakulasa - Intézményvezetd |- Csoportlatogatas
tagovoda teljes - Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa - Intézményvezetd |- - Ellendrzés,

- a2021. évi értekelés
mindsitési, - Felkésziilés - Intézményi
tanfelligyeleti ellendrzése delegalt, - Ellen6rzés,
tervbe bekertilt intézményvezetd értékelés,
kollégaknal segitségnyujtas
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok |-  Adatok - Intézményvezetd |- Naplok
ellendrzése ellendrzése attanulmanyozésa

- Aziskolak - Ovodatitkar - Szemléltetés
bemutatkozasanak |- Tajékoztatas
, kozzétételének biztositasa
ellendrzése

- Ovodai felvétel - Intézményvezetd |- Eldjegyzési naplok
eldjegyzés - Gyermekfelvétele attanulmanyozasa
ellendrzése koordinalasa

Munkaiigyi:

- Ho végijelentések |- Hianyzas vezetése |- Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
attanulmanyozasa |- Pontos Ovodatitkar atnézése

- Munkafegyelem, munkakezdés, - Intézményvezetd, |- Megfigyelés
technikai dolgozd tisztasag rend Intézményvezetd
ellendrzése biztositasa helyettes

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Teéritési dijak - Gazdasagi vezetd |- Szamlak elemzése
beszedésének pontos vezetése
ellenérzése - Intézményvezetd,

- Készpénz - Pénzfelhasznalas Intézményvezetd |- Bérnyilvantartasok,
ellatmany ellendrzése helyettes kifizetések atnézése
vezetésének
ellenérzése - Az eldiranyzott

- Dologi- koltségek
bérfelhasznalas betartasa
ellendrzése

MAJUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Unnepek, - Szervezés - Tagbvoda vezeté |- Adatgyiijtés,
kiemelkedd megfigyelése megfigyelés
események a
csoportban - Ovodasok - Intézményvezetd, |- Csoportlatogatas,

- Ovoda-iskola iskolalatogatasana Tagdvoda vezetd megfigyelés
kapcsolattartas k biztositasa
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ellendrzése - Zavartalan - Intézményvezeté |- Véleménycsere

- Szakmai nap lebonyolitas, Mindségiigyi
elokészitésének megbizott
megszervezese

- Egres uti tagovoda
teljes kori - Helyi Program - Intézményvezetd |- Ellenorzés, értékelés
vizsgalata megvalosulasa

Taniigy igazgatasi:

- Adatok - Intézményvezetd |- A naplok

- Mulasztési naplok ellendrzése - Felvételi attanulmanyozasa
ellenérzése Bizottsag - A sziilok altal

- Ovodai felvételek |- Kisziirni azokat a kitoltott jelentkezési
elbiralasa gyermekeket, akik lapok

a legjobban attanulmanyozasa
raszorultak az
6vodai
elhelyezésre

- Fejlodési naplok |- Gyermekek - Intézményvezeté |- Ellen6rzés,
fejlodésének helyettes megbeszélés
irasbeli nyomon
kovetese

Munkaiigyi

- Ho végi jelentések |- Hidnyzas vezetése |- Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
ellendrzése - Személyi anyagok Ovodatitkar atnézése

- Személyi rendezése - Intézményvezetd, |- Személyi anyagok
adatvaltozasok Ovodatitkar atnézése
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Teéritési dijak - Intézményvezetd |- Ebéd befizetési
beszedésének pontos vezetése helyettes elszamolasok
ellendrzése atnézése

- Tisztitoszer - Takarékos - Gazdasagi felelds |- Adatgytijtés,
felhasznalasanak felhasznalasra megfigyelés
ellendrzése torekvés

JUNIUS- JULIUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai: - Azellen6rzést - Intézményvezetd, |- Beszamolo elemzése

- Irasos végz6 személyek Tagdvoda vezetd
beszamoltatas: tapasztalatai az
csoportok ellendrzésekrol.
neveldémunkéjana Eredmények, - Tagdvoda vezetd |- Irasos
k értékelése kudarcok a dokumentaciok

- - Nyari nevelési nevelés elemzése
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tervek ellendrzése folyamatéban
- Nyari ¢élet
zavartalan
biztositasa
Taniigy igazgatasi: |- Pontos Tagdvoda vezetd A naplok
- Mulasztasi naplok adatszolgaltatas Tagdvoda vezetd attanulmanyozasa
ellendrzése - Zavartalan Adatgyjtés
- Nyari élethez a mukodés
csoportok Felvételt
szervezésének Intézményvezetd nyertgyermekek
ellendrzése adatainak attekintése
- Gyermekfelvételle |-  Sziilok
| kapcsolatos tajékoztatasa Intézményvezeto,
teendOk tagdvoda vezetd Adatgytijtés
ellendrzése
- Uj tanévre a - Csoportbeosztaso
gyermekcsoportok k, 1étszamok
kialakitasanak meghatarozasa
ellendrzése
Munkaiigyi: - Nyilvantartasok Intézményvezetd, Nyilvantartasok
- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellendrzése - Szabadsagok Intézményvezetd, Szabadsagolasi terv
- Szabadsagok tervszeri Tagovoda vezetd egyeztetése
litemezésének kiad4sanak Intézményvezetd, Intézmények
ellenérzése ellendrzése Tagdovoda vezetd. bejarasa
- Biztonsagtechnika |- Balesetveszélyek Munkavédelmi
i szemle feltarasa, felelds
megtartasanak megsziintetése
biztositasa
Gazdalkodasi: - Jovairasok Intézményvezetd Pontos
- Téritési dijak ellenérzése helyettes, adatszolgaltatas
beszedésének - Nyilvantartas Gazdasagi felelds
ellenérzése pontos vezetése Intézményvezetd
- FEtkezési jegyek helyettes,
igénylésének Ovodatitkar
ellendrzése
AUGUSZTUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Zavartalan nyari Tagdovoda vezetd Megfigyelés
- Nyari élet élet biztositasa
ellendrzése
- Munkatervek - Adminisztraciok Intézményvezeto, Dokumentaciok
beszamolojanak ellendrzése Tagovoda vezeto, ellenérzése
elkészitése Munkak6zosség
- Csoportnaplok vezetok, Fejleszto
lezarasa, nevelési pedagdgusok
tervek reflektalasa |- Felkésziilés a Tagdvoda vezetd Megfigyelés
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- Kiscsoportosok

kicsik fogadasara

fogadasanak
elokészitése
Taniigy igazgatasi: Zavartalan Tagovoda vezetd |- Megfigyelés
- Nyari ¢élethez, miikodés
csoportok biztositasa. Intézményvezetd, |- Adatgyiijtés
szervezeése Uj tanév Tagovoda vezetd
- Uj csoportok beinditasanak - Benyujtott
kialakitasa elokészitése Intézményvezeto, dokumentumok
- Ovodai Jogos igények Intézményvezetd tanulmanyozasa,
beiratkozas kielégitése helyettes, ellendrzése
tagovoda vezetok
Munkaiigyi: Nyilvantartasok Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellendrzése Szabadsagok Tagovoda vezetd |- Szabadsagolasi terv,
- Szabadsagok tervszert tomb atnézése
kiaddsanak kiadasanak
ellenérzése ellenbrzése Intézményvezetd, |- Adatgyljtés
- Az 6vodai Az 1ij tanév Tagovoda vezetd
dolgozok beinditasanak
munkarendjének elokészitése
elkészitése, az uj Intézményvezetd, |- Adatgyljtés
tanévre Az 11 tanév Ovodatitkar
- Az o6vodai személyi
statuszok ellatottsaganak
attekintése, biztositasa
megsziintetok,
kinevezések
elkészitése.
Gazdalkodasi: Jovairasok Intézményvezetd |- Adatgyijtés
- Téritési dijak ellendrzése helyettes.
beszedésének Gazdasagi felel6s
ellenérzése Kérelmek Intézményvezetd
- Téritési dijak feliilvizsgalata helyettes,
megallapitasanak Tagovoda vezetd,
ellendrzése Gazdasagi felel6s
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1 Helyzetelemzés

Sajnos folytatédott a COVID jarvany, amihez alkalmazkodva, a Kormanyrendeleteknek ¢és az
aktualis torvényi eldirasoknak megfeleléen miikddott intézményilink. Az j nevelési évben
fontossa valt a prevencidé minden fajtija az Osszes teriileten. A sziilok a bejaratnal valtak el
gyermekeiktdl, ezért megszerveztik a gyermekek atadéasat, atvételét, a kotelezd
testhomérséklet méréssel egyiitt. Reméljiik, az oltasok biztosabb nevelési évet

eredményeznek.

A fenntart6 a torvényi eldirdsnak megfelelden biztositja a targyi feltételek tobbségét, miikodo
alapitvanyunk pedig kiegésziti azt, csoportjaink szépek, tagasak, esztétikusak.
Mozgasfejleszté eszkozeinket felszerelték a tornateremben, melyek minden kisgyermek

szamara biztositjak a fejlesztd foglalkozasokon a specialis gyakorlatokat. K&szonjiik szépen!

Varjuk a harom éve felmért, konyhai dobogod megérkezését, ami segitené a nagy edényekbdl a
meréseket. Sajnos a jarvany miatt elmaradtak a tovabbi belso fejlesztések. Szeretnénk tovabbi
szinyoghdlot kérni még a konyhaajtora, és csoportonként legalabb egy ablakra. A
nyildszarok, ajtok javitdsara folyamatosan keriilt sor a mosdokban, és a tornateremben.

Tornaterem lambéria csiszolasa, lakkozasa megint elmaradt.

Koszonjik szépen a nagymaszoka keresztgerendajanak javitasat, és a csuzda kicserélését,

nagy oromet szerzett az 1jboli birtokba vétele az 6vodasainknak!

KRESZ palya koriil, és tobb foltban sziikség lenne még mindig talaj feltdltésre, flivesitésre,
féleg a lejtds részeken az er6zids karok miatt. A nagy es6zések miatt a Levendula csoport
elott hatalmas tocsa gytilik fel, mert nincs ami megfogja a vizet, a szikkaszto pedig nem elég.
A betonozott jarofeliilet is tormelékes lett, amit javitani kell. A homokozokat koriilvevo
sovényt potolni kell. A babahazaknak aljzatot szeretnénk, a kilazult, elmozdult gumitéglakat

pedig Gjra kellene rakni, és rogziteni dket.

A fObejaratndl megtortént a térkovezeés, rampa kiépités, €és a jarda bitumen javitdsa, nagyon

fontos volt a balesetmegel6zés szempontjabol, koszonjiik szépen!

Nagy oromiinkre Alapitvanyi segitséggel megvalosult a Székelykapu cseréje, mely nem csak

a biztonsagot jelenti, hanem esztétikai élményt is nyujt egyben.

Energetikai szempontbol valtozatlanul sziikséges lenne a konténer csoport szigetelése.
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Szerszam ¢€s kisgéptarolot elsé sorban a benzines ¢és éles szerszamok kiilon taroldsa céljabol

szeretnénk megvalositani, kockazati tényezok miatt.

A csoportok elodtti arnyékoldkra polikarbonat viztiszta bordaslemez felszerelésével segiteni
lehetne az Ovodasok napi levegdztetését esds idOben. Jelenleg a COVID jarvany miatt is
célszerti lenne, a gyermekek egészségét erdsitené, ha az es0 miatt nem kéne a termekbe

szorulni egész nap.

Az egyik homokozora az UV sugarzés miatt a sziiloktdl kaptunk egy 0j napvédot. Koszonjitk

szépen! Még ketté homokozora fontos lenne a napvédod vaszon.

Allandé karbantartéra lenne sziikség a majdnem 5000 négyzetméteres gyonyorii udvarunk
rendben tartasahoz! Kéthetente 5x4 oraban probalja a VSZ-t6l kirendelt ember megoldani ezt
a feladatot jelenleg, ami nem valt be, mert nagyon sok a feladat! Szép, tagas, fakkal-,
virdgokkal beiiltetett, telepitett gyerekjatékokkal teli az udvarunk, karbantartdsdhoz fontos

lenne egy allandd, hozzaértd, munkat biré személy, napi nyolc éraban!

Az udvari jatékok évenkénti allapot felmérése, atvizsgalasa mellett, szeretnénk az
évenkénti atvizsgalasat kérni a beiiltetett faallomanynak is, prevencio céljabol! Az utobbi
idében tapasztalhatd szélsOséges i1ddjaras, erds es0zés, majd nagy szdrazsag miatt egy fa
kid6lt a nagy udvar részen, levegdztetés alatt. Szerencsére baleset nem tortént, a gyors

pedagogus cselekvésnek kdszonhetden!

Ovoddnk Néphagyomdnydrzé Mester Ovoda.

Szeretnénk a sajat elvarasainknak megfelelden magas szinvonalon végezni munkankat,
kiemelt feladatunknak tartjuk tovébbra is a néprajzi alapokon nyugvo népi jatékok,
jatekfiizések, népi kismesterségek technikdinak jatszéasat, tanitasat, atélését, melyek komplex
moédon fejlesztik gyermekeinket. Modszertani kézikonyveinkkel, bemutatoinkkal szivesen

megismertetjlik az érdeklddd pedagdgusokat.

Kreativ, Osszetartd, egymast segitd kozosségiink szdmara fontos a befogadd, szeretetteljes
légkor kialakitdsa. Kozds programokat szerveziink a csalddokkal, hogy minél jobban
megismerjliik egymds pedagogiai mddszereit, mintat, segitséget tudjunk adni. Most a COVID
miatt Ujra kell épiteni a tarsas érintkezések, kapcsolatok haldjat, ennek érdekében az idén is
megszervezziikk a mar sikeresen miikodé hagyomanyainknak megfeleld taldlkozokat, kaldka

munkakat, jatékflizés bemutatdinkat. Arra toreksziink, hogy sok kozos, évodaszintii népi
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jaték, szinvonalas, a néphagyomanyt ¢ltetd neveldmunkénkhoz ill6 program szinesitse

napjainkat, segitse gyermekeink harmonikus fejlédését.
Feladatok:
e Tagbdvoda szintli népi jatékok Osszedllitisa, szakmai ismeretek bdvitése
anyaggytjtés.
Hataridé: folyamatos
Felelds: Az 6voda neveldtestiilete
o, Szépet almodtam” alkotd miithely létrehozasa
Hatarido: Oktober
Felelos: Az 6voda neveldtestiilete €s Dr. Csépanyi Péter Albertné
o Kulturdlis, szakmai programok szervezése
Hataridé: folyamatos

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné

1.1 Személyi feltételek:

Az integralast a torvényi eldirasoknak megfelelden biztositjuk, az SNI-s gyermekek nevelését,
fejlesztését a szakértdi bizottsag eldirasainak megfelelden, specialis szakemberek segitik. A

BTMN-es gyerekeink képességeinek fejlesztését logopédus €s fejlesztépedagdogus segiti.

Minden o6vodapedagégusunk és  pedagogiaiasszisztensiink a  Néphagyomanydrzd
Ovodapedagogusok Egyesiiletének tagja, és az 6vodapedagégusaink a Pro Urbe- dijas
Szentendrei Ovonék Néphagyomanyt Eltetd Kozosségének tagja.

Az 1j nevelési évben az dvodapedagogusok valtozas nélkiil folytatjdk munkajukat.

Uj pedagdgiaiasszisztens: Lambing Anita, kezd nalunk szeptembertél négy 6raban.
Minden 6vodapedagogus idoben befejezte a Belsé onértékelését.

Pedagdgus II. mindsitd vizsgara jelentkezik Farkasné Tomasek Bernadett, és Safar Palné.

A 2021/22-es nevelési évben, oktoberben vezet6i, decemberben pedig intézményi

tanfeliigyelet lesz nalunk.
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A gyermekek alap, és mindségi ellatasat segitené egy konyhai dolgozoé a tagovodankban!

Az SNI és BTMN-es gyermekek ellatasaban lesz az idei nevelési évben is segitségilinkre Bodi

Tiinde pedagdgusasszisztens, és Ladanyi Tiborné utazé pedagodgusasszisztens.

A férohelyek szama:

Jelenlegi minimum létszam 125 f6- maximalt létszamunk:150 f6

Csoportjaink:

csoport neve jellege min. létszam max. létszam
Eletfa vegyes csoport | 25 30
Fiilemiile vegyes csoport | 25 30
Buzavirag vegyes csoport | 25 30
Levendula vegyes csoport | 25 30
Baranyka vegyes csoport | 25 30

Jelenleg minden csoport 25-6s 1étszammal kezd.

Tagdvodankban jelenleg 3 SNI-s, és 10 BTMN-s gyermek nevelését valositjuk meg- koziiliik

két gyermek SNI-s vizsgalata mar folyamatban.

Human erd6forrasaink:

Az 5 csoportban: o6vodapedagogus: 10 16
dajka: 516
pedagdgiai asszisztens: 2 16

Ovodapedagogusaink felséfoku végzettséggel rendelkeznek. Dajkaink mindegyike elvégezte
a dajkaképzot, egynek mar pedagdgiaiasszisztensi végzettsége is van, Fancsek Dénesné dajka
nyugdijpa vonul a naptari év  végén, helyére keresiink 1) munkaerdt.
Pedagogiaiasszisztenseink rendelkeznek a megfeleld szakképzettséggel, szeptembertdl Uj

kollega érkezik 4 6ras munkaid6 betdltésére.

NevelO0munkankat segitd szakemberek:

Fejlesztopedagogus: Fatér Gyongyi- heti 4 6raban, és Prisznyéak Ilona heti 4 6rdban

Logopédus: Ujsaghy Gyulané, és Balogh Zita (az ellatast igényld gyerekek létszamatol
fliggden heti 2x-3x 46raban)
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Szomatopedagogus: Borhidi Zsuzsa

Csoportbeosztas:
csoport neve ovodapedagogus dajka
Eletfa Varnagyné Farsang Katalin | Ordodi Csilla
Horvath Adrienn
Fiilemiile Dr Csépanyi Péter Albertné | Megyesi Katalin
Vendl Attilané
Buzavirag Farkasné¢ Tomasek Bernadett | Rajosné Péter Melinda
Nagy- Béres Noémi
Levendula Safar Palné Nickmann-né Szab6é Marianna
Spat Gabriella
Baranyka Kosznovszki Jozsefné Fancsek Dénesné nyugdijba vonul

Pallanekné Péter Katalin

Az 6vodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak.

Reggel 630-to] 7%-ig é&s délutan 16%.-t61 173%-ig

gyerekeket.

Pedagogiaiasszisztensek:

Bodi Tunde — 8 Oras statuszban

Lambing Anita - 4 6ras statuszban

Utazd pedagdgusasszisztens:

Ladanyi Tiborné- 8 dras statuszban

1.2 Targyi feltételek

Osszevont csoportokban foglalkoztatjuk a

Minden csoportszoba egyéni, esztétikusan berendezett, a néphagyomanyt éltetd

programunknak megfeleléen tobbnyire természetes anyagokbodl késziiltek a dekoraciok. A

torvény altal eldirt eszkdznormakat koveti a felszereltségiik.
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Nagy oromiinkre Alapitvanyunk segitségével elkésziilt az 0 bejarati székelykapunk, mely
illik hagyomanyélteté profilunkhoz, ugyanakkor biztonsagos, elektromos beléptetdvel
felszerelt.

Alkot6 mithely Iétrehozasat szervezziik, ¢s a KRESZ palya kiegészitdit szeretnénk boviteni az

1del nevelési évben.

Tornatermiink korszert, jol felszerelt, mindségi eszkozokkel varja a csoportokat, és a fejlesztd
mozgésterapidn résztvevd gyermekeket tagéovoda, €s varosi szinten egyarant. Valtozatos
tevékenységekkel tudjuk segiteni 6vodasaink mozgasfejlodését. A Bimbo uti évodasok is

nalunk torndznak igény szerint, mivel nincs még tornatermiik.

Udvari jatékainkat onkormanyzati, palyazati és alapitvanyi pénzbdl finansziroztuk, méreteik a
szabvanyoknak megfeleld. Allapotukat tekintve mindegyik karbantartott, folyamatosan

sziikség szerint Ujitjuk Oket. Szeretnénk 01j gyermekasztalokat, padokat az udvarra.
Konyhai mosogatdgépet, €s hiitét le kell cserélni, eloregedtek, teljesitményiik nem kielégitd!

Az 6voda 11j vasalot kapott, a régi sajnos tonkrement. A rovarok, és a szinyogok miatt egyre

fontosabba valik a csoportok, kozdsségi terek szunyoghaldval valo felszerelése.

Kilenc éve miikodé konténer csoportunkat statikus felmérése alapjan sziikséges lenne
szigetelni, mely energetikai szempontbol fontos. A felmérés mar harom éve megtortént,
sajnos eddig nem volt lehetdsége a fenntartonak szigetelni a konténert! A beazasok szinte

allandodak!

Minden csoport ablakara redényoket szeretnénk, ami segitené a délutani pihend alatt, hogy ne
melegedjen fel a terem, és a gyermekek nyugodt pihenését eldsegitsiik. A legsiirgetobb a
Levendula csoportban a helyzet, nyaron nagyon felforrosodik a levegd, a terem fekvése miatt!

Sajnos a soOtétitd fiiggdny nem elég megoldas erre a problémara.

Potolni kell a délutani pihendt biztositd gyermekfektetdket négy csoportban, folyamatos az

elhasznélodasuk, két csoportban mar 22éve ugyanazok az agyak, eléregedett az anyaguk.

Egy csoportnak pedig a teljes 30 db gyermekszék cserére van sziiksége, szintén az erds

elhasznalddas miatt.

Tagévodankban a Wi-Fi halozat kiegészitésére van sziikség, és telefon cserére. Gyermek
intézmény nem maradhat infokommunikécios eszkéz nélkiil! Rendszeresen rossz a halozat,
nem elegendd a jel erdsség! Az iroda el6tti folyosén hasznédlhaté csak a telefon, a

csoportokban pedig nem tudnak IKT eszkozt haszndlni tevékenységeik megtartasiahoz a
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kollegak, mert nem elég erds a haldzat. Jelenleg munkéank része az IKT eszkozok alkalmazasa
tobb terilileten, mindsiilések, adminisztracié ellatasa, elektronikus napld vezetése, kutatd
munka, anyaggyljtés. Mind az Ot csoportnak sziiksége van egy laptopra is, hogy a

kovetelményeknek megfelelden tudja elvégezni a munkajat.

Kicsi logopédia szobankat ventilatorral és redonnyel lenne sziikséges felszerelni, nagyon
hamar atmelegszik, nem tudnak sem a gydgypedagdgusok, sem a gyermekek megfeleléen
koncentralni a foglalkozasok alatt. Két éve mar kétrétegli fliggdnyt varrtunk az ablakra, de

nem elegendé megoldas erre a problémara.

Feladatok:

e Udvar fainak atvizsgalasa, felmérése.
e A munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsdgos 6vodai élet megszervezése.
o Esetleges baleseti tényezd megsziintetése, szarazagak levagasa a koronaban, fa

csonkolésa, kivagasa.
Hataridé: 2021. szeptember, folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné
e Téarsadalmi munka szervezése az udvar novényeinek rendbetételéhez.
Hatarido: oktober
Felelos: Az 6vodapedagogusok

o Alkot6 miihely létrehozasa.
o Miivészek keresése, anyagok beszerzése.

e Foglalkozas beinditasa.
Hatarido: oktober

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné, és az 6vodapedagogusok.
1.3 Anyagi erdforrdsaink:
e A fenntartd, Szentendre Varos Onkorményzata biztositja szamunkra a torvényben
eloirt alapellatast.

e Sajat er6forrasaink:
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* Adventi vasart szerveziink a sziilok segitségével, ha nem lesz jarvany.
*Eletfa Gyermekeinkért Alapitvanyunk a sziilok timogatasaval, hossza évek ota miikodik
Feladatok:

e Részvétel a palyazatok megvaldsitasaban, az innovacio fenntartasaban
Hataridé: folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné, 6vodapedagogusok

e Az Eletfa Gyermekeinkért Alapitvany iigyeinek intézése, sziilok

mozgositasa az adod 1%- nak felajanlasara
Hatarido: Folyamatos, illetve majus 20. az ad6 1%- nak felajanlasara
Felelos: Kosznovszki Jozsetné, és az 6vodapedagodgusok

e Az adventi koszoruk készitéséhez munkadélutin szervezése, a sziikséges

eszkozok, kellékek beszerzése, a vasar megszervezése
Hataridé: november 30.

Felelos: Az 6vodapedagogusok

1.4 Az ovoda miikodeése

Az dvoda nyitva tartasa:

Az 6voda 6.00-17.30-ig tart nyitva, gyermekeket 6.30- 17.00 6raig fogadunk.

Nyitva tartdsunkat az év elején tortént felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfeleléen

alakitottuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente 2 nap:

e Oktober 15. - Teréz nap — Szabadtéri Néprajzi Mizeum - Szentendre —
Hagyomanyt Eltetd§ Ovondk Orszagos Talalkozoja a NOE és a SZONEK

szervezésében.

e NOE orszagos talalkozoja — 2021. aprilis honapban 22.-23.
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2 Nevelomunkank kiemelt teriiletei:

A , Nyolcforras” Helyi Ovodai Nevelési Program alapjan végezziik nevelémunkénkat, az
aktualis torvényi valtozdsoknak megfeleléen, melynek kiemelt teriilete a kdrnyezeti nevelés.

Tagovodank egyéni arculatanak a néphagyomanyok éltetését valasztottuk.

Néphagyomany6rzé Mester Ovoda cim kotelez a minéségi munkaban, szeretnénk minél t5bb
érdeklodd 6vodapedagdgust megismertetni modszereinkkel. Kiildetésiinknek tartjuk, a jeles
napokhoz, hétkoznapi munkajellegii tevékenységekhez, linnepi szokdsokhoz kotddo jatékok

megvaldsitasat, bemutatisat, a néphagyomany éltetés eszkoztaraval.

A néphagyomany éltetés modszerével, valtozatos jatékhelyzeteket teremtve, az egyéni
képességekre épitve neveljiik gyermekeinket. Komplex tevékenységekben, harmonikusan

fejlesztjiik egész személyiségiiket, képességeiket.

Napi munkank fontos részét képezi gyermekeink mozgasfejlesztése, mivel egyre kevesebb
iddt tudnak biztositani a csaladok az 6vodai idon tul a levegdztetésre, mozgasra. Ezen kiviil a
csaladok 80%-a autoval hozza- viszi gyermekét. A testnevelés foglalkozasokon til, a nap
folyaman, valtozatos lehetdségeket biztositunk szamukra az Onfeledt mozgasra, ligyességi
jatékokra. Napirendiinkbe a déleldtti és a délutani iddszakba is beépitettilk a mindennapos

szabad mozgést.

Ovodéankban bevezetésre keriilt a Kompetencia Alapi Nevelési Program, az évszakokhoz
kapcsolodo tevékenységekben, munkaalkalmakban, iinnepi szokasokban megjelenik a négy

Oselem. (levegd — tliz — viz — {6ld)

2011 szeptemberétdl elinditottuk és folyamatosan miikodtetjiik a ,,valogatds 6vodasok™ cimii
programunkat. Az 6vodasaink szelektiven gyljtik a hulladékot és a folyoson elhelyezett

,»gyljté-szigetre” viszik a papirt és a PET palackokat a csoportokbol.

Négy darab komposztalot miikodtetiink, mintat adunk a gyerekeknek, valamint novényeink

gondozéasahoz természetes tapanyagokat biztositunk.

Rendszeresen gondoskodunk udvarunk fain €16 madarair6l, folyamatosan rendezziik a

kihelyezett odukat, és etetjiik - itatjuk a madarakat.

Napi neveldmunkank része a Logopédiai Hidépitd program, alkalmazisaval a gyermekek

anyanyelvi fejlesztését, a hangképzést segitjiik.
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A 2021-2022-es nevelési évben fé célunknak tekintjiik a kozosségépitést, testi- lelki

egészség megorzését, a hagyomany munkaalkalmai és a mindennapok munkajellegii

tevékenységei altal. Szeretnénk a jarvany miatt sériilt emberi kapcsolatok ujra épitését

segiteni a cselekedtetés, a tevékenykedtetés altal, az értékek kiemelésével, megsziintetni a

szorongasokat, félelmeket a gyermekeknél. Kiemelt feladatunknak tekintjilk az anyanyelvi

nevelést, a gyermekek mozgaskulturajanak, illetve a sikeres szocializacidhoz sziikséges

képességek fejlesztését. Emellett tovabbra is nagy figyelmet forditunk a tehetséggondozasra,

részt vesziink a munkakdzosség munkajaban.

Feladatok:

Tagovodaszinti, €s a csoportokban megvalosuld népi jatékok Osszeallitasa,
megvaldsitasa.

Szakmai, néprajzi ismeretek folyamatos bdvitése.

Rendszeres, aktiv részvétel a SZONEK munkéjéban, a tervezett bemutatok
megtartasa.

Hazigazdakhoz méltd részvétel, jatékbemutatdé a Teréz napi orszagos
talalkozon.

Hallgatok fogadasa, sikeres gyakorlatukhoz sziikséges feltételek
biztositasa.(dajka-, pedagogiaiasszisztens  képzés, Ovodapedagdgus
féiskolai hallgatok, 6vodapedagdgus kredites tovabbképzés Falumizeum)
Irdnyuljon fokozott figyelem az anyanyelvi nevelésre, mozgasfejlesztésre, a
sikeres szocializacidhoz sziikséges képességek fejlesztésére.

A Hidépitd program folytatdsa minden csoportban.

Csoport €s mulasztasi naplok pontos és szakszerli vezetése.

Fejlodési naplok folyamatos vezetése.

A tehetséggondozassal kapcsolatos ismeretek bdvitése, részvétel a
munkakozdsség munkdjaban, az 0j ismeretek hasznositdsa a mindennapok
nevelémunkdjaban.

»Szepet Almodtam” Alkotd miihely 1étrehozasa, mitkddtetése

A ,Viélogatdés oOvodasok” program mikodtetése, a szelektiv gylijtés
szabalyainak pontos betartasa.

Komposztalé miikodtetése
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2.1 Szakmai munkakozosségek

1. Szentendrei Ovéndk Néphagyomanyt Eltetd Kozossége

Résztvevok: minden 6vond, valtasban

2. Kompetencia munkakdzosség

Vezetdje: Varnagyné Farsang Katalin

Résztvevok: minden 6vono, valtasban

3. Tehetséggondozd munkakdzisség

Résztvevo: Vendl Attilané — tapasztalatait, j ismereteit megosztja a nevelOtestiilettel

4, BECS munkak6zosség

Munkak6zosségi tag: Horvath Adrienn- a mindségellendrzéssel kapcsolatos teenddket 6voda

szinten koordinalja.

5. Kornyezet munkakozdsség

Résztvevd: Viarnagyné Farsang Katalin- tapasztalatait, (1j ismereteit megosztja a

neveldtestiilettel

3 Az 6voda csoportjainak kozos programjai

Oszi idbszak

e Befogadas: rugalmas ,,anyés beszoktatas”
e Sziiret: k6z0s must készités az 6voda udvaran
e NOE taldlkozé Szentendrén: Teréz napon kozos jatékflizés bemutatdsa a
Bimb¢ uti 6vodasokkal
o Allati j0”: allatbemutatd
e Kirdndulas a Falumtizeumba
e A Banati Sverak miivészeti program gyakorlati megvalositasa: I félév
e Bab egylittes jatéka
Téli idészak
e November végén, adventi koszorukstés €s vasar

e December 6. Mikulas varas

e ,Menjiink mi is Betlehembe”: Pasztorjaték az evangélikus templom el6tti téren
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e Luca napi ,,kotyolas”

e Betlehemes jaték: Kolompos egyiittes

e A nagycsaladosok gyermekeinek meglepetés ajandék

¢ A zeneiskoldsok karadcsonyi hangversenye

e Karicsony

e Haromkiralyjaras

e Baldzsolas: iskolasok jatékfiizése

e Farsang: kozoOs téltemetd, tavaszt varo farsangi jaték az 6voda udvaran.

Masnap jelmezes farsangi mulatsag a csoportokban.

Tavaszi idbszak

Gergely jaras az iskolasokkal kozdsen

,,Kisz€z¢&s”: z0ldag jaras

Marcius 15. toborzojaték: huszarok bemutatoja

Husvét: tojasfestés, locsolkodas

A Bénati Sverak miivészeti program gyakorlati megvalositasa: II. félév
Anydk napjara ajandékkészités - kézmiives foglalkozas- kirandulas
szervezése

Tiizolt6 bemutatd az 6vodaban

Falumtzeum: Latogatas a régi ,,Oskolaba”

Gyermeknap

- A 2021/22-es nevelési évben is miikod6 ,,Madarasz —ovi” program keretében kirandulasok,

madargytiriizés, etetés €és benti tevékenységek szervezése, megvalositasa.

- Bon-bon matiné négy hangversenyén ebben az évben is részt vesznek ovodasaink.

- Néptanc: a csoportok heti rendjébe épitve.

- Tanchaz: havonta, ¢l6 zenekarral.

- ,,Mesemozgatd” programon vald részvétel.

- Mese Muzeumba latogatas a nagycsoportosokkal Budapestre.

4 Kapcsolataink

- NOE

- SZONEK
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- Barcsay Jend Altalanos Iskola
- PMK

- Bolcsdde

- Ferenczy Mlzeum

-  SKANZEN

- Kolompos egyiittes

- Mez6 zenekar

- Mese Muzeum

- P’ Art Mozi

Szentendre, 2021. augusztus 04.
Készitette: Dr. Csépanyi Péter Albertné
Tagovoda vezetd
Piispokmajor Ltp. Tagdévoda

PUSPOKMAJOR LTP.-I TAGOVODA
2021-2022.
ELLENORZESI TERV

Szeptember:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- Nevel6testiileti értekezlet megtartasa

- Sziilé1 munkakdzosséggel ajanlott programok megbeszélése

- Uj o6vodasaink fogadisa, egyéni igényeknek megfeleld, anyas beszoktatés,
szeretetteljes befogadés a tagovoda csoportjaiba

- Sziil6i értekezletek megtartdsa, jegyzokonyvek elkészitése

- A sziireti jaték megvalositasa

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése, uj gyerekek adatainak
felvétele

- Fejlédési naplok szakszerll vezetésének ellendrzése

59



Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Uj munkakori leirasok ismertetése
- Egészségiigyi konyvek ellendrzése

- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
Oktodber:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- A Teréz-napi orszagos szakmai napon vald részvétel, ,jatékflizés bemutatasa, és
kézmiives tevékenység megtartasa

- A csoportok éves tervében tervezett tevékenységek ellendrzése, a reflexiok, hospitalasi
naplokban leirtak megbeszélése

- ,,Szépet almodtam” Alkotémiihely beinditasa

- Vezet6i tanfeliigyeleti latogatasra a dokumentécio elokészitése

- Nagycsoportosok sziileinek segitése az iskolaztatassal kapcsolatosan

Tantligyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok, igazolasok naprakész vezetésének ellendrzése
- A csoportnaplokban, a tevékenységek tervezésének ellendrzése

- Az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése

Munkatgyvi feladatok ellendrzése:

- Munkaidd nyilvantarto vezetésének ellendrzése
- Munkafegyelem ellenérzése: dajkai munka

- Pontos munkakezdés betartasa, munkavégzés ellendrzése
November:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- Pedagdgusmindsitésre jelentkezOk anyagainak feltoltése

- Intézményi tanfeliigyeleti latogatasra a dokumentécio el6készitése

- Kapcsolattartas megfigyelése a dajkaknal: Ovodapedagogus- dajka, sziils-dajka,
gyermek-dajka

Tantigvigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
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Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaid6 nyilvantartd vezetésének ellendrzése
December:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

e A kiemelt figyelmet, kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek nevelése:
tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni készségek, képességek fejlesztése.

e A pedagogiaiasszisztensek SNI-s gyerekekkel valo kapcsolata

e -Az adventi iddszak tevékenységeinek, linnepeinek, jeles napjainak ellendrzése:
adventi gyertyagyujtas, Mikulas varas, Luca-napi népszokasok, kardcsony

e Varosi Adventi linnepen vald részvétel: ,,Menjlink mi is Betlehembe” SZONEK

Tantligyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak 0sszegytijtése, tovabbitasa

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
Januar:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- A Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyermekek jellemzésének, az adatlapok szakszerti,
hataridore torténo kitoltésének, elkiildésének ellendrzése.

- Tankételes gyermekek névsoranak elkészitése

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

Munkatigvi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 vezetésének ellendrzése
Februar:

Pedagogiai munka ellendrzése:

- Nevelotestiileti értekezlet megtartasa
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- Sziil6i értekezletek megtartdsanak ellenérzése

- Farsangi jatékok megvalosuldsanak ellendrzése

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Fejlodési naplok ellendrzése

Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Marcius:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- A tavaszi id6szak tevékenységeinek, iinnepeinek, jeles napjainak ellendrzése: Toborzo6 jaték,
,,Kiszézeés”, zoldag jaras
- Csoportok felkésziilése az 6vodai Nyilt napokra

Tantligyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- A nevelési tervek értékelésének, a hozzajuk kapcsolodo reflektalasok ellendrzése

Munkatgyvi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantarto ellendrzése
Aprilis:

Pedagogiai munka ellendrzése:

- Hagyomany¢ltetés a mindennapi neveldmunkéban (éves terv alapjan).

- Fold napjadnak megiinneplése

Tanigvigazgatasi feladatok:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantarto ellendrzése

- Dajkék feladatainak egyeztetése, ellenérzése
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Majus:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Madjusfa allitas szokasat felelevenito jaték ellendrzése
- Anyak napi késziilodés ellendrzése

- Evzaro népijatékok ellendrzése

- Gyermeknapi tinnepség ellendrzése

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

- SNI-s gyermekek fejlesztési tervének lezarasa

Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Junius - jualius:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Gyereknap 6vodaszintli iinneplése

- A nyari élet, a tervezett foglalkozasok, programok, ellendrzése

Tanugyvigazgatasi feladatok ellenorzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok ellenérzése

- Nyari nevelési tervek ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Augusztus:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- Nydri élet, a tervezett foglalkozasok, programok ellenérzése
- Eves munkatervek, nevelési tervek elkészitésének ellenérzése
- Azj gyermekek fogadasara tett el6késziiletek ellendrzése

- Az 1j gyerekek sziileinek tartott értekezlet ellendrzése

Tantigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:
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- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportos naplok lezarasa, a Kozponti Ovodaba vitele

- Uj gyerekek beiratkozasa, fogadasa, jelek kivalasztasa

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellenérzése
A csoportlatogatdsok id6pontjat és szempontjait minden esetben elére egyeztetem a kollégakkal.

A latottakat reflektalasaimmal kiegészitve, hospitaldsi naploban rogzitem, melyet elemzo

megbeszélés keretében ismertetek az érintett kollégandvel.

Szentendre, 2021. augusztus 04.
Készitette: Dr. Csépanyi Péter Albertné
Tagovoda vezetd

Piispokmajor Ltp. Tagdvoda

MELLEKLETEK

1. MUNKAREND
2. A CSOPORTOK EVES TERVEI
3. A CSOPORTOK EVES HAGYOMANYT ELTETO TERVEI
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PUSPOKMAJOR LAKOTELEPI TAGOVODA

Munkarend— Ovodapedagégusok

, , . ISKOLAI o I , .
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK MUNKAIDO
Dr Csépanyi Péter A ovodapedagdgus féiskola 8.00-13.30 | 11.00-13.00 | 8.00-13.30 | 8.00-13.30 | 8.00-13.30 24 6ra
Albertné tagovoda vezetd Szakvizsga:

Fiilemiile csoport B vezetd 6v. ped. | 11,00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30
Vendl Attilané A ) 10.45-16.50 | 7.30.-16.50 | 10.45-16.50 | 10.45-16.50 10.45-16.50

I 6vodapedagogus fdiskola 32 6ra
Fiilemiile csoport B 7.45-1350 | 7.30.-1650 | 7.45-13.50 | 7.45-13.50 7.45-13.50
Varnagyné Farsang A 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20

~ Katalin ovodapedagogus féiskola 32 ora
Eletfa csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 10.40-17.00
Horvath Adrienn A ) 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 10.40-17.00

. ovodapedagdgus foiskola 32 6ra
Eletfa csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20
Kosznovszki Jézsefné A ) 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20

Aot 6vodapedagogus foiskola 32 6ra
Baranyka csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.00 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30
Pallanekné Péter Katalin | A ) 10.40-17.30 | 10.40-17.00 | 10.40-17.30 10.40-17.30 10.40-17.30

. ovodapedagbdgus foiskola 32 ora
Béranyka csoport B 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20
Safar Palné A . 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20

ovodapedagbdgus foiskola 32 ora
Levendula csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.00 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30

Spat Gabriella A , , féiskola 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.00 10.40-17.30 10.40-17.30 ,

ovodapedagbdgus 32 ora
Levendula csoport B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 7.00-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20
Farkasné Tomasek A 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20

Bernadett ovodapedagdgus foiskola 32 6ra
Blizavirag csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.00 10.40-17.30
A 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.00 10.40-17.30

Nagy—B.qes Noémi ovodapedagogus foiskola 32 ora
Buizavirag csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20
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Piispokmajor Lakotelepi Tagovoda Munkarend— Pedagogiai asszisztensek

NEV HET BEOSZTAS VEEZKSTI_QEG HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | MUNKAIDO
Bodi Tiinde pedagbgiaiasszisztens | PEUABOBIAIASSZIS | g g 1550 | 8001620 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 40 6ra
ztens képzd
Lambing Anita pedagdgiaiasszisztens | PCUABOBIAIASSZIS | g 40 1300 | 8401300 | 840-13.00 | 8.40-13.00 | 8.40-13.00 20 6ra
ztens képzd
Ladényi Tiborné utazé pedagdgiaiasszisztens pe‘;i‘egrfsggszzm 7.40-16.00 | 7.40-16.00 | 7.40-16.00 | 7.40-16.00 | 7.40-16.00 40 éra
Munkarend — Dajkak
NEV HET BEOSZTAS VEEZKSTLTASIE G HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | MUNKAIDO

Nickmanm-né Szabé A 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50

Marianna B dajka dajkaképzd 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 40 6ra
Levendula csoport [ g ). 8.00-1620 | 8.00-1620 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
- A 8.00-16.20 | 8.00-16.200 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20

xfgﬁ; fsa(t)"l")'('; B dajka dajkaképz6 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 40 6ra
B-I1. 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20
. . A 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20

R%‘l’fz‘:’vf;ztgercgggggda B dajka dajkaképzé | 9.30-17.50 | 9.30-1750 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 40 ora
AL 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20
- A 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20

gg?fl;zgft B dajka dajkaképzd 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 40 6ra
AL 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
A 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50

EZ‘;;;‘?;??;?;‘S B dajka dajkaképzé 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 40 éra

A munkarend 2021. szeptember 01.-t6l érvényes, az A héttel kezdodik
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Baranyka csoport

2021 —2022. hagyomanyélteté6 munkaterve

Kozosségfejlesztés, testi — lelki egészség megdrzése a hagyomany munkaalkalmai és a

mindennapok munkajellegii tevékenységei altal

Ebben a nevelési évben, az 6vodai munka jellegh tevékenységeket kozéppontba helyezve, a
kornyezetalakitas 1élekre — testre — szellemre gyakorolt, személyiséget formald, gyogyitod hatasat
kivanjuk kiemelni. A gyermekek szdmara lehetéséget adva ezzel az Onkifejezésre,
felelosségtudat -, esztétikai érzék -, egylittmikodésre vald képesség fejlodésére, gyermek
(ember) és kornyezet kapcsolatanak megismerésére, kozosségformalasra, 6sszhangban az egyéb
ovodai tevékenységekkel, nevelési, fejlesztési célokkal. Kotott és kotetlen, szabad jatékban is
tevékenységi lehetdségeket biztositva az egyes témak feldolgozasdhoz, tapasztalatszintii

megéléséhez.

Célunk megvalositasanak alapjat a jatékossag, élményszerliség, aktiv cselekedtetés, a magyar
néphagyomanyunk jeles napjai, - alkalmai, - szokasai, - hiedelmei, a hozzajuk, illetve a benniik
megjelend munka jellegli tevékenységekhez kapcsolodd mesék, versek, mondokak adjak. A
munka jellegli tevékenységek megvalodsitdsa sordn a kornyezetiink alakitasanak feleldsségteljes,
fenntarthat6 fejlédéshez alkalmazkodo, sajat és masok igényeit kielégitd, egyén — kozosség —
teremtett €s természetes vildg Osszhangjat megteremtd attitlidjét kibontakoztatva, erdsitve
szeretnénk a gyermekkozosség, kozosségiink életét oromtelivé, tudast - tapasztalatot — gyakorlasi

lehetdséget, megfeleld szocidlis teret biztositd kozeggé ,,vardzsolni” a gyermekek szamara.

Az egyes alkalmakhoz, szokasokhoz, valamint az 6vodai napirendhez kapcsolodé munka jellegii
tevékenységek egymashoz illeszkedve, életkori - és egyéni sajatossdgokhoz igazodva teszik
¢lményalapt tapasztalatta az egyes tevékenységeket.

Bizonyossagot adva arrdl, hogy e tapasztalatok a gyakorlatban is, egyéni és kozosségi

sziikségleteket elégitenek ki, mindennapjainkat élhetdveé, eredményesse, oromtelivé teszik.
Osz

A szeptemberi idszakban zajlé befogadas, ismerkedés idoszakat a kozos tevékenységekbe vald

bevezetés, csoport kdzosség formalds, egymasért €s onmagunkért vallalt ,,munkdba” beavatas
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koveti. Az 6szi idOszak sordn az 6voda udvardnak soprogetése, a viragok locsolasa, levelek

gereblyézése, aggylijtés, komposztgyljtés hétrdl hétre megjelend kozos tevékenység.

1. Sziiret -Teréz nap

Mese: ,, A szegény ember szoloje”

Sz0616 sziiret, zoldség — gylimolcs betakaritds és munkalatai. Sziikséges eszk6zok karbantartasa,
elokészitése, hasznalatuk elsajatitdsa. KozoOs sziireti mulatsag a tobbi csoporttal és sziilok
meghivasaval — mustkészités munkalataiban valé aktiv részvétel.

Sz6loszemezgetés, daralas, préselés, mustkostolgatas - a ,,munka megérdemelt gyiimolcsének
elfogyasztasa”

Sziirethez kapcsolodd népszokasok felelevenitése a gyermekek aktiv részvételével. E
népszokasokhoz, kiilonb6zé munkafolyamatokhoz, eldkésziiletekhez, egészségre gyakorolt

hatasadhoz kapcsol6dé mondokak, énekek, korjatékok eljatszasa.

2. Mihaly napi véasar

’

Mese: ,, Az orias burgundi répa’

Az 0Osszel érd zoldségek, gylimolcsok betakaritdsaval, tdrolasaval, felhasznalasaval, kapcsolatos
munkafolyamatok jatékos megélésével késziilédés csoporton beliill megszervezett ,,vasari
alkalomra”. A ,,vasarolt” portéka otthoni felhasznaldsdnak modjaival ismerkedés — lekvar -,
kompot -, savanylsag készités, kézmiives foglalkozas keretén beliil is. Piaclatogatas, ott
z0ldség, gyluimolcsvasarlas. Vasari hangulat teremtése kikialtok, monddkak mondogatisaval.

Kukoricafosztas.

3. Szent Mérton, Szent Erzsébet, Katalin és Andrés nap, a Fonds, sz6vés munkalatai

Mese: ,, 4 rossz fonoleanybdl lett kiralyné”

Ebben az idészakban a lanyok megkezdik a fonas, szovés ,,munkalatainak”™ elsajatitasat. A fiak is
bekapcsolddnak, a kovetkezd nevelési évben iskoldba mend gyerekek elkezdik késziteni
tarisznyajukat. Fonds -szovés eszkozeivel ismerkedés (guzsaly, szOsz, orso....), e tevékenység,
mint népi hagyomany megismertetése ( a lanyok maguk szétték a kelengyébe valot, a fiak ostort
fontak bérbdl — kapcsolodva az szi pasztornaphoz ).

Mese: ,, Hamupipoke”
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Az O6voda udvardnak rendbetétele, mint ,el6késziilet vendégvarasra” a hagyomanyosan
kovetkezd alkalmakhoz kapcsolodéan — Oszi levelek gereblyézése, sepregetés, lehullott agak

Osszegyljtése, did €s gesztenyeszedés az udvaron (lehetdség szerint séta alkalmaval).
Mese: ,,A roka meg a daru vendégsége... ....
Szent Marton napi hiedelmekhez kapcsolddas, miszerint ,,Marton-napon orszagszerte lakomakat
rendeztek, hogy egész esztendOben boven ehessenek, ihassanak”, az 6nkiszolgalo szokésok, étel
—, italkészités, megvendégelés, vendégvards szokasainak felelevenitésével, kapcsolodod
tevékenységek gyakorlasaval. Koszontokkel, jokivansagokkal, meghitté téve a ,,megvendégelés”
alkalmait. Napos tevékenység, mdsok kiszolgalasanak, Onkiszolgalasnak kiemelése,

gyakoroltatasa, az év folyaman folyamatosan.

,,JO estét kivanok! Elhoztuk Szent Marton piispok vesszeit. Se mink nem kezdtek, se mink nem

végezzek. Ugy szaporodjanak a sertések, mint ennek ahdny dga boga van”

Mese: Szent Marton legenda felelevenitése.

A legendaban megjelend libaval — mint haziallattal, annak gondozasaval, apolasaval ismerkedés.

Mese: Szent Erzsébet legenda megismerése

Kisfarsang, bal, bali elokésziiletek. Jatékpolcok kozos rendberakasa, jatékok atvalogatasa. Terem

diszitése ,,Erzsébet rozsdjaval”, ,,lovagi torna”. Erzsébet cipd-siités.

Mese: ,,Okos Kata”

Katalin napja n6i dologtiltdé nap. A szokashoz alkalmazkodva kiemeljiik a fiok tevékenységeit,
tevékenykedtetését melyeknek kozponti eleme a lanyoknak ,,udvarlds”, lanyoknak segités, az

elézékenység, segitokészség a mindennapos tevékenységek soran.

Mese: ,, A szegény ember krumplija”
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Andrds napi ,,gombocfézés”. Konyhai munkdk felelevenitése, siités, f6zés, mosogatas,
krumplipucolds. Fitknak favagas a ,tlizrakdshoz”, eszkozokkel ismerkedés, erdei fakkal

ismerkedés, erdész munkajanak megismerése.

Tél
Téli idoszak udvari munka jellegii tevékenysége, lehetOségekhez igazodva, a holapatolas,

madaretetés.

1. Advent

Mese: ,, A szorgalmas és a rest lany”

Az Adventi id0szak magéba foglalja a Szent Miklos linnepét, Luca napjat is.

Csendes késziilddés zajlik a Karacsonyra (adventi koszorti készitése, adventi naptar a
gyerekeknek). Ebben az iddszakban kiemelt figyelmet forditunk a csoport ,rendbetételre”
(maguk utan elpakolés, jatékok helyes elpakoldsa — ,,vigydzzunk rajuk, becsiiljik meg” —,
agyazas, ruha 0sszehajtas szokasainak elsajatitasa).

’

Mese: ,, Méhek a vonaton’

M¢éhviaszgyertya készités (meéhviaszlapokbol) — méhek, méhészkedés ismereteinek

felelevenitése, gyertyadntd mesterséggel ismerkedés.

Az adventi gyertyagyUjtaskor ebédidében minden nap mas gyermek feladata lesz

»figyelmeztetni” a neveldket a gyertya eloltasara.

2. Szent Miklds linnepe

Mese: Szent Miklos legenda megismerése.
Késziilodés Szent Miklos napra. A csoportjatékok rendbetétele (baba lemosas, jatékvalogatas,
tarsas jatékok ,,attorolgetése”, csizmapucolds). Kozben mondokazas, éneklés. ,,Siitemény

készitése” Szent Miklosnak.

3. Luca napi népszokasok
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,,Pipi, pipi pipikéim,

Gyertek eld picikéim!

Fijas tingirimet adom,

Tik meg nekem tojast attok...

igy hivogattam az eresz ala, a reggeli etetésre. Daralt napraforgoval apré pogéacsakat siitottiink,
hogy a tyukok sokat tojjanak. Legalabb hét féle magot szortunk nekik Lucakor. Korbe szortam
nekik a tingirit, mikor etettem: Szent Luca, abroncsba szort kukorica!”

(Berettyoujfalu; Sandor M. 1976: 228)

Mese: ,, A kis kakas gyémant félkrajcarja”

A szokésokhoz igazodva a haztéji allatokkal, gondozasukkal, apolasukkal ismerkedés, kiemelve
a tyukot, mint haszonallatot. ,Istallo, tyukol” rendbetételének feladataival ismerkedés.
Takarménymagokkal ismerkedés, magvalogatas. Tisztasag, rend fogalmainak megbeszélése —

Miért fontos?, Kinek a feladata?, ,,Segitségnyjtas otthon és az 6vodaban” - megbeszélése.

Madaretetés az udvaron — iddjarasnak megfelelden megkezdve €s folytatva a tél folyaman.

Luca buza ultetése.

4. Karacsony, karacsonyi késziilodés

Mese: ,, A haromagu télgyfa tiindére”

,Kardcsonyi kutviznek gyodgyito ereje van” - a hagyomanyokhoz kapcsolddva, a viz jelentdségét,
egészségmegdrzd szerepét kiemelve, a naposi teenddk koziil a vizosztast helyezziik eldtérbe.
Lehetdséget adunk nap, mint nap a vizosztasnak, masok kiszolgalasanak gyakorldsra, mindenki
szdmara, egyéni sajatossagokhoz igazodva. Felhivjuk a figyelmet az €16 vizek tisztan tartasanak
fontossagéara.

Mese: Jézus sziiletésének torténete

Kis Jézus sziiletése (kisgyermek gondozasaval kapcsolatos ismeretek jatékos megkozelitése,
babadltoztetés, mosdatas) - linnepi késziilédés, vendéglatas. , Karacsonyi abrosz” -mintdzas,
varras. Karacsonyi ,,kaldcssiités” (lehetdség szerint valddi kaldcs, mézeskalacs siitése). ,,F6zés” -
makos guba. Kardcsonyi asztaldiszités. (magvak az asztal ald szakajtoba, karacsonyi abrosz,

karacsonyi kaldcsok, karacsonyi alma, di6, méz, Luca buza). Ko6zds jaszol ,.Epités”,
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,szalmahordas” jaszolba. - az épiilet részeinek, felhasznalt anyagok tulajdonsagainak, elkészités

miiveleteinek megbeszélése.

Karacsonyi koszontés (a vendéglatast illik megkdszonni)
,»Adjon Isten jo estét mindnyajuknak,

Adjon bort, buzat,

A gazdanak szdz malacot, egy Olat,

A gazdasszonynak szaz icce kendert, egy orsot,

Szénat, szalmat, szalonnat,

Szép kis tarka bocikat.”

(Cséky 1987: 56)

A csoport kozds tevékenységei koziil nem maradhat el a terméagdiszités sem (diszkészités -
aranydio festés, almakészités gyurmabol).

Mese: ,, Angyalbaranyok”

Karacsonyi Betlehemezésre késziilddés. Ajandékkeészités. Gyermekek megajandékozéasa. Lelki

egeészség apolasa — szeretet, békesség, egymasra odafigyelés hangsulyozasa.

5. Vizkereszt, Haromkiralyjaras — csillagozds — a néphagyomany éltetd ovodakkal egyiitt,
kozosen a varosunk foterén.

Mese: A harom kiralyok torténete

,Harom kirdlyok fogadasa” - adomény atadasa — bevonva a gyermekeket az adomany

el6készitésébe.

6. Farsang az 6vodéaban - k6z0s ,,téltemetd jaték™ az 6voda udvaran

Mese: ,, Az aranyfonal”

A téli iddszakban a madaretetés, holapatolas feladatait a gyerekekkel kozdsen végezziik az dvoda
udvaran, mikézben a csoportban felelevenitiink hagyomanyos tevékenységeket, mint a fonas —

sz0vés (szOnyegszovés, tarisznyak folytatasa), edénykészités (agyagozassal), bérmiiveskedés.

Mese: ,, Az eltancolt papucsok™
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A hagyomanyos farsangi mulatsadg allatalakoskodéssal (erdei allatokkal ismerkedés), jelmezes
farsanggal a csoportban, és koz0s farsangi jatékkal az udvaron a sziilok bevondsaval zajlik.

Mese: ,, Kutya — macska baratsag”

Alarc készités, ,farsangi fank” készités. Ruhahajtogatd- zokniparositd verseny. ,,Lopatkold”
verseny, ,.kapaélezd verseny”, ,liszteszsdkhord6 verseny”, alarcok, jelmezek bemutatasa, k6zds
mulatsag, vendéglatas (siités, f6z¢s, ,.tlizrakas, favagas”, agyagedény — komatal készités) mélyiti

el a kozosségen beliili kapcsolatokat, egymasra figyelésnek, egymas elfogadasanak attitiidjeit.

,Itt a farsang bekdszontdtt, vigan varjuk a Vizontot.
Késziiljél hat hamarjaban dalra, tdncra, maskaraban!
Farsang hossza mar kimérve, hamvazora annak vége.

Mulassunk hat hushagyoig, mig farsangot el nem tizik.”

Mese: ,,Kdcsogkiraly”

Balazs napjan a gyogyitds, egymasra odafigyelés egészséglink megdrzése a téli honapokban,
Agota napjahoz kapcsolodd szokasként az udvar soprése, rendbetétele, a Zsuzsanna naphoz
kapcsolodoan a kerti szerszamaink rendbetétele kap kdzponti szerepet.

Mese: ,,Az aranyeke”

Jégtor6 Matyas napi hiedelmekhez kapcsolodva a borso, répa, petrezselyem (iltetése, €s
,kifogjuk Matyas csukdjat is”. Eszkozokkel, azok karbantartdsdnak fontossadgéaval tevékenységek
jellegével, hasznaval, fontossagaval foglalkozunk, kihaszndlva a kozos tevékenységek
kozosségformalod erejét. Magvalogatas, megiiltetés, novényapolds munkalatainak felidézése,
komposztalas hasznanak, munkafolyamatainak atbeszélése.

Mese: ,,A harom vasarfia”
Farsangi idészakban ismét a vasari alkalmak hangulatanak jra felidézése, az ehhez kapcsolddo

elékésziiletek munkalatai, ,,ara 0sszegyljtés, szallitas, eladas, mérés” jatékos gyakoroltatasa,

szerepjatékokba agyazasa ad lehetdséget tovabbi munka jellegli tevékenységek gyakorlasara.
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Tavasz

A tavaszi iddszakban virdglocsolassal, udvar sepregetéssel, homokoz6 rendben tartasaval,
komposztgytjtéssel, kertapolassal, novényiiltetéssel kapcsolatos tevékenységekkel ismerkednek

a gyerekek az udvaron.

7. Marc. 15.

Mese: ,, A kéleves”

Nemzeti tinnepiink alkalmaval 6seinkre, hdseinkre emlékeziink. Katonasdi -, parvalaszto
jatékokkal tessziik gyermek kozelivé a témat. A gydgyitas kap kozponti szerepet, a sebkotdzés,
sebellatas fortélyainak jatékos gyakorlasaval.

A lanyok ,ellatjak” a ,katondk™ sebeit, amit az ,,erOprobak” alkalméval, ,harc” kodzben
szereztek. A parta, kard, csdko, keszkend készitése, 1opatkolas, 164polas idéz fel hagyomanyos

munkafolyamatokat. Kovacsmesterséggel ismerkedés.

8. Sandor, Jozsef, Benedek — zsdkban hozzak a meleget

Mese: ,,Pinkd”

A legenda megismerése, meleg, napsiités, fény — sotétség fogalmainak koriiljaréasa.

Gyomtalanités, ,.kapalas” az 6voda kertjében. Talaj elokészitése a tavaszi vetéshez, iiltetéshez. A
fold alatt €16 allatokkal ismerkedés. A fold megbecsiilésére nevelés sordn az udvari
szemétgyljtés fontossagara, az ezzel kapcsolatos higiéniai szabalyok betartdsara is hangsulyt

helyeziink.

9. Hasvét — hagyomanyoknak megfeleléen locsolkodas, tojas berzselés

Mese: ,, A nyulpasztor”

,Vendégvaras”, tavaszi ,nagytakaritas”, szell6ztetés fontossaganak kiemelése. Udvar
,rendbetétele” - seprés, gereblyézés az udvaron. A héztaji allatokkal kapcsolatos ismeretek
(apolas, gondozas, etetés, gyogyitas) felidézése.

Mese: ,,Matyas kirdly és a szegény favago”
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,Erdokeriilés” - lehetdség szerint kirdndulas (vagy séta az 6voda kornyékén). Erdész munkajaval
ismerkedés. Ovoda udvaranak korbejarasa, novényekkel, fakkal, gondozasukkal, apolasukkal
ismerkedés.

Riigyeztetés, viragiiltetés az 6voda kertjébe. Zoldagjaras.

10. Szent Gydrgy napi allatkihajtas

Mese: ,, A ket bors okrocske”

A legelon €16 hazidllatok megismerése, gondozasukkal, apolasukkal ismerkedés - ,,csutakolas,
gyogyitas, istallo takaritdsa” - jatékallatok valogatasa, kozos letisztitasa.

Skanzen latogatas -amennyiben az iddjaras, és egyéb koriilmények lehetvé teszik.

11. Piink6sddlés — iinnep hagyomanyainak megismertetése, szeretet, baratsag, segitOkészség
attitlidjeinek erdsitése.

Mese: ,, Az égig éro fa”

Nemezviragok, nemezrozsa készités. Nemezelés munkafolyamataival ismerkedés.

Majusfa allitdsa — nemezviragokkal, fonott szalagokkal diszités.

12. Molnarok iinnepe

Mese: ,, Mennyit bir ki a buzaszem”

,»A magtol a kenyérig” — blizadaralas, kenyérsiités, a molnar munkajaval ismerkedés, Molnaros
jatékfiizés. Kenyérkenés gyakorlasa. Etelek megbecsiilésérol beszélgetés.

Nyar

A nyari id0szakban a kerti segitségnyujtas soran a locsolds, gyomlalas, novények, allatok,
természet megfigyelése, kapcsolodd tevékenységek altal erdsitjiik a feladattudatot,

feleldsségvallalas képességeit, bovitjiik az ismereteket. Bogarhotel kihelyezése, megfigyelése.

13. Hatarkertilés

Mese: ,, Vizi Peter és Vizi Pal”
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E hagyomanyhoz kapcsolodva sétat szerveziink a kozeli patakpartra. Megfigyelésekkel,
beszélgetésekkel hivjuk fel a figyelmet ismét a viz tisztan tartdsdnak fontossagara.

,Hatarodat bejarjad, aldozattal megaldjad!

Foly6, forras — mind ko6zds; erdd, hal, vad — sem 6nos.”

14. Szent Ivan nap — nyari napforduld

Mese: ,,a Nap fdaja”

A meleg, tliz, &rnyék fogalomkdréhez kapcesolddva kerti arnyékolok kozos készitésével erdsitjlik

a kozos munka jellemformalo erejét.

15. Nyéri gylimolcsok

Mese: ,,52016 sz6lo, mosolygo alma, csengd barack™

Nyari almasziiret — almaszeletek szaritdsa (hdmozas Onalldan, vagds csak segitséggel),

gylimolcsfajtakkal ismerkedés, fa gondozésa, dpolas munkalatainak felidézése.

16. ,,Valyogvetés” - agyagozas

Mese: ,, A csuda erejii sar”

A hagyomanyosan nyari idOszakra jellemzdé valyogvetéshez kapcsolédunk agyagozéssal.
Agyagedény, agyagistalld, agyagallatok készitésével idézziik meg az egykori falusi élet

jellegzetességeit, azokhoz kapcsolddd munkalatokat.

17. Szent Istvan napi szokasok

Mese: ,, Andoras vitéz”

Szalma kosarkak, tarolok készitése, szalma diszek — szalma korona szalmafonassal, - kotozéssel.

Baranyka csoport

2021 - 2022. nevelési év munkaterve

1.Madaraszovi interaktiv és terepfoglalkozasok.
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2.Bon - Bon matiné eldadds sorozatanak latogatisa 4 alkalommal a nagycsoportosok

részvételével.
3.Szeptember végén sziiret az dvoda udvaran minden csoport részvételével, majd kozos tdnchaz.
4.Az OSZ- kincseibdl kiallitas megrendezése

5. A Teréz napi szakmai talalkoz6é megrendezésében valo részvétel, bemutato jaték eljatszasa a

gyermekek bevonasaval. ( A Skanzenben)
6.Sziiletésnapok és névnapok megiinneplése és az tinnepeltek megajandékozasa apré ajandékkal.

7.A csoporton beliill a szelektiv hulladék gylijtése (papir, milanyag, szerves hulladék),
komposztalhaté 6vodai hulladékok gytijtése (konyhai zoldség, gylimolcs hulladék kihelyezése az

6vodai komposztaloba, komposztalo kezelése, gondozésa)

8.0ktdber 23.-a Nemzeti linnepilink megiinneplése.

9.Adventi naptar és csomagok elkészitése a gyerekek részére. Adventi koszoru készitése.
10.December 03.an Miklos pilispokre emlékeziink- gyermekek megajandékozasa
11.December 11. Luca nap az 6vodaban. Népszokas felelevenitése, Luca buza iiltetése.
12.December: Zeneiskolasok karacsonyi koncertje.

13. December a Kolompos egyiittes Betlehemes jatéka az 6vodaban.

14.Januar 06.-an Vizkereszt- ,,Harom kirdlyjaras”- a néphagyomany ¢ltetd 6vodakkal egyiitt, a

varosban.

15.Farsang az O¢vodaban (jelmezes farsangi mulatsdg a gyermekeknek, kozos farsangi

,» L €ltemetd jaték™ az 6voda udvaran.

16.Marcius 15.- Nemzeti innepilink megiinneplése- toborzo jatékkal.
17.Htsvét az 6vodaban. Locsolkodas, tojas berzselés.

18.M4jus: Anyak napja- ajandékkészités, koszontés, kirandulas.

19.Gyermeknap az évodaban: ajandék, meglepetés, fagyizas.
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20. Evzaro jaték, nagycsoportosok bucsiztatasa — Molnar-jaték

21.A nyari élet megszervezése: Természet megfigyelése (viz — tliz — fold- levegd) hagyomanyos
szokéasokhoz, - munkafolyamatokhoz kapcsolodva, ,,Hatarkeriilés”, Szent Ivan Nap, Szent Istvan

nap, Valyogvetés napja, Nyari almasziiret.

Fiilemiile csoport

2021-22. hagyomanyélteté munkaterve

» A Kenyér utja”

Az elmult nevelési évre ranyomta a bélyegét a Korona virus. Népmesékkel igyekeztiink a
gyermekek lelki egészségét dvni, erdsiteni. Mivel nem csak lelki, hanem a testi egészségiink is
fontos, ebben az évben f6 taplalékunkkal, a kenyérrel foglalkozunk, megismertetjik a
gyermekekkel miként lesz a buzabdl kenyér, mely egy éven at tartd folyamat.

Miért valasztottuk ezt a t¢émat? A blizamag az 1j élet rejteke, minden viszontagsag ellenére képes
megmaradni, beérni, s ebbdl a pici magbol, ha megnézziik lesz a kenyér, a testi taplalék. Mivel a
néphagyomany ¢ltetés az ovodank egyik feladata, igy végig kisérjik a munkafolyamatokat,
melyekhez kapcsolodnak a jeles napok, iinnepek is. Tovabbra is segitségiil hivjuk a meséket,
melyek a gyermekek érzelmi fejlédését fogjak segiteni, gazdagitani. Munkajellegii
tevékenységek soran pedig megismerhetik ,,A munka nemesit” sz0las értelmét, hiszen a sajat és
masok munkajanak elismerését, a kozosen atélt 6romet a munkéban €és a végeredményt egylitt
fogjuk megtapasztalni. Ennek kozdsségépitd erejében hisziink. Szeretnénk a munka iranti pozitiv
érzelmeket erdsiteni a gyerekekben azaltal, hogy egyiitt 6roljik a buzat, szitdljuk a lisztet,
dagasztunk, siitiink. Mindezt mondokékkal, dalokkal, jatékokkal fliszerezve. A népmesék fonalat
tovabb gombolyitjuk, igy a lelki taplalékot is megadjuk a gyerekeknek.

Természetesen a gyerekek ¢letkoranak ¢€s fejlettségének megfeleléen valasztjuk ki a meséket és
tevékenységeket.

F6 célunk és feladatunk: Kozosségeépités, testi-lelki egészség megdrzése, a hagyomany
munkalakalmai €s a mindennapok munkajellegii tevékenységei altal.

Ovodéank mottoja:

,, Amit csak hall a gyermek

konnyen elfelejti.

Amit lat is mar inkabb megjegyzi.

De amiben O maga is tevékenyen részt vesz
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az bizonyosan bevésodik az emlékezetébe.” / Kodaly Zoltan /

Szeptember: Szent Mihaly hava
- Séta a piacra, vasarlas
- Piacos jaték a csoportban
- Sz6lopréselés az 6vodaban, must készitése, sziireti jatékok
- Termések gyljtése, felhasznalasa

- Mese: A rest lany (Mi is az a munka?)

Oktober: Mindszent hava
- Haz koriili munkdk a multban és a jelenben: mivel drdltek régen, kézi malom hasznélata,

malmos jatékok, mondokak, dalok.

XVIL Teréz napi Orszagos Néphagyomanydrzoé talalkozo.
- So6 - liszt gyurma készitése, siitemények, cipd, perec formalasa.

- Mese: A molnar legény és az 6rdog.

November: Szent Andras hava
- liszt szitalasa, ismerkedés a liszttel.
- Adventi koszoru készitése, sziilokkel k6zosen
- Nagycsaladosok tamogatasa

- Mese: Ki adja a kenyeret?

December: Karacsony hava
- Mézes kalacs tészta készitése, formazasa, siitése
- A mézeskalacsok mazzal, magvakkal val6 diszitése
- Pésztorjaték az Evangélikus templomnal
- ,,Adventi rdhangolodas”™ a sziil6k bevonasaval

- Mese: Kanyadi Sandor- A mindennapi kenyér

Januar: Boldogasszony hava
- Harom kirdlyok: koronédk készitése, Haromkiralyjaras
- Szovés szovokereten (a nagycsoportosok elkezdik széni a tarisznyajukat)
- Fonas, sodras, kormocskézés
- Mese: A kiraly kenyere

- Cip6 dagasztas, siités
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Februar: Bojtelo hava
- Mesék, versek monddokak
- Farsangi alakoskodas
- Tréfas fono jatékok

- Mese: Eb, aki a kenyerét meg nem eszi

Marcius: Bojtmas hava
- Takaritas, babaszoba rendbetétele
- Tavaszi munkalatok: fold elokészitése, liltetés, csiraztatas

- Mese: A harom kenyér

Aprilis: Szent Gyorgy hava
- Kiszézés
- Komatélazas
- Tojas festés, berzselés

- Mese: A leleményes béres

Majus: Piinkosd hava

Latogatas a Falumuzeumban, kenyérsiités.

Ovodai kiskertiink rendbetétele.

Piinkosdi késziilodés.

Mese: Zelk Zoltan- Egy buzaszem torténete

Nyari élet:
- Az eliiltetett biza gondozasa, megfigyelése.
- Latogatas a pékségben

- Mese: Mese a buzaszemrol és az életrol, Ludak a buizaban

Jeles napjaink
- Szent Mihdly nap — Mihaly napi vasar.
- Népmese napja (szeptember 30.)
- Oktober 6. — megemlékezés, az aradi vértanukrol.
- Szent Marton — legenda elmesélése, zokni liba készitése, liba sablon diszitése tollal,

tollfujas, cipdsiités, lampas készitése. Jatekflizés, sziilokkel lampds felvonulés, jaték.

80



- Szent Erzsébet — legenda, gyurmabol rozsa készitése, formazasa.

- Katalin nap- gyiimolcsag behozatala, megfigyelése, szokas felelevenitése.

Advent

- Szent Andras — disznotorok kezdete — hozza kapcsolodd szokasok, munkak.

- Borbala — férj josl6 népszokasok.

- Szent Miklos — legenda felelevenitése, 6vondk babeldadasa, Miklds piispok varasa...

- Luca — Luca buza iiltetése, hiedelmek felelevenitése, népi joslasok, kotyolas.

- Karéacsony varasa — karacsonyi koncert. Betlehemes jaték, sziilokkel rdhangolodas az

unnepre.

Farsang
- Szent Balazs — A torok gyogyitoja. Legenda elmesélése.
- Alarcok készitése, jelmezes bedltozés, tréfas jatékok, 6vondk mesejatéka, kozos ovodai

mulatsag a szlilok bevonasaval, tinchaz.

Marcius 15

- Gergely jarés

- Megemlékezés az 1848-as ifjakra. Katonakdnyv, csako, kard, parta, keszkend készitése.
Zoknibol agyagolyd, 16 készitése.

- Sandor, Jozsef, Benedek — a harom vandor érkezése — tavaszi megujulés linnepe.

Husvét
- Kiszehajtas — kiszebab készitése, zoldag jaras.
- Husvéti késziilodés: tojasfestés, berzselés, locsolkodés, nyuszi varas.

- Fehérvasarnap — komatal készités.

Tavasz
- Anyak napja — ajandekkészitése, kirdndulas az édesanyakkal kdzdsen, kdszontd.
- Gyereknap — vidam jatékok, apr6 ajandékok. Szinhazi eléadas.

- Evzaré jaték — ,, Tavaszi jatsz6”, bucsiizunk az iskolaba indulé gyerekekto].
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Fiilemiile csoport

2021-2022. nevelési év munkaterve

1. Befogadas. Napirend, szokasrend megismertetése az 1) kicsikkel, a visszatérd
gyermekekkel ezek felelevenitése, megbeszelése.

2. Oszi sziiret, kozos jaték a tobbi csoporttal. Evek 6ta hagyomany az 6vodankban, hogy
szeptember végén sziiretet tartunk. A honap végére lezajlik a befogadds, a nagyobbak is
visszazokkennek az ovodai életbe. A gyerekekkel ezen alkalomkor sziireti jatékokat
jatszunk, énekeliink és a tdnchdzban ¢€l6 zenére ropjuk a tdncot. A szO616t feldolgozzuk,
tapossuk, daraljuk és lepréseljiik, majd a mulatsdg végén megisszuk a jol megérdemelt
mustot, természetesen mindezt a sziilok bevondsaval, a gyerekekkel kozosen. Ez a délutan
jo alkalom a sziildknek az ismerkedésre, valamint 4télhetik a k6z0s munka és egyiittlét
Oromét.

3. Madarasz ovis vetités Ornitologusunk az elsd alkalommal megismerkedik az qj
gyerekekkel, érdekes dolgokat mesél az allatokrol.

4. Aradi vértanikrol megemlékezés a Kardnal. Nemzeti szinii kis fonatokkal és viraggal
tisztelgiink az 1848-as hosok elott.

5. Bon-bon matiné A nagycsoportosokat kisérjiik a Barcsay iskoldba, ahol mindig egy kis
koncerten vesziink részt, mely €16 zenei élményt ad a gyermekeknek.

6. Madarles a Piispokmajor forrasnal Ezen alkalomkor kirdndulunk a kozeli forrashoz,
melynél ornitologusunk meglepetésekkel var benniinket. Mesél novényekrdl, allatokrol és
néhany példanyt be is mutat nekiink.

7. Teréz napi Orszagos Néphagyomanyorzo talalkozo. (okt. 15) Nevelés nélkiili
munkanap Ovodank is tagja az NOE —nak. A minden évben megrendezésre keriilé 6szi
talalkozd hazigazdaiként fogadjuk az orszdg minden részébdl érkezd ovodapedagodgus
kollegdkat. A rendezvénynek otthont ad varosunk Falu muzeuma. Vendégeink
eldadasokat hallgathatnak, gyermekeinkkel kozdsen egy jatékfiizést jatszunk el szamukra,
valamint kézmiives tevékenységeket probalhatnak ki.

8. Piaci séta Ovodasainkkal ellstogatunk a helyi termeldi piacra, ahol a gyerekek
ismerkedhetnek a piaci portékakkal. Vasarolunk is, a zoldséget, gyiimdlcsot a maguk altal
vitt kiskosaraikban hozzak az 6vodaba. Ezzel is a kornyezettudatossagra nevelve dket.

9. Mesemozgaté program FEvente két alkalommal a varosi moziba sétalunk el a

gyerekekkel, ahol a Magyar Népmesék sorozatbdl tekintlink meg parat. A séta sordn a
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kozlekedési szabalyok betartasaval kozlekediink, a moziban pedig a gyerekek

megtapasztaljak, hogy miként kell viselkedni moziban, szinhazban stb.

10. Bon-bon matiné

11. Madarasz ovis vetités

12. Marton nap. Lampas felvonulas a gyerekekkel és sziileikkel. Jatékfiizés: libas jatékok,

mondokak, dalok. A jaték végén meleg tea €s zsiros kenyér lilahagymaval.

13. Fotézas Ovodankba a sziilékkel valé egyeztetés és engedélyeztetés utan fotos érkezik, aki

a gyermekekrdl és a csoportrol fényképeket készit. Ovodank szellemiségének jegyében a

gyerekek népi ruhaba 61toznek.

14. Adventi késziilodés

koszortk készitése, munkadélutan keretében sziil6kkel egyiitt. A kész koszortukat az
adventi vasdrunkban értékesitjiik, melybdl a gyerekeknek kardcsonyra jatékokat
vasarolunk.

Mikulas (dec.6.) Mesejatékkal késziilink a kollegakkal a gyerekeknek, és a
kiscsizmdk sem maradnak iiresen!

Lucézas (dec.13.) Luca buzat iiltetiink. Nagycsoportosokkal ,.kotyolds” az ovodat
korbejarva, csoportrol — csoportra.

Nagycsalados gyermekek segitése. Adomanyok gyiijtése, eljuttatisa a raszoruld
csaladoknak.

Karacsonyi mézes siitése. K6zos mézeskalacs készités. ezekkel a kis siiteményekkel
kinaljuk meg a sziil6ket adventi jatékunk utan.

Szinhazi eldadas. Kolompos egyiittes Betlehemes jatéka.

Zeneiskola Karacsonyi koncertje. Régi 6vodasaink, akik zeneiskolaba jarnak, évrdl —
évre visszatérnek és egy kis karadcsonyi koncerttel 6rvendeztetnek meg benniinket.

Pésztorjaték bemutatasa. Sziilokkel egyiitt rahangolodas az iinnepre.

15. Hattya és madaretetés a Dunan Séta a Duna partra, ahol a téli madarvilagot figyelhetjiik

meg, ornitologusunk vezetésével.

16. Balazsolas. A Barcsay iskoldba varjdk a nagycsoportosokat volt 6vodésaink, akik

jatékosan mutatjdk be a Balazs napi szokasokat. Ez jo alkalom az 6voda és az iskola

kozotti kapcsolatépitésre.

17. Farsang: kozos jaték. A sziiloknek Téltemetd jaték eljatszdsa, majd tadnchaz, a

talpalavalot a Mezé zenekar hiizza. Masnap jelmezes farsang a kicsiknek. Ové nénik

meseeldadasa, ligyességi jatékok.
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18.

19.
20.
21.

22.

23.
24,

25.
26.

217.
28.
29.

30.
31.
32.

33.

Gergelyjaras. Barcsay iskolaba jaro volt 6vodasaink jonnek hozzank vendégségbe, és
toborzé jatékukkal ,,csalogatjdk” iskoldba nagycsoportosainkat. Természetesen a
hagyomanyoknak megfelel6 adomanyokrol mi gondoskodunk.

Madarasz ovis vetités

Bon-bon matiné

Mare.15. Toborzé jaték Az tinnepi késziilédést kovetden az 6voda udvaran kozos jaték,
lovas huszar bemutato.

Tizoltdo bemutatéo: A gyerekek bepillanthatnak a tlizoltok munkdjaba, beiilhetnek a
tlizoltdéautdba és kiprobalhatnak eszkozoket, megtudhatjdk mit, mivel szabad oltani,
mindezt jatékos formaban. az ¢ érettségiiknek megfelelden.

Tarsadalmi munka a sziilokkel kozosen: kertrendezés, viragiiltetés, jatékok festése.
Ferenczi Muzeum: A Banati Sverdk program keretében nagycsoportosaink évente négy
alkalommal muzeumpedagbgia foglalkozdson vesznek részt. Ebbol 2 alkalom
tarlatvezetés jatékosan, két alkalom kézmiives tevékenység. Az elkésziilt alkotasokat a
szlilok is megtekinthetik egy kiallitas alkalmaval.

Madarasz ovis kirandulas

Husvét Elokésziiletek a nyuszi érkezésére. Sziiloi felajanlasra valaki kertjébe érkezik a
nyuszi, a gyerekekkel oda sétalunk, koszontjiik a hazigazdat, énekeliink, mondokazunk és
megkeressiik az elrejtett tojasokat, ajandékokat.

Madarasz ovis vetités

Mesemozgaté mozi eloadas

Allati jo6 bemutaté A Budakeszi Vadasparkbol latogat el hozzank gondozéjukkal szamos
allat: egér, patkany, gorény, roka, borz, kutya stb. Mesél a gyerekeknek az allatokrdl,
tulajdonsagaikrol, mindezt jatékosan, a gyerekek nyelvén.

Bon-bon matiné

Madarasz ovis kirandulas

Anyak napi kirandulas. Ezen a napon az édesanyakat koszontjikk, a gyerekek altal
készitett ajandékkal, verssel, énekekkel, mondokakkal. Kozdsen jatszunk. Az 6voda falait
elhagyva, kirandulunk ezen a napon az anyukakkal kdzosen.

Latogatas a Falumtzeumban. Milyen volt a régi iskola? Az iskolaba késziilé gyerekek
bepillantast nyerhetnek, hogy milyen volt régen az iskola, hogyan tanultak a gyerekek,
amikor még nem volt villany, szdmitogép, de még kréta sem, csak palatabla és palavesszd.
A kicsik pedig a tanyasi élettel és allatokkal ismerkedhetnek meg ez id6 alatt. Majd a
pékség altal siitott finomsagokat kostolhatjadk meg a gyerekek.
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34. Evzaré jaték Minden évben egy jatékfiizéssel buicsuzunk el az évtél és az iskoldba
késziild gyerekektdl. A ballagdk a vallukra kapjak a maguk altal megsz6tt tarisznyajukat,
benne az 6vé nénik apr6 meglepetéseivel. Hatukra vehetik az anyukak altal varrt
sportzsakokat, benne minden joval, ami az iskolakezdéshez segitségiikre lesz. A zsdkok
tartalmat az SZMK- s sziilok segitségével toltjiikk meg.

35. Gyereknap Jatszunk, fagyizunk, és nem utolsé sorban meglepetést is tartogatunk a
gyerekeknek, mindig mas vendéget hivunk meg, aki mesejatékaval ajandékozza meg Oket.

36. Nyari élet. Nyari életiinket az éves zarashoz tervezziik. Sokat tartozkodunk a levegon, az
aktualis id6jarashoz alkalmazkodva. Kiilonb6zdé tevékenységeket ajanlunk fel a
gyerekeknek, de a szabadjaték az elsddleges. Természetesen nem marad el a mindennapi

mese sem.

Eletfa csoport

2021-2022. nevelési év munkaterve

Az elmult idészak utan Nevel6testiiletiink sziikségesnek latta, hogy a f6 hangsulyt, nevelési célt,
a kozOsségépitésre, testi- lelki egészség megdvasara helyezze. Néphagyomanyéltetd
Mesterovodaként a hagyomany munkaalkalmait és a mindennapok munkajellegii tevékenységeit
valasztottuk, melyek az évkorhoz, jeles napok szokasrendszeréhez jol igazithatdak.
Mindezt az az igény hivta életre, hogy csoportjaink gyermekei, €s csaladjaik joval kevesebb
kozosen megélt tevékenység részesei lehettek. A lassan masfél éve tartd jarvanyhelyzet
modositotta megszokott dvodai életiinket, tobb tertileten, pl. a sziilékkel valo kapcsolattartasban
is, mely elsdsorban az online térbe tevodott at. Szeretnénk visszaallitani a régi rendet, minél tobb
1d6t egyiitt tolteni csaladjainkkal, az 6vodaban és kiilsd helyszineken is, hogy egy ¢élobb, pulzalo
kapcsolatot alakithassunk ki. Ennek érdekében a sziilokkel vald kapcsolat erdsitését harom
szintéren szeretnénk megvaldsitani:

e bdvitjiik a csoport nyilt eseményeinek a szamat, pl. az almasziiret

e iddnként sziiléi segitséget is kériink pl. stitéshez, muzsikalashoz.

e szorgalmaznank egyik csalddunkkal vald szoros egyiittmiikddést, tanya, kiskert tervezés,

gondozas teriiletén.

A hagyomany munkaalkalmai és a mindennapok munka tevékenységei soran, jo alkalom
kinalkozik a munkavégzéshez sziikséges készségek, képességek, jartassagok kialakitasara, a

gyermekek munkdhoz vald pozitiv viszonyanak megalapozasara és a kozosségi kapcsolatok
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formalasara is. Megismertetik a munkaeszkozoket, azok haszndlatat, s a munka hasznat is,
mikdzben alakulnak személyes kapcsolataik, és a tevékenységekrdl gyiijtott tapasztalataik. A
gyerekek koruk, habitusuk szerint csatlakozhatnak majd be a kiilonb6z6 tevékenységekbe.

Az idén fokozott figyelmet kap, és a napi rutinba beépiilve jelennek meg a munka jellegii
tevékenységek: novények gondozasa, sOprés kint-bent, naposi teenddk, gereblyézés, ag-,
vesszOgyljtés, kiskerti teenddk, komposztalo toltése akarcsak a hagyomanyos paraszti életben.
Komplex modon 6sszeallitott terveinkben ebben az évben is a kultura kincseit oly mddon
valogatjuk, hogy az adott munkatevékenység, mondoka, mese, zene, mozgas ¢és képzomiivészeti,
v. targyalkotod tevékenység egységet alkosson.

Mindezek mellett a néphagyomanyéltetés szemlélete miatt természetes, hogy a kornyezet
védelme, 0vasa ¢és az ezekhez sziikséges tudasok alakitasa, alapozasa nagy hangstlyt fog kapni.
A jol elvégzett munka elégedettséggel t6lt el, bizunk benne, hogy a 21/22-es nevelési évben mar
mi is kerek egészet alkothatunk, elkezdett Stleteinket befejezhetjiik. Ertékelvén pedig elégedetten
tekinthetlink majd vissza az elmult évre, hogy céljainkat sikeriilt megvaldsitani.

Szeptember- ,,Itt vagyok ragyogok!”

e Befogadas: Szeptembertdl az érkezd gyermekek latogatasa folyamatosan. A beszoktatés
iddszakaban a testi lelki biztonsag érdekében a csalad segiti a folyamatot, jelen vannak a
kicsi életében amig sziikséges.

e Kirandulds a tanyara: Az 0 és régi csaladok egymasra taldlasanak segitése céljabol
»ismerkedds” kirandulds. A tanyan €16 allatok, munka megfigyelése, feltérképezése.

e Sziiret: Az 6voda minden csoportja részt vesz a Sziireti mulatsigon, a csaladok
bekapcsolodhatnak a darélds, préselés, must kostolds folyamatiba. Az esemény
tanchazzal zarul.

e Almasziiret: Szeptember végén, vagy oktober hdnapban a csaladokkal. Almafeldolgozas.

e Sziildi értekezlet

e gyogynovények iiltetése

Oktadber: ,,Kecske ment a Kkiskertbe...”
e Séta a piacra: zoldségek, gylimolcsok felismerése, beszerzése, kaposzta feldolgozasa-
savanyitas
e Kirandulas a tanyara: kecskék a tanyan, etetés, gondozas
o Allatbehajtas szokasai
e allatok vilagnapja

e Teréz nap-Skanzen
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November: ,, Teperto, aldja meg a teremts!”

Marton napja- libas jatékok, libaeleségek: tepertds pogacsa, tollfoszto
Andras napi szokasok:- allatok gondozasa, kukoricafosztas, disznovagés-séta a Kis

GOmbdicbe

Adventi koszoru készités sziillokkel

December: ,,Beli, buba, beli, beli”

Mikulas varas: ajandékcsomagok 0sszeallitasa kozosen a sziilokkel

Luca buzaiiltetés, kotyolas: a buza novekedésének megfigyelése, iiltetés lépései,
kotyolas a sziilokkel

Kirandulas a tanyara: Aallatoknak csemege készitése-szénasiiti, tanyasi 4allat
orokbefogadasa

Mézessiités kozosen sziilokkel

Ajandékkészités

Pasztorjaték: részvétel a varosi adventi szombatok keretében

Zeneiskolasok koncertje

Raszorulo csaladok gyermekeinek megsegitése

Betlehem csaladnal, szabadtéren

Januar: ,Mi kell neked? Fateto, deszka madaretet6!”

Haromkiralyjaras: a karacsonyi iinnepkor zarasa a F6 téren a varos 6vodaival kozdsen
Sziiloi értekezlet

Madarasz kirandulas-téli madaretetés

Gondoskodas tollas baratainkrol: madarodu készités, elhelyezés, folyamatos
madaretetés a téli iddszakban

Egészségiink megérzése a téli honapokban gyogyfiivek segitségével: teakészités,

egyszerll gyogynovények felhasznalasi lehetdségei

Februar: ,,Sej, haj, fondéba...”

Foné hangulat: sz6vés, fonas

Csaladi muzsikusok: tanchaz a kicsiknek a sziilok segitségével

Kozos jaték a sziilokkel: ,,Az aranyszorli barany” mesejaték a sziilokkel
Gyakorlati bemutaté a SZNM akkreditalt képzésében részt vevoknek
Farsang jaték az ovi tobbi csoportjaval kozosen a sziilok elott, tanchaz

Farsangi maskarazas, beoltozés, mokazas
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Marcius: ,, Méz, méz, méz, termett méz/ A tavaszi szép idonek...”
o -Kiskert kialakitasa gondozasa: gyogy ¢és filives kert, palantazas, méh barat kiskert
e Szorgos barataink a méhek: méhész csalad latogatasa, a méhek életének bemutatdsa,

megismerése

Aprilis: ”Nyuszi iil a fiiben..”
e Kirandulas a tanyara: nyulak a tanyan
e Nyilt napok az 6vodaban

e Kalacssiités kemencében-komatal

Majus: ,,Apa mosdik, anya féz, egyiitt lenni j6”
e Anyak napi kirandulas: fészekkeresés
o Ev végi jaték, buicsuztato
Bizunk benne, hogy az idén folytatodnak a heti néptinc foglalkozasok, s emellett havi
rendszerességgel tanchazi foglalkozasokon mozoghatnak gyermekeink élézenére.
A Bon Bon Matiné¢ eldadassorozata évi négy alkalommal a nagyobbak szamara kindl zenei
oromoket.
Az idén is szeretnénk részt venni a Mese Mozgat6 sorozaton a P’ Art Moziban.
Nagyon népszerii az ,,Allati j6” bemutaté a gyerekek korében, ezért ebben a nevelési évben is
szamitunk erre a lehetdségre.
Sziiléi értekezlet év elején és félévkor, fogaddora igény szerint.
Eletfa csoport
2021-2022 hagyomanyélteté6 munkaterve

Az idei évben kiemelt szerepet kap a kozOsségépités, a testi lelki egészség megdrzése a
hagyomany munkaalkalmain keresztiil, és a mindennapok tevékenységein at. A mar leirt terveink
az alabbiakkal egészithetdk ki.
Osz: (Szent Mihaly hava, Mindszent hava, Szent Andras hava)
Szeptember:

e iddjaras megfigyelése Egyed és Kisasszony napjahoz kapcsolddva

o -illatbehajtas

e Piaci séta, vasar

e SZURET: daralas, préselés, must kostoldsa, hagyomanyos sziireti munkalatok atélése a

csaladokkal, tanchaz
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Oktdber:

e Teréz napi talalkoz6 a Skanzenban

November:

e libas, katicas jatékok, tevékenységek

e Marton, Erzsébet, Katalin napi id6jaras megfigyelés - a szentek legendai

Tél: (Kardcsony hava, Boldogasszony hava, Bojteld hava)

December
e Mikulas vards — Szent Miklos legenddja, bibliai torténetek, mesék a titokrdl, a szeretetrdl,
az Onzetlenségrol - 6vondk babjatéka a gyerekeknek
e Pasztorjaték a varosi adventi szombaton a nagyokkal és csaladjaikkal
e Luca buza iiltetése
o mézeskalacs siités, diszités és ajandék készités

e Betlehemezés szokasanak felelevenitése csaladnal

Januar
e Vizkereszt napjan a karacsonyi linnepkor lezardsa a varos hagyomanyt €ltetd 6vodasaival
a Fo téren

o iddjarasi megfigyelések Piroska és Agnes napjahoz kapcsolodva

Februar
e Iddjaras megfigyelés Boldogasszony, Baldzs, Dorottya, Julianna és Matyds napjan a
hozzajuk tartozo6 rigmusokkal
e Szent Balazs legenddja,
e Farsang jaték az ovi tobbi csoportjaval kozosen a sziilok eldtt, tdnchaz
o akkreditalt tovabbképzés résztvevdinek Farsangi jatékbemutatod

e farsangi maskarazas, bedltozés, mokazas

Tavasz: (Bojtmas hava, Szent Gyorgy hava, Plinkosd hava)
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Marcius
e Gergelyjaras — az iskolasok tavaszkoszonto €s iskolaba hivogato jatéka a nagyoknak
e Marcius 15. megiinneplése (toborzé jatékkal/varosi kegyhely felkeresésével), torténetek a
szabadsagharc korabol, huszaros mesék, tavaszvard mesék

e virdgvasarnapi kiszézés a Biikkos patak partjan

Aprilis
e bibliai torténetek a huasvéthoz kapcsolédoan, mesék baranykardl, csibérdl. tyukrol,
husvéti késziilodés: nagytakaritas a babaszobaban, tojas keresés a biikkos patak partjan —
locsolkodas
e fehérvasarnapi szokasok felelevenitése

e NOE
e Gyorgy nap, allatkihajtas

Majus
e iddjaras megfigyelés a fagyos szentek napjain

e Kirandulas a Skanzenbe, oskolaba

Buzavirag csoport

2021 - 2022. hagyomanyélteto munkaterve

Célunk a kozosségépités, testi-lelki egészség megldrzése, a hagyomany munkaalkalmai és a
mindennapok munkajellegii tevékenységei altal. Az idei nevelési évben a jeles napok és linnepi
szokasok mellett kiilon hangsulyt fektetlink a népi kismesterségek bemutatdsira és a
hagyomanyokhoz kapcsolddo kozdsségi munkéakra, munkaalkalmakra.

Kiemelt feladatunk a kdzdsségépités a sziilok bevonasaval az dvodai életbe, az érzelmi biztonsag
€s az egészséges lélek megteremtése a mindennapi tevékenységeinken keresztil. A
néphagyomanyhoz kapcsolddo tevékenységek és kozos élmények erdsitik a kozdsséghez tartozas
érzését. Igy volt ez a régi idSkben és igy van ez most is. A csaladokkal egyiitt toltott délutanok,
delelottok, kozos munkaalkalmak, kozosségformald programok, mind erdsitik a csalad és 6voda
kapcsolatat. Igyeksziink sokféle tapasztaldsi lehetdséget kindlni a gyermekeknek a kiemelt
kézmiives tevékenységek, népi kismesterségek megismertetésével. Eves, tematikus és

tevékenységi terviinket ez alapjan épitjiik fel.
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A paraszti életben szinte minden dologidé volt egész évben. Minden tevékenységnek

meghatarozott ideje, rendje volt az évszakok fiiggvényében. Mi is ennek megfelelden alakitjuk

6vodai mindennapjainkat jatékainkon keresztiil.

Osz

(Szent Mihaly hava, Mindszent hava, Szent Andras hava)

Tél

Sziiret: sziireti jaték, mustkészités az 6voda udvaran sziilokkel kézosen.

Jatékok az dsszel gylijthetd termésekbol

Teréz nap a Falumuzeumban: 6vodasaink bemutatdjatéka és kézmiiveskedések a
témahoz kapcsolddva.

Allatok vildgnapija, allatbehajtas, pasztoriinnep, allatok a haz koriil régen és ma.

Haz koriili munkalatok: lombseprés, kiskertgondozas

Népi mesterség: Bérmiivesség

(Fonatok borbdl, ostor készitése 6vodasunk sziil6jével)

Marton és Erzsébet napjahoz fiiz6d6 népszokasok.

Ko6z06sségi munkdk: tokfaragas kukoricamorzsolas,

Jatékok kukoricabodl: kukoricaszem kirako, épitkezés csutkabol, figurak csuhébol,
kukoricaszem fiizés

Adventi koszorukészités szulokkel.

(Karacsony hava, Boldogasszony hava, Bojteld hava)

Adventi késziil6dés: mézeskalacssiités, ajandékkészités

Nemezzel ismerkedés a gyapjii megmunkalasa

Miklos piispdk legenddjanak megismerése

Luca nap: Luca napi népszokisok felelevenitése: Kotyolas, jokivansagok,

adomanygytjtés, Luca buiza iiltetése, népi joslasok, hiedelmek.

Karacsonyi késziilddés (ajandékkészités, kantalads-az iinnep gondolatkorét felidézo

énekekkel, koszontokkel) — Pasztorjaték a csoportunkba jard kisgyermek csaladjanal.

Ujévi koszontdk jokivansagok. Haromkiralyjaras” a Dumtsa korzon.
Népi mesterség: Gyertyamartas és mézeskalacsos.

(gyertyamartas és mézeskalacs készités sziildi, nagysziildi egyiittmikodéssel)
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- Farsang,
Téli tarsas munkak: fono- tarisznyaszdvés, rongybabakészités.
Népi mesterség: Takacs

(A véarosban 1év0 szovomiihely meglatogatasa.)

Tavasz
(B6jtmas hava, Szent Gyorgy hava, Plinkosd hava)
- Marcius 15. nemzeti linnepiink megiinneplése, megemlékezés a kardnal, lovashuszar
bemutat6 (papirkard, parta, tarsoly, katonakonyv...)
Neépi mesterség: Kelmefesto (kelmediszités nyomdduccal €s krumpli nyomdaval)
Gyongyfiizd (gyongyflizés, gyongyhimzés)
Fegyverkovécs, patkokovécs (patkok kovacsolasa)
- Gergelyjaras. iskolasok toborzo6 jatéka az 6voda udvaran.
- Husvét: tojasfestés, berzselés
- Anyak napja: Jaték az agyaggal. Hengerités, nyomhagyas, lapitds technikdjanak
elsajatitasa (anyak napi ajandék készitése)
Népi mesterség: Fazekas (Fazekas miihely meglatogatdsa csoportunkba jaré gyermek
sziileinél.)
- Piinkdsd — kotélverés és ugralokotél készités, karikaelkapo vessz6bol

Népi mesterség: Kotélverd, kosarfono

Buzavirag csoport

2021 -2022. nevelési év munkaterve

Nagycsoportosaink rendszeresen részt vesznek a Bon-bon matiné eléadasain. (4 alkalom)
Csoportunk minden tagja havi rendszerességgel vesz részt a Madardsz ovi
programon.(kirandulasok-benti foglalkozéasok)

Tervezett programjaink:

Osz:

Sz0610 sziiret az 6voda udvaran kozos jatékkal.

Allati j6 bemutato.

Madaraszovi-vetités (Szept.)

M w0 e

Bon- Bon matiné.
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5.

Teréz napi orszagos talalkozé (NOE) a Falumtzeumban. Nagycsoportos gyerekeink

jatéka. Nevelés nélkiili munkanap 6vodankban.

6. Madaraszovi kirandulés.(okt.)

7.  Madaraszovi-vetités (nov.)

8.  Mese-mozi program a P’art moziban (magyar népmesék)
Tél:

9. Adventi koszoru készitése a sziilokkel és vasar.

10.  Mikulas varas, 6vondk babjatéka a gyerekeknek (dec.6.)

11.  Siités a gyerekekkel egyiitt Adventre.

12. Lucazés az 6vodaban.

13.  Zeneiskoldsok karacsonyi koncertje.

14.  Kolompos egyiittes Betlehemes jatéka

15.  Gyerekek karacsonyi jatéka (betlehemezés csaladnal) kozos linneplés, egyiittlét a

sziilokkel.

16.  Héromkiralyjaras

17.  Madarészovi kirandulés, téli madéretetés. (januar)

18.  Farsang az 6vodaban, kozos farsangi jaték a sziilokkel, tdnchazzal.(Tanchaz)

19. Bon- Bon matiné.

20.  Madaraszovi vetités (februar)
Tavasz:

21.  Bon Bon matiné.

22.  Marcius 15. Megemlékezés a ’48-as forradalomrol, huszar bemutaté az 6voda

udvaran

23.  Madaréaszovi kirandulas.

24.  Husvét az 6vodaban.

26. Tiizolt6 bemutato

27. Mesemozi program a P’art moziban.

28.  Madarasz ovi-vetités.

29.  Nyilt napok Szentendre dvodaiban.

30.  Anyak napi kirandulas, édesanyak kdszontése

31.  Kirandulés a Falumuzeumba.(A régi oskola)

32.  Evzaro, nagycsoportosok biicsuztatasa.

33.  Gyermeknap az 6vodaban.
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Levendula csoport

2021- 2022. hagyomanyéltet6 munkaterve

Ebben az esztendoben a munkajellegli tevékenységek keriilnek tervezésiink fokuszaba. A
munkajellegli tevékenységek a tapasztalatszerzésnek és a kornyezet megismerésének, a
munkavégzéshez sziikséges attitlidok és képességek, készségek, tulajdonsagok, mint a kitartas,
az Onallosag, a felelosség, a céltudatossag alakitdsanak fontos lehetdsége, valamint a kozosségi
kapcsolatok, a kotelességteljesités alakitasdnak eszkoze, a sajat és masok elismerésére nevelés
egyik formaja
Olyan munkalehetdségeket, kozos tevékenységeket, jatékokat szerveziink - ha a jarvanyligyi
helyzet engedi, a csalddok bevonasaval, valamint ¢vodaszinten, a tobbi csoporttal kozdsen -,
amelyek lehetdvé teszik, hogy a gyerekek kiilonféle munkaeszkozokkel €s azok hasznalataval
ismerkedjenek meg, minden érzékszerviiket bevonva.
A munka jelleglh tevékenységeken beliil kiilonosen a gabona ,utjanak” folyamataval
foglalkozunk. A kicsi dié cimii népmesén keresztiil a buzatdl a kenyérig jarjuk végig az utat a
gyerekekkel komplex munkafolyamatokon keresztiil, megismertetjiik veliik a munkafolyamatok
sorat a vetéstdl a kenyérsiitésig.
Célunk, hogy a gyerekek munkavégzéshez sziikséges készsége, képessége, jartassaga alakuljon,
fejlédjon, €s a munkahoz vald pozitiv viszonyuk a kozosségi élmények altal, valamint a k6zos
munkatevékenység kozben kialakult tarsas kapcsolatok altal er6sodjon.
Fo feladatnak tekintjiik az érzelmi biztonsag, az egészséges 1élek fejlddéséhez sziikséges 1égkor
megteremtését a kivalasztott munka jellegii tevékenységen keresztiil a mese segitségével.
Osz:

- A kicsi di6 cimil népmese feldolgozasa — kenyérkészités folyamata, munkalatok

- Az aratashoz, Orléshez, kenyérsiitéshez kapcsolédd targyi emlékek megismerése,

hasznalatuk megfigyelése, kiprobalasa (pl. blizadrlés kézi malommal, szitalas)

- Ismerkedés a kiilonb6z6 gabonékkal, felhasznalasukkal lehetdségével

- Kenyérsiités igazi kemencében

- ,,Buza bokrosodjék- 6szi buza iiltetése a kiskertben

- Oszi levelek, termések gyiijtése (dio, makk, gesztenye stb.)

- Kiilonféle magokbdl terméskép készitése

- Oszi munkak az 6voda udvaron: levelek gereblyézése

- Sziiret, must készitése, sziireti tinchaz €16 zenével
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- betakaritas, bef6zés

- Teréz nap — NOE taldlkozon jatékbemutato a Skanzenben:

- Marton, Erzsébet, Katalin és Andras napjahoz kapcsolodd megfigyelések, népszokasok
felelevenitése. Kézmiives foglalkozasok a témakhoz kapcsoldédva: Marton és Erzsébet
kenyere, rdzsa hajtogatasa.

- Erzsébet-kenyér siitése

Tél:

- Kemence készitése agyagbol

- Adventi koszort készitése, gyertyagytjtas, lampasok készitése

- Miklos piispok legenddja, Mikulas-varas, 6vondk babjatéka

- Luca napi népszokasok, megfigyelések felelevenitése, Luca buza iiltetése

- Pasztorjaték az evangélikus templom elott

- Karacsonyi késziilodés: mézeskalacs siitése, ajandék készitése

- Vizkereszt — Haromkiralyjaras a varos foterén

- Farsang — téltemetés, maskarak

Tavasz:

- Bojti jatékok

- Gergelyjaras

- Régi mesterségek: Molnar, pék munkdjanak megismerése

- Latogatas a kozeli pékségbe: hogyan késziil a mindennapi kenyér

- Kerti munkédk— veteményeskert az 6voda udvaran: tavaszi biza vetése

- Latogatds a Falumizeumba: malomtipusok megismerése, jellegzetességei: vizimalom-
szarazmalom-szélmalom

- Marcius 15. — katona - toborzo jaték

- Séndor, Jozsef, Benedek napjaval kapcsolatos legenda felelevenitése.

- Viragvasarnap — kiszéz¢és, zoldagjaras

- Piaclatogatas: kiirtoskalacs és mas péksiitemények vasarlasa

- Siitemények so-liszt gyurmabol

- Husvéti népszokasok — tojasok berzselése, locsolkodas, komatéalazas

- Mg4jusfa allitasa

- Florian- nap, tlizzel kapcsolatos mesterségek

- Anyak napja — koz0s kirandulas, koszontd jatek

- Piinkdsdi népszokasok, ligyességi jatékok, piinkosdi kiraly és kirdlyné valasztasa
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Nyar:

Evzaré jaték a sziiléknek, és a nagyok bucsuztatoja

- Szent Ivan naphoz kapcsolddo szokasok, tiizes jatékok

-viragszedés, koszora kotése

- Péter-Pal: Aratas kezdete

- Szent Istvan kenyere — kenyérsiités az udvari kemencében

Levendula csoport

2021 — 2022. nevelési év munkaterve

Szeptember:

Oszi gyiimélesok, séta a piacra
Oszi munkék a kertben
Kenyeres jatékok a csoportban
Sz0619 sziiretelés, sziireti jatékok

sz016 szemzése, daralasa, préselése a gyerekek ¢€s sziilok kozremiikodésével

Oktdber:

Teréz nap hagyomdnyéltetd ovondk orszagos taldlkozojan bemutatd jaték a Szabadtéri
Néprajzi mizeumban

Allati j6 bemutato

Papirmalom készitése

gesztenye- és makk figurdk, jatekok

mag-mandala, falevél- képek,

Figurina babszinhaz eléadasa

November:

Szent Marton, Szent Erzsébet legend4janak megismertetése, eljatszasa
Kenyérsiités az udvaron all6 siitékemencében
Madarész ovi kirandulas

Adventi koszora készitése sziil6kkel és adventi koszor vasar

December:

Adventi gyertyagyujtas naponta, linnepvard hangulat megteremtése
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Mikuléas — 6vondk babjatéka gyerekeknek

Pésztorjaték a varosban az evangélikus templom el6tt

lampas készitése, gyertyamartas

mézeskalacs siitése

Zeneiskolasok karacsonyi koncertje

Kiskaracsony, nagykaracsony... - Kolompos egyiittes jatéka

ajandék készitése sziiloknek:

Januar:

Haromkirdlyjaras a varosi betlehemhez

szOvés, fonas gyakorlasa, tarisznyaszovés elkezdése, kormocske, pokszovés

korcsolyéazas a varosi jégpalyan, oktatdval

Madaretetd készitése az 6vodaudvarra, madarak megfigyelése az ablakbol

fonobeli tréfas jatékok, talalos kérdések, nyelvtordk

Februar:
- Farsangi allatmaszkok készitése, jelmezes, tréfas tigyességi jatékok jatszasa,
mesedramatizalas

- Télbucsuztato jaték és tanchaz sziilékkel kdzosen

Marcius:
- bojti jatékok
- Barcsay-iskoldsok toborzasa az 6vodaban: Gergelyjaras
- marcius 15. megiinneplése
- huszar — kiképzd ligyesseégi jatékok
- parta, csako, papirkard, katonakonyv, kokarda készitése
- palantanevelés az ablakban: tavaszi bliza
Aprilis:
- Madarasz-ovi kirandulas a patakpartra
- zoldagjaras, kapuzds — vonulds jatékok
- husvéti késziilodés, tojasberzselés, locsolkodas
- Tavaszi munkak az évodakertben: veteményezés, palantak kiiiltetése, gondozasa

- Néprajzi muzeumban latogatas az Oskolaba

97



Majus:
- majusfa allitdsa az udvaron
- Flérian-nap tizolté bemutatd
- Anyak napi kirondulas a Skanzenben az édesanydkkal, Edesanyak koszontése,
ajandékozas
- piinkosdi évzard jaték, ballagé 6vodasok bucsuztatoja

- Gyereknap —Kolompos egyiittes mesejatéka az udvaron
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|. HELYZETELEMZES

A szentendrei Szivarvany Tagdvoda a Pilispokmajor lakételepen talalhatd az emeletes lakotelepi

hazak kozott, a Barcsay Jend altalanos iskola szomszédsagaban helyezkedik el.

A varos tagovodai koziil az egyik legnagyobb befogadd képességli 6vodai intézmény, amely
1981 6ta mitkddik. Az épiiletet 2010-ben a TAMOP 3.1.4. palyéazat részeként korszertsitették, és
részben felujitottak. 2021-ben egy Ovi Sport Palyaval boviilt az intézménylink. Hat csoport
miikodik az 6voddban. Munkéankat a ,,Nyolc Forras” Helyi Ovodai Programban” leirtaknak
megfelelden, komplexen végezziik, egyéni arculatunkat figyelembe véve, a néphagyomany-

¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelést.

., A mag el van vetve, nem kell csak a békesség és szeretet majusi esoje, hogy kaldszba székjon™

(Kodaly Zoltan)

1. Személyi feltételek

A személyzet teljes 1étszama: 12 {6 6vodapedagdgus, 6 f6 dajka,1 f6 konyhai kisegitd, 2f6
pedagogiai asszisztens.

Valtozasok a személyi feltételekben:

Az elmult tanévben Bodzas Kinga és Bhdm Zsuzsa gyesen 1év6 kollégakat Gydri Edit és Németh
Edit pedagbgusokkal tudtuk helyettesiteni, 6k elmennek csaladi okok miatt. Az idei évben
Stefkd Andrea athelyezését kérte a Hold utcai tagovoddba. Sipos Edina dvodapedagogus
csatlakozik szakmai kdzosségiinkbe, és nyugdijas kollégéak 1atjak el a gyesen 1évok helyét. Szabd
Katalin dajka gyesen van Gombas Krisztina helyettesiti. Az SNI-s gyermekek nevelését,
fejlesztését a szakértdi bizottsdg eldirasainak megfeleléen, specidlis szakemberek segitik. A
BTMN-es gyerekeink képességeinek fejlesztésében a PMPSZ logopédusa, utazd
gyogypedagogus szakemberek, és az ovoda fejlesztOpedagdgus segiti munkankat. Az 6vodank
karbantartgja Harsanyi Imre, aki VSZ ZRT alkalmazottja, ¢ latja el a legsziikségesebb
karbantartasi munkakat. Szépen rendben tartja az 6voda udvarat, és elvégzi az épiiletben
sziikséges javitasokat. A sziikséges felljitasi, szakipari munkdkat a VSZZRT alkalmazottjai

latjak el.
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A csoportok beosztasa a kovetkezo:

Csoport Ovodapedagégusok Ped. assz. Dajka Korosztaly | Létszam
Salankiné vegyes
‘ Starkné Lacsny
Németh csoport 20 6
Aranyalma Kato Ibolya Bemadett
Zsuzsa 3-7 éves
csoport
; Németiné )
e ) ) . Lele Csalogany | kis csoport
il Ikvai Ordog Csilla Coab » . 2116
; Timea sabané -4 évese
Katica csoport Eméke
vegyes
Elekes Kovacsné Mandl
) , ' csoport 2216
Boroka Csilla Sandor Eva Eniké
3-7 éves
csoport
) vegyes
. _ ) . Dombai | Gombas
Y Sipos Edina | Géci Marta o csoport 2416
o Erzsébet | Krisztina
] 3-7 éves
Cinege csoport
kozeépsod
Dénesi csoport
Pet6 Il1dikod ) 2316
Judit 4-5 éves
Tulipan csoport
Kratkyné ] nagy
’ Révész ) Kaproncai
: ' Liptak i csoport 2316
Siini Simonné . Agnes
Monika 6-7 éves
csoport

Konyhai Kisegit6: Hield Bettina

Tagdvodankban jelenleg SNI 4, és BTMN 5 gyermek, néhdnyan még vizsgalatra varnak a

Pedagdgiai Szakszolgalatnal. Ellatasukat a torvényben eldirtak alapjan biztositjuk.

A féréhelyek szama:148/178

Jelenlegi létszamunk:133 6

101




2. Targyi feltételek
Az ovoda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségik megorzését,
fejlodését. Lehetové tessziik a gyermekek mozgas és jatékigényiik kielégitését. Csoportszobaink
esztétikusak, igényesen berendezettek, oOvodank egyéni arculatdt tiikrozve természetes
anyagokbol késziilt butorokkal és dekoracidval. Feladatunknak tekintjiikk a meglévd targyi
kornyezet allagmegdrzését, pénziigyi erdforrasaink egyenletes felhasznaldsat, ugyanakkor
intézménylink folyamatos meguajuldsara ¢és szinesitésére toreksziink. Az udvari jatékok
felujitasara a jatszopark bovitésére, kell a hangstlyt fektetnlink tovabbra is. A nyari zaras alatt
megvaldsult a homokozdok, a csizda megujitdsa. Tovabba a balesetveszélyes fajatékokat
javitottak folyamatosan. 2021 nyaran egy miifiives Ovi sportpalyaval gazdagodott udvarunk,
amely segitségével valtozatosabb mozgaslehetdséget és az egészséges életmdd kialakitasat

tudjuk biztositani az 6vodaban.

Tovabbi feladatok:

e A balesetveszélyes jatékok azonnali javitdsa, a karbantartdsi és kivitelezési
munkdk folyamatos nyomon kovetése, az estleges hibdk, veszélyek jelzése. A
munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsdgos 6vodai élet megszervezése.

e Az udvarral, maszokakkal, egyéb udvari jatékokkal kapcsolatos hibdk jegyzékbe
foglaldsa. A karbantartas igénylése. Hivatalos jelzés az intézményvezetdnek.
Terepszemle megszervezése. Felyjitas.

e Az udvari jatékok karbantartési festése jatéktarolo hazak felujitasa.

e Az udvar folyamatos szépitésére tarsadalmi munka szervezése, magasagyasok
gondozasa.

e A nemrég telepitett fii Gvasa, karbantartasa, locsolasa.

e A mosdok és vizes helységek folyamatos karbantartésa, festése.

Hatarido: 2021.6sz
Felel6s: N. Ikvai Emoke

3. Anyagi eréforrasaink:

e A fenntartonk, Szentendre Varos Onkorményzata biztositja szamunkra a

torvényben eldirt alapellatast.
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e Sajat er6forrasaink:
e Papirgyljtést szerveziink évente két alkalommal — oktdber, marcius
o Oszi vasart szerveziink a sziil6k segitségével.
e Szivarvany Alapitvanyunk mikodtetése a sziilok tamogatasaval,
évek ota sikeres. Nagy segitség szamunkra az alapitvanyunk
megléte, hiszen az elmult években a sziildk altal atutalt adojuk 1%-
bol folyamatosan fejlesztjiik, udvarunkat. Sziildi segitséggel
valésult meg a magasagyasok kialakitasa a hat csoport szamara az
elmult tanévben. Az idei évben egy madarhatarozo tablat terveziink
elhelyezni az udvaron.
Feladatok:
Szivarvany Alapitvany tigyeinek intézése, sziilok lelkesitése az add 1%-nak
felajanlasara. A kollégakkal vald egyeztetés soran meghatarozzuk a befolyt
Osszeg felhasznalasat, mint példaul: gyermekprogramok tamogatéasa, vagy

targyi eszk6z beszerzésére, fejlesztése.

Hataridd: Folyamatos

Felel6s: Géci Marta 6vodapedagogus
4. Az 6voda miitkodése
Az évoda nyitva tartasa: Az 6voda 6%°- 17%-ig tart nyitva
Nyitva tartdsunkat az év elején tortént felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden

alakitottuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 2 nap
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II. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvalésulasa

A ,Nyolc Forras” helyi nevelési program szellemében neveljiik az 6vodaskorti gyermekeket.
Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kornyezet tevékeny
megismerésére, a mesére, a népi kultura atadasara, épiil. Feladatunk a szinvonalas néprajzi
alapismereteken alapuld népi jatékokkal, kézmiives tevékenységekkel valositsuk meg gyermekeink
komplex, jatéktevékenységekre épiilé fejlesztését. Célunk az dvoda arculatat tiikr6zé program
folyamatos bévitése, szinesitése. Tovabba a szakmai és emberi kapcsolatokra épiild, kolcsonos
bizalmon alapul6, kreativ Osszetartd és egylittmiikodé kozosséggé valjunk. Programunkat az
Orszagos Ovodai Alapprogram legtjabb modositasainak figyelembe vételével alkalmazzuk. A
Szivarvany Tagovoda pedagodgiai programjanak fo feladata a néphagyomany éltetésen alapulo
kornyezettudatos nevelés. Célként tiztik ki a ,,Zold levelecske” mesterprogramunk
megvaldsitasat, néphagyomany ¢ltetés és a kornyezet tudatos nevelés teljes Osszhangjanak
kialakitasara valo torekvést, innovativ témahetek kialakitdsdt a nevelési folyamatunkban,
Vankoné Dudds Juli munkassaganak, alkotasainak megismerését és beépitését programunkba.
Ennek érdekében tovabbképzéseken vesziink részt. (az 1dén nydron 5 pedagdégus volt a
Szabadtéri Néprajzi Muzeumban - e témakdrben).

Biiszkék vagyunk arra, hogy tobb éves kitartd munkank eredménye képen 2017-ben elnyertiik az
Orokos Zold Ovoda cimet. Idei terviink a Bogardszé program fellenditése a Csodabogar
Alapitvany ¢és a Biikkos egyesiilet egylittmiikodésével, sziiloi tamogatassal. Tovabba a
Gyermekek a kertben és a Madardasz ovi programunk folytatasat.(reméljiik a jarvanyligyi helyzet
pozitiv alakulasat, gyors lecsengését). A kornyezeti nevelés és a hagyomanyéltetés teljes
harmoénidban miikddik egyiitt az intézményiinkben gy, ahogyan az ember a természet és a
hagyomany is szoros egységet alkotva jelenik meg az életiinkben. Valljuk, hogy a nevelésben
helye van elédeink szellemi targyi kultirajanak és a gyermeknek joga van ahhoz, hogy a
nemzetét ¢éltetd hagyomanyokat megismerje, tisztelje és megszeresse. Programunkban a népi
kultara azon elemeit épitjiik be, amelyek igazodnak a gyermekek életkori sajatossagaihoz és
mindennapi életiiket gazdagitjdk. A mai felgyorsult vildgunkban fontos, hogy elegendd
figyelmet szenteljiink a kornyezetiink megovasara is, hiszen a jovonk fiigg attol, hogy, meg
tudjuk e- fékezni a kornyezet romlasat a levegd a viz és a talaj szennyezését. Talan a ma
6vodasai tudnak majd ¢élhetd vildgot teremteni, ha felhivjuk a figyelmiiket a

kornyezettudatossagra. Az évodai neveld munkank sordn az ismeretek bovitésével, kdzos atélt
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¢lmények nyujtasaval tudjuk megalapozni a természet szeretetét a néphagyomany éltetését és ez
altal kelthetjiik életre benniik a hazaszeretet csirdit is. A csalddnak elsddlegesen meghatirozo
szerepe van a nevelésben, az erkolcsi etikai értékek megteremtésében, ezért nekiink, 6vondknek
nem csak a gyermek, hanem a sziilok szemléletmodjat is formalnunk kell. A Szivarvany
Tagdvodaban dolgozd pedagdgusok mindannyian fontosnak tartjak a kornyezeti nevelést és a
néphagyomany ¢éltetését egyarant. A varosban miikodd négy munkakozdsség tagjai vagyunk és
igyeksziink az ott szerzett ismereteket, jatékotleteket beépiteni a mindennapjaink neveld
munkajaba. A néphagyomany éltetd nevelés sajatos szemléletmodot és azonosuldst kivan a
pedagdgustol. Célunk, hogy a gyermekek a jatéktevékenységiikbe dgyazva ismerhessék meg a
néplink kulturajat, valjanak fogékonnya annak befogadasara. Hagyomanyaink értékeinek
folyamatos megélése a mindennapok tevékenységeiben ¢€s a jeles napok szokasrendszerében
torténik. A mindennapok népszokdsdrzé tevékenységeiben a foldhdz, a természethez, a
természetes anyagokhoz vald kotodést erdsitjiik.

Az 6vodaban nagyon fontosnak tartjuk a megfeleld szokéasrendszer kialakitasat, amely tampontot
¢s biztonsagot ad a mindennapokban. Tudjuk és hissziik, hogy a gyermekek szdmara a legfébb
¢lményforrds a jaték ugyanakkor a személyiségfejlesztésnek szintere a tanulds, a készség- és
képességfejlesztés a leghatékonyabb modja. Az évodankban a komplex nevelés folyik, nagy
hangsulyt fektetiink az ismeretek atadasandl a tapasztalatszerzésre. Ebben az életkorban az az
ismeret éplil be legjobban, amelyet a sajat tapasztalata Utjan szerez a gyermek. Ezért tartjuk
fontosnak, hogy a kisgyermek érdeklodésére, elézetes tapasztalataira épitsiik fel az

ismeretanyagot tartalmazo tevékenységrendszert.

2. Kiemelt céljaink, feladataink

e Ovoda torvényes miikodési feltételeinek folyamatos biztositasa, a szinvonalas, innovativ
szakmai munka tovabbi erdsitése.

o Az elégedett sziil6i- és nevel6kozosség, harmonikus személyiségli gyermekek.
Az intézmény folyamatos elismertetése, a munkatarsak alkot6 kedvének, eredményes
neveldémunkdjanak fenntartasa, kreativ, 0sszetartd, egymast segitd csapat alakitasa, az 0;j
kollégak bevonasa.

e Tovabbra is kiemelt feladatunk a kornyezeti nevelés és a hagyomanyéltetés egységes
harmoénidban valé miikddtetése, a jeles napok Osszehangoldsa a mesterprogramban

kitlizott célok tlitemezése és megvalodsitasa.
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A pedagdgusok koziil 6-an tagjai a Kornyezeti nevelok munkakozosségnek és 6-an aktiv tagjai
Hagyomanyéltetd munkakozosségnek. Tovabbd részt vesziink a Tehetséggondozd és a
Kompetencia munkakozosségben is. Ev kezdés elétt megtartottuk a nevelési értekezletiinket,
amelyen atgondoltuk €s megterveztiik az idei tanév teenddit. Szeptember elején megtartjuk az
Osszevont, illetve csoportos sziiloi értekezleteket. A jelenlévd sziilok megtekinthetnek egy
vetitést az 6voda életérdl, eddig elért eredményeirdl, programjairol, zold jeles iinnepeirdl és népi
jatékairol. A sziilok tajékoztatast kapnak az ovoda életérdl, hazirendjérdl az itt folyd neveld
munkardl, a segitségiikkel, tdmogatasukkal megvalosithatd programokrél. Nagy figyelmet
forditunk az o6vodankba tjonnan érkezd gyerekekre. A gyerekek beszoktatisa a sziilok
segitségével torténik. Ez 1d6 alatt a sziil6 is megismeri az 6voda dolgozoéit, napirendet, az 6voda
szokés és szabaly rendjét. Minden sziilé kézhez kapja a hazirendet. A csalddokkal sok kozos
programot szerveziink, folytatjuk a sikeresen miikodé hagyomdnyainkat, szokasrendszeriinket.
Napi nevelémunkank része a Logopédiai Hidépité program. Tovabbra is kiemelt feladatunknak
tekintjiik az anyanyelvi nevelést, a tehetséggondozast, és a gyermekek mozgéaskultirajanak,
sokoldalu fejlesztését is. Tovabbra is meg kell ragadnunk a palyazatokban rejld lehetdségeket az
elmualt évben egy tehetséggondozo palydzati programot valositottunk meg ,, Bizseri borso

)

kiskorso...” cimmel, 500.000Ft haszndlhattunk fel e célra a nyertes palyazatunk altal, amelyet
Osszehangoltunk a mester programunkban kitlizott célokkal. Borsdédy Eszter Szentendrei
keramikus miivész segitette szakmai miithelymunkéankat. Az Orokos Zold Ovoda cimhez méltéan
a fenntarthatdsagra toreksziink. Ebben a tanévben a mester program megvalodsitasanak folytatjuk,
melyben a kitlizott cél a néphagyomany ¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés magasabb
szintre emelése, a madaraszas mellett a bogaraszas kiteljesitése. Tovabba a néphagyomany €ltetd
tevékenységiinket kivanjuk gazdagitani Vankoné Dudas Juld népmiivész munkainak
megismerésével és feldolgozasaval. A sziilok tamogatasukkal biztositjdk a havi rendszerességgel
miikodé Madarasz - Bogarasz Ovi Programot, a Bonbon Matinét, a néptancot ¢és a
babeldadasokat. Reméljiik az idei évben nem maradnak el programjaink a jarvanyiigyi helyzet

miatt. Ovodankbél idén is eljuthatnak a kozeli uszodaba azok a gyerekek, akiknek a sziilei erre

igényt tartanak.

Feladatok:
e Kozos népi jatékok, és a kornyezeti neveléssel Osszefliggd szenzitiv jatékok,
témahetek kidolgozéasa, Osszedllitasa, szakmai ismeretek bdvitése anyaggytijtés,
programok szervezése. A Néphagyomany Eltetd, és a Kornyezeti NevelSk

Munkako6zosségben valod aktiv részvétel. Bogarasz programok szervezése, zold
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jeles tinnepek megtervezése, pl: Allatok vilignapja, Komposztalasi vilagnap, Fold
napja. Népi jatszok szervezése, Vankéné Dudés Juli festményeinek

megismertetése a gyermekekkel a jeles iinnepek és munkaalkalmak soran.

Hataridd: folyamatos

Felel6s: Kratkyné Liptak Moénika, Starkné K. Ibolya, Orddg Csilla

e Ovodaszintli programok szervezése (népi jatszok, 6szi Mihalynapi vasar, Tok jo
nap, Allatok vilagnapja vetélkedd, Adventi gyertyagyujtas a sziilokkel, Kiszézés,
Fold napja Viz vildgnapja, gyermeknap)

e NOE, SZONEK Teréz nap orszagos néphagyomanyéltetd szakmai konferencia

30. évforduldjanak szervezésében valo aktiv részvétel.

Hataridd: folyamatos

Felelds: Ordog Csilla, Németiné Ikvai Eméke,
e Az 0szi vasar portékainak készitéséhez munkadélutin szervezése, a sziikséges
eszkozok, kellékek beszerzése, a vasar megszervezése.
Hataridé: november
Felel6s: Az 6vodapedagdgusok
e Elemgylijtés, papirgylijtés, szelektiv hulladékgyiijtés és az elem és a papir
elszallitasanak megszervezése

Hataridd: folyamatos

FelelOs: Révész Simonné Adrienn,

Palyazatok felkutatisa részvétel,

e Banati Sverdk Miivészeti program, szervezése, lebonyolitasa

e A Bon-Bon Matiné komoly zenei érzékenyitd program megszervezése.

e SZONEK kozosségével valo kapcsolattartas, kozos jatékfiizés szervezése

e A tehetségmithely munkéjanak megszervezése és lebonyolitasa
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Hataridd: folyamatos

Felelds: Starkné Kat6 Ibolya, Elekes Csilla

. Kiils6 el6adok programok, babszinhdzak szervezése

. Madarasz- Bogarasz ovi Program szervezési feladatainak elvégzése

Hatarid6: folyamatos

Felelds: Ordog Csilla

2.1 A néphagyomanyéltetésen alapulé kornyezettudatos neveléssel kapcsolatos céljaink

e Magasabb szintre emelni a néphagyoméanyok, az iinnepkor, a jeles napok
feldolgozasat a heti tervezésekbe beépitve, 6sszehangolni a zold jeles innepekkel.
A mesterprogram megvalositisa, Vankoné Dudas Juld népmiivész munkaival
valé ismerkedés, képeinek, beépitése a mindennapi munkankba.

e A hagyomanyélteté munkakozosség SZONEK segitése, részvétel az orszagos
rendezvényeken —Teréz nap, Skanzen, Szentendre, NOE, Néphagyomanydrzo
Ovodapedagogusok Egyesiilete.

e Szoros kapcsolattartds azokkal az 6vodakkal ahol szintén a hagyomany¢ltetés a f6
profil a nevelési programban. Szakmai tovabbképzés, jatékfiizések bemutatdsa a
SZONEK munkakozossége szamara.

e A néptinc oktatds folytatdsa, beépitve a heti tevékenységekbe sziiloi
tamogatassal.

o Az, Orokés Zold Ovoda” cim mélté fenntartdsa. Meg6rizni és magasabb szintre
emelni a kornyezeti ¢és kornyezet védelmi nevelést, Osszehangolni a
néphagyomany ¢éltetés jeles tiinnepeivel. Tovabbi tématervek kidolgozasa-e
témakdorben.

e A kornyezeti munkakozosség munkdjanak segitése, aktiv részvétel a varosi
munkak6zdsségben.

e A z0ld jeles napok megtartdsa 6voda szinten.

e A ,Madarasz ovi program” tovabbvitele, valtozatos mitkddtetése.

e A Bogarész program dsszehangolasa a mesterprogramban kitlizott célokkal.
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e [Egyiittmikodés a szentendrei Biikkos Egyesiilettel. ,,Gyerekek a kertben zold
foglalkozasok” szervezése.

e Madarbarat kert fenntartasa, apolasa, uj oduk telepitése.

e _Bogar hotel”, ¢és a fiiszerkert, a kerti t6, és a viragos kertek folyamatos
gondozasa ¢és fejlesztése az 6voda udvaron.

e A magasagyasok beiiltetése, zoldségek termesztése, gondozasa csoportonként.

e Hulladékgytijtés valogatva, komposztalas, és szelektiv hulladékgyiijté sziget
kialakitasa-ehhez szponzorok felkutatasa.

e A friss fiivesitett teriiletek megovasa gondozasa.

e Eveld hagymas novények iiltetése-viragoskert, és a magas agyasok beiiltetése és
gondozasa folyamatosan az év soran a gyermekek bevonasaval.

o Levélsoprés, €s a zold hulladék elszallitasdnak megszervezése dsszel.

2.2 A célok elérését tamogato6 kiemelt feladataink:

Az onértékelés, a kiilsé szakmai ellendrzés €és a pedagdgusok eldmeneteli rendszerének alapjat
képezd mindsitési rendszer bevezetésébdl adodo feladatok elldtdsa — a szakmai szinvonal
mérhetd emelése. Az intézményvezetéssel szoros egyiittmitkodésben toreksziink arra, hogy a
neveldtestiiletet, felkészitsiik a tanfelligyeleti ellendrzésekre és mindsitésekre. Ennek érdekében
az intézmeényi Onértékelés megszervezésében, €s lebonyolitdsaban aktivan részt vallalunk. Az
onértékelések megtorténtek. A tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési gyakorlatunkat
szlikség szerinti fejlesztjiilk és finomitjuk. Az ehhez sziikséges szervezési, személyi és targyi
feltételeket biztositjuk.

Ebben a tanévben Németiné Ikvai Emdke tagovoda vezetdi onértékelése van betervezve.

Jelenleg nincs gyakornok kollégank, de Sipos Edina ebben az évben kezdte meg az 6vondi
munkat, szakmai fejlodését segitjiik, onértekelését elkészitjik. Kiemelt feladatunk ebben az
évben is a portfolio készités és felkésziilés a sikeres reflektalasra a mindsités €s az onértékelés
szakmai anyaganak folyamatos nyomon kovetése, szakmai segitségnyljtds a pedagodgusok
szamara. Az idei évben Orddg Csilla jelentkezett Pedagdgus II. mindsitésre.

Az elmult év folyaman a ,,Bizseri borso kiskorso...” tehetségmiihelyilink nyertes palyazatanak,
tovabbfejlesztése, a tehetség csirdk kibontakoztatdsa, tovabbra is kiemelt feladatunk. A
tehetséggondozasi palyazatban litemezett feladatok, célok megvaldsitasara, nagy hangsulyt

fektetiink. A tehetséggondoz6 miihelymunkahoz tervet készitettiink, amelyben a gyermekeknek
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agyagozasi, festési lehetdséget biztositunk. Borsody Eszter iparmiivész bevonasaval szeretnénk
szinvonalasabba ¢és izgalmasabbd tenni ezt a tevékenységet. Tudatosan toreksziink a
mesterprogramunk  kitizott céljainak megvalositasara, a feladatok megszervezésére és a

programok megvalodsitasara.

Szentendre Varos Onkorményzatival kdzds dsszefogasban sikeresen palyaztunk az Ovi Sport
Programra, amely keretében egy mini miufiives palya épiilt az 6voda udvarara 2021 nyaran. A
sportpalya rendszeres hasznalata szervezett ¢és kotetlen mozgasos jatékok megvaldsitasa, az
egészséges ¢€letmod és a tudatos mozgasfejlesztést feladatunknak tartjuk. Valamint tovabbi
hosszutavu célunk a torna szoba kialakitasara valo torekvés.

Fejlesztendo teriiletek: a csoportnapld tagdévoda szintli Osszehangoldsa, irasa, tématervek

iitemezése, a beszamolok és a munkatervek dokumentumainak 6sszehangolésa.

2.3 ,,Z0ld levelecske....” mesterprogram megvalositasanak kitiizott feladatai

Komplex ismeretdtadds a néphagyomdényéltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés

modszerével, innovativ tevékenységek tervezése.

Tagovoda vezetoi feladatok:
e A program tervezése, szervezése, litemezése, egyeztetés, folyamatos kapcsolattartds az

egylttmiik6do partnerekkel.
e Az innovativ tevékenységek legyenek 6sszhangban az 6vodai nevelés feladataival.

e A megvalositas irdnyitasa, szervezése, folyamatos kontroldlasa, a megvaldsulds nyomon

kovetése.

e A tagbvoda human erdforrasanak lelkesitése a képzésekre (eredmények, célok
kommunikalasa).

o A képzések pénziigyi hatterének részleges megteremtése (palyazatok, intézményvezeto,
fenntarto).

o Kollégak attitlidjének feltérképezése (személyes céljaik €s az intézményi célok
Osszehangolésa).

e Egyéni arculatunk figyelembevételével a program épiiljon be a csoportok éves tervébe és

az 6voda munkatervébe.
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Lehetséges képzések felkutatdsa a néphagyomany-éltetés és a kornyezettudatos
szemlétetmod erdsitése érdekében. (Skanzen-Néphagyomany éltetd nyari tabor)

Tovéabbképzési program 6sszehangolasa a tanfolyamokkal, tovabbképzésekkel.
A program bemutatasa partnereinknek (partnerek, sziilok, varosi 6vodak,)

Onértékelési folyamatok biztositasa, szokasoérzd jatékok, jaték fiizések bemutatdsa a
SZONEK ¢és SZOKM kozosségének a varosi ovodaknak, a kollégak véleményeinek
meghallgatasa.

Elménykozponti és kreativitast fejleszté modszerek alkalmazasa.

A nevelokozosség feladata:

Modszertani tovabbképzéseken vald részvétel, néprajzi ismeretek bdvitése, tématervek,
jatékfiizések osszeallitasa, kornyezettudatos szemlélet alakitasa.

Belsé tuddsmegosztds a tovabbképzésen elsajatitottakrol (jatékflizések, megbeszélés,
eléadas).

Kiilsé tudismegosztias a SZONEK tovabbképzésein, jatékfiizések, szokas 6rzé jatékok
bemutatasa, kollégaknak, sziil6knek.

A szakmai miithelymunka folyamatos elemzése, estleges korrekcioja, tovabbi programok
tervezése és megvalositasa.

Ertékmegérzés, értékatadas, a fenntarthatosag biztositasa.

A kidolgozott, részletes tématervet a mesterprogram I. részterve tartalmazza.

2.4 Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekek nevelésével kapcsolatos céljaink:

A Kiilonleges banasmodot igényld gyermekek fejlesztése egyénre szabottan torténik — fejlesztési

terv alapjan, a gyogypedagogusok egyiittmiikodésével. A szakemberek a testi, érzékszervi,

értelmi, beszédsériilt €s mas fogyatékos kisgyermekek folyamatos fejlesztését végzik integraltan,

egyéni és csoportos keretek kozott. Az altalanos fejlesztést az 6vodapedagdgusok, a sériilés-

specifikusfejlesztést a megfeleld gydgypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény

logopédusa, fejlesztd pedagogusa. A BTMN-s gyermekekkel az intézményiink gydégypedagdgusa

foglalkozik.
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2.5. Banati Sverak Miivészeti Nevelési Program folytatasa, tehetséggondozas az 6vodaban
2020-21 tanévben a korona virus miatt a program sajnos elmaradt. Az elmult évek folyaman az
iskolaba mend nagycsoportosaink vehettek részt egy mizeumpedagogiai foglalkozason, és azt
kovetd festésen, agyagozason a Ferenczy Muzeum kozremiikodésével, alkothattak a gyermekek.
Ebben az évben is toreksziink a miivészeti érzékenyitd program folytatasara ¢és
tovabbfejlesztésére, amely soran remek lehetdség nyilik a tehetséges gyermekek felkarolasara is.

2.6. A targyi feltételek fejlesztése
Alapvetd feladatunknak tartjuk azt, hogy a gyermekeknek biztositsuk a biztonsagos jatszo teret,
a meglévo jatszoeszkozoket folyamatosan feliilvizsgaltatjuk és karban tartjuk. Odafigyeliink az

eszkozok allagmegdvasara, folyamatosan javitjuk, és ha sziikséges cseréljiik a jatékokat.

Az el6z6 évben a betervezett fejlesztési feladatok nem valosultak meg a korona virus miatt, csak

a legsziikségesebb javitasok torténtek meg a balesetveszély elkeriilése érdekében.
Fejlesztési, karbantartasi feladataink:
Beruhazasi feladatok:
¢ Uj babahazak telepitése (3db hianyzik).

e Sporteszkoz tarold haz elhelyezése a sportpalya mellé az els6 udvarra.

e Uj mosdé kialakitasa az épiilet bal oldali folyosojan nagyon fontos lenne, mert 3

csoportnak egy mosdoja van jelenleg.

e 2db eldtetd felszerelése a hatso bejaratokhoz (Siini csoport).

e Reddnyok felszerelése a csoportszobak ablakaira.(5 csoportszoba)

e Arnyékolas megoldasa a teraszokra, faarnyékold, (pergola) szerkezet épitése.
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e A pedagodgiai munkat segité IKT eszkozok fejlesztése, az asztali szamitdgépek cseréje,

lap topok beszerzése, (csoportonként 1db)

e A csoportszobak és irodai helységek ajtajanak cseréje sziikségessé valt. Modernebb,
mianyag ajtdo lenne megfeleld, mert a jelenlegi iivegajtd vasraccsal elavult baleset

veszélyes.

e Tovabbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitasa! Nagyon nagy sziikség van

rd a 6 csoportos 6vodankban.

Karbantartasi feladatok:

e A bejarati el6tér megnagyobbitésa, racsos iivegajtok elbontasa.

e Gumitéglak jra rakésa a teraszon.

e Homokozok arnyékoldsanak és fedésének megoldasa.

e Azudvari jatékok folyamatos karbantartasa és felujitasa, festése.

o Tisztasagi festés a sziikséges helységekben (mosdok, termek, konyha)

e A csoportszobak butorainak folyamatos megujitdsa (székek, szekrények, szOnyegek,

fliggdnyok)

e A konyhdban az ételszallitoé edények elhelyezéséhez padozat, és szunyoghald

felszerelése, fliggbny helyett ablakfolia felhelyezése.

e A bejdrati ajté 1abtorldinek rendszeres tisztittatasa.

113



111.MUKODESI TERV

A nevelési év rendje, és az ovoda kapcsolattards formai az intézményvezetdi munkatervben

megtalalhato.

1. A nevelod testiilet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése

Ertekezletek rendje:
2021. augusztus: Nevelotestiileti értekezlet

e Témaja: Uj dolgozék, a munkarend és csoportbeosztis ismertetése. Az
udvarhasznalat beosztésa.

e Feladatok leosztasa, mulasztasi naplok, csoportnaplok adminisztracidjanak
megbeszélése. A kornyezeti munkakdzosség és a néphagyomany éltetd kozosség
éves tervének ismertetése. A Mester program megvaldsuldsanak ilitemezése a
tématervek, célkitlizések egyeztetése.

e 2021. szeptember: Tanévnyitod Sziiloi értekezletek:

Témaja: A  beszoktatds, a csoport szokdsrendszerének ismertetése,
csaladlatogatas, a héazirend, a napirend, €és heti rend ismertetése. A programok,
iinnepek tervezése.

2021.oktober: NevelOtestiileti értekezlet:

e Témaja: Az dvodapedagogusok tervezeési, szervezeési feladatai, a tanévre tervezett
tématervek, néphagyomany éltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés
0sszehangolésa, idei esztendd {6 irdnyvonalanak meghatarozasa.

A nyari tovabbképzésen szertett tapasztalatok atadasa. SZONEK tovabbképzés,
jaték flizésének tervezése, megszervezése.
NOE Teréznap szervezési feladatainak megbeszélése.

2021.november: NevelGtestiileti értekezlet

e Témdaja: Tehetséggondozasi tevékenységek, ilitemezése. A Mikulds varas és az
Adventi gyertyagyujtas megszervezése

2021.december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités)

2022. januar: NevelOtestiileti értekezlet
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o Témaja: A félév ¢értékelése, aktualitdsok, sziiléi értekezletek témadinak,
feladatainak megbeszélése.
e Témaja: Iskolaérettség, a tanitd nénik fogaddsa az iskoldk bemutatasa.
2022. februar: Neveldtestiileti értekezlet
e Témaja: Az o6vodan belilli és kiviili programok, események, kiranduldsok
szervezése, egyeztetése (Madarasz - Bogardsz program) Szabadsagok iitemezése.
2022. marcius:
e Témaja: Az egyéni differencidlds, egyéni fejlesztési tervek, fejlodési naplo
vezetése.
2022. aprilis:
o Témaja: Aktualitdsok megbeszélése, év végi teenddk, évzard jatékok, ballagés
idépont egyeztetése.
e 2022. majus:
e Témaja: Eves értékelés. Ev végi programok, kirandulasok megbeszélése.
Gyereknap, évzard, csaladi kirandulds. Pedagégusnap. Ev végi szabadsagok
egyeztetése, a nyari élet megbeszélése.

e Szakmai nap, csapatépitd tréning szervezése.

2. Tovabbképzés, onképzés

Szakmai munkakozosségekben valo részvétel:

o Szentendrei Ovonk Néphagyomanyt Elteté Kozossége
Résztvevok: Starkné K. Ibolya, KovacsnéSandor Eva, Ordog Csilla,
N. Ikvai Emoke, Géci Marta.
o Szentendrei Ovénék Kornyezeti Munkakozossége
Résztvevo: Elekes Csilla, Révész Sdndorné, Kratkyné L. Moénika, Petd 1l1diko.
e Kompetencia munkakozosség
Résztvevd: Petd I1dikod
e Tehetséggondozo munkakozosség

Résztvevd: Starkné Kato Ibolya

115



A kollégdk rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken. A munkakozdsségekben
tevékenykedd oOvondink havi rendszerességgel tartanak ¢és szerveznek tovabbképzéseket,
bemutatd jatékokat a kollégaknak, és Orszagos rendezvények szervezésében is aktivan részt
vallalunk (Néphagyomany Elteté Ovondk XXX. jubileumi Teréz napi Talalkozoja a Szabadtéri
Néprajzi Muzeumban.) Az intézményiink belsé tovabbképzésein, minden pedagdgus 6rommel

tevékenykedik.

Tagévodank kapcsolatrendszere:

Bels6 kapcsolatrendszer:

Csalad — 6voda egyiittmukodése:
Az 6vodapedagogusok feladata a sziilékkel valo személyes kapcsolat kialakitasa.
Egylittmiikodés a sziilokkel:
e Nyilt hét soran egyéni beszélgetés a leendd sziilokkel
e Jelentkezés soran ismerkedés, csaladlatogatas megbeszélése
e Beszoktatas, befogadas sordn a sziiléi igények figyelembevétele — anyds beszoktatas
lehetdsége a gyerekek igényeihez alakitva
o (Csaladlatogatas augusztus végén
o Sziil6i értekezlet évente kétszer
e Unnepek — nyilt napok szervezése megbeszélés szerint
e Fogado ora, egyéni igény szerint a sziil6 és a pedagdgus egyarant kezdeményezheti.
o Kézmiives délutanok, népi jatszok, kirandulasok, vasarok
o sziil6i kozosség miikodése, Képviselik minden olyan forumon a sziildtarsaikat, ahol a

gyermekeket érintd kérdésekrol esik szo.

Hataridé: folyamatos

Felel6sok: Ovodapedagogusok
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Kiilsd, szakmai kapcsolataink:

Bolcsode, ovoda, iskola egyiittmiikodése
A varosi bolcséde leendd bolesddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari iddszak alatt,

majusban, a tagdvodak vezetdi és pedagdgusai latogatnak el a bolcsddébe.

Egyiittmiikédés a Barcsay Altalanos Iskoldval és az Izbégi Altalénos Iskoldval

Az iskoléba csalogatd programokrol, tajékoztatjuk a sziiloket, meglatogatjuk az elsé
osztalyosokat. Nagycsoportosok ellatogatnak a leendd iskolaba, pl:,,Gergelyjaras”- Barcsay Alt.
Iskolaban. Sziil6i értekezlet tartunk a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskolak helyi
pedagdgiai programjanak ismertetése a tanitd nénik altal.

Muzeumokkal valo kapcsolattartas: Ferenczy Muzeum —Bénati Sverdk program, Szabadtéri
Néprajzi Muzeum, Mesemuzeum Bp.

Nevelési Tandacsado, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsaggal is tartjuk a kapcsolatot, kozos értekezleteket, konzultaciot tartunk az
aktualis esetekrdl, problémas helyzetekrdl. Segitjiik a logopédiai sziiréseket, vizsgalatokat és
fejlesztéseket.

Gyermekjoléeti, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalattal

Sziikség esetén jelezziik az intézményvezetOnek, az intézményi szinten 1évd gyermekvédelmi
feleldsnek, a problémat, aki megkezdi az intézkedést.

Egészségiigyi intézmények:

Védonokkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultalunk, ellatogatnak az
6vodankba, megbeszéljiik és segitjiik a problémas helyzeteket.

A fogorvos méjusban végzi intézményiinkben a fogazat ellenérzését. Minden olyan gyermeket
megvizsgal, akinek sziilei alairassal engedélyezték ezt. A vizsgalat eredményét irdsban rogziti, s
az 6vodapedagogusok atadjak a sziiloknek.

Néphagyomdny Orzék Orszdgos Egyesiilete: Evente kétszer vesziink rész az egyesiilet

munkdjaban, az 0szi Teréz napi taldlkozo szervezésében, s a tavaszi orszagos rendezvényen.

Hataridé: folyamatos

Felel6sok: Ovodapedagogusok
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Ovodank kozos, rendszeres programjai:

(A COVID jarvanyiigyi helyzettdl fiiggden alakulnak)

Ko6z0s €s csoportos sziiloi értekezletek megtartasa.

Automentes Vilagnap varosi rendezvényén vald részvétel, Sportagvalaszton vald
részvétel szept. (az idei évben a korona virus miatt elmaradnak a varosi rendezvények.)
Skanzen- §szi és tavaszi ,,oskolalatogatas”, mizeumpedagogiai foglalkozasok

,»Mihaly napi” vagy ,,Demeter napi” vasar

Allatok vilagnapja Projekt 6vodai szinten.

Néptanc minden csoportban

Bonbon Matiné, el6adas havi rendszereséggel

Madarasz -Bogarasz Ovi Program — vetités, kirandulas havi rendszerességgel

Teréz Nap a Skanzenben. A hagyomany Elteté Munkakozosség tagjainak aktiv részvétele
az Orszagos rendezvényen.

Udvar takaritasa, rendezése. Zoldhulladék elszallitas.

Papirgytijtés az 6vodaban

Madarasz - Ovi: kirdndulas, madargytirizés minden csoport.

,.Mese-mozi”

Adventi késziilddés, gyertyagyujtas ,.elcsendesedés” a csoportokban.

Séta a varos Foterén, karacsonyi hangulat megtapasztaldsa rdhangolodés az iinnepre.
Mikulés varas az oviban.

Lucézas az 6vodaban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel, gyerekeknek.
Luca buzaiiltetés.

Meézeskalacssiités a gyerekekkel

Betlehemezés, Adventi gyertyagyljtds az udvaron, 6évoda szinten. K6zos ,.karacsonyi
varakozas, elcsendesedés” a sziilokkel

Madarasz - Ovi: Siralyetetés a Margit-Szigeten.

Farsangi mulatsdgok a csoportoknak, tdnchazzal 6sszekapcsolva.

Sziildi értekezletek tartdsa a beiskolazassal kapcsolatosan.

Bénati Sverdk program-muzeumlatogatas

Viz Viladgnapja: Haromhetes projekt megvalositasa az 6vodaban.

Kiszézés a gyerekekkel

Papirgylijtés szervezése az 6voda javara.
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e Marc.15. Nemzeti tinnepiink alkalmabdl toborzo jaték a varosi emlékmiinél.

e Egészséghét, egyhetes projekt.

e Husvét hagyomany szerint.

e Fold napja 3 hetes projekt.

e (Csaladi kirandulasok.

o Allatkerti latogatas.

e Madardsz - Ovi egész napos kiranduldsok. (Visegrad, Medvefarm, Hiivosvolgy,
Mogyordhegy)

e Anyak napja az 6vodaban. Edesanyak koszontése.

e Skanzen - Oskola a nagyoknak.

e Skanzen: Muzeumpedagdgiai foglalkozasok.

e Madarak és fak napja:

e Evzar6 jatékok, ballagasok.

e Gyermeknapi programok.

A csoportbeosztds a munkarend és az ellendrzési terv a mellékletben taldlhatdak.

Szentendre, 2021. augusztus 6.

Németiné Ikvai Emo6ke

A Szivarvany Tagovoda vezetdje
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A Szivarvany Tagovoda
Ellenorzési terve
2021/2022 tanév

Szivarvany Tagévoda
2000 Szentendre
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sziv.ovi.vezeto@gmail.com
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1.

Az ellenérzést végzo személy:

Németiné Ikvai Emoke tagovoda vezetd

Ellenorzés fajtai:

Havonta visszatérd, ismétl6doé ellenOrzések

Idészakos ellenOrzések

Irasbeli dokumentumok ellen6rzése

Tervszert, elére megbeszélt id és kitlizott cél szerint térténd csoportlatogatas

Beszamoltatas

Kiemelt ellenorzési teriiletek:

Tagoévoda vezeto:

Szakmai munka ellendrzése

Munkakozosségi, gyermekvédelmi tervek ellendrzése,
sziloi értekezletek ellendrzése,

a ,,Nyolc forrds” HOP alkalmazasa,
munkafegyelemmel kapcsolatos ellendrzés.

Uj kiscsoportosok fogadésa,

Kompetencia alaptl oktatas

pedagogiai dokumentaciok ellendrzése,

csoportmunka ellenérzése, iskolaérettség megfigyelése,
iinnepek lebonyolitasanak ellendrzése,

Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)
Gyakornokok ellenérzése, adminisztraciod

iskola-6voda kapcsolattartasanak ellenérzése,

szakmai napok el0készitése

Etkezéssel kapcsolatos teenddk ellenérzése.

121



ELLENORZESI CELOK FELADATOK

Szeptember

Pedagogiai feladatok:

e A kiscsoportosok és 1j gyermekek fogadasanak ellendrzése. A Siini, Boroka, Aranyalma,

Cinege csoportokban.

e A csoport ¢életének megszervezése, beszoktatas

e A nevelési év megkezdéséhez sziikséges targyi feltét megteremtése, életkori
sajatossagok figyelembe vételével, a csoportszoba és a csoporthoz tartozd helyiségek
kialakitasa, atrendezése.

e Nevelési tervek, programtervek, éves tervek készitése sziildi értekezletek szervezése,
bonyolitdsa, jegyz6konyvek ellendrzése.

o Uj kollégak beilleszkedésének segitése. (Cinege csoport)

Taniigy igazgatasi feladatok:

e Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése
(folyamatos)

e EU kiskdnyvek ellendrzése, (tiidésziirés)

e Munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitése, ellendrzése.

e A HHH és a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.

e A SNIés BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

o Az étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kéré csaladok, felmérése nyilatkozatok

kitoltése, a nagycsalddosok felmérése, adategyeztetés ellendrzés.
Munkaiigyi feladatok:
e Tiiz és munkavédelmi szemle, Tlizriadd, megszervezése, lebonyolitasa

e balesetveszélyek feltarasa

e Az épiilet esti biztonsagos zardsénak ellendrzése
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Oktober

Pedagdgiai feladatok:

Tevékenységek megvaldsulasanak ellendrzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.

A SZONEK tagjainak Teréz-napi orszagos szakmai rendezvényen vald részvételének
segitése szervezési feladatok ellendrzése, tamogatasa.

A beszoktatasi feladatok megvaldsulédsa, nevelési tervek ellendrzése.

Az ) o6vo néni beilleszkedése a dajkak munkéja a csoportban, gyerekekhez valod
viszonya. (Cinege, csoportban)

Az éves munkatervek elkészitésének ellendrzése.

A gondozasi tevékenységek, tisztdlkodasi feladatok ellatdsanak ellendrzése-dajkak

A csoportban dolgozok kollégak Osszehangolt munkajanak megfigyelése Fejlodési
naplok ellendrzése, attekintése.

Allatok vilagnapja 6voda szintli program szervezési feladatainak ellenérzése, segitése.

Munkaiigyi feladatok:

A munkakori leirdsoknak megfeleld feladatellatas (folyamatos).
Munkafegyelem, pontos munkakezdés, munkarend betartasa.
Az épiilet esti biztonsagos zarasa, napkozbeni zaras, egyeztetés
Tiizriadé megszervezése, lebonyolitasa

Jelenléti iv ellendrzése

Uzemorvos latogatéasa-kiskényvek

Személyi adatvaltozasok- Torzskonyv

Taniigy igazgatasi feladatok:

e Csaladlatogatasrol késziilt feljegyzések ellendrzése.
o A felvételi mulasztasi naplok ellendrzése

o Statisztika elkészitése
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November

Pedagogiai feladatok:

e Csoportlatogatas: A folyamatos beszoktatas megvaldsulasa kiscsoportban, esetleges

problémak feltarasa

e A helyi program megvalosulasa a tervezési folyamatban

e A vegyes ¢€s kis (Aranyalma, Katica, Cinege, Bordka) csoportok 1) gyermekeinek évodai

¢letbe vald at-vagy beszokasanak alakuldsanak megfigyelése.

Dajkak egyiittmiikodése az ovondkkel (Uj 6v6 nénik megfigyelése az Aranyalma, Cinege

Tulipan csoportban)

A dajkai feladat ellatas, dajkai kommunikaci6 a gyerekekkel-megfigyelés

HOP megvalosulasa, sziildi tajékoztatas a heti tevékenységekrol

A fejleszt6 pedagogus, logopédus, munkajanak megbeszélése-adategyeztetés

Taniigy igazgatasi feladatok:

Felvételi és mulasztasi naplok, csoportnaplok naprakész pontos vezetésének ellendrzése.

A tevékenységek megvaldsulasaval kapcesolatos reflexiok, hospitalasi naplok ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:

Munkafegyelem betartdsa: munkakopeny, munkacipd hasznalatanak ellendrzése,

technikai dolgozok, 6vodapedagogusok
Az éplilet biztonsagos bezarasa napkdzben
Munkarend betartasa

A munkarend szerinti munkaszervezés

Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.

December

Pedagogiai feladatok:

e (Csoportszobdk ¢és 6ltdzok esztétikus, évszaknak, megfeleld diszitése.

Unnepekre  késziilddés, benséséges hangulat megteremtése,

hagyomany¢ltetés.
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Az adventi id0szak megszervezése,
e A csoportnaplo naprakész vezetésének megtekintése.

e A csoportok az Adventi idOszak elokésziileteinek megfigyelése megszervezésének

segitése. Mikulas ajandékvaras misztikumanak megteremtése.
e Az 6voda szintli Adventi gyertyagyujtas, linneps€g megszervezése.
e Luca napi jatékok megfigyelése.
e Pedagogiai asszisztensek segité munkajanak megfigyelése a csoportban. (Katica,

Cinege)

Taniigy igazgatasi feladatok:

o Felvételi és mulasztasi napld naprakészsége.

o Fejlédési naplok szakszer(i pontos vezetésének ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:

e Pedagogiai munkat segitd alkalmazottak negyedéves takaritdsi feladatainak ellatasa, a

munkakori leiras szerint.

e Udvar balesetmentesitése: (ho, jég) karbantarté munkajanak ellendrzése (folyamatosan)
Januar
Pedagogiai feladatok:
e A tankdteles gyerekek névsoranak dsszeallitasa.
e A tankdteles gyerekeknél az iskolaérettség megallapitasa-konzultacid a fejlesztd
pedagogussal.
e Fogadd oOrdk szervezése: sziilok tdjékoztatasa az elsé félév tapasztalatairdl, gyermek
iskolaérettségérol.

Taniigy igazgatasi feladatok:

o Iskolaérettségi vizsgalatra kiildend6é gyermekek adatainak dsszegyiijtése.
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e A Pedagodgiai Szakszolgéalathoz iranyitott gyerekek jellemzésének elkészitése, azok
tovabbkiildése. Kitoltott nyomtatvanyok ellendrzése.
e Sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési és tanuldsi nehézséggel kiizdd gyerekek

fejlesztési tervének ellendrzése

. Nyari zaras kozlése, kiirasa

o Felvételi és mulasztasi naplo rendszeres pontos vezetésének ellendrzése
Munkaiigyi feladatok:

o Szabadsagolasi tervek elkészitése.

o Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.
Februar

Pedagogiai feladatok:

o Fejlddési naplok szakszerli vezetésének ellendrzése.
. A Madarasz ovi program megvaldsulasanak ellendrzése a csoportokban.
. A csoportok délutani jatéktevékenységének nyugalmanak megfigyelése a

mindennapos testnevelés ellendrzése a csoportokban.

. HOP programjanak megvaldsulasa, csoportnapld, tervezé munka (6 a csoportban).
. Nagycsoportos gyerekek sziileinek tdjékoztatasa az iskolaérettségrol.

o Az iskolavalasztas segitése.

o A farsangi jatékok megvaldsulasanak ellendrzése a csoportokban.

o Sziiléértekezletek megtartdsanak ellendrzése, jegyzokonyvek attekintése.

Taniigy igazgatasi feladatok:

. Felvételi és mulasztasi naplo folyamatos, pontos vezetésének ellendrzése

Iskolaérettségi vizsgalatok eredményeinek elemzése.

Ovodai szakvélemények kitoltése, atadasa a sziiléknek.

o A csoportnaplok vezetésének ellendrzése.
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Munkaiigyi feladatok:

e Technikai dolgozok alkalomszerti ellendrzése: termek, 61t6zok, konyha tisztasaganak

megfigyelése. Tisztitdszer rendelésének és felhasznalasanak ellendrzése.

Marcius

Pedagogiai feladatok:

e Toborzo jaték, marcius 15.-e iinneplése. Kiszézés, zoldag jaras. Ovoda diszitése.

e A tavaszi id6szak tevékenységeinek, zOld jeles ilinnepeinek megszervezésének,
lebonyolitasanak ellendrzése. Fold napja, Viz vilagnapja, Madarak-fak napja.

e Csoportlatogatas: Mikro csoportos tevékenység szervezés, komplexitas differencialt
feladatadas, egyéni fejlesztés ellendrzése.

e Sziil6k tajékoztatasa a csoport falitijsagok ellendrzése folyamatosan.

Taniigy igazgatasi Feladatok:

o A sziilék tajékoztatasa a Dbeiskolazasrol, a korzetekrdl, az iskolavalasztas
koordinalasa.
o A felvételi és mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése.

e A csoportnaploban torténd tervezés ellendrzése, a reflexiok attekintése.

Munkaiigyi feladatok:

e A szabadsagok attekintése, kiadasanak megszervezése és dokumentélésa.

r

Aprilis
Pedagogiai feladatok:

e A tavaszi hangulat megteremtése, kialakitdsa az Ovodaban jeles linnepek Husvét,

locsolkodas megszervezése.
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e Csoportlatogatas: az egyéni képességek, készségek fejlesztése, differencialas
megfigyelése. kovetkezetes nevelés, értékrend megvaldsulasa szocializacio.

e Megfigyelés: A kiilonbozé tevékenységformdk, kezdeményezések tervezése-
megvalosulasa a csoportokban.

e  Udvari jaték feltételeinek biztositasa.

e  Udvari testnevelés megvalosulasa, gyakorisaganak ellendrzése.

e A z0ld jeles linnepek megvalosuldsa a csoportokban.

e Fejlodési naplok attekintése.

e Sziil6 — 6vodapedagdgus kapcsolattartas-ellendrzés folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:

e A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetésének ellendrzése.

e A csoportnaplok ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:

e  Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése

=

ajus

Pedagdgiai feladatok:

e Ballagas feltételeinek megteremtése, bonyolitdsa (a Tulipdn nagycsoportban és a
vegyes csoportokban).

e Anyak napi jatszok, kirandulasok megfigyelése a csoportokban. Evzaré jatékok
megtekintése. (Tulipan, Cinege, Boroka, Aranyalma, Katica)

e Gyermeknap szervezése, linneplése.

e Tervezett kirandulasok, programok megvalosulasanak ellendrzése.

e Madarész kirdndulésok szervezésének attekintése.

e Szakmai nap el0készitése, megszervezése.
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Taniigy igazgatasi feladatok:

e Felvételi mulasztasi naplok, naprakész vezetésének ellendrzése.

e Csoportnaplok naprakész szakszerli vezetésének ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:

e Adminisztracios feladatok, szabadsag engedélyek kitoltése.
e Nyari munkarend Osszedllitasa

e Szabadsagok iitemezése, egyeztetése.

Junius — Julius

Pedagogiai feladatok:
e A nevelési év értékelése irasban
e A nyari élet megtervezése, megszervezése
e A nyari nevelési tervek ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

. A csoportnapldk, s a felvételi mulasztasi naplok lezarasa

o Az 1j tanévre a gyermekcsoportok kialakitasanak tervezése.

Munkaiigyi feladatok:

. Udvari jatékok biztonsagtechnikai ellendrzése.

crcr

Augusztus

Pedagogiai feladatok:
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. A nyari €lethez a csoportok megszervezése.
. A beiratkozas elokészitése, lebonyolitasa.

o A Kkiscsoportosok fogadasanak elékészitése

Taniigy igazgatasi feladatok:

. Ovodai beiratkozas

o Uj csoportok kialakitasa, a tanév beinditdsanak megszervezése

Munkaiigyi feladatok:
o Az 6voda nagytakaritasanak ellendrzése (dajkai munka)
o Szabadsagok kiadasanak ellendrzése.

o Az 1j tanév beinditasanak eldkészitése.
o A dolgozok munkarendjének elkészitése az 0j tanévre.

o A csoportbeosztasok kialakitasa.

Megjegyzés: A kollégakkal minden esetben eldre egyeztetem a csoportban tett latogatidsom

id6pontjat €s a megfigyelés céljat.

Szentendre, 2021. augusztus 6.

Németiné Ikvai Emoke

Tagdovoda vezetd

130



MELLEKLET

A Szivarvany Tagovoda
Munkarend és csoportbeosztas
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND
NEV: HET: BEOSZTAS: [SIROLA] HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK: PENTEK: Munkaidé:
Révész Simonné A évodapedagbgus fiskola 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20 3 6ra
Siini csoport B. 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 10.15-17.05 10.00-16.20
Kratkyné Liptak A. . 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 10.15-17.05 10.00-16.20
Monika ovodapedagdgus féiskola 32 6ra
Siini csoport B. 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20
Petd 11diko A. évodapedagbgus fsiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Tulipan csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 326ra
. A. . , 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 10.15-17.05 10.00-16.20
Tulipan csoport ovodapedagdgus féiskola
B. 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20 32 6ra
Sipos Edina A. évodapedagbgus fiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 1 6ra
Cinege csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30
Géczi Marta A. . . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30 .
Ci ¢ ovodapedagogus foéiskola 32 6ra
INEge csopor B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Elekes Csilla A. ovodapedagbgus fsiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 39 ora
Bordka csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30
K. Séndor Eva A . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 |  10.40-17.30 | 11.10-17.30
Borodka csoport ovodapedagogus féiskola 32 6ra
B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Németiné Tkvai A 7.30-13.00 |11.00-13.00 | 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00
Emoke tagdvoda-vezetd féiskola 24 6ra
Katica csoport B. 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 11.00-16.30 11.00-16.30
Ordsg Csilla A. ovodapedagogus fiskola 10.45-16.30 | 7.30-16.50 | 10.45-16.30 10.45-16.30 10.45-16.30 1 6ra
Katica csoport B. 7.30-13.15 | 7.30-16.50 | 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.15
Aranyalma csoport. A. ovodapedagogus fsiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 32 éra.
B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30
Starkné K. Ibolya | A . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 |  10.40-17.30 | 11.10-17.30
Aranyalma csoport ovodapedagogus foiskola 32 6ra
B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND
NEV: HET: BEOSZTAS: ISINOILA HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK:| PENTEK: | Munkaid6
: ' ' VEGZETTSEG: ' ' ' ' : u
Lele Timea
pedagogiai asszisztens | ped. asszisztens 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 o6ra
Dombai Ezsébet pedagogiai asszisztens | ped. asszisztens 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
NEV: HET: BEOSZTAS: [SRElA HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK | PENTEK: | Munkaidé
. . . VEGZETTSEG . . . N unkKaiao
o A 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20
LTI s B. dajka dajkaképzé 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.00 .
Siini csoport 40 ora
C. 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
A 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
Dénesi Judit . . .
" B. dajka dajkaképz6 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 .
Tulipan csoport 40 6ra
c. 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.00
A. 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.00
LAty Eaieledl B. dajka dajkaképz6 9.10-17.30 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 ,
Aranyalma csoport 40 ora
c. 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20
A 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20
il Bl dajka dajkaképzd 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.00
Boroka csoport B. J J p - - - - - - - - - - 40 6ra
c. 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
A 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
Gy i B, dajka dajkaképzé 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 ,
Katica csoport 40 ora
c. 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.00
Gombés Krisztina A 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.00
Cinege csoport B. dajka dajkaképz6 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 6ra
c. 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20
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I. TORVENYI HATTER (intézménynél talalhato)

II. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Tagdvodank a Vasvari lakotelepen mitkddik 5 csoporttal. Csoportlétszdmaink ideélisak, 20-24 6
kortil mozognak. Elsdsorban a kornyékbeli csalddok gyermekei, a jelenlegi és volt 6vodasok
testvérei ¢és a hatranyos helyzetli gyerekek iratkoznak hozzank, de a varos minden pontjardl
fogadunk gyermekeket. Integralo oOvodaként segitjiik a varosunkban €16 csalddok Sajatos
Nevelési Igényli gyermekeinek ellatasat.

Ovodank 1977-ben épiilt, igy jelenleg folyamatos felGjitisra szorul. Az épiilet részleges
felyjitasa, kiilsd hoszigetelése, tornaterem ¢és szertar kialakitasa, tovabba egy konténer csoport
1étesitése 2010-ben tortént. 2020 nyaran a folyosok festésével és 1j dekoraciok kialakitasaval,
valamint lambéridk felhelyezésével uj arculatot kaptak a kozdsségi terek. 2021 nyaran
elkezd6dott az épiilet azbeszt tartalmu palatetd cseréje, és igéretet kaptunk arra, hogy a
munkalatok befejeztével megvaldsul a csoportszobak festése is.

Programunkban kiemelt szerepet kap a mozgésfejlesztés és az egészséges €letmod kialakitasa,
ehhez jarul hozza a mozgasfejlesztd jatekokkal jol felszerelt tornaterem és sO szoba,
rendelkeziink ezen kiviil még logopédiai €s fejlesztd szobaval.

Csoportszobaink az elmult években részlegesen megujultak, kollégaink térekednek az esztétikus,
gyermekek igényeit kielégitd jatékterek kialakitasara, fejlesztd jatékok beszerzésére.
Jatszéudvarunk tagas, a sok fa a nyari iddszakban is kellemes klimat biztosit a gyermekek
szdmara. Jatékaink sok lehetdséget kinalnak a tartalmas, elmélytilt jatékra, de sziikséges lenne az
udvari jatékok feltjitasa, bovitése. A nagymozgasok fejlodését iigyességi jatékokkal,
maszokakkal, hintdzdssal, motorozassal, mindennapi futokordézéssel, nyari iddszakban
trambulinozassal segitjiik. Célunk a biztonsagos, balesetmentes jatszoudvar kialakitdsa, amihez a
gumilapok €s a betonlapok helyre igazitasa sziikséges. A fedett ,,szinek™ alatt lehetdség nyilik a
kézmiives tevékenységekre, szerepjatékokra.

Udvari jatékainkat az elmult években alapitvanyi és sziiléi tamogatassal tudtuk fejleszteni, igy
alakitottuk ki a mezitlabas 1épegetét és a fészekhintat. 2021-ben a kollégakkal kozdsen ujra
festettiik. Régota tervezziik tarsadalmi munka keretén belill gumiabroncsokbol udvari
mozgasfejlesztd jatékot kialakitani, reméljiik, hogy ebben a nevelési évben lehetdségiink lesz

megvalositani.
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A fenntartd a nevelési év folyaman biztositotta a miikodéshez sziikséges alapfeltételeket, de a
fejlesztésekhez ennél tobb tamogatdsra lenne sziikségiink. A gyermek mosdok felgjitasa a

kovetkez6 célunk.

III. HELYZETELEMZES

III.1 Human erdforras- személyi feltételek

A 2021/2022 nevelési évben személyi feltételeink adottak a hatékony pedagogiai munkahoz. Idei
évben 1 1) Ovodapedagdgus, 1 1) pedagodgiai asszisztens €s 1 10j dajka egésziti ki
nevelotestiiletiinket. Célunk, hogy programunkat megismerve aktiv, elkotelezett tagjai legyenek
kozosséglinknek. Taldljak meg az érdeklédésiiknek ¢és erdsségiiknek megfeleld feladataikat,
érezzek jol magukat.

Feladataink:

Befogado 1égkor megteremtése, 1) kolléga megismerése.

Uj kolléga megismertetése programunkkal, 6vodank értékeivel, erésségeivel.

A nevelési év feladataiba vald bevonas, egyiittmiikodd kapcsolat kialakitasa.

Neveldmunkéankat segitik, illetve a BTMN, SNI gyermekek fejlesztésében részt vesznek,
logopédiai ellatasra szoruld gyermekek szamara biztositjak az ellatast:

Intézményliink pszichologusa: Marko Etelka

Intézményliink logopédusa: Ujsdghy Gyulané

Fejlesztd pedagogus: Dr. Ungvary Ildiko

Pedagbgiai Szakszolgalat logopédusa: Lehoczki Eva

Mozgasfejlesztd terapeuta: Prisznyak Ilona

Az 6vodai udvar karbantartasat a Varosi Szolgéltatd Nonprofit Zrt. alkalmazottja biztositja. 2021
tavaszan atszervezés tortént a VSz Zrt.-nél, a karbantartasi napok megbeszélése folyamatban

van.

I11.2. Szervezeti feltételek

Az intézmény élén egyszemélyi feleldsként az intézményvezetd 4ll. A tagévoda élén a tagdvoda
vezetd, aki feladatait az intézményvezetd irdnyitdsa alapjdn végzi. Munkamat segitik az
intézményvezetd helyettesek, a gazdasagi vezetd ¢és a titkarsagi dolgozok. A tagdévoda
vezetOknek helyettesiik nincs, hianyzasom esetén a megbizott kolléga Horvath Gyongyi végzi a
feladatokat az iranyitdsommal. Amennyiben egyikiink sem tartézkodik a tagévodaban, akkor a

helyszinen tartozkodo6 rangidés 6vodapedagogus jogosult az intézkedésre.
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Feladatmegosztas tagovodankban:

Nevel6kozosségiink tagjai érdeklodésiik és erdsségiik alapjan az alabbi feladatokat vallaltak:
Délutani mozgasos tevékenységek feleldsei: az Ovodapedagdgusok, megbeszélt idébeosztassal.
Dekoraciofelelds: Stoffer Judit

(segit6i: H.Gyongyi,F. Julia, B. Anna, F. Annamaria, K. Erzsébet)

Palyézat felelds: Ferencsdk Annamaria

Honlap felelds: Fekete Julia

Onértékelési feladatok ellatasat iranyitja, segiti: Horvath Gyongyi

Etkezés felelds, kozponti falinjsag felelése: Kaposvari Erzsébet

Egészségiigyi kiskonyvek ellendrzésének felelose: Varga-Szabd Zsuzsanna

Alapitvanyi feladatok ellatasa: Kunosné K. Zsuzsanna, Horvath Gyongyi

Tehetséggondozod miihelytevékenységek vezetése: Bebidk Hedvig- Batho Anna, Fekete Julia-
Ferencsak Annamaria

Viragos- ¢s fliszerkert felel6s: Bathd Anna, Kunosné K. Zsuzsanna

Buszrendelések feleldse: Stoffer Judit

Tisztitoszer felelds: Varga- Szabd Zsuzsanna

Etelminta szabalyok szerinti elrakasa, tarolasa: napi beosztassal a konyhas dajka feladata,
feleldssege

Tornaterem, szertar tisztasagért felelds: napi beosztassal a dajka

Egyéb helyiségek tisztasagaért felelds:

Vezetdi iroda: Didsi Zs. Csabané, Nevel6i szoba: Pokornyi Bernadett, Ov.ped. 61t6z6: Sziics
Monika, S6 szoba: Juhaszné H. Eva, Fejleszté szoba és raktar: Horvath Viktoria

Programok, kirandulasok, témahetek feleldseit aktualisan beszéljiik meg a nevelési évben.

Célom, hogy mindenki véllaljon az év soran feleldsségteljesen szervezd/ tervezd feladatot.

I11.3. Targyi feltételek

2020 szeptemberében biztositott volt a csoportok szamara a szokdsos Osszeg a legfontosabb
eszkozok potlasara. Potoltdk az év kozben elhasznalodott étkezéshez hasznélatos eszkozoket,
valamint papir iroszer és kreativ készleteiket toltottek fel.

Tagovodank mozgasprogramjanak sikeres megvalositasahoz rendelkezik a mozgasfejlesztd
jatékok gazdagsagaval, de sziikséges lenne az elhasznalodott fejlesztéeszkozok helyett ujak

vasarlasa, illetve a bordasfalak szamat szeretnénk novelni.
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Amennyiben 2021 szeptemberében is rendelkezésiinkre all a szokdsos Osszeg csoportonként,
tervezziik a torolkozo készleteink, teritdink cseréjét mind az 5 csoportban, valamint potolnunk
kell pohar/ bogre/ tanyér készleteinket. Tobb csoportban is sziikséges lenne a tovabbi butorok
cseré¢je, Uj szekrények, polcok beszerzése. Dolgozoink kreativak, igyeksziink Gtletes
megoldasokkal, terem alakitdsokkal, diszitéssel ellenstilyozni hidnyossagainkat.

Fontos lenne az IKT eszkdzok bdvitése. Projektorunk elromlott, ennek javitdsa vagy cseréje
lenne a legsziikségesebb. A digitalis csoportnaplok elkészitéséhez, a mindennapos neveldi
munka segitségéhez laptopok beszerzésére lenne sziikségiink, melyhez igyeksziink palyazati
forrasokat is talalni.

2020-ban szines lézer nyomtatdt kapott oOvodank, mely nagymértékben megkonnyiti a
pedagdgusok munkdjat, hozzajarul a tevékenységek sikerességéhez.

Udvari jatékeszkozeinket 2021 tavaszan a kollégak atfestették, de szakszeri javitdsuk nem
tortént meg. Szeretnénk - a baleset megeldzést szem el6tt tartva-, ha 2022 tavaszan/nyaran
javitasuk megtorténne. Jatszoudvarunk fait megvizsgaltak, tobb veszélyes fat is talaltak.
Gallyazasukrol, visszavagasukrol tovabbi egyeztetés sziikséges a fenntartdval.

Tervezziik, hogy 2022 tavaszdn tarsadalmi munka keretén beliil megvaldsitjuk a
gumiabroncsokbdl késziilt udvari jatékot, melyet sajnos a COVID jarvanyhelyzet miatt nem

tudtunk megszervezni.

IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

IV.1. A helyi program megvalosulasa

Tagdvodank programjaban az életkori sajatossagokhoz igazodd mozgds, egészségnevelés, a
kornyezet megismerésére nevelés, a differencialt személyiségfejlesztés gondozasa kap kiemelt
szerepet. Minden csoport kiemelten kezeli ezeket a teriileteket s a csoport fejlettségi szintjének, a
gyermekek egyéni fejlettségének figyelembe vételével tervezi feladatait. Az idei évtdl
hangsulyozni szeretnénk a mozgasfejlesztést, ezért a mindennapos mozgas mellett bevezetjiik a
délutani, szabadon valasztott mozgéasos tevékenységeket.

Mindennapjainkban hangstlyozzuk és megvalositjuk a jaték kiemelt helyét, mint a gyermek
legfontosabb és elsddleges tevékenységét. Odafigyeliink a gyermeki sziikségletek kielégitésére, a
gyermeki személyiség teljes korti fejlesztésére. A jatékos tevékenységek soran fejlesztjiik
alkalmazkodd  képességiiket, szabalytiiré  képességiiket, mozgasukat, gondolkodési

képességeiket, kreativitasukat, beszédiiket, érzelmeiket, Onbizalmukat. Fontosnak tartjuk a
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tapasztalatszerzési lehetdségek soran

Pedagbgiai programunk része az egészséges ¢Eletmodra nevelés, az egészség megOrzését
tamogatd szokasok alakitdsa, megalapozasa, a testi-lelki egészségfejlesztés. A 3-7 éves
korosztalyra jellemz0 sajatossagokat figyelembe véve tervezziik a gondozasi tevékenységeket, a
gyermekek mozgasigényének kielégitése érdekében a minél valtozatosabb mozgaslehetdségeket
azért, hogy mozgasuk minél Osszerendezettebb ¢és harmonikusabb legyen. Kiemeljiikk és
hangsulyozzuk a mozgas szerepét €s jelentOségét a gyermekek egészséges fejlodése érdekében.
Az egészséges ¢életritmus és életviteli szokasok kialakitasa érdekében oOvodai Szinten
Osszehangolt napi és szokasrendet alakitottunk ki. A testapolas, étkezés, tisztalkodas szokdsaira
mindig is nagy hangstlyt fektettiink, de a virushelyzet kialakuldsa 6ta kiemelt feladatunkkd valt.
A gyermekek étkezési szokdsait is igyeksziink az egészséges ételek irdnyaba terelni.

Az érzelmi, erkdlesi és értékorientalt kozosségi nevelés az 6voda minden egyes dolgozodjanak a
feladata: a gyermek szamara érzelmi biztonsagot nyujtani, szeretetteljes, csaladias légkort
megteremteni a beszoktatastol az dvodaskor végéig. A gyermekek érdekeit szem eldtt tartva,
sok-sok pozitiv élmény, tapasztalat el6segitése, és a gyermekek fejlesztésének megvalositasa. Ez
csak az 6vodapedagogus, a dajka és a pedagdgiai asszisztens Osszehangolt munkéja soran tud
megvalosulni.

Az anyanyelv fejlesztése a nevelés-oktatds folyamatiban, a személyiség kibontakoztatasaban
valamennyi tevékenység soran megvaldsitando feladat. Sajnos egyre tobb gyermek érkezik ugy
6vodaba, hogy nem beszél, vagy korahoz képest kevés a szokincse, nagyon sok gyermeknek
vannak hangzo hibadi még nagy csoportban is. Feladatunk minden raszoruld és érdekldodo
gyermek esetében is a célzott beszédfejlesztés megvaldsitdsa a logopédus segitségével, a
Logopédiai Hidépitd alkalmazasaval, anyanyelvi jatékokkal, nyelvtordkkel.

A kiils vilag tevékeny megismerése soran mar a kiscsoportban megismertetjiik a gyermekeket a
kozvetlen kornyezetilkkben 1évé természeti kincsekkel, az ¢lovilaggal, az ember altal
megteremtett értékekkel. A kozépso és a nagycsoportos dvodapedagdgusok minden lehetdséget
megragadnak ahhoz, hogy az dévodan kiviil is sok pozitiv élményhez, tapasztalathoz juttassik a
gyerekeket. A rendszeres sétak, kirandulasok, kulturalis programok latogatdsa sordn a gyerekeket
uj ¢élményekhez juttatjak, ismereteiket sokoldaluan gyarapitjadk. Megismertetjiik a gyerekeket a
sziil6fold, a haza hagyomdnyaival, a Skanzennel, targyi kultirank értékeivel, varosunk
értékeivel. Toreksziink a gyerekek és a csaladok kornyezettudatos magatartasanak fejlesztésére a
mindennapok soran és a jeles napok alkalmaval is. A Jeles napok koziil 6vodaszinten kiemelten

foglalkoztunk: az Allatok, a Viz, a Fold, a Madarak és Fak napjaval. Csoportszinten egyes
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kollégak tervezik a Takaritasi vilagnapot, a Koérnyezetvédelmi napot is. Folytatjuk Madaraszovi
programunkat, amely mindig sok 1j ismerettel gazdagitja 6vodasaink tudasat.

A személyiség, a szocidlis képességek fejlesztése az 6vodai €let soran folyamatosan, tudatosan
¢s tervszeriien valosul meg. Maximalisan figyelembe vesszikk a gyermekek egyéni
képességszintjét. Az 6vodapedagdgus a mérések eredményeire épitve készitik a csoportra, és az
egyénre szabott fejlesztési terveket, melyek megvaldsitasa jatékos forméban torténik. A
kiscsoportosoknal a bemeneti szint megfigyeléseire alapozzuk nevelési és fejlesztési
feladatainkat. A pedagogusok a mérések eredményeirdl, a gyermekek egyéni fejlodési mutatdirol
a sziiloket évente kétszer tajékoztatjak. (igény esetén tobbszor is)

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek a csoportokban. Az SNI-s gyermekek specialis
fejlesztése az Ovoda alkalmazasaban 4all6 szakemberek, fejlesztOpedagogus, logopédus,
pszichologus, mozgasterapeuta) illetve a Pedagdgiai Szakszolgalathoz tartozé utazod
gyogypedagogusok  feladata, melynek  megvalositasdban a  csoportban  dolgozo
o6vodapedagogusok is részt vallalnak. Elsddleges feladatunk, hogy a specialis sziikségleti
gyermekeket 4allapotukhoz mérten, olyan Onallosagi szinthez juttassuk el, hogy sajat
személyiikkel kapcsolatos teenddk ellatisat lehetdség szerint Onalldan elvégezzék, legyenek
képesek valamilyen szinten a csoportokba beilleszkedni.

A tehetséggondozasi feladataink ellatasa sordn a kiemelkedd képességli gyermekek
felfedezésére, csoporton beliili és miihelyekben torténd fejlesztésére helyezziik a hangsulyt.
Feladataink:- felismerni képességeiket, motivaltsagukat, kreativitasukat és plusz lehetoségek
felkinalasaval tdAmogatni ezeknek a képességeknek a kibontakoztatasat. Tagovodankban a 2018-
2019 nevelési évben indult az elsd tehetségmiihely. ,,Izgd, mozgod, toppantd” néven. Masik
tehetséggondoz6é miihelylink az Ovi-foci, ahol a kiemelkedd labdaérzékkel rendelkezd
nagycsoportosokat valogatjak be. Heti rendszerességgel ismerkedhetnek meg a gyerekek a foci
szabalyrendszerével, kiilonféle tigyességi jatékok segitségével fejlédhet mozgas kultirajuk,

koordinécidjuk. A csapatjaték jotékony hatassal van a szocialis képességfejlesztésre is.

IV.2. Kiemelt céljaink, feladataink

Célunk:

kollégaink sikeres mindsitési eljarasra valo felkésziilésének biztositasa
az 0j kollégak beilleszkedésének segitése

a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeinek érvényesitése

a szervezet szakmai szinvonaldnak tovabb erdsitése

az alapitvany hatékony mukodtetése
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Feladatunk:

Maximalisan segiteni a kollégainkat a mindsitésre valo felkésziilésben. Lehetdséget biztositunk
szamukra konzultacidkra, szakmai beszélgetésekre, bemutatd foglalkozasokon valo részvételre,
valamint a vezetdi ellendrzések alkalmaval hospitalasokra a csoportokban. Tovabba nyomon
kovetjiik a portfolio készités folyamatat, segitjiik igény esetén felkésziilésiiket a sikeres
reflektalasra, portfoliovédésre.

Az o6voda programjanak, helyi sajatossdgainak, szokasrendszerének megismertetése az Uj
kollégakkal.

A gyermekek testi-lelki egészségfejlesztését megvalositani, - szeretetteljes, elfogado 1égkor
megteremtése.

Tovabbképzések, szakmai beszélgetések segitségével ismeretek bovitése az adott témakdrben.
Pélyazatok segitségével javitani a targyi felszerelést az intézményben; kirandulasok, programok

szervezésének tdmogatasa. Sziiloi tdmogatas (ado6 1%, egyéb tdmogatas) erdsitése.

IV.2.1. Az onértékelés, a kiilsé szakmai ellendrzés és a pedagdgusok elémeneteli rendszerének
alapjat képezd mindsitési rendszer bevezetésébdl adodd feladatok ellatdsa, a neveldtestiilet
felkészitése, a tanfeliigyeleti ellenérzésekre és a mindsitésekre az Onértékelési folyamatok,
feladatok megszervezése, a tevékenységlatogatasi €s a dokumentum ellendrzési gyakorlatunk
tovabbi fejlesztése, a sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa.

Onértékelésre kijeldlt:

A 2021-22 nevelési évben nincs onértékelésre kijeldlt pedagogus.

A 2021-22 évi mindsitési eljarasra jelentkezett:

Batho Anna, Mészar Bernadett

1V.2.2. Kiilonleges banasmédot igénylé gyermekek nevelése

Tagdvodankban a Sajatos nevelési igényli gyerekek felzarkoztatod fejlesztése, a hatranykezelés a
szakértdéi vélemények, javaslatok alapjan valosul meg a kijelolt fejlesztési teriileteken. A
gyogypedagogus, logopédus a fejlesztészobaban tarja az egyéni, vagy kiscsoportos fejlesztd
foglalkozasokat, a mozgasfejlesztés pedig a tornateremben torténik. Minden gyermekre egyéni
fejlesztési tervet készitenek. A  csoportokban megsegitési terveket készitenek az
o6vodapedagdgusok, melyek alapjan napi szinten tudatosan torekednek a gyermekek jatékos,
fejlesztd foglakoztatasara, képességeik fejlesztésére. Megfigyeléseiket, eredményeiket rogzitik, s

ennek figyelembe vételével tervezik ujra feladataikat. A sziiloket rendszeresen tajékoztatjak,
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torekednek a parbeszédre. Szinte minden csoportban van egy-egy segitségre szoruld gyermek, de
sajnos nem minden esetben rendelkeznek szakvéleménnyel. Célunk és egyben fejlesztendd
feladatunk is: Az esetek koriiltekintd vizsgalata, a sziilok befolyasolasa annak érdekében, hogy

minden gyermek a lehetd legkorabban kaphassa meg szakemberektdl a fejleszto foglalkozasokat.

Minden nevelési év elején a kollégak javaslatot tesznek, hogy mely gyermekek azok, akik
tehetség igéretnek szamitanak, és preferaljak a tehetségmiihelyben torténd fejlesztésiiket. A
sziilok korében koztudotta valt, hogy a nagycsoportos gyermekeknek lehetdségiik van ,,Ovi foci”
és ,,Izgd, mozgd toppantd” tehetségmithelyekben fejleszteni, kibontakoztatni képességeiket heti
egy alkalommal. Az elmult iddszakban nem volt lehetdség a nyilt napok megtartasara,
szeretnénk, ha ez ebben a nevelési évben megvaldsulhatna. Terveink kozott szerepel a
jatszéudvaron egy biztonsagos ¢és felszerelt foci pdlya kialakitdsa, melyhez keressiik a

finanszirozasi lehetéségeket.

IV.3. Targyi feltételek fejlesztése

Alapvetd feladatunk az 6voda biztonsagos €s egészséges feltételek kozotti mitkddtetése.

2021 nyardn megvalosult az azbeszt tartalmi palatetd cseréje, valamint az eld terasz
almennyezetének kialakitdsa, tovabba a csoportszobdk festése (a nyar folyaman megvaldsulo
projekt).

Az egészséges ¢€s esztétikus kornyezet kialakitasahoz sziikség lenne a gyermekmosdok teljes
kort felujitasara, €s az udvaron 1€vo tobb évtizede nem hasznalatos olajtartalyok bontasara.
Tervezziik, hogy a jatszoudvaron gumiabroncsokbol kialakitunk mozgasfejlesztd jatékot sziildi
segitséggel. A virushelyzet miatt ennek kivitelezése mar tobb éve tolodik.

Terveink kozott szerepel a jatszoudvaron egy biztonsagos és felszerelt foci palya kialakitasa,
melyhez keressiik a finanszirozasi lehetdségeket.

Sajnos a projektorunk tonkrement 2021. tavaszan, melynek javitasa, vagy cseréje fontos lenne,
hiszen kollégaink gyakran haszndljak a tevékenységek kiegészitéséhez.

A digitalis csoportnaplok naprakész vezetéséhez szeretnénk laptopokat, mely megkdnnyitené a

pedagogusok mindennapi munkajat.
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IV.4. Pedagogiai folyamatok fejlesztése a Vasvari Tagovodaban

Vasvari uti tagovoddban kiemelt nevelési teriilet a mozgds, az egészséges, kornyezettudatos
¢letmodra nevelés. Gazdag tevékenység és programlehetoségek felkinaldsa, szervezése soran
valositjuk meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését

Tovébbi feladataink lehetnek a mindség emelése érdekében tagdvoda szinten:

Folyamatos dnképzés igényének 6sztonzése

Szervezett mozgasos tevékenységeink kibovitése, pl.: délutan felkinalt mozgastevékenységek.
Az egészséghét programjainak gazdagitasa — mozgasfejlesztd szakemberek, egészségligyi
dolgozdk bevonasaval.

Palyazatokon val6 részvétel tovabbi Osztonzése.

Sziilok aktivizalasa, tobb lehetdség felkindlasa az 6vodai életbe vald betekintésre

Az els6 ¢és a hats6 udvar még jobb kihaszndldsa a gyermekek testi sziikségleteinek,
mozgasigényének kielégitése céljabol (maszo fal kialakitasa a domboldalon, focipalya)

Az udvaron szervezhet6 tevékenységek korének bovitése, s ezekhez 0j eszkozok beszerzése (pl:
kosarpalank, roplabdahal6, focikapu, kugli, tépdzaras labdaelkapd, célba dobd, horgaszjaték stb.)
A kornyezettudatos szemlélet megerdsitése, napi szintli gyakorlasa (szelektiv tarolok vasarlasa)
Az éldsarkok ,,gazdagitdsa” a csoportokban

A Madarasz-ovi program folytatasa, kirandulasok szervezése, az utazo planetarium meghivéasa.

V. MUKODESI TERV

V.1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2021. szeptember 1-t61 2022. augusztus 31-ig tart.

A nyéri zaras janius utolso hete — julius elsé harom hete, vagy julius utolso hete — augusztus els6
harom hete, éves valtassal.

A Karécsony és Szilveszter kozotti idopontra felmérést végziink és az igényeknek megfelelden,
iigyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatasat szolgald pedagogiai célil 6vodai nyilt nap varhatd idépontja: 2022.
marcius 28-29-ig.

A nevelés nélkiili napok szdma: 5. Az idépontokrol a sziiloket 15 nappal kordbban értesitjiik.

Az 10 gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.

143



Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszdma lecsokken,
igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval - az
intézmény Osszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek id6pontjai:

Az 6szi sziinet 2021. oktober 25-ét61 2021. november 2-ig tart.

A téli sziinet 2021. december 22-ét61 2022. januar 3-ig tart.

A tavaszi szilinet 2022. aprilis 14-ét61 2022. aprilis 20-ig tart.

V.2. A nevelétestiilet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése

Az intézményvezetd altal az intézményi munkatervben meghatarozott szakmai értekezleti napok
idépontja, témdja jO lehetdséget biztosit az, intézményi elvardsok megismerésére,
tapasztalatcserére, ismereteink gyarapitasara. A tagévodank dolgozoi szdmara két hetes (sziikség
esetén heti) rendszerességgel szervezett szakmai értekezletek, meetingek pedig eldsegitik azt,
hogy mindenki kelld idében rdhangolodjon az elkovetkezendd idészak feladataira, megtegye
aktualis vallalasait. Sziikség esetén segitséget, megerdsitést kaphasson elgondolasai
megvaldsitasdhoz, valamint lehetdséget biztosit a tovabbképzések tapasztalatainak megosztasara
1s. A megbeszélések soran feladat egyeztetést tartunk ¢és az aktualis nehézségeinket is
megbeszeljiik. A tagdvodaban tartando két hetes rendszerességgel megvaldsuld megbeszélések
elére tervezhetd feladatai havi bontasban, - melyet kiegészitek a vezetdi értekezleten aktuélisan
hallott informaciokkal, elvarasokkal.

Szeptember

Munkaterv elfogadasa

Eves programok, szinhazi rendezvények megbeszélése - feleldsok kijelolése

Beszoktatas tervezése — tapasztalatok megbeszélése (folyamatos)

Sziil6i értekezletek szervezése - tapasztalatok megbeszélése

Adminisztracios feladatok megbeszélése, beinditasa

Igények megbeszélése (kis értékli eszk6zok, papir irdszer vasarlasadhoz)

Madarasz ovi program inditasa

Sétak, kirdndulasok szervezése, iddpontok egyeztetése

Mindsitésre késziild kollégak irasos dokumentumainak ellendrzése

Mulasztasi és csoportnaplok ellendrzése a honap végén

Oktober

Adminisztracios feladatok ellendrzésének a megbeszélése

Allatok vilagnapjanak iinneplése — csoportonkénti szervezés, feleldsok
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Mindsitésre késziild kollégak segitése

Meérések elvégzése - kiscsoportos gyerekek esetén (tapasztalatok megbeszélése)

Uj kolléga észrevételei, nehézségei, otletei — megbeszélés

November

Marton nap témahét megbeszélése, feladatok leosztasa, (kreativ tevékenységek, vasar)
Egészséghét szervezése - felelos

Esetmegbeszélések, Szakszolgalathoz bekiildendd gyerekek-feleldsei: az 6vodapedagogusok és a
tagovoda vezetd

Adventi dekoracio készitése (udvar, terasz, folyoso) — felelose

Jatékvasarlas szervezése — feleldsei: dvodapedagogusok, tagovoda vezetd

December

Mikulés iinnepség elékészitése — feleldse tagdvoda vezetd

Iskolaba mend gyerekek megbeszélése - Beiskoldzandd gyerekek névsoranak Osszedllitdsa -
feleldse a tagdvoda vezetd

Ev végi tigyeletek, szabadsagok egyeztetése - felelése a tagdvoda vezetd

Karacsonyvaras szervezése, linnepi koszontdk - feleldsei az 6vodapedagdgusok

Januar

Adventi dekoraciok cseréje - téli dekoraciok készitése az ablakokba

Meérés, értékelés (kozépsd és nagy csoportos gyerekek esetében), fogadoora- feleldsei:
6vodapedagdgusok

Bemutaté a tehetséggondozasi mithelyekben: Bebidk Hedvig, Bath6 Anna; Ferencsak
Annamaria, Fekete Julia

Magyar kultira napjanak iinneplése — feleldsei: 6vodapedagogusok

Sziiléi értekezletek szervezése — tanitok meghivasa — feleldse a tagovoda vezetd

Farsangi programok, csoporttervek megbeszélése

Februar

Az els6 félév nevelési tervének, szervezési feladatainak értékelése — megbeszélése

Fogad¢ orék, sziili értekezletek tapasztalatainak a megbeszélése

Farsangi dekoréaciok készitése a csoportokban — feleldsei: 6vodapedagdgusok

Farsang tinneplése - téltemetés szokdsanak megélése — feleldsei: 6vodapedagdgusok

Marcius

Tavaszi dekoréci6 - feleldse

Marcius 15. Unnep — felelése tagovoda vezetd

Fényképezés szervezése — felelds tagovoda vezetd
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Viz Vilagnapjanak tinneplése — felelésok: 6vodapedagdgusok

Tavaszi kirandulasokhoz buszok rendelése — Stoffer Judit

Aprilis

Nyilt héttel kapcsolatos feladataink — feleldse tagdvoda vezetd

Husvéti ajandék vasarlasa, készitése - feleldsei: 6vodapedagdgusok

Tavaszi dekoracio készitése — felelosok: d6vodapedagogusokat

Fold napi viragiiltetés felel6se — Kunosné K. Zsuzsanna és Bathd Anna
Veteményes kert felelose - — Kunosné K. Zsuzsanna és Bathé Anna

Gumibol udvari jatékok tervezése - tarsadalmi munka feleldse a tagdovoda vezetd
Anyak napi iinnepségek szervezése - felelosok 6vodapedagdgusok

Maijus

Madarak és fak napjanak tinneplése — feleldsok 6vodapedagdgusok

Mozgés hetének szervezése - feleldse

Tarsadalmi munka szervezése, koordinalasa — feleldse tagovoda vezetd

Evzarok és a ballagas idopontjainak egyeztetése - felelése tagovoda vezetd
Gyermeknapi versenyjatékok, egyéb programok megbeszélése - feleldsok ovodapedagdgusok

Ev végi kirandulasok egyeztetése — felelse tagdvoda vezetd

V.3. Tovabbképzés, Onképzés

A pandémia miatti koltségvetés csokkentés miatt ebben az évben a tovabbképzéseket az
intézmény nem tudja tdmogatni. El6térbe helyezziik a hospitdlasokat, az eddigi ismeretek (
elézetes képzések) megosztasat, folyamatosan keressiik az ingyenes tovabbképzési

lehetdségeket.

V.4. Tagovodank kapcsolatrendszere

Kapcsolattartas a sziilokkel

A csaldd és az 6voda egymast kiegészitve, egylitt torekedik a gyermek fejlesztésére, igy nagyon
fontos a partneri egyiittmiikodés kialakitdsa. Igyeksziink ennek érdekében koriiltekintéen
megszervezni az egylttmiikodés formait, az informécidaramlast, a szemléletformalast, az 6voda
tartalmi munkajanak szakszeri megismertetését. Figyelembe vessziik a csaladok sajatossagait,
szokasait, €s az egylittmiikodés soran torekediink az intervencids gyakorlat, azaz a csaladhoz
illesztett segitségnyujtas megvalositdsara. A személyes kapcsolat kialakitasa minden sziildvel, a

csoportok dvodapedagogusainak a feladata.
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A beiratkozaskor minden sziilonek atadom a Hazirendet, ezaltal megismerheti 6vodank szokas,
szabdly rendjét. Minden esetben biztositom a lehetdséget, hogy az intézmény minden olyan
dokumentumahoz hozzéaférhessenek a sziilok, amelyek rajuk, illetve gyermekeikre is vonatkozik.
A kapcsolattartas formai, nyilt hét soran lehetdség nyilik egyéni beszélgetésre a leendd sziilokkel
a jelentkezés, végleges beiratkozas alkalmaval ismerkedés az ovodapedagogusokkal, bolcsode
latogatas soran a leendé Ovodasok megismerése. Sziildi értekezlet tartasa az 1) gyermekek
sziileinek. Csaladlatogatds, jatszo délelott szervezése az Uj kicsiknek ¢és sziileiknek,
kapcsolatteremtd kirdndulds. Az 0j gyerekeknek ¢és sziileiknek, sziiloi értekezlet évente kétszer
minden csoportban. Beszoktatas, befogadas soran a sziil6i igények figyelembevétele — anyas
beszoktatds lehetdsége a gyerekek igényeihez alakitva. Fogaddora, melyet a sziild és a
pedagogus egyarant kezdeményezhet csaladoknak tartott rendezvények: pl. kézmiives napok,
eldadasok, nyilt napok, napi rovid kapcsolattartds, hogy a sziild tajékozott legyen a gyermekével
tortént lényeges eseményekrol faliujsagon és a holnapon a sziilok rendszeresen tajékoztatasa
eseményekrol, programokrol, jol bevalt kapcsolattartasi forma a zart Facebook csoport, a Sziil6i
Szervezetet tagjaival folyamatos és egyiittmiikddd a kapcsolattartas

Hataridd: folyamatos Feleldsok: 6vodapedagdgusok, tagévoda vezetd

Sziiloi Kozosség

A Sziil6i kozosség elndke fogja Ossze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kézosen a 2021.-
2022. ¢év feladatait és céljait. Képviselik minden olyan foérumon a sziil6tarsaikat, ahol a
gyermekeket érintd kérdésekrol esik szo. A sziildi kozosségnek ebben az évben tobb csoportban
1s 1 sziild1 képviseldt, az elsd alakuld tilésiikon pedig 1) elndkat is kell valasztani.

Sziildi kozosség képviseloi:

Csoportok Sziil6 neve Sziil6 neve

Cica csoport Burgert Déra Heindl Bernadett

Halacska csoport

Nyuszi csoport Bognar- Fonyddi Szilvia

Mokus csoport

Siini csoport

Hatarid6: szeptember kdzepe- folyamatos.

Felel6sok: Tagovoda vezetd, Ovodapedagdgusok
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Kapcsolattartas a bolcsodével
Bolcsddelatogatas sordn megismerkediink a leendd 6vodasainkkal a bolcsédében. A bdlcséde
vezetotol, és a gondozondktdl informaciokat kaphatunk a gyermekekrdl. Ez segitséget adhat a

kicsik zokkendmentes beilleszkedéséhez. Hatarido: junius eleje Felelos: Tagovoda vezetd

Kapcsolattartas az altalanos iskolakkal

Feladatunk a mar kialakult kapcsolattartasi formak folytatasa, illetve kiépitése.

Latogatas az els6 osztalyba, a volt 6vodasok tanulasanak megtigyelése

Hataridd: oktober eleje, Felelds: 6vodapedagdgusok

Nagycsoportosok latogatasa a leendd iskolaba

Hataridd: majus eleje, Felelds: 6vodapedagodgusok

Sziiléi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi pedagogiai
programjanak ismertetése

Hataridd: marcius eleje, Felelds: Tagovodavezetd

Miizeumok
Ebben az évben is folytatni szeretnénk a Banati Sverdk miivészeti programot a Ferenczy

Muzeummal, mely évrdl évre nagyon sikeres.

Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgald
Szakeért6i és Rehabilitacios Bizottsag

Az intézmény vezetdjével az 6vodavezetd, tagovoda vezetdk a fejlesztd pedagdgus, valamint a
logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a PMPSz Szentendrei Tagintézmény logopédusaival
és fejlesztd pedagogusaival tudjak megbeszélni az esetleges problémakat.

Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény, Gyamiigyi osztaly

Tagdvodankban minden 6vodapedagdgus felelossége, hogy idében jelezze a tagovoda vezetd
felé a gyermeket érintd csaladi problémakat, a csaladi nevelés hianyossagait és keressiik egylitt a
megoldasi lehetdségeket. Sziikség esetén jelezziik az intézményvezetdnek, az intézményi szinten
1év6 gyermekvédelmi feleldsnek, aki megkezdi az intézkedést. 2019 aprilisatol egy kijeldlt
ovodai szocidlis segitd munkatars kozvetlen kapcsolatban van velliink, minden hé utolso
péntekjén latogatja az dvodat.

Hatarido: folyamatos, Felelds: Tagovoda vezetd, 6vodapedagdgusok
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Egészségiigyi dolgozokkal

Megkeresés esetén mindig készségesek, segitokészek a védondk, de az 6vodaba egyre ritkdbban
tudnak kijonni, csak fej tetvességi sziiréseket végeznek. A varosban dolgoz6 gyermekorvosok
telefonszama, rendelési ideje a sziilok szamara jol lathaté helyen, a kozponti faliijsdgon van
kifliggesztve. A fogorvos majusban végzi tagévodankban a gyermekek fogazatanak ellendrzését.
Minden olyan gyermeket megvizsgal, akinek sziilei aldirdsukkal engedélyezik ezt. A vizsgalat
eredményét irasban rogziti, s az 6vodapedagdgusok atadjak a sziiloknek.

Felel6sok: Tagdvoda vezetd, ovodapedagdgusok

V.5. Az intézmény mitkodését biztosito egyéb rendszerek

Tanligy-igazgatasi feladatok

Oktoberi statisztika elkészitése

Hatarid6: oktober, Felelds: Intézményvezetd, tagovoda vezetdk, 6vodatitkar

Gyermekek fejlodési napldjanak vezetése

Hataridé: folyamatos, Felelés: Ovodapedagdgusok

A gyermekek hidnyzasanak nyomon kovetése igazolatlan mulasztds esetén azonnal a sziild
felszolitasa.

Hataridg: folyamatos, Felelds: Ovodapedagogusok, Tagovodavezetd

Mulasztési naplok naprakész, pontos vezetése

Hatarid: folyamatos, Felels: Ovodapedagogusok

PMPSz, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértéi €s Rehabilitacios
Bizottsaghoz bekiildott gyermekek vizsgalati kérelmének kiildése

Hataridd: folyamatos, Felel6s: 6vodapedagdgusok, tagovoda vezetd

Az Uj tanévre jelentkez6 gyermekek eljegyzése: Az eldjegyzés az Ovoda Kozpontban torténik.
Hatarido: aprilis vége, Felelds: Intézményvezetd, Tagovoda vezetdk

Ovodai felvétel

Hatarid6é: Augusztus, Felelds: Intézményvezetd, tagovoda vezetdk

Tankoteles gyermekek névsoranak elkiildése az intézményvezetdnek

Hatarid6é: december, Felel6s: Tagévoda vezetd

V.6. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek

A tagdvoda eréssége a sport, a mozgas, az egészséges ¢letmodra nevelés. Szamos olyan szokas

¢l az 6vodaban, amellyel kovetendd példat mutatunk a gyermekek és a sziilok szdmara.
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Osszel egészséghetet szerveziink

Tavasszal mozgashetet szerveziink

A s6 szobaban jatszunk heti rendszerességgel

Tehetségmiihelyek folytatasa

Délutanonként tobb fizetés mozgasprogram lehetdséget biztositunk a sportok irdnt érdekl6dd
csaladok szamadra az 6voda tornatermében

Néphagyomany ¢ltetés a csoportokban

Igyeksziink a gyermekek szamara minél kozelebb hozni, és minél érdekesebbé tenni a
néphagyomanyainkat

,Oszi vidam forgatag” — Mihaly napi véasér szervezése- 6voda szinten a sziilokkel,

Tanchaz a napraforg6 egyiittessel - 6voda szinten

Sziireti szokasok felelevenitése - csoportszinten

Marton napi lampasos felvonulas, kézmiives tevékenységek a sziilokkel — 6voda szinten
Mikulasvaras szervezése — 6vodai szinten

Karacsony — Betlehemes jaték, iinnepségek a csoportokban

Farsangi alakoskodasok felelevenitése csoportszinten

Télkergetés, kiszézés - 6voda szinten

Husvét — locsolkodas, tojaskeresés — csoportszinten

A kultara kozvetitése

a Bon-Bon matiné zenei programon

a Banati Sverak miivészeti programon

a Magyar Népmesék mozi programokon, Szinhazi eldaddsok szervezése az 6vodaban
Muzeumlatogatasok - Kozlekedési Mizeum, Karacsony Kiallitas,

Konyvtarlatogatas

Utaz6 Planetarium el6adasa

A Magyar kultara napjarol megemlékeziink

A koltészet napjardl megemlékeziink

Marcius 15.-ét a Vasvari szobor meglatogatasaval, a gyermekek miisoraval tinnepeljiik
Kornyezetvédelmi jeles napok, melyeket napi feladatként valdsitunk meg, vagy heti témaként
dolgozunk fel

Takaritasi vilagnap — ,,Nem minden hulladék szemét!”
Allatok vilagnapja — kiranduldsok

Viz vilagnapja — kiallitas szervezése, vizes jatékok

Fo6ld napja — novények iiltetése
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Madarak és fak napja — megfigyelések, kirandulas

Egyéb programok, iinnepek

Kirandulésokat szerveziink csoportszinten (Skanzen, Medveotthon, Parlament, Hagyoméanyok
Héza, Piliscsévi Jatékpark, Tropicarium, Matyas kiraly torténelmi jatszopark, Szentendrei
Kisallatkert,)

Madaraszovi programokat k6zéps6 €s nagycsoportosoknak

Kreativ kézmiives délutant a csaladok szadmara az év folyaman tobbszoOr is (csoport szinten)
Vasart, blifé Marton napkor

Anyak napi koszontore varjuk az édesanyakat és a nagymamakat

Vidam Gyereknapi programot szerveziink

Az évzaro és a ballagés zérja le a nevelési évet.

Egyéb hagyomanyok: gyerekeknek :Névnapi, sziiletésnapi kdszontések, dolgozéknak Dolgozok

ko6z0s Karacsonya, Nyugdijba vonul6 kollégak bucsuztatasa

V.7. Csoportbeosztis, munkarend

A tagdvoda vezetok felmérése alapjan a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

ovoda nyitvatartasi rendje, a munkarend €s a csoportbeosztasok.

Nyitvatartas

6.30-7.00 0sszevont ligyelet
7.00-16.30 minden csoport
16.30-17.00 6sszevont csoport

Csoportbeosztas
Csoport Ovodapedagégusok | Pedagogiai Dajka Létszam
asszisztens

Cica Horvath Gyongyi Sziics Moénika 18 16

csoport Fekete Julia nagy-kozépso

Halacska Bebidk Hedvig Diosi Zsolt| 18 6

csoport Kovacsné Kunos | Kaposvari Csabané (1 SNI)
Zsuzsanna Erzsébet vegyes csoport
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Mokus csoport

Debreczeni Edit

Kimar Katalin

Juhaszné Heim

Eva

2116

Kis csoport

Nyuszi csoport

Stoffer Judit

Mészar Bernadett

Varga-Szabo

Pokornyi Bernadett

18 £8
(1 SNI)

vegyes csoport

Siini Bathé Anna Zsuzsanna Horvath Viktéria |21 £6
csoport Ferencsak kis csoport
Annamaria
Munkarend
NEV BEOSZTAS | ISKOLAI HET HETFO KEDD |SZERDA CSUTORTOK PENTEK [ KOTOTT
VEGZETTSEG ORA
SZAM
6.30- 16.30- 6.30- 6.30-13.20  6.30- |32 6ra
Horvath Ovoda Foiskola 13.20 |13.20 |13.20 12.50
Gyongyi  pedagogus  Ped. II. 10.30- |10.30- |10.30- |10.30-17.20 | 11.00- |32 6ra
cica 17.20 |17.20 117.20 17.20
csoport
10.30- |10.30- |10.30- 10.30-17.20 |10.30- |32 ¢ra
Fekete Ovoda Féiskola 17.20 |17.20 117.20 17.20
Julia pedagogus  Ped.I. 630- 16.30- 6.30- 6.30-13.20 |6.30- |32 6ra
cica 1320 [13.20 13.20 12.50
csoport
7.00- |7.00- |7.00- 7.00-13.50 |7.00- |32 6ra
Bebidk Ovoda Féiskola 13.50 [13.50 |13.50 13.20
Hedvig  pedagogus Ped.Il. 10.00- |10.00- |10.00- 10.00-1650 |10.30- |32 éra
halacska Vezett 1650 16.50 |16.50 16.50
csoport szakvizsga
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10.00- |10.00- 10.00- |10.00-1650 |10.30- |32 6ra
Kunosné |Ovoda Foiskola 16.50 [16.50 /16.50 16.50
Kovacs |pedagogus \Ped.ll 700- |7.00- |7.00- | 7.00-1350 | 7.00- |32 ¢ra
Zsuzsanna 1350 1350 1350 13.20
halacska
csoport

7.00- |7.00- |7.00- | 7.00-1350 | 7.00- |32 6ra
Stoffer Ovoda Fiskola 13.50 |13.50 [13.50 13.20
Judit pedagogus | Ped.I 10.00- |10.00- |10.00- |10.00-1650 |10.30- |32 6ra
nyuszi vezetol 1650 16.50 16.50 16.50
csoport szakvizsga

10.00- |10.00- 10.00- |10.00-1650 10.30- |32 6ra
Mészar  |Ovoda Féiskola 16.50 |16.50 16.50 16.50
Bernadett |pedagogus | Ped.| 700- |7.00- |7.00- | 7.00-1350 |7.00- |32 6ra
nyuszi 1350 13.50 13.50 13.20
csoport

7.00- |7.00- |7.00- | 7.00-1350 | 7.00- |32 6ra
Debreczeni | Ovoda Féiskola 1350 1350 1350 13.20
Edit pedagogus | Ped. I 10.00- 10.00- |10.00- |10.00-1650 |10.30- |32 6ra
mokus 1650 |16.50 16.50 16.50
csoport

10.00- |10.00- 10.00- |10.00-1650 |10.30- |32 6ra
Kimar Ovoda Foiskola 16.50 [16.50 /16.50 16.50
Katalin |pedagogus  Ped.I. 7.00- |7.00- 7.00- | 7.00-1350 7.00- |32 6ra
. 1350 1350 13.50 13.20
csoport

8.00- |11.00- 800- | 800-13.20 8.00- |24 6ra
Ferencsak |Ovoda Féiskola 13.20 [13.00 [13.20 13.20
Annamaria | pedagdgus | Ped.Il 10.30- |11.00- |10.30- 10.30-16.00 10.30- |24 6ra
siini vezetdi 16.00 |13.00 16.00 16.00
csoport szakvizsga
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A 10.45- |7.30- 110.45- 10.45-16.30 |10.45- 32 ora
Batho Ovoda Foiskola 16.30 |16.50 |16.30 16.30
Anna pedagdgus | Ped.| B 730- |7.30- 7.30-  7.30-1315 7.30- |326ra
stni 13.15 16.50 13.15 13.15
csoport
Kaposvari Erzsébet | Ped. Dajka képzd? A 8.00- 8.00- [8.00- | 8.00- |8.00- 40 ora
asszisztens 16.20 |16.20 |16.20 |16.20 |16.20
B 8.00- 8.00- |8.00- 8.00- |8.00- 40 6ra
16.20 16.20 [16.20 |16.20 |16.20
Varga- Szabo | Ped. Dajka képz6? A 9.00- |9.00- |9.00- |9.00- 9.00- 30 Ora
Zsuzsanna asszisztens 15.00 15.00 [15.00 |15.00 |15.00
B 9.00- |9.00- |9.00- 9.00- 9.00- 30 o6ra
15.00 |15.00 [15.00 |15.00 |15.00
Sziics Ménika Dajka Dajka képzé |A 6.00- |6.00- 6.00- |6.00- |6.00- 40 6ra
cica csoport 1420 1420 1420 |14.20 14.20
B 9.00- |9.00- |9.00- |9.00- 9.00- 40 ora
17.20 17.20 [17.20 |17.20 |17.20
Diosi Zsolt | Dajka Dajka képzd |A 9.00- 19.00- |9.00- 9.00- [9.00- 40 ora
Csabané 17.20 |17.20 |17.20 |17.20 |17.20
halacska csoport B 600- 600- 6.00- 600- 600- |400éra
1420 |14.20 |14.20 [14.20 |14.20
Pokornyi Bernadett | Dajka Dajka képz6 |A 6.00- |6.00- 6.00- |6.00- |6.00- 40 6ra
Nyuszi csoport 1420 |14.20 |14.20 |14.20 |14.20
B |9.00- 9.00- [9.00- |9.00- 9.00- |40 ¢ra
17.20 |17.20 |17.20 |17.20 |17.20
Juhészné Heim | Dajka Dajka képz6 |A 9.00- |9.00- 9.00- |9.00- |9.00- 40 6ra
Eva 17.20 17.20 [17.20 |17.20 |17.20
mokus csoport B |6.00- |6.00- 6.00- | 600- |6.00- |40 o6ra
1420 1420 (1420 |14.20 |14.20
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Horvath Viktoria | Dajka Dajka képz6 |A 8.00- |8.00- 8.00- | 8.00- |8.00- 40 6ra
slini csoport 16.20 16.20 16.20 |16.20 16.20

B 8.00- |8.00- [8.00- | 8.00- |8.00- 40 6ra
16.20 |16.20 |16.20 |16.20 |16.20

ELLENORZESI TERV

Ellendrzést végzd személyek:

Intézményi szinten:
Hajnal Szilvia intézményvezetd

Hodoli Tiinde int. vez. Helyettes

Tago6voda szinten:
Ferencsdk Annamaria tagévoda vezetd

Horvath Gydngyi az Onértékelési csoport tagja

Ellendrzés fajtai:

Havonta visszatéro, ismétlodo ellendrzések

Id6északos ellendrzések

frasbeli dokumentumok ellen6rzései

Tervszerti, elére megbeszElt 1d6 és kitlizott cél szerint torténd csoportlatogatasok

Beszamoltatas

Kiemelt ellendrzési teriiletek:
Portfoliok készitése, feladatok litemezése, megvalositasa
Felkésziilés a mindsitési eljarasra, tanfeliigyeleti ellendrzésre

Higiéniai kovetelmények, elvarasok megvalosuldsa

Egyéb ellendrzési teriiletek:
Beszoktatas

Pedagdgiai dokumentéciok ellenérzése
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Csoportmunka ellendrzése - iskolaérettség megfigyelése, mérése
Sziil6i értekezletek, fogado 6rdk megtartasanak ellendrzése.
Unnepek lebonyolitasanak ellenérzése

Munkafegyelemmel kapcsolatos ellenérzések

Egyiittmikodés a kollégakkal és a csaladokkal

Kiilonleges banasmodot igényld gyerekek ellatasa

Ovodai kornyezet fejlesztése, szépitése

Az ellendrzés id6pontjat elozetesen egyeztetjiik / a napok pontos meghatarozasaval /

Az ellendrzés célja:

A pedagogusok gyakorlati munkéjanak megismerése, és annak feltarasa, hogy milyen modon és

mértékben jelennek meg az alabbi szakmai tartalmak:

altalanos pedagdgiai szempontoknak valdé megfelelés
az Ovodai nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak valo megfelelés
az intézmény pedagogiai programjanak valo megfelelés.

a fokozott higiéniai elvarasoknak valo megfelelés

Szeptember

Pedagogiai feladatok:

Az 1j kiscsoportosok, illetve egyéb csoportokba jard j 6vodasok fogadasa.
Sziiléi értekezlet megtartasa.

Nevelési tervek ellendrzése.

Az 1) 6vodapedagdgus kolléga beilleszkedésének segitése.

ellendrzése

Beszoktatas, szocializacio.

Taniigyi:
Beszamol6 és a Munkaterv elfogadtatasa
Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése / Uj naplok pontos kitoltése.

Fejlodési naplok nyitasa az ) 6vodasoknak.
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Munkatigyi:

Atnézni a dolgozok egészségiigyi konyveit. Uj dolgozoktol bekérni.
Munkakori leirasok alairattatasa

Tisztasagi szemle

Ttz és munkavédelmi szemle — Tiizriad6 gyakorlat megtartasa.
Balesetveszélyek feltarasa, megsziintetése

Szabadsagok vezetése.

Torzskonyv adatainak frissitése

Gazdalkodasi:
Etkezéstéritési kérelmek kiosztasa. Gazdasagi vezetdnek a kitoltott dokumentumok leadasa.
Meghibasodasok jelzésének leadasa az intézményvezetd felé.

Kis értéki targyi eszk6zok vasarlasa, szamlak leadéasa

Oktober

Pedagdgiai:

Beszoktatas tapasztalatai — A neveldmunkat segitd alkalmazottak munkéja.
Szakértdi vizsgalatra kiildend6 gyerekek jellemzése, papirok bekiildése.
Csoportnaplok vezetése — éves tervek

Mindsitésre késziilo kollégak dokumentumainak atnézése

Tantigyi:

Felvételi és mulasztasi naplok.

Fejlodési naplok vezetése, mérések folyamatos megvaldsulasa a kiscsoportban
Igazolasok atnézése.

Statisztika elkészitése.

Munkatigyi:
Uzemorvosi vizsgalat
Munkafegyelem betartasa: munkakdpeny, munkacipd hasznalatanak ellendrzése

Ho végi jelentések elkiildése, munkafegyelem ellendrzése
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Gazdalkodasi:
Meghibasodasok jelzése az intézményvezetd felé.

Téritési dijak befizetésének ellendrzése

November

Pedagogiai:

Dajkak gyermekekkel vald kapcsolata, és egylittmiikodése az 6vonokkel.
Gondozasi teendodik ellatasanak ellendrzése.

Mindsitésre késziilo kollégak dokumentumainak atnézése
Csoportnaplok ellendrzése

Meérés — egészséghét eredményességének vizsgalata

Tantigyi:

Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése- adatok hianytalan vezetése

Munkaiigyi:
Szabadsagok kivételének folyamatos nyomon kovetése.
Tisztasagi szemle

Ho végi jelentések ellendrzése

Gazdalkodasi:
A 2022 ¢vi Beruhazasi, karbantartasi terv készitéséhez igények leadasa az 6vodavezeto felé
Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

December

Pedagdgiai:

Csoportnaplok pontossadganak, naprakészségének ellendrzése.

Iskola- 6voda kapcsolattartas ellendrzés.

Ellendrzés a csoportokban: Adventi késziilodés, tinnepvaras. Mikulas és Karacsony tinneplése

Egyéni fejlesztések modszerei, dokumentécioja

Tantigyi:

Mulasztasi naplok ellendrzése.
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Hianyzéasok naprakész vezetése, igazolasok ellendrzése.

Munkatigyi:

Ho végi jelentések ellendrzése

Technikai dolgozok munkdjanak alkalomszeri ellenérzése — kardcsonyi nagytakaritasok
megvalodsulasa a csoportokban és egyéb helyiségekben.

Szabadsagolasi terv megvaldsulasanak egyeztetése

Gazdalkodasi:

Téritési dijak befizetésének ellendrzése. Sziilok figyelmeztetése a befizetésre

Meghibasodott eszkozok javitasanak, sziikség szerint cseréjének jelzése az dvodavezeto felé.

Targyi eszk6zok vasarlasa, szamlak leaddsa

Januar

Pedagogiai:

Bemutat6 Ovi Foci tehetséggondozasi mithelyben: Bebidk Hedvignél és Bathd Annéanal
Bemutat6 az 1zgé mozg6 toppant6 tehetséggondozasi miithelyben: — Ferencsdk Annamarianal és
Fekete Julianal

Csoportnaplokban irasbeli munkak ellendrzése.: elsd félév értékelése, masodik félév nevelési
terv és szervezési feladatok ellendrzése

Sajatos nevelési igényll gyerekek megsegitési tervének ellendrzése.

Sziildi értekezletek megtartasanak ellendrzése, jegyzOkonyvek leadasa az int, vezetdjének

Tantigyi:
Igazolt, igazolatlan hianyzasok ellendrzése. Igazolasok tarolasanak madja.
Tankoteles gyerekek végsd névsoranak Gsszedllitdsa szakértdi vélemények alapjan

Nyari zaras kiirasa.

Munkatigyi:

Ho végi jelentések pontossaganak ellendrzése.
Szabadsagolasi tervek elkészitése a 2022 évre.
Kotelez6 atsoroldsok aléirattatdsa

Tisztasagi szemle

Gazdalkodasi:

Téritési dijak befizetésének ellendrzése. Sziilok figyelmeztetése a csekk befizetésére.
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Hibak jelzésének leadasa az 6vodavezetd felé.

Februar

Pedagdgiai:

Fogado o6rdk megvaldsulasa

Elso félév értékelésének és a masodik félév nevelési tervének ellendrzése.
Farsang tinneplése a csoportokban

Taniigyi:

Felvételi és mulasztasi naplok ellenérzése.

Nyari zaras kiirasa a falijsagra

Munkaiigyi:
Szabadsagolasi terv leadasa az intézmény vezetdjének
Ho végi jelentések ellendrzése

Tisztitoszerek szabalyos tarolasa

Gazdalkodasi:

Tisztitoszer felhasznalasdnak gazdasdgossaganak ellendrzése. Megfelel6 mindségii, engedéllyel
rendelkezd szerek hasznalata.

Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

Marcius
Pedagogiai:
Marcius 15.-e linneplése.

Betervezett programok megvalosulasa a csoportokban

Tantigyi:
Hianyzasok naprakész vezetése, igazolasok gylijtésének ellendrzése.

Nyilt napok kiirasa

Munkatigyi:
Utazasi kedvezmény atvételének ellendrzése.

Pedagbdgusigazolvany helyett kiadott igazoldsok atvétele
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Tavaszi nagytakaritds megvaldsulasanak ellendrzése

Gazdalkodasi:
Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

Aprilis

Pedagdgiai:

Ovoda, iskola kapcsolattartas ellenérzése.

Csoportnaplok ellenérzése: Témahetek tervezése: Husvét, Fold hete,

Anyék napi iinnepségek, koszontések megftigyelése T

Tantigyi:
Mulasztési naplok ellendrzése.
Az iskolai, 6vodai jelentkezések idopontjanak kozzététele

Ovodai jelentkezések regisztralasa

Munkaiigyi:
Munkafegyelem: technikai dolgozok ellendrzése. Pontos munkakezdés, fokozott figyelem a

tisztasagra, higiénés szabalyok betartasara, gondozasi teenddk ellatasara.

Gazdalkodasi:
Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

Méijus

Pedagdgiai:

Fogado ordk megtartasanak ellendrzése

Megsegitési tervek, egyéni fejlesztési tervek ellendrzése

Evzaré iinnepségek megtekintése.

Gyermeknap tlinneplése.

Tervezett kiranduldsok, programok megvalosuldsanak ellendrzése.

Csoportnaplok ellendrzése.
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Tantigyi:
Mulasztési naplok ellenérzése

Igazoléasok ellendrzése

crer

Munkatigyi:
Szabadsagok iitemezésének ellendrzése
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Torzskonyv adatainak frissitése

Gazdalkodasi:

Téritési dijak befizetésének ellendrzése.
Tisztitoszer felhasznalasanak ellendrzése.
Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

Karbantartas, beruhazas megvalosulasanak jelzése az intézmény vezetdje felé

Junius, Jalius:
Pedagdgiai:
A nyari nevelési tervek ellendrzése.

Csoportok irasos beszamolgja az elért eredményeikrdl, nehézségeikrol

Taniigyi:
Mulasztési naplok ellendrzése.
Nyari élethez a csoportok szervezésének ellendrzése.

Gyermekfelvétellel kapcsolatos teendk

Munkaiigyi:
Szabadsagok iitemezésének ellendrzése.
Biztonsagtechnikai szemle / udvari jatékok feliilvizsgalata.

Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

Augusztus:
Pedagogiai:

Masodik félév - nevelési tervek értékelésének ellenOrzése.
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Nyari élet tervezésének megvaldsulasa / sokszintl, érdekes tevékenységek biztositasa.
Csoportnaplok adminisztracidja, lezarasa. Reflektalasok tartalmassaga.
Késziilodés az 0j gyerekek fogadasara, - teremrendezés ajandék az uj kicsiknek.

Csaladlatogatas az 0j gyerekeknél ( Ovodapedagdgusok dontése alapjan)

Tantigyi:
Felvételi és mulasztasi naplok vezetése.
Ovodai beiratkozas - Uj csoportok kialakitasa.

Munkaterv el6készitése a kovetkezd nevelési évre

Munkaiigyi:
Szabadsagok kiadasanak ellendrzése.

Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése az 0j tanévre
Gazdalkodasi
Téritési dijak beszedésének ellendrzése / kiilonds figyelemmel az iskoldba induld

nagycsoportosokra

A csoportlatogatasok, hospitalasok beosztasa a szeptemberi értekezleten keriil megbeszélésre.
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I. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Az intézmény adatai

Az 6voda fenntartéja: Szentendre K6zos Onkormanyzati Hivatal
Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmény neve, cime: Hold utcai Tagovoda

2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 0626- 785-145 e-mail: holdovoda@gmail.com

Alapitoé okirat szama: 97/2000. (VI.20.) Kt. hatarozata

Az 0voda alaptevékenysége:

A koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjan a gyermekek hdrom éves kordtol a
tankotelezettség kezdetéig Ovodai nevelés. A megismerd funkcidok, vagy a viselkedés
fejlodésének tartds és sulyos rendellenességével kiizdd integraltan nevelhetd, enyhe fokban
értelmi fogyatékos, nagyothalld, mozgassériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényl és

tanulési, beilleszkedési zavarral kiizdé gyermekek kiilonleges dvodai ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztOpedagdgiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetli, valamint
hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos KépviselOtestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott létre, amely
Neveldmunkéankat a ,,Nyolcforras” helyi évodai nevelési program alapjan végezziik, mely az

ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilt.

Programunkban a kornyezeti nevelés domindl, de egyéni arculatunk megtartasa is kiemelt
feladatunk.
Ovodankban tevékenységkozponta 6vodai nevelés folyik és a kornyezeti nevelést tartjuk szem

elott.

Tagévodankban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyazat alapjan —

2010. szeptemberétdl, pedagogiai innovacioként a kompetencia alapt nevelési programcsomag
kertilt bevezetésre.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kodszamu ,.Sajatos nevelési igényli gyermekek

egyiittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyerte az intézmény.
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Tagovodank sikeresen nyerte el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositészamu ,,Egy csepp a

tengerben” Referencia dvoda kialakitasa Szentendrén cimii palyazatot.

II. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

A tagovodai rendszerben miikodé Hold utcai 6voda személyi feltételei a kovetkezok:
Ovodapedagogus: 12 £6, ebbél 12 £6 felséfokt végzettségii

Pedagodgiai asszisztens: 2 fo

Dajka: 6 6

Karbantartd: 1 f6, heti 2/3 nap

Konyhai kisegitd: Matyas Csilla

Tag6vodéankban 6 csoport miikddik.
Jelenlegi féréhelyiink és maximalt 1étszdmok:
e Férbhely: 140 {6

e Maximalizalt 1étszam. 168 6

Személyi valtozas:

A Hold utcai Tagovodaban Beliczané Kovacs Gabriella, Rainé Kertész Susanne és Kovacs Ildikéd
6vodapedagogusoki elmentek, helyiikre Podlussanyné Szalai Erika Agnes, Stefké Andrea
6vodapedagogusok érkeznek, valamint Demeterné Butykai Julianna nyugdijas évodapedagogus.
Dombai Csilla pedagdgiai asszisztens is elhagyta 6vodankat, helyére Utasi Eva pedagogiai
asszisztens érkezett. Kolozsné Kovacs Nikoletta és Kontér-Varga Nikolett GYES-en 1évo
o6vodapedagogusok helyére Gulyas Angéla pedagbdgiai asszisztens érkezik, 1 f6 jelentkezését

még varjuk.

2. Szervezési feltételek

o Ovodink az SZMSZ programban szereplé szervezeti struktira szerint épiil fel és

miikodik.
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e Az 6voda torvényes miikodését a hatalyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ

szabalyozza.

Intézményvezetd: Hajnal Szilvia
Tagovoda vezetd: Ferencz Annamaria
Kozalkalmazotti tanacstag: Dedk Robertné

BECS tag: Szélpalné Dorn Edit

Mindenki a munkakori leirdsban foglaltak szerint végzi a munkajat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly mddon alakitjuk, hogy szolgdlja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségik megodrzését,

fejlodését. Lehetévé tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

A targyi feltételeink javitasara nagy hangsulyt fektetiink és igyekszilink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrasokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Palyazatok/
Kiemelt feladatunknak tekintjik a meglévl targyi kornyezet allagmegOrzését, az optimalis

energia felhasznalas megvaldsitasat, meglévd pénziigyi eréforrasaink egyenletes felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk az 6voda biztonsagos €s egészséges feltételek kozotti miikodtetése. / udvari

jatekok feliilvizsgalata, javitasa cseréje, targyi eszkozok cseréje, bovitése/

Az el6z0 évben sziiléi tadmogatasbol befolyt alapitvanyi 0Osszegbdl vasarolt jatékok
Osszeszerelése, telepitése az idei terviinket képezi. Valamint a jovOben az udvar jatékeszkozeinek

bdvitése is terveink kozott szerepelnek.

Uj beszerzésekre is lehetdség van ebben az évben /textilia, edény, bator/.

A fenntartotol kapott eszkdzpénzbdl minden csoport bdvitheti az edény és textilkészletét.

A Kkarbantartasi munkalatokat a kozpontnak jelezve a VSZ ZRT. végezi / festés, viz-,

villanyszerelés, flinyiras, udvar rendezése, homokasas, udvari jatékok allagmegovasa stb/.
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III. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvalosuliasa

Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgésra, a kommunikaciora, a
mesére, a népi kultira atadasara, apolasara épiil.

Nyitottak vagyunk a partneri elvarasok irant, de szolgaltatasainkat a szakmaisag, és a gyermekek
mindenekfelett allo érdekét szolgald szempontok hatarozzak meg.

F6 tevékenységiink a kornyezet tevékeny megismerésérére valo felkészitése a gyerekeknek.
Programunk olyan életfeladat teljesitésére oriental, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetikben, meg tanulnak beszélni, tevékenykedni, egyiittmiikddni,
magatartasformakat elsajatitani. Mindezt jol szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a
mindennapi élet feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.

A Kompetencia Alapu Program alkalmazasaval a képességfejlesztést helyezziik a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzését, mely megalapozza
az egész ¢leten at tartd tanulast. Ezzel kivanjuk segiteni az 6ndllosag, belsd kontroll, nyitottsag,
rugalmassag, kreativitas, tolerancia, egyiittmiikodés készség, kritikus gondolkodas, probléma
megoldas személyiségjegyek kialakulasat.

Az érzelmi ¢€s erkolcsi nevelésnek komoly hangsulyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializacigjat.

A megalapozott szokasrend kialakitdsdval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely tdmpontot ad a mindennapokban, s amely értelmes

célokkal tolti meg azokat.

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szamara a legfobb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulds, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maddja.

Elére, minden hétre beosztott, az 6voda Osszes dvodapedagogusaival leegyeztetett, mind a hat
csoportban egységesen lebonyolitott témakat dolgozunk fel, ,,projektek” formajaban, amelyet a
pedagogusok egyénileg kiviteleznek a csoport életkori sajatossagainak, oOsszetételének ¢és

érdeklodéseiknek figyelembevételével.

Tagévodank kozéps6 ¢és nagycsoportos életkort csoportjaiban, napi rendszerességgel

alkalmazzak a pedagdgusok a ,,Logopédiai hidépitd” programot.
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Havi rendszerességgel jar Tagovodankba ornitologus, aki a gyermekek életkori sajatossagaiknak
megfelelden tart eldadasokat, kirandulasokat, valamint madarbarat tandsvényilinkdn mutatja be és
ismerteti meg a kertiinkben fészkeld, kolt0 madarakat. A gyermekek igy az 6voda udvaran,
nyomon tudjak kovetni a madarak ¢letét, fészeképitésiiket és koltésiik fazisait. Madarbarat
kertiink tokéletes terepgyakorlatot biztosit a gyermeki kivancsisdg kielégitésére, melynek

elmélyitésében ornitolégus segiti munkankat.

Fontos alappillérének tartjuk az 6vodai nevelésiink kapcsan az egészséges ¢letmodot.

Van Egészség- hetiink, amikor az 6vodapedagdégusok mesedramatizalassal kozos jatékot adnak
el6, melyben szerepet kap a megfeleld taplalkozas, mozgéas. Beleépitjiik mesénkbe a
kornyezettudatossagot és a kdrnyezetvédelmet is.

Szoros kapcsolatot 4polunk a szentendrei ipar és képzdmiivészekkel, rendszeresen latogatjuk a
muzeumokat, aktivan részt veszink a gyermekekkel a varosunkban szervezett kulturalis
eseményeken. Tagjai vagyunk a Banati-Sverak programnak.

Marton nap alkalmaval lampas felvonuldsra indul az 6voda apraja és nagyja sziileik és a
pedagdgusok kiséretében.

Eves terviink részeként meghivjuk a helyi tiizoltokat és ellatogatunk hozzajuk a Tiizolto- hét
kapcsan.

A varosi renddrkapitanysag kozlekedésbiztonsagi szakemberei is ellatogatnak Ovodankba a
Kozlekedési-hét és az Ovi- zsaru hét sordn, melynek lezarasaként dvodasaink latogatnak el a
renddrkapitanysagra.

Sok programunkba vonjuk be a sziildket. Evi kétszer tartunk kozos udvartakaritast, melynek
célja els6sorban a szorosabb, csalddias légkor kialakitdsa, nem utols6 szempont 6vodank
udvaranak, kdrnyezetének szépitése.

A tanév el nagyobb szabasu projektje a Gylimdlcs- Zoldség- Vasar 3 hete, amelyet egy nagy
0szi vasarral zarunk le. Ezen eseményen is sziilokkel, rokonokkal kozdsen vesz részt az 6voda.
Az advent 4 hetes idoszakat szintén a sziilokkel kozosen zarunk le, ekkor az adventi koszoru
negyedik gyertyajat kozos énekléssel gyujtunk meg.

Janudr végén és februar elején aktivan figyeljiik a medvéket, hogy meghozzak-e a tavaszt. Két
hetes Medve- hetiink soran gyijtjiik a pliissmedvéket, rendszerezziik, csoportositjuk, majd
kiallitast szerveziink a ,,felhalmozott” medvékkel az 6voda folyosdjan.

A farsangi iddszakot mulatsdggal teli, jelmezes bemutatokkal és a Télkirdly latvanyos

elégetésével zarjuk le.

170



A bojti idészak elott szervezzilk meg az dvoda alapitvanydnak a Gyermekeink Jovojéért
Alapitvany éves baljat. A bal bevételét, felajanlasait minden esetben az alapitvany az 6voda
szépitésére, fejlesztésére forditja.

Megemlékeziink hazank nemzeti {innepeirdl az Ovodaban, valamint a varosban elhelyezett
szobrok, emlékmiivek meglatogatasaval.

Megtinnepeljiik a Viz, Fold Vilagnapjat, valamint a Madarak- fak napjat is.

Az el6z06 tanévben programjaink szinte teljes mértékben elmaradtak a Covid19 jarvany miatt. Az
idei tanévet nagyon varjuk, szeretnénk minél tobb és Uj programmal szinesiteni a tervezett

programjainkat, megprobaljuk bepotolni a sok elmaradast.

Hold utcai Tagovoda sajatossagai:

o 1995-t61 a Gyermekeink Jovojéért Alapitvany segiti munkankat, amit a szilok
tamogatnak. Célunk a gyermekek jobb jovOjének érdekében a szorosan Osszefiiggd
kornyezeti-, testi- és egészséges életmoddra nevelés segitése a feltételek biztositasaval,
ennek keretében a targyi feltételek megteremtése.

e 1996-t6l a Madarasz ovi program van jelen az ¢€letlinkben, igy mi pedagogusok, ennek
alapjan dolgoztuk ki ,,Madarat tollarol”- Madarasz ovi program a kornyezeti nevelésben-
cimi egyik Jo gyakorlatunkat. A Pilis Természetvédelmi Egyesiilet ornitolégusa- Molnar
Istvan Lotar- tartja nalunk a havi egyszeri foglalkozasokat, mely vetitésbdl és ,,terepen”
torténd kirandulasokbol all.

e 1996-t6l Tevékenységkozponti Nevelési Programmal dolgozunk, mely megadja évodank
egyéni arculatat. Nevelési programunk célja a teljes gyermeki személyiség fejlesztése. az
¢letre vald felkészités a tevékenységek altal, a tevékenységeken keresztiil és kiemelt
szerepet tulajdonitunk a fenntarthatdsagra torténd nevelésnek.

A nevelés tartalma, a nevelés feladata, a nevelési folyamat 4-es feladatrendszeren valosul
meg. Ezek:
» Jaték-tanulasi tevékenység,
» Tarsas-kozosségi tevékenység,
» Munkatevékenység,
» Szabadidds tevékenység.
Komplex médon, egymast kiegészitve jelennek meg, kdzéppontba allitva a kdrnyezeti nevelést.
Kiildetéstinknek tekintjiik a szeretet és a tevékenykedtetés erejével a gyermekek és a kdrnyezet

kozotti erds érzelmi kotddés kialakitasat.
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2000 6ta Madarbarat kert vagyunk, mely cimet a Magyar Madartani Egyestilettdl kaptunk
meg. Feladatunk az egész évben végzett madarvédelmi tevékenység és a nalunk fészkelod,
atvonul6 madarak megfigyelése, jelentése.

2010-t61 Kompetencia Alapa Nevelési Programmal is dolgozunk, a TAMOP 3.1.4. -
081/1-2009-0018 palyazat alapjan.

2011-ben Zold Ovoda cimet kaptunk, melynek feltétele volt, hogy 6vodankban a
fenntarthatosagra nevelés szellemében torténjen a nevelémunka. Az idei évben palydzunk
a Z6ld Ovoda Orokos tagsagra.

2011-t61 Logopédiai Hidépitd Programot hasznalunk, mert napjainkban sajnos egyre tobb
beszédhibas kisgyermek van. A program egy olyan moddszertani gyakorlat, amivel a
mindennapokban fejlesztjiik a gyerekeket. A hidépitd indirekt, jatékos formaban 15-20
perces elfoglaltsagot jelent. Napi foglalkozasainkba agyazzuk bele a feladatsorokat,
amivel megalapozzuk a beszédkészséget, fejlesztjiik a nagymozgast, finommozgast,
beszédmozgast, a hallési differencialast €s a napi beszélgetést.

2012-t61 eldmindsitett Referencia Intézményként miikodik. tagévodank sikeresen nyerte
el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositoszami- ,,Egy csepp a tengerben” referencia
6voda kialakitdsa Szentendrén- cimili péalyazatot. A teljesitett dokumentumaink, jo-
gyakorlataink, neveldmunkank alapjan elismert intézmény lettiink.

2012-t61  karitativ  Kardcsonyi ~Adomanygytjtést szerveziink oOvodankban. A
felajanlasokat segélyszervezetekhez juttatjuk el, hogy a raszoruld kisgyermekek
karacsonyat szebbé tegyiik.

2013-t6l egy Madarbarat tandsvény van ovodank udvardn, mely regiondlis szinten
egyediilallo. A gyerekek nyomon kdvetheti a madarak vonulasat, figyelemmel kisérhetik
a madarak fészkelését, valamint nagy hangsulyt fektetlink az etetésre.

2014-t61 neveldtestiiletiink kollektivan a Kreativ Zold Kornyezetvédék Kozhaszni
Egyesiilet tagja.

2014-ben masodszor is elnyertiik a Z5ld Ovoda cimet.

2014-t61 Ovi-Zsaru Program- foként a nagycsoportos korosztaly szamara kidolgozott
biin- és baleset-megeldzési témaji program.

2018-ban harmadik alkalommal nyertiik el a Z61d Ovoda cimet

2020-tol tagévodank dolgozoja, Hegediis Enikd a Kornyezeti Munkakozosség vezetdje.
Ez altal tagovodank rendszeresen helyet ad a munkak6zdsség programjaihoz

2021-ben Tagdvodank alapitvanya a Gyermekeink Jovojéért alapitvanya palyazott a

Nemzeti Egyiittmiikodési Alap Uj nemzedékek jovojéért kollégiuma — miikodési
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tamogatasra a NEAO-KP-1-2019/9 kédszamu palyazatara informatikai felszereltségre és
NEA/83/2021 iktatészammal 1.100.000 Ft-ot nyertiink, a palyazat feltételében szerepld
eszk6zok beszerzése folyamatban van. (Laptopok, szekrények, asztal, székek, nyomtato,

irodaszerek)

2. Kiemelt céljaink és feladataink:

Gyakornokok segitése, tamogatasa, mentorallasa.
e Az idei tanévben nincs palyakezdd gyakornok tagdévodankban, de az intézményben 1évo

gyakornokok szamdra, amennyiben sziikséges hospitalasi lehetdséget biztositunk.

Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekek nevelése (folytatjuk)
Az Alapit6 Okiratban és a pedagogiai Programunkban kiemelten szerepel a beszédfogyatékos, az
enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban halldssériilt és az enyhe fokban értelmi fogyatékos,
valamint a megismerés és viselkedés tartdos €s sulyos rendellenességével kiizdé gyermekek
ellatasa.
Biztositjuk a Szentendrén €10, kiilonbozd problémakkal kiizdé gyermekek specidlis fejlesztését,
akiknek erre a szakemberek véleménye szerint sziikség van. A fejlesztések egyénre szabottak,
fejlesztése terv alapjan torténnek, ugyanakkor minden egyéb tevékenység tovabbra is az 6vodai
tevékenységek keretén beliil biztositottak.
Az altalanos fejlesztést az Ovodapedagdgusok, a sériilés-specifikusfejlesztést a megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejlesztd pedagogusa.
Folytatjuk céljaink megvalositasat:
e [chetdvé tessziik az 6voda-iskola kozotti atmenetet
e Olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés
mértékét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztést
e A még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejloddé funkcidk lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek ¢életmindségének
javitasa, a tarsadalomba vald, minél eldbbi beilleszkedésiik elOsegitése
e Maissagot elfogadd kornyezet megteremtése
e Tovabbképzéseken vald részvétel
o A sziikséges szakemberek, modszerek, eszkozok, terdpids eljardsok meglétének

biztositasa, alkalmazasa.
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Logopédusunk fogja 0ssze az SNI-s ¢s BTM-es gyermekekkel kapcsolatos feladatokat, ellenorzi

a fejlesztési terveket, melyeket az 6vondknek kell vezetni ezekrdl a gyermekekrol.

Tagovodankban az el6z6 év soran tobb gyermek esetében indokolt volt a Nevelési Tanacsadoval
torténd kapcsolatfelvétel, valamin a veliik torténd egyeztetések.

Az idei tanévben ezeknek a gyermekek egyiittes befogadasa, elfogadas és fejlesztése a célunk.

Pedagogus portfolio készitése, felkésziilés a sikeres reflektalasra és portfoliovédésre

Fontos feladat erre az évre a portfoli6 folyamatos nyomon kovetése, segitségnyujtis a
pedagdgusoknak, folyamatos tijékoztatasuk a mindsitéssel kapcsolatosan. (id6, kinek kell...)
Ezért az ilyen jellegii tovabbképzéseket erre az évre is megszervezzik.

Az idei tanévben, tagovodankban:

e Ferencz Annamdria O¢6vodapedagogus PED2 mindsitésen, valamint intézményi

ellendrzésen vesz részt.

A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

Ovodank nagycsoportosai szaméra az idei tanévre tervezzik az aktiv részvételiket a
programban.

A program tartalmaz: mizeumlatogatast, festészetet és agyagozast.

Tanév végén alkotisaikat az idei tanévben is a Kovacs Margit muzeumban allitjak ki a

szervezok.

3. A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitdsara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrasokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. (palyazatok)

Kiemelt feladatunknak tekintjiik a meglévd targyi kornyezet allagmegérzését, az optimalis
energia felhasznalas megvaldsitasat, meglévo pénziigyi er6forrasaink egyenletes felhasznalasat.
Alapvetd feladatunk az 6voda biztonsagos €s egészséges feltételek kozotti mikodtetése.

Terveink kozott szerepel tagovodank napkollektorral torténd felszerelése.
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Feladatok:
e Forrasbdvités, tiamogatasi lehetdségek folyamatos feltérképezése
e A meglévd targyi feltételek allando fejlesztésével a nem hatékony eszkdzok korszertiekre

torténd cseréje

IV. MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje:

A nevelési év 2021. szeptember 1-t61 2022. augusztus 31-ig tart.

A nydri zarés junius utolso hete — jalius elsé harom hete, vagy jilius utolso hete — augusztus els6
harom hete, éves valtassal.

A Karacsony ¢és Szilveszter kozotti idépontra felmérést végziink és az igényeknek megfelelden,
iigyeletet tartunk. (1 6voda)

A nevelés nélkiili napok szama: 6

Az 1j gyermekek folyamatosan érkeznek az 6vodaba.
Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken,
igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval - az

intézmény Osszevont csoportokban iizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:
e Az 6szi sziinet 2021. oktober 22-t61 2018. november 1-ig tart.
o A téli sziinet 2021. december 21-t61 2021. januar 2-ig tart.
e A tavaszi sziinet 2022. aprilis 13-t61 2022. aprilis 19-ig tart.

2. Tovabbképzés, onképzés

Egyelére nem jelezte 6vodapedagogus a tovabbtanuldsi, képzési szandékat
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3. Kiilsé, szakmai kapcsolataink

Bolcsode, 6voda, iskola egyiittmiikodése

A varosi bolcsdde leendd bolesddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari iddszak alatt,
majusban mi vezetdk és a leendd kiscsoportos 6vodapedagogusok, egyiitt megylink a bolcsdde
tajékoztato eldadasara, valamint ismerkedni a gyerekekkel.

Cél: Ismerkedés az 6voda, bolcsdde dolgozoival, Gj 6vodasok megismerése, kozos jaték.
Hataridé: junius eleje

Felel6s: tagovoda vezetd

Egyiittmiikodés a varos iskolaival:

A mar kialakult kapcsolattartasi formak folytatasa, illetve kiépitése.

e Latogatas az elsd osztalyba, a volt 6vodasok tanuldsanak megfigyelése
Hataridé: oktober eleje
Felelés: 6vodapedagogus

e Nagycsoportosok latogatasa a leendd iskolaba

Hataridé: majus eleje

Felelés: 6vodapedagogus

o Sziiléi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi pedagogiai
programjanak ismertetése
Hataridé: januar

Felelés: tagovoda vezetd

Nevelési Tanacsadd, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgalo Szakértoi és

Rehabilitacios Bizottsag
Az intézmény vezetdjével az dvodavezetd, tagdvoda vezetdk a fejlesztd pedagodgus, valamint a

logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vonék a Nevelési Tanacsado logopédusaival és fejlesztd

pedagogusaival tudjdk megbeszélni az esetleges problémakat.
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Gyermekjoléti teend6k, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalat

Minden 6vondnek kotelessége a gyermekvédelmi munka. Abban az esetben, ha problémat
éreznek a gyermek koriil, ezt a gyermekvédelmi feleldsnek jelezni kell, és 6 felveszi a
kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Gyamiiggyel, Csaladsegitd Szolgalattal.

Feladat:

e Nevelési év elején a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek kiszlrése

e Szocialis étkezési segély kérelmének 0sszegyiijtése

¢ Gyermekvédelmi munkaterv készitése

Hataridé: szeptember vége

Felelos: GYIV felelos

Egészségiigyi kapcsolataink:

Ovodainkat gyermekorvosok latjak el, akiknek védénék segitik munkajukat.

A Szentendre Varos Polgarmesteri Hivatala kotott szerzédést veliik.

Az Ovodéaban kiilonbozd sziirdvizsgalatokat tartanak, és beutaljik a gyermekeket a sziikséges
szakorvosi ellatésra is.

A gyermekorvos rendelési ideje és telefonszdma jol lathatd helyen legyen kifiiggesztve a
falinjsagon.

Hatarido: folyamatos

Felelds: Tagovoda vezetok

4. Az intézmény mitkodését biztosito egyéb rendszerek:

Taniigy-igazgatasi feladatok:
e Oktoberi statisztika elkészitése
Hataridd: oktober
Felel6s: Intézményvezetd, tagdvoda vezetdk, 6vodatitkar
e Gyermekek fejlédési napldjanak vezetése
Hataridd: folyamatos
Felels: Ovondk
o Az 5. ¢életévét betdltott gyermekek hidnyzasanak nyomon kovetése igazolatlan mulasztas
esetén azonnal a sziild felszolitasa.
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Hataridé: folyamatos

Felel6s: Ovondk, Intézményvezetd

e Mulasztési naplok naprakész, pontos vezetése
Hataridé: folyamatos

Felelos: Ovondk, intézményvezetd helyettes

e Tankételes gyermekek névsoranak elkiildése az Onkorméanyzatnak
Hataridé: februar

Felelés: Intézményvezetd

e Tankoteles gyermekek Ovodai szakvéleményének elkészitése
Hataridé marcius

Felel6s: Intézményvezetd, 6vodapedagdgus

e Nevelési Tanacsadd, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és
Rehabilitaciés Bizottsaghoz kiildott gyermekek jellemzése
Hataridé: januar

Felelos: ovodapedagogus, intézményvezetd helyettes

e Az 1j tanévre jelentkez6 gyermekek eldjegyzése: Az eléjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.
Hatarido: aprilis vége

Felelos: Intézményvezetd, Tagdvoda vezetdk

e Az elutasitott gyermekek fellebbezésének elbiralasa
Hatarido: majus vége

Felelds: Intézményvezetd
e Ovodai felvétel

Hataridé: Augusztus

Felelds: Intézményvezetd, tagévoda vezetdk
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5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:
Az 6voda épiiletét — mivel kozintézmény — allandodan fel kell lobog6zni, illetve zaszlozni.
A zaszlokat 3 havonta mosni, sziikség esetén cserélni kell. A kedvezotlen id6jarasi viszonyokra

valo tekintettel, a tagovoda vezetod elrendelheti a zaszld bevonasat.

Unnepélyeink, programjaink:

e Augusztus 26. 17 6ra Bagoly csoport Tanévnyitd Sziildi értekezlete
e Szeptember Csiga, Bagoly, Mokus, Siini és a Katica csoportok Tanévnyitd Sziildi
értekezlete
e Szeptember- oktober- Osz kincsei projekt
o szeptember 13-i hét- Gyiimdlcs hét
o szeptember 20-i hét- Zoldség hét
o szeptember 27-1 hét- Vasari hét- Vasar oktober 1.
e Szeptember - Madarasz ovi 1.
e Oktober - Majorka szinhaz 1.
e Oktdber 4-i hét- Allatok hete
o Oktober 4 — Allatok vilagnapja
e Oktober 8 — Udvartakaritas 16 h
e Oktober Bon-bon Matiné
e Oktober 11-1 hét — Mese hét
e Oktober Madarasz ovi 2.
o Oktober 18- i hét — Oszany6 birodalma hét
e oktober 22- november 1. Oszi sziinet
e Oktdber 22. 19560s forradalom megemlékezése

e Oktober 25-1 hét- Tlizolto hét

e November — P’ Art mozi — Magyar népmesék sorozat
e November 1 Mindenszentek

e November 8- i hét — Tok jo hét

e November 15-i hét- Libas hét

e November 19. 16 6ra- Méarton napi Lampas felvonulas

e November Bon-bon Matiné

179



November 22-i hét- Mérés/felmérés hét
November Madarasz ovi 3.

November 29. Gyertyagyujtas 1.

November 29. - december 23.- Advent
November 29-i hét- Mikulas hét/ Advent 1. hete

December - Madarasz ovi 3.

December 3. Mikulas eléadas

December 6-1 hét - Advent 2. hete

December 6. Gyertyagyujtas 2.

December 13-i hét Advent 3. hete

December 13. Gyertyagyu;jtas 3.

December 20-i hét — Advent 4. hete
December 20. 16 6ra- K6zos gyertyagyujtas 4
December 21. - Januar 2. Téli sziinet

December 21. Karacsonyvar6 délelott

Januar — Madarasz ovi 4.

Janudr 3-1 hét — Az 6rok ho birodalma hét
Januér 10-1 hét — Vadon €16 allatok télen
Januar 11. Bagoly csoport

Januar 12. Csiga, Mokus csoport

Januar 13. Katica csoport

Januar 14. Pillango, Siini csoport

Januar 17-1 hét- Kozlekedés hete

Januar 24-1 hét- Ovi-zsaru hét

Januar 31, februar 1-i hét Medve-hét

Februar 4. Medvegytijto verseny

Februar 7-1 hét- Farsang, ovi buli- februar 11.
Februar 14-i hét- Szinek hete

Februar 21-1 hét Jeges-vizes hét

Februar 26 — Alapitvanyi bal
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Februar- Madarasz ovi 5.

Februar — Majorka szinhaz 3.

Marcius- Madarasz ovi 6.

Marcius- P’ Art mozi

Marcius 1-i hét Két évszak talalkozasa — Allat és madarvilag
Marcius 7-1 hét - Marcius 15, iinnepség az oviban marcius 11.
Marcius Bon-bon Matiné

Marcius 21-1 hét- Viz hét

Marcius 22. Viz vilagnapja

Marcius 28-1 hét — Szabad hét

Aprilis- Madarasz ovi 7.

Aprilis - Majorka szinhaz 4.
Aprilis 4-i hét- Egészség hét
Aprilis 7. Egészség vilagnapja
Aprilis Bon-bon Matiné

Aprilis 11-i hét Hasvét hete
Aprilis 13-19 Tavaszi sziinet
Aprilis 19. Locsolkodas az oviban
Aprilis 20-22 hét Fold hete
Aprilis 22 Fo1d napja

Aprilis 25-i hét Anya- gyermek témahét

Aprilis 29. Tavaszi udvartakaritas

Madjus 1. Munka iinnepe, munkasziineti nap

Majus 2. Anyak kdszontése

Majus 9-1 hét — Madarak-fak hete

Mijus 16-1 hét Mizeumok hete- Kirandulasok, sétak, korcsoportoknak megfelelden
Majus 23-i hét Evzarok- Ballagasok - felkésziilés

Majus 30-i hét Evzarok- Ballagasok

Majus 27. Gyereknap az oviban
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e JUnius 6. Piinkdsd, munkasziineti nap

e Junius- Nyari élet megszervezése

Az linnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a feleldsek

6. Csoportbeosztasok/ munkarend

A tagdvoda vezetdk felmérése alapjan a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

6voda nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoportbeosztasok.

Nyitvatartasi rend:

Az 6voda minden hétkéznap 6.30 — 17.30-ig tart nyitva

6.30 — 7.00 — Ugyelet — dsszevont csoport

7.00 — 17.00 — Minden csoport
17.00 — 17.30 — Ugyelet — sszevont csoport

Csoportbeosztas:
PEDAGOGIAT ASSZISZTENS

(SOPORT OVODAPEDAGOGUSOK DELELOTT/DELUTAN DAJKA LETSZAM [KOROSZTALY
CSIGA  |FERENCZANNAMARIA  PODLUSSANYNE SZALAI ERIKA FAZEKAS ZSUZSANNA 17|NAGY
BAGOLY [STEFKO ANDREA DEMETERNE BUTYKAL JULIANNA [BAZSO KRISZTINA ~ (BAZSO KRISZTINA [GABOR ZSOLTNE 26|NAGY
MOKUS ~ [PAARNE BAKONYI ANDREA [SZELPALNE DORN EDIT PASKANE MOLNAR BETTINA 17|NAGY
PILLANGO DEAK ROBERTN GULYASANGELA  |GULYASANGELA |BENCSATNE SZIGETVARIRENATA | 21{K0zEpSO
KATICA  |HORVATH EVA HEGEDUS ENIKG VIRAGNE PAITAS AGNES 24{NAGY
SONI~ {ZACHAR RENATA UTAS EVA UTASIEVA  [KIRALYANITA 21{K0zEps0
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Munkarend — Ovodapedagégusok, dajkak, pedagogiai asszisztensek:

NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK MUNKAIDO
Podlussanyné Szalai B . . 7.30-13.15 7.30-16.50 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.50 .
X 6vodapedagdgus f6iskola 326ra
Erika A 10.45-16.30 | 7.30-16.50 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30
Ferencz Annamaria B . P 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 .
. tagévoda-vezets f6iskola 24 6ra
csiga csoport A 7.30-13.00 | 11.00-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00
Stefké Andrea A 6vodapedagégus t5iskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 32 6ra
B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Demeterné Butykai B . . 11.30-16.30  11.30-16.30  11.30-16.30 11.30-16.30  11.30-16.30 .
R dvodapedagogus f6iskola 25 6ra
Julianna A 11.30-16.30 11.30-16.30 11.30-16.30 11.30-16.30 11.30-16.30
Paarné Bakonyi Andrea B . . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
i dvodapedagdgus fGiskola 326ra
mokus csoport A 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Szélpalné Dorn Edit B 6vodapedagégus t5iskola 6.30-13.00 | 6.30-13.00 6.30.13.00 6.30.13.00 | 6.30-12.30 326ra
mékus csoport A 11.00-17.30 | 11.00-17.30 | 11.00-17.30 | 11.00-17.30 | 11.30-17.30
A . . 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 .
6vodapedagoégus f&iskola 326ra
B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Dedak Rébertné A . . 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 .
K ) évodapedagdgus f6iskola 326ra
pillangéd csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Heged(is Enik§ A . . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
g 6vodapedagdgus f6iskola 326ra
katica csoport B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Horvéth Eva katica A . . 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 .
dvodapedagodgus f6iskola 32 6ra
csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
'; dvodapedagogus f6iskola 32 6ra
Zachar Renata suni A . . 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 .
évodapedagdgus fGiskola 326ra
csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG| HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDG
Fazekas Zsuzsanna B . s _.| 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 .
K dajka dajkaképzd 40 6ra
csiga csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Gabor Zsoltné bagoly A . . . .| 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 .
dajka dajkaképzé 40 6ra
csoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Paskané Molnar B ) ) o 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 )
R ) dajka dajkaképzd 40 6ra
Bettina mokus csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Bencsatné Szigetvari B . 1+ _.| 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 .
, . ) dajka dajkaképzd 40 6ra
Renata pillangd A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Kirdly Anita stni A . . . _.| 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 .
dajka dajkaképzé 40 6ra
csoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Virdgné Pajtas Agnes siini A dajka dajkaképzé 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 40 6ra
csaoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDO
Bazso Krisztina pedagdgiai asszisztens dajkaképzé | 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 40 éra
Gulyas Angéla pedagdgiai asszisztens dajkaképzé | 8.15-16.15 | 8.15-16.15 | 8.15-16.15 | 8.15-16.15 | 8.15-16.15 40 dra
Utasi Eva pedagdgiai asszisztens dajkaképzé | 8.45.16.45 8.45.16.45 8.45.16.45 8.45.16.45 8.45.16.45 40 éra
Matyas Csilla konyhai kisegité dajkaképzé | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 40 dra
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Tornaterem beosztas:

HETFO

PENTEK

9.00

SZERDA |CSUTOROK

10.00

Udvar beosztas:

UDVARRESZ 1. KIS 2. FESZEK- (3. DUPLA 6.
CSUSZDAS HINTAS |CSUSZDAS "HERNYOS"
CSOPORT N
ELLENORZES| TERV
2021/2022 NEVELESI EV
HOLD UTCAI TAGOVODA
SZEPTEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST VEGZO ELLENORZES
FELADATOK CELJA SZEMELY MODSZERE
Ertekezlet Ferencz Annamaria Tagévoda
Sziil6i értekezlet megtartasa | hatékonysaga, adatok, Részvétel

ismeretek atadasa

vezeto

Ovodai dokumentumok
ellendrzése. Felvételi
mulasztasi napld, csoportnaplo

Dokumentacid
vezetése, naplok
helyes vezetése

Ferencz Annamaéria Tagévoda
vezetd

Dokumentacio beszedése,
ellenbrzése

Fejlédési naplok ellendrzése

Naplovezetés
pontossaga, adatok
vezetése

Ferencz Annamaéria Tagovoda
vezetd

Dokumentacio beszedése,
ellendrzése
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Munkakori leirasban

Ferencz Annamaria Tagovoda

Dajkak ellendrzése szereplo feladatok p Részvétel
vy vezeto
ellenorzése
OKTOBER
Ovodapedag()gusok Felkeszu!'t s?g, Ferencz Annamaéria Tagdvoda L,
L, v . tervszeruseg ” Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .o vezeto
nyomonkdvetése
. Munkakori leira L. .
Pedagogiai asszisztensek unkakorn cirdsban Ferencz Annamaéria Tagdvoda S
o s szereplo feladatok . Részvétel
ellendrzése . vezetd
ellenorzése
Munkakri leirésban Ferencz Annamaria Tagdvoda
Dajkak ellenérzése szerepld feladatok ,, £ Részvétel
v vezeto
ellendrzése
NOVEMBER
Gyerekek fejlodési
s . . Sle’lt_]e}’le nyomon Ferencz Annaméria Tagovoda Dokumentacid beszedése,
Fejlodési naplok ellendrzése kovetése, ,, v
i vezeto ellendrzése
megfigyelések pontos
iktatasa
DECEMBER
. , Felkésziiltsé L. ,
Ovodapedagogusok © eszu”t SCE; Ferencz Annamaria Tagovoda o
L vy tervszeruseg Y Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .o vezeto
nyomonkdvetése
Munkakéri leirasban Ferencz Annamaria Tagovoda
Dajkak ellendrzése szereplo feladatok p £ Részvétel
vy vezeto
ellendrzése
JANUAR
Ertekezlet Ferencz Annamaria Tagdovoda
Sziil6i értekezlet megtartasa | hatékonysaga, adatok, . g Részvétel
. , . vezeto
ismeretek atadasa
, , Felkésziiltsé L . .
Ovodapedagogusok © eszu”t 5¢8, Ferencz Annamaria Tagovoda o
s o s tervszerlis€g ,, Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .o vezetd
nyomonkovetése
) Munkakori leira L. ,
Pedagogiai asszisztensek unka 9“ efrdsban Ferencz Annamaria Tagovoda , ,
oo s szereplo feladatok ,, Részvétel
ellendrzése . vezetd
ellendrzése
Munkakdri leirdsban Ferencz Annamaria Tagovoda
Dajkak ellenérzése szerepld feladatok & Részvétel

ellendrzése

vezetod
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FEBRUAR

Gyerekek fejlodési
zintjének nyomon L. . (s .
e , . szinjeneik nyomo Ferencz Annamaria Tagovoda Dokumentacio beszedése,
Fejlodési naplok ellendrzése kovetése, ,, v
. vezetd ellenérzése
megfigyelések pontos
iktatasa
. . Felkésziiltsé L .
Ovodapedagogusok OB Ferencz Annamaria Tagovoda o
i . tervszertiség N Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .o vezetd
nyomonkdvetése
L . Munkakori leirasban . .
Pedagogiai asszisztensek x Ferencz Annamaria Tagovoda _
v szereplo feladatok i Részvétel
ellendrzése v s vezetd
ellenérzése
Munkakari leirasban Ferencz Annamaria Tagévoda
Dajkak ellenérzése szereplo feladatok & Részvétel

ellendrzése

vezetd

MARCIUS

Ovodai dokumentumok
ellendrzése. Felvételi

Dokumentaciok és a
naplok helyes
vezetése. Hianyzasok-

Ferencz Annamaria Tag6voda

Dokumentacio beszedése,

L \ | . . vezetd ellenérzése
mulasztasi napld, csoportnaplé | igazolasok naprakész
vezetése
: , Felkésziiltsé L ,
Ovodapedagogusok 2 58, Ferencz Annamaria Tagovoda N
. v s tervszeruseg Y Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .o vezetd
nyomonkdvetése
Munkakbri lefrasban Ferencz Annamaria Tagévoda
Dajkak ellendrzése szereplo feladatok p £ Részvétel
qo s vezeto
ellendrzése
APRILIS
, , Helyi program L . .
Ovodapedagogusok yI progra Ferencz Annamaria Tagovoda R
. . megvalosulasanak p Részvetel
foglalkozasanak ellenérzése . vezetd
ellenérzése
MAJUS
. . Munkakori leirasban L .
Pedagogiai asszisztensek “ ° Ferencz Annamaria Tagovoda s
. szerepld feladatok ,, Részvétel
ellenérzése wo s vezetd
ellenérzése
Munkakbri lefrésban Ferencz Annamaria Tagovoda
Dajkak ellenérzése szereplo feladatok g Részvétel

ellendrzése

vezeto
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TERVEZETT DOLGOZOI ELLENORZESEK

PEDAGOGUS DATUM
PODLUSSANYNE SZALAI ERIKA oktober 19, marcius 22
STEFKO ANDREA oktober 26, mércius 29
PAARNE BAKONYI ANDREA szeptember 28, aprilis 12
SZELPALNE DORN EDIT szeptember 21,
HORVATH EVA november 23, aprilis 26
ZACHAR RENATA november 30, majus 10
DEAK ROBERTE oktober 12, majus 3
HEGEDUS ENIKO november 2, aprilis 5
PEDAGOGIAI ASSZISZTENS

BAZSO KRISZTINA oktober 26, mércius 29
GULYAS ANGELA oktober 12, majus 3
UTASI EVA november 30, majus 10
DAJKA

GABOR ZSOLTNE oktober 5, marcius 30
FAZEKAS ZSUZSANNA oktober 19, marcius 23
PASKANE MOLNAR BETTINA szeptember 28, 4prilis 12
BENCSATNE SZIGETVARI RENATA |szeptember 29, majus 4
VIRAGNE PAJTAS AGNES november 2, aprilis 27
KIRALY ANITA oktober 6, majus 11
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Néphagyomanyorzo Mesterdvoda és Kincses Kultirdvoda

2020/2021. évi munkaterve

Munkankat a , Nyolcforras Ovodai Programban” leirtaknak megfelelden végezziik, egyéni

arculatunkat szem elGtt tartva, a néphagyomany-¢ltetés modszerével.

A munkaterviinkbe beépitjiik a ,, Mesemozgato” mesterprogram, 2021 6szi és 2022 tavaszi

tervet. A programok integraldasat a munkatervben dolt betiivel jelolom.

A munkatervet és az ellendrzési tervet készitette:  Szigethy Miklosné

Tagdvoda vezetd
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Helyzetelemzés

Személyi feltételek:

Személyi valtozas az 0j tanévben:

Margaréta csoportban: Petyus Krisztina, 6vodapedagogus, nyugdijba ment, Kuzma Timea kertilt
a csoportba.

Pipacs csoport: R6zsa Magdolna dajka, nyugdijba ment, Szautner Istvanné keriilt a csoportba.

Ovodank harom, vegyeséletkort csoporttal mitkodik, maximalt 1étszam: 72 £6

PEDAGOGIAI

CSOPORTNEV | LETSZAM OVONOK DAJKA
ASSZISZTENS

Kuzma Timea Rimai
Margaréta 24 16 o o Krisztina
Nyiscsak Istvanné

Agnes
Nagy Zsofia Trapp .
Nefelejcs 24 16 Erdeiné Kelemen | Zsuzsanna Csarlloganyne Rimai
. Zsofia
Gyongyi
Pipacs 24 15 Smgethy Mrlklos’ne, Szal{tne,r ]
Simon Péterné Istvanné

A csoportban dolgozd ovodapedagdgusok heti valtdsban dolgoznak. A pedagogiaiasszisztens,
abban a csoportban végzi a munkdjat, amelyikben a legnagyobb sziikség van ré, az idei tanévben
a BTM-s kisgyermek mellett.

Fejlesztopedagdgus segiti pedagdgiai munkankat SNI-s és BTM-s gyerekek fejlesztésében. A
logopédiai ellatas 6vodankban biztositott.

A csalad és az 6voda munkajat segiti a szakszolgalat részérdl, az 6vodai és iskolai szocialis
segitd, aki havi rendszerességgel van jelen, de igény szerint barmikor.

A karbantartdsi munkat nem alland6 személy végzi és nem rendszeresen. Nagyon szeretnénk, ha
az idei tanévben kialakulna a rendszeres karbantartasi ellatés.

Tovabbra is szeretnénk, ha legalabb 4 o6rdban konyhés dajka segitené munkankat, hogy eleget

tudjunk tenni a HACCP elvarasanak.

Szervezeti feltételek:

Az o6voda torvényes miikodését a hatalyos jogszabalyok mellett az SZMSZ szabalyozza.
Ovodank nyitva tartasat a sziil6i igények felmérése alapjan hataroztuk meg: 6.30-17.30-ig.
Tagdvodankban a kdvetkezd megbizatasokat l1atjak el a dolgozok:

BECS tagja: Erdeiné Kelemen Gyongyi
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Munkak6z6sség vezeto:

Tehetségigéret gondozasa: Simon Péterné
Néphagyomanyorzés: Szigethy Miklosné
Elelmezésvezetés: Csaloganyné Rimai Zsofia
Felel6sok:

Tisztitdszer rendelés: Trapp Zsuzsanna

Népi ruhédk karbantartasa: Simon Péterné, Kuzma Timea
Miihely, iroda rendbetartasa: Csaloganyné Rimai Zsofia
Honlap frissités: Nagy Zsofia

HACCP feladatok: Rimai Krisztina

Targyi feltételek:

A fenntarto a targyi feltételeket a torvényi eldirasoknak megfeleléen biztositja. Lehetéségiink
van szakmai anyagok ¢és kisértéki targyi eszk6zok beszerzésére.

A tanévkezdésre megtortént a tisztasagi meszelés, homokcsere. Az udvaron a sériilt
keritéselemek cseréje. A csoportszobdk és az 6voda helységeinek fertdtlenitése és takaritasa a
nyari zaras idején €s augusztus utolsé hetében valosult meg.

Alapitvanyi tdmogatasbol minden csoportszobaba, mosdoba, 61t6zObe 1) radidtorvédd késziilt,
tovabbépitettiik a kisudvaron a bicikliutak.

A targyi fejlesztésekkel kapcsolatban a megvalosult és elmaradt fejlesztések, karbantartasi

feladatok, az Intézményi Munkaterv 19.0ld. részletesen olvashato.

Nevelési feladatok

Kiemelt feladatunk a Nyolcforras Ovodai Programban megfogalmazottak mellett, hogy a népi
kultura az egész tanévben jelen legyen, minden tevékenység alapjaul szolgaljon. Az évek ota
kialakitott vegyes ¢€letkoru csoportokban tudjuk elképzelni a differencialast, mint pedagogiai
szemléletet.

Az év el6re haladdsdnak meghatarozott rendje szerint tessziik a dolgunkat, amelyet BALINT
Sandor Kardcsony, husveét, piinkésd cimli konyvében igy fogalmaz meg: ,,A természet sziintelen
korforgasban, az évszakok valtozasaiban: tavaszi wjuldasban, és Oszi érettségben, nyadri
gazdagsdgban, és téli alomban a napok mellett, az esztendd a legkerekebb idébeli egység. Ezt a
ritmikus vdltakozast és nyomaban a vegetdcio bontakozasat a Nap jarasa idézi eld, amely az

ember napi életét és munkajat, a gazdasagi élet alapvetd feltételeit megszabja.”
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Az Alapprogram kiemeli a sajatos nevelési igényli gyerekekkel torténd foglalkozast. Ennek
megfeleléen a csoportok, a szakemberek segitségével készitik el a fejlesztési tervet, mely
megtalalhaté a Nyomon kdvetési naploban.

Az alapprogram a nevelés altalanos feladataként hatarozza meg az egészséges ¢letmadd alakitasat,
az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelést, valamint az anyanyelvi-értelmi
fejlesztést.

Egészségnevelési programunk megvalosuldsa a néphagyomany-¢ltetés modszerén keresztiil
torténik.

A befogadasi id6ben nagy hangsulyt fektetiink a gyermek lelki sziikségleteinek kielégitésére és
érzelmi biztonsaguk megteremtésére. Mesékkel, ringatdkkal, babusgatokkal, 6lbeli jatékokkal
segitjlik ezt az iddszakot.

Az egészséges €s biztonsagos kornyezet kialakitdsdra a természetben torténd jatékokkal hivjuk
fel a gyerekek figyelmét.

A harmonikus, dsszerendezett mozgasfejlédésben a néptanc €s a népi gyerekjatékok nyujtanak
lehetdséget a fejléddéshez.

Az eszkozos ligyességi jatékok, a sportjellegli népi jatékok a testi képességek fejlddését segitik.
A testapolas, egészségmeglOrzés szokasainak kialakitasdhoz a ,természet teritett asztalarol”
szemezgetlink. Olyan jatékhelyzeteket teremtiink, amiben a mindennapi gondozasi miiveletek
elsajatitasat gyakorolhatjak a gyerekek.

Az ,,otthonunk egészségben tartdsa” jelenti a kdrnyezetiink megovasat és védelmeét.

Célunk, hogy vegyiik észre: az az érték, amit a népi kultura hordoz, minden idében tartalmaz
felhasznalhat6 elemeket. Ennek megfelelden épitjiik be az érzelmi az erkolcsi és az értékorientalt
kozosségi nevelés tervezésébe is.

A dajkarimek, Olbeli jatékok fejlesztik a gyerekek éntudatat, szocialis érzékenységét. Az
tigyességi és erdjatékok, bizalmi jatékok megalapozzak azokat az erkdlcsi tulajdonsadgokat, mint
onzetlenség, egylittérzés, segitOkészség, figyelmesség. A szocializacidé szempontjabol
meghataroz6 a k6zos élményeken alapuld tevékenykedtetés. Nagyon fontos, hogy a gyerekek
megismerjék sziikebb kornyezetiik mellett tdgabb kdrnyezetiiket. Erés6djon nemzeti identitasuk.
Az évkorhoz, a természet korforgasahoz vald igazodas kozel hozza a tanult ismereteket a
gyerekekhez, akik igy konnyebben sajatithatnak el egy-egy munkéhoz, jeles naphoz, linnephez
fliz6d6 szokast. Az ehhez kapcsolddo szokasorzo jatékok olyan kulturalis értékeket nyuajtanak,
amik formaljak kotddésiiket a csaladhoz, sziil6foldhoz. Pl. A ,,gergelyjaras” szokdsa, ami alapja

a marcius 15-1,,Toborz6” jatékunknak.
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Ovodank minden dolgozojanak pedagogiai és nevelési feladatait a munkatervben

meghatarozottak figyelembevételével kell végeznie.

Ovonéi feladat:

e A tanfeliigyeleti ellendrzés értékelése alapjan, a tervezésben hangsulyosan jelenjen meg a
differencialas. A meglévé munkat hatékonyan folytassuk, az eredményeket, tapasztalatokat
adjuk at.

e Sajat elvarasainknak valo megfelelés

o A kialakult jarvanyhelyzet 0j kihivasok elé allitotta kozosségiinket. Az idei tanévben bizunk
abban, hogy nem lesz sziikség az online 6vodai nevelésre, tajékoztatasra. De felkésziiliink az
ilyen iranyu tajékoztatasra, kapcsolattartasra.

e A gyerekek mindenekfelett 4116 érdekeinek figyelembe vétele

e Nevelodtestiiletiink tovabbképzésen vald részvétele, melynek célja a mesterségbeli tudas
bovitése a pedagdgus kompetenciak mentén

e Folyamatos 6nképzés a néphagyomany-éltetésben

e Befogado pedagogiai szemlélet

o Akkreditalt képzés gyakorlati bemutatdinak megtartasa

e Fdiskolai hallgatok mentorallasa

e Mindsitésre késziild kollégdk mentorallasa

Mindhidrom csoport ezek alapjan késziti el munkatervét, beépitve a ,,Mesemozgatd”
mesterprogram ezévben megvalosithatd programjait. Mindharom csoport elkésziti az éves
tematikus tervét, mely a csoportnaplé mellékletét képezi.

Tovéabb folytatodik tehetség igéretek gondozdsdhoz a mithelymunka. A mithelymunkét két
miuveltségi teriilethez kapcsoljuk.

Verselés, mesélés: ,,a népmesék, népi hagyomanyokat felelevenito mondokdk, rigmusok, a
magyarsdg torténelmét feldolgozo mondavilag elemei” (Alapprogram), ez a kiinduldsa a Szokas
6rz6 jatékok dramatikus feldolgozasa miihelynek.

Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka: ,,szokdasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti szimbolumokkal
valo ismerkedés” (Alapprogram) a meghatarozoja a Miivészeti nevelésre torténo érzékenyités
mithelynek.

Kozos indulas:

Az 1) gyerekek fogadasa, nyari €élmények feldolgozéasa. Kozdsséggeé formalodas a befogadasi

1d6ben.

192



Az 6voda kornyezetének megismerése. Ismerjék meg a gyerekek az dvoda csoportjait, az

6vodaban dolgozo felndtteket és minden olyan helységet, ahol 6k is megfordulhatnak.

. »Reggel ide varlak™ —a mihely ahol gyiilekeziink
J ,Meg is mosakodjal” -a mosdo, ahol tisztalkodunk
o ,Jatszoudvar” — itt toltjiik a napunk jelentds részét
o ,,J0 ide bejonni”- csoportszobak

Ovondi feladat:

Felkésziiles a Mesemozgato programra, melynek folyamattervezése a csoportnaplokban
olvashato. Szervezesi feladat: mithelymunka Lehoczky Krisztina festomiivésszel, néptanc, Rigo
Erikaval, kirandulds a Skanzenbe.

Az érzelmi biztonsag megteremtése, a gyerekeket dllando értékrend vegye koriil, kedvezo érzelmi
hatasok érjék oket.

Ehhez kapcsolodo szervezési  feladat: Majorka szinhaz eléadasa, Skanzen latogatas,
,,Mesemozgato™ a P’Art moziban.

Cél, hogy a mesével segitsiik a kozosséggé formalodast, erdsitsiik nemzeti identitasukat, a
gverekek ismerkedjenek meg egy falu életmodjaval, régi mesterségekkel, munkajellegii
tevékenységekkel.

Hat évesek részére szervezett kulturadlis tevékenységek: Bon Bon matiné, muzeumpedagogiai
foglalkozas a Skanzenben.

Cél, hogy a koncertekkel segitsiik a gyerekekben kialakitani a zenei anyanyelviiket.

Ez az id8szak az évkoriinkben az ,,Oszi érettség” ideje.

» Mindenkinek van sziilohelye, de nem mindenki vallja sziil6foldjének. A sziilohely eleven
kapcsolat hijan semmitmondo, puszta név marad. A sziilofold tobbet jelent, életre szolo
emlékekkel kapcsolodunk hozza, a valahova tartozds biztonsagérzetét nyujtjia. A bontakozo
ertelmii kisgyermeknek a sziilofold jelenti a vilag kozepét. A sziilofold osszefiigg az anyanyelv, a
csalad, a pajtasok, az ember magara taldalasanak felejthetetlen élményeivel. ” Kosa-Szemerkényi,
Aparol fiura, részlet.

Ebben a tanévben is tizenkét kivalasztott mesén keresztiil keressiik a valaszt arra, hogy ki vagyok
én, kik voltak az elddeink, hogyan ¢ltek, dolgoztak, iinnepeltek? Ehhez kapcsoljuk a
,,sziil6foldiink™ gyermekjatékait, melyhez igényes népzenei anyag hallgatdsat tarsitjuk. Bejarjuk
a Szabadtéri Néprajzi Muzeum tdjegységeit, ahol megkeressiik a mesebeli targyakat,
népmiivészeti motivumokat. Feladatunk, hogy az élményt nyajtd kozds tevékenységek soran
fedezzék fel a gyerekek a ritmus, a mozgas, az egyiitt éneklés szépségét, a gyermekjatékokban

rejlé kulturalis 6rokséget. Szerezzenek a gyerekek a meséken, a hagyomanyok megismerésén
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keresztiil tapasztalatot, kapjanak 0j ismereteket, ismerjék meg a természet titkait, cselekvésre
0sztonozziik Oket, segitsiik zenei anyanyelviik és esztétikai érzékenységiik kialakitasat.

Ebben a tanévben, hagyomany-éltet6 munkankat ezalapjan tervezziik meg.

Nefelejcs csoport
Ebben a nevelési évben 11 kisgyerek érkezik a csoportba. Nagyon fontos, hogy veliik egyiitt
alakitsuk kozosségiinket, egyiitt €ljiilk meg szokasainkat, melyhez nagy segitségiinkre lesz a
jaték, ami a gyerekek testi-lelki fejlodését szolgalja. A mese, ami érzelmi biztonsagot nytjt. Az
idei tanév meséit ugy valasztottuk ki, hogy a meséhez, milyen munka jellegii tevékenység
kapcsolodhat, milyen jatékokat taldlunk hozzd? A mesék tudisa a népi kultura tobbi agaval
(zene, tanc), milyen egyezést mutat? Pedagogiai programunk része a néptancoktatds. Kitlizott
célunk, hogy ebben az évben a hallott mesékhez kapcsolddva erdsitsiik a tdncos anyanyelv
kialakulasat.
Az idészak jeles napjai:

Mihaly nap, szeptember 29. a pasztoriinnep, kapcsolodd mese: Allatok beszéde

Hogyan segitlink egymasnak? Dontés és valasztas!

,»A Jjuhasznak jol van dolga”-botos tanc

Katalin nap, november 25. kapcsolod6 mese: Péter és Pal

parhuzamok keresése a mese mondanivaloja és a jeles naphoz kapcsolodo legenda kozott.
Lanyok és fiuk tancos jatékai
Skanzeni séta: gyerekpont, gyerekgazdasag, kapcsolodd mese: Hamupipoke

a gyerekek szamara kialakitott lakohazban lehetdség van kiprobalni, hogy hogyan éltek
¢és dolgoztak régen a faluban? Jatékok: munkahoz kapcsoloddo mondokak, népi ligyességi jaték,
dalos jaték.
Ismerkedés a Dunanttlra jellemzd6 népi motivumokkal
Munka jellegii tevékenység: fonas, kapcsolodd mese: Tancika Marcika
A csoport programja: ,,Kerek erdoét jarom én”-megfigyelések. Hogyan késziilnek a téli pihendre a

novények?

Margaréta csoport

» A magyar zene kialakulasanak utja sem lehet mas, mint a nyelvé, a népé. Amerre jart, amin
nott a nép, zenéje vele jart, amit hatott a nyelvre, hathatott zenéjére is.”(Kodaly Zoltan)
Népdalaink, népzenénk-zenei anyanyelviink-egyidds beszélt anyanyelviinkkel. A fonal, ami

mentén ebben az évben elindulunk, az nem mas, mint hogy, milyenek vagyunk mi magyarok,
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milyen erényekkel rendelkeziink, mi a mi magyar Orokségiink? Sandor Ildiké gondolatat
kovetjlik, aki azt mondja: A gyermek életében a jaték alapoz meg minden tovabbi fontos
tevékenységet. Az énekes-mozgasos jatékokban ott van az oOsszes olyan tudas, ami késobb,
felnottként majd a tancolashoz kell.” Mindehhez tarsitjuk a valasztott meséket.

Szeptember: befogadas, kapcsolodd mese: A4 kirdly, aki nem akarta férjhez adni a lanyat

A mese lizenete: a sziild, gyermeke dvodaba lépésekor, félti, ovja, talfélti gyermekét, mint a

mesében a kiraly, aki nem akarja elengedni a lanyat. A kirdly varként magasodik a lanya felett,
igy védi, ovja 6t. A kiralyfi ostromolja a varat, mert meg akarja kérni a lany kezét.

A mese kiemelt motivuma: var, ami védelmez

Magyar népmese napja: kapcsolddd mese: 4 halhatatlansagra vagyo kiralyfi

A mese iizenete: leleményesség, kreativitas, az 6rok élet gondolata, kiemelt mesei motivum a

pava, mint az 6rok élet szimbdoluma

Oktober: séta a Skanzenben, helyszin a gyerekgazdasidg, munkajellegli tevékenység: sziiret.
Kapcsolodd mese: Hamupipdke, kiemelt mesei motivum a sz46l6 és a kacskaringos inddja, amely
0siddk ota a halhatatlansagot szimbolizalja, a sz016 a jolétet, dldast és dromet.

Az iddszak jeles napjai:

November 11. Marton nap, a legenda megismerése

Katalin nap, 25: kapcsolodo mese, Péter és Pdl

A mese iizenete: Péter nagyon szegény, de leleményes, furfangos, mindenki eszén tul jar!

Katalin szintén okos és eszes kiralylany volt. Szellemi lgyességi jatékokat valogatunk,
kakasdobo versenyt rendeziink. Mesei szerepld: kakas
Andras nap,30: kapcsol6do mese, Tréfas farkas

A mese lizenete: Az emberek nagyon féltették az allatokat a farkastol, mindent megtettek, hogy

tavol tartsak Oket. Fokhagymat kentek az ajtora, kapura, eltették az Gsszes ollot, mert igy azt
gondoltak, hogy 0sszezarjak a farkas sz4jat és az nem viszi el a juhokat! Andras napi szokasok,

hiedelmek. Mesei szerepld: farkas

Pipacs csoport

., Evezredek alatt a dallamokhoz kiilonbozé népek nyelvének szovegei kapcsolédtak. Ott érzédik
benniik a tdaj, amelyben éltek. Sorsuk, torténelmiik, sajatos vilaguk. Ilyen vonasokkal
gazdagodtak a mi Jsi gyerekjaték-dalaink is. Azért szeressiik, apoljuk 6ket.”(Dr. Barsi Ernd)
Ernd bacsi ,,iizenete”, hogy tanuljuk meg a gyerekkorunk jatékait, adjuk at 6rokségiil, mely altal,
erdsodik a gyokerekhez vald kotddésiink, azonossagunk megtartdsa. Lelkiink ¢épitd kovei

lesznek. A valasztott mesék mellé megkerestiik, sziil6foldiink gyerekjatékait.
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Szeptember: befogadasi idészak, kapcsolodd mese, Hamupipoke

A mese lizenete: elfogadas, beilleszkedés, egymas segitése, melynek eredménye az lesz, hogy jol

¢rezziik magunkat a kozosségben. Mesei targy: melence
Skanzeni séta: Dunantal-Csokoly-gyerekgazdasag: megismerkediink a falusi csalad mindennapi
tevékenységeivel.

Jatékvalogatas: [Lazar Katalin, Gyertek, gyertek jatszani, Dundntul

Ismerkedés a Dunantal népi motivumaival
Oktober: kapcsolodd mese: Tréfas farkas

A mese iizenete: allattartas, gondozas, védelem. Mit tettek az emberek, hogy megvédjék az

allataikat? Mesei targy: pasztorbot

Skanzeni séta: Alfold, allattarto tanya, kinek mi a dolga az allatok koriil?

Jatékvalogatas: Lazar Katalin, Gyertek, gyertek jatszani, Alfold

November: kapcsolodd mese: Péter és Pal

A mese lizenete: A jo gazda ligyesen gondoskodik arrél, hogy tele legyen a kamra! Fogalmak

megbesz¢lése, mit jelent gazdagnak, szegénynek lenni? Ki a kapzsi, ki az eszes? Mesei targy,
kakas.

Jatékvalogatas. Lazar Katalin, Gyertek, gyertek jatszani, Erdeély

Ismerkedés a csiki népi motivummal
Az id6szak jeles napjai: szeptember 30. Magyar népmese napja, november 11. Marton nap,
19. Erzsébet nap, 30. Andras nap

» T'éli alomban”

Ebben az iddszakban kiemelt helyen szerepel az ovoda és a csalad kapcsolata. Az tinnepre
valo keésziilédés, az elcsendesedés idoszakdahoz kinalunk megfelelo kulturalis programot.

Szervezési feladat: A zenész csaladok iinnepi koncertje az ovodaban

Cél: A hangszerbemutato a cselekvéses tanulas egyik formdja, ami sok ismerettel
gazdagitia a gyerekeket, erositi zenei anyanyelviiket.

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztobb tevékenysége, mely a gyermek egész
szemelyiséget fejleszti. A Parti Medve konyvesbolt szervezett foglalkozasai kiilonleges élményt
nyujtanak a gyerekek szamara. A ,, kiilonleges élmények” atéléséert valasztjuk az altaluk kinalt
programokat.

Ebben a ,,téli alomban” a Parti medve adventi foglalkozasa része a ,,Mesemozgato”

programnak. A részletes program a csoportnaploban talalhato.
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Nefelejcs csoport:

A ,,téli Alomban” kiemelt szerepet kap a csalad. Az egymas iranti szeretet, a szeretet kiilonbozo
megnyilvanulésa. Kinek mi a feladata a csaladban? Miben segit a nagy, milyen mintat mutat a
kisebbnek? Az elcsendesedés heteit a csoporttal egyiitt igyeksziink meghitté tenni. Advent
harmadik hetében, kdz0sen a csaladokkal 1élekben felkésziiliink az tinnepre.

December: kapcsolodo mese: Kiraly kis Miklos

A mesében megjelend szimbolumok jelentése: Nap-Hold-csillagok, a segit6 allatok szerepe

A mese hangulata meghatarozza az adventi késziilédésiinket, az elcsendesedést, a segito,
egymasra figyel6 munkalkodast.

Az id6szak jeles napjai: Borbala december 4, Miklés december 6.

Jeles nap: januar 6. Vizkereszt kapcsolddd mese: A haromagu tolgyfa tiindére

A mese iizenete: az éltetd viz jelentdsége. A jeles naphoz kapcsolodd szokasok, megfigyelések

megbeszélése.

Szinek, formak, motivumok a mesében.

Kirandulés szervezése a budakeszi Vadasparkba.

Az iddszak jeles napja: Balazs nap februar 3. kapcsolodd mese: Pityke és a kékény

Mese iizenete: Onzetlenség, segitségnyujtas, parhuzam a mese és a Baldzs napi legenda kozott

Szokéasdrzd jaték: farsang, kapcsolodo mese, Tréfas farkas-allatalakoskodas-alarcok

Népzene-népi jaték-tancos anyanyelv
Az 1d6szak jeles napjai: Balint nap, februar 14. Zsuzsanna nap, februar 19.
Kerek erddt jarom én” programja: Orokbe fogadott fa megfigyelése, mikor hofodte, milyen a

szine? Késziilodik-e a tavasz?

Margaréta csoport

,» A varakozas és a kitartas ma kiilonosen érvényes erények” Mi is elcsendesediink, igyeksziink
tiirelmesek nyugodtak lenni. A gyerekek az érzelmeiken keresztiil latnak, igy tudunk hatni rajuk.
Az érzelmi intelligencia fejlesztésének folyamataban a mese alapvetden fontos szerepet tolt be.
A ,,téli dlomban” ebben segitjiik dket, hogyan hat érzelmeikre a mese?

December, az adventi varakozas ideje, kapcsolodod mese: Péter és Pal

A mese lizenete: megjelenik ugyan az irigység, de a szerénység ¢és joindulat is. Kiemeljik a
szeretet, Osszetartozast, a csalad fontossagat.

Mesei motivum: a diszitémiivészetben megjelend sziv, ami a szeretet jelképe

A honap jeles napja: Miklés nap 6.
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Januar 6, jeles nap, Vizkereszt, a viz, tisztitd ereje, a viz, ami nélkiil nincs élet, és ami végig
kiséri az emberi ¢élet forduloit. Kapcsolodd mese: A haromagu tolgyfa tiindére

A mese lizenete: az €let vize és mi torténik, ha nem a megadott utasitdsnak megfeleléen hajtsuk

végre a feladatot? Mesei szimbolum, a hal.

A hoénap jeles napjai: februar 2 Gyertyaszenteld, februar 3. Balazs nap, februar 14. Balint nap
Szokaso6rz6 jaték: farsang, kapcsolodo mese, Tancika Marcika

Mese iizenete: nem érdemes az 6rdoggel lepaktalni, mert annak sosincs jo vége! Erdemes viszont
a sajat tehetségiinket megmutatni, és nem olyanra vagyni, ami nem lehet a miénk.

A farsang kiemelt tevékenysége a tanc, zene, mulatozas. Mesés targy: guzsaly

Pipacs csoport:

A mesehds személyiségének fejlddéséhez kapcsoldddan a fa, apa és anya szimbolum is, hiszen a
faban 0sidok ota az anyat és az apat tisztelték, igy a fa az isteni sziilopar.

A december legfontosabb feladata, hogy erésitsiik a csalad egységét. Kapesolodd mese: Egig érd

fa

Mese lizenete: ¢si beavatasi ritust idéz fel, egy fejlodési utat jar be a hds. Lélekfa, egy belsd ut a
felnotté valashoz, probatételekkel. Mese szimboluma: a fa

Az idbszak jeles napja: Miklés nap december 6.:a Miklds napi ajandékozéas paraszti

hagyomanyainak megismerése, alakoskodas, lancos Miklos.

Skanzeni program: FEszak-magyarorszagi falu, ahol a jeles naphoz kapcsol6dd szokasérzd
jatekokat jatsszuk.
Népi gyerekjaték: Lazar Katalin, Gyertek, gyertek jatszani, Eszak

Az id6szak jeles napja: januar 6. Vizkereszt

Lezarjuk a kardcsonyi iinnepkdrt, megismerkediink az ehhez a naphoz kothetd szokésokkal,
keresztelés, viz és hazszentelés. Kapcsolodd mese, ,,4 viz tiindére”

A mese eredetéhez kapcsolodva Erdélybdl szarmazé népi gyerekjatékokat jatszunk.

Februari jeles napok, ahol az egészségvédelem a kiemelt feladat: februar 2. Gyertyaszenteld,
februar 3. Balazs nap

Szokasérzé népi jaték: farsang, az idészakhoz kapcsolodo mese, Allatok beszéde

Falufeljaro farsang allatalakoskodokkal.

»Tavaszi ajulasban”
A ,,Mesemozgato” program beinditasaval, cél a komplex ismeretatadds. Megtanuljuk a
mesékhez kapcsolt népi gyerekjatékokat, mondokakat. Tapasztalatokat gyiijtiink a muzeumi

sétakon.
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A szocializacio szempontjabol meghatadrozo a kozos élményeken alapulo cselekedtetés.
Szervezesi feladat: hat éveseknek alkoto munka a Ferenczy Muzeumban. Majorka szinhadz
eloaddsa, Mesemozgato a P’Art moziban, ,,Koltészet napja” a Parti Medvében

Cél: nyerjenek betekintést a gyerekek a festészet, agyagozas rejtelmeibe, interaktiv muzeumi
foglalkozas keretében. A meséken keresztiil érezzék meg a gyerekek, hogy a lanyok mdasféle
stratégia szerint teszik a dolgukat, mint a fiuk. A kéthetenkeént i néptanc foglalkozas segitse a
tancos anyanyelv kialakulasat. A kortars irodalom része legyen a generaciok kozotti

parbeszédnek és tanulasnak.

Nefelejcs csoport:

A tavaszi iddszak marciussal, bojtmds havaval indul, aprilis mar tavaszhd, majus pedig
tavaszutd. Ezt az idészakot a honapokhoz kapcsolddd szokéasok iddjarasi megfigyelések toltik
meg. Az ehhez az idészakhoz valasztott mesék segitik a gyerekek érési folyamatat!

Marcius, kapcsolddo mese, Az egig éro fa

A mese lizenete: batorsag, kitartas, erd, a fejlddés utja, melynek szimboluma az életfa

Nemzeti tinnep: marcius 15. Toborzé jaték nemi identitasnak megfeleld szerepvallalas.

Aprilis jeles tinnepe, Hiisvét, az iinnepkor viragvasarnappal kezdddik és fehérvasarnappal ér
véget. Kapcsolddo mese, 4 halhatatlansagra vagyo kiralyfi

Meséhez kothetd feladat: ismerjék meg a gyerekek a népi virdgmotivumok jelentését, mit

szimbolizal példaul a tulipan, mit a szegfli? Népi gyerekjatékok, amik a virdgokrol szolnak.
Majus, az 1d6szakhoz kapcsolddo mese, 4 viz tiindére

A mese lizenete: anyai szeretet, gondoskodas, bizalom, biztonsag, mind benne van a mesében,

amit az édesanyak koszontéséhez kapcsolunk. Mesei targy: ladika

Skanzeni séta: Bakony-Balaton felvidék, Nyirad, vizimalom

»Kerek erd6t jarom én” programunk: beszélgetés a viz korforgasardl, az éledé természetrdl.

kincsek gytijtése a patak parton.

Margaréta csoport
., A mese az dsbizalom élményét erdsiti meg, azt, hogy jo a vilag, jo volt ide megsziiletni. ”(Kéadar

L9

Annamaria) A ,tavaszi Ujulas” jeles napjai €s a hozzd kapcsolodd szokasok, mesék ebben
segitenek benniinket.
Marcius, megtjul a természet, a novények, fak 0j életre kelnek. Az idészakhoz kapcsolodd mese,

Egig éré fa

199



A mese lizenete ez az égig érd fa Osszekoti a foldet az éggel, megjelenik benne a kondas legény

batorsaga, alazata. A magyar hiedelemvildg csudélatos faja, az égig éré nem egyéb, mint a
taltoshitii népek vilagfaja, amely 0sszekdti az also, kdzépso, és felsd vilagot, egyben példaja a

gyermek személyiségfejlodésének.

Népi motivum: életfa
Az id6szak jeles napjai, nemzeti linnepiink, marcius 15. kornyezet tinnepe, marcius 22.A viz
vilagnapja, kapcsol6dd mese, Pityke és a kokény

A mese lizenete: az életet fenntartd viz fontossaga, de az igaz baratsagrodl is szol, ezt a mesét a

husvéti iinnepkdrben is megbeszéljiik
Aprilis, a hoénap iinnepe, Viragvasarnap-husvét-fehérvasarnap, szokasok megismertetése,
kapcsolodo népi gyerekjatékok (zoldagjaras, husvéti énekek, komatalazas)

A honap jeles napja: aprilis 24. Szent Gyorgy, kapcsolodoé mese, Az dllatok beszéde

Mese iizenete: jotett helyében, jot varj! Segitségnytjtas, tudok e ¢€lni a kapott rendkiviili

tulajdonsaggal?

Mese motivuma: kigyd, ami a népi diszitémiivészetben a megujulés jelképe

Skanzeni séta: Allattart6 tanya, Alfold

M3djus, a honap 6vodai linnepe, Anyak napja. Kapcsolodo mese, 4 viz tiindére

A mese iizenete: A sziilOknek a legféltettebb kincse a gyermek, féltik, 6vjak, szeretettel

nevelgetik, de ennek é4ra van!

Népi motivum: tulipan, anyasag, ndiesség jelképe

Pipacs csoport:

Marcius:

Az id8szak valasztott meséje, Kirdly kis Miklos, ahol a f6hds utnak indul, hogy visszaszerezze a
sarkanyok altal elrabolt napot, holdat, csillagot. A kiizdelem soran szamos feladatot kivaloan
megold, komoly tudatossagrol tesz tanubizonysagot. Utja soran azonban szamos hibat kovet el,
ennek kovetkeztében pedig elvesziti azt, amit kemény harcokban megszerzett, elbukott és jra
kell kezdenie a kiizdelmet!- ez a rovid keresztmetszete a mesének.

A mese lizenete: belsé erdproba, kiizdelem, amihez mindig van segitség. Lehet hibazni, de a

hibakat ki kell javitani, ez az emberi tulajdonsag az, amit mindig erdsiteni kell.

Szimbdélumok a mesében: Nap és a Hold
Jeles nap, marcius 12. Gergely napja, iskolaba toborzas szokasanak megismerése, nemzeti
iinnepiink, marcius 15. nemzeti identitas erdsitése az évek ota erre az alkalomra 6sszeallitott

»Toborzo” jatékkal.
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Aprilis: hisvéti iinnepkdr, Viragvasarnaptol- fehérvasarnapig, szokasoérzo jatékok, iinnep a
csaladnal

Skanzeni séta: vonattal utazunk a tajegységeken keresztiil, cél a Felfoldi Mezdvaroson keresztiil,

Eszak- magyarorszagi falu, Nemesradnot.

Népi gyerekjaték: Gagyor Jozsef gylijtése, Cson, cson gyuirii, felvidéki gyerekjatékok.

Majus, jeles nap Anyak napja, kapcsolodd mese, Hallhatatlansagra vagyo kiralyfi

Mese iizenete: ,,Egy anya szeretete olyan, mint egy kor, nincs kezdete €s nincs vége, allanddan

korbejar, és mindenkit megérint, aki kapcsolatba keriil vele. Elborit, mint a reggeli para, melegit,
mint a déli nap és ugy takar be, mint a csillagos ég.”

Népi gyerekjatékok: Gazda Klara, Gyermekvilag Esztelneken

Népi motivum: virdg

»Nyari gazdagsagban”
Az ovodas gyermek az élményfeldolgozas, a tapasztalatszerzés fonalan haladva tdjékozodik
egyre jobban a vilagban. a mi feladatunk, hogy a személyiségiik alakulasahoz a legmegfelelobb
elményeket biztositsuk.
Cél: hogy gyerekeink lelkileg egészségesen fejlodjenek, nyitottak, érdeklodoek legyenek, az
iskolaba indulo gyerekek szocialisan valjanak éretté.
Elménynyujtds: kirdndulds a Mesemiizeumba, mely lezdrja a ,, Mesemozgaté” program mdsodik

evet.

Nefelejcs, Margaréta, Pipacs csoport

Az 6vodai nevelésnek két alapfunkcidja van, a kultira értékeinek atadasa, valamint a személyes
értekek felszinre hozasa. Ebben a tanévben toreksziink mindkét elvarasnak eleget tenni. Ehhez
van segitségiinkre a mese, a jaték, a néptanc, a népmiivészet.

Mindhérom csoport az évet szokasorzo jatékkal zarja, ez pedig a Piinkosdolés

Margaréta csoport, meséhez kapcsolja a jatékot, Kiraly kis Miklos, aki sok probatételen megy
keresztiil, hogy a végén kiraly lehessen. Mese és szokas dsszekapcsolasa.

Nefelejcs csoport, Plinkdsdi kiralyt valaszt

Pipacs csoport: a skanzeni séta végallomasa ebben az évben, Nyugat-Dunantul, Véckond, ahol
eljatsszuk a Dunantlon gytijtott plink6sdolot, majd régi szokas szerint kisérjiik el az iskolaba

indulokat, Kondorfara.
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A népszokads a kozdsség dltal elfogadott viselkedési minta, életmod-olvashatjuk a Jeles napok,
iinnepi szokasok cimii konyvben. Célunk, hogy felkindljuk és megismertessiik a gyerekeket az

altalunk értéknek tartott népi kultaraval. A ,,hogyan tovabbra”, majd 6k adjak meg a valaszt!

Ovodank koézés programjai:

,» 10k jO nap” — betakaritas tinnepe

Teréz nap, bemutat6 jaték

Néptanc, minden csoportban

Madarasz ovi a nagyoknak

Bon Bon matiné a nagyoknak

Parti Medve konyvesbolt foglalkozésai a nagyoknak
Luca napi vasar

,Menjiink mi is Betlehembe” a Dumtsa korzon éneklés
Betlehemes jaték megtekintése az iskolaban
Balazsolés szokasa az iskoldban

Farsangi felvonulas

Gergelyjarok, iskolaba toborzas

Toborz6 jatek, nemzeti linnep

Koltészet napja

Anyak napja,

Gyereknap

Banati Sverdk miivészeti program

,Utcai tarlat”-az éves mithelymunkakbol

Mesemuzeum foglalkozasa

Miikodési terv
A nevelési év rendje az Intézményi munkaterv 21. oldalan olvashato.
Ovodank szakmai értekezletei:
Neveldtestiileti értekezlet: 2021. szeptember, 2022. februar
Sziiloértekezlet: 2021.szeptember, 2022 janudr
Szakmai tovabbképzés: 2021.oktober 15. Teréz nap
2022.4prilis 22-23.Veréce NOE talalkoz6
2022.méjus, Székelyudvarhely
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Onképzés: 6vodank minden oOvodapedagoégusa tagja valamelyik munkakozdsségnek, ahol a

munkak6zdsség munkatervében megjelolt talalkozasok, lehetdséget nyujtanak az dnképzésre.

Kapcsolataink:
Barcsay Jend Altalanos Iskola
Néphagyomany6rzé Ovodapedagogusok Egyesiilete
Testvérovodank, Székelyudvarhely Napsugar Ovoda
Szabadtéri Néprajzi Muzeum
Ferenczy Muzeum
P’ Art mozi
Parti Medve konyvesbolt
Mesemuzeum
Majorka szinhaz

Szentendrei Ovodapedagogusok Néphagyomany-éltetd Kozossége

L.sz. Melléklet
Ellenorzési terv
Szeptember:
Pedagogiai: Uj gyerekek fogadasa
Neveldtestiileti értekezlet
Sziildi értekezlet megtartasa
Munkaterv és a nevelési terv elkészitése
Feladat: érzelmi biztonsag megteremtése, tervszerii pedagégiai munka.
Taniigyigazgatas: Felvételi €s mulasztasi naplok adatainak ellendrzése
Fejlodési naplo, Uy gyerekek felmérése
Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkaiigyi: 1j munkakori leirds ismertetése, egészségiligyi konyvek atnézése
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi naplé pontos vezetése
Oktober
Pedagogiai:  Teréz nap: 30 éves a SZONEK, késziilddés az iinnepi taldlkozora,
Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvaldsitasa, Pipacs csoport
Tehetséggondoz6 mithelymunka kialakitasa
Taniigyigazgatas: Csoportnaplo vezetése, igazolasok ellendrzése

SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése
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Munkaiigy: Munkafegyelem ellenérzése, dajkai munka
Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése
Feladat: a pontos munkakezdés betartasa, megfelelé6 munkavégzés ellendrzése
Takaritasi napld pontos vezetése
November
Pedagégiai: Dajkak részvétele a csoportban, megfelelé kapcsolattartas Ovond-dajka, sziilé-dajka,
gyerek-dajka
Feladat: a gyerek mindenekfelett valo érdekének figyelembe vétele
Tanligyigazgatas: Felvételi ¢s mulasztasi naplok ellendrzése
Feladat: az adatok hidnytalan vezetése
Munkaiigy. Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napld pontos vezetése
December
Pedagogiai: ,,Mesemozgato” program: advent a Parti Medvében
Iskola és 6voda kapcsolata az linnepvaras jegyében
Feladat: a program megvaldsulasa, szervezés mindharom csoportban
Taniigyigazgatas: Fejlédési naplok ellendrzése,
Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak Osszegylijtése ¢€s tovabbitasa az
6vodakozpontba
Feladat: a gyerekek nyomon kovetése, a felmeriil6 problémak kiszlirése
Munkaiigy: Pedagodgiaiasszisztens munkajanak ellendrzése
Feladat: BTM gyerekkel valo kapcsolata, segitségnyujtas mindharom csoportban
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napld pontos vezetése
Januar
Pedagogiai: A masodik félév nevelési tervének elkészitése,
a ,,Mesemozgatd” program elemeinek beépitésével
Sziiléértekezlet megtartasa
Margaréta csoport: mesei motivumok megjelenitése a rajz, festés, mintazas tevékenységben
Taniigyigazgatas: Csoportnaplok ellendrzése, mindharom csoportban
Féléves nevelési terv értékelése, tankoteles gyerekek névsoranak elkészitése
Munkatigy: munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése, takaritdsi napld pontos vezetése
Februar

Pedagogia: tinnep az 6vodaban ,,Farsangi felvonulas”, ,,Balint-nap”-i koncert
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Feladat: szokdsdrzé hagyomanyok megvalosulasa
Neveldtestiileti értekezlet
Taniigyigazgatds. A dokumentumok megfeleld vezetése.
Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napld pontos vezetése
Marcius
Pedagodgiai: Feladat: a Nefelejcs csoport tevékenységének megfigyelése: ,,probatételek-mozgas
Taniigyigazgatas: Sziilok tajékoztatasa az iskolaérettségrol
Feladat: a sziilok segitése az iskolaztatassal kapcsolatban
Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napld pontos vezetése
Aprilis
Pedagogiai:  Csoportok felkésziilése a nyilt napokra
Feladat: az 6vodai nevel6k6zosség felkésziilése a sziilok fogadasara
Tanligyigazgatas: Mulasztasi €s csoportnaplok ellendrzése
Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen
Munkaiigy: Technikai dolgozok ellendrzése
Feladat: egymas segitése
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napld pontos vezetése
Majus
Pedagdgiai: A ,,Mesemozgatd” program megvalosuldsa a részterv alapjan
Feladat: tapasztalatok megbeszélése
Tanligyigazgatds: Nyomon kovetési naplo ellendrzése, SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési
tervének lezarasa mindharom csoportban
Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése
Takaritasi naplé pontos vezetése
Junius-Julius
Pedagodgiai:  Gyereknap az 6voddban, Nyari életre késziilodés
Feladat: tervszerliség, valtozatos tevékenységek
Taniigyigazgatas: Ovodai dokumentumok lezarasa
Munkatigyi: Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése, Takaritasi napld pontos vezetése
Augusztus

Pedagogiai: Uj gyerekek fogadasanak eldkészitése

205



Feladat: munkaterv megirasa

Taniigyigazgatas: zavartalan miikodés megszervezése a nyari élethez, Ovodai beiratkozés
Feladat: bemutatkozas a sziiloknek, gyerekek jelének kiosztasa

Munkatigyi: Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi napld pontos vezetése
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I1. sz. Melléklet:
Munkarend — Ovodapedagégusok

2021-2022.
NEV: BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK:| PENTEK: Munkaidé:
' ET: ' VEGZETTSEG: ' ' ' ' ' . '
Nefelejcs ovodapedagogus fsiskola 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50 32 ora
Nagy Zs6fia 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-16.50 11.00-17.50 10.30-17.20
Nefelejcs 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-16.50 | 11.00-17.50 | 10.30-17.20
Erdeiné Kelemen ovodapedagdgus foéiskola 32 6ra
Gyéngyi 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50
: 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50 6.30-13.20
Mgf;g;a;iﬁg ;)rt ovodapedagdgus foiskola 32 6ra
Margaréta csoport . ) 11.00-17.50 | 10.30-16.50 | 11.00-17.50 11.30-17.20 11.00-17.50 .
Nyiscsk Istvanné ovodapedagdgus féiskola 32 6ra
Pipacs csoport . ) 7.30-13.00 | 11.00-13.00 | 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00 24 ora
. s ovodapedagogus foiskola
Szigethy Miklosné 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | Tag.ov. vez.
Pipacs csoport ) 7.30-13.15 7.30-16.50 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.15
. , , ovodapedagogus féiskola 32 6ra
Simon Péterné 10.45-16.30 | 7.30.-16.50 | 10.45-16.30 10.45-16.30 10.45-16.30

Az Ovodapedagégusok heti valtasban dolgoznak. Szigethy Miklosné altalanos helyettese: Simon Péterné
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Munkarend — Pedagogiaiasszisztens

ISKOLAI e
NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSE HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTKQRTO PENTEK: Munkaidé
G: )
érettségi, ped.
Csaloganyné Rimai Zsofia pedagogiaiasszisztens asszisztens 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
képzd
Munkarend — Dajkak
. ISKOLAI e
NEV: H,ET BEOSZTAS: VEGZETTSE HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTK(?RTO PENTEK: Munkaidd
G: )

_ A 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50

Nefelejcs csoport B dajka dajkaképz8 | 6.00-1420 | 6.30-1450 | 6.30-1450 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 40 6ra
Trapp Zsuzsanna
C 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
A 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20
Margaréta . O ,

Rimai Krisztina Agnes B dajka dajkaképz6 6.00-14.20 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 40 ora

C 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50

A 6.00-14.20 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50

Pipacs csoport . G, .
o B dajka dajkaképzé 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 40 6ra
Szautner Istvanné
C 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20
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OVODA KOZPONT

Eves Munkaterv
2021/2022
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|. HELYZETELEMZES

Az Ovoda Kozpont a varos elején talalhato, melyben két ,vegyes” csoport miikodik.
Munkankat a , Nyolc Forras” Ovodai Programban foglaltak szerint végezziik, a tagévoda egyéni
arculataval kiegészitett ,,epochalis nevelési modszer a miivészet eszkozeivel”.

Fontos szamunkra, hogy kitlizott feladataink megvaldsuljanak, hiszen a gyermekek fejlesztése,
fejlédése mind ezek eredménye.

A 2020. januar 1-étdl bevezetésre keriilt milivészeti programmal segitjiik, bovitjik a gyerekek
muvészeti kultarajat, varosuk és az Oket koriilvevd kiilsé kornyezetiik kulturdlis értékeinek
megismerését, hangsilyt fektetve készségeikre, képességeikre, tehetségiik felismerésére,
kibontakoztatasara. Tervezett alkotonapjainkat pedagoégusaink, varosunk miivészeinek &s

kulturalis intézményeink bevonasaval valositjuk meg.

Ovodankban befogado, szeretetteljes, csaladias 1égkor kialakitasara toreksziink. A csaladokkal
sok kozos programot szerveztiink, mert fontos szamunkra a hagyomanyaink megérzése, ezaltal
értékek, ismeretek tovabbitasa, a szocializaciés kapcsolatok segitése. Toreksziink a kozos,
ovodaszintli szinvonalas népi jatékok, programok megszervezésére, megtartdsara, szinesitve

ezzel mindennapjainkat, segitve a gyermekek harmonikus fejlédését.

Toreksziink arra, hogy programunkat folyamatosan innovativ modon kezeljiik, a ,, miivészek,

miivészetek varosa” adta lehetoségeit felismerve, azokat kihasznalva!

- A 2021. marcius kdzepétdl kialakult ,,COVID 19” jarvanyiigyi helyzet miatt, tobb
programot at kellett szervezniink, le kellett mondanunk.

- Pedagogusaink és fejlesztd szakembereink a csalddokat ez id6 alatt is folyamatosan
segitették nevelési és fejlesztési ismereteket nyijtd anyagokkal, gyakorlati feladatokkal.

- Ordmiinkre szolgalt, hogy az iskoldba mené 6vodasainktol a lehetdségeknek
megfelelden, el tudtunk biicsuzni!

- A konyha berendezési eszkdzeit sikeriilt az év folyaman 1 db mikrosiitdvel, 1 db hiitével
bdviteni, a tovabbi tervek a beruhazasi tervben szerepelnek.

- Egyre tobb gondot jelentet a szomszéd kert fainak, bokrainak atnyulé része, valamint a
gondozatlan ndvényzet. {géretet kaptunk azok folyamatos visszavagasarol, rendezésérél.

A kerités allapotat sziikséges a tovabbiakban balesetveszély miatt kicserélni.
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- A homokoz6hal6 és a fa keretek allapota megkivanja azok cseréjét, javitasat. Mezitlabas

tandsvényiinket is sziikséges rendezni, feltolteni.

1. Személyi feltételek

Human erdforrasaink:

> Ovodapedagogus: 5 f6

» Pedagobgiai asszisztens: 16 (6 oras) 2 f0 (8 oras)

» Dajka: 216

» Fejleszté pedagogus, pszichologus: 2+1 {6 (4 6rasok)
» Gazdasagi felelds, személyiigyi f.: 116 (86ras)

» Logopédus: 116 (86ras)

> Ovodatitkar: 2f6 (86ras)

Nevelomunkankat segito szakemberek:

Fejlesztopedagdgus: Markd Etelka

Logopédus: Ujsaghy Gyulané

Pedagogiaiasszisztens: Szikszoné Laponyi Krisztina (2021. 02. 01- t61)- (6 6raban dolgozik)
Pedagogusi  allashelyeink  betoltottek, oOvodapedagogusaink  fels6fokt  végzettséggel

rendelkeznek, 2 hetes valtasban dolgoznak.

» Hajnal Szilvia - Intézményvezetd, 2016. 01.01-t61 Mesterpedagogus
» Hodoli Tiinde 2017. 01. 01-t61 Ped. II-be kertilt
» Kozmémé Szoko Erzsébet: 2017. 01. 01-t61 Ped. II-be keriilt.

2020. 01.01-t61 Mesterpedagogus

» Hegyesné Milan Krisztina: 2020.01.01.-t61 Ped. II-be keriilt.

» Tanko Piroska aktiv évei (7) sajnos még nem engedték a mindsitésre jelentkezését.
Dajkaink dajkaképzdvel, (HCCP tanfolyammal-2019.) pedagogiaiasszisztensiink érettségivel
rendelkezik.

Ovodank karbantartéja Mészaros Gyula a VSZ. ZRT. alkalmazottja. Tobb tagbvodaban is
végez karbantartoi feladatokat, ezért hetente csak 2-3 reggelt tolt nalunk. Nagyon szépen

rendben tartja az udvart, meglatja a feladatokat, igen motivalt.
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Sziikséges megoldas lenne, hogy az dvodankban allandd, megbizhatéd karbantarté dolgozna, aki

minden reggel elvégezné a munkakat. A sziikséges feltjitasi, szakipari munkakat a VSZ ZRT.
alkalmazottai latjak el.

Férbhelyek szama:

Ovoda max. féréhelye: 50 f6--betoltott
2021/2022. szeptember 1. 1étszamunk: 50 {6

Gyermekcsoportok szama: 2 /mindkettd vegyes életkorti/

Csoportjaink beosztasa:

Csoportok Ovodapedagogusok | Ped. Dajka | Létszam | Korosztaly
assz.

M¢hecske Tank6 Piroska Csikos | 2516 vegyes
Kozmérné  Szokd Erika 3-7 éves
Erzsébet Szikszoné

Kisvakond Hodoli Tiinde Laponyi [ Gazsi | 256 vegyes
Hegyesné  Milan | Krisztina | Andrea 3-7 éves
Krisztina

SNI-s gyermekek szama: 2
BTMN-s: 1

Jelenleg is van vizsgalat folyamatban a Pedagdgiai Szakszolgélatnal.

Személyi valtozasok:

Szerencsések vagyunk, mert pedagogiai allomanyunk biztositott, a személyiigyi felelés Glaszné

Arvai Gyorgyi szeptembertél nem dolgozik nalunk.

2. Szervezeti feltételek
Tagdvodankban az intézményvezetd mellett 2 pedagogus helyettesi feladatokat is ellat. A vezetdi
korrel minden honapban, illetve egyéb sziikséges esetekben atbeszéljiik az eldttiink allo

feladatokat, terveket, lehetdségeket.

3. Targyi feltételek

Az ovoda épiiletét, udvarat, berendezését oly moddon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek

biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségik megdrzését,
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fejléddését. A csoportokban, valamint minél tobb szabad levegdén tessziik lehetdvé a mozgas-, a
jatékigények kielégitését.

Az 6vodai csoportszobak esztétikusak, kellden felszereltek. A tevékenységekhez sziikséges
targyi alapfeltételeket az Onkormdanyzat biztositja, a tovabbiakat palyazatok, vasarok, sziiloi
tamogatasok, Hétszinvirdg Alapitvanyunk altal probaljuk potolni.

Sporteszkdzeink évrdl évre boviilnek a BOZSIK program és az Altiszti Akadémia programjan

valo rendszeres részvételunk altal.

A nyaron elvégzett munkak: mosdok mézolasa

Tovabbi Feladatok:
¢ Konyhank tovabbi felszereltségének bovitése!
e A fliszeres kert, asztalok, padok, homokozd, babahaz, kazanhaz ajtajdnak karbantartasi
festése. Galéria lakkozasa.
e Az udvarral, maszokakkal, egyéb udvari jatékokkal kapcsolatos hibdk jegyzékbe
foglalasa, karbantartas igénylése. Hivatalos jelzés az intézményvezetdnek.
e Az udvar folyamatos szépitése (tarsadalmi munka szervezése), mezitlabas tandsvény
részeinek feltoltése.
e Az Ujonnan vetett fii 6vasa, gondozasa.
e Az eldirasnak megfeleld felndtt 61t6z6 kialakitasara torekvés.
o Udvari jaték/eszkoztarolod haz vasarlasa, az alatta 1évo talaj elokészitése, tuja kivagasa.
Hatéridd: 2022. tavasz folyamatos

Felel6s: Kozmérné Szokd Erzsébet

Anyagi eréforrasaink:
e A Szentendre Viros Onkormanyzata biztositja szimunkra a tdrvényben el&irt alapellatast.
e Sajat eréforrdsaink:

- Papirgylijtést szerveziink évente két alkalommal (oktober, aprilis)
- Adventi vasart szerveziink a sziilok és helyi miivészek segitségével- december.

- Hétszinvirag Alapitvanyunk a sziilok timogatasaval 2005 6ta miikodik. Nagy segitség
szdmunkra az Alapitvany megléte, hiszen a sziil6k addjanak 1 %- bol tudtuk biztositani a
sziikséges eszkozoket (udvari hinta, ballagé tarisznyak, miivészeti, fejlesztd eszkozok,
pedagogiai szakkonyvek)
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Feladatok:

e Részvétel a palydzatok megvalositasaban, vasar szervezése, az innovacio fenntartasa
e Hétszinvirdg Alapitvanyunk iigyeinek intézése, sziilok felé kommunikalasa, tdmogatas
lehetdségei
Fontosnak tartom, tartjuk, hogy az elért értékeinket megdrizziik, ugyanakkor fejlesztéseket
hajtsuk végre! Az épilet kiviilrél is megérett arra, hogy (nyilaszarocsere mellett annak
szigetelése ¢€s) festése is megvalosuljon, valamint a jatékok tarolasara udvari tarold haz

megvételre keriilhessen.

Il. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvalosulasa:

Munkankat, (2016. 09. 01-t3l) a ,,Nyolc Forras” Ovodai Programban” leirtaknak megfelelden
végezzik, egyéni arculatunkat figyelembe véve, amely az epochdlis nevelési modszert kapcsolja
0ssze a miivészeti neveléssel.

Programunk komplex mddon épiil a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, a mozgésra,

tovabba a kornyezet tevékeny megismerésére, a matematikai tapasztaldsokra, az illemre, a

munkdra, a kommunikéicidra, a mesére, a fantdzidra. Az epochdlis rendszerii tevékenységekben

megvalosuld tanulas soran kotetlen formaban toreksziink arra, hogy (egyszerre 6-8 gyermek
részvételével) segitsiik az ismeretek gyakorlati megvaldsuléasat, egyéni képességeik fejlesztését.
Alapveto feladatunk, hogy az 6voda arculatat tiikkr6z6 szines programokat folytassuk, bovitstik,
szinesitsiik. Tudjuk, hogy a gyermeki személyiségfejlodés legfébb szintere a jaték, illetve a
tanulds, amely a készség és képességfejlodésiik leghatékonyabb modja. Komplex nevelési
tevékenységiinkben kiemeljik a matematikai tevékenységteriiletet, a Kornyezet tudatos
megismerését, az illem és a munkdra nevelés fontossagat.

Célunk, hogy egységet alkotva valositsuk meg az atdolgozott programunkat. A szakami és
emberi kapcsolatok mellett a kdlcsonds, bizalmon alapuld 1égkdr mitkddtetése a sziilok és

munkatarsak kozremiikodésével.

A ,,miivészet eszkozeivel” programunk, 6vodank egyéni arculata_ /Mesterprogram/:

Az Ovoda Kozpont sajatos arculata, az epochalis nevelési modszerrel dsszekapcsolt program
,Alkossunk a miivészet eszkozeivel” mellyel eldsegitjiik a gyermekek szamara a kiilso €s belsé

kornyezetilk tagabb megismerését, ¢érzelmi, értelmi és erkolcsi nevelésiik fejlodését.
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Nyitottsagukra épitve, elegendd alkalmat, iddt, helyet, eszkdzoket spontan és szervezett
tapasztalat- és ismeretszerzést biztositva, a kornyezetkultirara és a biztonsagos életvitel
szokasainak alakitasara toreksziink. A mindennapi tevékenységekben célunk a kulturalis,
muivészi tartalmak tovabbitasa, megismertetése, a gyerekek kreativ gondolkodasanak,
onkifejezésének, 6nallo véleményalkotasanak fejlesztése.

A nevelési évben 3 kiemelt ,,Miivészeti Alkoténapot™ terveziink, melyben a tevékenységek
differencialt feladataival segitjiik a gyerekek szabad alkotasat, fantaziajuk, képzeletiik,
finommotorikus képességeik alakulasat. Felgyorsult vilagunkban fontosnak tartjuk, hogy egy
kicsit megalljunk, a gyermekekkel egyiitt tapasztalhassuk meg a targyak, kornyezetiink
szépséget, értékeit. - Oromteli kozos alkotdsokkal fantaziajuk, képzeletiink segitségével segitsiik
onkifejezésiiket  (miivészeti nevelés). —  Varosunkban tett sétak, kirdndulasok,
muzeumlatogatasok segitik az értékek atadasat, megbecsiilését, készségeik fejlodését.

1. Pedagbgusaink epochdlis tartalmu tevékenységei a tervezett alkotonap projektjeire
¢épiilnek. Egységet képezve kapcsolodnak Ossze a mesék, versek, dalok és mondokak,
mozgasos, valamint a vizudlis tevékenységek. Ugyanakkor kiemelkedik a mindennapos
kornyezeti nevelés és a matematikai tevékenység tartalmi egysége. Nagy hangsulyt
fektetliink a mindennapi anyanyelvi fejlédésre (Hidépitd logopédiai program, beszélgetd
kor, kozos jatékok, gyermekek ondllé mesélése, Magyar Népmesék- versek), az érzelmi,
erkolesi értékkozvetitésre.

2. Varosunk miivészeinek felkérésével, a kultira, a miivészet, kdzvetlen kiilsé kornyezetiik
értékeit hozzuk kozelebb. A felkért miivészek nagyon szivesen jonnek 6vodankba, hogy a
gyerekekkel kozosen alkothassanak, vagy mi latogatunk el miihelylikbe, munkaikat
megcsodalva.

3. Miveltségtartalmakat kozvetitd helyszinekre latogatunk (pl. Ferenczy Muzeum, Mese
Muzeum, Kovacs Margit Muzeum, Szentendrei Szabadtéri Muzeum, Bébszinhdz,
Tancszinhaz, Szakréalis Szovomiihely, Konyvtarak, Konyvesboltok, Bon Bon Matiné
komolyzenei koncertek).

A 2020-2021-es tanévre tervezett résztervek nem tudtak a tervezés iitemezése szerint
megvalosulni. A meglévd jarvanyiigyi helyzet miatt nem tudtunk kiils6 programot, vagy
miuvészek részvételével alkotonapokat szervezni. Az agyagozas belsd miivészeti tevékenység €s
a hozza kapcsolt miivészeti tartalmak tudtak csak megvalosulni. A gyerekek hidnyzéasa, a
program tovabbi sziineteltetését tette sziikségessé!

A 2021-2022-es nevelési évben az elmaradt alkotonapi programokat épitjiik be, amelyek a

,Népilink Miivészete” , szellemiségét, annak tevékeny megismerését jarja korbe. Ellatogatunk a
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szentendrei Szakralis Szovomiihelybe- szoviink, fonunk, a régi fonok hangulatat felelevenitd
népi jatékokkal, dalokkal, mesékkel, versekkel felépitve. A Szentendrei Szabadtéri
Muzeumban, ,, mindennapi kenyeriink” programmal ¢€ljiikk meg az egyiitt végzett munka, jatékok
oromeit, a néphagyomany értékeit.
A batikolas technikéjat ismerhetik meg, probalhatjak ki a gyerekek. A szinek, formak, technikak
a szabad alkotas 0romét jelentik szamukra, a képzelet és a fantazia kifejezésével.
Feladatunk:
- az oOvoda nyitottsdgara ¢épitve, a mivészet eszkozeivel hassunk a gyermekekre,
fejlesztendd képességteriileteik figyelembevételével.
- a részképességek fejlesztése, a szabad 0ndllo alkotas, a funkciodrom kialakitasa,
értekkozvetitd eszk6zok atadasa
- az ¢letkori sajatossdgok szerint differencialt, kooperativ, illetve az egyéni
alkotofolyamatok tegyék lehetévé az ¢€lményszerii Ujra élés, a jaték, a szabadsag
folyamatos Onmegismerését, az Ooromszerzést, a sikerélményt, a kozosségi élmények

altali megélések megerdsitését

Tehetséggondozo miihelyiinkben kollégandnk a néptanc, népi jatékok ismereteit, anyagat
beépiti be mindennapjainkba, jeles eseményeinkbe, hagyoméanyapolé iinnepeinkbe. ,,igy tedd ra”
programja segiti a gyermekek tarsas kapcsolataik fejlédést, zenei kultura iranti nyitottsagukat,

valamint megfelel6 eszkoz onkifejezésiik kifejezéséhez.

Munkatérsainkkal évente részt vesziink szakmai tovabbképzéseken, igyeksziink ismereteinket
boviteni (Szabadtéri Néprajzi Muzeum, Pedagogusexpo). Fontosnak tartjuk a szokas, a
szabalyrend kialakitasat, kiemelten kezeljiik az erkolcsi, érzelmi nevelés fontossdgat, amely
megalapozza a gyermeki személyiség szocializaciojat, kialakitja értékrendjiiket.

Figyelembe vessziik, hogy minden gyermek mas, és mas litemben fejlodik.

Befogadjuk és elfogadjuk a méssagot, segitjiik a felzarkoztatast, illetve a tehetséggondozast.
Szeretetteljes, timogatd 1égkort kialakitva, pozitiv mintat nyujtva toreksziink az egyiittmiikodo,

egylitt gondolkodo kozosség kialakitasara.

Kiemelt céljaink, feladataink:
e szeretetteljes, elfogadd 1égkorben nevelkedjenek a gyermekek

e a kiils6 vilag tevékeny megismerésének a miivészeti neveléssel vald harmonikus

mukodtetése
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a gyermekek képességeinek sokoldalu fejlesztése, alkotas 6romének kialakitasa

a tehetséggondozas segitése, apolasa

a jeles napokra, varosunk lehetéségeire épitve programunk kitlizott céljainak
megvalodsitasa

empatiara, tiirelemre nevelés

személyiségfejlesztése az 6vodai nevelés adta lehetéségekkel, programunk eszkoztaraval
a gyermekek nyitottsagara ¢épitve segitsilkk sziikebb ¢és tagabb kornyezetének
megismerését, amely a nemzeti identitastudat, hazaszeretet, sziil6f6ldhoz, csaladhoz valod
kotddés alapja

elégedett sziiloi- €s nevel6kozosség, harmonikus személyiségli gyermekek

segitsiik a gyermekek kornyezetiikben valo, életkoruknak megfeleld eligazodasat

a szabalyozodokumentumok egységes értelmezése, gyakorlati megvalositdsa, szakmai
szinvonal tovabbi erdsitése

a Hidépitd program napi alkalmazasaval segitjiik eld a logopédiai problémakkal kiizd6
gyerekek helyes beszédfejlodését. Mondokak, kiszamolok, nyelvgyakorlatok, kozds
jatékok segitségével az anyanyelvi nevelés, a beszédértés, valamint a beszédfejlodés
alakulasat.

a meérés- értékelés eredményeinek megfelelden a fejlesztésre szoruld képességteriiletek
szambavétele, kiemelt feladatokkal azok személyre szabott, 1ill. korcsoportra
meghatarozott fejlesztése. (Beszédértés és finommotorikus képességek kiemelt
fejlesztése, valamint a kognitiv képességekre tovabbra is megfelelo hangsuly

helyezése).- differencidlas modszerével.

Tovabbi Feladatok:

a COVID 19 miatt elmaradt programok, miivészeti tevékenységek ujboli megszervezése,
az idei nevelési tervbe valo beillesztése

a munkatarsak alkotd kedvének, eredményes nevelémunkajanak fenntartidsa, kreativ,
Osszetartd, egymast segitd csapat alakitasa

miivészeti programunk finomitasa, gazdag és valtozatos tartalmakkal tervezése

innovativ, valtozatos 6vodaszintii programok szervezése

) egylittmikodési partnerekkel kapcsolattartds, 6vodai programok szervezése
(Konyvtarlatogatas, Iskolalatogatas)

munkadélutanok, sziiléi eléadasok, programok szervezése, koordinalasa
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Az év elején a legfontosabb teenddnk az 0j csaladok fogadasa, gyermekeik beilleszkedésének
elésegitése, valamint régi dvodasaink visszaszoktatasa dvodai kozosségiinkbe. Az dvodaba 1épés
elott meglatogatjuk az uj kiscsoportosokat és az 6vodaba 1épve biztositjuk szamukra az anyaval
torténd beszoktatast. Az 6vodaban megfelel6 kommunikacioval, példaadassal segitjiik a nevelési

folyamatokat.

A COVID helyzet miatt, vannak gyerekek, akik 1 évet is kihagytak azovodai életbdl.
Mindenképpen sziikséges dolgozodink részérdl az allandd érzelmi biztonsag kozvetitése, az
elfogadd, megértd, empatikus hozzaalldas. Az 10j 6vodasok megismertetése épiiletiinkkel,
jatékaink szabalyaival, szokasinkkal. A stabilitds, a harmonia megteremtésével ¢ljék meg nap,
mint nap az oOvodai ¢let Oromteli perceit. A kialakult pozitiv és negativ helyzetekkel,
konfliktusok kezelésével mutassunk személyes példat, megoldasi modokat.

A gyermekek nevelésének elsddleges szintere a csalad, amely erkdlesi és etikai értékeket
kozvetit, ezért nekiink a gyerekek mellett egyre fontosabb feladatunk a sziilok
szemléletmoddjanak segitése, formalasa.

Pedagogiai asszisztensiik is segitse a beszoktatast, az adott csoportban az SNI-s gyermekeket

kiemeleten tamogatva.

Hagyomanyaink, meglévo programjaink felel6sokkel

Ovodank programjai koziil a jol bevéltakat szeretnénk a tovabbiakban is beépiteni 6vodai
mindennapjainkba. Pedagoégusaink mindannyian motivaltak, az eddig eredményesen, sikeresen
megvalositott munkainkat megosztva, ugyanakkor osszehangolva tessziik egységessé az egyész
ovoda szamara.

Ismerkedési délutan a csaladokkal

Az o6vodankhoz kozel elhelyezkedd Duna parton szervezziik piknik délutanunkat. A
beszélgetések mellett szalonnasiités, labda,- fogdjatékok, csaladi programok is szinesitik a
délutant. Nevelotestiilet

Marton napi vigassagok” a hagyomanyéltetés jegyében. Lampas felvonulas Ovodank csoportjai

felvaltva késziilnek e jeles napra. A népszokast megismerik a gyerekek, majd a legendat
felelevenitve jatszdk el interaktiv programként a csalddoknak az udvaron. Martonnapi
finomsagokat siitiink, melyekkel megvendégeljiik a csaldsokat. Lampasokat készitiink, diszitjiik
ovodankat kiviil- beliil. A helyi TV is ellatogatott mar jol sikeriilt programunkra. Ezutdn
lampasokkal vonulunk a Duna partra, ahol kozds éneklésekkel zarjuk az eseményt. Hodoli

Tiinde, Hegyesné Milan Krisztina
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Adventi késziilodés, mikulas, karacsonyozas Az adventi id6szakban a Luca buza iiltetése, a

néphagyomany altali asztal korbetilése (alma, dio, kaldcs megosztasa) jelenti a rdhangolodast.
Mindkét csoport késziti az ajandékokat, a meglepetéseket, a miisort, siiti a mézeskalacsot.

A csaladokkal kozos délutanon alkotnak karacsonyi diszeket, ajandéktargyakat.

A Mikulés varasa dalokkal, versekkel dec.6-an délel6tt lesz 6romteli az egész 6voda szamara.
Adventi vasarra késziil az egész 6voda, a csaladok mindegyike, amelynek napjan (nov. utolséd
péntekén) dvodai szintli vasart tartunk, hogy a befolyt 6sszegbdl jatékokat, fejlesztd eszkozoket
vasarolhassunk.

Karacsonyi linneplés, Betlehetmezés a csaladok részvételével az udvaron elkészitett adventi
koszorti koril keriil megszervezésre. Kozos énekléssel tessziik meghitté az {innepet.
Neveldtestiilet

Medve témahét A gyerekek egész héten macikkal érkeznek. A tevékenységek, beszélgetések és

jatékok soran megismerik azok élohelyét, taplalkozasat, testfelépitését, stb...

Farsangi forgatag A jelmezbe 61tozott gyerekekkel a csoportok jatékai, tancai utan egy csoportba

megyiink, ahol dolgoz6i mesejatékkal, babjatékkal, szinhdzi eldadassal, tdnchazzal zarjuk a
déleldttot. Nevelotestiilet

Babazsur A gyerekek farsangot kdveté napon behozhatjak egy kedvenc otthoni jatékukat, hogy
oromiiket megoszthasséak tarsaikkal. Nevelotestiilet

Téltemetés A tél eliizése céljabol zorgds hangszereket készitiink, melyekkel kivonulunk a Duna
partra, hogy szalmababunkat vizbe dobva, azt versekkel, mondokakkal, hangos zorgéssekkel
kisérve eliizziik a telet. Tanko Piroska, Nevelotestiilet

Toborzoéjaték: A gyerekekkel elkészitett csdkoban, partdban vonulunk, kardokkal a kézben,-
dalokkal, versekkel, mondokakkal, hangszeres kisérettel tessziik linnepélyessé, jatékossa. A
Katonasaghoz is ellatogatunk a katonazenekart meghallgatva, vagy o6vodankba érkeznek.
Nevelotestiilet

Viz vildgnapja: A csoportok érdekes tevékenységekkel, kisérletekkel, egyedi modon dolgozzak
fel és hivjak fel a gyermekek figyelmét a viz fontossagara. Séta Duna partra, Biikkds patakhoz.
Kozmérné Szoké Erzsébet, Hegyesné Milan Krisztina

Egészséghét Egy egész hetet atfogd témahét, melynek minden napja mas képességek fejlesztést
helyezi elétérbe. Ovodai szintli késziilédés, kozds részvétel, sziildi, egyéb szakemberek
bevonasaval. Hodoli Tiinde, Tanké Piroska

Fo6ld napi témahét: A csoportok egyéni feldolgozasa szerint torténik, az udvaron kozos

virdgiiltetéssel, kertgondozassal, kerti munkara neveléssel.
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Husvéti témahét: A tevékenységtartalmak mellett az ajandékok elrejtése az wudvaron,

hagyomanyoknak megfelel6en locsolkodas szerveziink. Nevelotestiilet
Anyak napja: Csoportonként linnepelve, kirandulas az anyukékkal, vagy koszontés az 6vodaban

musorral, versikékkel. Nevelotestiilet

Tehetséggondozd miithely A néphagyomany d&poldsa, a népzene, a népi jatékok heti
rendszerességgel segitik a gyerekek zene iranti fogékonysagat, ritmusérzekiik,- képességeik
fejlesztését. Tanké Piroska

Ovi- zsaru program A rendérségen szervezett program, ovodai szinten beszélgetés- babok

segitségével a biztonsagos kozlekedés szabalyairol.
Gyermeknap Valtozatos ¢s izgalmas egésznapos programok. Kozmérné Sz. Erzsébet,
Neveldtestiilet

Evzar6- ballagas Csoportok kiilén miisora alapjan, az udvaron megtartott {innepélyes esemény.

Madaraszovi, Bon, Bon Matiné program, P’art Mozi programunkat is folytatjuk,

Uszas, Mozgasfeilesztd torna, Joga, Hittan délutani lehetdségek

Innovativ tervezett programok

A szentendrei Szakralis Szovomuhelybe latogatas (Muvészeti program)

A miivészeti programhoz kapcsolt 14togatas soran a gyerekek megismerkedhetnek a szovéssel,
fonalakkal, hagyomanyt apolé mintakkal. Megismerkedhetnek a ,takacsmintakkal”, melynek
szimboluma szerint a szOvés soran beleszovik az 6romot, banatot, szerelmet, életet és az athuzott
szalakkal ij reményt, életet teremtve jat alkotnak.

Batikolds A technika elsajatitasa, gyakorlati megvaldsitasa az 6voda pedagdgusaival

Szentendrei Szabadtéri Muzeum muzeumpedagdgiai eldadasa az 6voda gyermekeinek részére.

Felelosok

e Gyakornokok segitése. tamogatasa, mentoralas, Helyettesi munkak megfelelo ellatasa,

megfeleld kommunikicid, Palvazatok figvelése, palvazati anvag elkészitése Hodoli

Tiinde

e Onértékelés, mindsitési rendszer koordinalasa, Ovodank plusz programjainak szervezése

(ovi olimpian, Kinizsi futdson vald részvétel, Bogarhaton program beinditasa),

Palvazatok figyelése, péalyazati anyag elkészitése, Mesterprogram Ovoda szintll

szervezese, koordinalasa, eszkozok biztositdsa, muvészek felkérése, a szakmai munka

ellendrzése, HACCP eldirasok higiéniai ellen6rzése Kozmérné Szoko Erzsébet
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e Papirgyiijtés és elszallitdsanak megszervezése (szeptember, aprilis) Hodoli Tiinde

e Az udvaron 1évo fiiszeres, zO0ldséges kert gondozasa, apolasa Tanko Piroska, Hodoli

Tiinde, nevelotestiilet
o Gyermekkonyvek, fejlesztd lapok hirdetése, koordinalasa, Kiilsé el6adok, tanchazak,
babszinhazak programjainak szervezése, Hegyesné Milan Krisztina, Tanko6 Piroska
Dajkak, Pedagogiai asszisztens

e FEbéd leadésa, tisztitoszer rendelése, vasarlasa Csikos Erika

e Konvyha, mosddok, 6voda helyiségeinek, eszkdzeinek tisztasdga, ételminta, virdgok benti

locsolasa, mosogép hasznalata, rendben tartasa Gazsi Andrea, Csikos Erika

e Dekoracidok rendezése, fertOtlenitési teenddk, hdmérséklet mérése, egyéni fejlesztések,

udvari jatékok biztonsdgi ellendrzése, tizvédelem Szikszéné Laponyi Krisztina

A célok elérését tamogaté kiemelt feladataink:

1. Onértékelés
Tagovodankban minden pedagogus onértékelése 2021. 08. 3-ig megtortént (8 £6). Fejlesztendd
teriiletek szerint legyenek motivaltak tovabbképzések, tanfolyamok, eléadasok irant.
Tervezett onértékelés a 2021-2022-es nevelési évre: Hajnal Szilvia vezetdi évének megfelelden
(1. ciklus 2. év)
A BECS munkdjanak tovabbi koordinalasa: Kozmérné Sz. Erzsébet
A gyermekek fejlddésének nyomon kovetése alapjan a MERESI eredmények a gyermekek
beszédének, szocidlis fejlddésének, mozgasanak (finom motorika) kiemelt fejlesztését indokolja.

Mindsitésre, tanfeliigyeleti ellendrzésre nincs pedagogus jelolve.

2. Kiilonleges banasmoédot igényld gyermekek nevelése, fejlesztése

Ovodankban 2 SNI-s, 1 BTMN-s gyermek lesz, 6k komplex fejlesztést igényelnek, egyéni
fejlesztési terv, a Szakvéleményiik alapjan késziilt/ késziil.

Feladatunk a 2013- ban megnyert SNI —s (TAMOP 3.4.2. A 11/1) palyézat, folytatasa, a kitiizott
célok megvaldsitasa, a massagot elfogadd kornyezet megteremtése. Tovabbképzéseken vald
részvétel mellett, a sziikséges szakemberek, modszerek, eszkozok, terapids eljarasok meglétének
biztositasa, alkalmazasa. Az Alapitd Okiratban és a Pedagodgiai Programunk szerint ellatjuk a
beszédfogyatékos gyermekek ellatasat. A Kiilonleges banasmaodot igényld gyermekek fejlesztése
egyénre szabottan torténik — fejlesztési terv alapjan, ugyanakkor minden egyéb tevékenység

tovabbra is az 6vodai tevékenységek keretén beliil biztositott. A szakemberek 6vodankban a
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beszédsériilt kisgyermekek folyamatos fejlesztését végzik integraltan, egyéni és csoportos

keretek kozott.

3. A Banati Sverak miivészeti programunk. tehetséggondozd mithelyiink folytatasa

Ovodank kulturalis kapcsolatrendszerébe tartozik kb. 20 éve a Feremczy Mizeum. A
varosunkban taldlhatd muzeumba 2014. oOta rendszeresen, évi 2 alkalommal latogatunk el
elsésorban nagycsoportos 60vodasainkkal, az egyiittmiikodési szerzédésiinkben is meghatarozott
Banati Sverak miivészeti program keretein beliil. Muzeumpedagogiai eldadasok alkalméaval,
¢letkoruknak megfeleld jatékos feladatok altal ismerhetik meg a gyerekek a Ferenczy testvérek

¢letttjat, az esztétikai nevelést formalo festményeket, azok érzelmi tartalmat, mondanivaléjat.

A targyi feltételek fejlesztése

Tervezett beruhazasunk: konyhabutor a konyhaba, 0j péklada, racs az ételtartok ala, 4 db
jatéktarold szekrény, 2db CD magné, 2 db Laptop, oktaté hangfal- 74.990., (igy tedd ra
webéruhéz), vezeték nélkiili mikrofon (Igy tedd ra webaruhaz), fa v. aluminium tarolohaz (kerti
szerszamoknak, udvari jatékoknak), 2 db trapéz asztal (Méhecske csoport), szunyoghald
csoportonként legalabb 1 ablakra, mosdora, homokozoéra takar6 folia, utcai kapuhoz, fali
itkoztetd, babahazba fa asztal, csuszdas, tornyos udvarijaték, flinyird, eldirasnak megfeleld

zéarhat6 feln6tt 6lt6z0szekrények (karbantartoi rész burkolasa, festése), drotkeritésének cseréje,

Karbantartas: falpanel kialakitdsa, bejarati ajto koriili falrész javitdsa, az épiiletiink kiilsd

szigetelése, szinezése, fa nyilaszardink cseréje (3 ajtod, 7 ablak, 4 kicsi Wc ablak), Toldajtd
kialakitdsa a konyhaajto helyén, festés (csoportok, 6lt6zok, mosdok, konyha, vez. iroda, épiileten
beliili csovek), festékek: udvari jatékokhoz, homokozd, fiiszereskert f4jdhoz, - lakk (fa ajtokhoz,
galéridhoz), 01t6z6szekrény élfoliazasa,

M¢hecske csoport, radiator csere v. balesetveszély miatti leburkolasa (Méhecske csoport), udvari
padok, asztalok léceinek folyamatos javitasa, udvari jatékok karbantartasa, feliilvizsgalata (kopas
miatt karika, felso fiiggesztékek cseréje, fa részek cseréje/festése), ,tarol haz” alatti majdani

kialakitasa, gumilapok Gjra szintezése

111.AZ OVODA MUKODESE

e A nevelési éviink: 2021. szeptember 1-t61 2022. augusztus 31-ig tart.

e Ovodank nyitva tartasa: 6.45- 17.00-ig. Nyitva tartasunkat az év elején tortént felmérés
alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden alakitottuk ki.
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e Nyiri zarasunk: 2022. junius kozepétdl - julius kdzepéig.

e A nevelés nélkiili napok szama: Evente 2 nap

Tovabbképzés, onképzés

A tovabbképzési lehetOségeket igyeksziink kihasznalni (2021-ben az intézményvezetd
helyettesek tovabbképzését, tehetséggondozas tovabbképzését hallgattuk) Pedagdgusainkkal
é¢vente részt vesziink a ,Teréznapi” Talalkozd, néphagyomany ¢ltetd6 programon,
tovabbképzésén, a ,,Pedagogus expd” eldadasain. Nyitottak vagyunk az év kozbeni eldadédsokra,
sziikség szerint szerveziink a kollégdk szdmara szakmai munkat, a sziilok szamara nevelést,
fejlesztést segitd beszélgetéseket, szakmai eldaddsokat. Kollégandnk rendszeresen részt vesz a
Hagyoményok hdza kiilonb6zé programjain, eldadasain. Igyekszik elsajatitani minél tobb
tajegység tancat, melyeket a Hagyomanyok Haza Magyar Allami Népi Egyiittes eléadasain vagy
a Nemzeti Tancszinhdzban fellépé Magyar Nemzeti Tancegyiittes el6adasain (2019/2020 évben
Martin maraton E16 Tanc Archivum- sorozat/ Kalotaszeg, Bonchida, Mez6ség, Gyimes, Szatmar
tancai- szakmai sorozat) ismer meg. A Hagyomanyok Haza szervezésében vett részt a Szdjiik-
fonjuk a mesét...mesemondo esteken, rendszeres résztvevdje a Szentendre Kulturdlis Kozpont

Népzenei Mihely és tanchaz programjainak.

A nevel6 testiilet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése, Ertekezletek rendje:
2021. szeptember: Nevel6testiileti értekezlet
» Témaja: A csoportokkal kapcsolatos feladatok ismertetése. A mesterprogrammal vald
feladatok ismertetése, feladatok megbeszélése. Aktualis virushelyzet miatti teendok,

tervek
> Onértékelésre vard vezetd feladatainak megbeszélése.
» Sziiloi értekezletek tartalmi megbeszélése.

2021. szeptember: Tanévnyito Sziil6i értekezletek:
» Témaja: Az oOvoda hazirendje, programja, heti -napirendje, elvarasrendszere.

Megvalosult, fejlesztésre varo célok ismertetése. A beszoktatas értékelése.

» Vendégként Marko Etelka fejlesztOpedagdgus meghivasa a kotédésrdl, az anya- gyermek

kapcsolatardl beszélni. Az aktualis virushelyzet elvarasai, feladatai.
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2021. november: Neveldtestiileti értekezlet
» Témadja: Tehetséggondozas. Marton napi programok, a Mikulas varas és az Adventi vasar

megszervezése. Fejlodési napld vezetése.

2021.december: Ev végi vacsora (csapatépités)
2022. januar: Nevel6testiileti értekezlet
» Témaja: A félév értékelése, tOorvényi valtozasok ismertetése, aktualitasok, sziiléi
értekezletek megbeszélése. Szildértekezlet: Témaja, az Iskolaérettség, az iskolak

bemutatasa.

2022. februar: Nevelotestiileti értekezlet
» Témaja: Az 6vodan beliili és kiviili programok, események, kirdndulasok szervezése,

6vodai szakvélemények atbeszélése.
» Mingsitésre jelentkezés lehetdségei.

2022. marcius:

» Témaja: Fogaddorak kiirasa, sziilokkel iskola el6tti beszélgetések

2022. aprilis:

> Témaja: Aktualitdsok megbeszélése. Onértékelések

2022. majus:
> Témaja: Eves értékelés. Ev végi programok, kirandulasok megbeszélése. Gyermeknap,

évzaro.

> Ev végi szabadsagok egyeztetése, a nyari élet megbeszélése. Szakmai nap, csapatépité

tréning szervezeése.

Szakmai Munkakozosségek

Tanké Piroska tagja a Kompetencia alapt nevelés €s a Tehetséggondozé munkakozosségnek.
Kozmérné Szokoé Erzsébet tagja a Kompetencia alapti nevelés munkakozosségének, vezetdje a

Belsd Ellendrzési Csoportnak, tagja a Kozalkalmazotti Tanacsnak.

1. Tagoévodank kapcsolatrendszere

Belso kapcsolatrendszer

Csalad — 6voda egviittmukodése
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Fontos szamunkra, hogy megfeleld neveldpartneri viszony alakuljon ki, ezért segitjiik ennek
megtartdsat, tovabbi erdsitését. Lehetdséget biztositunk a csalddoknak az o6vodai kornyezet
megismerésére a nyilt napok alkalmaval, a beiratkozasok el6tt. Segitjik a gyermekek
ovodakezdését anyas beszoktatassal, ezen kivil a gyermekek beszoktatasat eldsegitve,
csaladlatogatasokat szerveziink.

Megfeleld, igény szerinti kommunikaciét folytatva lehetdséget adunk fogadd orak (igény
szerinti egyeztetéssel), nyilt napok, internetes kapcsolatok kapcsolattartasi formaira.

Sziil6i  értekezletet tartunk  szeptemberben, januarban, ahol tovabb  erdsitjiik
egyluttmiikodésiinket.

A csaladokat tovabbra is szeretnénk bevonni programjainkba:

e Ko6z06s kirandulasok, turak.

Jelesnapjainkon, tinnepeinken vald részvétel

Csaladoknak szervezett kézmulves délutan

Anyak napi kirandulés, kozos jaték

Nyilt hét - 6vodai beiratkozéasok eldtt

Sziiloi Kozosségiink mitkodése
e Feladat: A csoport és az Ovodai Sziil6i Képviseldinek megvalasztasa (a szeptemberi

sziil6i értekezleten), a k6z0s célok, feladatok meghatarozasa.

SZMK- tagok Méhecske csoport SZMK- tagok Kisvakond csoport
Farkas Roxana- elnok Kriston Agnes
Csécsei Linda Olah- Dobos Honoria
Varga- Szécsi Judit Kallo Zsofi

Az elndk fogja 0ssze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kozosen a 2021-2022. év feladatait és
céljait. Képviselik minden olyan férumon a sziil6tarsaikat, ahol a gyermekeket érinté kérdésekrol
esik szo0.

Kiilsd, szakmai kapcsolataink

A bolcsdde, az 6voda és az iskolak egviittmikodése

Viarosunk bolcsddései a nyilt napon, illetve a nyar folyaméan latogatast tehetnek ovodankba,
illetve pedagogusaink is meglatogathatjdk Oket a bolcsddében. A bolcsdodében eldadas,

beszélgetés keretében segitjlik a sziiloket, az 6vodai idészak zokkendmentes atmenetére.
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A Barcsay Altaldnos Iskola, a Rékoczi és az Izbégi Altalanos Iskola iskolaba csalogatd

programjait tovabbitjuk, lehetdséget kinalva arra, hogy a csaladok megismerhessék az iskolak
pedagogiai programjat, leendd elsds tanitoit. Sziiloi értekezletet szerveziink iskolavalasztas elott,

ahova meghivjuk az iskolak képviseletét.

Egyiittmiikodésiink a Szent Andras Altalanos Iskolaval miivészeti programunk miatt is jelentés.
Az iskola kreativ mithelye hozzajarul tevékenységeink megvaldsitasahoz, tervezett latogatasunk
az iskolasok alkotasainak mivészeti értékeit kozvetiti, valamint segiti az Ovoda- iskola
atmenetet.

Muzeumokkal, miivészekkel vald egyiittmiikddés: a Ferenczy Muzeummal, a Kovacs Margit

Muzeummal és varosunk miivészeivel folyamatos kapcsolatot apolunk. Rendszeres latogatasaink
nagycsoportosainkkal miivészeti programunk részét is képezi, a miivészekkel valdo kozos
alkotasok pedig 6vodai kornyezetiinkben valosulnak meg.

Egyiittmiikddés a Szentendrei Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtarral 1j innovativ

kezdeményezés. Tervezziik, hogy rendszeres latogatdsaink sordn a gyerekek egyre tobben
vesznek majd a keziikbe nekik vald konyveket, ezdltal a csaladokat bevonva hangstlyosabba
tehetjiik a mesélés fontossagat, személyiségfejlesztd hatasat.

Gyermekjoléti, Gyéamiigyi, Csaladsegité Szolgalattal: Sziikség esetén jelezzikk az

intézményvezetonek, az intézményi szinten 1évd gyermekvédelmi feleldsnek, a problémat, aki

megkezdi az intézkedést.

Egészségiigy: a korzetlinkhdz tartozd védondvel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel
konzultalunk, ellatogatnak az 6vodankba, megbeszéljiik €s segitjiik a problémas helyzeteket. A
fogorvos méajusban végzi intézményiinkben a fogazat ellendrzését. Minden olyan gyermeket
megvizsgal, akinek sziilei alairassal engedélyezték ezt. A vizsgalat eredményét irdsban rogziti, s

az 6vodapedagogusok atadjak a sziiloknek.

A Kisvakond és a Méhecske csoport éves, kozos Programterve
Szeptember
e Evnyitd Sziil6i értekezlet (5sszevontan és csoportonként)

e Ismerkedd délutan a sziilokkel
e Sétak az 6vodank koriil, a piacra, Duna partra
e A szentendrei Szakralis Szovémiithelybe latogatas (Miivészeti program)

Oktober
e Piaci sétak, 0szi gyiimolcs-zoldség, vasarlasok.
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e Bonbon Matiné eldadas

e Madarasz- Ovi Program

e Tarsadalmi munka: udvar takaritasa, rendezése sziilokkel
e Papirgytijtés az 6vodaban

e Tiizolté nap

e Papirgytijtés az 6vodaban

November

e Madarasz - Ovi: kirandulas, madargytirtizés minden csoport.

,Marton napi vigassagok™ a hagyomanyéltetés jegyében. Lampas felvonulas
e . Mese-mozi”

e Adventi vasar az oviban.

o Ko6z06s barkacsolas a sziilokkel

e Karacsonyi fotdzas

December

e Madarasz - Ovi programok.

e Bonbon Matiné

e Az 6vondk babeldadasa a gyerekeknek

e Miivészeti program: agyagozas, tlizzomanc technika gyakorlasa

e Séta a varos Foterén, kardcsonyi hangulat megtapasztaldsa rdhangolddas az tinnepre.
e Mikulas varas az oviban.

e Lucazas az 6vodaban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel, gyerekeknek.

Luca buzaiiltetés. Luca napi vasar.
e Meézeskalacssiités a gyerekekkel
e Betlehemezés, Adventi gyertyagyujtas az udvaron, 6voda szinten.

K06z0s karacsonyozas a sziilokkel
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Januar

Madarasz - Ovi
Vizi élet megfigyelése, sétak a patakparton és a Duna parton.
Iskolai informaciok kozzététele, tajékoztatas, sziildi értekezlet szervezése,

Szinhaz

Februar

Madarasz - Ovi: Siralyetetés a Margit-szigeten.

Farsangi mulatsagok a csoportoknak, tdnchdzzal 6sszekapcsolva.
Babazsur, vigassagok a csoportokban

Szinhazi el6adas az 6vodaban

Téltemetés

Bonbon Matiné

Sziil6i értekezletek tartdsa /A beiskoldzassal kapcsolatosan./

Marcius

Aprilis

Madarasz - Ovi

Bonbon Matiné

Papirgylijtés szervezése

Nemzeti linnepiink megtartasa (6vodai szinten, Altiszti Akadémiara latogatas)

Skanzeni program szervezése

Egészséghét, egyhetes projekt.
Husvét hagyomany szerint.
Nyilt hét az d6vodaban.
Csaladi kirandulasok.

Allatkerti latogatas.
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e Fotozas
Majus
e Madarész - Ovi egész napos kirandulasok. (Medvefarm, Mogyorohegy..)
e Anyik napja az 6vodaban. Edesanyak koszontése.
e Skanzen: Muzeumpedagoégiai foglalkozasok. ,,Mindennapi kenyeriink”

Miivészeti program- intézményi latogatés)

e Madarak ¢s fak napja, udvarunk diszitése
e Evzarok, ballagasok.
e Gyermeknapi programok.

A csoportokban dolgozd 6vondk felelések az ilinnepi hangulat és a zavartalan lebonyolitas
megszervezeseert.

Egvéb hagyomanyok:/ gyverekeknek /

e Névnapi, sziiletésnapi koszontések

Egvéb hagyomanyok:/ dolgozoknak /

e Névnapok linneplése
e Nyugdijas kollégandk buicstuztatasa
e Jubileumi jutalmas kollégandk koszontése

e Koz0s kirandulas szervezése

5. Csoportbeosztasok / munkarend
A tagdvoda vezetdk felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

ovoda nyitvatartasi rendje, a munkarend €s a csoportbeosztasok.

Kozmérné Szoko Erzsébet

Intézményvezetd helyettes
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OVODA KOZPONT

Ellenorzési terv
2021/2022 tanév

Szeptember
Pedagogiai feladatok:

>

>

Az 1j kiscsoportosok fogadasanak ellendrzése
Sziil6i értekezletek jegyzOkonyvének atolvasasa

A nevelési év megkezdéséhez sziikséges feltételek megteremtése, csoportszoba

kialakitasa, eszkozok elrendezése
Nevelési tervek ellendrzése

Beszoktatds, csaladlatogatds (a virushelyzet lehetdségei szerint) tapasztalatainak

megbeszélése

Taniigy igazgatasi:

>

>

>

Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése

Fejlodési naplok ellendrzése

Egészségiigyi kiskonyv, tiiddsziirések ellendrzése

SNI-s, BTMN-s gyerekek egyeztetése, egyéni fejlesztési terv elkészitése
Etkezési lapok kitoltetése

Informatikai- Adatvédelmi nyilatkozatok alairatasa

Munkaterv, Beszdmolo, SZMSZ elfogadtatisa

Ovodai Nevelési Program atdolgozéasa

Munkaiigyi feladatok:

>

>

>

>

Thz és munkavédelmi szemle, Tlizriado, megszervezése, lebonyolitasa
Balesetveszélyek feltarasa
Uzemorvos fogadasa, segitése

Tisztitoszerek megfeleld rendelésének kovetése
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Oktober

Pedagogiai feladatok:

>

>

>

>

>

Az éves munkatervek elkészitésének ellendrzése.

A gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése-dajkak
Tevékenységek megvaldsulasanak ellendrzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.
A beszoktatasi feladatok megvalosulasa, nevelési tervek ellendrzése.

Az 1j dadus néni beilleszkedése, a gyerekekhez valo viszonya.

Taniigy igazgatasi:

>

>

Felvételi és mulasztasi naplok pontos vezetése

Statisztika elkészitése

Munkaiigyi:

» Ho végi jelentések elkiildése

» Munkafegyelem ellendrzése

» Jelenléti ivek vezetése

» Munkakéri leirasoknak megfelelé munkavégzés

November

Pedagogiai feladatok:

>

>

>

A helyi program megvaldsuldsa a tervezési folyamatban, lalkotonapi projekt

megvalosulasa
A dajkai feladat ellatas, dajkai munka a csoportokban

A fejlesztd pedagogus, logopédus fejlesztésének eredményességérdl

Taniigy igazgatasi feladatok:

>

Felvételi és mulasztasi naplok, csoportnaplok naprakész pontos vezetésének ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:

>

>

Munkaruha haszndlata: munkakopeny, munkacipd hasznalatanak ellendrzése /technikai

dolgozok, 6vodapedagdgusok

Munkarend betartasa
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» Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.
» Torzskonyv naprakész vezetése

» Tisztitészerek rendelésének nyomon kovetése

December
Pedagogiai feladatok:

> Irasos dokumentaciok ellendrzése

» Csoportmunka ellendrzése (csoportok, folyos6 az évszaknak megfelelé dekoralasa,

iinnepi késziilodés)
» Adventi vasar el6késziileteiben vald részvétel
» Karacsonyi misor a sziilokkel- miisor 6sszeallitasa, meghitt hangulat megteremtése,
» Pedagodgiaiasszisztens munkajanak ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok.

> Felvételi és Mulasztasi naplok ellendrzése
» Sziil6i kérvények jelzésének segitése
» Fejlédésméro lapok kitdltése

Munkaiigyi feladatok:
» Dajkak munkdjanak ellenérzése, negyedéves takaritasi feladatok elvégzése, a munkakdri

leiras szerint

» Karbantarté munkajanak ellendrzése a téli idgjaras balesetmentesitése végett

Januar
Pedagogiai feladatok:
» Tankoteles gyerekek esetében az iskolaérettség megallapitasa, fejleszté szakemberrel

valo konzultacio
» Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyermekek jellem. ezek elkiildése
» Fejlodési lapok alairatasa

» Fogadoorak szervezése, lebonyolitasa
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Taniigy igazgatasi feladatok:

» Mulasztési naplok ellendrzése
» Tankoteles gyermekek névsoranak Osszeallitasa, ellenérzése

Munkaiigyi feladatok:

» Szabadsagolasi tervek atbeszélése
> Etkezési valtozasok feliilvizsgalata, modositasa

> Tisztitdszerek rendelésének kovetése

Februar
Pedagogiai feladatok:

» Fejlodési naplok vezetésének, aldiratasanak ellendrzése

> Ovodapedagégusok pedagogiai munkajanak ellendrzése, csoportlatogatas

» Farsang lebonyolitasanak értékelése

» Csoportok folyos6 diszitésének ellendrzése

» HOP program megvalosuldsa, csoportnaplok vezetésének, naprakészségének ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Fejlodési, Mulasztasi naplok ellenérzése
> Ovodai szakvélemények elkészitése, sziiléknek atadasa
» Iskolaérettségi eredmények attekintése

Munkaiigyi:

» Szabadsagolasi terv leadasa

Marcius
Pedagogiai feladatok:

» Szakmai nap elokészitése, megtervezése
» Tavaszi programok szervezése
» Marcius 15-re valo linnepi késziilddés megszervezése, levezetése

> Ovodapedagégusok pedagogiai munkajanak ellenérzése, csoportlatogatas
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>

Kerti munkdk, kdrnyezeti nevelést végz6 6vodapedagdgusok munkdjanak ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

>

>

>

A sziilok segitése, az Iskolavalasztas koordinalasanak ellendrzése
Tovabbtanulasi terv elkészitése

Iskolai nyilt napok hirdetése

Munkaiigyi feladatok:

>

>

r

Torzskonyv adatai, tiidOsziiréses papirok ellenérzése

Szabadsagolasi terv kiosztasa a kollégaknak

Aprilis
Pedagogiai feladatok:

>

>

>

A tavaszi kirandulasok megszervezése

A jeles tinnepek Husvét, locsolkodds megszervezése.

Az udvari jatékok feltételeinek megléte, ellendrzése
Szabadlevegdn tartézkodas idészakanak kiemelése, ellendrzése
Fejlddési naplok attekintése.

Sziil6 — 6vodapedagogus kapcsolattartas-ellendrzése folyamatos

Szakmai nap megtartasa (csapatépités)

Taniigy igazgatasi feladatok:

>

>

>

>

Mulasztasi naplok ellenérzése
Az iskolak bemutatkozasanak, kozzétételének ellenorzése
Ovodai felvétel eléjegyzés ellendrzése

A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetése.

Munkaiigyi feladatok:

>

Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése
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Majus
Pedagogiai feladatok:

» Anyak napi megemlékezés megszervezése, megrendezése
> Evzaro, ballagas elokésziileteinek szervezése, megtartasa
> Ovoda-iskola kapcsolattartas ellendrzése

» Gyermeknap szervezése, megtartasa

» Csoportok, folyos6 dekoracidja, ballagasi el6késziiletek
» Tervezett kirandulasok lebonyolitasa

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Mulasztési naplok ellendrzése

Munkaiigyi feladatok:

» Csoportnapld nevelési tevékenységeinek lezarasa, nyari €let tervének elkészitése

» Felvételi, mulasztasi naplok lezarasa

Junius- Jilius
Pedagdgiai feladatok:

> [rasos beszamoltatas: csoportok nevelémunkajanak értékelése
» Nyari nevelési tervek meglétének, hasznalatanak ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Fejlodési, Mulasztasi naplok lezarasanak ellendrzése

» Nyari €lethez csoportok szervezésének ellendrzése

» Gyermekfelvétellel kapcsolatos teenddk

> Uj tanévre a gyermekcsoportok kialakitdsanak ellendrzése

Munkaiigyi feladatok:

> Ho végi jelentések ellenérzése
» Szabadsagok litemezésének ellendrzése,

» Biztonsagtechnikai szemle megtartasanak biztositasa
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Augusztus
Pedagogiai feladatok:

» Nyari élet ellenérzése a megirt terv alapjan

» Munkaterv megirasa a megbeszélt program és tevékenységek tiikrében

» Kiscsoportosok fogadasanak elokészitése

» Csoportszobak kialakitasa, fogadasra el6készitése

» A dolgozok felkészitése az ij nevelési évre, informaciok atadasa, értekezlet tartasa

Taniigy igazgatasi:

» Nyari élethez, csoportok- pedagdgusok szervezése
> Ovodai beiratkozas
> Uj dokumentumok el8készitése a nevelési évhez

Munkaiigyi:

» Ho végi jelentések ellendrzése
» Szabadsagok kiadasanak ellenérzése
» Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése, az uj tanévre

A csoportban tett latogatasok eldtt tdjékoztatom az 6vondket a latogatds céljarol, a megfigyelési
szempontokrol. A pedagogiai munkarol véazlatot készitenek az 6vodapedagogusok, az ellendrzést
hospitalasi naploban rogzitem, majd elkészitem a reflexiot.

A latottakat egyénileg is megbeszéljiik, majd a rogzitett anyagot az érintettek alairasukkal
hitelesitik.

Szentendre, 2021. szeptember 1.

Készitette: Kozmérné Szoko Erzsébet

Intézményvezetd helyettes
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AZ OVODA KOZPONT

2021-2022-es nevelési évének MUNKARENDJE

OVODAPEDAGO-GUSOK: HET BEOSZTAS ISKOLAI VEGZETTSEG HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
Hajnal Szilvia Intézmény-vezeté | Féiskola
Kozoktatas vezeto Ped. Szakvizsga 11.00-
Mester ped. mindsités 17.00
Tanké Piroska A. 2hét Ovoda-pedagégus | Féiskola 6.45- 8.00- | 6.45- 6.45- 12.45 | 6.45-
p 12.45 16.20 | 12.45 12.45
Méhecske csoport "0
Heti kot.: 32 6. +'20 B. 11.00- 8.00- 11.00- 11.00- 11.00-
2 hét 17.00 16.20 | 17.00 17.00 17.00
20
Kozmérné Szoko A. Intézmény- Foiskola 10.45- Vez. 10.45- 10.25- 10.45-
Erzsébet 2 hét vezetd helyettes KeyohtatdshyexelBiPed)Seakvizsga 16.00 ;1?% N 16.00 '12200 16.00
Méhecske csoport Mester ped. mindsités 13.00
. i . . B. 7.45 Vez. 7.45 6.45- 13.20 | 7.45-
: +
Heti kot 206.(+46) | opg 1300 |nap |1300 |20 13.00
+'20 11.00-
13.00
Hodoli Tiinde A Intézményvezetd Fdiskola 7.45- 6.45- 7.45- | Vez. nap 7.45-
Kisvakond csoport 2hét helyettes Vezetdképzs Szakvizsga 13.00 . 21(1)’,.20 13.00 1:1388 13.00
Heti kot.:  200.(+40.) B. P2 minésités 10.45- 10.25- | 10.45- Vez. nap 10.45-
+20 2hét 16.00 17.00 | 16.00 11.00- 16.00
20 13.00
Hegyesné Milin A Ovoda-pedagégus | Féiskola 11.00- 11.00- | 11.00- 8.00- 16.20 | 11.00-
" 2hét . 17.00 17.00 | 17.00 20 17.00
Krisztina P2 mindsités
Kisvakond csoport B. 6.45- 6.45- | 6.45- 8.00- 16.20 | 6.45-
2hét 12.45 1245 | 12.45 20 12.45

Heti kot.: 32 6. +'20
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Munkarend: PEDAGOGIAI ASSZISZTENS

PEDAGOGIAI HET | BEOSZTAS ISKOLAI VEGZETTSEG | HETFO KEDD SZERDA | CSUTOR. | PENTEK
ASSZISZTENS
Szikszoné Laponyi | A-B. | Pedagégiai-asszisztens | Erettségi 7.30-13.30 | 7.30-13.30 | 7.3013.30 | 7.30-13.30 | 7.30-13.30
Krisztina hét
Heti kot.: 30 6.
Munkarend: DAJKAK
DAJKAK HET BEOSZTAS ISKOLAI VEGZETT- HETFO KEDD SZERDA | CSUTOR. | PENTEK
SEG

Csikos Erika A. dajka Erettségi, dajkaképzd 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20
Méhecske csoport 1.hét ‘20 ‘20 '20 ‘20 '20

B. 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30- 17.50
Heti kot.:40.6. +'1.40 1.hét '20 '20 20 20 '20
Gazsi Andrea A. dajka Dajkaképzé 9.30- 17.50 | 9.30-17.50 | 9.30- 17.50 | 9.30- 17.50 | 9.30- 17.50
Kisvakond csoport 1.hét 20 20 20 20 20

B. 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20
Heti kot.:40.6. +'1.40 1.hét '20 '20 20 20 '20
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I1ZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
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|. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Szentendre Varos Képviseldtestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott 1étre, amely hét
tagovodabol allt. A mai intézmény 2013. marcius 14-t6]1 Szentendre Varosi Ovoda néven
mikddik. Pedagogiai Programunk neve is valtozott: Nyolcforras helyi 6vodai pedagogiai program,
mely a tagdvodak egyéni sajatossagait jelképezi. A 8 tagintézmény Szentendre kozigazgatdsi
hataran beliil, de igen nagy teriileten helyezkednek el, ezért minden tagintézmény a helyi,
mikrokornyezeti adottsagokbdl kiindulva alakitja arculatat.

A mi kis Izbégi tagovodank az egyik legrégebben miikddoé tagintézmény, 2020-ban iinnepelte 110.
sziiletésnapjat. Szentendréhez a régmultban tobb kisebb telepiilés és falu is csatlakozott, igy lett
példaul Izbég is egyutcas kis falubdl, - dsszeépiilés altal - Szentendre kertvaros jellegli része. Itt all
egy régi torndcos éplilet az iskola kozvetlen szomszédsagdban, amely valamikor postaként
tizemelt, majd idordl-idére dvodaként nyitja meg kapujat a gyermekek el6tt. Tagdvodank
kornyéke csodalatos természeti adottsagokkal megaldott €s kulturalis kincsekben bdvelkedd. A
kozelben, alig par lépésnyire, a Biikkds patak gyonyorli parkos partja, illetve tandsvényekkel
kiépitett kirandulohelyek, még egy kis magan allatkert is talalhato.

Az egyre gyarapodd lakossagnak koszonhetden, nem csak a telepiilés jellegzetes hangulata
valtozott, valtozik meg, de az oktatasi-, nevelési intézményekkel szembeni elvarasok is. A
neveldtestiilet a kor szellemiségét, a mikro- és makro kornyezet valtozasat figyelemmel kisérve
alakitja a pedagogiai munkat. Igy lett tagévodank fé célkitiizése a természet megismertetése,
megszerettetése és ezen keresztiil a kornyezet védelmére nevelés. Mivel a természetjaras €s az
egeészséges €letmod szoros kapcsolatban van, ezért az egészséges életmodra nevelés is kiemelt
szerepet kap az 6vodai életiinkben, és természetesen a népi kultira atadasa, a miivészeti
¢lmény nyujtasa. Mindezek altal szeretnénk elérni, hogy gyermekeink megéljék, atérezzék a

természet és tarsadalmi orokségiink megovasanak fontossagat.

Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig az O6vodas kora gyermekek komplex
nevelése a csalad kiegészitd partnereként, és olyan sajatos nevelési igényli gyermek nevelése, aki
a tobbi gyermekkel kozosen fejleszthetd, integraltan nevelhetd. Legyen az a gyermek enyhe
fokban értelmi fogyatékos, autista specifikus fejlesztést igényld, nagyothalld, mozgassériilt,
beszédfogyatékos, sajatos nevelési igényli a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlodésének
sulyos rendellenességével €16 és/vagy tanuldsi, beilleszkedési zavarral kiizdé gyermekek

kiilonleges 6vodai ellatésa.
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Logopédiai ellatas, fejlesztopedagogiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetli, valamint

hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Il. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

Ovodankban 10 foallast foglalkoztatott dolgozik, ebbdl 6 6évodapedagogus, 3 dajka és 1
pedagogus asszisztens. A karbantartoi feladatokat 2016-t61 a VSZ Zrt. latja el. 2020 tavaszatol a
megszoritdsoknak koszonhetden a kikdzvetitett karbantartok csak 2 naponta felvaltva jonnek, ez
megneheziti az intézmény udvaranak tisztintartasat, ezaltal az allaganak meg6rzését. Allando
karbantartora lenne sziikség, aki a rabizott feladatokat szakszeriien, maradéktalanul tudna
elvégezni.

Az 6vondk életkor szerinti megoszlasa: 25-30 év 2£6, 40-50 év 2 £6, 50-55 év 2f6. A pedagogus
kollégak szakmai eloszlasanak alakuldsa: 6 fOiskolai diplomas végzettségli. Két kollégand
jelentkezett a 2021-s P2 mindsitésre (ebbdl egy kolléga még a 2021-22-s tanév 6szén fog
mindsiilni), a 2022-s mindsitd eljardsban szintén 2 kolléga fog részt venni. 1 kollégand sikeresen
befejezte a Kozoktatasi vezetd €s pedagogus-szakvizsga szakképzést 2021. juniusdban. A dajkak
¢s a pedagogiai asszisztens OKJ-s végzettséggel rendelkeznek. Szinte minden kolléga valamilyen
munkakzosség tagja a Szentendre Varosi Ovodak intézményén beliil, a kornyezeti és a

kompetencia és tehetséggondozo munkakdzosségben tevékenykednek az 6vondk.

Tagdvodankban harom 6vodai csoport miikodik. A személyi feltételek a koznevelési térvény
mellékletének megfelelden lettek kialakitva.
Jelenlegi féréhelyek és maximalt 1étszamok: 64/77

Jelenlegi létszamunk: 64

A csoportok beosztasa a kovetkezo:

Csoport Ovodapedagogusok Dajka Ped. assz. | Korosztaly Létszam
Cica Vitovszki Tamas Nagy-Sarkozi KozEépso 22 6
csoport Laszloné Kriszta Szilvia csoport

Halacska Hlatky Major Czeglédi Emese | Fresz Nagycsoport | 20 {6
csoport Katalin Andrea Marta

Maci Mravcsik Fekecs Beinschrothné Kiscsoport 22 16
csoport Viktoria Alexandra | Juhasz Agnes
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Tagdvodankban jelenleg 0 SNI-s és 4 BTMN-s gyermek jar, tobb gyermek vizsgalatat iranyoztuk
elé a 2021-22-s tanévben a Pedagogiai Szakszolgalathoz benyujtasra. A BTMN-s gyermekek
ellatasat a torvényben elbirtak alapjan biztositjuk.

Személyi valtozas:

Czeglédi Emese dajka néni jelenleg még hatarozott ideji szerzédéssel dolgozik 2021.08.31-ig,
a tanév kezdetén hatarozatlan ideji kinevezését beterveztiik.

Mravcsik Viktoria fog szeptember 1-t61 dolgozni a Maci csoportban (Kiscsoport).

2. Szervezeti feltételek

Ovodéank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktura szerint épiil fel és miikodik.
Az 6voda torvényes miikodését a hatalyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ

szabalyozza.

Az 6voda nyitvatartési ideje: Az 6voda 6%°- 17%0-ig tart nyitva.
Nyitva tartdsunkat az év eleji felmérés alapjan, a sziil6k igényeinek megfelelden alakitjuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 2 nap

Megbizasok rendszere:

Izbégi Tagdvoda vezetdjének helyettese: Vitovszki Laszloné

Programok szervezése: Vitovszki Laszloné, Mravcsik Viktoria

Kirandulasok szervezése: Major Andrea, Hlatky Katalin

Honlap frissitése, mitkddtetése: Major Andrea, Tamas Kriszta

Ovoda ujsagjanak, a Fiirkésznek szerkesztése: Vitovszki Laszloné, Tamés Kriszta
Plakatok, faliujsag rendezése: Tamas Kriszta, Mravcesik Viktoria

Madarasz-ovi, Lépten-nyomon program koordinalasa: Fekecs Alexandra, Hlatky Katalin
Alapitvany tigyeinek intézése: Vitovszki Laszloné, Hlatky Katalin

Kozalkalmazotti Tanacs tagja: Hlatky Katalin
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3. Targyi feltételek és fejlesztése

Fontos feladat tagovodank épiiletének allagmegoévasa, a sziikséges korszertlisitések végrehajtasa
/nyilaszarok cseréje, az épiilet vakolasa stb./. A kornyezet apolasdhoz, gondozasahoz, tobb kerti
gyermekszerszamot biztositottunk, hogy tevékeny részesei legyenek munkajukkal kozvetlen
kornyezetiik szépségének, apoltsaganak megovasaban.

A gyerekek fejlesztése érdekében toreksziink arra, hogy Kkorszerii eszkozok és mindségi
alapanyagok keriiljenek az 6évodaba. Fontosnak tartjuk a tornaterem hianyat kikiisz6bolendd, a
napi mozgas lehetdségének valtozatos biztositasa érdekében olyan eszkdzok beszerzését, melyet
az udvaron, a gyerekek jatékosan tudnak hasznalni. A sziil6i kozosségben 1€évé szakemberek
tudasat is tervezziik igénybe venni kisebb javitdsi munkdk elvégzéséhez ¢és a programok
szervezéséhez. Minden sziildi felajanlast készséggel fogadunk. A csoportok szépitését és az uj
eszkozok alkalmazasat is sziiloi tdimogatasokkal €s az alapitvany bevételébdl oldjuk meg. Statikus
szlld felmérte az Ovoda épiiletét, és a padlastér beépithetd tornaszobanak vagy esetleg egy
konténer épiiletben is ki lehetne alakitani az 6voda udvaran.

Fontos volna a bejarat elé egy zart eloteret kialakitani és kicserélni a folyoso ablakait, amely
munkavédelmi, gyermekvédelmi, egészségvédelmi, energiatakarékossagi feladatokat is ellatna.
Egy 0j bejarat kialakitasaval szeretnénk mindezt Osszekapcsolni, a szamzaras kombinacioval
miikodo kaput, mivel a jelenlegit rendszeresen ellenérizni kell, mert a magneszar nem mindig
zarja a bejaratot. A tobbszori szennyviz dugulds elkeriilése érdekében, a szennyviz elvezetd
halézat cseréje is fontos lenne, hisz a szakemberek jelezték, hogy nagyon elhasznaléodott. A
mosogatogép is igen elhasznalddott, tobbszor volt kint a szereld, aki szintén jelezte, hogy
szlikséges lenne egy nagyobb atvizsgalas, felujitas. Szeretnénk a csoportszobakba légsziirés-
keverés szempontjabol ipari ventilatort vagy légkondiciondléo berendezést, mivel kdzvetlen
utcafrontra nyilnak az ablakok és a nagy zaj mellett a benzing6z is folyamatosan aramlik be a
jatsz6 gyermekek kozé. Ezeket a terveket az intézmény koltségvetésének Osszehangolasaval az

intézményvezetd és a fenntartd jovahagyasaval szeretnénk megvalositani a kovetkezd évben.

Az intézményi koltségvetésbdl tervezett fejlesztések, feltjitasok:

A mosdok folyamatos karbantartasa, we tetdk cseréje, szappanadagolok cseréje
Az udvar bejaratanal egy kis kapu csinéltatasa

A bejarati kapuk cseréje, beépitett eldtér

A folyoson a nyilaszarok cseréje, redény a nyari meleg ellen

A padlastérben vagy konténerben tornaszoba, fejlesztd szoba kialakitasa
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Régi elhasznalodott redonydk cseréje

Az alagsor teljes feltjitasa, szigetelése

Az éplilet vakolasa, festése, szigetelése — foleg az utcai fronton €s a bejaratnal

Udvari jatékok, eszkdzok felujitasa, sziikség esetén cseréje, jaték tarolo felajitasa

Udvaron gumitégla felajitasa, javitasa, cseréje

Udvari betonfeliilet javitasa, koriilotte az iiloke helyreallitasa

Udvaron kerti csap felszerelése, a gyermekek folyamatos vizfogyasztasanak megkonnyitésére.
Evszakhaz feltjitasa, ereszcsatorna felszerelése, vizgy(ijté beszerelése

Nyaron elvégezhetd: egy csoport, mosdod, folyoso festése, az udvaron a beton javitasa és festése
A szennyviz elvezetd halozat cseréje

Mosogatogép felujitasa

Iskola feldli téglafal felujitasa egészében

Ventilator vagy légkondicionald beszerelése a csoportszobakba - 1égszlirés szempontjabol, mivel
kozvetlen utcafrontra nyilnak az ablakok

Epiilet riasztd akkumulatoranak cseréje

Internet haldzat fejlesztése, bovitése, mert sajnos elavult és igy sokszor nem miikddik

Tovabbi feladatok:

A karbantartasi munkék folyamatos nyomon kdvetése, az esetleges hibak, veszélyek jelzése.

A sziikséges feladatok, javitdsok elvégzése alatt a zavartalan, biztonsagos Ovodai élet
megszervezese.

Udvar szépitése, tarsadalmi munka megszervezése.

Felelos: Fekecs Alexandra

Az alapitvany bevételébdl, ill. sziildi segitséggel tudtunk fejleszteni, ill. karbantartéasi feladatokat
elvégezni. Papirgylijtést szerveziink évente két alkalommal — Osszel és tavasszal. Napvitorlat
szereltiink a homokoz6 f61¢, diszitettiik is. Elkésziilt a magasagyas beiiltetése, kert rendbetétele és
megvasarlasra keriilt az esdvizgyljtd is, ami még beszerelésre var, de ehhez ereszcsatorna

kiépitése sziikséges az Evszakhazra, aminek a szerkezetét is teljesen fel kellene ujitani.
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I1l. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvalésulasa

Az o6vodai munkankat az Orszagos Alapprogramra épiild, Nyolcforras Helyi Pedagogiai
Programunk iranymutatasaval végezziik. Ezen kivill szem el6tt tartjuk a kollégaimmal, az
Izbégi Tagdvoda Pedagdgiai Programban megfogalmazott feladatokat is.

Neveldomunkank soran figyelembe vessziik a kornyezetiink, sziikebb-tagabb vilagunk valtozasait,
jelzéseit, melyek idénként kihivasokkal teli feladatokat ronak pedagodgiai munkassagunkra, de
talan pont ezek a kihivasok lenditenek 4t a nehézségeken és motivalnak a kreativitasunk
alkalmazasara. A nyugodt, bizalommal teli 1égkor elengedhetetlen a kiemelkedd neveldmunka
eléréséhez.

Hiszem, hogy a mindségi 6vodai nevelést a gyermekek egészséges kornyezetben, egészséges
lelkiilettel valo fejlesztését, nevelését, esélyegyenlOségeik megteremtését, a pedagogiai
programunk elvei alapjan, a folyamatokat atgondolva, a Iépéseket alaposan megtervezve,
folyamatos egyeztetésekkel tehetjiikk elérhetdvé. Arra kell torekedniink, hogy derlis, vidam
gyermekkort biztositva, testi-lelki-szellemi igényeiket kielégitve, igényes ovodai nevelésben
részesiiljenek a hozzank jard gyermekek. S igy az ovodai ellatads keretein beliil, épithetiink ki
gyermekeinkben stabil alapokat, amelyek a feln6tt tarsadalmunk értékes, hasznos tagjava emelheti
Oket.

Célkitiizése a tagovodai pedagogiai programunknak, hogy a természet megismerésével,
megszeretésével szoros Kkapcsolatban, szimbiozisban élhessiink a kornyezet adta
lehetoségekkel. Mi itt dolgozo ovodapedagdgusok azt valljuk, hogy ,.6p testben ép lélekkel
fejlodhet egészségesen a gyermek”. Eppen ezért az egészséges életmédra nevelés, a gondozas, a
testapolas, az egészségmegorzés szokasainak alakitasa is fontos eleme a pedagogianknak,
mint ahogy természetesen hagyomanyaink tovabb orokitése, a népi kultira atadasa,
miivészeti élmények nyujtasa. Mindezek tiikkr6zodnek a tevékenységeinkben, a programjainkban,
az 6voda és a csalad kapcsolataban.

A Kkornyezeti nevelésiink magaban foglalja a kornyezettel vald ,egyiittélésre” nevelést, a
kornyezet tényleges védelmét, egyben a kornyezeti kultira kozvetitését, atadasat. Az életmad,
gondolkodés- ¢és viselkedés fejlesztés, okos €s mértéktartd folhasznalds, a teljes személyiséget
formalja. Az oOvodaban dolgozok fontosnak tartjdk a kornyezet védelmét és jelenleg is
sokféleképpen adjak at a gyerekeknek ezt a szemléletet /kirandulasok, virdgiiltetés, madaretetés/.

Komyezettudatos nevelési projekteket dolgoztunk ki. Ennek egy 0j eleme, projektie az OKO
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HET. A projektekbe feltétleniil beépiilnek a jelenleg is mitkodd kornyezetvédelemmel kapesolatos
z6ld tnnepek /pl.: Allatok Vilagnapja, Kornyezetvédelmi Vilagnap/. Szempontunk az
energiatakarékossag és a szelektiv hulladékgytijtés tudatossaganak elmélyitése.

J6 gyakorlatunk, az Egészséghét ezt a célt szolgalja, és mi arra toreksziink, hogy tartalméban
folyamatosan gazdagodjon, és mind a taplalkozasban, mozgésban, életvitelben, lelki élet
apolasdban megfeleld indittatdst adjunk. Az egészséges életmod egyik meghatirozdja a
rendszeres mozgas is, melyet igyeksziink -tornaterem hidnyaban a természet adta lehetéségeket
kihasznalva, az udvaron vagy a patakparti parkos teriileten- biztositani, frissitd, kondicionald
jatékos mozgasokkal. A helyes taplalkozas és testmozgas mellett azonban meg kell emliteni, ami
nap, mint nap, benniinket és gyermekinket is érint, vagyis a stressz témakorét. Amihez
nélkiilozhetetlen a pihenés és alvés, tehat nyugalmi id6 biztositdsa 6vodai keretek kozott is.

A természet kozeli butorzattal, galériaval, természetsarok kialakitdsdval a csoportokba is
igyeksziink egy kis természetet becsempészni gyermekeink szdmara. A domborzati adottsagokhoz
igazodva lett kialakitva az udvar also és fels6 része is. Mind a két udvarrészen gyermekekhez
1gazodo, természetbarat tevékenységnek teremtettek feltételeket, igy lehetéség van KRESZ-palyan
jatszani, madarakat etetni, magasigyast gondozni. Ovodank elnyerte régebben a Madarbarat
kert cimet és a Zold Ovoda cimet és idén elész6r az Allatbarat Ovoda cimet is. Célunk az
OROKOS ZOLD OVODA ¢és az EV ALLATVEDO OVODAJA cim elérése. Idén szeretnénk a
MADARASZ program mellett a LEPTEN-NYOMON programot is miikodtetni, illetve a
Szentendrei Kisallatkerttel kolesonds egyiittmiikodést kialakitani, hogy kicsit véltozatosabban,
interaktivan ismerkedjenek gyermekeink a természettel, allatvilaggal, kornyezetiikkel.

Az ¢6vodai nevelés alapfeladata az egészséges ¢életmod alakitdsa, az érzelmi nevelés ¢és
szocializacid biztositdsa, az értelmi fejlesztés, nevelés megvalositisa. Az egészséges életstilus
kialakitasahoz elengedhetetlen a testi és lelki onismeret, ennek megfeleléen meg kell ismertetni a
gyerekekkel a szamukra legmegfelelobb étrendet, testmozgast, sportot. A felszabadult és
kiegyensulyozott ¢letet csak ugy érhetjiik el és tarthatjuk fenn hosszatavon, ha mindezt j6 érzéssel
¢s feszteleniil tessziik.

A mai folyamatosan rohan6 és ennek megfeleléen valtozé vildgunkban, a tarsadalom és ennek
kovetkeztében a tarsadalmi elvarasok is nagyléptékben valtoznak. A valtozasok hatasa elsdsorban
az embereken ¢és rajtuk keresztil a csalddok tarsadalmi szerepében, feladataban, még
Osszetételében is érzékelhetd. Ezek a gyors valtozasok olykor allandosuld bizonytalansaghoz
vezethetnek, amely biztosan kihat a csalad szinte legérzékenyebb tagjara, a gyermekre. Ennek
okan egyre nagyobb sziikség van az Ovodak altal nyujtott biztonsagos, meleg szeretetet sugarzo,

megértd, egyéniséget tiszteld és fejlesztd kornyezetére a csaladokkal vald egyiittmiitkodés soran. A
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csalddoknak a segitség nyujtas mellett, mintat mutathatunk a kozos elveken és egyetértésen
alapul6 neveléssel.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése fontos és kiemelt feladata az 6vodanak.
Igyeksziink 6vodai keretek kozott biztositani a kiilonb6z6 problémaval €16 gyermekek szamara a
szakemberek altal javasolt és a fejlesztési terveknek megfeleld, egyénre szabott esetleg specialis
fejlesztéseken valo részvételt. Sziikség esetén a szakemberekkel kdzdsen kiilon tandcsokkal latjuk
el a sziiloket (pl.: M. Etelka étkezési problémarol beszélt a sziildiértekezleten).

Anyanyelvi nevelés teriiletén Kkovetkezetesen alkalmaznunk Kkell a beszédfejleszto
projektiinket, hogy ne csak a hanghibakat javitsuk, hanem a magyar nyelv gazdagsagat és
szépségét is megorizziik.

A tehetséggondozas beinditasa, gyakorlati megvalositasa a kezdeti szakaszok utan ebben az

évben is folytatéodni fognak.

2. Kiemelt céljaink, feladataink

Miikodéssel kapcsolatos, szakmai feltételek

- Az 6voda torvényes mitkodtetéséhez sziikséges feltételek folyamatos biztositdsa.

- Szeptemberben megtartjuk az Gsszevont, illetve csoportos sziildi értekezleteket, igazodva a
jelenlegi covid19 virus miatt kialakult helyzethez. A sziil6k tajékoztatast kapnak az dvoda életérdl,
hazirendjérdl az itt foly6 neveld munkarol.

- Az intézmény informéacios rendszerének fejlesztése /laptop, hordozhat6 telefon/.

- A kapcsolattartds modern formainak fejlesztése (elektronikus).

- Az intézmény kapcsolatrendszerének bdvitése és mindségi javitasa.

- Az 6vodapedagogiai munka szakmai fejlesztése, értékelése.

- Kornyezettudatos 6voda arculatanak erdsitése, gazdagitdsa a zold jeles napokhoz kapcsolodod
projektek tovabb fejlesztésével, kozos tervezéssel.

- Az egészséges ¢letmdod megujitd lehetdségeinek atgondolasa: az egészséghét tevékenységi
korének tovabbfejlesztése, s ezaltal a csaladok szemléletvaltasanak fokozasa.

- Az 1) hagyomanyok apoldasa, fejlesztése.

A neveldtestiileti egység tovabbi erdsitése.

- Munkahelyi klima pozitivumainak megorzése, osszetarto, egymast segité csapat alakitasa, az uj
kollega bevondsa.

- Csaldadbarat munkahely jellegének erositése.
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- Sikeres karrierek a dolgozok korében.

- Elégedett partneri egyiittmiikodes. A csaladokkal sok kozos programot szerveziink, folytatjiuk a
sikeresen miikédo hagyomanyainkat, szokasrendszeriinket.

- Allandé innovativ 1égkér kialakuldsa, tovabb timogatiuk a Kornyezeti neveldk és a
Tehetséggondozo munkakozosségben résztvevo kollégak megujito munkdjat.

- Megfeleld informdaciodaramlas ovodan bellil.

- Egyenletes terhelés, feladatmegosztas.

Az elmult évek pozitivumait, eredményeit tovabb fejleszt, jol miikodo intézmény.

Az 6voda targyi feltételeink javitasa, folyamatos karbantartasa, sziikség esetén cseréje, pl.: laptop,
mozgasfejlesztd eszkozok /labdak stb., homokoz6 jatékok.

Az elhasznalodott nyildszarok cseréje mihamarabb megtorténjen, amely nemcsak esztétikai
szempontbol bir jelentdséggel, de fontos tényezd az energiatakarékossag szempontjabdl is.
LehetOség szerint palyazati pénzbdl, a fenntartdé tamogatasaval a padlastérben vagy konténerben
tornaszoba, fejlesztdszoba kialakitasa.

A mosogatdgép felujitasa és a szennyviz elvezetd csatorna kicserélése.

A rendelkezésre all6 er6forrasok hatékony és ésszerli felhasznélasa.

IV.MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2021. szeptember 1-t61 2022. augusztus 31-ig tart.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szlinetek idején a gyermekek 1étszama lecsokken,
igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval - az
intézmény Osszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

A nevelo testiilet munkéjanak 0sszehangolasa, fejlesztése:

Egy tanévben hdromszor (augusztus, janudr, aprilis) tartunk nagyobb értekezletet, amelyeken a
programok, aktudlis feladatok, a feladatok elosztasa és a felmeriild problémak megbeszélése
elsédleges. Vannak esetenkénti értekezletek, megbeszélések, amelyeket mindig az aktualis
feladatok, esetleges problémak hataroznak meg.

> 2021. augusztus: Nevel6testiileti értekezlet — Uj dolgozé bemutatasa; tanévkezdés

megbeszélése (munkarend, feladatok, adminisztracid, munkakozosségek, programok)
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» 2021. szeptember: Tanévnyitdo Sziiléi értekezletek — Az o6voda helyi szokas- és
hazirendjének, beszoktatds ismertetése; programok, tinnepek és hagyoméanyok bemutatasa

» 2021. oktober: Nevelotestiileti értekezlet — A tanévre készitett tématervek attekintése

» 2021. november: Nevel6testiileti értekezlet — Decemberi el6késziiletek megbeszélése

> 2021. december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités)

» 2022. januar: NevelGtestiileti értekezlet — Iskolaérettség, egyéni differencialas, fejlesztési
tervek; Félév értékelése, aktualitdsok, szil6i értekezletek témainak, feladatainak
megbeszélése

» 2022. februar: Nevel6testiileti értekezlet — Tavaszi események, kirdndulasok megbeszélése

» 2022. marcius: Neveldtestiileti értekezlet — Aktualitasok; szakmai nap szervezése

> 2022. aprilis: Nevelotestiileti értekezlet - Ev végi teenddk, évzaro-ballagas egyeztetés;
Szabadsagok litemezése
> 2022. majus: Eves értékelés; nyari élet megbeszélése; szakmai nap (csapatépité tréning)

2. Tovabbképzés, onképzés

Munkatarsaim részt vesznek a szakmai munkakozosségek munkajaban:

A kiils6 vilag tevékeny megismerési munkakozosségben Tamas Kriszta, Fekecs Alexandra
Kompetencia alapi munkakdzdsségben Vitovszki Laszloné

Tehetséggondozd munkakor tagja Tamas Kriszta

Onértékelés munkacsoport tagja: Hlatky Katalin

Tapasztalataikat a belsd hospitalasok sordn megosztjak a munkatarsakkal.

Tovabbképzésen vesznek részt:

A kollégék rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken, ahogy lehetdség nyilik ra, pl.:
Gergely Ildik6 és dr. Gonczol Andrea tovabbképzésén: Hlatky Katalin; Vitovszki Laszlong;
Fekecs Alexandra.

Tamogatas, mentoralas:

Munkatarsaink Vitovszki Laszloné 2020 tavaszan- (2021-22 tanév oktoberében), illetve Hlatky

Katalin ¢és Fekecs Alexandra 2021 tavaszéan jelentkezett a pedagdgus II. mindsitésre, az egész
testlilet segiti a sikeres szakmai munkajuk megvaldsulasat.

Uj kollégand beilleszkedését szintén a neveldtestiilet kozosen tamogatni fogja.
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3. Intézményiink kapcsolatrendszere

A kapcsolattartas sordn alapveto etikai szabalyként a nyitottsagot, ugyanakkor a gyermekek ¢€s
sziileik személyiségi jogainak tiszteletben tartasat vessziik figyelembe.
Ennek megfeleléen vannak allando és idészakosan miikodd kapcsolatok, a nevelés mindenkori

érdekébdl és aktualis feladataibol fakadoan.

Az ovoda kapcsolatai:

> Belsd kapcsolatrendszer:

Csalad — 6voda egyiittmiikodése
e (Csaladlatogatas: az () nevelési év eldtt, minden olyan gyermeket meglatogatnak az
6vodapedagogusok, akiknél ennek sziikségét érezziik /Probléma esetén év kdzben is — pl.
gyermekvédelmi eset /
e Nyilt hét: az 6vodai beiratkozasok eldtti hetekben.
o Sziildi értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben és janudrban

kotelezo a sziildi értekezletek megtartasa.
Az év folyaman barmikor a sziil6 kérésére, vagy az 6vodapedagodgusok javaslatara.
e Fogadoorak: meghatarozott idépont nincs, egyéni igény szerint egyeztetve.
e Sziiloi Kozosség mitkodése
Feladat: A csoport és az 6vodai Sziil6i Képviseldinek megvalasztasa, a kozos célok, feladatok
meghatdrozasa.
Sziilok vegyenek részt minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket érintd

kérdésekrol van szo.

> Kiilso, szakmai kapcsolataink

Bolcséde, 6voda, iskola egyiittmiikodése
e A varos bolcsddéjebdl a leendd 6vodasok latogatast tehetnek az 6vodakba, a pedagogus

kollégak is id0szakosan meglatogatjak a leendd kiscsoportosokat.
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e Izbégi Altalanos Iskolaval kapcsolatunkat egyiittmiikodési szerzédés szabalyozza,
amelyben az egymas munkajanak segitése, megismerése és egy-egy programban valo
részvétel szerepel.

e Az intézmény tagovodaival folyamatos kapcsolatot tartunk, hogy az intézmény miikodése
Osszehangolt, szakmai szempontbdl egyre innovativabb legyen.

e A Pest Megyei Pedagbgiai Szakszolgalat Szentendrei Tagintézményével is tartjuk a
kapcsolatot, konzultacidt tartunk az aktudlis esetekrdl, problémas helyzetekrdl. Segitjiik a
logopédiai szliréseket, vizsgalatokat €s fejlesztéseket.

e C(Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattal kozdsen, az intézmény vezetdjével és a
gyermekvédelmi feleldssel 6sszedolgozva igyeksziink a felmeriild problémat kezelni.

e Védondkkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultdlunk, elldtogatnak az
ovodankba, megbeszéljiik és segitjiik a problémas helyzeteket. A fogorvos tavasszal végzi

intézményiinkben a fogazat ellenérzését.

Az 6voda programjaval osszefiiggo specialis kapcsolatok

Oregek Napkozi Otthona

Egyiittmiikodési megallapodas kertében egy évben kétszer latogatunk el az idds emberekhez, az
1ddsek vilagnapjan, anyak napjan, amikor ajandékokkal, miisorral kedveskediink nekik.

Pilisi Madartani Egyesiilet

Az egyesiilet munkatarsa tartja a madarasz ovi foglalkozasokat.

Muzeumokkal val6 kapcsolattartas

Ferenczy Muzeum —Bdénati Sverak program, Szabadtéri Néprajzi Mizeum

Izbégi Barati Kor

A barati kor rendezvényein gyermekeink sikeres eldaddsokkal gazdagitjak a kor rendezvényeit.
Lépten-Nyomon program

Természetbuvar foglalkozasok 6vodasoknak.

Szentendrei Kisallatkert

Allatvédelmi foglalkozasok évodasoknak.
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4. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Mikulas

Karacsony

Marc.15. Nemzeti linnepiink
Farsang

Husvét

Anyak napja

Hatarido: december 6.
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Hataridd: december 19.
Hataridd: marcius 15.
Hataridd: februar
Hataridd: aprilis eleje

Hataridd: majus eleje



Izbégi Tagovoda

Gyermeknap Hatarid: majus vége

Evzaro, ballagas Hatarid6: junius

Ovodank kozos, rendszeres programjai:
Az idei évben a korona virus miatt elmaradnak a varosi rendezvények.
- Autémentes Vilagnap

- Sportagvalasztd

- Bonbon Matiné eldadés

- Banati Sverdk program-muzeumlatogatas
- Madarasz — Ovi

- Skanzenben kirandulas

- Papirgytijtés az 6vodaban

- Lépten-nyomon interaktiv program

A pedagogiai programhoz kapcsolodo kiemelt projektek ovodan beliil:
Z.61d jeles napok:

- Allatok vilagnapja

- Viz vilagnapja

- Fold vilagnap- Madarak ¢s Fak napj

- Kornyezetvédelmi vilagnap

- Egészséghét

- OKOHET

A ovodai hagyomany:

Oszi teadélutén

Mikuléshaz készités

Adventi gyertyagyujtas

Az tinnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagogusok a feleldsek.

Szentendre, 2021. julius 07.

Fekecs Alexandra

Tagdvoda vezetd
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PROGRAM TERVE

2021-2022
Idépont Munkaterv Felelosok
Folyamatos Tizorai, uzsonna és ebéd lejelentése Beinschrothné J. Agnes,
Madarasz-ovi 6vondk
Karbantartasok, javitasok lejelentése tagdvoda vezetd
Sétak, megfigyelések szervezése ovondk
Kapcsolattartas Ovonék, tagovoda vezetd

Szeptember
A nevelési év feladatainak megbeszélése, programok, Tagodvoda vezetd
felel6sok egyeztetése
- 6vonokkel
- dajkakkal
Madarasz-ovi; Lépten-nyomon Ovondk, tagovoda vezetd
Kornyezetismereti és kompetencia és tehetséggondozd Tagdvoda vezetd, 6vondk

munkakdzdsség munkdjaba bekapcsolodas

Idések Napkozi Otthonaval kapcsolatfelvétel nagycs. 6vondk
Eszk6zok megvasarlasa /foglalkozasi eszk. / Tagdvoda vezetd, 6vondk
Sziil6i értekezlet szeptember 7-11 kozott 17.00 ovonok, sziilok

Nagy Sportagvalaszto a Postas strandon (idén elmarad) nagycsoportosok

Papirgytijtés kezdete 6vondk

Az 6voda Ujsagjanak- Firkész- megjelentetése Vitovszki Laszloné, sziilo

Iskolaérettségi és logopédiai vizsgalatok fejl.ped, logopédus,
6vondk

Szept. 22. Autémentes nap- Orz6k napja a belvarosban kozépsd és nagycsoport

Szeptemberi Nevelési értekezlet Tagdvoda vezetd
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Védonoi latogatas (tetvesség ellendrzése) védond, ovondk
Az alapitvannyal kapcsolatos feladatok megoldasa Hlatky Katalin,
tagovoda vezetd

Szept. 30. Népmese napja 6vondk

Oktober Nagycsoportosok miisora az idések kdszontésére csoportos ovondk
Fekecs Alexandra

Okt. 04. Allatok vilagnapja rendezvény: kirandulas, o6vonék

Skanzen

Fotdzas 6vonok

Madarasz Ovi ovondk

Oszi teadélutan Tagovoda vezetd, 6vondk
Okt. Szinhaz (korona virus miatt kérdéses) Vitovszki Laszloné

Okt. Az 6sszegyljtott papir elszallitasa Vitovszki Laszloné
Sziiléi  Kozosség  megbeszélése,  rendezvények Tagodvoda vezetd, SZK

egyeztetése, feladatok felosztasa

Takarékossagi vildgnap okt. utols6 munkanapja ovondk

November  Nov. Szinhaz: (korona virus miatt kérdéses) Vitovszki Laszloné
Madarasz ovi ovondk
Bon-bon Matiné (kérdéses) nagycsoport
Nagytakaritas dajkak

Advent eldkészitése €s linneplése / lampionok készitése/  6vondk

Karacsonyi ajandékok megvasarlasa, Mikulds csomagok SZK, 6vondk

elkészitése.

A betlehemi istallo felallitasa az évszakhazban 6vondk

Adventi gyertyagyujtas a sziilokkel ovonok, dajkak
December  Dec. 06. Mikulas linnepség SZK, 6vondk

Karacsonyi diszités és fenydfa vasarlas SZK, 6vondk

Szinhaz Vitovszki Laszloné

Karacsony tinneplése ovonok, dajkak

Alapitvannyal kapcsolatos feladatok. tagdvoda vezetd
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Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Iskolaérettségi vizsgalatokra a gyerekek elkiildése.

Bon-bon Matiné (kérdéses)

Sziil6i értekezlet (kérdéses)

Madarasz-ovi

A masodik félév feladatainak megbeszélése
Eldadas szervezése a beiskolazasrol

Szinhaz (kérdéses)

Farsang

Szinhaz (kérdéses)

Beiskoldzashoz szakvélemény kiosztdsa

Egyeztetés az iskoldkkal a nyilt napokrol, sziildi
értekezletekrol.

A SZK. Gytlése: masodik félév feladatainak

megbesz¢lése

Bon-bon Matiné (kérdéses)
Patakparti toborzo
Allatkerti kirandulas
Papirgyiijtés kezdete
Mirc.15-19. OKO- Hét
Marc. 22. Viz vilagnapja

Bon-bon Matiné (kérdéses)

Ovodai Husvét

Apr. 22. A Fold Napja: virag iiltetés
Papirgylijtés vége

Anyak napi iinnepség (kérdéses)
Nyilt napok az 6vodaban (kérdéses)
Tavaszi nagytakaritas

Gyermeknap el0készitése

Szinhaz
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nagycs. 0vonok,

tag. vezeto
nagycsoportosok

ovondk

ovondk

Tagovoda vezetd, 6vondk
nagycsop. 6vonok

Vitovszki Laszloné

ovondk
Vitovszki Laszloné
nagycsoport

tagdvoda vezetd

tagbvoda vezetd

nagycsoportosok
ovondk

ovondk

ovonok, sziilok
ovonok

Tagdvoda vezetd, 6vondk

nagycsoportosok

ovonok, SZK

ovondk

6vondk

ovonok, sziilok
Tagovoda vezetd, 6vondk
dajkak

Tagdvoda vezetd, 6vondk

Vitovszki Laszloné



Kirandulas ovonok

Majus M4j. 10. Madarak és fak napja alkalmabol kozos oOvondk
kirandulas a sziilokkel (kérdéses)
Evzaro, ballagas tagovoda vezetd, 6vonok
Nevelés nélkiili munkanap ovonok, tagovoda vezetd
Gyermeknap tagovoda vezetd, ovonok,
dajkak
Junius Juni. 05. Koérnyezetvédelmi vilagnap ovondk, dajkak

2021. jalius 07.

Fekecs Alexandra

tagdvoda vezetd
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IZBEGI TAGOVODA

ELLENORZESI TERVE
2021-2022
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I1ZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com

Izbégi Tagovoda
ELLENORZESI TERVE
2021-2022 tanév

Az oOvodéaban torténd, szakmailag szinvonalas pedagdgiai nevelés egyre magasabb szintli
megvalositasa érdekében, a helyi igények figyelembevételével, bels6 ellendrzéseket tartunk,
alkalmanként ¢és rendszeresen. Az informalédds eredményinek kiértékelése, id6rdl iddre
nézve.

Az ellendrzést végzd személy: Fekecs Alexandra tagovoda vezetd

Ellendrzés fajtai: - rendszeresen ismétlodo ellendrzések

idonkénti, alkalmankénti ellendrzés

- a dokumentacio, irdsbeli munka ellenorzése

elore egyeztetett idopontban, csoportlatogatas

Pedagégiai munka ellenérzése:

Altalanos megfigyelési szempont: A csoportok szokasrendszerében a természetvédelemre nevelés

¢€s az egészséges ¢letmdd megvalositasa.

> Ev elejei adminisztracios, munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitésének ellendrzése.
Hataridd: oktober 16.
» Dokumentécio pontos vezetése, tervek elkészitése, programok megvaldsulasa, reflexio
megirasa.
Hatarid6: folyamatos
» Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)
Hatarid6: folyamatos
» Karbantartd6 munkajanak ellenérzése
Hatarid6: folyamatos
» Csalad és ovoda kapcsolatanak ellendrzése.

Hataridd: folyamatos
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..Maci” kiscsoportban:

> Uj gyerekek beilleszkedése a csoportba.
Hatérido: oktober vége

> Uj 6v6 néni beilleszkedése
Hataridd: folyamatos

» A csoport szokasrendszerének kialakitasa.
Hataridd: februar

» Kompetencia alaptl, differencialt nevelés, gondozasi tevékenységek, gyermekek

szlikségleteinek jelzése €s a tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése

Hataridd: folyamatos

» A csoport életkorahoz igazodo targyi feltételek megteremtése, berendezés atalakitasa.
Hatarid6: szeptember 1.

> Unnepek lefolyasanak ellendrzése

Hatarido: aktualisan

,,Cica” kozéps6 csoportban:

» A differencialt iranyitas hatékonysaga.
Hataridd: december
» A gyermekek munkaja, jatéka €s magatartasa, az 6vonéhoz fiiz6d6 viszonyuk.
Hataridd: méarcius
» Kompetencia alapu, differencialt nevelés
Hataridd: folyamatos
> Unnepek lefolyasanak ellendrzése
Hatéridd: aktualisan
» Gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése
Hatarid6: folyamatos
» A csoportban dolgozok kollégak dsszehangolt munkéjanak megfigyelése

Hataridd: folyamatos

,Halacska” nagycsoportban:

» A foglalkozéasok célja, tartalma, felépitése és szervezése.
Hataridé: november

» Az iskolai alkalmassag megallapitasa komplex modszerek segitségével.
Hataridd: aprilis
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» Kompetencia alapu, differencialt nevelés
Hataridd: folyamatos

> Unnepek lefolyasanak ellendrzése
Hataridd: aktualisan

» Gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése
Hataridd: folyamatos

» A csoportban dolgozok kollégak 6sszehangolt munkéjanak megfigyelése

Hatérido: folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése
(folyamatos)

EU kiskényvek ellendrzése, (tiidésziirés)

A HHH ¢és a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.

A SNI és BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

YV V V VY

Etkezéssel vald teenddk: étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kérd csaladok,
felmérése nyilatkozatok kitoltése, a nagycsaladosok felmérése, adategyeztetés ellendrzés.

Hataridd: folyamatos

Munkaiigyi feladatok:

» A munkakori leirasoknak megfeleld feladatellatas
Hataridd: folyamatos

» Munkafegyelem, munkarend betartasa
Hatarid6: folyamatos

» Jelenléti iv ellendrzése
Hatarid6: folyamatos

» Személyi adatvaltozasok
Hatarid6: folyamatos

» Targyi feltételek meglétének ellendrzése.
Hatarido: szeptember, ill. folyamatos

» Valalt feladatok feleléseinek ellenérzése.

Hatarid6: folyamatos

262



» Tiiz és munkavédelmi szemle, Tlzriado, megszervezése, lebonyolitasa
Hataridd: oktober vége

» Balesetveszélyek elkeriilésére tett intézkedések betartasanak ellenérzése
Hatérido: folyamatos

» Az épiilet biztonsagos zarasanak ellendrzése

Hataridd: folyamatos

Szentendre, 2021. jalius 7.

Fekecs Alexandra

tagdvoda vezetd
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MUNKAREND ES CSOPORTBEOSZTAS

2021-2022
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IZBEGI TAGOVODA

2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com

IZBEGI TAGOVODA
MUNKAREND
NEV: HET: BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK: PENTEK: MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
Tamas Kriszta A 11.00-17.30 10.30-17.00 11.00-17.30 10.30-17.00 11.00-17.00
Cica csoport 6vodapedagogus | foiskola +°20 +°20 +720 +720 +720 32 6ra
B 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Vitovszki Laszloné A 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00
Cica csoport 6vodapedagogus | fiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
B 11.00-17.30 10.30-17.00 11.00-17.30 10.30-17.00 11.00-17.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Hlatky Katalin A 10.30-17.00 11.00-17.30 10.30-17.00 11.00-17.30 10.30-17.00
Halacska csoport 6vodapedagogus | fdiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
B 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Major Andrea A 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00
Halacska csoport 6vodapedagogus | féiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
B 10.30-17.00 11.00-17.30 10.30-17.00 11.00-17.30 10.30-17.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Mravcsik Viktoria A 7.00-13.00 7.30-15.30 7.00-13.00 7.00-13.00 7.00-13.00
Maci csoport ovodapedagogus | f6iskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
B 10.30-16.30 7.30-15.30 10.30-16.30 10.30-16.30 11.30-17.30
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Fekecs Alexandra A 11.00-16.30 11.00-13.00 11.00-16.30 11.00-16.00 11.30-17.30
Maci csoport tagovoda vezetd, | féiskola +°20 +°20 +°20 +°20 24 6ra
B évodapedag6gus 7.30-13.00 11.00-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00
+°20 +°20 +°20 +°20
NEV: HET: BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK: PENTEK: MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
asszisztens OKJ-s képzés | * 720 +720 +720 +720 +720

265




EGRES UTI ZENEI OVODA
2020/21 Eves munkatery

Szentendre, Egres 1t 66.

eqgresiovi@gmail.com

Készitette: Nagyné Foldi Anett

Egres uti Tagovoda vezeto
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Munkatervemet a ,,Nyolc forrds” Ovodai Program alapjan készitettem. Ovodankban ennek
megfeleléen végezzikk munkdnkat, kiegészitve sajatos zenei arculatunkkal. A melléklet
tartalmazza a munkarendet €s a csoportok éves programtervét.

Tartalom:

1.Helyzetelemzés

1/1. Személyi feltételek
1/2.Targyi feltételek
2. Nevelési feladatok

2/1. Mindsitd vizsga, portfolidirds
2/2.Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

. Egres uti tagdvoda kdzos programjai

. ..20ld 6voda” éves munkaterv

. Kapcsolataink

. Ellen6rzési terv

~N &N O | |W

. Csoportos programtervek, Melléklet

1. Helyzetelemzés

1.1 Személyi feltételek:
Az 1 nevelési évet hat 6vodapedagogus kollégaval,- melybdl egy nyugdijas,- két délutanos
6vodapedagogusi statuszban 1évd pedagogiai asszisztenssel,- melybdl Szabd Gaborné fdiskolai

tanulmanyait kezdi,- egy négydras asszisztenssel, négy csoportos dajkaval és egy konyhas

dajkéval kezdjtik.

Személyi valtozas: Pikd Leontina szerzédése augusztus 31-én lejar és nem kivanja

meghosszabbitani, mas munkakorben helyezkedik el.

Ovodank négy, vegyes életkort csoporttal miikodik. Katica 27, Siini27, Méhecske26, Maci27 £&

gyereklétszammal kezdjiik az évet, ez még valtozhat, a maximalizalt 1étszam 120 6.

A Siini az egyetlen csoport, ahol két aktiv 6vodapedagogus dolgozik heti valtdsban. A Katica
csoportban allandd déleldttosként én dolgozom, délutdnos kollégdm nyugdijas pedagogus. A
M¢hecske és Maci csoportban egy-egy allandd délel6ttds dvodapedagogus dolgozik, mellettiik
nyolc 0Orads pedagbgiaiasszisztens latja el a délutdnos 6vondi feladatokat. Pedagdgiai
asszisztensek Borbély Lia napi négy oraban, Szabd Géborné és Horvath I1dik6 napi nyolc 6rdban
dolgoznak, a dajkak napi nyolc 6rdban dolgoznak. Konyhas dajka napi nyolc o6raban dolgozik
szintén.
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Nyugdijas karbantartonk napi 6 6raban dolgozik.

Heti egyszer Markd Etelka pszichologus, heti kétszer Lisznyai Beata logopédus, heti kétszer
Petrikné Fatér Gyongyi fejlesztOpedagdgus segiti munkankat.
SNI gyermekek szdma:
BTM gyerekek szdma:
Uj gyermekek szama:28
Tankoteles gyermekek szama: 37
Az eddig beérkezett adatok szerint tortént a kimutatas, egy résziikk még folyamatban van.
Nyari zaras idopontja:
2022.jalius25-augusztus 19-ig.
Nyilt nap varhaté idépontja: 2022.méarcius 28-29.
A nevelés nélkiili napok szdma: 5. Az id6pontokrol a sziiloket 15 nappal kordbban értesitjiik. Az
uj gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.
Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken,
igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval - az
intézmény Osszevont csoportokban tlizemel, vagy zarva tart. Az étkezési igényeket elézetesen
felmér;jiik.
Iskolai sziinetek idépontjai:

e Az 6szi sziinet 2021. oktober 25-¢ét61 2021. november 2-ig tart.

e A téli sziinet 2021. december 22-ét61 2022. januar 3-ig tart.

e A tavaszi sziinet 2022. aprilis 14-ét61 2022. aprilis 20-ig tart.
Ovodank nyitva tartasat el6zetes sziiléi igény alapjan alakitottuk ki 6.30-17.30 h-ig, a gyerekeket
7.00-17.00 h-ig fogadjuk.
Tovabbképzések:
Szab6 Gaborné Pedagégiai Féiskola, Ovodapedagogusi szak.
Kiils6 szakmai ellenorzések:
Horvathné Varja Eva Ped II. minésit6 vizsgaja novemberben lesz.
Munkakozosségek:
E6ry Brigitta a kornyezeti munkacsoport tagja. Furdk V. Erzsébet a Szentendre Varosi Ovodéak
gyermekvédelmi feleldse. Siklosiné Bartha Barbara BECS tag, 6 képviseli az Egres uti 6vodat.
Belso ismeretatadasokat/ hospitalasokat szervezek a kollégak kozott, mert ennek latom leginkabb
hatékonysagat.
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Katica

Nagyné Foldi Anett
Fekete Miklosné

Borbély Lia

Stini 27 16

Furak V. Erzsébet
Sikldsiné Bartha
Barbara

Fovényi Endréné

M¢éhecske 26 16

Edry Brigitta
Horvath I1diko

Szabd Modnika

Maci 27 {6

Horvathné Varju Eva

Szab6 Gaborné

Zemlényi

Istvanné

Monori Andrea konyhas dajka.

1.2.Targyi feltételek

Targyi eszkozokkel az 6vodank jol ellatott, a miikodéshez megfeleld felszereltségli. Udvari

jatékainkat szeretnénk ebben az évben még boviteni. Az elképzelés mar meg van, hogy milyen

jatékok legyenek, csak az anyagi forrast kell megkeresni.

Betervezett sziikséges eszkozok:

e 4 db homokozo6 takard

e | db mikrohullamu siitd

Karbantartasi munkalatok:

e Balesetveszélyes utcafronton murvas rész betonozéasa, 1€pcsé kialakitasa (2018-as

betervezés)

e Epiilet korrodalodas feliilvizsgalata, javitdsa (2018-as betervezés)

e Udvari futopalya gumiszényegének javitasa (2019-es betervezés)

e Parketta szegélyek cseréje minden teremben

e A tornateremnél 1év6 we atfolydsanak javitasa, mellyel megakadalyozhatd, hogy nagyobb

esOzéseknél a fekalia elontse az dvodai folyoso és tornaterem egy részét

e homokoz6 oldalanak javitasa, mert, ha igy marad szétesik
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2.Nevelési feladatok

Horvathné Varju Eva pedagdégusmindsitésen vesz részt novemberben, feladatunk, segiteni

felkésziilését és biztositani a feltételeket a sikeres vizsgéjahoz.

Helyi tovabbképzést szeretnék szervezni, egyik az ,,igy tedd ra”, mely zenei profilunk és
kollégdim szakmai felkésziiltségét elosegiti. Valamint egy testnevelési tovabbképzést Dr. Csanyi
Tamas jovoltabol. Tovabbképzéseink nyitottak lesznek a varosban dolgozd Osszes

ovodapedagdgus szdmara.

Ebben az évben is legfontosabb feladatom kozé tartozik egy jol mikodo, allandd kollektiva
kialakitasa, a meglévok megtartasa. Ehhez megfelel6 munkahelyi 1€gkort, stabilitast, lojalitast,

segitokészséget kell biztositanom, mint ahogyan ezt eddig is tettem.

Célok:

e A hatékony és mindségi munka garancidja egy jol miikodd, szakmailag magasan képzett,
egymast segitd, lojalis kollektiva kialakitdsa, akik szivesen vesznek részt zenei
tovabbképzéseken. A fluktuéciot a lehetd legkisebbre visszaszoritani. Ezért célom, egy
allando6 kollektiva létrehozasa, melynek sziik keresztmetszete- jol tudom,- a human és
anyagi erdforras hianya.

e Tehetséggondozasi munkacsoport beinditdsa az 6vodaban.

e Zenei spektrum szélesitése az 6vodai programokban.

e A zeneiskolasokkal valo havi program 0jbdl inditasa

e Lehoczky Krisztaval az ,,€lményfestés zenére” program 0jbodl inditasa

e A Habakuk babszinhazzal a programsorozat 4jbdl inditasa

o 7Z0ld O6voda” kritériumrendszerének megfeleld milkodés ¢és a tervezett célok

megvalositasa a kidolgozasra keriild z61d 6vodai munkaterv szerint.

Pedagoégiai munkank:

Mindennapi  pedagégiai munkankat természetesen az Ovodai nevelés — orszdgos
alapprogramjahoz  igazitva,  annak  uUtmutatdsa  szerint  végezzilk. = Mindennapi
tevékenységiinkben, tervezd munkankban a heti zenei anyagot szem el6tt tartva, ahhoz szervesen
csatlakoztatva szervezziik a tobbi tevékenységi teriiletet, mint mese-vers, Kiils6 vilag tevékeny
megismerése, ének-zene, énekes jaték, gyermektanc, mozgas, néphagyomanyok, abrazolasi-
kreativ tevékenységek, zenei anyagunk Osszehangoldsa a havi zeneiskolai hangversenyekkel,
egyéb miivészeti ag, mint festés,- mozgas alkalmazasa heti  gyakorlatunkban.
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TervezOmunkéankban ez jol nyomon kovethetd. A heti zenei anyaghoz jol illesztheté minden

tevékenységi teriileten kivalasztott téma.
Kiemelten fokuszalunk a kovetkezd tertiletekre:
e azegészséges ¢letmadd alakitasa

Célunk, az egészséges életmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, kiilondsen a magas cukor
tartalmu ételek és italok, a magas so6- és telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztasanak
csokkentése, a zoldségek és gylimolesok, illetve tejtermékek fogyasztisanak Osztonzése, a
fogmosas, az 0ltozkodées, a pihenés, a betegségmegeldzés és az egészségmegdrzes szokasainak

alakitasara. Az alapos és rendszeres kézmosast tudatosan kell alkalmazni.
e az érzelmi, az erkolesi és a kozosség nevelés

Ovodank, a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb
¢s tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturdlis értékek, a
hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csalddhoz vald kotddés alapja, hogy ra tudjon csodéalkozni a
természetben, az emberi kornyezetben megmutatkozo jora és szépre, mindazok megbecsiilésére,
védelmére. Szocidlisan érzékeny gyermekeket kivanunk nevelni, akik nyitottak egymas

problémadjara, elfogaddak €s befogaddak.
e az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa

A magyar gyermekkoltészet, a népi hagyomanyok, erés alapot kinalnak a mindennapos
mondokazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi, erkdlesi fejlddésének ¢€s
fejlesztésének egyik legfobb segitdje. A mese — képi és konkrét formaban, a babozas és
dramatizalas eszkozeivel — feltarja a gyermek el6tt a kiilvilag és az emberi belsd vilag legfobb
érzelmi viszonylatait, a lehetséges és megfeleld viselkedésformékat. Az dvodaban a 3—7 éves
gyermekek ¢letkori sajatossagaihoz igazoddan a népmesék, népi hagyomanyokat felelevenitd
mondokak, rigmusok, kiszamolok, hocogtetdk, kortars irodalmi alkotdsok, a magyarsag
torténelmét feldolgozd6 mondavildg elemei, meséi —, a klasszikus és a kortars irodalmi miivek
egyarant megjelennek. Tervezémunkankban ez jol nyomon kovethetd. A Hid logopédiai
program napi alkalmazasaval pedig elOsegitjik a logopédiai problémakkal kiizdok helyes

beszédfejlodését.

Zeneiség, mint sajatos arculat:

Az Egres Uti tagovoda, a Szentendre Vérosi Ovodak nyolcadik tagdvodaja, mely a ,,Nyolc

forras” pedagodgiai programban meghatarozottak szerint mikodik. Ovodank sajatos arculatat a

271



zenei harmas egység adja, mely a komolyzene, népzene és igényes kortars zene naponta

megvalosuld produktumaira épiil.

Zenei programunk a mindennapi differencialt fejlesztésben, valamint a tehetséggondozasban is
segitségiinkre van, mely ovodankban meglehetdsen sziikségszerii, tekintve az egyre nagyobb

szamban jelenlévo tanuldsi és magatartasi nehézségekkel kiizdd gyerekek szamat.

crer

feladatainak betartdsa mellett, nagyobb hangsulyt fektetiink gyermekeink esztétikai, érzelmi
nevelésére, az ének, az énekes jatékok és gyermektanc megszerettetésére, 6vodai hangszerek
megismerésére, hasznalatara. A zene, a tanc és az éneklés a mindennapi tevékenységiink része.
Zenei muveltséglink fejlesztésével hozzasegitjiikk a hozzank jar6 gyerekeket az onkifejezés egy

sajatos modjahoz.
Ovodankban a zenei nevelés harom részbdl tevodik dssze, teljes harmoniat alkotva:

e anépzene, mint a tradici6 eszkoze,
e aklasszikus zene, mint 6rok zene,

e valamint az igényes kortars zene, mely mindennapi életiink része,

Az elmult évek tapasztalatai arra biztatnak benniinket, hogy tovédbbra is batran valogassunk az
igényes zenei darabok kozott, azokat felhasznalva mindennapi tervezett tevékenységeinkhez. Jo
alapot biztositva ezzel a mes€hez, vershez, kézmiives tevékenységekhez. Zenei nevelésilink
segitségevel fejlodik gyermekeink esztétikai érzéke, erkdlesi érzékenységiik, ritmusérzékiik,
tanckultardjuk, éneklési készségiik, kreativitasuk, onkifejezésiik. Megismerkednek a népi és a
klasszikus zenekari hangszerekkel. A sokszinli zenei valogatas lehetdvé teszi gyermekeink zenei
kultardjanak fejlodését, nyitottsdguk kialakitasat szolgalja.

A mai allandéan valtoz6 ¢és felgyorsult vildgunkban sziikségszerli olyan statikus értékeket
bevinni nevelési struktirdnkba, amelyek nem amortizalédnak, nem divatosak, viszont értéket
képviselnek, mindséget garantdlnak. A gyermekek fejlesztésének, nevelésének legfontosabb
alapjat a felhaszndlhatd tudds megszerzése adja. Ezek mentén haladva feladatunk az
alapkészségek javitdsa, hasznalhatdé képességek fejlesztése az Ovoda adta lehetdségeken
keresztiil.

Zenei programunk megvalositasaban nagy segitség szamunkra a zeneiskola, akivel az elmult
években nagyon konstruktiv kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk. A zeneiskolds ndvendékek havi
rendszerességgel jarnak hozzank koncertezni, ebben az évben is folytatjuk a veliik megkezdett

kozos munkat. Tematikus taldlkozasaink alkalméaval az 6vodasok megismerkednek a népi
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hangszerekkel, vonoésokkal, titdsokkel, fuvosokkal, kamarazenekari eldaddson vesziink részt,
valamint az internet segitségével egy klasszikus nagy zenekari eléadason is szerepeliink.

létre a festészet ¢s a zene havi rendszerességgel ismétlddé folyamata, melyet idén szintén
folytatunk, Lehoczky Krisztina segitségével.

A nalunk dolgoz6 6vondk tobbségének szép énekhangjuk van, néhanyan, koztiik jomagam is, a
szentendrei Musica Beata varosi korusban énekeliink, van, aki hangszeren is jatszik. A
kollektivanak fontos a zene szeretete ¢és mindennapjainkban valé megélése, melyet a
munkankban kamatoztatni tudunk, ezaltal szebbé, szinesebbé, igényesebbé téve
neveldmunkankat. Zenei valogatasunkat igényesen allitjuk Ossze az év elsd munkatarsi
értekezletén. A felhasznalt zenei irodalom vdalogatdsdnal toreksziink az igényességre,
valtozatossagra, gyermek kozeliségre, jol adaptalhatosagra.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja eléirja a sajatos nevelési igényli gyermekekkel valo
foglalkozast, valamint kiemelt figyelmet fordit az egészség megdrzésre, a prevenciora.
Mindennapi munkéank soran a sajatos nevelésii gyermekek differencialt fejlesztésére a zene adta
lehetdségekkel is tudunk élni.

Egészség projekt heteink éves programterviink szerves részét képezik.

Targyi feltételeink, az épiilet kialakitisa és gazdag eszkozeink lehetdvé teszik a heti két
tornatermi  tevékenység betervezését, megvalositasait. A hozzank jar6  gyerekek
mozgasfejlesztését, fizikai allapotanak javitasat, alapkészségeinek fejlesztését fontosnak tartjuk,
ezért biztositjuk a heti kettd tornatermi nagytestnevelés foglalkozast. A mindennapi mozgés
biztositasara lehet6ség van a hetven négyzetméteres csoportszobakban, valamint a hatalmas,

gumitéglas futopalyaval rendelkezd udvaron is.

Kiemelt céljaink, feladataink:

e az dvodaban eltoltétt minden nap élménnyel teli legyen
e Ovodankban szeretetteljes, elfogado 1égkdrben nevelkedjenek az 6vodasok
e tematikus zenei heteink felkeltik érdeklédésiiket a kiillonbdzé zenei miifajok irant,
amelyekben sokoldalt ismeretekre tesznek szert
e azene, mint miivészeti ag, segiti gyermekeink esztétikai érzékének fejlodését
e empatidra és tiirelemre neveliink
o fejlesztjiik a kreativitast, improvizacios képességet
e hozzasegitjiik gyermekeinket a megfeleld onkifejezési eszkozok megtalalasahoz
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e mikozben képzeletik, intellektusuk fejlédik, megtapasztaljdk az emberi/tarsas

kapcsolatokban valo eligazodast, egymas elfogadasat, segitését

e azene megszerettetése és befogadasara vald képesség megalapozasa

o személyiségfejlesztés az dvodai nevelés adta eszkozokkel, valamint a zene eszkdztaraval

e zenel képességek, készségek fejlesztése (ritmusérzék, éneklési készség, tiszta éneklés,
ritmushangszerek, mozgasformak, tanclépések)

e népzene, klasszikus és kortars zenei miivek megjelenése az 6vodai zenei nevelésiinkben

Tovabbi céljaink:

e Sajat elvarasainknak valé megfelelés

e Neveldi kozosségiink szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése

e Horvathné Varju Eva mindsitési eljarasara valé igényes felkésziilésének biztositasa

e Jol miikodd, konstruktiv, lojalis neveldtestiilet 1étrehozasa

e Ovodink sajatos arculatinak finomitdsa, gyakorlati megvalositisanak folyamatos

kontrollalasa, zenei spektrum szélesitése

o A gyerekek mindenek felett 4116 érdekeinek érvényesitése

e A 2017.januarban létrejott alapitvanyunk propagalasa

e (Csaladias kozosség 1étrehozasa

e Tehetséggondozasi munkacsoport munkéjanak Gjragondolasa

e 70ld o6voda” szemléletformalas eldsegitése a dolgozok, a gyermekek ¢és a sziilok

korében

Ev elején a legfontosabb teendénk az 1j gyerekek beilleszkedésének megsegitése, a régi
gyerekek visszaszoktatasa az ovodai szokas €s szabalyrendszerhez. Fontos, hogy az 0j gyerekek
szeptemberi honapban megtanuljanak kiigazodni az 0j kdrnyezetben, megismerjék az itt dolgozo
felndtteket és hozzank jard gyerekeket, az épiilet altaluk hasznalt részeit, az udvart, valamint az
udvari jatékokat, zoOldséges kertiinket, melyet a gyerekekkel mi magunk gondozunk. A
csoportnaplé elején a befogadasi tervben mindez megtekinthetd.
Fontos feladatunk, hogy a beilleszkedési idészakban a gyerekeket allando érzelmi biztonsag,
allandosag vegye koriil. Az 6vondk meg tudjak teremteni a stabilitast, pozitiv benyomasok érjék
a gyerekeket az 6vodaban minden nap, a konfliktusok kezelésében mutassunk nekik személyes

példat, megoldasi médokat javasoljunk.
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A hocogtetok, lovagoltatok, kiszamolok, csiklandozok, korjatékok, paros jatékok, gyermek
tancok, kifordulés, kapus népi korjatékok hozzasegitik a gyerekeket a konnyedebb

beilleszkedéshez, hiszen alapvetd tevékenységiik, a jaték altal integralddnak.
Kornyezetvédelem:

Mi, az Egres uti ovisok, nagy hangsulyt fektetiink a kornyezetvédelemre. A rajzolasra szant
papirt szelektiven gylijtjiik, a konyhaban szelektiv hulladékgytijtdt hasznalnak a dadus nénik, az
udvaron 3 komposztalot is hasznalunk, melyek a konyhai hulladék és az udvari szerves hulladék
komposztalasara alkalmasak. Nem pazaroljuk a vizet, viztakarékos mérdprogramban vesziink
részt. Takarékoskodunk az arammal, csak a hasznalatos helységeket vilagitjuk. Locsoldsra a
vizgyljté edényben 0Osszegylijtott vizet is hasznaljuk. Novényesitiink, fat iltetiink, zoldséges
kertet gondozunk, ezeket a sziil6k szives bevondsaval tessziik. A zoldséges kertben napraforgot,
kukoricat, tokot, paradicsomot, karalabét, epret, krumplit, salatat iiltettiink, melynek fejlédését
folyamatosan vizsgaljuk. A folyoson 1évo6 ,,Z01d pont” tabla alatt ,,Csere textil bevasarlo szatyor”
pontot hoztunk Iétre, mellyel a sziilok vasarlasi szokdsain kivanunk valtoztatni. Udvarunkon
folyamatosan {iltetlink fakat, cserjéket. MadaretetOket, madaritatokat és bogarhoteleket
gondozunk, és madéarodikat a patakparti fakon. A tavalyi évben alapitott ,,Zold konyvtar”
szemléletformalo irodalmi anyagat folyamatosan bdvitjiik, és mind a kollektiva, mind a csaladok
szdmara elérhetoveé tessziik. Csatlakozunk ebben a nevelési évben is a Jane Goodall Intézet
mobiltelefon gyiijté kampanyahoz. Tovabbra is havonta szervezziik a Lépten-nyomon Mobil
Kornyezeti Nevelési Program alkalmait. Juniusban két napos erdei 6vodai programot szerveziink

az 6voda nagycsoportosainknak.

Hagyomanyapolas, felelsokkel megjelolve:

Az elmult évek jol bevalt hagyomanyait tovabb vissziik.

A kollektiva 0sszehangolt és magas szinvonali munkdjanak koszonhetéen rengeteg sikeres

projekt hetiink volt, ezekbdl a kovetkezdket fogjuk az idén megvalositani:

Magyar népmesék hete: Egész héten a népmesei hésokkel ismerkediink, a gyerekek bedltoznek

kedvenc mesehdsiik ruhdjaba, a nagyok sajat népmesével késziilnek, majd pénteken az 6vo nénik
mesejatékaval zarjuk a hetet. Nagyné Foldi Anett és Borbély Lia a témafelelds.

Allatok napja: Egyhetes témahét, Eéry Brigitta, Horvith Ildiké vezetésével. A kozos
programzarasra az auldban keriil sor, ahol kiallitast rendeziink a csaladok bevonasaval, melyen

minden csoport alkotasa szerepel.
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Adventi késziilddés és kardcsonyozds: A csoportok kedves kardcsonyi miisorokkal, kozds

gyermek-sziild programokkal késziilnek a karacsonyra. Ovodaszinten egy kozos karicsonyi
iinneplést rendeziink az aulaban, ahol az egész kollektiva szinvonalas hangversenyt ad a

gyerekeknek, karacsonyi dalokat énekliink. Felel6s: Kollektiva

Medve témahét: Minden a macir6l szol. Az auldban medve barlangot rendeziink be, ahova egész
héten varjuk a mackokat. Felel6s: Horvathné Varji Eva, Szabé Gaborné

Farsangi mesejaték: A farsangi fergeteget most is, mint minden évben mesejatékkal zarjuk, amit

az aulaban adtunk el6 a gyerekeknek. Ezt kovetden tanchazazunk. Furak V. Erzsébet és
Siklosiné Bartha Barbara a program koordinatora.

Viz vilagnapja, témahét: Forgdszinpad szertien dolgozzuk fel a témat. Minden csoportban mas-

mas érdekes tevékenységet, kisérletet lehet végezni a témaval kapcsolatban, 6vondi vezetéssel. A
csoportok sajat kiallitassal késziilnek. Siklosiné Bartha Barbara, Nagyné Foldi Anett a
program feleldse.

Egészség vilagnapja téma hét: Felels: Furak V. Erzsébet, Horvathné Varja Eva

Banati- Sverak muzeumpedagogiai program, Festés Lehoczky Krisztaval, Madaraszovi,

babszinhdz, zeneiskolai hangverseny havi, illetve kéthavi rendszerességgel szerepel nélunk.

Fo6ld napi témahét: Csoportonként szervezve, kiiltéri €s beltéri program. Felelds: Eéry Brigitta,

Horvathné Varja Eva

Husvéti témahét: A néphagyomanyoknak megfelelden locsolkodést rendeztiink csoportonként

iinnepelve. Felelds: Kollektiva

Csaladi nap: A csoportok sajat szervezésében, a koronavirusra valo tekintettel, kizardlag kiiltéri
program Felelés: Csoportos 6vonék

Anyak napja: Minden csoport kiranduldssal, miisorral kdszonti az édesanyakat, kizarolag kiiltéri
program. Felelds: Csoportos 6vonék

Madarak és fak napja témahét: A kornyezetiinkben €16 madarak és fak megismerése, gondozasa.

Felelds: Eory Brigitta, Horvath Ildiko

Evzardk: A csoportok maguk szervezik, kizarélag kiiltéri program. Nagyon szinvonalas, vidam,
gyermek centrikus évzéarokat tartunk minden évben. Feleldsok: Kollektiva

Gyermeknap: Az o6voda éves utolsd, nagy, kozos programja. A kollektiva szervezi a
gyerekeknek, minden dolgozénak reszortja van, sajat vallalas szerint. Lesz itt légvar,
csillamtetkd, akadalypalya, mese mozi az auldban, hajfonas, gofti siités. A gyerekek imadjak ezt

a napot, hiszen itt is minden értiikk van és nekik szol. Felelds: Kollektiva, személyre szabott

feladatokkal
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Pedagogiai gyakorlat:

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szamara a legfébb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulas, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maddja.

Az oOvodaban komplex nevelés folyik. A nevelési teriiletek elméletileg differencialtak,
elkiiloniiltek, a gyakorlatban azonban a targyi koncentracid elvének megfelelden egységet
alkotnak. Nalunk a zene van fokuszban, ennek rendeljiik ald a tobbi, dvodai gyakorlatban
megvalosulo tevékenységi agakat. Mint, mese-vers, kézmives tevékenység, kiilsé kornyezet
megismerése, ének- zene- gyermektanc, mozgas. A heti zenei anyag meghatarozza a tobbi

tevékenység témajat, melyet remekiil lehet csatolni hozza.

Pl.: Heti zenei anyag: Saint-Sans: Az allatok farsangja, Farsangi témahét, alarcok, maskarak
készitése, farsangi népszokasok megismerése, projektoros bemutatdsa, allati mozgasok utanzasa,

a zene inspiralta szabad tancmozgasok, farsangi témaji mese és versvalogatas.

Nevelési cél a gyermeki aktivitds, motivaltsag, kivancsisdg ébrentartdsa és kielégitése, a

kreativités el6térbe helyezése és a kompetenciaérzés kialakitasa, fenntartésa.

Céljaink; hogy a hozzdnk jar6 gyerekek kreativitdsa, Onértékelése, belsd szabalyozasa,
motivaltsaga egészségesen fejlodjon. A nalunk toltott idoszak €lményekkel és értékekkel teli
legyen. A modszerek, az eszkozok, a szervezeti formak, az ellendrzés, az értékelés, a mérés a

gyermek személyiségének folyamatos fejlodeését, fejlesztését segitse elé — ne valjon dncéluva.

2/1. Minosito vizsga, féiskolai tanulmanyok
Horvithné Varju Eva minGsitGvizsgat tesz, feladatom a sikeres vizsga feltételeinek
megteremtése, kollégam tdmogatasa, segitése. Szabd Gaborné megkezdi fdiskolai tanulmanyait,

feladatom a tanulményaihoz sziikséges 1d6 ¢és tuddsanyag biztositasa, segitése.

2/2.Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kollégaimmal minden hoénapban Osszeiilink megbeszélni a kovetkezd honap programjat,
feladatait, ugyanakkor szamot vetiink az elmult honap tanulsagairol. Lehet6ség van az egyéb
altalanos problémak, nehézségek feltarasara, javitasara. Lehetdség szerint megoldast kereslink
minden felmeriild problémdra, ami hataskoriinkbe tartozik. Kollégaimmal segitjiik egymas
munkajat, hospitalasokat ajanlunk egymasnak, pedagédgiai munkank fejlesztése érdekében.
Projektmunkdinkat, témaheteinket mindig Ggy szervezem, hogy lehetdség szerint két masik
csoportban dolgozo kolléganak keljen 6sszedolgozni, igy megtapasztalhatjak a kozosen végzett

munka Orémét. Tobben jarunk akkreditalt tovabbképzésre, azok tapasztalatait megosztjuk
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egymassal az értekezleteken. Az évente megrendezett szakmai napokat ugy szervezem, hogy
annak mindig legyen pedagdgiai, kdzosségépitd, értékes vonasa (Ismerd meg Szentendrét és
azok muzeumait, Elményfestés a Ferenczy Mizeumban). Ev elején és a karacsonyi idészakban
munkatarsi vacsorat szervezek, hogy itt is egyiitt tudjon lenni, kikapcsolddni a kollektiva. A napi
informaciokat e-mailben kiildom a kollégaknak, hogy jobban nyomon kdvethetd legyen. Ebben
az évben is tervezek szakmai napot, a martonvasari 6vodamiizeumba szeretnénk elldtogatni,
mivel az elmult 2évben a koronavirus miatti 6vodazaras miatt 1jbol elmaradt. Ovodankban
mindennek feleldse van, igy kikiiszobolhetd a gazdatlansag. A projekt heteknek, programoknak

o6vodapedagogusok a feleldsei, a dajkai feleldsok a kdvetkezoképpen alakulnak:

Felelosok

Dajkak, asszisztensek:
e Monori Andrea: hiitd, mosogatdogép, mikro, kavéf6zo, vizforrald, ételminta, konyha
tisztantartasa
e Szabé Moénika: mosdgép, postalada
e Katica csoportos dajka: bejarati ajto, szélfogd rendben tartasa
e Fovényi Endréné: ebéd leadas, tisztitdoszer rendelés
e Zemlényi Istvanné: orvosi szoba, tisztitoszer raktar

e Szabd Gaborné: tlizjelz6 naplo, udvari jaték naplo vezetéséért felelds

Ovodapedagégusok:

e Furak V. Erzsébet: gyermekvédelem

e Borbély Lia: k6zos helységben 1€v6 6vodai virdagok apolasa

e Horvath Ildiké: jelenléti ivek szerkesztése, ellendrzése, nyomtatvanyok kezelése

e Siklésiné Bartha Barbara: tisztitészer megrendelés, BECS tag

e Eory Brigitta: ,,z6ld 6vodai” miikddésiink feleldse

e Horvathné Varju Eva: gyermekfotozas, mizeumpedagogiai foglalkozasok
szervezeése, egyeztetése

e Szabo6 Gaborné: tiizjelz6 napld, udvari jaték napld vezetéséért felelds

e Nagyné Foldi Anett: szakmai munka szinvonaldért, az 6vodaban foly6d szakmai

munka sikerességéért, munkakori leirasnak megfeleléen

278



3. Egres uti tagovoda kozos programjai:

Augusztus:

e az elsé munkatarsi értekezlet, augusztus 26.

e csoportnaplok, mulasztasi naplok, fejlédési naplok lezarasa

e Dbeszoktatasi terv megirasa

e 1j névsor felvétele
Szeptember:

e Logopédiai szilirés

e Sziil6i értekezlet

e Magyar népmes€k hete, témahét, kz6s mesemondas az auldban Felel6és: Nagyné Foldi

Anett, Borbély Lia

e Tizolt6 nap

e (saladi nap, csoportonként szervezve, kiiltéri program
Oktober:

e A zene vilagnapja, témahét

e Allatok vilagnapja témahét, Felelés: Eéry Brigitta, Horvath Ildiko

e Babszinhdz

o Egészség két hetes projekthét, csoportonként szervezve Felelds: csoportos 6vonék

e Madaraszovi

e Zeneiskolasok hangversenye

e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
November:

e Szt. Marton hete, témahét, Felelés: csoportos 6vondk

e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

e Madaraszovi

e Zeneiskolasok hangversenye

e Babszinhaz

e Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét, Felelds: csoportos 6vonék
December:

e Adventi iinnepi késziilddés id0szaka

e Mikulas linnepség

e Luca napi témahét, Felel6s: csoportos 6vondk

e Zeneiskolasok hangversenye
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Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Karacsonyfa diszités az aulaban 17h utan, Felel6s: délutanos dolgozék
Ovodai karacsony az aulaban, Felelés: Egres tuti kollektiva
Béabszinhaz

Munkatarsi vacsora, Felel6s: Nagyné Foldi Anett

Januar:

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
Félévi sziiloi értekezlet, Felelds: Egres tti kollektiva
Madaraszovi

Babszinhaz

Medve téma hét Felels: Horvathné Varja Eva, Szabé Gaborné

Februar:

Zeneiskolasok hangversenye
Madarészovi
Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

Farsang az oviban Felelos: Furak V. Erzsébet, Siklosiné Bartha Barbara

Marcius:

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

Nemzeti tinnep, témahét, Felel6s: csoportos 6vonok

Viz vilagnapja témahét: Felelés: Siklosiné Bartha Barbara, Nagyné Foldi Anett
Madarészovi

Zeneiskolasok hangversenye

Babszinhaz

Aprilis:

Husvét témahét Felelds: csoportos 6vonék

Egészség vilagnapja témahét Felelos: Furak V. Erzsébet, Horvathné Varji Eva
Szakmai nap Felelés: Nagyné Foldi Anett

F6ld napja (04.22.) témahét Felelés: Eéry Brigitta, Horvatné Varja Eva
Csaléadi nap Felelds: Csoportos 6vonok

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

Zeneiskolasok hangversenye

A méhek vilagnapja

Madaraszovi
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Majus:

Anyak napja csoportonként iinnepelve, eldzetesen egyeztetve, Felelos: csoportos 6véndok
Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
Madarak ¢és fak napja témahét Felelds: Eory Brigitta, Horvath Ildiké

Majus vége, junius eleje: Evzarok Felel6s: csoportos 6vonok

Junius:

Gyereknap az oviban Felelés: Kollektiva, személyre bontott feladatokkal

Nyari csoportos kirandulasok Felel6s: csoportos 6vonék

Nyari jatékterv, udvari rend, csoport 6sszevonasok megszervezése Felelés: Nagyné Foldi
Anett

Nyari szabadsagok kiadasa Felelos: Nagyné Foldi Anett

Julius- Augusztus:

Nyari zaras: jalius 25 - augusztus 19-ig

Nyari ¢élet az 6vodaban

4.°7.61ld ovoda” éves munkaterv

Ovodank két kiemelt nevelési teriileten mozog. A zene mellett kornyezetink mélyebb

megismerésével és védelmével is kimagasloan foglalkozunk. Ovodank ,zold” programijat,

muikodeését Edry Brigitta koordinalja. Munkatervében részletesen meghatarozza azokat az

iranyvonalakat, melyek mentén fogunk haladni a 2021-22- es nevelési éviinkben.

Szeptember:

Munkatarsi értekezlet: A Z6ld 6vodai munkatervben foglaltak megbeszélése, szemlélet
és attitlidformalas, motivacio a kornyezettudatos miitkddésre a felndtt dolgozok (gondnok
is) korében. Programok attekintése, feladatok elosztasa. Komposztalasi ismeretek
ismétlése a komposztalonal. Konyhakerti feladatok megbeszélése (betakaritas,
felhasznalas). Szelektiv hulladékgytijtés, energiatakarékossag, viztakarékos kézmosas a
csoportokban ¢és Ovodai szinten. Az egészséges ¢€s kornyezettudatos étkeztetés
megvaldsuldsanak tamogatésa, ellendrzése az 6vodankban. Sovénydvoda bemutatasa az
ovodapedagdgusoknak. Az év fajai fal bemutatasa.

Sziiloi értekezlet: Zo6ld ovoda palyazatrol tajékoztatd a sziilok részére, a csaladok
bevondasa, egylittmiikodés lehetdségeinek feltdrasa. ZoldPont bemutatasa. Textiltaska
kdlcsonzd bemutatdsa. Zold konyvtar bemutatdsa, a kolcsonzés ismertetése. A Jane
Goodall Intézet Mobiltelefon gyiijtd kampanyanak hirdetése. Allatok napjéra tervezett
kiallitas kihirdetése.

281



Tiizolté nap: Mesébe, jatékba foglalt tlizvédelmi ismeretek, tlizriadd, tiizoltasi gyakorlat.
Konyhakerti és viragos kerti munkak: Napraforgo betakaritisa - A Kertben termett
napraforgok levagasa, a magok kipergetése, a madareleség tarolasa a téli etetési
idoszakig. Paradicsom folyamatos szedése, leérés utan a tovek kihtizasa, novényi részek
megfigyeltetése, zold hulladék komposztalasa. / Szdaraz bab leszedése, kifejtése, a zold
hulladék elhelyezése a komposztaloban, dgyas rendbetétele | Koromvirdg magjanak
begyljtése. / Disztokok betakaritasa. / Spenot vetése. Burgonya betakaritasa.
Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Zold sziget — Maddarbardt kert.
Tegyiik természetess¢ mesterséges kornyezetiinket! Megismerkediink lakohelyeink
tarsbérldivel és szokasaival. Legyen sajat természetvédelmi odzisunk!

Csaladi nap: Maci csoport —almasziiret, Méhecske csoport — turautvonal takaritas,

Katica csoport — kirandulas.

Oktober:

10.04-08. Allatok napja témahét: Az idei nevelési évben a Rokonaink Afrikabél cimmel
rendeziink kiallitast otthon a sziilokkel készitett és a csoportban a hét soran készitett
kozos alkotasokbdl. A témahét célja, hogy a Szentendrei Riigyek és Gyodkerek
szervezésében a Jane Goodall Intézet 6szi mobilgyiijté kampanyahoz kapcsoldddan
tudatositsuk a kampany céljat, az afrikai es6 erdék ¢s a benne ¢€l6 allatok, és
hangstlyozottan f6emldseinek védelmét. A csaladok ezutan még egy honapig
gyonyorkddhetnek a kidllitott alkotdsokban.

10. 11-22. Egészség-hét: a két hétben foglalkozunk a testi-lelki-pszichés egészségiinkkel
az Ovoda csoportjaiban. Témai lehetnek: testmozgas a szabad levegdn, az 6ltozkodés
szerepe az egeszségmegOrzésben, egészséges taplalkozas-0szi gyiimolcsok, termények,
betakaritasa, tarolasa, felhasznalasa-, gydgyndvények szerepe az egészségmegdrzésben,
csaladi, barati kapcsolatok, pihenés, relaxacio.

Konyhakerti munkak: agyasok felkészitése az Oszi vetéshez, szOldoltvanyok iiltetése
(szeptemberben ¢érd csemegeszOld), egres, szeder, ribizli, feketeribiszke {iltetése.
Madaritato-madarfiird6 betonozasa a konyhakertben.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Patds pillanatok — Nagyvadak
nyomdban. Izgalmas dolog 0zzel, szarvassal, vagy akar vaddisznéval taldlkozni. De

biztosan ismerjiik 6ket?

November:

Marton napi témahét: feladata a jeles naphoz kapcsolédé hagyomanyos falusi munkak,
szokasok, 1d6joslasok megismerése. A hazi luaddal, a tollakkal kapcsolatos ismeretek és
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tapasztalatszerzések. Szt. Marton josaganak fényét vissziikk csoportrél csoportra,
eljatsszuk a legendajat és osztozunk a sajat készitésii finomsagokon.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Szotyiszemezok — Madaretetés.
A madarak téli etetése kivald lehetdség arra, hogy segitsiink tollas vendégeinken és
kozben megfigyeljiik mindennapi életiiket akar a szoba melegébdl is. A program alatt

madareleséget készitiink és megismerkediink a téli madarvendégeinkkel.

December:

Advent: Madarak karacsonyfajanak feldiszitése az udvaron. Késziilodiink az iinnepre
Iélekben és ajandékok készitésével.

12.06. Mikulas napja: a csoportok vendégiil latjak a Mikulast.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Lehetetlen kiildetés — Tulélés
mesterei. Sok allat kivételes képességeket fejlesztett ki, hogy a zord koriilmények kozott
is képes legyen életben maradni. Segitsink mi is a kisegérnek megtalalni hogyan
vészelhetné at a telet!

12.07.-11. Luca napi témahét: Az ¢év legsotétebb idészakéhoz kapcsolddd népszokasok,
hiedelmek megismerése. Kotyolas szokdsanak felelevenitése csoportrol csoportra jarva.
Mendikalas: A népszokds felelevenitése a Méhecske csoportban. A kozelben lako

csaladokhoz karacsonyi énekekkel latogatnak el.

Januar:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Kortinc — Korforgds a
természethen. A természet allandosagat az orok korforgas biztositja, amit mindenhol
megtalalunk. Ismerjiik meg és jatsszuk el mi is a korforgast!

Medve témahét: A barnamedvék életmddjanak megismerése. Gyertyaszenteld napjahoz

kapcsolodo népi megfigyelés és a fény-arnyékkal kapcsolatos tapasztalatok szerzése.

Februar:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Nagy a ragya — Nemszeretem
allatok. Sok allatot nem szeretiink csupan a kiilseje, vagy életmodja miatt. Ha jobban
megismerjik Oket, rajoviink, hogy nem is olyan visszataszitoak, hanem inkabb
csodalatosak.

Palantak nevelése: paradicsom, salata, uborka vetése a teremben.

Farsang: Maskaras télkergetés szokdsanak megismerése. TeEllzo6-tavaszhivogatd

népszokas megismerése, eljatszasa.

Marcius:

Konyhakerti munkak: dughagyma, retek, sargarépa, saldta vetése.
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Békamentés Farmoson. Csaladi hétvégi békamentés és séta a szikesen a Szentendrei
Riigyek és Gyokerek szervezésében.

03.07.-11. Nemzeti iinnep: Toborzojaték ¢s gyermektanchaz.

03.21-25. Viz vilagnapja témahét: Vizek ¢lovilaga. Forgoszinpados jatszohaz.
Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Locspocs — Vizimadarak. A
tavak folyok partjan kiilonleges madarak ¢€lnek, akik ligyesen alkalmazkodtak ehhez a

kornyezethez. Induljunk el és lessiik meg oket!

Aprilis:

04.11.-14. Huasvét témahét: Az iinnephez kapcsolodd népszokds, a locsolkodas
megismerése, eljatszasa. Tojasfestés természetes ndvényi festékekkel, novényi részekkel.
Lépten-nyomon Mobil Koérnyezeti Nevelési Program: Beszéld tojasok — Tollak,
fészkek, tojasok, fiokdk. Eredeti tollak, fészkek és tojasok segitségével felfedjik a
természet tollba zart csodéjat és megismerkediink a madarvilag soksziniiségével.
04.11-15. Egészség vilagnapja témahét: egészséges taplalkozas, vitaminok, tavaszi
nyers zoldségek, sz4jhigiéné.

Szakmai nap: Az o6voda felndtt dolgozodinak tovabbképzési napja. Latogatas a
martonvasari Ovodamuzeumban, Beethoven Emlékmizeumban. A Brunszvik-kastély
épitett és természeti kornyezetének megismerése, faismereti séta. Az dvoda két kiemelt
nevelési terliletének a zenei €és kdrnyezeti nevelésnek az dsszekapcsolasa.

04.16.-20. Fold napja témahét: madarbarat, rovarbarat hiillébarat kert tovabbi alakitasa:
fa, sovény, virag iiltetése a csaladokkal. A konyhakert dgyasainak bovitése, palantak
kiiiltetése. Az 6voda melletti patakparti erddsdv takaritdsa, fa iiltetése, tandsvény
kialakitésa.

04.30. A méhek vilagnapja: A vadviragos gyep Okoldgiai jelentdsége, a vadon ¢€lo

méhek életmodjanak megismerése.

Majus:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Zdro kiranduldas. A szomszédos
rét lakdinak megismerése.

05.09-13. Madarak és fak napja témahét: Udvarunk fainak, madarainak megismerése.

Junius:

Erdei 6voda a nagycsoportos gyerekek szamara:
Mogyorohegy — tagabb természeti és épitett kornyezet megismerése, ismerkedés az erdd

lakoival, vizbiologiai foglalkozas a Nadas-tonal.
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Szigetmonostori Klimapark — tagabb természeti kornyezet megismerése. Napelemes
hajoval a Szentendrei-szigeten. Kornyezetbarat kozlekedés. A buza ttja, kenyérsiités.
Szentendrei kisallatkert — tavoli vidékek allatai, allatgondozas.

e A M¢éhecske csoportos bucsuzéd gyerekek hagyomanyos faiiltetése a patak parton.

e Az év munkdjanak, a munkaterv megvalosulasanak értékelése a zaro értekezleten.

e A nyari kert gondozasi feladatok megbeszélése, elosztasa.

5. Kapcsolataink

e Csalad-6voda: értekezletek, fogadoorak, csaladlatogatasok, nyilt hét az 6vodaban.
Kapcsolatunk a csaladokkal kdzvetlen és kimagasld, az elére betervezetteken kiviil napi
kapcsolatot apolunk a hozzank jaro gyerekek sziileivel.

e Szabadtéri Néprajzi Miizeum
Evente legaldbb egyszer ellatogatunk a Skanzenbe, ahol a gyerekek vagy szervezett
tematikus programokon vesznek részt, vagy megismerkednek egy-egy tajegységgel.

e Ferenczy Muzeum
A Banati Sverak program keretében festést, agyagozast tanulunk a muzeumpedagogusok
szervezésében.

e Kovacs Margit Miizeum
Muzeumlatogatas a nagycsoportosok részére.

e \ujicsics Tihamér Zeneiskola
Kéthavonta koncerteznek nalunk a zeneiskolasok, igy a zenei programunk nagyszerii
segitéi. Majusban mi latogatunk el a zeneiskoldba, ahol egy évzard koncertet szerveznek
az Egres uti 6vodasok és sziileik részére.

e Nevelési Tandcsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsag
Kapcsolatunk kooperativ és folyamatos. A raszoruld gyerekeket folyamatosan kiildjiik
hozzajuk.

e Gyermekjoléti teenddk, Gyamiigy, Csaladsegitd Szolgalat
Ovodankban Furak V Erzsébet latja el ezt a funkciot, sziikség esetén neki jelezziik a
problémakat.

e Bolcsdde
Evente egyszer ellatogatunk a bolcsddébe, itt megismerkediink a hozzank beiratkozott

gyerekekkel, informalodunk.
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e Iskolak
Minden szentendrei iskola altal szervezett €s propagalt tevékenységre nyitottak vagyunk,
szivesen megyiink, ha hivnak.

o [¢épten-Nyomon Mobil Koérnyezetnevelési Program: egy nevelési évben 8 alkalommal

tartanak foglalkozasokat 6vodankban.

6.Ellenorzési terv

Szeptember
Pedagogiai:

o Uj gyerekek fogadasanak, beilleszkedésének segitése, ellenérzése
e Sziil6i értekezlet megtartasa

e Munkaterv és a nevelési terv leadasa augusztus 9.

e (Csoportnaplo, beszoktatési terv elkészitése 08.31.

e Feladat: érzelmi biztonsag megteremtése, tervszerii pedagogiai munka.
Tanligyigazgatas:
e Felvételi és mulasztasi naplok adatainak kitoltése, ellendrzése

o Fejlédési naplo aktualizalasa, 0j gyerekek felmérése

e Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkaiigyi:
o Uj munkakéri leiras ismertetése, egészségiigyi konyvek atnézése

e Munkaidd nyilvantartas, jelenléti ivek pontos vezetése

e Tilizriado gyakorlat megtartasa
Gazdalkodasi:

o Téritési dijak beszedésének ellendrzése.
o FEtkezés téritési kérelemnél javaslattétel.
Oktober
Pedagogiai:
e Fejlddési naplok ellendrzése.

e Maci csoport munkajanak ellendrzése

e Nevelési Tanacsadoba bekiildendd gyerekek megbeszélése
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e (Csoportnaplok vezetésének megbeszélése, 2havonta egy vazlat készitése
e Csoportszobak és 6ltozok esztétikus, évszaknak megfeleld diszitése.

e Dolgozdk aktivitasanak mérése

e Reszortosok munkajanak ellendrzése, értékelése (Isd. fent)

e Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvalositasa
Tanligyigazgatas:

e Csoportnaplo vezetése, igazolasok ellendrzése
e SNI gyerekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése

e Feladat: Mind a négy csoport dokumentumainak ellenérzése
Munkatigy:

e Munkafegyelem, munkaruhak hasznéalatdnak ellenérzése, dajkai munka
e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése

e Feladat: a pontos munkaidd betartasa, megfeleld munkavégzés ellendrzése
November
Pedagdgiai:

o Dajkak, asszisztensek részvétele a csoportban, megfeleld kapcsolattartas
e Me¢éhecske csoport munkajanak ellendrzése
o Ovond-dajka, sziil6-dajka, gyerek-dajka, asszisztens kapcsolatai

o Feladat: a gyerek mindenekfelett vald érdekének figyelembe vétele
Tanligyigazgatas:

e Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése

e Feladat: az adatok hianytalan vezetése, sziikség szerint kiegészitése
Munkaiigy:

e Munkaid6 nyilvantartds pontos vezetése
December
Pedagogiai:

e A csoportok adventi késziilddésének ellendrzése: Mikulas, Karacsony
e Feladat: a helyi program megvaldsuldsa a zenei program adta lehetdségekkel,

differencialds megvalosulasanak ellenérzése
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Tanligyigazgatas:

e Fejlddési naplok ellendrzése,

o Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak Osszegylijtése €s tovabbitasa az
6vodakdzpontba.

e Feladat: a gyerekek nyomonkdvetése, a felmeriilé problémak kiszlirése

Munkaiigy:

e Pedagogiai asszisztens munkajanak ellendrzése
e Feladat: SNI, BTM, TN gyerekekkel valé kapcsolata

e Munkaid6 nyilvantartds pontos vezetése
Januar
Pedagogiai:

e Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyerekek jellemzésének kitdltése, adatok bekiildése
e Katica csoport munkajanak ellenérzése

e Sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztésének ellendrzése

e Feladat: a munkatervben megfogalmazottak megvalosulasa

o Félévi sziiloértekezletek megtartasanak ellendrzése

Tanligyigazgatas:

e Mulasztasi naplok ellenérzése, mind a négy csoportban
o F¢léves nevelési terv értékelése, tankoteles gyerekek névsoranak elkészitése

Munkatigy:

e Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése
e Munkaidd pontos betartasanak ellendrzése

e Munkaruha hasznalat ellendrzése
Februar
Pedagodgia:

e Siini csoport munkajanak ellenorzése
e Farsangi el6késziiletek 0sszehangolasa, ellenérzése
e Feladat: a csoportok munkatervében megfogalmazottak ellenérzése, differencialés

megvaldsulasanak ellendrzése
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Tanligyigazgatas:

e Ovodai szakvélemények elkészitése
e Hianyzasok ellendérzése

Munkaiigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése

e Munkaruha, munkafegyelem ellendrzése
Marcius
Pedagogiai:

e Nemzeti linnep megtartdsa 6voda szinten
e Feladat: differencialas megvalosulasanak ellendrzése
e Viz vilagnapjanak tinneplése 6voda szinten

Tanligyigazgatas:

e Ovodai szakvélemények kiadasa, megfeleld tajékoztatas
e Feladat: a sziil6k segitése az iskolaztatassal kapcsolatban

Munkatigy:

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Aprilis
Pedagdgiai:

e Csoportok felkésziilése a nyilt napokra

e Husvéti késziilddések egyeztetése

e Fold napi rendezvénylink dsszehangoldsa

e Szakmai napunk egyeztetése, megtartasara

e Feladat: az 6vodai nevel6kozosség felkésziilése a sziilok fogaddsdra, szakmai nap

megszervezese.
Tanligyigazgatas:

e Mulasztasi és csoportnaplok ellendrzése
e Iskolai nyilt napok és korzetek kihirdetésre
e Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen

Munkatigy:

e Technikai dolgozdk ellendrzése
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e Feladat: egymas segitése

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Majus
Pedagogiai:

e Ovodai iinnepek (Anyéak napja, évzaro)

e Feladat: Idopontok egyeztetése, feladatok elosztasa
Taniigyigazgatas:

e Fejlodési naplok lezarasanak ellendrzése, alairds

e SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési tervének lezarasa
Munkaiigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése, kiirasa, egyeztetése
Junius - Jilius
Pedagogiai:

e Gyereknap az 6vodaban

e Nyari ¢€letre késziilodés

e Csoportosszevonasok megbeszélése

e Feladat: tervszeriiség, valtozatos tevékenységek, feladatok elosztasa

Tanligyigazgatas:

e Ovodai dokumentumok lezarasa
e Ev végi beszdmolo elkészitése

Munkatigyi:
e Munkaid6 nyilvantartdsdnak pontos vezetése, nyari takaritasok megbeszélése
Augusztus
Pedagogiai:
o Uj gyerekek fogadasanak el6készitése
o Kollégakkal az éves terv, programterv, szervezési feladatok, reszortosok munkajanak
egyeztetése

e Feladat: munkaterv megirdsa, zenei éves programunk egyeztetése, linnepeink,

hagyomdanyaink tervezése,
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Tanligyigazgatas:

e Zavartalan mikddés megszervezése a nyari élethez

e Ovodai beiratkozas el6készitése, lebonyolitasa

e Feladat: bemutatkozas a sziiloknek, gyerekek jelének kiosztasa, év eleji munkatarsi
értekezlet, év eleji sziiloi értekezlet elokészitése

Munkatigyi:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése

7. Melléklet
Maci csoport programterve
Szeptember
e Logopédiai szlirés
o Sziil6i értekezlet
e Népmesék hete, projekthét
e Almasziiret-Csaladi nap
Oktober
e A zene vildgnapja

Allatok vilagnapja, projekthét

e Babszinhaz

e FEgészség projekthét

e Madaraszovi

e Zeneiskolasok hangversenye

e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
November

e Szt. Marton hete, projekthét-Marton napi felvonulas

e Mindsités

e Madaraszovi

e Zeneiskolasok hangversenye

e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

e Babszinhdz: Mikulds Man6foldon

e Advent 1. hete, 4 hetes projekthét
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December

Adventi tinnepi késziilodés id6szaka

Adventi koszorukészités - csaladi délutan
Mikulés iinnepség

Luca napi projekthét

Zeneiskolasok hangversenye
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Ovodai karacsony az aulaban

Bébszinhaz: Szurds szort baranyka

Januar

Madaraszovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Bébszinhaz

Konyvtérlatogatas a kulturanapjan

Medve projekthét-Kirdndulds a medveparkba

Félévi sziiloi értekezlet

Februar

Madaraszovi
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Babszinhaz

Farsang-csoporttanchaz

Marcius

Nemzeti tinnep projekt hét

Viz vildgnapja projekt hét

Séta piacra-Tojasvasarlas, késziilodés husvétra
Madarészovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Béabszinhaz

Zeneiskolasok hangversenye

Aprilis

Egészség vilagnapja projekt hét
Szakmai nap
Fold napja projekthét
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Majus

Junius

Husvéti projekt hét
M¢éhek vilagnapja
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Zeneiskolasok hangversenye

Anyak napja-Mesemuzeum
Madarak ¢és fak napja projekt hét

Evzaré

Gyereknap az oviban

Kirandulas ,,Kajlaval”

Julius-Augusztus

Nyari zaras

Nyari élet az oviban

Siini csoport programterve

Szeptember:

*

*

» Ismét az 6voddban” mi tortént amiota nem lattuk egymadst. Elmények feldolgozasa,
verbalis és vizualis formaban. Legkedvesebb dolog, ami velem tortént.

Uj gyermekek ismerkedése, jelek, nevek, arcok stb.

»Kedvenc zeném” zenei érdeklédés felkeltése. A zenei paletta sokszinliségének
felvazolasa.

»lartsd tisztdn kornyezeted” takaritdsi vilagnap révén, jatékok rendbe tétele, udvar
széppé varazslasa.

Népmesék hete

OKktadber:

*

*

Allatok vilagnapja alkalmabol, kirandulas megszervezése a Budakeszi vadasparkba.

Az 06sz szépségének felfedezése, sétdk tervezése, levelek sokszinlisége (gytijtésiik,
lepréselés, levélbdl alkotdsok készitése). Termések, termények gylijtése, kiallitas
szervezése.

Egészségiink. Két hetes projekt szervezése. Az évszaknak megfeleld zoldségek és

gylim0lcsok megismertetése. ,,Miért jo, ha sok zoldséget, gylimolcsot fogyasztunk?
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Milyen hatassal vannak szervezetiinkre? Mi az, ami karos az emberi szervezetre (étel-ital
illetve mentalis egyensuly)?

* A zene vilagnapjan hangszerekkel ismerkediink, megszoélaltatjuk oket.

November:

* Marton nap jelentésége, Marton napi libas ételek elfogyasztasa (zsiros kenyér, majkrémes
kenyér kenése), libas korjatékok, énekek.

*  Népszokasok felelevenitése, iddjaras megfigyelése Erzsébet és Katalin napjan. (Erzsébet
megrazza dunyhajat fehér karadcsony lesz, Katalin kopog - kardcsony locsog)

*  Adventi késziil6dés, dekoracid készitése a csoportban €s a folyoson.

December:

% Varjuk a Mikulast!” Versek, énekek el6adasa a Mikulasnak.

* Luca napi elokésziiletek. Luca buza iiltetése, kikelésének és novekedésének figyelemmel
kisérése.

*  Adventi ,barkdcs” délutan megszervezése. Kardcsonyi énekek elsajatittatasa. Sziild-
gyermek egymadsra és az linnepre hangolodéasanak eldsegitése.

* A tliz melege, csaladi fészek.

Januar:

+ , Uj év!” Evszakok, honapok nevei, jellemzik. Ki melyik évszakban, honapban sziiletett

*  Tél szépségének felfedezése. Séta szervezése, a kozeli kis patak megfigyelése.

*  Zene-ovi tél valogatas feldolgozasa, egyszeriibb tancmozdulatok elsajatittatasa.

%, Siklik a szank6” téli sportok... Szankozas, jégkorcsolya, sielés stb. ,,Milyen téli sportot
probaltdl mar? Melyik tetszett? Miért?” Szédnkdézunk az dvoda udvardn és a kozeli
dombon.

Februar:

% Kibujas vagy bebjas?” Medve hét tervezése, szervezése maci kiallitas rendezése.

* Farsangolunk, maszkabal rendezése. Jelmezbe bujunk, megbeszéljiik ki miért valasztotta
azt a jelmezt? Farsangi egyszerlibb tanclépések elsajatittatdsa. Farsangi mulatsag a
csoportszobaban ¢és az aulaban. Farsangi mese eldadas az 6voda dolgozoi szereplésével.

Marcius:

* FEbred a természet...a hovirag. Tavasz elsé hirnokei. Ismerkedés a tavaszi viragokkal.
Visszatérnek kolt6z6 madaraink.
* Marcius 15. Unneplébe &ltdziink. Az aulaban egyiitt , katonaskodunk” a tdbbi csoporttal.

Toborzok éneklése, lanyok partaban, fitk csakoban.
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* Viz vilagnapja projekt. A viz az élet fenntartdja. Magyarorszag nagyvizei. All és folyo
vizek. Milyen allatok és novények élnek a vizben? Kétélth allatok, mit jelent? Latogatas
a Tropicariumba.

*  Husvét a csoportban. Husvéti hagyomanyok felelevenitése. Baromfiudvar lakoi.

r

Aprilis:

*  Husvét az dvodaban” Fiuk: Locsoloversek, Lanyok: Tojasfestés. Tojas keresése az
udvaron. Hagyomanyunk: a Nagysziil6k napja.
*  Egészség hét szervezése: fogunk védelme, testiink apolasanak fontossaga.

* Fold vildgnapja: allatok rendszerezése, ndvények fontossagdnak kiemelése. Latogatés
szervezése a Févarosi Allat- és novénykertbe.

*  Késziilink az Anyak koszontésére. Versek, énekek elsajatittatasa. Ajandék készitése az
Anyukék részére.

7 e

Majus:

*  Anyak napi program ,,egy kozos délelétt”. Kirandulas, ,,piknikezés az Anyukdmmal”. A

Skanzenbe latogatunk.

* Madarak ¢s fak napja alkalmabol séta a kornyéken. Fak és madarak megfigyelése, majd

vizualis feldolgozasa.
* Evzaro-Ballagas a siini csoportban.

* QGyermeknap megszervezése az Ovodaban. Enek, mozgésos, vizudlis tevékenységek,

vetélkedok.

Junius, Julius, Augusztus:

*  Nyari ¢élet az udvaron

* Bébszinhazi el6addsokon, tehetséggondozdson (Lehoczky Krisztina) madardszovi
bemutatdin, zeneiskoldsok hangversenyén részt vesziink a csoportunkkal az Egres tti

Ovoda Programtervéhez igazodva.

Katica csoport programterve

Szeptember:

+ Uj gyerekek fogadasa, régiek visszaszoktatasa, élmények feldolgozasa
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*  Sziil6i értekezlet
* (Csaladi nap szervezése, ismerkedési délutan az 6voda udvaran
*  Tlizoltd nap

*  Magyar népmesék hete

Oktdber:
* A zene vilagnapja, zenészsziilok meghivasa
*  Allatok vilagnapja, témahét, a nagycsoportosok sajat kisel6adassal késziilnek a kedvenc
allatunkbol, kiallitas rendezése
*  Egészség témahét, gylimolcssalata készités, gyogytedk f6zése, ,,hazi miizli” készitése
* Habakuk babszinhaz
* Madaraszovi
* Zeneiskolasok hangversenye
* Festés Lehoczky Krisztaval
November:
*  Szent Marton témahét, libas dalok tanulasa és ételek kostolasa
*  Szankozas a kozeli mezon, téli séta
* Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét
* Madaraszovi
*  Zeneiskolasok hangversenye
* Festés Lehoczky Krisztaval
December
*  Mikulas az oviban
* Luca napi témahét, buzaiiltetés
* Bébszinhaz
* Kardcsonyfa diszités az aulaban
* Ovodai karacsony az aulaban
* Kardcsonyi miisor
* Zeneiskolasok hangversenye
Januar:
*  Félévi sziiloi értekezlet
+  Uj évi mokazas, tancok, hogolydzas, hdemberépités
* Habakuk babszinhaz
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*  Medve témahét, minden ami ,,Maci”
* Madaraszovi
*  Zeneiskolasok hangversenye

*  Festés Lehoczky Krisztaval

Februar:
* Farsang az oviban, egész héten farsangozunk, pénteken mesejatékot néziink az 6vonénik
eldadasaban
*  Madaraszovi
*  Zeneiskolasok hangversenye
* Festés Lehoczky Krisztaval
Marcius:
* Nemzeti linnep (méarcius 15. ) tinneplébe 6ltdziink és megemlékezést tartunk
* Viz vildgnapja (marcius 22.), a folyovizek és tengerek dallataival ismerkediink,
nagycsoportosok sajat munkaval, kisel6adassal késziilnek
* Habakuk babszinhaz
* Festés Lehoczky Krisztaval
* Zeneiskolasok hangversenye
Aprilis:
*  Husvéti témahét, ,,nyuszis” ajandékok keresése az udvaron, locsolkodas, tojasfestés
* Bgészség projekt hét, zoldségek ¢és gylimolecsok  valtozatos felhasznalasa,
stiteménykészités, miizli szelet siitése, helyes fogmosas és tisztalkodas tanulasa
* Fold napja témahét, kirandulés a budapesti allatkertbe
* Madaraszovi
*  Zeneiskolasok hangversenye
* Festés Lehoczky Krisztaval

&

Majus:
*  Anyak napi kirandulas, anya-gyermek nap
* Madarak és fak napja témahét, a kornyezetiinkben, a patakparton ¢l6 madarak, fak
megfigyelése, gondozéasa
* Madaraszovi
*  Zeneiskola, csaladi hangverseny - hagycsoportosoknak

*  Festés Lehoczky Krisztaval
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Junius:
*  Evzaro, ballagas
*  Gyereknap az 6vodaban, egész napos valtozatos programokkal varjuk a gyerekeket

*  Nyadri csoportos kirdndulasok

Julius:

* Nyari élet az 6vodaban

Méhecske csoport programterve

Szeptember
o M¢hész latogatasa a nagycsoportosokkal
o ,,TESZEDD” csaladi szemétszedd tira a Szentendrei Riigyek és Gyokerek szervezésében
a K6-hegyre
o ,,Gyalogolj az oviba!” akci6 az Eurdpai autdbmentes napon
o Magyar népmese napja
Oktober
o Allatok napja: ,,Rokonaink Afrikabol” — kiallits a csaladok otthoni alkotasaibol
o Sziiret
o ,Lépten-nyomon” —madardsz ovi program
o Habakuk babszinhdz — A siin és a nyul versenyfutasa
o Oszi egészség-séta az ,,aranyfahoz” 6voda kornyékén
o Zeneiskolasok hangversenye
o Miuzeumi séta a nagycsoportosokkal
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
November
o Marton-napi felvonulas az 6voda tobbi csoportjaban
o Zeneiskoldsok hangversenye
o ,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
o Konyvtari séta a nagycsoportosokkal
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
o Babszinhaz: Mikulds Mano6foldon
December
o Madarak karacsonyfajanak feldiszitése az udvaron
o Dec. 6. Mikulas a csoportban

o ,Lépten-nyomon” —madardsz ovi program
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O

Zeneiskolasok hangversenye

Adventi csaladi gyertyagyujtas

Luca-napi kotyolas az 6voda tobbi csoportjaban
Habakuk babszinhaz — A szrds szorli baranyka
Mendikalas az 6voda kozelében €16 csaladoknal

Ovodai karacsony

Januar

©)

o

o

o

Ujesztend6 koszontése az 6voda tobbi csoportjaban

Habakuk babszinhaz

Zeneiskolasok hangversenye

Miuizeumi séta a nagycsoportosokkal

Habakuk babszinhdz: A vilagga ment bari és csacsi
Fogadoora a félévi fejlodési naplok megbeszélése a sziilokkel
,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Februar

(0]

o

o

o

o

Medve-hét

Farsangi mulatsag - Farsangi mesejaték
Zeneiskolasok koncertje

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program

Marcius

o

o

©)

Beporzok napja

Tavaszkeres6 séta az 6voda kornyékén

Békamentés Farmoson a Szentendrei Riigyek és Gyokerek szervezésében

Toborzo-jatek

Viz vilagnapja

Habakuk babszinhaz: Noé barkaja
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

,Lépten-nyomon” —madardsz ovi program

Aprilis

o

o

©)

Husvét - Kirandulas a Szabadtéri Néprajzi Mizeumba
»Lépten-nyomon” —madarasz ovi program

Zeneiskolasok koncertje
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o Miuzeumi séta a nagycsoportosokkal

o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
o Fold napja — Kertészkedés a csaladokkal

o Fold napi séta az 6vo néni kertjébe

o Mcéhek vilagnapja

o Anyaék napi kirandulas
o Zeneiskolai zarokoncert a nagycsoportos gyerekeknek és csaladjuknak
o Madarak ¢és fak napja
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
o ,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
o Cseresznyeszedés a Cseresznyés utcaban
o EBvzéré-bucsiztatd
Junius
o Gyereknap
o 3 napos erdei 6voda a nagycsoportosokkal: Madas Laszl6 Erdészeti Erdei Iskoldban
Mogyoro-hegyen/ Klimaparkban/ Szentendrei kisallatkertben

o Evzaro-blcsuztatd. A bucsuzoé gyerekek hagyomanyos fa iiltetése.
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. . R ISKOLAI B, ) . PPN , . .
NEV: HET: |BEOSZTAS: ) HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK: PENTEK: Munkaidé:
Eag_yne Foldi Anett |A. tagévoda vezets iskola 7.30-13.00 8-10 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00 24 ora
atica CSOpOI’t
8-10
Fekete Miklosné B. codamedasd Siskol 10.30-16.50 8-16 10.30-16.50 | 10.30-16.50 10.30-16.50 14
Katica csoport ovodapedagogus O1skola ora
Sl 1B A , , 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-1350 | 7.00-13.50 7.00-13.20
Barbara 6vodapedagdgus foiskola
Siini csoport B. 10.10-17.00 10.10-17.00 10.10-17.00 | 10.10-17.00 10.10-17.00 32 éra
Furik V Erzsébet A 6vodapedagdgus iskola 10.10-17.00 10.10-17.00 10.10-17.00 | 10.10-17.00 10.10-17.00 32 ora
Siini csoport B. 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20

Eéry Brigitta A 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.20
M¢éhecske csoport ovodapedagogus féiskola 32 bra
Horvath I1diké A L 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 )
Méhecske csoport pedagogiai asszisztens | foiskola 40 o6ra
Horvathné Varju Eva | A, . . 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.50 .

. ovodapedagogus foiskola 32 6ra
Maci csoport
P aabgiGebome A L 6vodapedagbgusi 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 | 8.30-16.30 8.30-16.30 ,
Maci csoport pedagogiai asszisztens | f6iskola, folyamatban 40 ora
NEV HET |BEOSZTAS SN0l HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK MUNKAIDO

VEGZETTSEG

iy L) A-B | pedagogiai asszisztens ped. asszisztens képzé | 8.00-12.00 8.00-12.00 8.00-12.00 8.00-12.00 8.00-12.00 20 6ra

Katica csoport
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, , , ISKOLAI . o , X
NEV HET |BEOSZTAS VEGZETTSEG HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK MUNKAIDO
6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50
Zemlényi Istvanné - gy .
Macicsoport B dajka dajkaképzd 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 6ra
A 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
ol LR B dajka dajkaképzd 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 40 6ra
Siini csoport
6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50
Szabo Monika B dajka dajkaképzé 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 6ra
M¢éhecske csoport
9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
et B dajka dajkaképzd 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 40 6ra
atica csoport
Monori Andrea 1 .
. 1 dajkaképzé 8.00-16.00 |8.00-16.00 |8.00-16.00 |8.00-16.00 8.00-16.00 |40 6ra
Konyhas dajka

302




Szentendre Varosi Ovodak

fejleszto és logopédiai tevékenysége

2021-2022

Készitette: Ujsaghy Gyulané, logopédus

Személyi feltételek (munkatarsak, munkaido)

Targyi feltételek
Feladat ellatasi helyek

N

Feladatok, tevékenységek

- SNI gyermekek ellatasa

-  BTMN-s gyermekek fejlesztése
- Hatranyos helyzetii gyermekek

Fejlesztésre szorulé gyermekek
Logopédiai, fejleszto pedagogiai sziirések
Adminisztracios teendok

Egyéb feladatok

© N o o

Ellenorzések

1. Személyi feltételek

Személyi valtozas nem tortént. 1 féallasu és két félallasa fejlesztd pedagogus latja el a

8 ovoda raszoruld gyermekeinek fejlesztési feladatait. (SNI, BTMN)

1 f6allast logopédus az SNI gyermekek logopédiai fejlesztését €s két ovodaban az alapellatast
biztositja.

Oraadé kollégdk: Ayres terapeuta, konduktor, autista gyermekeket ellatasat biztositd
gyogypedagogus, szomatopedagogus. (Az 6raadok szama az SNI-s gyermekek fiiggvényében
valtozhat a tanév folyaman.)

A pedagogiai asszisztensek segitik az 6vodapedagdgusok munkajat az SNI, a BTMN-s ¢és a
sulyos magatartasi zavarral kiizdé gyermekek esetében.

A 2 utazd pedagbdgiai asszisztens azokban az Ovodakban dolgozik, ahol tobb kiilonleges
gondozast igényld gyermek talalhato.

A pedagogiai asszisztensek munkajat Marko Etelka pszicho pedagogus segiti.
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Hataridd: 2021. oktober 1. Fel.: Ujsaghy Gyulané, logopédus

2. Targyi feltételek

A Szentendre Varosi 6vodak 8 telephelyen miikdodik. Minden o6voda rendelkezik kiilon
helyiséggel, ahol a fejlesztések megvaldsulnak. Néhany oOvodaban ezek a helyiségek, a
lehetéségek szerint nagyon kicsik, (Izbég, Piispok, Bimbo) alig lehet megmozdulni.

Augusztus végén ezeknek a szobdknak a berendezése, fejlesztd foglalkozasokra alkalmassa tétele
torténik meg.

Minden 6vodédban vannak fejlesztd eszkozok, amiket az igényeknek és a sziikségleteknek
megfelelden cserélgetni is lehet.

Minden 6vodaban van helye a fejlesztd eszkozoknek.

A fejleszt6 szobak el6készitése az ovodaba jard fejleszté pedagogus feladata.

Tanév elején a fejlesztd szobat hasznalok tajékoztatasa arrdl, hogy az 6ra végén rakjanak rendet

maguk utan, és ne legyen telezstifolva mindennel.

Hatarid6: 2021.oktober 1. Felelds: gyogypedagogusok

3. Feladatellatasi helyek

Hold utcai Tagovoda — Petrikné Fatér Gyongyi

Egres uti Tagovoda — Petrikné Fatér Gyongyi

Szivarvany Tagovoda — Markd Etelka

Ovoda Kozpont — Marké Etelka

Izbégi Tagdvoda — Dr. Ungvari 1l1dikéd

Vasvari Pal uti Tagévoda — Dr. Ungvari 1l1diké

Bimbo uti Tagoévoda — Dr. Ungvari Il1diko

Piispokmajor Itp-i Tagovoda — Petrikné Fatér Gyongyi, Ujsaghy Gyulané
Izbégi Tagdévoda — Ujsaghy Gyulané, logopédia

Ovoda Kézpont — Ujsaghy Gyulané, logopédia

SNI gyermekek beszédfejlesztése az 6vodakban.

(Hold utcai Tagévoda, Vasvari Pal uti Tagovoda, Plispokmajor Itp-i Tagovoda,
Vasvari Tagévoda, Ovoda Kézpont)

A koriilmények valtozasahoz mi is alkalmazkodunk.
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Az id6pontok egyeztetése szeptember elsé felében torténik, miutdin megismertiik az 1j

gyerekeket.

Hatarid6: 2021. oktober 1. Felelds: gyogypedagdgusok

4. Feladatok, tevékenységek

A kiilonleges gondozast igényld gyermekek ellatdsat a gydgypedagdgiai team tagjai, és az
oraadok latjak el, az 6vodapedagdgusok, pedagogiai asszisztensek, dajkak kozremiikodésével.
Az 6vodapedagdgusok csoporton beliili fejlesztési tervet készitenek.

A gyogypedagogusok egyéni fejlesztési tervet készitenek.

- SNI gyermekek ellatasa

Az 6voda elsddleges feladata az SNI gyermekek ellatasa.
Egres 6voda: 2 gyengén 14t6
Ovoda kézpont: 2 beszédfogyatékos
Vasvari 0voda: 1 autista, 1 kevert specifikus f. z.
Hold 6voda: 1 beszédfogyatékos, 1 mozgassériilt, 1 kevert specifikus fejléddési zavaros
Bimbo 6voda: -
Piisp6kmajori 6voda: 1 mozgéssériilt, 2 kevert specifikus fejlédési zavaros
Izbégi Tagovoda: -
Szivarvany ovoda: 1 autista,
Az SNI gyermekek 1étszdma folyamatosan valtozik a beérkezd szakvélemények alapjan.
- Tanév elején minden SNI gyermek sziileivel letilink és atbeszéljik a gyermek
fejlesztését. Kinek mi a feladata? Ha sziikséges jegyzOkonyv felvétele.
- ovodapedagogusokkal, szakemberekkel egyeztetés
- folyamatos nyomon kovetés negyedévente team megbeszélés
- SNI gyermekek beilleszkedésének segitése (gyogypedagdgusok segitségével)
- beszoktatasnal a gyogypedagdgusok jelenléte az 0j gyerekeknél
- eldtte a korai fejlesztésben részvevoknél egyeztetés a szakszolgalat fejlesztdivel
- az SNI gyermekek fejlesztése, fejlesztési terv alapjan torténik

- ovodapedagogusok részére tanacsadas a befogadassal kapcsolatban

Hatarid6: 2021. oktober 1. Felelds: gyogypedagdgusok
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-  BTMN-s gyermekek fejlesztése

Jelenleg 38 gyermeknek van BTMN-es szakvéleménye a szentendrei 8 dvodaban.
BTMN-es gyermekek eloszlasa az 6vodakban:

Hold utcai Tagévoda: 6 gyermek

Szivarvany Tagovoda: 7 gyermek

Piispok Itp-i Tagovoda: 11 gyermek

Vasvari Pal uti Tagovoda: 3 gyermek

Bimb¢ uti Tagévoda: 5 gyermek

Ovoda Kozpont: 2 gyermek

Izbégi Tagovoda: 4 gyermek

Egres uti Tagovoda: -

Tobb gyereknél folyamatban vannak a vizsgélatok.

Ezeknek a gyermekeknek a fejlesztését ellathatja a Szakszolgadlat ¢és az oOvoda is, a
lehetdségeiknek megfelelden.

A mozgasfejlesztés és a pszichologiai ellatas a Szakszolgalatnal torténik.

Tanév elején egyeztetés. Ki hol kapja az ellatast? Egyeztetés.

Segitségnyujtas az 6vodapedagodgusoknak, sziilknek.

Fejlesztési terv készitése.

Hataridd: 2021. oktober 1. Felel6s: gyogypedagogusok

- Hatranyos helyzetii gyermekek
- Fejlesztésre szorulo gyermekek
Szeptemberben a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek névsoranak elkészitése,

egyeztetés a gazdasagi vezetovel.

Jelzés a csaladsegit6 felé probléma esetén.
Csoporton beliili fejlesztési terv készitése az 6vodapedagdgusokkal.

Hataridd: 2021. oktober 1. Felelds: gyogypedagdgusok

5. Logopédiai, fejleszté pedagogiai sziirések
A logopédia célja a beszédhibdk megeldzése, a mar kialakult beszédhibak és azok

kovetkezményeként fellépett masodlagos elvaltozasok korrekcidja, az ép beszéd kialakitasa.
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Részei: megeldzés (sziilok, nevelok felvilagositdsa, a veszélyeztetettek korai kisziirése,
fejlesztése)
Vizsgalat.
Terapia
Utogondozas.
- Logopédiai szilirés: 3 évesek, akik az adott év augusztus 31.-ig betdltik a 3. életéviiket

KOFA szliréeljarassal

- 5 évesek szlirése — azok a gyerekek, akik az adott év augusztus 31.-ig betoltik az 5.

életéviiket
- Fejleszt6 pedagogiai sziirés: 5 évesek részére az 6vodapedagdgusok kérése szerint,
szeptember honapban, mert utana a terapia mellett erre nehéz idét szakitani.

- A szilirés, és a meglévo szakértdi vélemények alapjan terapiaba vétel.
- A gyermekek elosztasa, a szakembersziikséglet, a helyiségek és az iddéintervallum
figyelembe vételével. Ovodapedagogusok téjékoztatisa. Sziildkkel megbeszélés tartasa.

Sziikség esetén, kérésre a sziildi értekezleten valo részvétel.

- A sulyos esetek Szakértdi Bizottsaghoz kiildése.
- A bekiild6 papirok kitdltése, a sziilok tajékoztatasa.
- A bekiildd papirok kitoltésének ellendrzése a gyogypedagdgusok feladata.

- Segitség nyujtasa az 6vodapedagdgusoknak a fejlesztési terv elkészitésében.
Hataridd: 2021. oktober 1. Felelds: fejlesztd pedagdgusok, logopédus
6. Adminisztracios teend6k

Fejlesztési tervek készitése: sajat szakemberek, 6ra ado pedagdgusok.

Hataridd: 2021. november 1. Felelds: gyogypedagdgusok

Egyéni fejlesztd lapok vezetése.
Pedagdgiai vélemények, egyéb irasbeli munkak elvégzése.

Hataridé: folyamatos Felel6s: szakemberek
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Ertékelés, tanév végi adminisztracids feladatok.

Hataridoé: 2022. 08.31. Felelos: sajat és oraado szakemberek
7. Eagyebek:

Az SNI gyermekek szdmara irasbeli protokoll készitése.

Sziilokkel egyéni megbeszélések tartdsa a kozos munka megbeszélése céljabol.

Az SNI palydzat befejez6dott. Az iskolaba keriild gyermekekrdl rovid jellemzés
készitése, ha az iskola igényli.

Kapcsolatfelvétel a bolesdodével. Az dvodaba keriil gyermekek megismerése.

Team megbeszélések tartdsa az év folyaman kiilsés szakemberekkel is (év elején,
félévkor, év végén, sziikség szerint)

Fogad¢ orak tartdsa sziikség szerint.

Ko6z06s esetmegbeszélések  sziikség szerint, sziilok, ovodapedagogusok,
gyogypedagogusok kézremitkddésével.

Veszélyhelyzet estén online fejlesztés a kialakult protokollnak megfeleléen.

Hataridd: folyamatos Felelds: Ujsaghy Gyulané

Ellenorzési terv
2021/2022

Az ellendrzést végzi: Ujsdghy Gyulané, intézményvezetd helyettes, logopédus.

frasbeli feljegyzés készitése az ellendrzésekrdl.

Az ellendrzés fajtai:

irasbeli dokumentumok ellenOrzése
tervszer(, elore megbeszélt latogatas
1d6szakos ellen6rzés

beszamoltatas
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SZEPTEMBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagdgiai:
- Szakemberek - Az SNI Intézményvezetd - Megfigyelés
kapcsolatfelvétel a gyermekek helyettes, logopédus
- Részvétel az
sziilokkel, megismerése
értekezleten
gyerekekkel
- Irasos
- Téjékozodas a _
dokumentacidok
- Szirések szakemberek
ellen6rzés
munkéjarol
. - - Megbeszélés
SNI, BTMN-s - Fejlesztések
gyermekek elokészitése - statisztika
kontrollja készitése
gyogypedagogusok
OKTOBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Terapiak - Megkapjak-e a intézményvezetd - tajékozodas,
elkezdése gyermekek a helyettes, logopédus
- megbeszélés
fejlesztéseket?
NOVEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
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Pedagogiai: - A térvényben - intézményvezetd |- Ellendrzés,
) . eloirt helyettes értékelés, esetleg
- fejlesztési tervek
adminisztracios javitas,
szakemberek
feladatok segitségnyujtas
- fejlesztési tervek, teljesitésének
ovodapedagdgusok megléte,
o ; gyermekek
- egyéni fejlesztd
fejlesztésének
lapok, naplok
szakszerlisége
JANUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Szakmaimunka |- intézményvezet6 |- Csoportlatogatas
figyelemmel helyettes
- foglalkozasok - Ellendrzés,
kisérése
latogatasa értékelés, esetleg
) javitas,
iskolaba késziilo,
segitségnyujtas
vagy felmentést kérok SICEYH
segitésének
ellendrzése
FEBRUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Szakmai munka - intézményvezetd - Ellendrzés,
figyelemmel kisérése | helyettes értékelés, esetleg
- SNI nem
) javitas,
iskolakdteles
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gyerekek segitségnyujtas
kontrollvizsgalata
- adminisztracid
- sziilokkel valo
kapcsolattartas
MARCIUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Szakmai munka |- intézményvezetd |- Ellendrzés,
figyelemmel helyettes értékelés
- SNI gyerekek
) kisérése
fejlodése - Ellendrzés,
o ] értékelés, esetleg
- adminisztracid
javitas,
segitségnyujtas
APRILIS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
. ) - Ellendrzés,
Pedagogiai: - Szakmai munka |- intézményvezetd
. értékelés, esetleg
figyelemmel helyettes
- szakemberek, javitas,
) ) kisérése
6vodapedagogusok segitségnyujtas
kapcsolattartasanak
- beszélgetés
ellendrzése
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MAJUS - JUNIUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagdgiai:
- adminisztracios - Szakmai munka |- intézményvezetd |- Ellen6rzés,
munka ellen6rzése figyelemmel helyettes értékelés
_ gyermekek kisérése
fejlédésének - - SNI gyermekek
értekelése fejlédésének
értékelése

Minden honapban feljegyzés készitése az ellendrzésrol.
Munkarend

A részletes oOrara lebontott munkarend az egyeztetések utan alakul ki szeptember honapban.

Szentendre, 2021. augusztus 9.
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Szentendre Varosi Ovodak

Komplex pszicho pedagégiai munkaterv 2021/2022

Készitette:

Marko Etelka, pszicho pedagdgus

Munka helyszinei:

Fejleszté munka: Szivarvany tuti Tagovoda, Ovodakozpont

Rendszerszintli pszicho pedagogiai tevékenység: A 8 tagovodaban

Feladatok:

Az SNI gyermekek fogadasa, megfigyelése, beillesztés menetének kidolgozasa,
kommunikalasa. Szakmai tanacsok pedagogiai asszisztenseknek, 6vondknek, sziiléknek
Az SNI gyermekekkel foglakozo szakemberek €s a pedagdgiai asszisztensek munkéjanak
Osszehangolasa

SNI sziilokkel valo csoportos €s egyéni konzultaciok szervezése, levezetése

A pedagogiai asszisztensek munkdjanak, munkakereteinek, (célok, feladatok) kozos
megbeszélése, a gyermekekhez sziikséges informaciok, ismeretek atadasa

BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek 4ltalanos fejlesztése, viselkedésszabalyozésa,
(szakmai tanacsadas sziiléknek, 6vondknek)

Tovabbi vizsgalatokra utalas, javaslattétel. Az egyéni fejlesztést igénylé gyerekek
nevelésével, oktatdsaval kapcsolatos feladatok meghatarozasa,

Pedagogiai fejlesztés és korrekcid a gyermek altalanos éretlenségének, illetve
részképesség zavarainak a megeldzésére, - csokkentésére, illetve megsziintetésére.
Személyes egylittmiik6d6é kapcsolat létesitése az oktatdsi - nevelési intézmény
pedagogusaval, oOvodaban jelentkezé gyermekproblémak megoldasanak eldsegitése
érdekében

Post COVID szindréma sziirése €s terapiaja témaban kutatasban szakmai egyiittmiikodés

Naprakész adminisztracio
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Megvalositasanak menete

Munkarend készitése
A terapiak megkezdése, 2021. oktober.

SNI gyermekek esetében a lehetdségekhez képest minél hamarabb.
Adminisztracios teendok megbeszélése
Fejlesztési tervek készitése

A fejlesztd szobak berendezése a lehetdségekhez képest

Hataridé: 2021. szeptember 1 Felelos: Marko Etelka

Il. Fejleszté munka, és egyéb, részképességek vizsgilata az Ovoda Kozpontban és

Szivarvany Tagévodaban
SNI, BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek altalanos fejlesztése, viselkedésszabalyozasa,

(szakmai tanacsadas sziiloknek, 6vondknek)

5 évesek részére az dvodapedagogusok kérése szerint, tanév elején szeptemberben ¢€s

janudarban iskolaérettségi vizsgalat.
A szlirés, és a meglévd szakértdi vélemények alapjan terapiaba vétel.

A gyermekek elosztdsa, a szakembersziikséglet, a helyiségek ¢és az iddintervallum

figyelembe vételével. Sziilok, 6vodapedagogusok tijékoztatasa.

A sulyos esetek Szakértéi Bizottsaghoz kiildése Szentendrére, vagy Budapestre. A

bekiild6 papirok kitoltése, a sziilok tajékoztatasa.
Segitség nyljtasa az dvodapedagdgusoknak a fejlesztési terv elkészitésében.
A hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztési terv elkészitésének segitése.

A terapia kezdete: oktober 1.

Hatarido: 2021. oktober 1. Felelos: Marko Etelka
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I11.Rendszer szintii pszicho pedagégiai tevékenységek

Feladatok
- Hatranyos helyzeti gyermekekkel foglalkozé 6vodapedagogussal egyeztetés, fejlesztési
tervek megirasanak segitése, ellendrzése

- A hatranyos helyzetli gyerekek ellatasanak ellenérzése

Hatarido: 2021. oktober 1. Felelos: Marko Etelka

- Rendhagyo¢ sziil6i értekezletek szervezése, megtartasa

- Nevelési tandcsok krizisek, nehéz életszakaszok, élethelyzetek, beszoktatdsi problémak,
gyermekkozosségben megjelend konfliktusok, kapcsolodasi nehézségek esetén

- A COVID virus és karantén helyzet okozta nehézségekre reagalva belsé képzés inditasa
ovondknek, pedagogiai asszisztenseknek Erzelmi nevelés lehetdségei cimmel.

- Alkotésterapias foglalkozasok érzelmileg sériilt gyermekeknél. A csoportos terapia,
elssorban, szorong6d gyermekek szamara lenne elérhetd.

- Post COVID tiinetek felismerésének, kezelésének lehetdségeihez adatgytijtés megfigyelés
alapjan.

- Ovondk szamara mentalhigiénés megtamogatas, egyénileg, és csoportosan (relaxacio,
tanacsadas)

- Tehetséggondozas nyoman felmeriild kérdésekben tandcsadas

- Esetmegbeszélések, szakmai konzultaciok

- Specialis fejlesztés SNI gyermek szdmara, utazd gyodgypedagogussal vald egyeztetés
alapjan

Hatarido: folyamatos Felel6s: Marko Etelka

Intézmények latogatasa

- Egyeztetés az intézményvezetokkel az év eleji sziildi értekezletek formdjardl, tartalmarol.
( Az integraci6 gyakorlata az 6vodainkban, SNI gyermekek sziileinek bemutatkozas, stb)

- Igények, sziikségletek, 01j SNI gyerekek latogatasanak iitemezése

- Egyéni, személyes taldlkozasok megbeszélése SNI gyermekek sziileivel. Az el6z6 évben,
¢vekben megkezdett folyamatok Ujra tervezése, 01j irdnyok, lehetdségek feltérképezése.

Hataridé: 2021. szeptember 30. Felelds: gyogypedagdgiai team
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Az 6vodai bels6 képzések

- Erzelmi nevelés lehetéségei. Post COVID szindroma 6vodas gyermekeknél

- Mese-, irodalom-, alkotasterapias eszk6zOk alkalmazasanak lehetéségei az dvodakban
(10 alkalom/csoport igény szerint 6vondknek, asszisztenseknek)

Hatarido: 2021. november 1t61 Felelos: Marko Etelka

- Pedagogiai asszisztensek feladatainak, munkakdrének, Ilehetdségeinek, kereteinek
tisztazasa

- Egylittmiikodés lehetdségei az 6vondvel €s/vagy gydgypedagogussal
- Egyéni esetmegbeszélések, kiilsds szakemberek bevonasaval is

Hataridé: 2021. oktdber 1-t6l folyamatos Felel6s: Marko Etelka, team

Az 6vonék mentalhigiénés allapotanak megtamogatasa, belsé képzések
- Erzelmi nevelés. Mese- irodalom- és miivészetterapias ismeretek
Terv leadasanak hatarideje, csoport elinditasa

Hataridé: 2021. november 1. Felelos: Marko Etelka

Rendhagyo sziildi értekezletek, sziillécsoportok

Iskola-, 6vodaérettség, tehetség, képességbeli hianyok

- Szocializaci6, szabalyok kialakitdsa, napirend, életritmus, okos eszkozok hasznalata,

annak veszélyei

- Szorongasok, félelmek, fobidk. Hogyan kommunikaljunk a ,lathatatlan veszélyrdl”

baktériumrol, virusokrol, betegségekrol.

- Taplalkozas kérdései

-, Hogy, az ¢élet természetes nehézségei ne alakuljanak problémava > Etkezés, iirités,

alvaszavarok, valtozasok (halal, valas, testvérsziiletés, betegségek)
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- Hogy mes¢ljiink, mivel jatszunk

- Aktualisan felmeriil6 témak, problémak

- Erzelmi nevelés, a mesékben rejlé lehetdségek
Hataridé: folyamatosan Felelos: Marko Etelka, team, 6von6k
Fogadoorak

- Beszélgetések, tandcsadas sziilokkel, 6vondkkel.

- Esetmegbeszélések, hospitalas, 6vondk, sziilok kommunikécidjanak megtamogatésa,

- Ovond javaslatra és/vagy sziil61 kérésre

Hataridé: oktobertdl folyamatosan Felel6s: gyogypedagogiai team,
o6vonok, tagovodavezetd
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Szentendrei Ovonék Kornyezetnevel6i Munkakozossége
2020/2021. programtervezet
» A vilag olyan gyonyori, hogy egyre nagyobb felelosség embernek lenni.”

(Szabo Magda)

2021. szeptember 29.
Téma: Késziil6dés az Allatok vilagnapijara.
Latogatas a majusban nyilt Szentendrei Kisallatkertbe.
Téma vezetdje: dr. Schiitz Eva és Lovas Jozsef — az allatkert megalmodoi
Helyszin: Szentendrei Kisallatkert Szentendre Tegez u. 1.

Internetes elérés: https://www.szentendrezoo.hu/

2021. oktober 21.

Téma: kiranduléas az dszi erdében.

Téma vezetoje: Hegedlis Enik6

Helyszin: Pilisszentlaszld — Visegrad, Kaan forras (Spartacus 0svény) szaraz ido esetén, kb. 4
ora.

Nedves iddjaras esetén: Visegrad, Erdei Iskola — Kaén forras oda-vissza az utvonal kb.1,5 -2
ora.

Eszkozok: nagyitd, tavesd, novényhatarozod, jegyzet, taradltozet (kiilondsen a hosszabb
utvonalon, a révid Gtvonalon végig aszfaltut talalhato).

Internetes elérés: https://Kirandulastippek.hu/dunakanyar/spartacus-osveny-apat-kuti-volgy

2021. november 25.
Téma: 25 éves a Szentendrei Ovonék Kornyezetnevel6i Munkakozossége.
Téma vezetoje: Hegedlis Enikd
Meghivott vendég: Zsoldos Arpad ornitologus, erdész
Kovacs Marta a munkakozosség ,,¢letre hivoja”
Elbadas témaja: A madarészovi kezdetei, torténete. Tovabbi 6vodai felhasznalasi lehetdségek. A
Szentendrei Ovonék Kornyezetnevel6i Munkakozosségének torténete, allomasai, eredményei.

Helyszin: Hold utcai Tagovoda tornaterme

Szeretettel varjuk a régi és 1j tagokat is!

2022. januar 20.
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Téma: Muzeumlatogatas a Magyar Természettudomanyi Mizeumba
Téma vezetoje: Hegedlis Enik6

A muzeum allando kidllitasainak megtekintése:

- Sokszin{i ELET — Felfedez6 Giton Magyarorszag tajain

- Eltlint vildgok — A dinoszauruszok kora Magyarorszagon

- Titkok a fold alatt — 4svanyok, kdzetek, dragakovek

Helyszin: 1083 Budapest, Ludovika tér 2-6.

Internetes elérés: http://www.nhmus.hu/hu,

http://www.nhmus.hu/hu/kiallitasok/allando kiallitasok
FONTOS! PEDAGOGUS IGAZOLVANY!!!

2022. februar 3.

Téma: ,,B1jj, bujj medve” - Latogatas a Hold utcai Tagovodaba.

Téma vezetoje: Hegedlis Enik6

IKT eszkoz felhasznalasi lehetdségei az dvodai kornyezeti nevelésben — bemutatés, tapasztalatok
cseréje. Az évek 6ta megrendezésre keriild mackd hét bemutatdsa, mackokiallitds megtekintése.
Kézmiiveskedés: Macko varrdsa hasznalt textilbol.

Eszkoz: ollo, ti, cérna

2022. marcius 24.
Téma: Viz vilagnapja: Kirandulas a szentendrei Biikkos patak tandsvényen
Téma vezetoje: Hegedlis Enikd, (tandsvény szakértdje, 1étrehozoja, karbantartdja)

Internetes elérés: https://www.youtube.com/watch?v=UNsvEJfmzUI,

https://www.turistamagazin.hu/hir/szentendre-bukkos-patak-tanosveny-videoval

Eszkozok: nagyito, tavesd, ndvényhatarozo, jegyzet, turadltozet

2022. aprilis 21.

Téma: Fold napja (4prilis 22.)

Z6ld Ovoda latogatasa

Terv: Dunakeszi Mosolyvar Alapitvanyi Ovoda — Cimmegtarté Z61d Ovoda latogatasa.
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2022. junius

Téma: Kirandulds — Gordiilé Tandsvény, Kisvasutas erdéismereti program Kismaros — Kiralyrét
kozott.

Tema vezetoje: Hegedlis Eniko

Téma szakertoje: Ipoly Erdé Zrt. Kiralyréti Erdészet munkatarsa

Internetes elérés: http:/lerdeikirandulasok.hu/gordulo-tanosveny-altalanos-informaciok

Minimum 15 f6 esetén a koltség 2500 Ft + utikoltség

Hazaérkezés kb.18 orara.

Szentendre, 2021.08.22. Hegeds Eniko

Szentendrei Ovondk Kornyezetnevel6i Munkakozdsség vezetd
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KOMPETENCIA MUNKAKOZZOSSEG

2021-2022. nevelési év munkaterve

Oktober . Az eléttiink all6 év témainak megismerése, megvitatasa, javaslatok
A jarvany idészak tapasztalatai, tanulsagok a jovOre nézve
November : A kornyezeti nevelés kompetencidja — a fenntarthatosag értékrendjének
képviselete, megvalositasanak lehetdségei a tagintézményeinkben
December : Adventi egylittlét meglepetés helyszinen
Januar : A mozgasfejlesztés lehetdségei teremben, szabadban (kérésre téma ism.)

Februar : A Fold napjanak tervezése az dvodai életben

Az alabbi témak az elmaradt tavaszi tervek poétlasai:

Marcius : Husvét — Gselem a Viz

Aprilis  : Gyermek nap — éselem a Fold

Majus : Kozosen valasztott téma feldolgozasa
Janius . Kirandulas — az év értékelése, lezarasa
Szentendre, 2021. aug.27. Varnagyné Farsang Katalin

munkak6zdsség vezetd
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A PRO URBE DIJAS
Szentendrei Ovonok Néphagyomanyt Elteto Kozossége

(SZONEK)
2021/2022 év

Eseménvtervezete a XXX. évre

WwAZ Eden kertjében”

Harmoniaban a természettel, a teremtett vilaggal

Dalokkal, mondokakkal, jatékokkal a gyerekekrdél, a novényekrol, az allatokrol

mesékbe, jeles napokba illesztve

2021. oktober 15. TEREZ-NAP, a helyszin, szervezés alatt.
,,Az Eden kertjébe helyezte Isten az embert, hogy miivelje és Grizze azt.”

2021.november 24. Marton és Andras naphoz kapcsolddo allatvilag
»Nektek adok minden f6ldi allatot, amelyben élet van...”
Eldado: Scherk Timea tanyagazda a Skanzenbdl
Kézmiivesség: agyagozassal allatok formalasa

2021. november 27-t6l-januar 6. Adventi szombatok
~Menjiink mi is Betlehembe...”

2022. januar 12. Vizkereszt kapcsan, a vizes ¢l6helyek allatai
,Nektek adom a tenger halait...”
Eléado: Dukay Igor kornyezetvédd mérnok
Kézmiivesség: fabol, kavicsbol halak készitése

2022. februér 16. Balint naphoz kapcsolodo szokasok, megfigyelések
,Nektek adok minden fat, amelynek gyiimolcse van...”
Eldado: Kiss Baldzs kertész- erddmérnok
Kézmiivesség: agyagbol gyiimdlcsok formalasa

2022. marcius 29. Szent Jozsef kiosztja a sipokat a madaraknak
,»Nektek adom az ég madarait...”
Eldad6: Molnar Istvan Lotar madarész

Kézmiivesség: madarsip készités: Somogyi Sandor
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2022.4prilis 22-23. A NOE Tavaszi Talalkozoja Verécén
2022. majus 18. A természet 0jjasziiletésének tinnepe
»Eledeliil adok minden z6ld névényt...”
Eldado: Kertész Monika a K6zosségi Kertek szervezdje
Kézmiivesség: salatak készitése

2022. jinius 9. Meglepetés kirandulas

Szigethy Miklosné, munkakozosség vezetd
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SZENTENDREI OVODAPEDAGOGUSOK
TEHETSEGGONDOZO MUNKAKOZOSSEGENEK
2021/2022. TANEV MUNKATERVE

,,Minden emberben van tehetség, nincs olyan gyerek, akiben ne szunnyadna ennek valamilyen
fajtdja. A tehetség megvalosulasanak valasztovize, hogy az alany és a vele foglalkozok
osszmunkdja felszinre hozza ezt vagy sem.” (Czeizel Endre)

Elézmények: 2020 szeptemberében a Tehetséggondozd Munkak6zosség 13 6vodapedagdgussal
kezdte és mdjusban zarta a tanévet. Az adott tanév tényleg kihivds volt szdmunkra, mert
kizarolag csak online formaban volt lehetdségiink a munkakdzosséggel a szakmai tajékozodasra,

tapasztalatcserére.

Céljaink, feladataink a 2021 -22.-es tanévre:

Munkako6zosségem tagjainak beszamoloi is arrol tdjékoztattak, hogy a pandémia alatt keresték a
lehetdséget a pedagogiai tudasuk fejlesztésére. Kiilonds figyelmet forditottak a csoporton beliili
tehetség igéretek egyéni fejlesztésére. Felmeriilt az igény, hogy a sajat pedagodgiai és a mar
mitkodé Tehetségfejleszté programjukhoz kapcsolddva wjabb  korszerlibb pedagogiai
modszerekkel, 1) perspektivakkal ismerkedjenek meg és ez altal inspiraciokkal, ujszerii
¢lményekkel gazdagodjanak. Ezért terveztem muzeumpedagdgiai foglalkozasok megismerését,
kiallitaisok megtekintését, tdncpedagogiai foglalkozast és ujszerli miivészeti tehetségfejlesztd
programokat.

2021-22-es tanévben ismét célul tiizom ki, hogy legalabb hét alkalommal talalkozzunk a
Munkako6zosséggel, illetve megerdsitenénk az online kapcsolattartast, amennyiben ismét sziikség

lenne ra.

SZEPTEMBERBEN: A nyugdijazasok, palyaelhagyok és sziilési szabadsagra mend
pedagogusok miatt, a tanévkezdésre ismét atrendezddik a pedagdgus helyzet az 6vodakban.
Ezért szeptemberben igyekszem minden tagévodaban felmérni, felkeresni a ,,régi” és a varhatd

,»1)” munkakozosségi tagokat.
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OKTOBERBEN: Izbégi Tagovodaban talalkozunk. Megismerkediink az 0j kozosségi tagokkal.
Mint munkakozdsségi vezetd beszamolok az eldz6é évi tapasztalatokrol, mit terveztiink és mi
valosulhatott meg. A munkakozdsségi tagok is tajékoztatnak az el6zO tanév tapasztalatairdl.

Atbeszéljiik a 2021-2022-es Tanév Munkarend;jét.

NOVEMBERBEN:  Témank-Miuvészetterapia  fajtadi.  (képzOmiivészeti,  zeneterapia,
mozgasterapia, irodalom, dramaterapia) Hold utcai Tagovodaba erre az alkalomra vendéget
hivunk: az Artistkids mivészeti nevelési program vezetdjét, aki egy gyerekeknek szo6lo
mivészeti foglalkozas tart, mely arra jott létre, hogy megismertesse Oket a miivészettel,
miivészeti iranyzatokkal, f6 fokuszban a képzOmiivészettel, festészeti iranyzatokkal és azok
legismertebb festdivel és alkotdsaival. Megossza veliink, hogy a projekt bevezetésével milyen
tapasztalatokat gytjtottek.

Kiemelt témank: ,,Milyen lehetdségeink vannak a Sajatos Nevelési igény, és a Beilleszkedési
Tanulasi, Magatartasi” nehézséggel kiizdé gyermekeket a tehetséggondozasba bevonni?”
JANUARBAN: Vasvari Pal uti Tagévoda és Ovoda Kozpont tehetségfejleszté programjahoz
kapcsolodva egy alkalommal részt vesziink Hagyomanyok Héza altal szervezett Tanchéz
programjan, melynek az Atrium ad otthont. Tanchazaikban nagy hangsulyt fektetnek a
tanctanitasra. A tancoslabu érdeklddok tobb honapon keresztiil, kivalod oktatoktol tanulhatjak
egy-egy tajegység tancat. Minden alkalomra meghivjak az adott tajegységrdl szarmazé helyi
zenészeket 1s. Tehetséges népdalénekesekkel ismerkedhetiink az egyes tajegységek
dallamkincsével, €s a tanchazi élet legismertebb zenekarai htizzak a talpaldvalot hajnalig.
FEBRUARBAN: A Piispokmajori ltp. Tagévoda néphagyomanyéltetd programjihoz
kapcsolodva a Hagyomanyok Hézaba latogatunk el, ahol a muzeumpedagdgia segitségével
betekintést nyerhetiink a hagyomanyos népi kultirdba, jatékos moddon megtekinthetjiik a
muzeum kiallitasait, kézmilives mestereik segitségével pedig elkészithetjiik a sajat alkotasainkat a
muzeum Nyitott Mithelyében. Tapasztalatokat szerezhetiink arr6l, hogy a gyermekek a
foglalkozasok soran kiegészitd ismereteket szerezhetnek a hon- és népismeret, torténelem,
magyar nyelv ¢és irodalom, vizudlis kultura, technika, életvitel és gyakorlat miiveltségi
teriiletekrél. F6 célok a mizeum, mint intézmény megismertetése, az egész életen at tartd
tanulas megalapozasa és muzeumlatogaté attitiid kialakitasa. F6 cél a népi iparmiivészet tovabb
orokitése, €élove tétele és a gyerekekben az alkotd kedv, kreativitds kialakitdsa, 0sztonzése.

Célunk ujszerti pedagogiai modszerek megismerése. Tudédsismeret bovitése.

MARCIUSBAN: A Szivarvany Tagovoda pedagogiai és tehetségfejlesztd programjahoz

kapcsolodva, felkérjilk Borsody Eszter keramikusmiivészt, hogy muzeumpedagogiai,
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gyakorlati foglalkozas keretein beliil ismertessen meg benniinket az agyagozas technikéjaval

¢s a kapcsolodd pedagogiai modszerével. A foglalkozéas elott a Kovacs Margit kiallitast
megtekintjiik kozosen.

APRILISBAN: A Bimbo uti Tagbvodaban megismertetjilk a szakmai kdzdsséget a palyazatra
késziilt projekttel és egyben szakmai bemutatét is atélhetnek a gyakorlatban.(Lehoczky Krisztina
utmutatasaval festés) A projekt leirdsa: Célja térbeli-vizudlis, zenei és intraperszonalis
tehetségteriiletet érinté Komplex Mivészeti program megvaldsitasa Ujszerit modszerek
alkalmazasaval. A  tehetségek pozitivumait, erdsségeit kiemeld foglalkozassorozat
megvaldsulasat biztositjuk. Bizalmat nyajtdé és erdsitd, biztonsagos kornyezetben képzett
festdbmiivész, terapeuta segitségével motivacioban gazdag testi-lelki-szellemi miikodések
felfedezését, élménycentrikus, alkotd, teremtd folyamat lehetdségét nyujtjuk kiscsoportos
létszamban. Egyben megtekinthetik a gyermekek egész éves alkotd munkdjanak eredményeit
Kiallitas keretében.

MAJUSBAN: Szépmiivészeti Mizeumba latogatunk el. Célunk, hogy megismerkedjink a
muzeumpedagdgusok modszereivel és a tehetségfejlesztés sordn éljiink a segitségiikkel illetve a
mindennapok soran alkalmazzuk azokat. A mulzeumpedagédgia célja a latogatok ¢és a
miualkotasok kozotti kapcsolat elmélyitése. Mindenkihez szolnak, minden korosztalyt
megszolitanak. Felhivjak a figyelmet az Osszefliggésekre, beszélgetést kezdeményeznek,
jatékokat hasznalnak és alkotdsra 6sztondznek. Szeretnék lebontani azokat a képzeletbeli falakat,
amelyek akadédlyozzak a teremtderd megtapasztalasait. Ami szdmunkra is fontos, hogy a
szunnyadd készségek és képességek felszabaditasa a céljuk. Mindekdzben azt is tudatositjak,
hogy sajat kreativitasunkhoz masok alkotasainak értd befogaddsan és meéltdé megbecsiilésén at
vezet az ut. Szeretnénk megtanulni, hogy nem csak a mizeumpedagogussal lehet nagy utazasra
indulni a galériaban: az 6nallo felfedezést is batoritjuk és segitjiik! Az egymas kozott zajlo
eszmecserék €s a sziik csaladi korben eltoltott jatékos pillanatok legalabb olyan fontosak, mint a
tarlatvezetések €s a foglalkozasok. A 1ényeg, hogy keretbe foglaljuk, elmélyitsiik és tartalmassa
tegyiik a kiallitason eltoltott idot.

Terveink a_kovetkezé tanévre: Ujszerli modszerekkel, egyénre szabott technikakkal vald

érzékenyités._ A gyermekek egylittmitkddésének, tarsas kapcsolatainak, kommunikéacidjanak
segitése. Gazdag, szines tehetséggondozd programok készitése, melyek illeszkednek a tagdvodak

arculatahoz. Esélyegyenldség biztositdsa. Komplex tehetség fejlesztés megalapozasa.

Szentendre, 2021. jalius 18. Simon Péterné

Munkakozosségvezetd
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Szentendre Varosi Ovodak

Gyermekvédelmi munkaterv
2021-2022

Keészitette:
Furék V. Erzsébet
gyermekvédelmi felelds

Szentendre, 2021.07.01.
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Gyermekvédelmi munkaterv
2021-2022-es nevelési évre

Ovodank gyermekvédelmi programjanak célja: A gyermeki személyiség kibontakoztatisa, a
gyermeki jogok ¢€s alapvetd szabadsagok tiszteletben tartasanak megerdsitése, esélyegyenloség
biztositasa. Kiemelten a csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erOsitése a raszorulok
korében. A gyermek— mint fejlodé személyiség — kiilonleges védelme. Az igazolatlan

hianyzasok minimalizaldsa. A differencialt, egyéni fejlesztési terv alapjan képességfejlesztés.

Gyermekvédelmi tevékenységiinket a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997.¢vi XXXI. Torvény, a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet, valamint a nemzeti koznevelésrol

52616 2011. Evi CXC. Térvény és annak végrehajtasi rendeletei hatarozzak meg.

» Nevelési év elején felmérjik az ovodaba jaré gyermekek korében a hatranyos é€s

veszélyeztetett gyermekek korét.
» Folyamatos kapcsolattartds a Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény
munkatérsaival, valamint a helyi védondkkel. Sziikség esetén felvessziik a kapcsolatot a

Gyambhivatal gyamiigyintézdjével.

> Egyiittmiikodési stratégia kidolgozasa a Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény kihelyezett

szocialis segitdjével: Hargitainé Csendes Monika.

» Szocialis étkezési segély kérelmének Osszegylijtése, a tamogatasi kérelem tovabbitasa.

» Jelzérendszeri talalkozokon, szakmakozi konferencidkon, esetleges tovabbképzéseken

személyes részvétel.
» Folyamatos kapcsolattartas az 6vodapedagdgusokkal, jelzés esetén azonnali intézkedés.

Kornyezettanulmany, védondi vélemény kikérése, kapcsolatfelvétel a sziikséges

intézményekkel illetve hatésagokkal.
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Figyelemmel kisérjiik a hidnyzasokat, amennyiben tual sokat hianyzik egy gyermek,
feltarjuk a problémat és az esetleges veszélyeztetd tényezoket. Megoldasokat kereslink,

mellyel segitséget tudunk nytjtani.

A Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény felkérésére, éves értékelést

készitiink az egyiittmiikddés hatékonysaganak novelése érdekében.

Prevencios el0adasokat szerveziink, nevelési tanacsokat adunk az érdekl6do sziilok
szamara. Egészséges ¢életmoddal kapcsolatos tajékoztatast illetve megbeszélést, valamint

bemutatot szerveziink.

Egyéni kapcsolattartds, segitd beszélgetések biztositasa, tandcsadds. Amennyiben

sziikséges szakemberek bevondsaval, ajanlasaval (pl.: pszichologus, gyogypedagogus
stb.).

Torvényi valtozasok figyelemmel kisérése, adatvédelmi eldirdsok alkalmazasa.

Adomanygylijtés szervezése, ¢és eljuttatdsa raszoruld csalddok részére (kiemelten

december honapban).

A gyermekek eltéré gyermekvédelmi problémdinak észlelése és jelzése meghatdrozott protokoll

1.A probléma észlelése.

2.A veszélyeztetettség gyanujanak megallapitasa.

3.A testi épséget veszélyeztetd gyant megallapitasa.

4. Veszélyeztetettség esetén, ha sziikséges, azonnali jelzés a teriiletileg illetékes

Gyermekjoléti Szolgalat felé egységesitett jelz6lapon 3 munkanapon beliil.

5.Testi épséget veszélyeztetd gyanu esetén azonnali jelzés a Gyermekjoléti Szolgalat mellett a

hatosag fel¢ is, azonnali intézkedés kezdeményezése.

6.Amennyiben a veszélyeztetettség gyantija nem all fent, az 6voda sajat eszkdzeivel
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(plL.: sziil6i konzultacid, csaladlatogatas) megprobalja kezelni a problémat.
7.Ezekben az esetekben 1-6 honapig a probléma utan kovetése.

8.Az utan kovetés alatt folyamatos megfigyelés, amennyiben sziikséges azonnali intézkedés, a

fent leirtak alapjan.

A probléma észlelésétol a jelzésig, valamint az utan kévetés ideje alatt a folyamat

dokumentalasa.

Dokumentalni sziikséges:

Az észlelt problémat

Az észlelés id6pontjat

A problémaval érintett gyermek adatait
Megtett intézkedéseket

Bevont személyeket

Levont konkluziot

N N N N N

Eset kimenetelét

e cgylittmiikodés a jelzOrendszer tagjaival, intézményeivel

e csaladgondozodkkal eseti vagy folyamatos kapcsolattatas

o Gyamhatosagi targyaldsokon valo részvétel meghivas esetén

e pedagogia vélemények készitése kérésre

,» A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a

gyermekek nevelésével, oktatdsaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.”
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EVES ONERTEKELESI TERV
2021- 2022.

Ikt. szam:
Készitette: Szentendre Varosi Ovodak /BECS tagok/
Kozmérné Szoko Erzsébet /Becsvezeto/
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Intézményvezet6
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2021.
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Legitimacios zaradék
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1. Alapadatok

Az intézmény neve: Szentendre Varosi Ovodak,
Székhelye: 2000. Szentendre, Pannodnia u. 5.,

Feladat- ellatasi helye: 2000. Szentendre, Pannonia u. 5.

2. Jogszabalyi hattér

§ Azonositod Név Rovidités

§ 2011. CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol Koznevelési terv

§ 20/2012. (VIII. 31.)EMMI | a nevelési oktatasi intézmények | EMMI r.
miikodésérol és a koznevelési

rendelet R . s
intézmények névhasznalatarol

§ 326/2013. (VIII. 30.) Korm. | a  pedagogusok  elémeneteli | Kormany Rendelet.
rendszerérol és a
kozalkalmazottak  jogallasarol
sz616 1992. évi XXXIII. torvény
koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

rendelet

3. Az intézményi éves onértékelési terv hatialya, érvényessége, feliillvizsgalata

1. Hatalya: Az Intézményi Eves Onértékelési Terv hatalya kiterjed az
ovoda teljes nevelotestiiletének pedagogusi korére. A
programban foglaltak betartdsa mindenki szdmara kotelezo.

2. Ervényesség: 2021. 09. 01- 2022. 08. 31- ig.
3. Feliilvizsgalatanak | Az Intézményi Eves Onértékelési Tervet jogszabdly
ideje: modositds esetén feliilvizsgalni és més indokolt esetben

modositani sziikséges.

4. Az intézményi éves onértékelési terv dokumentumainak kezelése, tarolasa
A dokumentumokat az intézményben az érvényben 1év0 Iratkezelési és Adatkezelési

szabalyzatok szerint kell kezelni.
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5. Belso onértékelési csoport

Belsd Onértékelési Csoport (roviditve: BECS)

Tertilet Feladat Felelds Datum, hataridd
megnevezése

Tagjainak Belsd Onértékelési Csoport (roviditve: BECS) megléte 86 BECS- tagok

1étszama

A tagok Az intézményvezet6 feladata Hajnal Szilvia 2021. 08. 21.

kivalasztasa,

megbizésa

A tagok A csoporttagok folyamatos felkésziiltsége, mindségfejlesztés iranti Kozmérné 2021. 08. 25.

kivalasztasanak elkotelezettsége, informatikai tudas Szok6 Erzsébet

szemp.

A tagok feladatai - az Onértékelési folyamat soran bevonandé tovabbi pedagogusok felkészitése Interjt, kérd6iv:

- partnerek tajékoztatasa, kommunikacio

- szervezési feladatok ellatasa

- Onértekelési program €s az éves Onértékelési terv elk.

- az OH altal miikddtetett informatikai tamogat6 feliileten és a valosagban is
nyomon kovetni a folyamatokat

- gondoskodni az onértékelés mindségbiztositasarol

- adatgytijtés (foglalkozaslatogatas, dokumentumelemzés, interjuk felvétele,
szlikség esetén a kérddives (papir formatumu) felméréshez kapcsolodo
adatrogzités, értékelés)

- az éves munkaterv részeként az 6nértékelési tervbe tovabbi kollégak is
bevonhatok az onértékelési csoport javaslatanak figyelembevételével

A megkezdés
datumatol 5 napon beliil,
egyeztetett idépontban
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6. Tajékoztatas

Feladat Felelds Hatarid6 Felelds Datum/hatarid6
megnevezeése
Az dvoda neveldtestiiletének tajékoztatisa az onértékelés BECS, Intézm. vez Hajnal Szilvia 2021. augusztus-
céljardl, az onértékelés folyamatarol, a sziikséges erdforrasokrol Kozmérné Sz. szeptember
¢s az elvart eredményekrol. Az egyenlo feladatmegosztas Erzsébet
terheirdl
Az dnértékelésben érintett pedagdégusok szamara tajékoztatas az | BECS, Intézm. vez. | 2020. majus Hajnal Szilvia 2021. szept.
értékelésben részt vevo személyekrol, azok feladatairol, Kozmérné Sz.
valamint az értékelés modszertanarol, eszkozeirdl. Erzsébet
Dokumentalas formdjarol.
Sziilok tajékoztatdsa, irasban a honlapon is. BECS Intézményi. Kozmérné¢ Sz. 2021. okt.
ovodapedagogusok | ellendrzés elétt | Erzsébet
(Hold, Vasvari,
Piispokmajor
Itp. tagbvoda)
Fenntarto tajékoztatasa BECS 2021. 08. 31. Hajnal Szilvia 2021-2022. nev év
intézményvezetd Kozmérné Sz.
Erzsébet

7. Az intézményi elvarasrendszer meghatarozasa

Feladat Felelos

Utemezés

Felelds6k megnevezése

Datum/hatarido

Az intézménynek megfogalmazza | Intézményvezetd
azokat a standardhoz képest
sajatos elvarasokat, amelyek
teljesiilését vizsgalni fogja.
e Intézményi
dokumentumok vizsgalata
e Intézményben kialakult
szokasokra, alkalmazott
gyakorlatokra és
modszerekre épiild
elvarasok Osszegylijtése

Belsd Onértékelési Csoport, vezetd

elott

onértékelés megkezdése

Kozmérmé Sz. Erzsébet
Erdeiné K. Gyongyi,
Elekes Csilla

Horvath Adrienn

Hlatky Katalin,

Horvéath Gyongyi
Szélpalné Dorn Edit
Siklosiné Bartha Barbara

2021. 09. 01.
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Megtalalhaté az Otéves
Programban
(Ovodapedagogusra,
intézményvezetore €s
intézményre vonatkozo sajatos
elvarasr.)

Az intézményi, pedagdgusi,
vezetdi elvardsokat rogziteni az
Oktatasi Hivatal altal mikodtetett
informatikai tamogato
rendszerben, amely elérhetové
teszi azokat a Hivatal, a kiilso
szakértok és szaktanacsadok
szamara.

Intézményvezetd

Bels6é Onértékelési Csoport kijeldlt
tagja

intézményvezetd

onértékelés megkezdése
elott

Hajnal Szilvia
Kozmérné Sz. Erzsébet

2021. 09. 01.

8-9-10. Az OVODAPEDAGOGUSOK BELSO onértékelése, az INTEZMENYVEZETOK onértékelése, az INTEZMENY atfogé

onértékelése (Az 6vodapedagdgusokra €s amennyiben az intézményvezetd munkakdrének része foglalkozas tartasa.)

Modszer gyakorisdg | Dokumentum szama, kodja | Végzi, Felelds megnevezése | Datum/ hataridd
Az  intézményvezetd  onértékeld | 2 évente | Vez. on. . BECS-tag, BECS vez. Utemterv
kérdoive 1x alapjan
Az intézményvezeté munkatarsak - Az Eredményeket, az OH. | Intézm. vez. h. BECS tag
kérdoive feliileten rogziteni Tagovoda vezetok
Az intézményvezetdre, fenntartora BECStag, intézm. vez.
vonatkoz0 interju fenntarto
Dokumentumelemzés BECS tagok BECS tag
Kompetencianként meghatarozni a Intézm. vez. BECS vez.
kiemelkedd és fejlesztendo teriileteket Kozmérné Sz. Erzsébet
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Pedagbgus, Vezetd, Intézményi,--- feltoltott onértekelések!

Szivar-vany Izbég Hold Bimbo Egres Piispok-major Vasvari Pal Ovoda Kozpont
Itp.
2015- -Jaszai-Hornyak 1.Ujsaghy Gyulané
2016. Szilvia Vez.2.év - Hajnal Szilvia Gabriella
Vez.4.év
Vez.- Int. Tanf.
2016- -Csuhai -Nagyné Foldi
2017. Erzsébet Vez. 2. Anett
Ev, Vez. 2 év
Vez. - Int.
Tanf.
2017- | - Németiné Ikvai 1.Kontér-Varga 1.Németh-Gulyas
2018. | Emoke Imola Nikolett Renata
Vez.2.év
2018- | 1.0rddg Csilla -Ferencz 1.Erdeiné 1.Ed6ry Brigitta 1.Safar Palné 1.Fekete Julia - Hajnal Szilvia
2019. | 2.Starkné Kato Annamaria Vez. | Kelemen - Nagyné Foldi 2.Spat Gabriella - Sverteczkiné Eéry | Gabriella Vez.2.év
Ibolya Piroska 2.év Klara Anett Vez. — 3.Farkasné Andrea Vez. 2.év
3.Géci Marta Gyongyi Int.Tanf Tomasek
4.Szabd Izabel - Szigethy Bernadett
-Németiné Ikvai Miklés
Emdke Imola Vez. — Janosné Vez.
Int. Tanf —Int Tanf.
2019- | 1.T6th Agnes 1.Vitovszki 1. Kovacs Ildiké | 1. Simon 1.Furdk V. Erzsébet | 1.Varnagyné 1.Kunosné Kovacs | 1.Hegyesné Milan
2020. | 2.Révész Simonné Laszloné 2.Kolozsné Péterné 2. Siklosi Barbara Farsang Katalin Zsuzsa Krisztina
3.Elekes Csilla 2.Hlatky Katalin | Kovacs 2.Petyus 2.Horvath 2. Batho Anna 2.Tanko Piroska
4 Kratkyné Liptak 3.Kimar Katalin | Nikoletta Krisztina Adrienn 3. Bebiak Hedvig
Monika 4.Tamas 3. Zachar 3.Nyiscsakné 3. Kosznovszki 4. Horvath Gyongyi
Krisztina Renata Szilagyi Jozsefné
4. Hegediis viktoria
Eniké
5. Paarné
Bakonyi Andrea
- Int. Onért.
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(térolt Tanf.)

2020-
2021.

1. Heim Adrienne
4.Stefkd Andrea
5.Petd I1diko
6.Kovacsné Sandor
Eva

8.Németiné Ikvai
Emoke

1.Major Andrea
2. Fekecs
Alexandra

1.Rainé Kertész
Susanne
2.Sz¢élpalné
Dorn Edit
3.Harangozo-
Gulyas
Alexandra

4 Deék
Robertné
5.Horvath Eva
6.Ferencz
Annamaria

1.Nagy Zsofia
Amalia
2.Szigethy
Miklosné

3. Kuzma
Timea

1.R4cz Imola
2.Horvathné Varju
Eva

3. Nagyné Foldi
Anett

1.Vendl Attilané

2.Nagy- Béres
Noémi

3. Dr. Csépanyi
Péter Albertné

4, Pallanekné
Péter Katalin

1.Dr.  Csépanyi

Péter Albertné 2.
vez. éve

= [ntézményi
onért.

1.Stoffer Judit
2.Debreceni Edit
3.Ferencsak
Annamaria

4 Mészar Bernadett
5.Sverteczkiné Eéry
Andrea

- Intézm. Onért.

1.Hodoli Tiinde

2. Hajnal Szilvia
3.Kozmérné Szoko
Erzsébet

4. Mark¢ Etelka

5. Ujsaghy Gyulané
6.Dr. Ungvary Ildiko
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Tervezett Onértékelésekkel kapcsolatos feladatok, hataridék

(2021-2022.)

Az Oktatasi Hivatal rendelkezése szerint a 2021. 08. 31-ig hataridére, a Szentendre Varosi Ovodakban alkalmazott pedagogusok elkészitették az

onértékelésiiket!

Minden Tagintézményiink Intézményi Onértékelése is feltdltésre keriilt!

A Szentrendre Virosi Ovodak 2021. 08. 31-ig adott 6nértékelési hataridéig 99 db onértékelést készitett és toltott fel az OH feliiletére (8

intézményi, 11 vezetdi, 80 pedagogus).

Pedagégus Adatgyiijté Inditas Kérdéivezés | Oralitogat. Jegyzokonyv Onértékelés Onfejlesztési terv feltoltése
feltoltése
1.Kontér Varga Nikoletta Sz¢lPalné Dorn Edit | marc.2. marc.7. mare.22. apr.16. apr.25, maj.o6.
Hold T.o.

Vezeték Adatgyiijto Inditas Kérdéivezés | Oralatogatas | Jegyzékonyv Onértékelés Onfejlesztési terv feltoltése
vége kezdete feltoltése

Németiné Tkvai Eméke Imola Elekes Csilla Sziv. | okt. O1. okt. 16. okt. 16. okt.22. nov. dec. 21.

4.vez.év. vez. onért. To.

Szigethy Miklos Janosné Erdeiné Kelemen | okt. 01. okt.16 okt.16. okt.22. nov. dec.20.

4. vez. év. vez.onért. Gyongyi Bimbo T.6.

Ferencz Annamaria 4. vez. éve Szélpalné Dorn Edit | okt. O1. okt.16 okt.16. okt.22. nov. dec.20.

Nagyné Foldi Anett 4.vez.éve- | Siklosi Barbara Egres | okt. 01. okt.16 okt.16. okt.22. nov. dec.20.

vez. Onért. T.o.

Hajnal Szilvia vez. onért. 2.cikl. | Kozmérné Szoko | okt. O1. okt.16 okt.16. okt.22. nov. dec.20.

4.vez.éve Erzsébet O.K.
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Onértékelésre kijelolt
pedagiogusok

Onértékelési terv pedagogus

11. A pedagogus, vezeté onértékelésének iitemterve, a 2021-2022- es nevelési évben

tablazatban megjeldlt ped.

2021-2022.

Onértékelési csoport Kijelolt
tagjai

BECS tagok

Dokumentumelemzés

- csoportnaplo

- egyéni dossziék

- csoportprofil

- az iddészak tematikus
terve

- foglalkozas tervezet

- (afoglalkozas el6tt min.
2 nappal)

Dokumentumelemz6 BECS
tag/ok, kollégak

okt.
febr.

Nevelotestiilet tajékoztatasa,
a sziilok tajékoztatasa

Tagov. vezetd
Kozmérné Szoko Erzsébet

2021.08.21.

Kérdoivek kiadasa,
értékelése (kollégak)
Interjukészités (értékelt
pedagbgus, vezetd)

Interjukészito, kérddivezd
BECS tag/ok

2021. 09.
2022. 02.

Foglalkozaslatogatas és
a foglalkozaslatogatasi
szempontsor Kitoltése,
értékelése

Tagov. vezetd
A foglalkozaslatogatast végzo
BECS tag/ok

okt.10
marc.10.

Osszegzo értékelés
- adok. elemzés
- akérddivek, interju
- afoglalkozaslatogatas
eredményeinek
0sszegzése
A pedagégus erdsségeinek és
fejleszthet6 teriileteinek
meghatarozasa

A BECS csoport minden tagja

nov. apr.

Az eredmények atadasa a
vezetonek és az értékelt
pedagogusnak

Kozmérné Szoko Erzsébet

2021-2022.

Pedagogus onfejlesztési terv
elkészitése

Ertékelt pedagogus és az
intézményvezetd

nov. apr.

Onértékelési terv - Vezeté

Onértékelésre kijelolt vezetok

tablazatban foglaltak szerint

aug.

Onértékelési csoport kijelolt
tagjai

BECS Tagok
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Dokumentumelemzés Dokumentumelemz6 BECS szept. febr.
Interja készités tag/ok
Nevelétestiilet Kozmérmné Szokd Erzsébet szept.
tajékoztatasa, a sziilok Tagov. vezetdk
tajékoztatasa
Kérdoivek kiadasa, értékelése | Interjukészitd, kérddivezo szept. febr.
(kollégak, sziilok,) BECS tag/ok
Interjukészités (értekelt
pedagogusok, vezetd)
Osszegzo értékelés A BECS csoport minden tagja, | szept. febr.
- dokumentumelemzés elnok
- a kérddivek, interju
- eredmények odsszegzése,
feltoltése
A vezet6 erdsségeinek és
fejleszthet6 teriileteinek
meghatarozasa
Az eredmények atadasa a Kozmérmé Szoko Erzsébet dec. maj.
vezetonek és az értékelt
vezetonek
Vezet6 onfejlesztési terv Ertékelt vezetd és az apr. nov.

elkészitése

intézményvezetd

Onértékelési terv - Intézmén

Onértékelésre kijelolt Hold utcai Tagévoda
Vasvari Pal uti Tagovoda

Onértékelési csoport kijelolt BECS Tagok

tagjai

Dokumentumelemzés Dokumentumelemz6 BECS

Interju készités tag/ok

Nevelotestiilet tajékoztatasa, a
sziilok tajékoztatasa

Kozmérné Szoko Erzsébet

Kérdoivek kiadasa, értékelése
(kollégdk, sziildk,)
Interjikészités (értékelt
pedagoégusok, vezetd, sziilok)

Interjukészito, kérddiv vezetd
BECS tag/ok

Osszegzo értékelés
- dokumentumelemzés
- a kérddivek, interju
- mérés, értékelés
0sszegzése
Az intézmény erodsségeinek és
fejleszthet6 teriileteinek
meghatarozasa

A BECS csoport minden tagja
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Az eredmények atadasa a
vezetonek

Kozmérné Szoko Erzsébet

Intézményi Intézkedési terv

elkészitése

intézményvezeto

tanf. esetén,
5 évente

A 2021-2022- es intézményi onértékelés iitemterve, személyiség és kozosségfejlesztés

Szempont Ertékelés Ertékelés befejezése Felelos
kezdete
Személyiségfejlesztés |  2021. 09. 01. 2022.08. 31 BECS
Evente ismétl6dd 2021. 09. 01. 2022. 06.30. BECS
szempontok

FOLYAMATSZABALYOZAS

Az egyes folyamtok konkrét hatarideje az éves intézményi munkatervben keriil meghatdrozasra
Feladat Felelds Hataridd

1. | Az adott nevelési évben értekeltek korének meg- hatarozasa. | Intézményve | 08.31.

zetd

2. Utemterv készitése (kit, mikor, kik értékelnek, felel6sok, BECS vezeto | 08.31.
értékeld megbeszélés idopontja).

3. | A sziikséges iratmintak, értékeld lapok el6készitése BECS vezet6 | 09.30.

4. | Az értékeltek tajékoztatasa, az értékelési rendszer és az BECS vezeto | 09.30.
értékeléshez hasznalt dokumentumok, iratmintak
hozzaférhetdségének biztositasa.

5. | Az értékelésben résztvevok (értékeldk) felkérése, BECS vezet6 | 5 nappal az
tajékoztatasa, onért. elott
értékelo lapok atadasa.

6. | A korabbi évek dokumentumainak Osszegylijtése, BECS vezeto | 08.31.
rendszerezése.

7. | Kérdoivek szamitogépes sszesitése. BECS tag 06.30.

8. | Az elkésziilt (kitoltott) értékeld dokumentumok gytijtése BECS vezet6 | 06. 30.
(hozzaférési jogosultsag!).

9. | Ertékel$ megbeszélés eldkészitése (legalabb egy héttel | BECS vezetd | adott hd
az értékeld megbeszélés elott): 4.hete

e iddpont egyeztetése az értékelt kollégaval,

e tisztazni, kik vesznek részt a beszélgetésen
(intézményvezetés,
Bels6é Onértékelési team vezetd),

e 4tadni az értékelt szamara az Onértékeld lapot,
amit kitoltve hozzon magéval.

10. | Az értékelé megbeszélés lebonyolitasa BECS vezet6 | Az
onértékelés
kezdésének
datuma
6vodapedag
ogusoknal

11. | Az Osszegz értékelés ataddsa az értékelt pedagogusnak Onértékelés
(Alairasok!).
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befejezéseké
nt jelzett
datum
12. | Az 6sszegz6 értékelés egy példanyanak elhelyezése a Onértékelés
személyi anyagban. befejezése
utan (két
hét)
13. | Az értékeléshez hasznalt dokumentumok archivalasa 08. 30.
(hozzaférési jogosultsag!).

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szentendre Vérosi Ovodak neveldtestiilete: 100 %-os ardnyban,
a 2021.szeptember 01 -én kelt nevelGtestiileti hatarozata alapjan,
az Eves 6nértékelési tervet elfogadta.

Kelt: Szentendre, 2021. 09. 01.

A Szentendre Varosi Ovodak Eves onértékelési tervét az intézmény vezetdje jovahagyta.
Kelt: Szentendre, 2021. 09.01.
Felhasznalt irodalom:

- Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/Onertekelesi kezikonyv.pdf

(Otodik, JAVITOTT KIADAS, Hatalyos 2021. januar 1. napjatél)

- Osszevont tanfeliigyeleti Kézikonyv
Orszagos pedagogiai- szakmai ellenérzés Kézikonyv -37. old.-tél- 86-ig.

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/Tanfelugyeleti kezikonyv.pdf

(Hatodik, JAVITOTT KIADAS, Hatélyos 2021. januar 1. napjan.

Szentendre, 2021. szeptember 1. Hajnal Szilvia
intézményvezetd
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