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AZ INTEZMENY MUNKATERVENEK TORVENYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények

miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. V111.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 2011.

évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol

2/2005. (I1l. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak

iranyelve kiadasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési

intézményekben torténé végrehajtasarol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és

kedvezményeirol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijté
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és

az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol



15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények

miikodésérol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdo intézményekrél és a pedagogiai-

szakmai szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol

28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol

Oktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara:
Hatodik, javitott kiadas- hatalyos: 2022. januar 1-t6l
http://www.aranyoskozszolg.ininet.hu/letoltesek/Onertekelesi kez
ikonyv 2022.pdf

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
vedelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlédsarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon

kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

Az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi

CXII. térvény /a tovabbiakban: Infotv./;

2023. jalius 4-én az Orszaggylilés elfogadta a pedagdgusok 0y életpalydjarol szolo 2023.
évi LIL torvényt Az 0 torvény 2023. julius 15-én Iépett hatalyba, de a pedagogusok uj

statusat beléptetd rendelkezések dontd tobbsége csak 2024. januér 1-jén keriil bevezetésre.


http://www.aranyoskozszolg.ininet.hu/letoltesek/Onertekelesi_kezikonyv_2022.pdf
http://www.aranyoskozszolg.ininet.hu/letoltesek/Onertekelesi_kezikonyv_2022.pdf

Il. HELYZETKEP AZ OVODAKROL

Az intézmény adatai

Az 6voda fenntartéja:

Szentendrei K6zos Onkorményzati Hivatal

Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmények neve, cime:

Hold utcai Tagévoda 2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 785-145

e-mail: holdovoda@gmail.com
Szivarvany Tagévoda 2000 Szentendre, Kalvaria ut 22.

Tel: 785-148

e-mail: szivarvanyovi.szt@gmail.com
Piispokmajor Itp.-1 Tagévoda 2000 Szentendre, Hamvas Béla u. 1.

Tel: 785-147

e-mail: puspokovi@gmail.com
Vasvari uti Tagovoda 2000 Szentendre, Vasvari P4l ut 39.

Tel: 785-152

e-mail: vasvariovi.szentendre@gmail.com
Bimbo utcai Tagévoda 2000 Szentendre, Bimbo utca 2-4.

Tel: 785-835

e-mail: szentendreibimbo@gmail.com
Ovoda Kozpont 2000 Szentendre, Pannonia u.5.

Tel: 816-637

e-mail: kozmerneovikozpont@gmail.com
Izbégi Tagdvoda 2000 Szentendre, Szentlaszl6i Gt 92.

Tel: 785-146

e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
Egres uti Tagdvoda 2000. Szentendre, Egres ut 66.

Tel: 785-151

e-mail: egresiovi@gmail.com


mailto:izbegi.tagovoda@gmail.com

Alapité okirat szama: 02- /161-2/2021 hatarozata

Moédositas: 02-00032-3/2016

Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig ovodai nevelés - fejlesztd nevelés a
tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényli gyermekek
nevelése: a megismerd funkcidk, vagy a viselkedés fejlodésének tartds és sulyos
rendellenességével kiizdd integraltan nevelhetd, enyhe fokban értelmi fogyatékos, autista
specifikus fejlesztés, nagyothalld, mozgassériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényli a
megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésének sulyos rendellenességével kiizdo sajatos
nevelési igényll és tanuldsi, beilleszkedési zavarral kiizdé gyermekek kiilonleges dvodai

ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztopedagdgiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos Képvisel6testiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott 1étre, amely hét
tagovodabol allt, (2015. november) helyi pedagdgiai programjanak a ,,Hétforras” nevet adta,
mely a tagdvodak egyéni arculatat jelképezte.

Az intézmény elnevezést 2013. marcius 14-én megvaltoztatta, Szentendre Varosi Ovoda lett.
2015 novemberében atadtak az 0j ovodat, ezért modositani kellett minden dokumentumot.
Pedagogiai Programunk neve is valtozott: Nyolcforras helyi 6vodai pedagogiai program lett.

A Hétszinvirag Tagdvoda név alapjan megsziint és Ovoda Kozpont lett.

Programunkban a kdrnyezeti nevelés dominal, de a tagovodak egyéni arculatanak megtartasa
is kiemelt feladatunk.

A Hold utcai Tagovodaban a tevékenységkozponti dvodai nevelés folyik, a Szivarvany
tagovoda a néphagyomany éltetésen alapuld kornyezettudatos nevelést tartja szem eldtt. A
Piispokmajori Tagovoda neveldmunkdja a népi kultira értékeinek folyamatos megélése, a
mindennapok tevékenységeiben és a jeles napok szokasrendszerében torténik.

A Vasvari uti Tagévoda kiemelt, nevelési teriilete a mozgas, az egészséges,
kornyezettudatos életmodra nevelés. Gazdag tevékenység és programlehetdségek felkinalasa,
szervezése soran valositjak meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését.

A Bimbo utcai Tagovodaban az Ovodaskor sajatossagaihoz igazodo jatékon keresztiili
fejlesztést végeznek a néphagyomany é¢ltetéssel.

Az Ovoda Koézpontban a nevelés, a tanulasi tevékenység epochakban torténik. Az

epochakhoz komplexen kapcsolddnak a nevelési teriiletek, a miivészeti nevelés eszkdzeivel.



Az Izbégi Tagovoda helyzetét kihasznalva — a sz€p kdrnyezet, falusias jelleg — a kornyezeti
¢és egészséges ¢letmodra nevelés kertilt a tevékenységek kozpontjaba.

hogy az 6vodai nevelés altalanos elveinek és nevelési feladatainak betartasa mellett, nagyobb
hangsulyt fektet gyermekei esztétikai, érzelmi nevelésére, az ének, az énekes jatékok és

gyermektanc megszerettetésére, 6vodai hangszerek megismerésére, hasznalatara.

Tagovodainkban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyézat alapjan — 2010
szeptemberétdl, pedagdgiai innovacioként a kompetencia alapu nevelési programcsomag
bevezetésre kertilt.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kodszam@i ,,Sajatos nevelési igényli gyermekek
egyiittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyertiik, melyet folytatunk.

Nyertes palyazatok:

A 2021/2022 es nevelési évben nagy oromiinkre szolgalt a TOP PLUSZ -2.1.1-21 palyazat,
melyet az Izbégi Tagovoda épiiletének energetikai korszeriisitésére nyertiink 66 000 000Ft

értékben. El6re lathatolag 2023 decemberéig befejezédik a korszeriisités.

I1I.LHELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek
A tagovodai rendszerben mitkddd ovoda személyi feltételei a kovetkezok:
Legfontosabb feladatunk:
e Toreksziink arra, hogy személyiségiink modellt, mintat jelentsen a gyermekek
szamara.
e Az o6vodapedagogus €s az 6voda miikddését segitd nem pedagodgus alkalmazottak

Osszehangolt munkat végezzenek.



A tagdvodai rendszerben miikodo intézmény személyi feltételei a kovetkezok:

2023/24 . Fejl.ped. és Gazd. f. és ,
étszhm ovond | pedagogiai assz.: | Dajka pszichologus Logopédus sremélyiigyis Ovodatitkar
8.0 | 6.0. | 4.6 8.0 8.0 8.0 8.0 46 8 0.

Hold 12 2 6+1 21
Szivarvany 12 2 6+1 21
Piispokmajor 10 1 5+1 17.75
Vasvari 10 1 1 5+1 17.75
Bimbo 6 1 3 10
Ovoda
Ko6zpont 5 2 1 2+1 2+1 1 1 1 2 17,5
Izbég 6 1 3 10
Egres 8 2 4+1 14
Osszesen: 69 | 10 | 2 2 40 2.5 1 1 1 2 130

Személyi ellatottsag:

A 69 6 6vodapedagdgusbol felséfokl végzettségli: 68 6

Kozépfoku végzettségii: 1 £6

Fejlesztopedagogus, pszichologus: 3 6

Logopédus: 1 16

Konduktor, szurdopedagogus, szomatopedagogus, oligofrén,

gyogypedagogus, 4 £6, megbizasi szerzédéssel

Technikai ellatottsag:

Gazdasagi és személyligyi felelds / kozép- €s felséfoku végzettségii/ 2 16
Ovodatitkar 2 £6/1 kozépfoku és 1 felséfoka végzettségii/

Dajka: 34

Konyhas dajka: 6 f6

Pedagogiai asszisztens 11 {6

Utaz6 pedagogiai asszisztens: 2 f0

A nyolc tagévodaban 34 oOvodai csoport mikodik. Személyi feltételei a torvénynek

megfeleléen adottak.




Jelenlegi férohelyek és maximalt 1étszamok:

Hold utcai Tagovoda: 140/168
Szivarvany Tagovoda: 148/178
Piispokmajor Itp-i. Tagovoda: 125/150
Vasvari ati Tagoévoda: 125/150

Bimbo utcai Tagovoda: 58/72

Ovoda Kézpont: 50/50

Izbégi Tagovoda: 64/77

Egres uti Tagovoda: 100/120

Férbhely: 810 6, maximalt létszam: 963 {6

Személyi valtozas: Ebben az évben — legalabbis december 31-ig - statusz tekintetében sajnos

nem torténhet valtozas. Persze terveink kozott szerepel, hogy minden 6voddba lehessen
konyhas dajkanénit alkalmazni.

e Ovodapedagogus valtozas

Evek ota pedagogus hiannyal kiizdiink, mely szinte naponta valtozhat. A hirdetés
folyamatosan megy, sikeriilt az Onkormanyzattél munkaltatoi potlékot kapnia minden
pedagdgusnak. Ezért bizunk abban, hogy szeptember 1-vel nem lesz iires allashely.

Ebben az évben is nagyon megvaltozott a személyi allomanyunk. Tobben elkoltoztek,
elmentek, kértek athelyezésiiket, illetve gyermeket vallaltak. Sajnos tobben palyaelhagyok.
Jelen pillanatban 10 pedagogusallast hirdetiink. Amennyiben szeptemberig nem jelentkeznek
ovodapedagdgusok, akkor pedagogiai asszisztenseket kell felvenni az iires allashelyekre,
illetve nyugdijas kollégakat kell foglalkoztatnunk. Eddig 2 6vodapedagdgus jelentkezett.
Egres uti Tagovoda: 1 0j 6vodapedagdgus jon: Kalmanfi Monika

Izbégi Tagdvoda: 1 nyugdijas 6vodapedagdgus jon: Somodi Teréz

Hold utcai Tagévoda: 2 6vodapedagdgus GYES-rél visszajon .

Ovoda Kozpont: 1 0j 6vodapedagogus jon Hegyesné Milan Krisztina helyére: Kovacsné
Czigle Erika

Bimbo utcai 6voda: Kuzma Timea helyettesitésére hirdetjilk még az allast.

Vasvari 6voda: 1 nyugdijas 6vond jon vissza.

Piispokmajori 6voda: Pallanekné helyére Oregné Csuka Emese jon.



Nagyon fontos, hogy tudjuk potolni a hidnyz6 személyi feltételeket az Egres, Szivarvany,

Izbégi, Bimbo és a Vasvari Tagovodakban.
e Dajka valtozas
Szivarvany Tagovoda: Monus Linda
Hold utcai Ovoda: Horvath Zsuzsanna
Ovoda Kozpont: Kocskovszki Erzsébet, Matics Gabriella

e Pedagogiai asszisztens

Egres uti Tagovoda: Fekete Eszter

Bimbé utcai Tagévoda: Hunyadi Eva jon és szeptembertdl, ha nem jelentkezik
ovodapedagdgus vagy nyugdijas 6vond, akkor pedagdgiai asszisztenst vesziink fel.

Izbégi 6voda: Szlovak Erika

Intézményiink elsdsorban a gyermekek, €s a sziilok igényeinek kivan megfelelni és érdekeiket
szolgélni. Fontosnak tartjuk a csaladi nevelés értékeire épiild, a sziil6t neveldtarsnak tekintd
olyan Ovodai légkor megteremtését, melyben a kiilonbozo értékeket, tulajdonsagokat, kulturat

képviseld gyermekek vidam, jatékos, 6romteli hangulatban toltik mindennapjaikat.

Toreksziink arra, hogy ¢€letszerli koriilmények kozott, humanus légkorben, nyitott, derts,
elfogadd gyermeki személyiség bontakozzon ki. El akarjuk érni, hogy sikerorientalt,
kommunikalo, a kornyezetben jol eligazodd, probléméajuk megoldasdban aktivan

kozremiik6do autondm személyiséggé valjanak.

Nevelési koncepcionk eleme a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelése, az
esélyegyenldség megvalositasa, a tarsadalomba valo beilleszkedés eldsegitése, céltudatos,
tamogatd kornyezettel, a gyermekek fejlettségéhez igazodd cselekvési modokkal és
eszkozokkel. Fontos feladatunk tovabbad a szocidlisan hatranyos helyzetii csaladok
korlilményeinek feltarasa és a megfeleld segitség nyljtasa.

Nalunk a mindségi munka, az innovaci6 alapkdvetelmény, melynek garancidja a munkatarsak
belso és kiils6 képzése, a mindségiranyitasi rendszer miikodtetése és folyamatos fejlesztése.
Fontosnak tartjuk az itt dolgozdok belsd elégedettségét, kiszdmithatod, biztonsagos pszichés

klima megtartasat, javitasat.

10



2. Szervezeti feltételek
Ovodéank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktura szerint épiil fel és miikodik.
Az 6voda torvényes miikodését a hatalyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ
szabalyozza.
Ebben talalhat6 az intézményvezetd feleldsségi kore, valamint a feladatkore. Jo1 miikodik a
vezetdi kor, ahol minden hdonapban atbeszéljiik az eldttiink allo feladatokat, problémakat,
melyben aktivan részt vesz a kozalkalmazotti képviseld is. Altalanos vezetShelyettes Hodoli
Tiinde, a masik két helyettesem pedig: Kozmérné Szoké Erzsébet és Ujsaghy Gyulané, akik
maximalisan igyekeznek a rajuk bizott a feladatokat megoldani.
Megbizasok rendszere:

Intézményvezetd helyettes: Hodoli Tiinde

Kozmérné Szokd Erzsébet

Ujsaghy Gyulané

Tagovoda vezetdk: Ferencz Annamaria
Németiné Ikvai Emdke
Dr, Csépanyi Péter Albertné
Ferencsak Annamaria
Szigethy Miklosné
Fekecs Alexandra

Nagyné¢ Foldi Anett

Munkak6z6sség vezetok:
Szigethy Miklosné
Kratkyné Liptadk Monika
Safar Palné

Simon Péterné

Gyermekvédelmi felelds:
Furdk V. Erzsébet

Koézalkalmazotti Tanacs tagjai:
Podlussanyné Szalai Erika, Stefké Andrea- Hold utcai Tagdvoda
Hlatky Katalin- 1zbégi Tagovoda
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Horvath Adrienn- Piispékmajor Itp-i Tagovoda
Elekes Csilla- Szivarvany Tagdvoda
Erdeiné Kelemen Gyongyi- Bimbo utcai Tagovoda
Horvath Gyongyi- Vasvari Pal utcai Tagovoda
Kozmémé Szoké Erzsébet- Ovoda Kozpont
Récz Imola: Egres uti Tagévoda
A reszortosok a munkakori leirdsban foglaltak szerint végzik munkajukat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek

A 2022/2023-as évre betervezett feladatok koziil sajnos minden elmaradt, vagy csak
nagyon csekély munkat tudtunk elvégeztetni.

Ezért, ha a koltségvetésiink és az Onkorméanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén
teljesiteni szeretnénk.

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgélja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteiknek, biztositsa egészségilk megérzését,

fejlodését. Lehetoveé tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

Az elmult évben felujitasok, javitasok nagyon kevés szdmban torténtek meg az 6vodakban,
ezért ez még mindig nem kielégitd. Sajnos mindig anyagi nehézségekbe iitkdziink. A
csoportszobdk szépek, hangulatosak, uj fliggdnyok, butorok, galéridk, szOnyegek teszik
esztétikusabba a termeket. A foglalkozdsokhoz sziikséges targyi alapfeltételek az
Onkorményzat 4ltal biztositva vannak, de a pluszokat alapitvanyi pénzbdl, adomanyokbél
potoljuk.

Segitség szdmunkra az alapitvanyok megléte, hiszen az elmult években a sziilok altal atutalt
adojuk 1%-abol €s az adomanyokbdl fejlesztettiik az 6vodat. /Bevételi forrasunk még, mellyel
a targyi feltételek ujitasat, cseréjét biztositani tudjuk, a kiilonb6z6 palyazatokbdl megnyert

Osszegek, vasarok szervezése./

Az ellatashoz sziikséges eszkozok — szakmai anyagok, kis-értékii targyi eszkozok, ha a
legsziikségesebbek is, de biztositva vannak.
Uj beszerzésekre is lehetéség van ebben az évben /textilia, edény, bitor/. A tisztasagi

meszelések a nyar folyaman megtorténtek. Folyamatosak a villanyszerelések ¢és a
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vizszerelések, valamint az elektromos beszerzések. Koltségvetésiink nagy részét a bérek és a
koziizemi kiadasok viszik el.

A karbantartasi munkalatokat a VSZ-Zrt. sajat embereivel végeztette, végezteti el, illetve
alkalmatlan koézmunkasokkal /festés, viz-, villanyszerelés, fiinyiras, udvar rendezése,
homokasés, udvari jatékok allagmegdvasa stb/.

Ezért Kkitiizott célként szerepel, hogy minden ovodaban legyen allandd, megbizhato

karbantarto.

IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII torvény ismertetése

2. A helyi program megvalésulasa
Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgésra, a kornyezet tevékeny
megismerésére, a kommunikéciora, a mesére, a népi kultara ataddsara, néphagyomany
¢ltetésére epiil.
Nyitottak vagyunk a partneri elvardsok irant, de szolgaltatdsainkat a szakmaisag, és a

gyermekek mindenekfelett allo érdekét szolgald szempontok hatarozzdk meg.

Programunk olyan életfeladat teljesitésére oriental, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetiikben, meg tanulnak beszélni, tevékenykedni, egyiittmiikodni,
magatartdsformakat elsajatitani. Mindezt jol szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a

mindennapi élet feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.

A Kompetencia Alapu Program alkalmazéisaval a képességfejlesztést helyezziik a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudds, képességek, készségek megszerzését, mely
megalapozza az egész életen at tartd tanuldst. Ezzel kivanjuk segiteni az 6nallosag, belsd
kontroll, nyitottsdg, rugalmassag, kreativitas, tolerancia, egylttmiikodés készség, kritikus
gondolkodas, probléma megoldas személyiségjegyek kialakulasat.

Az érzelmi és erkdlesi nevelés komoly hangstlyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializacidjat.

A megalapozott szokasrend kialakitasaval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely tdmpontot ad a mindennapokban, s amely értelmes

célokkal tolti meg azokat.
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Valljuk, hogy a jaték a gyermek szamara a legfébb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulds, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maodja.

2. Folytatjuk a 2022/23-as évben betervezett céljainkat és feladatainkat: Még ebben az

évben Ped. 11.-ben mindsiil: Horvath Adrienn, Safar Palné,
Intézményi tanfeliigyelet : Egres 6vodanak lesz.

A 2024-es nevelési évre az alabbi oOvodapedagogusok jelentkeztek Pedagogus 11
mindésitésre: Tanké Piroska, Debreczeni Edit, Ferencz Annamaria, Heim Adrienn, Rigd

Anita.

Mesterpedagégus fokozatra: Hodoli Tiinde

2024-ben: Kozmérné Szoko Erzsébet és Szigethy Miklosné.
Ezért legfontosabb céljaink, feladataink az alabbiak:

> A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erOsitése

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

2.1. Az onértékelés, a Kiilsé6 szakmai ellenérzés és a pedagégusok elémeneteli
ellatasa — a szakmai szinvonal mérheto emelése

Az Oktatasi Hivatal altal el8irt Onértékelés. Feladatunk a BECS/Kozalkalmazotti Tanacs

tagjaival, a Tagovoda vezetdkkel torténd hatékony egyiittmiikodés, az Intézményvezetd

ellenérzd, jovahagyo koordindlésa.

» Az intézményvezetés felel6ssége

- a neveldtestiilet felkészitése a tanfelligyeleti ellendrzésekre ¢és
mindsitésekre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkdvetod
megszervezése

- az elmult nevelési évben bevezetett tevékenységlatogatasi,
dokumentumellendérzési gyakorlatunk tovabbi finomitasa, sziikség
szerinti fejlesztése

- asziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa.

Kozvetleniil érintettek kore
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Onértékelés a tanfeliigveleti ellenorzést megelozoen, illetve az intézmény éves

onértékelési terve szerint:

Egres uti Tagovoda: Nagyné Foldi Anett: intézményi, vezetoi

A belépé uj 6vodapedagogusokkal terveziink a I1. félévtol. A tagévoda vezetok II., illetve

IV. évének onértékelései torténnek.

Tanfeliigveleti ellendrzés: a 2023/24-es évben:

Hold utcai Tagévoda:

Vasvari uti Tagovoda:

Szivarvany Tagovoda: Vezetdi
Ovoda Kozpont:

Piispokmajor Itp-i Tagévoda:

Izbégi Tagdvoda:

Bimb¢ utcai Tagdvoda:

Egres uti Tagdvoda: Vezeto6i, intézményi

rrrrr

Hold utcai Tagdvoda: Ferencz Annamaria
Vasvari ati Tagoévoda: Debreczeni Edit
Szivarvany Tagovoda: Rigd Anita, Helm Adrienne,

Plispokmajor Itp-i Tagovoda:
Izbégi Tagdvoda:
Bimb0 utcai Tagovoda: Szigethy Miklosné
Egres uti Tagovoda:
Ovoda Kézpont: Kozmérné Szoko Erzsébet
Mind a belsd, mind pedig a kiilsé szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen
moddon és mértékben jelennek meg a pedagdgus munkajaban az aldbbi szakmai tartalmak:
- Az intézmény sajat elvarasainak valo megfelelés
- Az éltalanos pedagogiai szempontoknak valo megfelelés
- Mesterségbeli tudas a pedagogus kompetencidk mentén

- Az adott tagdvodak egyéni arculatdhoz megfelelden illeszkedd
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2.2 Mesterprogram eredményes és tervezett megvalositdsa. A tagdvodavezetok feladata a
program megfeleld koordinalasa és kommunikaldsa, emellett a megvaldsitas, valamint azok
rogzitése. Feladatom a tervezett program megvalosulasdnak évente torténd ellendrzése. A

mesterprogram részletes kidolgozasa az adott 6voda munkatervében olvashato.

2.3. Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése (folytatjuk)

Az Alapito Okiratban ¢és a Pedagogiai Programunkban kiemelten szerepel a
beszédfogyatékos, az enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban hallassériilt és az enyhe
fokban értelmi fogyatékos, valamint a megismerés ¢és viselkedés tartds ¢és sulyos
rendellenességével kiizdé gyermekek ellatasa.

Biztositjuk a Szentendrén ¢€l6, kiilonbozé problémakkal kiizdd gyermekek specialis
fejlesztését, akiknek erre a szakemberek véleménye szerint sziikségiik van. A fejlesztések
egyénre szabottak —a gydgypedagogusok altal egyéni fejlesztési terv alapjan- az
ovodapedagdgusok 4ltal, csoporton beliili egyéni fejlesztési terv alapjan torténnek.

A szakemberek a testi, érzékszervi, értelmi, beszédsériilt és mas fogyatékos kisgyermekek
folyamatos fejlesztését végzik integraltan, egyéni €s csoportos keretek kozott. Az altalanos
fejlesztést az  Ovodapedagdgusok, a  sériilés-specifikus fejlesztést a megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejlesztd

pedagbgusa.

Tizenegy éve megnyertiik az SNI —s (TAMOP 3.4.2.A 11/1) palyazatot, melynek céljait,
feladatait minden évben tervezziik és meg is valositjuk.
e Lehetdvé tessziik az 6voda-iskola kdzotti &tmenetet
A. (Fejlesztési cél és hangsuly: a prevencios, korrektiv fejlesztés kompenzacios
szempontokkal egésziil ki)

B. Onkiszolgilds, pszichés funkciok fejlesztése

e olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjilk a sériilés
mértékét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztéseket.

e a még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejlodd funkcidk lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek életmindségének
javitasa, a tarsadalomba valo minél teljesebb beilleszkedésiik elosegitése

e massagot elfogado kornyezet megteremtése
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e tovabbképzéseken vald részvétel
e a szilikséges szakemberek, modszerek, eszkozok, terapias eljarasok meglétének

biztositasa, alkalmazasa.

Logopédusunk, Ujsaghy Gyulané intézményvezetd helyettes fogja 6ssze az SNI-s és a
BTMN-es gyermekekkel kapcsolatos feladatokat, ellendrzi a fejlesztési terveket, melyeket az

ovonoknek kell vezetni ezekrdl a gyermekekrol.

2.4. Az 6vodapedagdgus, pedagogiai asszisztens, dajka munkajanak osszehangolasa.

Az elmult években megjelend humanerdforrds probléma, hidny, fluktuacié sziikségesség teszi,
hogy ujra foglalkozzunk, odafigyeljiink a hierarchia tiszteletben tartdsa mellett az dvodai élet
mozgatorugoinak egylittmiikodési és kommunikacios szintjének mindségére.

Cél: A gyermekek érdekeit szolgaldé nevelés érdekében az ovodapedagogus — pedagdgiai
asszisztens — dajka egytittmiikodésének és kommunikacidjanak minéségi megvaldsulasa iranti
érzékenyités.

Feladat: team beszélgetések, Ovodai pszichologus bevonasa, mentoralas, dramajatékok,

dramapedagogia, problémafelismerés, problémafelvetés, otletgylijtés, egymastol tanulas.

2.5. A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

2.6. Mese- és miivészetterapia technikak beépitése és alkalmazasa az 6vodai nevelés
keretei kozott: elméleti és gyakorlati Utmutatd a mesék kivalasztasahoz, beépitéséhez,

hasznalatahoz.

A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitasara nagy hangstlyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forradsokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Palyazatok /
Kiemelt feladatunknak tekintjiik a meglévd targyi kornyezet allagmegdrzését, az optimalis
energia felhasznalas megvaldsitdsat, meglévd pénziigyi erdforrasaink egyenletes
felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk a tagovodak biztonsagos és egészséges feltételek kozotti miikodtetése
/épliletek felujitasa, udvari jatékok feliilvizsgélata, javitasa cseréje, targyi eszkozok cseréje,

bovitése — eszkdznorma betartasa, kiemelten a tornaterem biztositasa/.
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Feladatok: A 2022/2023-as évre betervezett feladatok koziil nagyon csekély munkat
tudtunk elvégeztetni.
Ezért, ha a koltségvetésiink és az Onkormanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén

teljesiteni szeretnénk.

» Forrasbovitési, tamogatasi lehetéségek folyamatos feltérképezése

» A meglévo targyi feltételek allandd fejlesztésével a nem hatékony eszkozok
korszertiekre torténd cseréje.

» Az elhasznalodott butorok (székek, asztalok) cseréje.

» Tornaterem épités nagyon fontos az eszkdznorma betartdsa miatt is. A tagévodak
koziil négynek nincs tornaterme: Szivarvany, Bimbo, Ovoda Kézpont, Izbég.

» A tagdvodak hianyzo kinti jatékanak potlasa.

Az Izbégi Tagévodaban: ez a tervezett csak akkor, ha nem sikeriil az energetikai felujitas:
Epiilet kiviil-beliil feltjitasa — szigetelése, 1j vakolat, festés, lambéria cseréje, 0j korszeriibb
vilagitas, nyildszarok cseréje, redonydk a folydsora. Bejarathoz szélfogd javitasa vagy zart
elétér kialakitasa. Csoportszobdk: Maci csoport - egységes butorzat vasarlasa, polcok
kialakitdsa — természetsarok; Halacska csoport — gurulds tarold mianyag fektetokhoz.
Konyha: mosogatogép felujitasa, konyhapult cseréje, szegélyének javitasa. Udvar: Evszakhaz
ereszcsatorna felszerelése, vizgylijtd beszerelése. Udvar: Fa maszoka (var - cslszda)
feltjitasa, hintak vasarlasa also udvarra. Udvar: kishazak (3 db) felujitasa, fa szegélyek
cser¢je. Udvari padok javitasa — felijitdsa. Udvari kerti jatéktarolo felgjitasa - tetdjének
cser¢je, polcok kialakitdsa. Alsé udvar: Csuszda cseréje, hinta kialakitasa. Udvaron kerti csap
felszerelése. Udvari gumitéglak javitasa, cseréje. Udvaron a tégla Ut egyenetlenségének
javitasa. Udvari betonfeliilet javitdsa. Az udvar bejaratanal egy kis kapu csinaltatasa. Udvari
focipalya halojanak cseréje vagy praktikusabb fedés kialakitasa. Hatso bejarat fa 1épcsdjének
felyjitasa. Keritések cseréje, iskola feloli téglafal felujitdsa. Tornaszoba kialakitasa
padlastérben vagy konténer épiiletben. Epiiletriasztd kezeldpanelének cseréje. Vezetdi iroda
vakolésa, festése, beépitett polcok elé toldajtd kialakitasa, erdsebb — szemkiméld vilagitas
kialakitasa, Hatsé iroda-logopédia szoba falanak szigetelése. Padlasfeljard 1épcsdjének
cseréje, falanak javitasa. A mosdok folyamatos karbantartasa: wc tartadlyok nyomogombosra

cseré¢lése hatsd mosdoban. A szennyviz elvezetd halozat cseréje.
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A Vasvari Tagovodaban: Tagdévodank mozgasprogramjanak sikeres megvaldsitasahoz
rendelkezik a mozgasfejlesztd jatékok gazdagsagaval, de sziikséges lenne az elhasznalodott

fejlesztoeszk6zok helyett Gjak vasarlasa, illetve a bordasfalak szamat szeretnénk novelni.

Amennyiben 2023 szeptemberében is rendelkezésilinkre all a szokdsos 0sszeg csoportonként,
tervezziik a torolkozo készleteink, teritdink cseréjét mind az 5 csoportban, valamint pétolnunk
kell pohar/ bogre/ tanyér készleteinket. Tobb csoportban is sziikséges lenne a tovabbi bltorok
cseréje, 1j szekrények, polcok beszerzése. Dolgozoink kreativak, igyeksziink oOtletes

megoldasokkal, terem alakitdsokkal, diszitéssel ellensulyozni hianyossagainkat.

Fontos lenne az IKT eszkozok bdvitése. A digitalis csoportnaplok elkészitéséhez, a
mindennapos neveldi munka segitségéhez laptopok beszerzésére lenne sziikséglink, melyhez

igyeksziink palyazati forrasokat is talalni.

Az egészséges ¢s esztétikus kornyezet kialakitdsdhoz sziikség lenne az udvaron 1évé tobb

évtizede nem haszndlatos olajtartalyok bontédsara.

A konténer csoportszoba folé egy tetd kialakitasa, ami megakadalyozhatna a folyamatos

elektronikai hibat ( beaznak a csatlakozok), valamint a nyari tilmelegedést
Terveink kozott szerepel a jatszéudvaron egy biztonsagos és felszerelt foci palya kialakitasa.

A digitalis csoportnaplok naprakész vezetéséhez szeretnénk laptopokat, mely megkonnyitené

a pedagogusok mindennapi munk4jat.

Bimbo utcai Tagévodaban: a kerités tovabbi javitasa és festése, az udvari jatékok javitasa. A
konyhaban, zo6ldség ¢€s gyiimolcsmoso kialakitdsa, szinyoghaldé az ajtéra. A pince
penészesedének megsziintetése, az ¢lofal folyamatos gondozésa, szakember altal. A hatékony
flités érdekében a termosztat athelyezése. Az udvari jarda burkolati javitdsa a balesetek

elkerilése miatt.

Piispokmajori Itp-i Tagévodaban: Karbantartas: Udvari jatékok tovabbi javitasa, a
megadott 2022.10.06. kiadott Ellenérzési jegyzokonyvben Osszefoglaltak alapjan. Kilazult
gumitéglak helyretétele, rogzitése. Az udvar fadllomanyanak atvizsgalasa, sziikség szerinti
agazasa. Kerités melletti sovény visszavagasa Osszel. Also két raktar helység festése, elotte
a falak kijavitasa. Nagy udvar részen jarda betonozasa a Levendula csoport eldtt. Az
udvar 1/3 részén foldfeltoltése, fiivesitése. Az er6zios karok miatt tobb helyen foltokban
sziikségiink lenne foldfeltoltésre, fiivesitésre. Egyben a vizelvezetést is segitené megoldani,
a Levendula csoport elott. Homokozok koriil a sovény cseréje, potlasa mindkét udvar

részen. Parketta csiszolasa- lakkozasa az Eletfa csoportban. Bejarati folyosé iivegtet6
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tisztitasa Kkiviilrol, alpin technikaval. Bejarati ajto feletti ablakok nyitas-zaras
szerkezetének elektronikus helyreallitasa. Wifi-halozat bovitése, kiegészitése a gyenge jel
miatt: az épiiletben csak rovid szakaszon érhetd el a haldzat, vagy egyaltalan nem
hasznalhato! Egy csoportban 30 db gyermekszék cseréje. A régi székek mar nem
biztonsagosak! (Eletfa csoport). Négy csoportban, 5db/csoport Wesco 6vodai fektet6
cseréje, a délutani pihend feltételeihez sziikséges, a régi agyak anyaga elfaradt. E nélkiil nem
tudjuk lefektetni a gyerekeket! Mosogatéogép cseréje: 2010-es mosogatogép a rendszeres
hasznalat sordn erdsen igénybe vett, tobb alkalommal javitasra szorult. HACCP szempontok
miatt sziikséges a cseréje. Hiitogép cseréje. Teté: A meglévd, négy csoportterem elotti
arnyékolora polikarbonat viztiszta bordaslemezt szeretnénk esdé ellen, 123 gyermek jar
ovodankba, az esés napokon a levegdztetés lehetne megoldott a tetd vizhatlanitasaval.
Konténer csoport szigetelése: energetikai szempontokat figyelembe véve sziikséges!
Telefon csere: A gyermekek biztonsiaga mindennél fontosabb! Ezért nem maradhatunk
kapcsolat nélkiill a Kozponti o6vodatol, és a varostdl, az intézmény nem maradhat
kommunikacios eszk6z nélkiil! 4db laptop beszerzése: minden csoportnak elektronikus
naplot kell vezetnie, az dvodapedagoégusok munkaeszkoz ellatottsagdhoz hozza tartozik a
megfeleld informatikai eszkdz, mellyel munkajukat sziikségszerti ellatni. Pokhinta cseréje.
Redonyok felszerelése az ablakokra: nehezebben pihennek el a délutani idészakban a
gyerekek. A Levendula csoport melegszik fel legjobban fekvése miatt, javaslom legalabb egy-
egy csoport felszerelését elkezdeni. Hdoszigetelo folia az iroda ablakaira. 4db 4x4m-es
homokozo takarofélia, fertdézések, allatok tavoltartdsa miatt. Szinyoghalé felszerelése

tovabbi ablakokra.

Egres uti Tagévodaban: Balesetveszélyes utcafronton murvas rész betonozasa, 1épcsd
kialakitisa (2018-as betervezés). Epiilet korrodalodas feliilvizsgilata, javitisa (2018-as
betervezés). Parketta szegélyek cseréje minden teremben. Maci csoportnal a beazas kijavitasa

Udvari babahazak tetejének javitasa

Ovoda Kozpontban: A konyhabiitor cseréje a belsé térben/tovabbi felszereltségének
bévitése! — nagyon fontos HACCP el6iras miatt! HCCP el6irasnak megfeleléen- 3db pedalos
szemetes, - gurulds takaritokocsi (felmosovodor), - 4 db jatéktarold, polcos szekrények a
csoportokba, - babakonyha. 4 db Laptop a pedagdégusoknak. Sziinyoghalé a csoportszobak,
mosdé ablakaira (legalabb 1-1 ablakra). A drotkerités/tartoelem cseréje. Mi fii potlasa

lehetéség szerint. Szaritasi hely nehézsége miatt szaritogép. Tornaterem/tornaszoba
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kialakitasa. Légkondicionald berendezés a csoportokba. Méhecske csoport- 6lt6zdszekrény
csere. Udvari jatékok atvizsgalasa, javitasa (babahaz, homokoz6, motorparkold), - kilazult
gumitéglak helyretétele, rogzitése. Az utcafronti kerités labazatanak ujra festése. A bels6
jarda javitasa, hiszen nagyon rossz allapotl és balesetveszélyes. Az épiiletiink kiilso javitasa:
vakolas, szigetelés, szinezés, - fa nyildszaroink cseréje (3 ajtd, 7 ablak, 4 kicsi wc ablak)!!
lakkozas -a (fa ajtokhoz, galéridhoz), - radiator csere v. balesetveszély miatti burkolasa. A
csoportszobak, irodak padlozatanak cseréje. Wifi hatékony miikodésének megoldasa az épiilet
hatso részéhez. Csoportszobak, irodak, mosdok festése. Udvari fa targyak festése/kezelése.

Szivarvany Tagévoda: Uj babahazak telepitése (2db hianyzik), Gj homokozé telepitése,(1db
hianyzik). Uj elektromos koédos kapunyito rendszer kiépitése mindkét kapura. A homokozok
arnyékolasa pergola épitése. Arnyékolds megoldasa a teraszokra, fadrnyékold, (pergola)
szerkezet épitése. A bejarati labtorlék rendszeres tisztittatasa. Uj talalo kocsi beszerzése
(2db). 2db elétetd felszerelése a hatso bejaratokhoz (Siini csoport). Redénydk felszerelése a
csoportszobak ablakaira.(4 csoportszoba). A pedagdgiai munkat segité IKT eszkozok
fejlesztése, az asztali szamitogépek cseréje, laptopok beszerzése, (csoportonként 1db). Uj
mosdo kialakitasa az épiilet bal oldali folyosojan nagyon fontos lenne, mert 3 csoportnak egy
mosdoja van jelenleg. A csoportszobak €s irodai helységek ajtajanak cseréje sziikségessé valt.
Modernebb, milanyag ajtdo lenne megfeleld, mert a jelenlegi iivegajtd vasraccsal elavult
baleset veszélyes. Tovabbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitasa! Nagyon
nagy sziikség van ra a 6 csoportos évodankban. Homokozdok arnyékolasanak és fedésének
megoldasa. A meglévd elektromos kapunyitd javitdsa vagy cseréje. Az udvari jatékok
folyamatos karbantartdsa ¢s felujitasa, festése. A csoportszobdk arnyékolasa, redényok
beépitése. Arnyékolds megoldasa a teraszokra, faarnyékold, (pergola) szerkezet épitése.
Tisztasagi festés a sziikséges helységekben (mosdok, termek, konyha). Az aranyalma terasz
feliilvizsgalata biztonsagtechnikai okokbdl, feltjitasa. A csoportszobdk butorainak folyamatos

megujitasa (székek, szekrények, szonyegek, fliggonyok).

Hold utcai Tagévoda: Szennyvizvezeték tisztitasa. Hatsd 1épcsésor (személyzeti feljaro a
parkolobol) javitasa. Belsd csoportszobai falrepedések vizsgalata — javitdsa. Esdelvezetd
(eresz) tisztitasa, karbantartasa. Ovodai belépd, eldtér karbantartasa, festése. 3 csoportszoba
festése. Folyosok, mosdok, konyha festése. Udvari félteté javitasa (jégkar). 1 udvari
homokozé arnyékolasa. A telepitett udvari maszokak, varak és csuszdak szerkezeti elemei
korhadtak, talajhoz maradand6 rogzitése nem megfeleld illetve egyes jatékoknal nincs is. 2

homokoz6 keretének cseréje. A kornyezeti hatasok elleni védelem (festés) nem megfeleld
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egyes fa udvari jatékoknal (nagy var 2 darab, maszokak, cstszdak). Projektor, sotétitd az
tivegtetohoz 2 csoportnal, felmoso szett 6 db, vasaldé deszka 3 db, ruhaszaritd6 6 db, 6 db
gyerekolt6z6 pad (kicsi), 6 db festményszaritd allvany, 6 db fest6 allvany, 6 db udvari asztal +
pad, 7 db homokozé tarold lada, 6 db homokozo6 takaro folia, slag, ételmintas zacskok, 6
csoport részére fliggényok, létra.

Csoportonként:

Csiga: gyerekoltoz6 szekrény, talalo szekrény + asztal, 5 db gyerckétkez6 asztal, 1 db
sz6nyeg, falipolc, fiirdészobai tarolo.

Bagoly: 2x4 méteres szonyeg, gyerekoltozo szekrény, talalo szekrény + asztal.

Mokus: talald szekrény, 2 db felnétt szEk + irdasztal, 5 db gyerek asztal, 1 db konyvtarold, 1
db nagy tarol6 szekrény, szOnyeg.

Pillango: talald szekrény + asztal, babaszobaba kisagy, 1 db gyerek asztal, 1 db irdasztal, 2 db
feln6tt szék, 2 db szényeg.

Katica: 1 db irdasztal, 2 db felnétt szék, babaszobaba kisagy/kanapé, jatéktarto polc, 1 db kor
szOnyeg ~4 méteres.

Siini: redény az ablakokra, 2 db szényeg, 2 db felndtt sz&k, 4 db fliggdnykarnis, 2 db tarolo

szekrény a mosdoba, 1 db tarold szekrény az 61tozdbe.

V. MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2023. szeptember 1-t61 2024. augusztus 31-ig tart.

A nyéri zarés junius utolso hete — julius els6 harom hete, vagy julius utols6 hete — augusztus
els6 harom hete, éves valtassal.

A Karicsony ¢és Szilveszter kozotti idopontra felmérést végziink és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatasat szolgald pedagogiai célu 6vodai nyilt nap varhatd idépontja: 2024.
marcius 25-27-ig.

A nevelés nélkiili napok szama: 5. Az id6pontokrol a sziil6ket 15 nappal kordbban értesitjiik.

Az 0j gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.
Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek Iétszama

lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd

jovahagyasaval - az intézmény Osszevont csoportokban tizemel, vagy zarva tart.
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Iskolai sziinetek idépontjai:
e Az 6szi sziinet 2023. oktober 30-t6l 2023. november 3-ig tart.
o A téli sziinet 2023. december 21-t61 2024. januar 5-ig tart.

e A tavaszi sziinet 2024. marcius 29-t61 2024. aprilis 5-ig tart.

2. A nevelo testiilet munkajanak dsszehangolasa, fejlesztése

Szakmai értekezletek rendje

e 2023 szeptember: Evnyité értekezlet

Téméja: Munkavédelmi oktatas, a munkaterv, munkakoézosségek fo feladatai a nevelési
évre. Uj dolgozok bemutatisa, nyugdijba mendk bucstiztatasa. A munkakozosség vezetdk
bemutatasa, célok, feladatok, tervek ismertetése. ToOrvényi valtozasok: statusztorvény,
mindsités, tanfeliigyeleti ellendrzés ismertetése. Eldadéas: Az ovodapedagogus, pedagdgiai
asszisztens, dajka munkdjanak 6sszehangolasa, munkakoriik.

Eldad6: Hajnal Szilvia, Szentendrei Laszld, Szigethy Ildiko, Simon Péterné, Safar Palné,

Kratkyné Liptdk Monika, Kozmérné Szokd Erzsébet, Marko Etelka.

e 2023 november
Témaja: A 2023-as évre belitemezett Tanfeliigyeleti ellendrzések ¢€s Mindsitések
megbeszélése. Az adott tagévodak egyéni arculatéhoz megfelelden illeszkedd
Mesterprogram eredményes €s tervezett megvalositasa.
Eléado: Hajnal Szilvia, Marké Etelka, Szigethy Miklosné, Németiné Ikvai Emodke, Kozmérné
Szokd Erzsébet

o 2024 februar
Témaja: Szervezetfejleszté szakmai nap, munkatarsi értekezlet:
A félév értekelése, torvényi valtozasok ismertetése. Tapasztalatok meglatasai a tervezett
célokkal, feladatokkal kapcsolatosan.
Szakmai nap témaja:
e Az iskolaérettség, iskolavalasztas, képességek, tehetségek
o Az 6vondk beiskolazassal kapcsolatos kétségeit, bizonytalansagainak megbeszélése,

javaslatok, konzultaciok.
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Eldéado: Hajnal Szilvia, munkakozdsség vezetd, szaktanacsado kolléga.

o 2024 majus
Témaja: az év, tovabbképzések értékelése, Ovodan beliili és kiviili programok, események,
kirandulasok szervezése. Pedagogusnap.

Eléado: Hajnal Szilvia, Hodoli Tiinde, Kozmérné Szoko Erzsébet

2. Tovabbképzés, 6nképzés
A megkezdett iskolak, tanfolyamok, tovabbképzések folytatodnak.

Tovabbtanulas:

Ovodaink nyitottak a leendd 6vodapedagdgusok, pedagogiai asszisztensek és dajkak szakmai
felkészitésére. Szivesen fogadunk oOvodapedagdgusokat az orszag minden részébdl, és

legféképpen a kistérségbdl.
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Szentendre Varosi Ovodak
2000 Szentendre, Pannénia u. 5
OM: 032728
e-mail: ovodakozpont.szentendre@gmail.com
tel: 06 26 785 149, 06 26 816 637
BEISKOLAZASI TERV

2023/2024 év

Beiskoldzasi terviink a 277/1997.(X11.22.) sz. Kormanyrendelet, valamint a 2019-2024
évekre sz616 tovabbképzési programunk alapjan késziilt. A tovabbképzéseket a pedagodgus

tovabbképzési rendszer tamogatisara vonatkozdéan az aldbbiak szerint kivanjuk

finanszirozni.

A beiskoldzasi tervbe valo felvételiiket az alkalmazottak irasban kérték. A pandémia miatti
csokkentett koltségvetés nem teszi lehetdvé tobb jelentkezd szamara a tamogatast, ezért 6ket

- lehetdségeink szerint - a kovetkezd években tudjuk beiskoldztatni.

Tagovoda neve | Alkalmazott Képzés Ar Tamogatas Osszeg
neve megnevezése mértéke
Piispokmajor Ordédi Csilla Ovodapedagogus 160 000 Ft 100 % 160 000 Ft
Nickmanné Ovodapedagogus 100.000 Ft 100 % 100.000 Ft
Szabo
Marianna
Nyiscsak
Bimbo Istvanné Ovodavezet6i 120000 Ft 100% 120000 Ft
szakvizsga
Egres Szab6 Gaborné | Ovodapedagogus 120.600Ft x 2 100 % 241 200Ft
/2 félév/
OKO érzékenyités
rovarokkal a
Szivarviny Nevel6testiilet kornyezeti 160 000 Ft 100 % 160 000 Ft
9 6 nevelésben -
mesterprogramhoz
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Jatékos
Kovacsné képességfejlesztés 28 900 Ft 100 % 28 900 Ft
Sandor Eva tervezése és
megvalositasa az
ovodaban
Lacsny Ovodapedagogus 160 000 Ft 100 % 160 000 Ft
Bernadett
Lambing
Anita Ovodapedagogus 160 000 Ft 100 % 160 000 Ft
0ssz:
1189900 Ft

Osszesen: 1189900 Ft

A beiskolazasi tervbe vald felvételiiket az alkalmazottak irasban kérték.

Ebben az esetben a 2023 évre 1 189 900 Ft — tal tervezziik timogatni a pedagogusok

tovabbképzési és szakmai fejlddési lehetdségeit, kotelezettségeit.

Bels6 tovabbképzéseink:

Bemutatd tevékenységeket tartunk, €s szakmai tovabbképzéseket. Eredményesen folyik a

munkakozosségek tevékenysége, amit ugyancsak kiterjesztettiink kistérségi szintre.

1.: Gyogypedagogiai érzékenyité program folytatidsa pedagodgiai asszisztensek szamadra,

illetve a dajkak bevonasa.

Célja, hogy (elsdsorban) a pedagdgiai asszisztensek, masodsorban dajka nénik és az

érdeklddd ovondk lehetdséget kapjanak - az egyre nagyobb szamban, és formaban megjelend

SNI papirral rendelkezd gyermekek integraldsaval kapcsolatban - egy 1) szemlélet

kialakitasara.

Az érzékenyitd program betekintést nyujt:

1) A sériilt gyermekeket neveld csaladok sajatos csaladdinamikajanak kialakulasaba, és

az ebbdl fakadé kommunikaciés nehézségek okainak értelmezésébe

2) Ko6zos munkaval korvonalazzuk a pedagogiai (és/vagy gyogypedagogiai) asszisztens,

dajka munkakorét, feladatat, helyét az 6voda rendszerében
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2.: A gyermekek érdekét szolgald nevelés érdekében az 6vodapedagégus — pedagégiai
iranti érzékenyités.
Feladat: team beszélgetések, Ovodai pszichologus bevonasa, mentoralas, dramajatékok,

dramapedagogia, problémafelismerés, problémafelvetés, otletgylijtés, egymastol tanulés.

Szakmai munkakozosségeink

Témaja: HagyomanyOrzés, hagyomanyéltetés

Munkako6zosség-vezetd: Szigethy Miklosné

Célja: A népi kultura megismertetése

Témdja: Kiils vildg tevékeny megismerése

Munkako6zosség-vezetd: Kratkyné Liptak Monika

Célja: Egészséges életmodra, természet-, és kornyezetvédelmére nevelés

Téméja: Kompetencia alapt nevelés
Munkak6zosség vezetd: Safar Palné
Célja: képességtejlesztés: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzése, mely

megalapozza az egész €leten at tartd tanulést

Témaja: Tehetséggondozas

Munkak6zosség vezetd: Simon Péterné

Célja: A tehetség megnyilvanulasanak korai felismerése, ( kiemelkedd képességti, kreativ
gyermekek felfedezése ) optimalis fejlesztése, gondozasa, komplex személyiségfejlesztése.
A tehetséges gyermekek alkotd — alakitd tevékenység feltételeinek megteremtése,

tartalméanak, mindségének fejlesztése és szervezeti formdinak biztositasa.

Ovonéink havi rendszerességgel tartanak és szerveznek tovabbképzéseket, bemutatd
foglalkozasokat a kollégaknak, és Orszdgos rendezvények szervezésében is aktivan részt
vesznek: Néphagyomany Eltetd Ovonék XI1X. Teréznapi Talalkozéja a Szabadtéri Néprajzi

Muzeumban lesz megtartva.
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3. Intézményiink kapcsolatrendszere:

Az ovoda kapcsolatai:

» Bels6 kapcsolatrendszer:

Csalad — dvoda egyiittmiikodése

e C(Csaladlatogatas: az 0j nevelési év el6tt, minden Ujonnan felvett gyermeket
meglatogatnak az ovodapedagoégusok /Probléma esetén év  kozben is — pl.
gyermekvédelmi eset /

e Nyilt hét: az 6vodai beiratkozasok el6tti hetekben

e Sziil6i értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben kotelezd a
sziloi értekezletek megtartasa, a tobbi az év folyaman barmikor a sziilé kérésére, vagy az
ovodapedagdgusok javaslatéra.

Jegyzokonyv készitése kotelezd!
o Fogadoorak: meghatarozott iddpont nincs, egyéni igény szerint egyeztetve.
Cél: - Tankoteles gyermekek hatékony iskolara vald felkészitése érdekében kozos
beszélgetés nevelési probléma esetén
Hataridé: folyamatos
Felel6sok: Ovodapedagogusok
e Sziiloi Kozosség mitkodése
Feladat: A csoport és az Ovodai Sziil6i Képviseldinek megvalasztasa, a kozos célok,
feladatok meghatarozasa.
Sziilok vegyenek részt minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket
érint6 kérdésekrol van szo.
Az 6vodai felvételt kdvetden juniusban értekezletet tartunk az ,,0j” sziil6k szamara.
Hatarido: szeptember vége, ill.folyamatos
Felelds: tagovoda vezetd
e Kiilsé, szakmai kapcsolataink

Bolcséde, 6voda, iskola egyiittmiikodése

A varosi bolcséde leendd bolcsddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari idszak alatt,

majusban mi vezetdk megyiink a sziilok szamara tdjékoztatd eldadast tartani. Lehetdséglink

van meglatogatni a bolcsddében a leendd dvodasainkat. K&szonjiik a lehetdséget a bolcsdde

vezetdjének, a gondozondknek pedig a sok hasznos informaciot.
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Cél: Ismerkedés az dvoda, bolcséde dolgozoival, kdzos jaték.
Hataridé: junius eleje

Felelods: tagdvoda vezetd

Egviittmiikodés a varos iskoléival:

Feladatunk a mar kialakult kapcsolattartasi formak folytatasa, illetve kiépitése.

e Latogatas az els0 osztalyba, a volt 6vodasok tanuldsanak megfigyelése
Hataridé: oktober eleje
Felel6s: 6vodapedagogus
e Nagycsoportosok latogatasa a leend6 iskolaba
Hataridé: majus eleje
Felelos: 6vodapedagdgus
e Sziildi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi pedagogiai
programjanak ismertetése
Hataridé6: marcius eleje
Felelds: Intézményvezetd

Egyiittmiikodési megallapodast kotottiink ,,Kozdsségi szolgalat” teljesitése végett iskolakkal.

Muzeumok: ebben az évben is folytatni szeretnénk a Banati Sverak miivészeti programot a

Ferenczi mizeummal, mely évrdl évre nagyon sikeres.

Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsag

Az intézmény vezetdjével az dvodavezetd, tagovoda vezetdk a fejlesztd pedagogus, valamint
a logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a szakszolgalat logopédusaival és fejlesztd
pedagogusaival tudjdk megbeszélni az esetleges problémakat.

Gyermekjoléti teendok, Gyamiigy, Csaladsegitéo Szolgalat

Egyiittmiikodési megallapodast kotottiink a szocidlis segitokkel, akik remélhetéen folytatjdk a
tavalyi évben bevezetett tevékenységiiket.

Minden 6vondnek kotelessége a gyermekvédelmi munka. Abban az esetben, ha problémat
éreznek a gyermek koriil, ezt a gyermekvédelmi feleldsnek jelezni kell, és 6 felveszi a

kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Gyamiiggyel, Csaladsegitd Szolgalattal.
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Feladat:

e Nevelési év elején a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése
e Szocidlis étkezési segély kérelmének dsszegytijtése

o Gyermekvédelmi munkaterv készitése

Hatarido: szeptember vége

Felelos: GYIV felelos

Egészségiigyi kapcsolataink:
Ovodainkat gyermekorvosok latjak el, akiknek védéndk segitik munkéjukat.
A Szentendre Varos Polgarmesteri Hivatala kotott szerzodést veliik.
Az Ovodéban kiilonbozé sziirévizsgalatokat tartanak, és beutaljak a gyermekeket a sziikséges
szakorvosi ellatésra is.
A gyermekorvos rendelési ideje és telefonszdma jol lathatd helyen legyen kifiiggesztve a
falinjsagon.
Hataridé: folyamatos

Felel6s: Tagdvoda vezetdk

4. Az intézmény miikodését biztosito egyéb rendszerek:

Taniigy-igazgatasi feladatok:
e Oktoberi statisztika elkészitése
Hatarido: oktdber
Felelds: Intézményvezetd, tagovoda vezetdk,
ovodatitkar
o Gyermekek fejlodési naplojanak vezetése
Hatarid6: folyamatos
Felelés: Ovondsk
e A gyermekek hidnyzasanak nyomon kovetése igazolatlan mulasztés esetén azonnal a
szilo felszolitasa.
Hatarid6: folyamatos
Felels: Ovondk

Intézményvezetd
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Mulasztasi naplok naprakész, pontos vezetése
Hataridé: folyamatos
Felel6s: Ovondk, intézményvezetd helyettes
(Hodoli Tiinde)
Nevelési Tanacsadd, Logopédiai Intézet €s Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértoi €s
Rehabilitacids Bizottsaghoz kiildott gyermekek jellemzése
Hatarido: januar
Felelos: ovodapedagogus, intézményvezetd
helyettes (Ujsaghy Gyulan¢)
Az ij tanévre jelentkezd gyermekek elSjegyzése: Az eléjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.
Hataridé: aprilis vége
Felel6s: Intézményvezetd
Tagovoda vezetok
Az elutasitott gyermekek fellebbezésének elbiralasa
Hatarid6é: majus vége
Felelds: Intézményvezetd
Ovodai felvétel
Hatarido: Augusztus

Felelds: Intézményvezetd, tagévoda vezetdk

5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Az 6voda épiiletét — mivel kozintézmény — allandodan fel kell lobogdzni, illetve zaszlozni.

A zéaszlokat 3 havonta mosni, sziikkség esetén cserélni kell. A kedvezdtlen iddjarasi

viszonyokra vald tekintettel, a tagévoda vezetd elrendelheti a zaszl6 bevonasat.

Gyermekiinnepeink:

Mikulas Hatarid6: december 06.
Karacsony Hataridd: december 20.
Farsang Hatéridd: februar vége
Husvét Hataridd: aprilis
Anyék napja Hataridé: méjus
Gyermeknap Hataridé: majus vége
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e Evzard misor, iskolasok bucstztatasa Hataridd: junius eleje
Az tinnepek, linnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a feleldsek.

Néphagyomanyok az 6vodaban:

e Sziiret — termények gyiijtése

e Advent

e Tavaszvar6 iinnepi késziilodés
Hatarid6: folyamatos
Felelds: 6vonok

Egvéb hagyomanyok:

e Névnapok, megiinneplése

e Nyugdijas kollégandk elbucsuztatasa

e Jubileumi jutalomban részesiilé kollégandk kdszontése

o Ko6z0s kirandulas szervezése

e Pedagdgusnap
Hataridd: folyamatos
Felelos: Tagovoda vezetok,

ovodatitkar, gazdasagi vezetd

(o2}

. Csoportbeosztasok: munkarend

A tagovoda vezetdk felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

ovoda nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoportbeosztasok.

Szentendre, 2023. szeptember 1.

Hajnal Szilvia

intézményvezetd
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SZENTENDRE VAROSI OVODAK

2023-2024. EVI ELLENORZESI TERV

2023. szeptember
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Ellenorzési terv

1. Az ellendrzést végzo személyek:

Hajnal Szilvia intézményvezetd

Hodoli Tiinde intézményvezet6 helyettes
Ujsaghy Gyulané intézményvezetd helyettes
Kozmérné Szoko Erzsébet intézményvezetd helyettes
Ferencz Annamaria tagévoda vezeto
Ferencsak Annamaria tagévoda vezetd
Németiné Ikvai Emdke tagdvoda vezetd

Dr. Csépanyi Péter Albertné tagovoda vezetd
Szigethy Mikldsné tagdvoda vezetd

Fekecs Alexandra tagévoda vezetd

Nagyné Foldi Anett tagévoda vezetd
Gazdasagi felelds

Ovodatitkar

2. Ellendrzés fajtai:

Havonta visszatéro, ismétlodo ellendrzések

Id6szakos ellendrzések

frasbeli dokumentumok ellenérzése

Tervszert, elére megbeszElt 1d0 €s kitlizott cél szerint torténd
csoportlatogatas

Beszamoltatas

3. Kiemelt ellenorzési teriletek:

Intézményvezeté: Szakmai munka ellendrzése. Munkak6zosségi,
gyermekvédelmi tervek ellendrzése, sziiloi értekezletek ellendrzése, iskola-
ovoda kapcsolattartasanak ellendrzése, a ,,Nyolcforras” HOP alkalmazasa,
szakmai napok eldkészitése. Mindésitések, tanfeliigyeleti ellenérzések.
Mesterprogram megvalosulasanak ellenorzése.

Intézményvezeto helyettes: Tovabbtanulas, gyakornokok ellendrzése,

irasbeli munkak, munkafegyelem ellen6rzés.
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o Intézményvezeto helyettes: SNI-s gyermekekkel foglalkozo fejlesztok,

gyogypedagogusok munkajanak osszehangolésa, ellendrzése, mérések,

értékelések ellendrzése, adminisztracio.

e Intézményvezeté helyettes: BECS, torvényesség betartasa.

e Tagoévoda vezeték: Uj kiscsoportosok fogadasa, pedagogiai

dokumentéciok ellenérzése, csoportmunka ellenérzése, iskolaérettség

megfigyelése, tinnepek lebonyolitasanak ellendrzése, munkafegyelemmel

kapcsolatos ellendrzés, sziiloi értekezletek megtartasanak ellendrzése.

o Gazdasigi felel6s: Etkezéssel kapcsolatos teendék ellendrzése, gazdasagi

feladatok ellen6rzése.

e Ovodatitkar: Ho végi jelentések ellendrzése, szabadsagolasi tervek, KIR

személyi ellendrzése, munkaruha-felhasznalas ellenérzése, leltar,

selejtezés.

Az ellendrzés iddpontjat eldzetesen egyeztetjiik /a napok pontos meghatarozasaval/.

SZEPTEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Az - Gyermekekkel - Tagovoda vezeté |- Megfigyelés
kiscsoportosok valo foglalkozas,
fogadésa ismerkedés - Részvétel az
- - Szil6i - Intézményvezeto értekezleten
értekezletek
megtartasa - Irasos
- Nevelési tervek, - Tago6voda vezetd dokumentaciok
munkaterv - Az értekezletek ellendrzése
elkészitése, hatékonysaga - Intézményvezetd
ellendrzése - Acsoportok - Tagobvoda vezetd |- Megbeszélés
- Munkakdzosségi, adminisztracidjan
gyermekvédelmi ak vezetése - Elemzés
munkaterv - Tervszeriiség
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ellendrzése
Csaladlatogatasok
ol késziilt
feljegyzések

ellenOrzése

ellendrzése
Pedagogiai
adminisztracio

ellenOrzése

Taniigy igazgatasi:

- Felvételi- Pontos adatok, Tagdvoda vezeto, Naplok,
mulasztasi naplok naprakészség intézményvezetd igazolasok
adatainak Rendszeresen helyettes atnézése
ellenérzése vezetik-e a naplot frasbeli munkak

- Fejlédési naplok Tagovoda vezet6- ellendrzése
ellendrzése

Munkaiigyi:

- Ho végi Szabadsagok Ovodavezetd, A leadott anyagok
jelentések, vezetésének ovodatitkar elemzése
hianyzasjelentés, ellenérzése Intézményvezeto, Intézmények

- Tazés Balesetveszélyek tagovoda vezeto, bejarasa
munkavédelmi feltarasa, munkavédelmi
szemle Mmegsziintetése felelos Uzemorvos

- Uzemorvos Egészségligyi latogatasa
latogatasai vizsgalat

- Személyi Személyi adatok
adatvaltozasok rendszerezése Ovodavezetd,
ellendrzése, KIR ovodatitkar Személyi anyagok

- Torzskonyv Pontos atnézése
adatainak adatnyilvantartas Intézményvezetd Torzskonyvek
ellenérzése helyettes kitoltése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak Pontos jovairas Intézményvezetd Kérelmek
beszedésének ellendrzése helyettes, tovabbitasa
ellendrzése gazdasagi felelds
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OKTOBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Fejl6dési naplo - A gyermekek - Tagovoda vezeté |- Fejlodési naplok
ellenorzése, fejlesztd attekintése,
mindség javitasa folyamatanak értékelése

- GYIV munka dokumentélasa - Intézményvezeté |- Nyilvantartasok
ellendrzése - A feladat ellatasa ellendrzése

- Kompetencia a csoportokban
alapu oktatas - Naplok helyes - Intézményvezetd |- Csoportnaplok

- Vasvari tagévoda vezetése helyettes atnézése,
teljes kori - Helyi Program - Intézményvezetd elbeszélgetés
vizsgalata megvalosulasa - Ellendrzés,

- agyakornok -intézményi delegalt értékelés
irasbeli és - Ellenorzés,
gyakorlati értékelés
munkaja

- Vasvari tagdvoda- |- irasbeli munka, - Intézményvezetd - Ellendrzés,
gyakornok helyettes megbeszélés
pedagogiai - gyakornoki,
munkaja, mentori mentori feladatok
feladat ellatas

- Szakmai
ellendrzés a - Felkésziilés
mindsités elott: ellendrzése - Intézményi - Ellendrzés,
Egres 6voda, delegalt értekelés,
gyakornok segitségnyujtas

Taniigy igazgatasi:

- Felvételi és - Hianyzéas pontos |- Intézményvezetd, |- Igazolasok
mulasztasi naplok vezetése tagovoda vezetd dokumentélasa
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ellendrzése - Pontos - Intézményvezetd, |- Statisztikai lapok

- Statisztika adatszolgaltatas Intézményvezetd kitoltése,
elkészitése helyettes elkiildése

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Munkakezdés - Intézményvezetd, |- Kitoltott
elkiildése ellendrzése Tagdvoda vezeto, nyomtatvanyok

- Munkafegyelem Intézményvezetd elemzése
ellendrzése helyettes - Megfigyelés

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Hibatlan - Gazdasagi felelds, |- Ebéd befizetési,
beszedésének pénzkezelés Intézményvezetd ebédlemondo
ellendrzése helyettes flizet Gsszevetése

- Koltségvetés - Eléiranyzott - Intézményvezetd, |- Elemzés
felhasznalasanak tervezet betartasa Intézményvezetd
ellenérzése helyettes

NOVEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Dajkak részvétele |- A dajkak - Tagbévoda vezetd |- Csoportlatogatas
a csoportokban gyermekekkel

- Csoportlatogatas valo kapcsolata és

- Szakmai nap egylittmiikodése Intézményvezetd |- Csoportlatogatas
megtartasa az ovonodkkel - Intézményvezeto

- OvodaKozpont |- Helyi Program
tagovoda teljes megvalosulasa - Ellen6rzés,
kort vizsgalata értékelés

- a2023/24. évi
mindsitési, - atorvényi Intézményvezeto, - Ellen6rzés,
tanfelligyeleti eldirasoknak valo |intézményi delegalt értékelés, esetleg

tervbe bekeriilt

megfelelés

javitas,
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kollégak irasbeli segitségnyujtas
munkajanak
ellendrzése

- Hold utcai
tagdvoda - irasbeli munka - intézményvezetd |- Ellendrzés,
gyakornok - gyakornoki, mentori helyettes megbeszélés
pedagogiai feladatok
munkajanak
ellendrzése,
mentori feladat
ellatas

Taniigy igazgatasi

- Mulasztasi naplok |- Adatok hidnytalan |- Intézményvezetd, |- Naplok,
ellendrzése vezetése tagdvoda vezeto igazolasok

attanulmanyozésa

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Hidnyzas - Intézményvezetd, |- Jelenléti ivek
ellendrzése Osszesitd Ovodatitkar attanulmanyozasa
ellendrzése - Tagbdvoda vezetd

Gazdalkodasi:

- Jovo évi - Hibak jelzése a - Intézményvezetd, |- Karbantartési terv
karbantartési terv Polgarmesteri - Tago6voda vezetd elkészitése
elokészitése Hivatal felé - Gazdasagi felelés |- Pénzkezelés

- Téritési dijak - Pénzkezelés attekintése
beszedésének szabalyainak - Fizetési jegyzék
atnézése betartasa - Intézményvezetd ellendrzése

- Bérmaradvany - Bérfelhasznalas |- Intézményvezetd, |- Adatok
ellenérzése ellendrzése Intézményvezetd ellenérzése

- Koltségvetés - Pontos helyettes,
elkészitése adatszolgaltatas gazdasagi vezetd
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DECEMBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZOK MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai
- Irasos - Hatékonysag, - Intézményvezeté |- Megfigyelés,
dokumentaciok naprakészség - Tagodvoda vezetd adatgyjtés
ellendrzése - Egyéni fejlesztés - Csoportlatogatas
- Csoportmunka modszerei a
ellenérzése csoportokban
- Iskola-6voda - Volt 6vodasaink |- Volt - Megfigyelés
kapcsolattartas meglatogatasa az nagycsoportos
ellendrzése 1skolakban ovonodk - Ellen6rzés,
- Bimbo uti - Helyi Program - Intézményvezetd értékelés
tagdvoda teljes megvalosulasa
kort vizsgalata
- Tovabbképzésekre |- Tovabbképzési - Intézményvezetd | Adatgyljtés,
valo jelentkezés terv, idopont helyettes ellendrzés
Taniigy igazgatasi:
- Mulasztasi naplok |- Hidnyzasok - Intézményvezetd, |- Naplok
ellenérzése naprakész Tagdvoda vezetd attanulmanyozasa
- Iskolaérettségi vezetése - Intézményvezetd, |- Adatgytijtés,
vizsgalatra - - Tankotelezettség Tagovoda vezetd megfigyelés
kiildendd biztositasa
gyermekek
adatainak
Osszegyljtése
Munkaiigyi:
- Ho végi jelentések |- Pontos - Intézményvezetd, |- Kitoltott
ellendrzése adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok
- Technikai - Munkakéri - Intézményvezetd ellendrzése
dolgozok leirasban foglaltak helyettes, - Megfigyelés
munkajanak betartasa Tagdvoda vezetd
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alkalomszerii
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Jovairasok Intézményvezetd |- Pénzbevétel
befizetésének ellendrzése helyettes, adminisztracidjan
ellenérzése - Felhasznalés gazdasagi felelds ak attekintése

- Dologi betartasa Intézményvezetd, |- Szamlak
felhasznalas Intézményvezetd attanulmanyozésa
ellendrzése helyettes - Elszamolas

- Készpénzellatas |- Pénzfelhasznalas Intézményvezetd
ellenérzése ellenérzése helyettes - Elszamolas

- Pedagogus - Nyilvantartas Tagovoda vezeto,
tovabbképzésre pontos vezetése Ovodatitkar
kifizetett 6sszegek
nyilvantartdsanak
ellendrzése

- Bérmaradvany - Jutalom Intézményvezeto, - Elszamolas
szétosztasa tagovoda vezetok,

gazdasagi vezetd
JANUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Csoportmunka - A program - Tagbévoda vezetd |- Csoportlatogatas
ellendrzése kiemelt

- Szakmai nap feladatanak - Intézményvezeté |- Megbeszélés
elokészitése megvaldsulasa

- Nevelési - Id6épont- - Nagycsoportos - Megfigyelés
Tanacsadoba egyeztetés a 6vondk
iranyitott meghivott
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gyermekek vendéggel - Intézményvezetd Ellen6rzés,
jellemzése, ezek Beiskolazas értékelés
elkiildése elOsegitése

- Izbégi tagdvoda
teljes korti Helyi Program
vizsgalata megvalosulasa

- Nevel6i értekezlet Intézményvezetd Ellendrzés, értékelés

Félév értékelése

- a2023. évi
mindsitési, Felkésziilés - Intézményi Ellendrzés,
tanfeliigyeleti ellendrzése delegalt, értekelés,
tervbe bekertilt intézményvezetd segitségnyujtas
kollégéknal
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok Adatok pontos - Intézményvezetd Naplok,
ellendrzése nyilvantartasa igazolasok

- Tankoteles Névsor - Intézményvezeto, atnézése
gyermekek megkiildése a Tagdvoda vezetd Adatgyjtés,
névsoranak Koznevelési elemzés
Osszeallitasa, referensnek - Tagovoda vezetd
ellendrzése

Munkaiigyi:

- Ho-végi Pontos - Intézményvezeto, Kitoltott
jelentések adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok
ellendrzése Igények felmérése |- Intézményvezetd, attanulmanyozasa

- Szabadsagolasi Torvényesség Tagdvoda vezetd Felmérés
tervek elkészitése betartasa - Intézményvezetd, Nyomtatvanyok

- Kotelezo Ovodatitkéar kitoltése, leadasa
atsorolasok
elkészitése

42




Gazdalkodasi: - Jovairasok - Intézményvezeté |- Ebédbefizetés,
- Téritési dijak ellendrzése helyettes, lemondo-flizetek
beszedésének - A bekovetkezett Gazdasagi felelos Osszevetése
ellenérzése valtozasok - Gazdasagi felelés |- Feliilvizsgalat

- FEtkezési figyelemmel
tamogatasok kisérése
ellendrzése

FEBRUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagoégiai:
- Egyéni fejlesztés |- Tagodvoda vezetd |- Elemzés

- Fejlédési naplok differencialt - Tagévoda vezetd |- Csoportlatogatas
vizsgalata nevelés

- Csoportellendrzés |- Iskolaérettség

- Farsang megfigyelése - Tagoévoda vezetd |- Megfigyelés
lebonyolitasanak |- Hagyomanyaink a
ellendrzése csoportban

- Piispdkmajor - Intézményvezetd |- Ellendrzés,
tagovoda teljes - Helyi Program értékelés
kort vizsgalata megvaldsulasa

- A szakmai
ellendrzések - Mindsités, - Intézményvezeté |- Ellendrzés
1dépontjanak tanfelligyelet
egyeztetése

- a2023. évi - Felkésziilés - Intézményi - Ellendrzés,
mindésitési, ellendrzése delegalt, értékelés,
tanfelligyeleti intézményvezetd segitségnyujtas

tervbe bekertilt
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kollégéknal

hospitalas - irasbeli munka -Intézményvezetd -Ellen6rzés,
helyettes megbeszélés

Taniigy igazgatasi: |- Hianyzasok

- Mulasztési naplok vezetése, - Ovondsk, - Mulasztasi naplok
ellendrzés Osszesitésének Tagdovoda vezetok attanulmanyozasa

- Ovodai vezetése - Intézményvezeté |- Szakvélemények
szakvélemények |- Beiskolazas elemzése
elkészitése elokészités

- Nyari zarés - Pontos idében - Intézményvezetd
kozlése, kiirasa torténd helyettes Kiiras

tajékoztatas

Munkaiigyi: - Szabadsag - Intézményvezetd, |- Szabadsag-

- Ho végi jelentések nyilvantartdsok Tagovoda vezetd, nyilvantartas
ellendrzése ellendrzése Ovodatitkar atnézése

- Szabadsagolasi
terv leadasa

Gazdalkodasi:

- Pénzkezelési - Gazdasagi felelds |- Ebéd lemondo-

- Téritési dijak jovairasok flizet egyeztetése
beszedésének ellendrzése - Intézményvezetd |- Fizetési
ellendrzése - El6iranyzott jegyzékek,

- Bérfelhasznalas koltségvetés - Intézményvezeto bérfelhasznalasi
ellendrzése betartasa helyettes dokumentumok

- Tisztitoszer - Takarékos ellendrzése
felhasznalasanak felhasznalasra - Adatgytjtés,
ellendrzése torekvés megfigyelés
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MARCIUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Sziiléi - Sziiléi - Tagoévoda vezetd |- Részvétel az
értekezletek tajékoztatas az értekezleten
megtartasanak iskolaérettségréol |- Tagévoda vezetd |- Csoportlatogatas
ellendrzése - Egyéni fejlesztés

- Csoportok modszereinek - Intézményvezetd |- Megbeszélés
ellendrzése alkalmazésa

- Szakmai nap - Aszakmai nap
elékészitése zavartalan - Intézményvezetd |- Ellendrzés,

- Szivarvany lebonyolitasa értekelés
tagovoda teljes - Helyi Program
korl vizsgalata megvalosulasa

- a2023. évi
mindsitési, - Felkésziilés - Intézményi - Ellendrzés,
tanfeliigyeleti ellendrzése delegalt, értekelés,
tervbe bekertilt intézményvezetd segitségnyujtas
kollégéknal
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Iskolavalasztas - Iskolavalasztas - Intézményvezetd, |- Adatgytijtés
koordinalasanak segitése Tagdvoda vezetd |- 7 éves
ellendrzése - Tovabbtanulasi - Intézményvezetd tovabbképzésre

- Tovabbtanulasi lehetoségek kiknek van
terv elkészitése biztositasa sziiksége

Munkaiigyi:

- Ho-végi - Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
jelentések - Ervényesités Ovodatitkar attanulmanyozasa
ellenérzése biztositasa - Intézményvezeté |- Igazolvanyok
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- Vastti rendszerezése
igazolvanyok Ovodatitkar - Intézményvezetd Iktatott anyagok
érvényesitésének munkafegyelméne vizsgalata
ellendrzése k ellendrzése

- Ugyiratkezelés
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak Pénzkezelés - Intézményvezetd Pénzkezelés
befizetésének betartasa helyettes, megfigyelése
ellendrzése Gazdasagi felelds Bérnyilvantartaso

- Bérmaradvanyok Bérfelhasznalas - Intézményvezetd k elemzése
ellendrzése nyomon kovetése |- Intézményvezeto, Dolgozoknak a

- Utazashoz félara Eves kedvezmény ovodatitkar félaru biztositasa
biztositasa kiallitasa

APRILIS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Nevelési tervek Pedagodgiai - Tago6voda vezetd Csoportnaplok
értékelésének dokumentumok elemzése
ellenérzése pontos vezetése

- Ovoda-iskola Taniton6k - Intézményvezetd Csoportlatogatas,
kapcsolattartasdna ovodalatogatisana megfigyelés
k ellendrzése k biztositasa

- Csoportmunka - Szokés- - Tagobvoda vezetd Csoportlatogatas
ellenérzése szabalyrendszer

- Hold utcai alakulasa - Intézményvezetd Csoportlatogatas
tagovoda teljes Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa - Intézményvezetd - Ellendrzés,

- a2023. évi értékelés
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mindsitési, Felkésziilés Intézményi

tanfeliigyeleti ellendrzése delegalt, Ellendrzés,
tervbe bekertilt intézményvezetd értékelés,
kollégaknal segitségnyujtas
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok Adatok Intézményvezetd Naplok
ellendrzése ellendrzése attanulmanyozésa

- Aziskolak Ovodatitkar Szemléltetés
bemutatkozasdnak Tajékoztatas
, kOzzétételének biztositasa
ellendrzése

- Ovodai felvétel Intézményvezetd Eléjegyzési
eléjegyzés Gyermekfelvétele naplok
ellendrzése koordinalasa attanulmanyozésa

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések Hianyzas vezetése Intézményvezetd, Nyilvantartasok
attanulmanyozasa Pontos Ovodatitkar atnézése

- Munkafegyelem, munkakezdés, Intézményvezeto, Megfigyelés
technikai dolgozo tisztasag rend Intézményvezetd
ellendrzése biztositasa helyettes

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak Téritési dijak Gazdasagi vezetd Szamlak elemzése
beszedésének pontos vezetése
ellenérzése Intézményvezeto,

- Készpénz Pénzfelhasznalas Intézményvezetd Bérnyilvantartaso
ellatmany ellendrzése helyettes k, kifizetések
vezetésének atnézése
ellenérzése Az elbiranyzott

- Dologi- koltségek
bérfelhasznélas betartasa
ellendrzése
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MAJUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Unnepek, - Szervezés - Tagbdvoda vezetd Adatgytijtés,
kiemelkedd megfigyelése megfigyelés
események a
csoportban - Ovodasok - Intézményvezeto, Csoportlatogatas,

- Ovoda-iskola iskolalatogatasana Tagdvoda vezetd megfigyelés
kapcsolattartas k biztositasa
ellendrzése - Zavartalan - Intézményvezetd Véleménycsere

- Szakmai nap lebonyolitas, Minéségiigyi
elokészitésének megbizott
megszervezese

- Egres uti tagovoda
teljes kort - Helyi Program - Intézményvezetd Ellen6rzés,
vizsgalata megvaldsulasa értékelés

Taniigy igazgatasi:

- Adatok - Intézményvezetd A naplok

- Mulasztasi naplok ellendrzése - Felvételi attanulmanyozasa
ellenérzése Bizottsag A sziilok altal

- Ovodai felvételek |- Kisziirni azokat a kitoltott
elbiralasa gyermekeket, akik jelentkezési lapok

a legjobban attanulmanyozasa
raszorultak az
6vodai
elhelyezésre
- Fejlodési naplok |- Gyermekek - Intézményvezetd Ellen6rzés,
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fejlodésének helyettes megbeszélés
irasbeli nyomon
kovetese

Munkaiigyi

- Ho végi jelentések |- Hianyzas vezetése |- Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
ellenérzése - Személyi anyagok Ovodatitkar atnézése

- Személyi rendezése - Intézményvezetd, |- Személyi anyagok
adatvaltozasok Ovodatitkar atnézése
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Téritési dijak - Intézményvezetd |- Ebéd befizetési
beszedésének pontos vezetése helyettes elszamolasok
ellendrzése atnézése

- Tisztitoszer - Takarékos - Gazdasagi felelés |- Adatgytjtés,
felhasznalasanak felhasznalasra megfigyelés
ellendrzése torekvés

JUNIUS- JULIUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagoégiai: - Azellendrzést - Intézményvezetd, |- Beszamolo

- Irasos végz6 személyek Tagdvoda vezetd elemzése
beszamoltatas: tapasztalatai az
csoportok ellenérzésekrol.
neveldémunkéjana Eredmények, - Tagobvoda vezetd
k értékelése kudarcok a - Irasos

- - Nyari nevelési nevelés dokumentaciok
tervek ellendrzése folyamataban elemzése

- Nyari ¢élet
zavartalan
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biztositasa

Taniigy igazgatasi: |- Pontos Tagovoda vezetd A naplok
- Mulasztési naplok adatszolgaltatas Tagdvoda vezetd attanulmanyozasa
ellendrzése - Zavartalan Adatgytjtés
- Nyari ¢élethez a miikodés
csoportok Felvételt
szervezésének Intézményvezetd nyertgyermekek
ellendérzése adatainak
- Gyermekfelvételle |-  Sziil6k attekintése
| kapcsolatos tajékoztatasa Intézményvezetd,
teendOk tagdvoda vezetd
ellendrzése Adatgytijtés
- Ujtanévre a - Csoportbeosztaso
gyermekcsoportok k, 1étszamok
kialakitasanak meghatarozasa
ellendrzése
Munkaiigyi: - Nyilvantartasok Intézményvezeto, Nyilvantartasok
- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellendrzése - Szabadsagok Intézményvezeto, Szabadsagolasi
- Szabadsagok tervszerli Tagdvoda vezetd terv egyeztetése
litemezésének kiadasanak Intézményvezetd, Intézmények
ellendrzése ellendrzése Tagdvoda vezetd. bejarasa
- Biztonsagtechnika |- Balesetveszélyek Munkavédelmi
i szemle feltarasa, felelds
megtartasanak megsziintetése
biztositasa
Gazdalkodasi: - Jovairasok Intézményvezetd Pontos
- Téritési dijak ellenérzése helyettes, adatszolgaltatas
beszedésének - Nyilvantartés Gazdasagi felelos
ellendrzése pontos vezetése Intézményvezetd
- FEtkezési jegyek helyettes,
igénylésének Ovodatitkar
ellendrzése
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AUGUSZTUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagégiai: Zavartalan nyari |- Tago6voda vezetd |- Megfigyelés

- Nyari élet ¢let biztositasa
ellendrzése

- Munkatervek Adminisztraciok |- Intézményvezetd, |- Dokumentaciok
beszamolojanak ellendrzése Tagovoda vezetd, ellendrzése
elkészitése Munkak6zosség

- Csoportnaplok vezetok, Fejlesztd
lezarasa, nevelési pedagdgusok
tervek reflektalasa Felkésziilés a - Tagbévoda vezetd |- Megfigyelés

- Kiscsoportosok kicsik fogadasara
fogadéasanak
eldkészitése

Taniigy igazgatasi: Zavartalan - Tagoévoda vezetd |- Megfigyelés

- Nyari ¢élethez, miikddés
csoportok biztositasa. - Intézményvezetd, |- Adatgytijtés
szervezése Uj tanév Tagdovoda vezetd

- Uj csoportok beinditasanak - Benyujtott
kialakitasa elokészitése - Intézményvezeto, dokumentumok

- Ovodai Jogos igények Intézményvezetd tanulmanyozasa,
beiratkozas kielégitése helyettes, ellendrzése

tagovoda vezetok

Munkaiigyi: Nyilvantartdsok |- Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok

- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellenérzése Szabadsagok - Tagoévoda vezetd |- Szabadsagolasi

- Szabadsagok tervszerl terv, tomb
kiadasanak kiad4sanak atnézése
ellendrzése ellendrzése - Intézményvezetd,

- Az 6vodai Az 1j tanév Tagoévoda vezetd |- Adatgytijtés
dolgozok beinditasanak
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munkarendjének elokészitése

elkészitése, az uj - Intézményvezetd,

tanévre Az 1j tanév Ovodatitkar - Adatgytjtés
- Az 6vodai személyi

statuszok ellatottsaganak

attekintése, biztositasa

megsziintetok,

kinevezések

elkészitése.
Gazdalkodasi: Jovairasok - Intézményvezetd |- Adatgytijtés
- Téritési dijak ellenérzése helyettes.

beszedésének Gazdasagi felel6s

ellendrzése Kérelmek - Intézményvezetd
- Téritési dijak feliilvizsgalata helyettes,

megallapitdsanak

ellenOrzése

Tagovoda vezetd,

Gazdasagi felelds
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SZENTENDRE VAROSI OVODAK
HOLD UTCAI TAGOVODA
2000. Szentendre, Hold utca 10.
Tel., fax: 06-26/785-145, e-mail: holdovoda@gmail.com
www.holdovoda.hu
EVES MUNKATERYV
2023/2024
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1. HELYZETKEP AZ OVODAROL

1. HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek
2. Szervezési feltételek
3. Targyi feltételek

1.  NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvaldsulasa
2. Kiemelt céljaink és feladataink
3. A targyi feltételek fejlesztése

IV. MUKODESI TERV
1. Nevelési év rendje
2. Tovabbképzés, onképzés
3. Kiilsd, szakmai kapcsolataink
4. Az intézmény miikodését biztosito egyéb rendszerek
5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje

6. Csoportbeosztasok/ munkarend/ tornaterem- és udvarbeosztas
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I. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Az intézmény adatai

Az évoda fenntartéja: Szentendre K6zos Onkormanyzati Hivatal
Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmény neve, cime: Hold utcai Tagdvoda

2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 0626- 785-145 e-mail: holdovoda@gmail.com

Alapit6 okirat szama: 97/2000. (VI.20.) Kt. hatarozata

Az 6voda alaptevékenysége:

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjan a gyermekek harom éves koratol a
tankotelezettség kezdetéig oOvodai nevelés. A megismerd funkcidok, vagy a viselkedés
fejlodésének tartds és stlyos rendellenességével kiizdd integraltan nevelhetd, enyhe fokban
értelmi fogyatékos, nagyothalld, mozgassériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényli és

tanulasi, beilleszkedési zavarral kiizdé gyermekek kiilonleges 6vodai ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztopedagogiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetli, valamint
hatranyos helyzeti gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos Képviseldtestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott létre, amely
Neveldmunkankat a ,,Nyolcforrds” helyi 6vodai nevelési program alapjan végezziik, mely az

6vodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilt.

Programunkban a koérnyezeti nevelés domindl, de egyéni arculatunk megtartdsa is kiemelt
feladatunk.
Ovodéankban tevékenységkdzponta 6vodai nevelés folyik és a kdrnyezeti nevelést tartjuk szem

elott.

Tagdvodankban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyazat alapjan —

2010. szeptemberétdl, pedagogiai innovacioként a kompetencia alapti nevelési programcsomag
keriilt bevezetésre.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kodszamu ,,Sajatos nevelési  igényli  gyermekek

egylittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyerte az intézmény.
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Tagovodank sikeresen nyerte el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositészamu ,,Egy csepp a

tengerben” Referencia dvoda kialakitasa Szentendrén cimii palyazatot.

II. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

A tagovodai rendszerben miikddé Hold utcai 6voda személyi feltételei a kdvetkezok:
Ovodapedagogus: 12 £6, ebbol 12 £ felséfokt végzettségii

Pedagodgiai asszisztens: 2 6

Dajka: 6 6

Karbantart6: 2 6, heti 2/3 nap

Konyhai kisegitd: 1 {6

Tagdvodankban 6 csoport mitkodik.
Jelenlegi férohelytlink és maximalt 1étszamok:
e Férbhely: 140 f6

e Maximalizalt 1étszam. 168 6

Személyi valtozas:

A Hold utcai Tagéovodaban Kolozsné Kovacs Nikoletta, Sz€élpalné Dorn Edit 6vodapedagdgusok
augusztus 28t6l visszatérnek GYES-rol. Harangoz6-Gulyas Alexandra Vivien GYES-en 1évd
ovodapedagdgus helyén az idei évben is Graft Albertné nyugdijas 6vodapedagogus dolgozik a
Mokus csoportban. Matyas Csilla konyhai dajka szeptember 1t6] a csiga csoport allandd dajkaja
lett, a konyhai dajka feladatait Horvath Zsuzsanna latja el.

2. Szervezési feltételek
e Ovodank az SZMSZ programban szereplé szervezeti struktura szerint épiil fel és
mukddik.
e Az 6voda torvényes miikodését a hatalyos térvények €s jogszabalyok mellett az SZMSZ
szabalyozza.
Intézményvezetd: Hajnal Szilvia
Tagdvoda vezetd: Ferencz Annamaria

Kozalkalmazotti tanacstagok: Stetkd Andrea, Podlussanyné Szalai Erika
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Mindenki a munkakori leirdsban foglaltak szerint végzi a munkajat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek
Az o6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségik megodrzését,

fejlédését. Lehetévé tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

A targyi feltételeink javitasara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrdsokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Palyazatok/
Kiemelt feladatunknak tekintjiik a meglévé targyi kornyezet allagmegbrzését, az optimalis

energia felhasznélds megvalositasat, meglévo pénziigyi eréforrdsaink egyenletes felhasznalasat.

Alapveto feladatunk az 6voda biztonsagos és egészséges feltételek kozotti miikodtetése. / udvari

jatékok feliilvizsgélata, javitasa cseréje, targyi eszkdzok cseréje, bovitése/

Uj beszerzésekre is lehetéség van ebben az évben /textilia, edény, butor/.

A fenntartotol kapott eszkdzpénzbdl minden csoport bdvitheti az edény és textilkészletét.

A Kkarbantartasi munkalatokat a kozpontnak jelezve a VSZ ZRT. végezi / festés, viz-,

villanyszerelés, flinyiras, udvar rendezése, homokdsas, udvari jatékok allagmegovasa stb/.

III. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvaldsulasa

Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgéasra, a kommunikéciora, a
mesére, a népi kultara atadasara, apolasara épiil.

Nyitottak vagyunk a partneri elvarasok irant, de szolgaltatasainkat a szakmaisag, és a gyermekek
mindenekfelett all6 érdekét szolgald szempontok hatarozzak meg.

Fo tevékenységiink a kornyezet tevékeny megismerésérére valo felkészitése a gyerekeknek.
Programunk olyan ¢életfeladat teljesitésére orientdl, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetiikben, meg tanulnak besz€lni, tevékenykedni, egyiittmiikodni,
magatartdsformakat elsajatitani. Mindezt jOl szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a

mindennapi élet feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.
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A Kompetencia Alapu Program alkalmazasaval a képességfejlesztést helyezzilk a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzését, mely megalapozza
az egész ¢leten at tartd tanulést. Ezzel kivanjuk segiteni az 6nallésag, belsd kontroll, nyitottsag,
rugalmassag, kreativitds, tolerancia, egyiittmiikodés készség, kritikus gondolkodas, probléma
megoldas személyiségjegyek kialakulasat.

Az érzelmi ¢és erkdlesi nevelésnek komoly hangsulyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializaciojat.

A megalapozott szokasrend kialakitasaval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely tampontot ad a mindennapokban, s amely értelmes

célokkal tolti meg azokat.

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szamdara a legfobb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulds, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maddja.

Elére, minden hétre beosztott, az 6voda 0sszes dvodapedagogusaival leegyeztetett, mind a hat
csoportban egységesen lebonyolitott témékat dolgozunk fel, ,,projektek™ forméjdban, amelyet a
pedagogusok egyénileg kiviteleznek a csoport életkori sajatossadgainak, Osszetételének ¢&s

érdeklddéseiknek figyelembevételével.

Tagévodank kozéps6 ¢és nagycsoportos életkorti csoportjaiban, napi rendszerességgel
alkalmazzak a pedagdgusok a ,,Logopédiai hidépitd” programot.

Havi rendszerességgel jar Tagovodankba ornitologus, aki a gyermekek életkori sajatossagaiknak
megfelelden tart eldadasokat, kiranduldsokat, valamint madarbarat tandsvényiinkdn mutatja be és
ismerteti meg a kertiinkben fészkeld, kolté madarakat. A gyermekek igy az 6voda udvaran,
nyomon tudjdk kovetni a madarak életét, fészeképitésiiket és koltésiik fazisait. Madarbarat
kertliink tokéletes terepgyakorlatot biztosit a gyermeki kivancsisag kielégitésére, melynek

elmélyitésében ornitologus segiti munkankat.

Fontos alappillérének tartjuk az 6vodai nevelésiink kapcsan az egészséges életmodot.
Van Egészség- hetiink, amikor az évodapedagdégusok mesedramatizaldssal kozos jatékot adnak
eld, melyben szerepet kap a megfeleld taplalkozas, mozgas. Beleépitjiik mesénkbe a

kornyezettudatossagot €s a kdrnyezetvédelmet is.
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Szoros kapcsolatot 4polunk a szentendrei ipar és képzomuvészekkel, rendszeresen latogatjuk a
muzeumokat, aktivan részt vesziink a gyermekekkel a varosunkban szervezett kulturalis
eseményeken. Tagjai vagyunk a Banati-Sverak programnak.

Marton nap alkalmaval lampés felvonulasra indul az 6voda apraja és nagyja sziileik és a
pedagdgusok kiséretében.

Eves terviink részeként meghivjuk a helyi tiizoltokat és ellatogatunk hozzajuk a Tiizolto- hét
kapcsan.

A varosi rendorkapitanysag kozlekedésbiztonsagi szakemberei is ellatogatnak Ovodankba a
Kozlekedési-hét és az Ovi- zsaru hét sordn, melynek lezarasaként 6vodasaink latogatnak el a
rendérkapitanysagra.

Sok programunkba vonjuk be a sziiléket. Evi kétszer tartunk kozos udvartakaritast, melynek
célja elsdsorban a szorosabb, csalddias 1égkor kialakitdsa, nem utolsd6 szempont Svodank
udvaranak, kdrnyezetének szépitése.

A tanév el nagyobb szabasu projektje a Gyliimdles- Zoldség- Vasar 3 hete, amelyet egy nagy
Oszi vésarral zarunk le. Ezen eseményen is sziilokkel, rokonokkal kézdsen vesz részt az 6voda.
Az advent 4 hetes idOszakat szintén a sziilokkel kozoésen zarunk le, ekkor az adventi koszoru
negyedik gyertydjat kozos énekléssel gyujtunk meg.

Januar végén és februar elején aktivan figyeljiik a medvéket, hogy meghozzak-e a tavaszt. Két
hetes Medve- hetiink soran gyijtjilk a plissmedvéket, rendszerezziik, csoportositjuk, majd
kiallitast szerveziink a ,,felhalmozott” medvékkel az 6voda folyosdjan.

A farsangi idOszakot mulatsaggal teli, jelmezes bemutatokkal ¢és a Télkiraly latvanyos
elégetésevel zarjuk le.

A bojti 1ddszak eldtt szervezziik meg az Ovoda alapitvanyanak a Gyermekeink Jovojéért
Alapitvany éves baljat. A bal bevételét, felajanlasait minden esetben az alapitvany az dvoda
szépitésére, fejlesztésére forditja.

Megemlékeziink hazank nemzeti linnepeirdl az dvodaban, valamint a varosban elhelyezett
szobrok, emlékmiivek meglatogatasaval.

Megtinnepeljiik a Viz, Fold Vilagnapjat, valamint a Madarak- fak napjat is.

Hold utcai Tagévoda sajatossagai:
e 1995-t61 a Gyermekeink Jovojéért Alapitvany segiti munkankat, amit a szilok
tamogatnak. Célunk a gyermekek jobb jovoéjének érdekében a szorosan Osszefiiggd
kornyezeti-, testi- és egészséges ¢életmoddra nevelés segitése a feltételek biztositasaval,

ennek keretében a targyi feltételek megteremtése.
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1996-t61 a Madarasz ovi program van jelen az életiinkben, igy mi pedagdgusok, ennek
alapjan dolgoztuk ki ,,Madarat tollarol”- Madarasz ovi program a kornyezeti nevelésben-
cimi egyik Jo gyakorlatunkat. A Pilis Természetvédelmi Egyesiilet ornitolégusa- Molnar
Istvan Lotar- tartja nalunk a havi egyszeri foglalkozasokat, mely vetitésbdl és ,terepen”
torténd kirandulasokbol all.
1996-t6l Tevékenységkozpontu Nevelési Programmal dolgozunk, mely megadja 6vodank
egyéni arculatat. Nevelési programunk célja a teljes gyermeki személyiség fejlesztése. az
¢letre valod felkészités a tevékenységek altal, a tevékenységeken keresztiil és kiemelt
szerepet tulajdonitunk a fenntarthatdsagra torténd nevelésnek.
A nevelés tartalma, a nevelés feladata, a nevelési folyamat 4-es feladatrendszeren valosul
meg. Ezek:

» Jaték-tanulasi tevékenység,

» Tarsas-kozosségi tevékenység,

» Munkatevékenység,

» Szabadidds tevékenység.

Komplex médon, egymast kiegészitve jelennek meg, kdozéppontba allitva a kdrnyezeti nevelést.

Kiildetésiinknek tekintjiik a szeretet és a tevékenykedtetés erejével a gyermekek és a kornyezet

kozotti erds érzelmi kotodés kialakitasat.

2000 6ta Madarbarat kert vagyunk, mely cimet a Magyar Madartani Egyesiilettdl kaptunk
meg. Feladatunk az egész évben végzett madarvédelmi tevékenység és a nalunk fészkeld,
atvonulo madarak megfigyelése, jelentése.

2010-t61 Kompetencia Alapa Nevelési Programmal is dolgozunk, a TAMOP 3.1.4. -
081/1-2009-0018 palyazat alapjan.

2011-ben Zold Ovoda cimet kaptunk, melynek feltétele volt, hogy 6vodankban a
fenntarthatosagra nevelés szellemében torténjen a neveldomunka. Az idei évben palyazunk
a Z61d Ovoda Orokos tagsagra.

2011-t61 Logopédiai Hidépitd Programot hasznalunk, mert napjainkban sajnos egyre tobb
beszédhibas kisgyermek van. A program egy olyan moddszertani gyakorlat, amivel a
mindennapokban fejlesztjiik a gyerekeket. A hidépitd indirekt, jatékos formaban 15-20
perces elfoglaltsagot jelent. Napi foglalkozasainkba agyazzuk bele a feladatsorokat,
amivel megalapozzuk a beszédkészséget, fejlesztjlik a nagymozgast, finommozgast,

beszédmozgast, a hallasi differencialast és a napi beszélgetést.
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e 2012-t6l elomindsitett Referencia Intézményként miikodik. tagévodank sikeresen nyerte
el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositészamu- ,,Egy csepp a tengerben” referencia
o6voda kialakitdsa Szentendrén- cimili palyazatot. A teljesitett dokumentumaink, jo-
gyakorlataink, nevelémunkank alapjan elismert intézmény lettiink.

o 2012-t6l karitativ Karacsonyi Adomdanygyljtést szerveziink oOvodankban. A
felajanlasokat segélyszervezetekhez juttatjuk el, hogy a raszoruld kisgyermekek
karacsonyat szebbé tegylik.

o 2013-t6l egy Madarbarat tandsvény van o6vodank udvardn, mely regiondlis szinten
egyediilallo. A gyerekek nyomon kdvetheti a madarak vonulasat, figyelemmel kisérhetik
a madarak fészkelését, valamint nagy hangsulyt fektetiink az etetésre.

o 2014-t61 nevelotestiiletiink kollektivan a Kreativ Zo6ld Kornyezetvédok Kozhasznu
Egyesiilet tagja.

e 2014-ben masodszor is elnyertiik a Z6ld Ovoda cimet.

e 2014-t61 Ovi-Zsaru Program- foként a nagycsoportos korosztaly szamara kidolgozott
bilin- és baleset-megeldzési témaji program.

e 2018-ban harmadik alkalommal nyertiik el a Z5ld Ovoda cimet

e 2021-ben Tago6vodank alapitvanya a Gyermekeink Jovojéért alapitvanya palyazott a
Nemzeti Egyiittmikodési Alap Uj nemzedékek jovéjéért kollégiuma — miikodési
tamogatasra a NEAO-KP-1-2019/9 kédszamu pélyazatara informatikai felszereltségre €s
NEA/83/2021 iktatészammal 1 100 000 Ft-ot nyertiink, a palyazat feltételében szerepld
eszk6zok beszerzése folyamatban van. (Laptopok, szekrények, asztal, székek, nyomtato,
irodaszerek)

e 2023-ban megujitottuk Tagdvodank udvaran a Madarbarat tandsvényiinket. Uj tablakat
helyeztiink ki, az oduk karbantartdsat is elvégeztiik Molnar Istvdn Lotar ornitologus

segitségével

2. Kiemelt céljaink és feladataink:
Gyakornokok segitése, tamogatasa, mentorallasa.
e Az idei tanévben nincs palyakezdd gyakornok tagovodankban, de az intézményiinkben

1év6 gyakornokok szdmara, amennyiben sziikséges hospitalasi lehetéséget biztositunk.

61



Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekek nevelése (folytatjuk)
Az Alapito Okiratban és a pedagogiai Programunkban kiemelten szerepel a beszédfogyatékos, az
enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban halldssériilt €s az enyhe fokban értelmi fogyatékos,
valamint a megismerés ¢és viselkedés tartés €s sulyos rendellenességével kiizdé gyermekek
ellatasa.
Biztositjuk a Szentendrén €106, kiilonb6z6 problémaékkal kiizdé gyermekek specialis fejlesztését,
akiknek erre a szakemberek véleménye szerint szlikség van. A fejlesztések egyénre szabottak,
fejlesztése terv alapjan torténnek, ugyanakkor minden egyéb tevékenység tovabbra is az 6vodai
tevékenységek keretén beliil biztositottak.
Az altalanos fejlesztést az ovodapedagdgusok, a sériilés-specifikusfejlesztést a megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejlesztd pedagdgusa.
Folytatjuk céljaink megvalositdsat:
e Lehetové tessziik az 6voda-iskola kdzotti &tmenetet
e Olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés
mértékét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztést
e A még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejlddé funkciok lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek életmindségének
javitasa, a tarsadalomba vald, minél eldbbi beilleszkedésiik eldsegitése
e Maissagot elfogado kornyezet megteremtése
e Tovabbképzéseken vald részvétel
e A sziikséges szakemberek, modszerek, eszkozok, terapids eljarasok meglétének
biztositasa, alkalmazasa.
Logopédusunk fogja 6ssze az SNI-s és BTM-es gyermekekkel kapcsolatos feladatokat, ellendrzi
a fejlesztési terveket, melyeket az 6vondknek kell vezetni ezekrdl a gyermekekrol.
Tagdvodankban az el6zd év sordn tobb gyermek esetében indokolt volt a Nevelési Tanacsadoval
torténd kapcsolatfelvétel, valamin a veliik torténd egyeztetések.

Az idei tanévben ezeknek a gyermekek egyiittes befogadasa, elfogadas ¢és fejlesztése a célunk.

Pedagogus portfolio készitése, felkésziilés a sikeres reflektalasra és portfoliovédésre

Fontos feladat erre az évre a portfolid folyamatos nyomon kovetése, segitségnyujtias a
pedagdgusoknak, folyamatos tijékoztatasuk a mindsitéssel kapcsolatosan. (1d6, kinek kell...)
Ezért az ilyen jellegli tovabbképzéseket erre az évre is megszervezziik.

Az idei tanévben, tagévodankban:

e Ferencz Annamaria 6vodapedagdgus PED2 mindsitésen vesz részt.
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A Banati Sverak mitvészeti program folytatasa

Ovodank nagycsoportosai szamara az idei tanévre tervezzik az aktiv részvételiiket a
programban.

A program tartalmaz: muzeumlatogatast, festészetet és agyagozast.

Tanév végén alkotisaikat az idei tanévben is a Kovéacs Margit mizeumban allitjdk ki a

szervezok.

3. A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitasara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrasokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. (palyazatok)

Kiemelt feladatunknak tekintjiik a meglévd targyi kornyezet éallagmegdOrzését, az optimalis
energia felhasznélas megvalositasat, meglévo pénziigyi eréforrasaink egyenletes felhasznélésat.
Alapveto feladatunk az 6voda biztonsagos és egészséges feltételek kozotti miikodtetése.

Terveink kozott szerepel tagovodank napkollektorral torténd felszerelése.

Feladatok:
e Forrasbdvités, tamogatasi lehetdségek folyamatos feltérképezése
o A meglévo targyi feltételek allando fejlesztésével a nem hatékony eszk6zok korszeriiekre

torténd cseréje

IV. MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje:

A nevelési év 2023. szeptember 1-t61 2024. augusztus 31-ig tart.

A nydri zarés junius utolso hete — julius elsé harom hete, vagy julius utolso hete — augusztus els6
harom hete, éves valtassal.

A Karécsony és Szilveszter kozotti idopontra felmérést végziink és az igényeknek megfelelden,
iigyeletet tartunk. (1 6voda)

A nevelés nélkiili napok szama: 5

Az 1j gyermekek folyamatosan érkeznek az 6vodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken,
igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval - az

intézmény Osszevont csoportokban iizemel, vagy zarva tart.
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Iskolai sziinetek idopontjai:
e Az 6szi sziinet 2023. oktéber 28. — november 5.
o A téli sziinet 2023. december 22. — 2024. januar 7.

e A tavaszi sziinet 2024. marcius 28. - aprilis 4.

2. Tovabbképzés, onképzés

Egyelére nem jelezte 6vodapedagogus a tovabbtanulasi, képzési szandékat

3. Kiils6, szakmai kapcsolataink

Bolcséde, 6voda, iskola egyiittmiikodése

A varosi bolcséde leendd bolcsodései latogatast tehetnek az dvodakba, a nyari iddszak alatt,
majusban mi vezetdk ¢és a leendd kiscsoportos Ovodapedagdgusok, egyiitt megyiink a
bolcsddeOeldadéasara, valamint ismerkedni a gyerekekkel.

Cél: Ismerkedés az 6voda, bolesdde dolgozodival, uj 6vodasok megismerése, kozos jaték.
Hataridé: junius eleje

Felelés: tagovoda vezetd

Egyiittmiikodés a varos iskolaival:

A mar kialakult kapcsolattartasi formak folytatéasa, illetve kiépitése.

e Latogatas az elsd osztalyba, a volt 6vodasok tanuldsanak megfigyelése
Hataridé: oktober eleje
Felelés: 6vodapedagogus

e Nagycsoportosok latogatasa a leendd iskolaba

Hataridé: majus eleje

Felelés: ovodapedagdgus

o Sziiléi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi pedagdgiai
programjanak ismertetése
Hataridé: januar

Felelés: tagovoda vezetd
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Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsag

Az intézmény vezetdjével az 6vodavezetd, tagdvoda vezetdk a fejlesztd pedagdgus, valamint a
logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a Nevelési Tanacsadd logopédusaival és fejlesztod

pedagbgusaival tudjak megbeszélni az esetleges problémakat.

Gyermekjoléti teendok, Gyamiigy, Csaladsegitéo Szolgalat

Minden 6vondnek kotelessége a gyermekvédelmi munka. Abban az esetben, ha problémat
éreznek a gyermek koril, ezt a gyermekvédelmi feleldsnek jelezni kell, és 6 felveszi a
kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Gyamiiggyel, Csaladsegit6 Szolgalattal.

Feladat:

e Nevelési év elején a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése

e Szocialis étkezési segély kérelmének Osszegytijtése

¢ Gyermekvédelmi munkaterv készitése

Hataridé: szeptember vége

Felelos: GYIV felelos

Egészségiigyi kapcsolataink:

Ovodainkat gyermekorvosok latjak el, akiknek védénok segitik munkajukat.

A Szentendre Varos Polgarmesteri Hivatala kotott szerzédést veliik.

Az Ovodaban kiilonbozd sziirdvizsgalatokat tartanak, és beutaljak a gyermekeket a sziikséges
szakorvosi ellatésra is.

A gyermekorvos rendelési ideje és telefonszama jol lathaté helyen legyen kifliggesztve a
falinjsagon.

Hataridé: folyamatos

Felelés: Tagovoda vezetdk

4. Az intézmény miikodését biztosité egyéb rendszerek:
Taniigy-igazgatasi feladatok:
e Oktoberi statisztika elkészitése

Hataridd: oktober

Felel6s: Intézményvezetd, tagovoda vezetok, dvodatitkar

e Gyermekek fejlodési napldjanak vezetése
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Hataridd: folyamatos
Felelés: Ovondk

o Az 5. ¢letévét betoltott gyermekek hianyzasanak nyomon kovetése igazolatlan mulasztas
esetén azonnal a sziild felszoélitasa.

Hataridé: folyamatos

Felelds: Ovondk, Intézményvezetd

e Mulasztési naplok naprakész, pontos vezetése
Hataridé: folyamatos

Felel6s: Ovondk, intézményvezetd helyettes

e Tankételes gyermekek névsoranak elkiildése az Onkorméanyzatnak
Hataridé: februar

Felelds: Intézményvezetd

e Tankételes gyermekek Ovodai szakvéleményének elkészitése
Hatarid6 marcius

Felel6s: Intézményvezetd, 6vodapedagdgus

e Nevelési Tanacsadd, Logopédiai Intézet €s Tanuldsi Képességet Vizsgaldo Szakértéi és
Rehabilitaciés Bizottsdghoz kiildott gyermekek jellemzése
Hataridé: januar

Felelds: 6vodapedagdgus, intézményvezetd helyettes

e Az Uj tanévre jelentkezé gyermekek eldjegyzése: Az eldjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.
Hataridé: aprilis vége

Felelds: Intézményvezetd, Tagévoda vezetdk
o Az elutasitott gyermekek fellebbezésének elbiralasa

Hatarid6: méjus vége

Felelds: Intézményvezetod
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e Ovodai felvétel

Hataridé: Augusztus

Felelds: Intézményvezetd, tagévoda vezetdk

5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Az o6voda épiiletét — mivel kozintézmény — allandoan fel kell lobogozni, illetve zaszlozni.

A zaszlokat 3 havonta mosni, szlikség esetén cserélni kell. A kedvezdtlen id6jarasi viszonyokra

valo tekintettel, a tagdvoda vezetd elrendelheti a zaszl6 bevonasat.

Unnepélyeink, programjaink:

Augusztus 29. 17 6ra Pillang6 és Katica csoport Tanévnyitd Sziil6i értekezlete
Szeptember 5,6,7. 17 6ra Csiga, Bagoly, Mokus, Maci csoportok Tanévnyitd Sziiloi
értekezlete
Szeptember- oktober- Osz kincsei projekt
o szeptember 11-i hét- Gyiimdlcs hét
o Szeptember 18-i hét- Zoldség hét
o Szeptember 25-i hét- Vasari hét- Vasar szeptember 29.
Szeptember - Madarasz ovi 1.
Oktober - Majorka szinhaz 1.
Oktéber 2-i hét- Allatok hete
Oktober 4 — Allatok vilagnapja
Oktéber 6 — Udvartakaritas 16 h
Oktéber Bon-bon Matiné
Oktober 9-1 hét — Mese hét
Oktober 10, 11 Madarasz ovi 2.
Oktober 16- i hét — Oszanyé birodalma hét
Oktober 23-1 hét 19560s forradalom megemlékezése

Oktober 30- november 10 — Tok hét

November — P’ Art mozi — Magyar népmesék sorozat
November 1. szerda Mindenszentek
November 6. Tokkiallitas

November Madarasz ovi 3.
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November 13-i hét Tlizolto hét

November Bon-bon Matiné

November 22-i hét- Szabad hét

November 27. Gyertyagyujtas 1.

November 27- december 29- Advent

November 27-1 hét- Mikulas hét/ Advent 1. hete

December - Madarasz ovi 3.

December 6. Mikulas el6adas

December 4-i hét - Advent 2. hete

December 4. Gyertyagyujtas 2.

December 11-i hét Advent 3. hete

December 11. Gyertyagyujtas 3.

December 18-i hét — Advent 4. hete
December 18. 16 6ra- K6zos gyertyagyujtas 4

December 20. Karacsonyvar6 délelott

Januar — Madarasz ovi 4.
Janudr 8-1 hét — Az 6rok ho birodalma hét
Januar 15-1 hét — Mérés hete
Sziil6i értekezletek:
o Januar 16. Bagoly csoport
o Januar 17. Csiga, Mokus csoport
o Januar 18. Maci csoport
o Januar 19. Pillango, katica csoport
Januar 22-i hét- Ovi-zsaru/kozlekedés hét

Januar 29-1 hét Medve hét

Februar 2 — medvegytijté verseny

Februar 5-1 hét- Farsang, ovi buli- februar 13.
Februar 10. Alapitvanyi csaladi nap

Februar 19-i hét Jeges-vizes hét

Februar 26-1 hét- Szinek hete
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e Februar- Madarasz ovi 5.

e Februar — Majorka szinhaz 3.

e Marcius- Madarasz ovi 6.

e Marcius- P’ Art mozi

e Marcius 4-1 hét vadon €16 allatok hete,

e Marcius 11-i hét- Marcius 15, tinnepség az oviban marcius 14.
e Marcius Bon-bon Matiné

e Marcius 18-1 hét- Viz hét

e Marcius 22. Viz vildgnapja

e Marcius 25-1 hét — aprilis 5 Husvét

e Aprilis- Madarasz ovi 7.

e Aprilis - Majorka szinhaz 4.

e Aprilis Bon-bon Matiné

e Aprilis 8-i hét Szabad hét

o Aprilis 15-26 Fold hete

e Aprilis 22 hétfé Fold napja

e Aprilis 29- majus 6 Anya- gyermek témahét

e Mjjus 1. Munka iinnepe, munkasziineti nap

e Mijjus 6. Anyak kdszontése

e Mijus 7-1 hét — Madarak-fak hete

e Majus 13-1 hét Muzeumok hete- Kiranduldsok, sétak, korcsoportoknak megfeleléen
e  Maijus 20. hétfo, Plinkosd

e Majus 21-i hét Evzarok- Ballagasok - felkésziilés

o  Mjjus 24. Gyereknap az oviban

e Majus 29-i hét Evzarok- Ballagasok

e Junius- Nydri élet megszervezése

Az tinnepek, linnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a feleldsek
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6. Csoportbeosztasok/ munkarend
A tagdvoda vezetdk felmérése alapjan a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

ovoda nyitvatartasi rendje, a munkarend ¢€s a csoportbeosztasok.

Nyitvatartasi rend:

Az 6voda minden hétkéznap 6.30 — 17.30-ig tart nyitva
6.30 — 7.00 — Ugyelet — 6sszevont csoport

7.00 — 17.00 — Minden csoport

17.00 — 17.30 — Ugyelet — 6sszevont csoport

Csoportbeosztas:
PEDAGOGIA ASSEITTENS

(SOPORT (VODAPEDAGOGUSOX DELFLOTI/DELUTAN DAKA LETSZAM KOROSTTALY
(S1GA [FERENCEANNAMARIA  PODLUSSANYNE STALAIRIKA MATVAS CSANLA KGzEns0
BAGOLY [STEFKOANDREA ~ [KOLOZSNE KOVACSNIKOLETTA GABORZSOLTNE B NAG
MOKUS  [PAARNE BAKONYI ANDREA (GRAFF ALBERTHE BELCS EVELIN PASKANE NOLNAR BETTNA I07EPs0
PIULANGODEAKROBERTNE ~[SELPALNEDORN EDIT BAZS0 ROIZTINA [SIGFTVAR RENATA 1Ks|
(ATICA  {HORVATH VA HEGED(S NI BELCSFVEVELIN - (VIRAGNE PAITAS AGNES il [{N
MAC  ACHERRENATA  PROMASHKAGASRELA  [BAZSOKRISTTINA (RALY ANTA NAGY
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Munkarend — Ovodapedagégusok, dajkak, pedagogiai asszisztensek:

NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFG KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDG
Podlussanyné Szalai | B , , 7.30-13.15 | 7.30-16.50 | 7.30-13.15 | 7.30-13.15 | 7.30-13.50 .
o Ovodapedagdgus fdiskola 3206ra
Erika csiga csoport A 10.45-16.30 | 7.30-16.50 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30
Ferencz Annaméria B , , 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 .
) tagdvoda-vezetd fdiskola 24.6ra
csiga csoport A 7.30-13.00 | 11.00-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00
Stefko Andreabagoly | A , , 6.30-13.20 | 630-13.20 | 6.30-13.20 | 630-13.20 | 6.30-12.50 .
Ovodapedagdgus fdiskola 320ra
csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Kolozsné Kovacs A , , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
) oOvodapedagdgus fdiskola 3206ra
Nikoletta bagoly B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 630-13.20 | 6.30-13.20 | 630-12.50
Padrné Bakonyi Andrea| B , , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 ,
] Ovodapedagdgus fdiskola 3206ra
mokus csoport A 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Graff Albertné mokus A , , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 ,
Ovodapedagdgus fdiskola 320ra
csoport B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Deak Robertné A , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
j ) Ovodapedagdgus fdiskola 32¢6ra
pillangé csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Szélpéiné Donedit | A , , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 1040-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
i ] Ovodapedagdgus fdiskola 320ra
pillangé csoport B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Heged(s Enikd A , , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 ,
: Ovodapedagdgus fdiskola 320ra
katica csoport B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Horvéth Eva katica A , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 X
oOvodapedagdgus fdiskola 3206ra
csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Prohaszka Gabriella B , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
i Ovodapedagdgus fdiskola 320ra
maci csoport A 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Zachar Renata maci A , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
Ovodapedagdgus fdiskola 326ra
csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFG KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDG
Matyas Csilla B ) . .| 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
) dajka dajkaképz6 406ra
csiga csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Gabor Zsoltné  bagoly A . ., | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
dajka dajkaképzd 406ra
csoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Paskéné Molnr A . o 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
. ) dajka dajkaképz6 406ra
Bettinamokus csoport | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Szigetvari Renata A . . . .| 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
i ) dajka dajkaképz6 406ra
pillangé csoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Kirdly Anita maci B . 1. .| 600-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
dajka dajkaképz6 406ra
csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Viragne Pajtss Agnes B faka daikakéoas 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 06
katica csaoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFG KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDG
Bazsd Krisztina pedagogiai asszisztens | dajkaképz6 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 406ra
Belcsev Evelin pedagogiai asszisztens | dajkaképz6 | 8.00-16.00 | 8.00-16.01 | 8.00-16.02 | 8.00-16.03 | 8.00-16.04 40 6ra
Horvéth Zsuzsanna | | konyhai kisegitd dajkaképz6 | 8.00- 16.00 | 8.00-16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 406ra
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Tornaterem beosztas:

HETFO

KEDD

SZERDA

CSUTOROK

PENTEK

9.00

)
10.00 -
Udvar beosztas:
UDVARRESZ 1. KIS 2. FESZEK-|3. DUPLA H[\TSBC'; KIS
CSUSZDAS |[HINTAS |CSUSZDAS Lo
CSUSZDAS
CSOPORT ‘)

BERUHAZASI ES KARBANTARTASI TERV
KARBANTARTAS

e Szennyvizvezeték tisztitisa

e Hatso 1épcsOsor (személyzeti feljard a parkolobol) javitasa

e BelsO csoportszobai falrepedések vizsgalata - javitasa

o Esdelvezeto (eresz) tisztitasa, karbantartasa

e Ovodai belépd, eldtér karbantartasa, festése

e 3 csoportszoba festése

e Folyosok, mosdok, konyha festése

e Udvari féltetd javitasa (jégkar)

e | udvari homokozé arnyékolasa

UDVARI JATEKOK

Az utolso feliilvizsgalat jegyzékonyve alapjan:
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e A telepitett udvari maszokak, varak és csuszdak szerkezeti elemei korhadtak, talajhoz
maradandé rogzitése nem megfeleld illetve egyes jatékoknal nincs is

e 2 homokoz6 keretének cseréje

e A kornyezeti hatasok elleni védelem (festés) nem megfeleld egyes fa udvari jatékoknal

(nagy var 2 darab, maszokak, csuszdak)

BERUHAZAS
e projektor

e sOtetitd az livegtetéhdz 2 csoportnal

EGYEB BERUHAZASI KERELEM

e felmoso szett 6 db

e vasal6 deszka 3 db

e ruhaszarité 6 db

e 6 db gyerekoltozo pad (kicsi)
e 6 db festményszaritd allvany
e 6db festd allvany

e 6 db udvari asztal + pad

e 7 db homokozo tarolo lada

e 6 db homokozo takar6 folia
e slag

e ¢telmintés zacskok

e 6 csoport részére fliggonyok

e létra

CSOPORTONKENTI BERUHAZAS, KARBANTARTASI KERELEM
CSIGA:

e gyerekoltozd szekrény

o talalo szekrény + asztal

e 5 db gyerekétkezd asztal

e 1 db szdnyeg
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e falipolc

e furddszobai tarolo

BAGOLY:
e 2x4 méteres szOnyeg
e gyerekoltozo szekrény

e talal6 szekrény + asztal

MOKUS
o talalo szekrény
e 2 db felnott szeék + irdasztal
e 5db gyerek asztal
e 1 db kdnyvtarolo
e 1 db nagy tarol6 szekrény

e szOnyeg

PILLANGO
o talalo szekrény + asztal
e babaszobaba kisagy
e 1db gyerek asztal
e 1 db irdasztal
e 2 db felndtt szék
e 2dbszényeg

KATICA
e 1 db irdasztal

2 db felnott szék

babaszobaba kisagy/kanapé

jatéktarto polc

1 db kor sz6nyeg ~4 méteres
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SUNI

redony az ablakokra

2 db szényeg

2 db felndtt szék

4 db fiiggdnykarnis

2 db tarolo szekrény a mosdoba

1 db tarolo6 szekrény az 6lt6zébe
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SzWarVomg
6voda

SZIYARVANY TAGOVODA
EVES MUNKATERVE
2023/2024 tanév

Szivarvany Tagévoda
2000 Szentendre
Kalvaria u 22.
sziv.ovi.vezeto@gmail.com
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I. HELYZETELEMZES

A szentendrei Szivarvany Tagovoda a Piispokmajor lakotelepen talalhatd az emeletes lakotelepi

hazak kozott, a Barcsay Jend altalanos iskola szomszédsagaban helyezkedik el.

A varos tagovodai koziil az egyik legnagyobb befogadd képességii 6vodai intézmény, amely
1981 oOta mikodik. 2021-ben egy Ovi Sport Palyaval bovilt az intézménylink, de sajnos
tornateremmel nem rendelkeziink. Hat csoport mikddik az 6vodaban. Munkénkat a ,,Nyolc
Forrds” Helyi Ovodai Programban” leirtaknak megfelelden, komplexen végezziik, egyéni

arculatunkat figyelembe véve, a néphagyomany-éltetésen alapuld kérnyezettudatos nevelést.

A mag el van vetve, nem kell csak a békesség és szeretet majusi esdje, hogy kaldszba szokjon™

(Kodaly Zoltan)

1. Személyi feltételek

Tagintézményiinkben 12 6vodapedagogus, 2 pedagogiai asszisztens, 6 dajka és 1 konyhas
allashely van. Sajnos nagy a pedagogus hidny és a dajkak sem latjdk mar vonzdnak ezt a
szakmat! Harom oOvodapedagégus hidnyzik az Ovodankbdl! Jelenleg BoOhm Zsuzsa
6vodapedagogus és Laczkoné Szabo Katalin dajka van gyesen. Tovabba Viskardi Emese helyett
Moénus Linda kezd dajkaként szeptembertdl, Hunyadi Evat Németh Edit valtja pedagégiai
asszisztensként. A harmadik pedagogus helyettesitését nyugdijas kollégank, Sverteczkiné EOri
Andrea végzi. Azokban a csoportokban ahol nincs két 6vodapedagogus a déleldttds 6vonénikre
sokkal nagyobb teher harul, a dokumentaciok €s a nevelési feladatok egyediili ellatasa altal. A
Sajatos nevelési igényli, ¢és Beilleszkedési tanulasi nehézséggel kiizdo gyermekeket Marko
Etelka pszichopedagogus fejleszti. A Pedagogiai Szakszolgalat alkalmazasaban allo logopédus
Toke Farkas Vanda a tankoteles gyermekeket latja el. A kollégaink a fejlesztd pedagogusokkal
munkdajukat Osszehangolva, remekill egyiittmiikddve dolgoznak a gyermekek fejlddése
érdekében.

Az O6vodank karbantartdja Harsanyi Imre, aki VSZ ZRT alkalmazottja, 6 végzi a
legsziikségesebb karbantartdsi munkdkat. Sajnos ez nem elegendd az udvar gondos rendben

tartasara. A sziikséges feltjitasi, szakipari munkakat a VSZZRT alkalmazottjai latjak el.
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A csoportok beosztasa a kovetkezo:

Csoport Ovodapedagégusok Ped. assz. Dajka Korosztaly | Létszam
_ vegyes
Starkné Kato Lambing Lacsny
Aranyalma - . csoport 24 16
Ibolya Anita Bernadett
csoport 3-7 évesek
) Németiné . . Lele Moénus kis csoport
Katica Ordog Csilla ) 25 16
Ikvai Emoke Timea Linda 3-4 évesek
csoport
vegyes
Boréka ] Németh Mandl
Elekes Csilla - ) _ csoport 2516
csoport Edit Eniké
3-7 éves
Sverteczkyné
: . . vegyes
Cinege . O. Andrea Dombai
Géci Marta . ) csoport 2316
csoport nyugdijas Lilla
3-7 éves
ov.ped.
kozépso
. . Kovacsné Dombai Dénesi csoport
Gyongyvirag Rigd Anita , ] 23 16
Sandor Eva Erzsébet Judit 4-5 évesek
csoport
nagy
Siini Kratkyné Helm Kaproncai csoport o
, (6}
csoport Liptak Adrienne Agnes 6-7 éves
Mobnika
0sszesen:
Konyhai Kisegitd: Branczeisz Bernadett 14416

Tagovodankban jelenleg 8 BTMN gyermek van, néhdnyan még vizsgalatra varnak a Pedagogiai

Szakszolgalatnal. Ellatasukat a torvényben eldirtak alapjan biztositjuk.

A férdhelyek szama:148/178 Jelenlegi 1étszamunk:144 {6
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2. Targyi feltételek

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségik megorzését,
fejlodését. Lehetové tessziik a gyermekek mozgas és jatékigényiik kielégitését. Csoportszobaink
esztétikusak, igényesen berendezettek, oOvodank egyéni arculatdt tiikrozve természetes
anyagokbol késziilt butorokkal és dekoracidval. Feladatunknak tekintjiik a meglévd targyi
kornyezet allagmegOrzését, pénziigyi eréforrasaink egyenletes felhasznalasat, ugyanakkor
intézményiink folyamatos megljulasdra és szinesitésére toreksziink. Az udvari jatékok
felyjitasara folyamatosan nagy hangsulyt fektetiink, idén sikeriilt az els6 udvaron a nagy jatszo
varunkat kicserélni. A balesetveszélyes fajatékok javitasa, cseréje folyamatban van. 2021 nyaran
egy mifiives Ovi sportpalyaval gazdagodott udvarunk, amely segitségével valtozatosabb
mozgaslehetdséget €s az egészséges életmod kialakitasat tudjuk biztositani az 6vodaban. Az idei
évben a régi jatszovarunkat, amely mar balesetveszélyessé valt, sikeriilt egy ujra kicserélni, és

egy babahdzat potolni.

Tovabbi feladatok:

e A balesetveszélyesnek nyilvanitott jatékok feliilvizsgalata €s azonnali javitasa, a
karbantartasi és kivitelezési munkdk folyamatos nyomon kovetése, az estleges
hibak, veszélyek jelzése. A munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsdgos évodai
élet megszervezése.

e Az udvarral, maszokéakkal, egyéb udvari jatékokkal kapcsolatos hibak jegyzékbe
foglalasa megtortént. A karbantartas igénylése folyamatos. Hivatalos jelzés az
intézményvezetonek rendszeres. Terepszemle megszervezése. Felujitas.

e Az udvari jatékok karbantartési festése jatéktarolo hazak, padok felujitasa.

e Az udvar folyamatos szépitésére sziiléi egylittmiikodés szervezése,

magasagyasok, kiskertek gondozasa, faiiltetés.

e A fii 6vasa, karbantartasa, locsolasa a to feltoltése karbantartasa.

e Egy csoportszoba (Aranyalma) festése a mosdok 61t6zok folyosok javitd, tisztitd

festése.

e 2 talalokocsi festése

Hatarido: 2023.6sz
Felel6s: N. Ikvai Emoéke
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3. Anyagi eréforrasaink:
e A fenntartonk, Szentendre Varos Onkormanyzata biztositja szamunkra a

torvényben eldirt alapellatast.

e Sajat er6forrasaink:
e Papirgyljtést szerveziink évente, dsszel.
o Oszi vasart szerveziink a sziilék segitségével.
e Szivarvany Alapitvanyunk miikddtetése a sziilok tamogatasaval, évek ota sikeres. Nagy segitség
szamunkra az alapitvanyunk megléte, hiszen az elmult években a sziilok altal atutalt adojuk 1%-
bol folyamatosan fejlesztjiik, udvarunkat, termeinket. Sziil6i segitséggel két csoportba reddnyt

helyeztiink el.

Feladatok:
Szivarvany Alapitvany tigyeinek intézése, sziilok lelkesitése az add 1%-nak
felajanlasara. A kollégékkal vald egyeztetés sordn meghatarozzuk a befolyt
Osszeg felhasznalasat, mint példaul: gyermekprogramok tamogatasa, vagy

targyi eszkoz beszerzésére, fejlesztése.

Hataridd: Folyamatos

Felel6s: Géci Marta, Helm Adrienne 6vodapedagogusok

4. Az 6voda miikodése
Az 6voda nyitva tartasa: Az 6voda 6%°- 17%-ig tart nyitva
Nyitva tartasunkat az év elején tortént felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfeleléen
alakitjuk.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 2 nap
II. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A pedagéogusok uj életpalyajarol sz6l6 2023. évi LII torvény megismerése és

bevezetése.

2. A helyi program megvaldésulasa
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A ,Nyolc Forras” helyi nevelési program szellemében neveljiik az 6vodaskorti gyermekeket.
Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kornyezet tevékeny
megismerésére, a mesére, a népi kultura atadasara, épiil. Feladatunk a szinvonalas néprajzi
alapismereteken alapuld népi jatékokkal, kézmiives tevékenységekkel valositsuk meg gyermekeink
komplex, jatéktevékenységekre épiilé fejlesztését. Célunk az Ovoda arculatat, tilkr6z6 program
folyamatos bdvitése, szinesitése. Tovabba a szakmai és emberi kapcsolatokra épiild, kdlcsonos
bizalmon alapuld, kreativ Osszetartd ¢és egylittmiikodd kozosségiinket megtartsuk, ¢és
gazdagitsuk. A Szivarvany Tagdvoda pedagdgiai programjanak fo feladata a néphagyomany
¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés. Célként tiztik ki a ,Zold levelecske”
Mesterprogramunk megvalositdsat, néphagyomany éltetés és a kornyezet tudatos nevelés teljes
Osszhangjanak kialakitasara vald torekvést, innovativ témahetek kialakitasat a nevelési
folyamatunkban, Vankoné Dudas Julo munkassaganak, alkotasainak megismerését és beépitését
programunkba. Ennek érdekében tovabbképzéseken vesziink részt, az elmult évben a bogartani
ismereteinket bovitettiilk Sasvari Zoltan szakember segitségével.

Biiszkék vagyunk arra, hogy tobb éves kitartd munkank eredménye képen elnyertiik az Orékds
Zild Ovoda cimet. Idei tervink a Bogardszé program tovabbi elmélyitése a Csodabogar
Alapitvany segitségével, tavlati célunk a ,,Bogarbarat Ovoda” cim elnyerése. Gyermekek a
kertben a Biikkos egyesiilet egytittmiikodésével és a Madardsz ovi programunk folytatasat. A
kornyezeti nevelés ¢€s a hagyomanyéltetés teljes harmonidban mikodik egyiitt az
intézménylinkben Uigy, ahogyan az ember a természet és a hagyomany is szoros egységet alkotva
jelenik meg az életiinkben. Valljuk, hogy a nevelésben helye van elédeink szellemi targyi
kultrdgjanak és a gyermeknek joga van ahhoz, hogy a nemzetét éltetdé hagyomanyokat
megismerje, tisztelje és megszeresse. Programunkban a népi kultira azon elemeit épitjiik be,
amelyek igazodnak a gyermekek életkori sajatossdgaihoz és mindennapi életiiket gazdagitjak. A
mai felgyorsult vilagunkban fontos, hogy elegendd figyelmet szenteljiink a kornyezetiink
megovasara i, hiszen a jovonk fiigg attol, hogy, meg tudjuk e- fékezni a kornyezet romlasat a
levegd a viz és a talaj szennyezését. Talan a ma 6vodasai tudnak majd élhet6 vilagot teremteni,
ha felhivjuk a figyelmiiket a kornyezettudatossagra. Az 6vodai neveld munkank soran az
ismeretek bovitésével, kozos atélt élmények nyujtasaval tudjuk megalapozni a természet
Szeretetét a néphagyomany éltetését és ez altal kelthetjiik €letre benniik a hazaszeretet csirdit is.
A csaladnak elsddlegesen meghatdrozd szerepe van a nevelésben, az erkdlesi etikai értékek
megteremtésében, ezért nekiink, ovondknek nem csak a gyermek, hanem a sziilék
szemléletmodjat is formalnunk kell. A Szivarvany Tagovodaban dolgozd pedagdgusok

mindannyian fontosnak tartjak a kornyezeti nevelést és a néphagyomany ¢éltetését egyarant. A
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varosban miikodé négy munkak6zosség tagjai vagyunk és igyeksziink az ott szerzett ismereteket,
jatékotleteket beépiteni a mindennapjaink neveld munkajaba. A néphagyomdany élteté nevelés
sajatos szemléletmodot és azonosulast kivan a pedagogustol. Célunk, hogy a gyermekek a
jatéktevékenységiikbe dgyazva ismerhessék meg a népiink kulturajat, valjanak fogékonnya annak
befogaddsdra. Hagyomdanyaink  értékeinek  folyamatos megélése a  mindennapok
tevékenységeiben ¢€s a jeles napok szokasrendszerében torténik. A mindennapok népszokasdérzd
tevékenységeiben a f6ldhoz, a természethez, a természetes anyagokhoz valo kotddést erdsitjiik.

Az 6vodaban nagyon fontosnak tartjuk a megfeleld szokasrendszer kialakitasat, amely tampontot
¢s biztonsagot ad a mindennapokban. Tudjuk és hissziik, hogy a gyermekek szamara a legfébb
¢lményforrds a jaték ugyanakkor a személyiségfejlesztésnek szintere a tanulds, a készség- és
képességfejlesztés a leghatékonyabb modja. Az 6vodankban a komplex nevelés folyik, nagy
hangstlyt fektetliink az ismeretek atadasandl a tapasztalatszerzésre. Ebben az ¢életkorban az az
ismeret épiil be legjobban, amelyet a sajat tapasztalata Gtjan szerez a gyermek. Ezért tartjuk
fontosnak, hogy a kisgyermek érdeklodésére, eldzetes tapasztalataira épitsik fel az

ismeretanyagot tartalmaz6 tevékenységrendszert.

3. Kiemelt céljaink, feladataink
e Ovoda torvényes muikodeési feltételeinek folyamatos biztositasa, a szinvonalas, innovativ
szakmai munka tovabbi erdsitése.
e A pedagdgusok 1j életpalyajarol sz616 2023. évi LII torvény megismerése.
o Az elégedett sziil6i- és nevel6kozosség, harmonikus személyiségli gyermekek.
Az intézmény folyamatos elismertetése, a munkatarsak alkoto kedvének, eredményes
neveldmunkdjanak fenntartasa, kreativ, 6sszetartd, egymast segitd csapat alakitasa, az j
kollégak bevondsa.
e Tovabbra is kiemelt feladatunk a kdrnyezeti nevelés és a hagyomdanyéltetés egységes
harmoéniaban valdo miukddtetése, a jeles napok Osszehangolasa a mesterprogramban

kitiizott célok iitemezése és megvaldsitasa.

A pedagbdgusaink tagjai a Hagyomdanyéltetd6 munkakozosségnek, és Kornyezeti nevelOk
munkakozosségnek, amelyet Kratkyné Liptak Monika kollégank vezet. Tovabba részt vesziink a
Tehetséggondozo és a Kompetencia munkakozosségben is. Programunkat Osszehangoljuk a
véarosi munkakozosségek terveivel, kiemelt figyelemmel kisérve a SZONEK: ,,Eg sziilte foldet,

fold sziilte...” Az esztendé vilagnapjai az 6vodai nevelésben témakorét, és a SZOKM idei
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tervezetét. Ev kezdés elétt megtartottuk a nevelési értekezletiinket, amelyen atgondoltuk és
megterveztiik az idei tanév teenddit. Idei ujdonsag volt, hogy az 1j kiscsoportos sziiléknek mar
junius elején tartottunk egy tajékoztatd sziildi értekezletet, amelyben felhivtuk a figyelmet a
szobatisztasagra, a napirendre, az 0nallé étkezésre. A jelenlévd sziilok megtekinthettek egy
vetitést az 6voda életérdl, eddig elért eredményeirdl, programjairdl, zold jeles tinnepeirdl és népi
jatékairdl. Tajékoztatast kaptak az Ovoda szokasrendjérdl, hazirendjérél az itt folyd neveld
munkarodl, a sziiloi segitséggel, tdmogatassal megvalosithatd programjainkrol. Szeptember elején
megtartjuk a csoportos sziil6i értekezleteket. Nagy figyelmet forditunk az dévodankba Gjonnan
érkez6 gyerekekre, a gyerekek beszoktatasa a sziilok segitségével torténik. Ez id6 alatt a sziilok
iIs megismerhetik az 6voda dolgozéit, a napirendet, az 6voda szokas és szabaly rendjét. Minden
sziild kézhez kapja a hazirendet. A csalddokkal sok kozos programot szerveziink, folytatjuk a
sikeresen miikddé hagyomdanyainkat, szokasrendszeriinket. Napi neveldmunkink része a
Logopédiai Hidépité program. Tovabbra is kiemelt feladatunknak tekintjilk az anyanyelvi
nevelést, a tehetséggondozast, és a gyermekek mozgéaskultirajanak, sokoldalu fejlesztését is.
Igyeksziink megragadni a palydzatokban rejld lehetdségeket, immaron 4. éve valdsitjuk meg a
»Bizseri borso kiskorso...” tehetséggondozo pdlydzati programot, amelyet 6sszehangoltunk a
mester programunkban kitlizott célokkal. Borsody Eszter Szentendrei keramikus miivész segiti
idén is szakmai miithelymunkankat. Az Orokos Zo6ld Ovoda cimhez méltoan a fenntarthatosagra
toreksziink, az elmult évben elhelyezett esdviz gyiijtd tartdlyainkat is rendszeresen hasznaljuk,
locsoljuk €s gondozzuk a magasagyasban €s a kertiinkben 1évé novényeket. Ebben a tanévben a
mester program megvalodsitasat folytatjuk tovabb melyben az idei kitlizott cél a tidz, mint dselem
témakor feldolgozdsa, a néphagyomany ¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés magasabb
szintre emelése, a madaraszas mellett a bogardszas kiteljesitése. Tovabba a néphagyomany éltetd
tevékenységilinket kivanjuk gazdagitani, Vankoné Dudds Juld6 népmiivész munkdinak
megismerésével és feldolgozasaval.(a mellékletben lathatdo a részletes program). A sziilok
tamogatasukkal biztositjdk a havi rendszerességgel miikodd6 Madardasz - Bogarasz Ovi
Programot, a néptancot, a babeldadasokat, a kézilabdat az iszast igény szerint. Programunkat
osszehangoljuk a varosi munkakozosségek terveivel, kiemelt figyelemmel kisérve a SZONEK:

Eg sziilte foldet, fold sziilte...” Az esztendé vildgnapjai az 6vodai nevelésben, és a SZOKM.
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Feladatok:

Ko6zos népi jatékok, és a kornyezeti neveléssel Osszefliggd szenzitiv jatékok,
témahetek kidolgozasa, Osszedllitdsa, szakmai ismeretek bdvitése anyaggyiijtés,
programok szervezése. A Néphagyomany Eltetd, és a Kornyezeti NevelSk
Munkakozosségben valo aktiv  részvétel, programkidolgozas ¢és szervezés.
Bogarasz programok szervezése, zold jeles tinnepek megtervezése, pl: Allatok
vilagnapja, Komposztalasi vilagnap, Fold napja. Népi jatszok szervezése,
Vankoné Dudés Juli festményeinek megismertetése a gyermekekkel a jeles
tinnepek és munkaalkalmak soran.

A SZONEK éves tervének, célkitlizéseinek beépitése a munkaterviinkbe, k6zos
egylitt gondolkodas és munkalkodas az év soran.

A SZOKM célkitiizéseinek Osszehangoldsa az idei évben tervezettekkel, kozos

egylitt gondolkodas és munkalkodas.

Hataridd: folyamatos

Felel6s: Kratkyné Liptak Monika, Starkné K. Ibolya, Géczi Marta

Ovodaszintli programok szervezése (népi jatszok a sziillék szamara, &szi
Mihalynapi vasar, Tok jo6 nap, Allatok vilagnapja vetélkedd, Adventi
gyertyagyujtas, ,,Menjliink mi is betlehembe...” a szlil6kkel, Kiszézés, Fold napja
Viz vilagnapja, gyermeknap)

NOE, SZONEK Teréz nap Orszagos Néphagyoményéltetd Szakmai Konferencia

szervezésében valo részvétel.

Hataridd: folyamatos

Felelés: Orddg Csilla, Starkné Katé Ibolya

Az 0Oszi vasar portékdinak készitéséhez munkadélutan szervezése, a sziikséges

eszkozok, kellekek beszerzése, a vasar megszervezése.

Hatarido: november

Felel6s: Elekes Csilla, Rigd Anita
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o Elemgytijtés, papirgyljtés, szelektiv hulladékgytijtés és az elem és a papir

elszéllitasanak megszervezése

Hataridé: folyamatos

Felelés: Helm Adrienne, Kovacsné Sandor Eva

e Palyazatok felkutatasa részvétel,

e Banati Sverdk Miivészeti program, szervezése, lebonyolitasa

e A gyerekekkel a kertben program megszervezése.

e SZONEK kozosségével valo kapcsolattartas, kozos jatékfiizés szervezése

e A tehetségmiihely munkijanak megszervezése ¢és a foglalkozasok

lebonyolitasa.

Hataridd: folyamatos

Felel6s: Starkné Kato Ibolya,

o Kiilsd eldadok programok, babszinhdzak szervezése

o Madarasz- Bogarasz ovi Program szervezési feladatainak elvégzése

Hataridd: folyamatos

Felelés: Ordog Csilla

2.1 A néphagyomanyéltetésen alapulé kornyezettudatos neveléssel kapcsolatos céljaink

Magasabb szintre emelni a néphagyomanyok, az iinnepkor, a jeles napok
feldolgozasat a heti tervezésekbe beépitve, dsszehangolni a zold jeles tinnepekkel.
A ,,Zold levelecske” mesterprogram megvalositisa tovabbi innovdciokkal valo
gazdagitasa, Vankoné Dudas Juld népmiivész munkaival vald ismerkedés,
képeinek, beépitése a mindennapi munkankba, jatékflizések megalkotasa.

A hagyomanyéltetd munkakozosség SZONEK segitése, aktiv részvétel az
orszagos rendezvényeken (Teréz nap), Skanzen, Szentendre, ¢és a
Néphagyomany6rzé Ovodapedagogusok — Egyesiiletének rendezvényein vald
részvétel.

Szoros kapcsolattartds azokkal az 6vodéakkal ahol szintén a hagyomdanyéltetés €s

kornyezeti nevelés a {6 profil.

85



e Aktiv részvétel a szakmai tovabbképzéseken, jatékfiizések bemutatasa a
SZONEK munkakzossége szamara.

e A néptanc oktatas folytatasa, beépitve a heti tevékenységekbe, a programunkba,
szll6i tdmogatassal.

o Az, Orokés Zold Ovoda” cim mélté fenntartdsa. Meg@rizni és magasabb szintre
emelni a kornyezeti és kornyezet védelmére nevelést, Osszehangolni a
néphagyomany ¢ltetés jeles iinnepeivel. Tovabbi tématervek kidolgozasa-e
témakorben.

e A kornyezeti munkak6zOsség munkajanak segitése, aktiv részvétel a varosi
munkako6zdsség szervezésében és lebonyolitdsaban.

e A z0ld jeles napok megtartdsa 6voda szinten.

e A ,Madarasz ovi program” tovabbvitele, valtozatos mitkddtetése.

e A Bogardsz program Osszehangoldsa a mesterprogramban kitlizott célokkal,
bogartani ismereteink bovitése szakmai tovabbképzések szervezése altal.

e Egyiittmikodés a szentendrei Biikkos Egyesiilettel. ,,Gyerekek a kertben zold
foglalkozasok™ szervezése.

e Madarbarat kert fenntartdsa, 4polasa, uj oduk telepitése, a meglévok
karbantartdsa, madaretetok telepitése.

e . Bogdrhotel”, és a fliszerkert, a kerti t6, és a virdgos kertek folyamatos gondozasa
és fejlesztése, ,,Lepke kert” kialakitasa az 6voda udvaron.

e A magasagyasok beiiltetése, zoldségek termesztése, gondozasa, megfigyelése a
gyermekekkel csoportonként.

e Hulladékgytijtés valogatva, komposztalds, ,,ivegkomposztalo™ kialakitasa, és
szelektiv hulladékgyiijto sziget kialakitasa-ehhez szponzorok felkutatasa.

e A fiivesitett teriiletek megdvasa gondozasa.

o FEveld hagymas novények iiltetése-viragoskert, és a magas agyasok beiiltetése és
gondozasa folyamatosan az év soran a gyermekek bevondsaval.

o Levélsoprés, és a zold hulladék elszallitasanak megszervezése Osszel, az 6voda

kertjének folyamatos gondozasa.

2.2 A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:
Az onértékelés, a kiilsd szakmai ellendrzés ¢és a pedagdgusok elémeneteli rendszerének alapjat

képezd mindsitési rendszer bevezetésébdl adodo feladatok ellatasa, a szakmai szinvonal mérhetd
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emelése. Az intézményvezetéssel szoros egylittmiikddésben toreksziink arra, hogy a
neveldtestiiletet, felkészitsiik a tanfeliigyeleti ellendrzésekre és mindsitésekre. Ennek érdekében
az intézményi Onértékelés megszervezésében, és lebonyolitdsaban aktivan részt vallalunk. A
tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési gyakorlatunkat sziikség szerinti fejlesztjiik €s
finomitjuk. Az ehhez sziikséges szervezési, személyi és targyi feltételeket biztositjuk.

Kiemelt feladatunk ebben az évben az 2023.évi LII. a pedagdgusok uj életpalyajarol szolod
torvény figyelemmel kisérése, bevezetése az eldirtak betartasa és végrehajtasa.

Portfolio készités és felkésziilés a sikeres reflektalasra a mindsités €s az onértékelés anyaganak
folyamatos nyomon kovetése, szakmai Segitségnytijtas a pedagdgusok szamara.

Ebben a tanévben: Helm Adrienne, és Rigd Anita késziti el portfoligjat és Ped. II mindsitésen
vesz részt. VezetOi onértékelése lesz Németiné Ikvai Emokének 2024-ben.

2

A ,Bizseri borso kiskorso...” tehetségmiihelyiink tovabbfejlesztése, a tehetség csirdk
kibontakoztatasa, tovabbra is kiemelt feladatunk. A tehetséggondozasi palyazatban iitemezett
feladatok, célok megvaldsitasara, nagy hangsulyt fektetink. A  tehetséggondozo
mithelymunkahoz tervet készitettiink, amelyben a gyermekeknek agyagozasi, festési lehetdséget
biztositunk. Borsédy Eszter iparmiivész bevonasaval szeretnénk szinvonalasabba ¢és
izgalmasabba tenni ezt a tevékenységet, amely szoros egységet alkot mesterprogramunkkal.
Tudatosan torekszlink a kitlizott céljainak megvaldsitasara, a feladatok megszervezésére €s a
programok megvaldsitasara.

Az Ovi sport miifiives palya rendszeres hasznalata szervezett és kotetlen mozgasos jatékok
megvalositasa, az egészséges életmod és a tudatos mozgasfejlesztést feladatunknak tartjuk.
Valamint tovabbi hosszutdavi célunk a torna szoba kialakitasdra valo torekvés!

Fejlesztendo teriiletek: a csoportnapld tagovoda szintli Osszehangoldsa, irdsa, tématervek

iitemezése, a beszamolok €s a munkatervek dokumentumainak Osszehangolasa, az Ovi Kréta

rendszer megismerése.

2.3 ,,Z61d levelecske...” mesterprogram megvalésitasanak kitiizott feladatai

Mesterprogramunk szerint a , Tiizet viszek, langot viszek...” Tiz mint Oselem jegyében
tervezziik az éviinket. A programunkban megtervezett innovacids tevékenységeink
partnereinkkel egylittmiikodésével valdsulnak meg. Célunk a komplex ismeretdtadds a
néphagyomanyéltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés modszerével, innovativ tevékenységek

tervezése altal valik valora.
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Tagovoda vezetdi feladatok:

A program tervezése, szervezése, iitemezése, egyeztetés, folyamatos kapcsolattartas az

egylittmiik6do partnerekkel.

Az innovativ tevékenységek dsszhangjanak megteremtése az 6voda nevelési feladataival.

A megval0sitas iranyitasa, szervezése, folyamatos kontrolalasa, a megvalosulas nyomon
kovetése.

A tagbvoda human erOforrasdnak lelkesitése a képzésekre (eredmények, célok
kommunikalasa).

A képzések pénziigyi hatterének részleges megteremtése (palydzatok, intézményvezetod,
fenntarto).

Kollégak attitlidjének feltérképezése (személyes céljaik és az intézményi célok
Osszehangolasa).

Egyéni arculatunk figyelembevételével a program ¢€piiljon be a csoportok éves tervébe és
az 6voda munkatervébe.

Lehetséges képzések felkutatdsa, €s megszervezése a néphagyomany-éltetés és a
kornyezettudatos szemlétetmod erdsitése érdekében. (Skanzen-Néphagyomany éltetd
nyari tabor, bogarasz tovabbképzés, Igy tedd ra... Pompés napok...)

Tovabbképzési program dsszehangolasa a tanfolyamokkal, tovabbképzésekkel.

A program bemutatasa partnereinknek (partnerek, sziilok, varosi 6vodak,)

Onértékelési folyamatok biztositdsa, szokasoérzd jatékok, jaték fiizések bemutatdsa a
SZONEK ¢és SZOKM kozosségének a varosi ovodaknak, a kollégak véleményeinek
meghallgatésa.

Elménykdzponti és kreativitast fejlesztd modszerek alkalmazasa.

A neveldkozosség feladata:

Modszertani tovabbképzéseken valod részvétel, néprajzi ismeretek bovitése, tématervek,
jatékfuizések 0sszeallitasa, kornyezettudatos szemlélet alakitasa.

Bels6 tuddasmegosztds a tovabbképzésen elsajatitottakrol (jatékfiizések, megbeszélés,
eldadas).

Kiilsé tuddsmegosztas a SZONEK tovabbképzésein, jatékfiizések, szokds 6rzé jatékok
bemutatasa, kollégaknak, sziiloknek.

A szakmai mithelymunka folyamatos elemzése, estleges korrekcidja, tovabbi programok

tervezése €s megvaldsitasa.
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o FErtékmeg6rzés, értékatadas, a fenntarthatosag biztositasa.

A kidolgozott, részletes tématervet a mesterprogram I. részterve tartalmazza.

2.4 2.4 Kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekek nevelésével kapcsolatos céljaink:

A Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek fejlesztése egyénre szabottan torténik — fejlesztési
terv alapjan, a gyogypedagdgusok egyiittmiikodésével. A szakemberek a testi, érzékszervi,
értelmi, beszédsériilt és mas fogyatékos kisgyermekek folyamatos fejlesztését végzik integraltan,
egyéni és csoportos keretek kozott. Az altalanos fejlesztést az 6vodapedagdgusok, a sériilés-
specifikusfejlesztést a megfeleld gydgypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény
logopédusa, fejleszté pedagogusa. A BTMN-s gyermekekkel az intézményiink gyogypedagogusa
foglalkozik.

2.5. Banati Sverak Miivészeti Nevelési Program folytatasa, tehetséggondozas az 6vodaban

Az elmult évek folyaman az iskoldba mend nagycsoportosaink vehettek részt egy
muzeumpedagégiai foglalkozason, és azt kovetd festésen, agyagozason a Ferenczy Muzeum
kozremiikodésével, alkothattak a gyermekek. Ebben az évben is toreksziink a miivészeti
érzékenyitd program folytatdsara és tovabbfejlesztésére, amely soran remek lehetdség nyilik a

tehetséges gyermekek felkarolasara is.

2.6. A targyi feltételek fejlesztése
Alapvetd feladatunknak tartjuk azt, hogy a gyermekeknek biztositsuk a biztonsagos jatszo teret,
a meglévo jatszoeszkozoket folyamatosan feliilvizsgaltatjuk és karban tartjuk. Odafigyeliink az

eszk6zok allagmegovasara, folyamatosan javitjuk, €és ha sziikséges cseréljiik a jatékokat.

Az eldz6 évben a betervezett fejlesztési feladatok koziil csak a legsziikségesebb javitdsok
torténtek meg a balesetveszély elkeriilése érdekében. Egy jatszovarat sikeriilt lecserélniink

fenntartoi finanszirozassal és egy 0j babahazat helyeztiink el az udvarra.

Fejlesztési, karbantartasi feladataink:

Beruhazasi feladatok:
¢ Uj babahazak telepitése (2db hianyzik), aj homokozo telepitése,(1db hianyzik).
e Uj elektromos kodos kapunyitd rendszer kiépitése mindkét kapura.

¢ A homokozok arnyékolasa pergola épitése.

89



Arnyékolas megoldasa a teraszokra, fairnyékolo, (pergola) szerkezet épitése.

A bejarati 1abtorlok rendszeres tisztittatasa.

Uj talal6 kocsi beszerzése (2db)

2db el6tetd felszerelése a hatso bejaratokhoz (Siini csoport).

Redonyok felszerelése a csoportszobdk ablakaira.(4 csoportszoba)

A pedagogiai munkat segitd IKT eszkozok fejlesztése, az asztali szamitogépek cseréje,
laptopok beszerzése, (csoportonként 1db)

Uj mosdd kialakitasa az épiilet bal oldali folyosojan nagyon fontos lenne, mert 3
csoportnak egy mosdoja van jelenleg.

A csoportszobdk és irodai helységek ajtajanak cseréje sziikségessé valt. Modernebb,
mianyag ajtdo lenne megfeleld, mert a jelenlegi iivegajtd vasraccsal elavult baleset
veszélyes.

Tovabbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitasa! Nagyon nagy sziikség van

rd a 6 csoportos 6vodankban.

Karbantartasi feladatok:

Homokozok arnyékolasanak és fedésének megoldasa.

A meglévo elektromos kapunyitd javitasa vagy cseréje.

Az udvari jatékok folyamatos karbantartdsa és felgjitasa, festése.

A csoportszobdk arnyékoldsa, reddnydk beépitése.

Arnyékolas megoldasa a teraszokra, fadrnyékolo, (pergola) szerkezet épitése.
Tisztasagi festés a sziikséges helységekben (mosdok, termek, konyha).

Az aranyalma terasz feliilvizsgalata biztonsagtechnikai okokbol, feltjitasa.

A csoportszobdk butorainak folyamatos megujitasa (székek, szekrények, szonyegek,

fliggbnyok)

111. MUKODESI TERV

A nevelési év rendje, és az 6voda kapcsolattaras formai az intézményvezetdi munkatervben

megtalalhato.

1.

A nevelo testiilet munkajanak dsszehangolasa, fejlesztése

Ertekezletek rendje:

2023. szeptember: Nevel6testiileti értekezlet
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e Témaja: Uj dolgozok, a munkarend és csoportbeosztas ismertetése. Az
udvarhasznalat beosztasa.

e A pedagdgusok 10j életpalydjardl szol6 2023. évi LII torvény megismerése.
megbeszélése. A kornyezeti munkakozosség €s a néphagyomany éltetd kozosség
éves tervének ismertetése. A Mester program megvaldsuldsdnak litemezése a
tématervek, célkitlizések egyeztetése.

e 2023. szeptember: Tanévnyito Sziiloi értekezletek:

Témaja: A  beszoktatds, a csoport szokasrendszerének ismertetése,
csaladlatogatas, a hazirend, a napirend, és heti rend ismertetése. A programok,
linnepek tervezése.

2023.oktober: Neveldtestiileti értekezlet:

e Témaja: Az dvodapedagdgusok tervezési, szervezési feladatai, a tanévre tervezett
tématervek, néphagyomdny éltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés
Osszehangolésa, idei esztendd 6 iranyvonalanak meghatarozasa.

A tovabbképzésen szertett tapasztalatok ataddsa. SZONEK tovabbképzés, jaték
flizésének tervezése, megszervezése.
NOE Teréznap szervezési feladatainak megbeszélése.

2023.november: Neveldtestiileti értekezlet

e Témaja: Tehetséggondozasi tevékenységek, iitemezése. A Mikulas varas és az
Adventi gyertyagyujtds megszervezése

2023.december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités)
2024. januar: NevelOtestiileti értekezlet

e Témaja: A félév értékelése, aktualitasok, sziiloi értekezletek témainak,
feladatainak megbeszélése.

e Tém4ja: Iskolaérettség, a tanitd nénik fogadésa az iskoldk bemutatésa.

2024. februar: Nevel6testiileti értekezlet

e Témaja: Az oOvodan beliili és kiviili programok, események, kiranduldsok

szervezeése, egyeztetése (Madardsz - Bogarasz program) Szabadsagok iitemezése.
2024. mércius:
e Témaja: Az egyéni differencidlas, egyéni fejlesztési tervek, fejlddési naplo

vezetése.
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2024. aprilis:

e Témaja: Aktualitdsok megbeszélése, év végi teendok, évzard jatékok, ballagés

idépont egyeztetése.
2024. méjus:

e Témaja: Eves értékelés. Ev végi programok, kirandulasok megbeszélése.
Gyereknap, évzard, csaladi kirandulas. Pedagoégusnap. Ev végi szabadsagok
egyeztetése, a nyari €élet megbeszélése.

e Szakmai nap, csapatépitd tréning szervezése.

2024. jinius:

o Sziildértekezlet szervezése az 0j kiscsoportosoknak.

2. Tovabbképzés, onképzés
Szakmai munkakozosségekben valo részvétel:
o Szentendrei Ovonik Néphagyomanyt Elteté Kozossége SZONEK
Résztvevok: Starkné K. Ibolya, Orddg Csilla,
N. Ikvai Emoke, Géci Marta.
o Szentendrei Ovonék Kornyezeti Munkakozossége SZOKM
Résztvevo: Kratkyné L. Monika, Elekes Csilla, Helm Adrienne, Rigo
Anita, Kovacsné Sandor Eva,

e Kompetencia munkakozosség

Résztvevd: Kovacsné Sandor Eva,

e Tehetséggondozé munkakozosség

Résztvevd: Starkné Kato Ibolya

A kollégdk rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken. A munkakozdsségekben
tevékenykedd ovondink havi rendszerességgel tartanak és szerveznek tovabbképzéseket,
bemutat6 jatékokat a pedagdgus tarsaiknak és Orszagos rendezvények szervezésében is aktivan
részt vallalunk (Néphagyomany Eltetd Ovonék XXXI. jubileumi Teréz napi Talalkozoéja a
Szabadtéri Néprajzi Muzeumban.) Az intézményiink belsé tovabbképzésein, minden pedagdgus

orommel tevékenykedik.
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Tagovodank kapcsolatrendszere:
Bels6 kapcsolatrendszer:
Csalad — 6voda egyiittmikodése:
Az ovodapedagdgusok feladata a sziilokkel vald személyes kapcsolat kialakitasa.
Egyiittmikodés a sziilokkel:
e Nyilt hét soran egyéni beszélgetés a leendd sziilokkel
e Jelentkezés soran ismerkedés, csaladlatogatas megbeszélése
e Beszoktatas, befogadas soran a sziiléi igények figyelembevétele — anyds beszoktatas
lehetdsége a gyerekek igényeihez alakitva
e (saladlatogatas augusztus végén
o Sziil6i értekezlet évente kétszer
e Unnepek — nyilt napok szervezése megbeszélés szerint
e Fogado 6ra, egyéni igény szerint a sziilé és a pedagogus egyarant kezdeményezheti.
o Kézmiives délutanok, népi jatszok, kirandulasok, vasarok
o sziiléi kozosség miikodése, Képviselik minden olyan forumon a sziil6tarsaikat, ahol a

gyermekeket érintd kérdésekrol esik szo.

Hataridé: folyamatos

Felelsok: Ovodapedagdgusok

Kiilsd, szakmai kapcsolataink:

Bélesode, ovoda, iskola egyiittmiikodése

A varosi bolcsdde leendd bolcsddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari iddszak alatt,
majusban, a tagbvodak vezetdi és pedagdgusai latogatnak el a bélcsdédébe.

Egyiittmiikidés a Barcsay Altaldnos Iskoldval és az Izbégi Altaldnos Iskoldval

Az iskolaba csalogatd programokrol, tdjékoztatjuk a sziiloket, meglatogatjuk az elsd
osztalyosokat. Nagycsoportosok ellatogatnak a leendd iskolaba, pl:, Gergerjaras”- Barcsay Alt.
Ko6z06s tinnepségeken vesziink részt. Iskolaban. Sziil6i értekezlet tartunk a tankoteles gyermekek
sziilei részére, az 1skoldk helyi pedagdgiai programjanak ismertetése a tanitd nénik altal. K6z0os
koncerten vesziink részt az Izbégi iskolasokkal.

Muzeumokkal valo kapcsolattartas: Ferenczy Muzeum, Banati Sverak program, Szabadtéri

Néprajzi Muzeum, Mesemuzeum Bp.
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Nevelési Tandcsado, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgalo Szakeértdi és
Rehabilitacios Bizottsdaggal is tartjuk a kapcsolatot, kzos értekezleteket, konzultaciot tartunk az
aktualis esetekrol, problémas helyzetekrdl. Segitjiik a logopédiai sziiréseket, vizsgalatokat és
fejlesztéseket.

Gyermekjoleti, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalattal

Sziikség esetén jelezziik az intézményvezetOnek, az intézményi szinten 1évd gyermekvédelmi
felelosnek, a problémat, aki megkezdi az intézkedést.

Egészsegiigyi intézmények:

Védonokkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultalunk, ellatogatnak az
o6vodankba, megbesz¢Eljiik és segitjiik a problémas helyzeteket.

A fogorvos méjusban végzi intézményiinkben a fogazat ellendrzését. Minden olyan gyermeket
megvizsgal, akinek sziilei alairassal engedélyezték ezt. A vizsgalat eredményét irdsban rogziti, s
az 6vodapedagogusok atadjak a sziiloknek.

Néphagyomadny Orzék Orszdgos Egyesiilete: Evente kétszer vesziink rész az egyesiilet

munkdjaban, az 6szi Teréz napi taldlkozd szervezésében, s a tavaszi orszagos rendezvényen.

Hataridé: folyamatos

Felel6sok: Ovodapedagogusok

3. Ovodank kozos, rendszeres programjai:

o Ko0z0s €s csoportos sziildi értekezletek megtartasa.

e Varosi rendezvényén valo részvétel, Sportagvalaszton

e Skanzen- §szi és tavaszi ,,0skolalatogatas”, muzeumpedagogiai foglalkozasok

e ,Mihdlynapi” vasar

e Allatok vilagnapja projekt 6vodai szinten.

e N¢ptanc minden csoportban folyamatos, heti rendszerességgel

e Madarasz -Bogarasz Ovi Program — vetités, kirandulas havi rendszerességgel

o Teréz Nap a Skanzenben. A hagyomany Eltetd Munkakozosség tagjainak aktiv részvétele
az Orszagos rendezvényen.

e Udvar takaritasa, rendezése. Z6ldhulladék elszallitas.

e Papirgylijtés az 6vodaban

e Madarész - Ovi: kirandulés, madargytiriizés minden csoport.
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,,Mese-mozi”

Adventi késziilodés, gyertyagyujtas ,,elcsendesedés” a csoportokban.

Séta a varos Foterén, karacsonyi hangulat megtapasztaldsa rdhangolodés az iinnepre.
Mikulés varas az oviban.

Lucazas az 6vodaban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel, gyerekeknek.
Luca buzaiiltetés.

Mézeskalacssiités a gyerekekkel

,Menjiink mi is betlehembe...” varosi SZONEK rendezvény

Betlehemezés, Adventi gyertyagyujtds az udvaron, 6voda szinten. K6zos ,.karadcsonyi
varakozas, elcsendesedés” a sziilékkel

Madarasz - Ovi: Siralyetetés a Margit-Szigeten.

Farsangi mulatsagok a csoportoknak, tdnchazzal 6sszekapcsolva.

Sziil6i értekezletek tartdsa a beiskolazassal kapcsolatosan.

Balint nap SZONEK

Bénati Sverdk program-muzeumlatogatas

Viz Vilagnapja: Haromhetes projekt megvalositasa az 6vodaban.

Kiszézés a gyerekekkel

Papirgylijtés szervezése az 6voda javara.

Marc.15. Nemzeti innepiink alkalmabdl toborzo jaték a varosi emlékmiinél.

Husvét, hagyomany szerint.

Fold napja 3 hetes projekt.

Csaladi kirandulasok.

Allatkerti latogatas.

Madarasz - Ovi egész napos kirandulasok. (Visegrad, Medvefarm, Hiivosvolgy,
Mogyorohegy)

Anyék napja az 6vodaban. Edesanyak koszontése.

Skanzen - Oskola a nagyoknak.

Skanzen: Mizeumpedagogiai foglalkozasok.

Madarak és fak napja:

Evzar6 jatékok, ballagasok.

Gyermeknapi programok.
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A mesterprogram részletes terve a csoportbeosztds a munkarend és az ellendrzési terv a

mellékletben talalhatdak.
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Szivarvany
ovoda

A Szivarvany Tagovoda
Ellenorzési terve
2023/2024 tanév

Szivarvany Tagévoda
2000 Szentendre
Kalvaria u 22.
sziv.ovi.vezeto@gmail.com
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1. Az ellendrzést végzo személy:

e Németiné Ikvai Emdke tagdvoda vezetd

2. 2. Ellenérzés fajtai:
e Havonta visszatéro, ismétlodo ellenorzések
e Iddszakos ellendrzések
e Irasbeli dokumentumok ellendrzése
e Tervszeri, elore megbeszElt id6 €s kitlizott cél szerint torténd csoportlatogatas

e Beszamoltatas

4. Kiemelt ellenorzési teriiletek:
Tagoévoda vezeto:
e Szakmai munka ellendrzése
e Munkakozosségi, gyermekvédelmi tervek ellendrzése,
o sziiléi értekezletek ellendrzése,
e a Nyolc forras” HOP alkalmazasa,
e munkafegyelemmel kapcsolatos ellendrzés.
o Uj kiscsoportosok fogadasa,
e Kompetencia alapt oktatas
e pedagdgiai dokumentéacidk ellendrzése,
e csoportmunka ellendrzése, iskolaérettség megfigyelése,
e iinnepek lebonyolitasdnak ellendrzése,
e Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)
e Gyakornokok ellenérzése, adminisztraciod
e iskola-6voda kapcsolattartasanak ellenérzése,
e szakmai napok el6készitése

o Etkezéssel kapcsolatos teenddk ellendrzése.

ELLENORZESI CELOK FELADATOK
Szeptember
Pedagogiai feladatok:
e A kiscsoportosok és 1) gyermekek fogadasanak ellenérzése. (A Katica, Boroka,

Aranyalma, csoportokban.)
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A csoport életének megszervezése, beszoktatas

A nevelési év megkezdéséhez sziikséges targyi feltét megteremtése, €letkori

sajatossagok figyelembe vételével, a csoportszoba és a csoporthoz tartozo helyiségek
kialakitasa, atrendezése.

Nevelési tervek, programtervek, éves tervek készitése sziildi értekezletek szervezése,
bonyolitasa, jegyz6konyvek ellendrzése.

Uj kollégak beilleszkedésének segitése. (pedagogiai asszisztensek, dajkak)

Taniigy igazgatasi feladatok:

Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése
(folyamatos) az Ovi Kréta megismerése

EU kiskonyvek ellendrzése, (tiid8sziirés, lizemorvos)

Munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitése, ellenorzése.

A HHH ¢s a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.

A SNI és BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

Az étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kérd csaladok, felmérése nyilatkozatok

kitoltése, a nagycsalddosok felmérése, adategyeztetés ellendrzés.

Munkaiigyi feladatok:

Tiiz és munkavédelmi szemle, Tlizriadd, megszervezése, lebonyolitasa
balesetveszélyek feltarasa

Az épiilet esti biztonsadgos zarasanak ellendrzése

Oktéober

Pedagogiai feladatok:

Tevékenységek megvaldsulasanak ellendrzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.

A SZONEK tagjainak Teréz-napi orszagos szakmai rendezvényen vald részvételének
segitése szervezési feladatok ellendrzése, tdmogatésa.

A beszoktatasi feladatok megvalosuldsa, nevelési tervek ellendrzése.

Az 1) pedagogiai asszisztens beilleszkedése, az 1j dajkdk betanitdsa, munkaja a
csoportban, gyerekekhez valo viszonya. (Katica, Boroka csoportban)

Az éves munkatervek elkészitésének ellendrzése.

A gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése-dajkak

99



A csoportban dolgozok kollégak Osszehangolt munkajanak megfigyelése Fejlodési

naplok ellendrzése, attekintése.

e Allatok vilagnapja 6voda szintli program szervezési feladatainak ellendrzése, segitése.

Munkaiigyi feladatok:

A munkakori leirasoknak megfelel6 feladatellatas (folyamatos).
Munkafegyelem, pontos munkakezdés, munkarend betartasa.
Az épiilet esti biztonsagos zarasa, napkozbeni zards, egyeztetés
Tiizriadé megszervezése, lebonyolitasa

Jelenléti iv ellendrzése

Uzemorvos latogatasa-kiskdnyvek

Személyi adatvaltozasok- Torzskonyv

Taniigy igazgatasi feladatok:

o (Csaladlatogatasrol késziilt feljegyzések ellendrzése.

o A felvételi mulasztasi naplok ellenérzése

o Statisztika elkészitése

November

Pedagogiai feladatok:

Csoportlatogatas: A folyamatos beszoktatds megvalosulasa kiscsoportban, esetleges
problémak feltarasa

A helyi program megvalosulasa a tervezési folyamatban

A vegyes és kis (Aranyalma, Katica, Cinege, Boroka) csoportok 11j gyermekeinek dvodai
¢letbe vald at-vagy beszokdsanak alakuldsdnak megfigyelése.

Dajkak egyiittmiikddése az 6vondkkel (Uj pedagogiai asszisztensek, dajkak megfigyelése
a Katica, és a Boroka csoportban)

A dajkai feladat ellatas, dajkai kommunikacio a gyerekekkel-megfigyelés

HOP megvalosulésa, sziildi tdjékoztatas a heti tevékenységekrol

A fejlesztd pedagdgus, logopédus, munkdjanak megbeszélése-adategyeztetés
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Taniigy igazgatasi feladatok:
o Felvételi és mulasztasi naplok, csoportnaplok naprakész pontos vezetésének ellendrzése.

o A tevékenységek megvaldsulasaval kapcsolatos reflexiok, hospitalasi naplok ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:
e Munkafegyelem betartasa: munkakopeny, munkacipd hasznalatanak ellendrzése,
technikai dolgozok, 6vodapedagogusok
e Az ¢épiilet biztonsagos bezarasa napkdzben
e Munkarend betartasa
¢ A munkarend szerinti munkaszervezés

e Karbantartasi feladatok ellenérzése, szervezése folyamatos.

December
Pedagogiai feladatok:
e Csoportszobdk ¢és 6ltozok esztétikus, évszaknak, megfeleld diszitése.
e Unnepekre késziilédés, bensdséges hangulat megteremtése, megszervezése,
hagyomanyéltetés.
e Az adventi idészak megszervezése,
e A csoportnaplo naprakész vezetésének megtekintése.
e A csoportok az Adventi iddszak el6késziileteinek megfigyelése megszervezésének
segitése. Mikulas ajandékvaras misztikumanak megteremtése.
e Az 6voda szintli Adventi gyertyagyujtds, linneps€g megszervezése. ,,Menjiink mi is
Betlehembe”... szervezési feladatok.
e Luca napi jatékok megfigyelése.
e Pedagogiai asszisztensek segité munkajanak megfigyelése a csoportban. (Aranyalma
Boroka)

Taniigy igazgatasi feladatok:

o Felvételi és mulasztasi napld naprakészsége.

o Fejlddési naplok szakszerli pontos vezetésének ellendrzése.
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Munkaiigyi feladatok:
e Pedagogiai munkat segité alkalmazottak negyedéves takaritasi feladatainak ellatasa, a
munkakori leiras szerint.

e Udvar balesetmentesitése: (ho, jég) karbantarté munkajanak ellendrzése (folyamatosan)

Januar
Pedagogiai feladatok:
e A tankdteles gyerekek névsoranak dsszeallitasa.
e A tankdteles gyerekeknél az iskolaérettség megallapitasa-konzultacid a fejlesztd
pedagogussal.
e Fogadd oOrdk szervezése: sziilok tijékoztatisa az elsd félév tapasztalatairdl, gyermek

iskolaérettségérol.

Taniigy igazgatasi feladatok:
o Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendé gyermekek adatainak 6sszegytijtése.
e A Pedagodgiai Szakszolgalathoz iranyitott gyerekek jellemzésének elkészitése, azok
tovabbkiildése. Kitoltott nyomtatvanyok ellendrzése.
e Sajatos nevelési igényll €s a beilleszkedési €s tanulasi nehézséggel kiizdé gyerekek

fejlesztési tervének ellendrzése

. Nyari zaras kozlése, kiirasa

. Felvételi és mulasztasi naplé rendszeres pontos vezetésének ellendrzése
Munkaiigyi feladatok:

o Szabadsagolasi tervek elkészitése.

. Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.
Februar

Pedagogiai feladatok:
e Fejlddési naplok szakszerli vezetésének ellendrzése.
e A Madaréasz ovi program megvaldsuldsanak ellendrzése a csoportokban.
. A csoportok délutdni jatéktevékenységének nyugalmanak megfigyelése a
mindennapos testnevelés ellendrzése a csoportokban.

e HOP programjanak megvaldsulasa, csoportnapld, tervezé munka (6 a csoportban).
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e Nagycsoportos gyerekek sziileinek tajékoztatasa az iskolaérettségrol.
e Az iskolavalasztas segitése.
e A farsangi jatékok megvalosulasanak ellendrzése a csoportokban.

o Sziiléértekezletek megtartasanak ellendrzése, jegyzokonyvek attekintése.

Taniigy igazgatasi feladatok:

. Felvételi és mulasztasi naplo folyamatos, pontos vezetésének ellendrzése
. Iskolaérettségi vizsgalatok eredményeinek elemzése.
o Ovodai szakvélemények kitoltése, atadasa a sziiloknek.
o A csoportnaplok vezetésének ellendrzése.
Munkaiigyi feladatok:

e Technikai dolgozok alkalomszerii ellendrzése: termek, 01t6z6k, konyha tisztasaganak

megfigyelése. Tisztitoszer rendelésének és felhasznéaladsanak ellendrzése.

Marcius
Pedagégiai feladatok:
e Toborzo jaték, mércius 15.-e {inneplése. Kiszézés, zoldag jaras. Ovoda diszitése.
e A tavaszi iddszak tevékenységeinek, zdld jeles tlinnepeinek megszervezésének,
lebonyolitasdnak ellendrzése. Fold napja, Viz vilagnapja, Madarak-fak napja.
e Csoportlatogatas: Mikro csoportos tevékenység szervezés, komplexitas differencialt
feladatadas, egyéni fejlesztés ellendrzése.

o Sziil6k tajékoztatasa a csoport falitijsagok ellenérzése folyamatosan.

Taniigy igazgatasi Feladatok:

o A szilok tdjékoztatdsa a Dbeiskolazasrol, a korzetekrdl, az iskolavalasztas

koordinalasa.
o A felvételi és mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése.

e A csoportnapldban torténd tervezés ellendrzése, a reflexiok attekintése.

Munkaiigyi feladatok:

e A szabadsagok attekintése, kiadasanak megszervezése és dokumentalasa.
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Aprilis

Pedagogiai feladatok:

A tavaszi hangulat megteremtése, kialakitisa az 6vodaban jeles linnepek Husvét,
locsolkodas megszervezése.

Csoportlatogatas: az egyéni képességek, készségek fejlesztése, differencialas
megfigyelése. kovetkezetes nevelés, értékrend megvalosulasa szocializacio.
Megfigyelés: A kiilonbozé tevékenységformak, kezdeményezések tervezése-
megvaldsulasa a csoportokban.

Udbvari jaték feltételeinek biztositasa.

Udbvari testnevelés megvalosulasa, gyakorisaganak ellendrzése.

A z06ld jeles linnepek megvalosulasa a csoportokban.

Fejlodési naplok attekintése.

Sziil6 — 6vodapedagdgus kapcsolattartas-ellenérzés folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:

A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetésének ellendrzése.

A csoportnaplok ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:

Majus

Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése

Pedagogiai feladatok:

Ballagas feltételeinek megteremtése, bonyolitasa (a Siini nagycsoportban és a vegyes
csoportokban).

Anyak napi jatszok, kirandulasok megfigyelése a csoportokban. Evzaré jatékok
megtekintése. (Gyongyviradg, Cinege, Boroka, Aranyalma, Katica, Siini csoportokban)
Gyermeknap szervezése, iinneplése.

Tervezett kirdndulasok, programok megvaldsulasanak ellendrzése.

Madarasz, Bogarasz kirandulasok szervezésének attekintése.

Szakmai nap el6készitése, megszervezése.
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Taniigy igazgatasi feladatok:
e Felvételi mulasztasi naplok, naprakész vezetésének ellendrzése.

e Csoportnaplok naprakész szakszerli vezetésének ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:
e Adminisztracios feladatok, szabadsag engedélyek kitoltése.
e Nyari munkarend §sszeéllitasa

e Szabadsagok litemezése, egyeztetése.

Junius — Julius
Pedagoégiai feladatok:
e A nevelési év értékelése irasban
e A nydri ¢let megtervezése, megszervezése

e A nyari nevelési tervek ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:
. A csoportnapldk, s a felvételi mulasztasi naplok lezarasa
o Az 1j tanévre a gyermekcsoportok kialakitasanak tervezése.

. A logopédiai szliréshez sziikséges gyermekek névsordnak dsszeallitasa

Munkaiigyi feladatok:
o Udbvari jatékok biztonsagtechnikai ellendrzése.

crer

o Személyi anyagok, szabadsagolas ellendrzése, dokumentacidjanak elkészitése

Augusztus

Pedagogiai feladatok:
. A nyari élethez a csoportok megszervezése.
. A beiratkozas eldkészitése, lebonyolitasa.

o A kiscsoportosok fogadasanak el6készitése

Taniigy igazgatasi feladatok:
o Ovodai beiratkozas

o Uj csoportok kialakitasa, a tanév beinditdsanak megszervezése
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Munkaiigyi feladatok:
o Az 6voda nagytakaritdsdnak ellendrzése (dajkai munka)
o Szabadsagok kiadasanak ellendrzése.
o Az 10j tanév beinditasanak elokészitése.
. A dolgozok munkarendjének elkészitése az 01j tanévre.

. A csoportbeosztasok kialakitasa.

Megjegyzés: A kollégakkal minden esetben elére egyeztetem az ellenérzésem, a csoportban tett

latogatasom idOépontjat és a megfigyelés céljat.
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4%

Szivarvany
ovoda

MELLEKLETEK

Szivarvany Tagovoda éves program tervezete
a ,,Zold levelecske” mesterpogram egy kerek esztenddre tervezett

tevékenységei

2023-24 tanév

» Tiizet viszek langot viszek...”

A tliz mint Oselem jegyében tervezziik az éviinket. A mesterprogramunkban megtervezett

innovacios tevékenységeink partnereinkkel egyiittmiitkodésben valosulnak meg.
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., Oszi érettségben...”

Az 0szi z6ld jeles tinnepek megiinneplése ( allatok vildgnapja)

Bogaradszo program Sasvari Zoltan okopedagogus vezetésével:

1. A rovarokkal taplalkozo madarak dszi viselkedése (maddrvonulas),” Terepfoglalkozas

2. ,,Grezson a ganélyturo bogar hazasodik” Interaktiv jaték ”

Kendermorzsa” program:

HLdangot vetett a kemence.... Kenyérsiités. DJ Képeinek nézegetése altal munkafazisok
megismerése ( gyuras dagasztas kelesztés, formazas)

nHUll a szilva a fardl...” Bef6zések, aszalasok, tartositas

Ismerkedés a galgamacsai motivumok mintavilagaval, a népviselettel.

Marton nap ,,Szent Martonnak iinnepén...” mécses, vilagossag

Madarasz program Molnar Istvan Lotar vezetésével:
1. terepfoglalkozas ,,Vaddlatok nyomaban” Agancsvizsgalat

2. 2.vetités, , Félelmetes allatok”

Néptinc, Merké Agnes Tincpedagégus vezetésével:
Téncos elemek, ritmusérzék fejlesztés, jatékfiizések, jatékok mondokdk népszokasok,

motivumflizések cifra 1épések a paros tanc. Tlizhez kapcsolodd dalosjatékok.

Tehetség miihely Borsody Eszter Keramikus miivész segitségével:

Az agyagégetés technikajanak megismerése, megfigyelése. Egetés a kemencében.
Galgamacsai motivumok mintdzas, formazas, diszités, nyomat.

A Szabadtéri Néprajzi muzeumba latogatas

NOE 6szi talalkozo,

SZONEK munkakozosségben aktiv részvétel. ,, Eg sziilte foldet, fold sziilte” ...
Teréznapi rendezvény tovabbképzés, szakmai nap

Muzeumpedagogiai foglalkozas a csoportoknak

. Ieli alomban...”

Unnepre valo késziilodés elcsendesedés

,.Menjiink mi is betlehembe....” SZONEK vérosban
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LYAdventi gyertyagyujtds...” a szeretet langja 6voda szintli rendezvény
. Eg a gyertya ha meggyijtidk...” Gyertyaszentelés DJ 126.
,, Fiiben faban orvossag” Gyogyteak készitése, gyogynovények ereje

,,Szent Janos Bogarbal... ’farsang

Kendermorzsa program

2

L, Meéz méz méz...” mézeskalacs siités

. .Dudas Juli festményei

Néptinc, Merké Agnes Tancpedagigus vezetésével:

Tancos elemek, ritmusérzék fejlesztés, jatékfiizések, jatékok mondokak népszokasok,
motivumflizések cifra 1épések a péros tanc. Tiizes jatékok.

Tehetség miihely Borsody Eszter Keramikus miivész segitségével

Karéacsonyfa diszkészités

Agyag alarckészités

Festés szabad képalkotas, hideg meleg szinekkel.

Keramikus miihelylatogatas
» Tavaszi ujuldasban...”

A tavaszi jeles linnepek megiinneplése.

Bogaraszo program Sasvari Zoltan okopedagogussal:

1. Interaktiv jaték “Bogdrréti fesztival”

2. Terepfoglalkozas ,,Bogarhdton mentsiik meg a foldet”

,Kender morzsa szép menyecske...” Galga menti fius lanyos bojti jatékok

~Elmehetsz mar Kiszi Kati fenébe...” Kisz€z¢s, kisze babégetés

Sarkanyol6 szent Gyorgy... Sarkanyos mesék

Husvét, Komatalazas

wEg a viros ég a hdaz is...” Florian nap a Tiizoltok véddszentje ismerkedés a tiizoltok
munkajaval.

., Ttizre vizre vigyazzatok... "DJ 263.

., Ez a kislany atugrotta langjat” Szent Ivan napi tlizugras DJ.182.

Jatékfiizések, dalosjatékok, és mondokak, Kézmiiveskedés népi kismesterségekkel valo
ismerkedés.

»INojetek nojetek szépen kizéldiiljetek” Csiraztatas, gyokereztetés, palanta nevelés

Madarasz program Molnar Istvan Lotdr ornitologussal:
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1. terepfoglalkozas Margit — Sziget Siralyetetés.

2. vetités természet megfigyelése, ismeretszerzés.

Néptinc Merké Agnes Tancpedagégussal.:

Tancos elemek, ritmusérzék fejlesztés, jatéktiizések, jatékok mondokak népszokasok.
Tehetség miihely Borsody Eszter Keramikus miivész segitségével

Komatal készités.

Tojasforma karcolés, diszités, nyomat.

Szabad alkotas

Latogatdas a Szabadtéri Néprajzi Muzeumba Muzeumpedagdgiai foglalkozds
Kenyérsiites

Tdnchdz Merko Agnes Tincpedagogus segitségével:

Tancos elemek, ritmusérzék fejlesztés, €16 zenekarral ismerkedés a népi hangszerekkel,

»INyari gazdagsagban...”

Tapasztalatszerzés a szabadban, bogardszas, vizsgalddas a természet lagy 6lén.

Szabad alkotas a homokban.
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND OVODAPEDAGOGUSOK

ISKOLAI

NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSEG. | HETFO: KEDD: SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: MUNKAIDO
Helm Adrienne A. évodapedagdgus fiskola 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20 32 bra
Siini csoport B. 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 10.15-17.05 10.00-16.20
Kratkyné Liptdk | A , 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 |  10.15-17.05 | 10.00-16.20
Monika ovodapedagdgus foiskola 32 6ra
Siini csoport B. 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20
Rigd Anita A évodapedagogus fiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Tulipan csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30 326ra
Kovécsné S. Eva | A. Svodapedagogus fiskola 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 10.15-17.05 10.00-16.20
Tulipan csoport B. 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20 32 6ra
Sverteczkyné O. A _ 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Andrea nyugd. 6vodapedagogus féiskola 32 dra
Cinege csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30
Géczi Marta A évodapedagogus iskola 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30 32 61
Cinege csoport B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Elekes Csilla A évodapedagogus fiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 32 6ra
Boroka csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30
Boroka csoport A iskola 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30 32 61
B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Németiné Ikvai A 7.30-13.00 | 11.00-13.00| 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00
Emodke tagdvoda-vezetd foiskola 24 6ra
Katica csoport B. 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 11.00-16.30 11.00-16.30
Ordog Csilla A svodapedagogus fiskola 10.45-16.30 | 7.30-16.50 | 10.45-16.30 10.45-16.30 10.45-16.30 32 éra
Katica csoport B. 7.30-13.15 | 7.30-16.50 | 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.15
Aranyalma csoport. | A. fiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 32 éra.
B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30
Starkné K. Ibolya | a , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 |  10.40-17.30 | 11.10-17.30
Aranyalma csoport ovodapedagogus féiskola 32 o6ra
B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND PESAGOGIAI ASSZISZTENSEK

. - - ISKOLAI Y _ _ N , . B
NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSEG: HETFO: KEDD: SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | MUNKAIDO
Lele Timea
pedagogiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Dombai Erzsébet pedagodgiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Lambing Anita pedagogiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 ora
Németh Edit pedagogiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND, DAJKA

o 2 - ISKOLAI A _ _ . , . .
NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSEG: | HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK | PENTEK: | MUNKAIDO
- A 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 6.00-14.20 | 6.00-14.20
LSRR A B. dajka dajkaképzé 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.00 ,
Siini csoport 40 ora
C. 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 9.10-17.30 | 9.10-17.30
A 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 9.10-17.30 | 9.10-17.30
Dénesi Judit . . o
S B. dajka dajkaképzd 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 6.00-14.20 | 6.00-14.20 .
Tulipan csoport 40 ora
. 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.00
A 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.00
Lacsny Bernadett B dajka dajkaképz6 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 ,
Aranyalma csoport 40 6ra
N 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 6.00-14.20 | 6.00-14.20
A 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 6.00-14.20 | 6.00-14.20
Mandl Enik6 . . .
. B. dajka dajkaképzé 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.00 ,
Boroka csoport 40 6ra
. 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 9.10-17.30 | 9.10-17.30
A 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 9.10-17.30 | 9.10-17.30
Moénus Linda . o
; B. dajka dajkaképzé 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 6.00-14.20 | 6.00-14.20 .
Katica csoport 40 6ra
c. 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.00
Dombai Lilla A 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.00
Cinege csoport B. dajka dajkaképz6 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 ora
. 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 6.00-14.20 | 6.00-14.20
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1. Helyzetelemzés

A fenntart6 a torvényi eldirasnak megfelelden biztositja a targyi feltételek tobbségét, mikodo
alapitvanyunk pedig kiegésziti azt, csoportjaink szépek, tagasak, esztétikusak.
Mozgasfejlesztd eszkdzeink a tornateremben, minden kisgyermek szdmara biztositjdk a

fejlesztd foglalkozasokon a specialis gyakorlatokat.

A kozlekeddk, mosdok, konyha tisztasagi festése megtortént. Tagovoda csoportonként egy db
szunyoghaloval lett felszerelve, valamint a logopédia szoba, és az iroda is. A konyhai
ablakokra fényvédd folia telepitése megtortént. Javitottdk a tornaterem ablakainak
nyitoszerkezeteit is (bowdeneket). A gyerekmosdok fugdit javitottak, a mosdok és a csempék

kozott.

A fenntarté korldtozott koltségvetési lehetdségei miatt elmaradtak a tovabbi belsd
fejlesztések. Egy csoportnak teljes gyermekszék cserére van sziiksége, a régieket mar
nem tudjuk feldjitani, baleseti tényez6 magas! Cserélni sziikséges a gyermekfektetok egy
részét is, négy csoportban minimum 5-5 darabot! Sajnos a pokhintank amortizalodott,
ki kell cserélni, mert a kotél rész lemallott, és a fém huzalokbdl apro6 fémtiiskék allnak ki
beldle, ezért teljesen le kellett zarnunk. Szeretnénk tovabbi szinyoghalot kérni a csoportok

ablakaira. Az ablakokra tovabbi napfényveédo foliat kérnénk az elviselhetetlen hdség miatt.

Sziikséges a talaj feltoltése, fiivesitése, az egész udvaron, fleg a lejtds részeken az erdzids
kéarok miatt, valamint balesetveszélyes a kiallo gyokerekben bukdéacsolniuk a kisgyerekeknek.
A nagy esdzések miatt a Levendula csoport el6tt hatalmas tocsa gytilik fel, mert nincs ami
megfogja a vizet, a szikkasztdo pedig nem elég. A homokozokat koriilvevd sévényt potolni
kell. A babahazaknak aljzatot szeretnénk, a kilazult, elmozdult gumitégldkat pedig Ujra

kellene rakni, és rogziteni Oket.

Sziil6i segitséggel tavasszal lefestettilk az udvari jatékokat, a kiskertet is a sziilokkel tettiik

rendbe.
Energetikai szempontbdl is valtozatlanul sziikség van a konténer csoport szigetelésére.

A nagy udvaron Gjabb Humanitds Szocialis Alapitvany palyazat segitségével létrejott a

szerszam ¢€s kisgéptarolo, melyben kiilon tudjuk tarolni a benzines és éles szerszdmokat.

A csoportok eldtti arnyékolokra polikarbonat viztiszta bordaslemez felszerelésével segiteni
lehetne az 6vodasok napi levegdztetését esds iddben. A jarvanyok miatt is célszerii lenne, a

gyermekek egészségét erdsitené, ha az esd miatt nem kéne a termekbe szorulni egész nap.
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Az udvari négy homokozdban kicserélték a nyari sziinetben a homokot, és potoltak az udvari

jatéktarolokon a leszakadt katranypapir cserepeket.

Allandé Kkarbantartéra lenne sziikség a majdnem 5000 négyzetméteres gyonyorii
udvarunk rendben tartasahoz! Kéthetente 5x4 oraban probalja a VSZ-tol kirendelt
ember megoldani ezt a feladatot jelenleg, ami nem valt be, mert nagyon sok a feladat!
Szép, tagas, fakkal-, viragokkal beiiltetett, telepitett gyerekjatékokkal teli az udvarunk,
karbantartasahoz fontos lenne egy allando, hozzaérto, munkat biré személy, napi nyolc
oraban! Az alland6 kockazati tényezo az ellatatlansag miatt egyre jobban terheli a

nevelo testiiletet!

Uj udvari jatékokat kaptak a gyerekek, koszonet érte a Fenntartonak! Nyari nyitds
alkalmaval mar boldogan vették birtokba a kicsik az 01j jatékokat, két csuszdat, egy babahazat,
egy allo és egy rugds mérleghintat! A pdkhinta, és lengOhinta allvanyait kicserélték a Vsz.

dolgozok.

Uj vorostolgy csemetét iiltettiink a sziilékkel a nagy udvar részen, potolva az elétte kivagott
fak egyikét. A egy db fa szaraz agazolasa is megtortént, a Vsz .altal. Tovabbra is szeretnénk

fél/egy évenkénti atvizsgalasat kérni a beiiltetett fadllomanynak, prevencio6 céljabol!
Ovoddnk Néphagyomdnydrzé Mester Ovoda.

Szeretnénk a sajat elvardsainknak megfelelden magas szinvonalon végezni munkankat,
kiemelt feladatunknak tartjuk tovébbra is a néprajzi alapokon nyugvd népi jatékok,
jatékfliizések, népi kismesterségek technikdinak jatszasat, tanitasat, atélését, melyek komplex
modon fejlesztik gyermekeinket. Moddszertani kézikonyveinkkel, bemutatdinkkal szivesen

megismertetjiik az érdekl6dd pedagdgusokat.

Kreativ, Osszetartd, egymast segitd kozosségiink szdmara fontos a befogadd, szeretetteljes
légkor kialakitasa. Kozds programokat szerveziink a csalddokkal, hogy minél jobban
megismerjik egymds pedagodgiai moddszereit, mintat, segitséget tudjunk adni. A tarsas
érintkezések, kapcsolatok érdekében az idén is megszervezziik a mar sikeresen miikodd
hagyomanyainknak megfeleld taldlkozokat, kaldka munkakat, jatékfiizés bemutatdinkat. Arra
toreksziink, hogy sok kozos, 6vodaszintli népi jaték, szinvonalas, a néphagyomanyt éltetd
nevelémunkankhoz illd program szinesitse napjainkat, segitse gyermekeink harmonikus

fejlodését.
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Feladatok:

o Tagdvoda szintli népi jatékok Osszedllitdsa, szakmai ismeretek bOvitése
anyaggyujtés.

Hataridé: folyamatos

Felel6s: Az 6voda nevelGtestiilete

o, Szépet almodtam” alkot6é mithely miikodtetése

Hatarido: folyamatos

Felelos: Az 6voda nevelGtestiilete és Dr. Csépanyi Péter Albertné

e Kulturalis, szakmai programok szervezése

Hatdaridé: folyamatos

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné

1.1.  Személyi feltételek:
Az integralast a torvényi eldirasoknak megfelelden biztositjuk, az SNI-s gyermekek nevelését,
fejlesztését a szakértdi bizottsag eldirasainak megfelelden, specialis szakemberek segitik. A

BTMN-es gyerekeink képességeinek fejlesztését logopédus €s fejlesztopedagdgus segiti.

Minden 6vodapedagégusunk és  pedagogiaiasszisztensiink a  Néphagyomanydrzd
Ovodapedagogusok Egyesiiletének tagja, és az 6vodapedagogusaink a Pro Urbe- dijas
Szentendrei Ovonék Néphagyomanyt Elteté Kozosségének tagja.

Az 1j nevelési évben az dvodapedagogusok valtozas nélkiil folytatjdk munkajukat.

Ujbél munkaba 4ll régi kollegank augusztus 1-t3l, Oregné Csuka Emese 6vodapedagogus, aki
maganéleti gondjait két év kilépéssel tudta megoldani, most pedig 6rdmmel jon vissza
kozénk. December elején varjuk vissza nyugdijba vonult kollegankat, Varnagyné Farsang

Katalint.

Pedagogus II. mindsité vizsgat tesz oktoberben Horvath Adrienn, az Eletfa csoport
ovodapedagdgusa, és Safar Palné, a Levendula csoport 6vodapedagdgusa pedig novemberben

mindstl.

Az SNI és BTMN-es gyermekek ellatasaban lesz az idei nevelési évben is segitségiinkre Bodi

Tiinde pedagdgus asszisztens, és Kiraly Eniko utazé pedagdgus asszisztens.
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A férohelyek szama:

Jelenlegi minimum létszam 125f6- maximalt 1étszamunk: 150 6

Csoportjaink:

csoport neve jellege min. létszam max. létszam
Eletfa vegyes csoport | 25 30
Fiilemiile vegyes csoport | 25 30
Buzavirag vegyes csoport | 25 30
Levendula vegyes csoport | 25 30
Baranyka vegyes csoport | 25 30

Tagdvodankban jelenleg 2 SNI-s, és 5 BTMN-s gyermek nevelését valositjuk meg. Tobb
kozépsOcesoportos kora gyermek var szakértdi vizsgalatra, koztikk egy autisztikus tiineteket
produkald gyermek is. Két gyermek idegrendszeri éretlenséggel pszichologusi segitséget is

kap a Szakszolgalattol, négyen pedig mozgasfejlesztést kapnak.

Human erd6forrasaink:

Az 5 csoportban: 6vodapedagogus: 916
dajka: 516
konyhas dajka: 116
pedagdgiai asszisztens: 2 16

Ovodapedagogusaink felséfoku végzettséggel rendelkeznek. Dajkaink mindegyike elvégezte
a dajkaképzot. Két dajka, Nickmann-né Szabd Marianna ¢és Orddédi Csilla, akik mar
pedagbgiai asszisztensi végzettséggel is rendelkeznek, beadtak jelentkezésiiket a Véaci Apor
Vilmos Katolikus Fdiskola 6vodapedagogusi szakra, felvételt nyertek, és szeptembertdl

elkezdik a foiskolat. Pedagdgiai asszisztenseink rendelkeznek a megfeleld szakképzettséggel.

Neveldmunkankat segitd szakemberek:

Fejlesztopedagogus: Fatér Gyongyi- heti 4 6raban, és Prisznyak Ilona heti 4 6raban

Logopédus: Ujsaghy Gyulané, és Balogh Zita (az ellatast igényld gyerekek létszamatol
fliggden heti 2x-3x 46raban)

Szomatopedagdgus: Pistyur Ildiko
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Csoportbeosztas:

csoport neve ovodapedagogus dajka

Eletfa Horvath Adrienn Ordddi Csilla

Fiilemiile Dr Csépanyi Péter Albertné | Megyesi Katalin
Vendl Attilané

Buzavirag Farkasné¢ Tomasek Bernadett | Rajosné Péter Melinda

Nagy- Béres Noémi

Levendula Safar Palné Nickmann-né Szab6é Marianna
Spat Gabriella
Baranyka Kosznovszki Jozsefné Németh Zsigmondné

Oregné Csuka Emese

Az 6vodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak.

Reggel 6%-tol 7%-ig és délutan 16%.-t61 17°%-ig 6sszevont csoportokban foglalkoztatjuk a
gyerekeket.

Pedagdgiai asszisztensek:

Bo&di Tunde — 8 Oras statuszban

Utazd pedagdegus asszisztens:

Kiraly Enikd - 8 oras statuszban

Konvhas dajka:

Romwalter Aliki- 8 6ras statuszban

1.2.  Targyi feltételek
Minden csoportszoba egyéni, esztétikusan berendezett, a néphagyomanyt ¢ltetd
programunknak megfeleléen tobbnyire természetes anyagokbdl késziiltek a dekoraciok. A

torvény altal eldirt eszkdznormakat koveti a felszereltségiik.

Beindult Alkoté miihely programjait szervezziik, szeretnénk a néptanc tanitasa mellett, tobb

helyi miivészt megnyerni a gyerekek szamara, a benniik rejld tehetség kibontakoztatasara.
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Tornatermiink korszerti, jol felszerelt, mindségi eszkdzokkel varja a csoportokat, és a fejlesztd
mozgésterapidn résztvevd gyermekeket tagéovoda, €s varosi szinten egyarant. Valtozatos

tevékenységekkel tudjuk segiteni 6vodasaink mozgésfejlodését.

Udvari jatékainkat 6nkormanyzati, palyazati €s alapitvanyi pénzbdl finansziroztuk, méreteik a
szabvanyoknak megfelel6. Allapotukat tekintve mindegyik karbantartott, folyamatosan
sziikség szerint Ujitjuk Oket. Jelenleg a pokhintat kell lecserélni, balesetveszély miatt!
Jatékaink egy all6 mérleghintaval, egy négyszemélyes rugds mérleghintaval, két csuszdaval,

¢€s egy Uj babahazzal boviilt a nagy udvar részen. Koszonjiik szépen a Fenntartonak!

Konyhai mosogatdgépet, és hiitét le kell cserélni, eléregedtek, teljesitményiik nem kielégitd,

¢s energia veszteségesek is!

A rovarok, és a szunyogok miatt egyre fontosabba valik a csoportok, kozdsségi terek
szinyoghdloval valo felszerelése. Az Ot csoport, logopédia szoba ,és az iroda egy-egy
ablakara a nyari sziinetben felszereltek szunyoghalot, melyet nagyon kdszoniink a gyerekek

nevében!

Tizenkét éve mikodo konténer csoportunkat statikus felmérése alapjan sziikséges lenne
szigetelni, mely energetikai szempontbol fontos. A felmérés mar 6t éve megtortént, sajnos
eddig nem volt lehetdsége a fenntartonak szigetelni a konténert! A bedzdsok nagy esézések

utan allando6 problémat jelentenek!

Minden csoport ablakara redOnyodket, vagy napfényvédd folidt szeretnénk, ami segitené a
délutani pihend alatt, hogy ne melegedjen fel a terem, és a gyermekek nyugodt pihenését
elésegitsiik. A legsiirgetobb a Levendula csoportban a helyzet, nyaron nagyon felforrésodik a
levegd, a terem fekvése miatt! Sajnos a soOtétitd fliggdbny nem elég megoldas erre a

problémara.

Potolni kell a délutani pihendt biztositd gyermekfektetdket négy csoportban, folyamatos az

elhasznalodasuk, két csoportban mar 24éve ugyanazok az agyak, eloregedett az anyaguk.

Egy csoportnak pedig a teljes 30 db gyermekszék cserére van sziiksége, szintén az erds

elhasznalddas miatt.

Tagévodankban a Wi-fi halézat kiegészitésére van sziikség, és telefon cserére. Gyermek
intézmény nem maradhat infokommunikacios eszkoz nélkiil! Rendszeresen rossz a
halézat, nem elegendé a jel erésség! Az iroda elétti folyoson hasznalhato csak a telefon, a

csoportokban pedig nem tudnak IKT eszkozt hasznélni tevékenységeik megtartasdhoz a
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kollegak, mert nem elég erds a haldzat. Jelenleg munkank része az IKT eszkozok alkalmazasa
tobb terilileten, mindsiilések, adminisztracié ellatasa, elektronikus napld vezetése, kutatd
munka, anyaggyiijtés. Mind az Ot csoportnak sziiksége van egy laptopra is, hogy a
kovetelményeknek megfelelden tudja elvégezni a munkéjat. Egy laptopot, monitort,
billentylizetet sziild altal nyert palyazati ton kapott Alapitvanyunk, valamint egy masik

szUlotol szamitdgépet kaptunk.

Az iroda ablakait napfényvédé foliaval, vagy redonnyel kell felszerelni, az erds napsugarzas

miatt nyaron a hdségben, hasznalhatatlan a helység.

Feladatok:

e Udvar fainak atvizsgalasa, felmérése.
e A munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsdgos 6vodai élet megszervezése.

e Esetleges baleseti tényezd megsziintetése, szarazagak levagasa a koronaban, fa

csonkolésa, kivagasa.
Hataridé: 2023. szeptember, folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné
e Téarsadalmi munka szervezése az udvar novényeinek rendbetételéhez.
Hatarido: oktober
Felelds: Az 6vodapedagogusok

e Alkoté mithely miikodtetése.
e Néptancoktatdval egyeztetés, Miivészek keresése, anyagok beszerzése.

e Foglalkozasok beinditésa.
Hatarido: oktober

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné, és az 6vodapedagogusok.

1.3. Anyagi eréforrasaink:
e A fenntartd, Szentendre Varos Onkormanyzata biztositja szamunkra a tdrvényben
eloirt alapellatast.

e Sajat erdforrasaink:

* Adventi vasart szerveziink a sziilok segitségével, (ha nem lesz jarvany).
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*Eletfa Gyermekeinkért Alapitvanyunk a sziil6k timogatasaval, hosszt évek 6ta mikodik

Feladatok:

e Részvétel a palyazatok megvaldsitasaban, az innovacio fenntartasdban
Hataridé: folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné, 6vodapedagogusok

e Az Eletfa Gyermekeinkért Alapitvany iigyeinek intézése, sziilok

mozgositasa az adod 1%- nak felajanlasara
Hatarido: Folyamatos, illetve majus 20. az adé 1%- nak felajanlasara
Felelos: Kosznovszki Jozsetné, és az 6vodapedagodgusok

e Az adventi koszoruk készitéséhez munkadélutin szervezése, a sziikséges

eszkozok, kellékek beszerzése, a vasar megszervezése
Hataridd: november 30.

Felelos: Az 6vodapedagogusok

14 Az ovoda miikodeése

Az dvoda nyitva tartasa:

Az 6voda 6.00-17.30-ig tart nyitva, gyermekeket 6.30- 17.00 o6raig fogadunk.

Nyitva tartasunkat az év elején tortént felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden

alakitottuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente 2 nap:

e Oktober 13. - Teréz nap — Szabadtéri Néprajzi Mizeum - Szentendre —
Hagyomanyt Eltetd Ovonék Orszagos Taldlkozdja a NOE és a SZONEK

szervezésében.

e NOE orszagos talalkozoja — 2024. aprilis honapban 26.
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2. Nevelomunkank Kiemelt teriiletei:
A , Nyolcforras” Helyi Ovodai Nevelési Program alapjan végezziik nevelémunkankat, az
aktualis torvényi valtozdsoknak megfeleléen, melynek kiemelt teriilete a kornyezeti nevelés.

Tagovodank egyéni arculatanak a néphagyomanyok éltetését valasztottuk.

Néphagyomany6rzé Mester Ovoda cim kételez a mindségi munkaban, szeretnénk minél tobb
érdeklodd 6vodapedagdgust megismertetni modszereinkkel. Kiildetésiinknek tartjuk, a jeles
napokhoz, hétkéznapi munkajellegii tevékenységekhez, tinnepi szokasokhoz kotédo jatékok

megvaldsitasat, bemutatasat, a néphagyomany éltetés eszkdztaraval.

A néphagyomdny ¢éltetés modszerével, valtozatos jatékhelyzeteket teremtve, az egyéni
képességekre épitve neveljiik gyermekeinket. Komplex tevékenységekben, harmonikusan

fejlesztjiik egész személyiségiiket, képességeiket.

Napi munkank fontos részét képezi gyermekeink mozgasfejlesztése, mivel egyre kevesebb
1d6t tudnak biztositani a csaladok az 6vodai idon tal a levegdztetésre, mozgasra. Ezen kiviil a
csaladok 80%-a autdval hozza- viszi gyermekét. A testnevelés foglalkozasokon tul, a nap
folyaman, valtozatos lehetdségeket biztositunk szamukra az Onfeledt mozgasra, ligyességi
jatékokra. Napirendiinkbe a déleldtti és a délutani iddszakba is beépitettilk a mindennapos

szabad mozgast.

Ovodéankban bevezetésre keriilt a Kompetencia Alapi Nevelési Program, az évszakokhoz
kapcsolodo tevékenységekben, munkaalkalmakban, tinnepi szokdsokban megjelenik a négy

Oselem. (levegd — tliz — viz — {6ld)

2011 szeptemberétdl elinditottuk és folyamatosan miikddtetjiik a ,,valogatds 6vodasok™ cimii
programunkat. Az 6vodasaink szelektiven gytjtik a hulladékot ¢és a folyoson elhelyezett

,»ZyUjto-szigetre” viszik a papirt €s a PET palackokat a csoportokbol.

Négy darab komposztalot miikodtetlink, mintat adunk a gyerekeknek, valamint novényeink

gondozasahoz természetes tdpanyagokat biztositunk.

Rendszeresen gondoskodunk udvarunk fain ¢€l6 madarairdl, folyamatosan rendezziik a
kihelyezett odukat, €s etetjiik - itatjuk a madarakat. Szeretnénk Madarbarat ovi cimet

megszerezni.

Napi neveldmunkank része a Logopédiai Hidépitd program, alkalmazisaval a gyermekek

anyanyelvi fejlesztését, a hangképzést segitjiik.
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A 2023-2024-es nevelési évben ,,Kerek élet faja” cimmel hirdetjiik meg programunkat,
mely elsésorban az év jeles napjaihoz és munkaalkalmaihoz valé kapcsolddast jelenti, ennek
egy kicsit szabadabb értelmezését is szeretnénk, ahol minden csoport maga eldontheti, hogy
szémara ez a kapcsolddas a mes€k mentén, vagy akar inkabb a néphagyomanyokhoz fiiz6d6
népi jatékokon és mondoka kincsen keresztiil torténjen, annak érdekében, hogy mindenki
szamara valoban kerek legyen az év és az abban rejld tevékenységek.

F6 célunknak tekintjiik tovabbra is a megvalosuld élményeken, tapasztaldsokon keresztiil a
magyar néphagyomanyban gydkerezd kézmiives alkotd tevékenységek kibontakoztatasat a
népi kismesterségeken keresztiil, komplex mdédon. A hagyomanyos kismesterségek alapjaival,
technikakkal, anyagokkal vald ismerkedés erdteljesen kotddik a fenntarthatésagra valo
nevelés témajahoz, amely még soha nem volt annyira id6szerti, mint napjainkban. Fontosnak
tartjuk a kozosségépitést, testi- lelki egészség megdrzését, a hagyomany munkaalkalmai és a
mindennapok munkajellegli tevékenységei altal. Kiemelt feladatunknak tekintjik az
anyanyelvi nevelést, a gyermekek mozgaskulturajanak, illetve a sikeres szocializdcidhoz
sziikséges képességek fejlesztését. Emellett tovabbra is nagy figyelmet forditunk a
tehetséggondozasra, részt vesziink a munkak6zdsség munkéjaban.

Feladatok:

o Tagovodaszintii, és a csoportokban megvaldsuld népi jatékok Osszeallitasa,
megvaldsitasa.

e Szakmai, néprajzi ismeretek folyamatos bovitése.

e Rendszeres, aktiv részvétel a SZONEK munkajaban, a tervezett bemutatok
megtartasa.

e Hazigazddkhoz méltd részvétel, jatékbemutatd a Teréz napi orszagos
talalkozon.

e Hallgatok fogadéasa, sikeres gyakorlatukhoz sziikséges feltételek
biztositdsa.(dajka-, pedagdgiai asszisztens képzés, Ovodapedagdgus
féiskolai hallgatok, 6vodapedagdgus kredites tovabbképzés Falumtizeum)

e Iranyuljon fokozott figyelem az anyanyelvi nevelésre, mozgasfejlesztésre, a
sikeres szocializacidhoz sziikséges képességek fejlesztésére.

e A Logopédiai Hidépit6é program folytatdsa minden csoportban.

e (Csoport és mulasztasi naplok pontos €s szakszeri vezetése.

e Fejlodési naplok folyamatos vezetése.
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A tehetséggondozassal kapcsolatos ismeretek bdvitése, részvétel a

munkak6zosség munkajaban, az 0j ismeretek hasznositdsa a mindennapok

neveldmunkajaban.

o ,.Szépet almodtam” Alkoté mithely miikddtetése

e A ,Vilogatés Ovodasok” program mikddtetése, a szelektiv gytijtés
szabalyainak pontos betartasa.

e Komposztalé mitkodtetése

e Madarbarat 6voda palyazat beadasa

2.1. Szakmai munkakézosségek

1. Szentendrei Ovondk Néphagyomanyt Elteté Kozossége

Résztvevok: minden 6vond, valtasban

2. Kompetencia munkak6zosség

VezetOje: Safar Palné

Résztvevok: minden 6vond, valtasban

3. Tehetséggondozd munkakdzosség

Résztvevd: Vendl Attilané, Nagy-Béres Noémi— tapasztalatait, j ismereteit megosztja a

nevelotestiilettel

4. BECS munkak6zosség

Munkakdzosségi tag: Horvath Adrienn- a mindségellendrzéssel kapcsolatos teenddket 6voda

szinten koordinalja.

5. Kornyezet munkak6zosség

3. Az 6voda csoportjainak kozos programjai

Oszi idoszak

e Befogadas: rugalmas ,,anyas beszoktatas”

e Sziiret: k6z6s must készités az 6voda udvaran

e NOE taldlkozd Szentendrén: Teréz napon kozos jatékfiizés bemutatdsa a
Bimbo 1uti é6vodasokkal

o Allati j0”: allatbemutat6

e Kirandulas a Falumtuzeumba
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e A Banati Sverak miivészeti program gyakorlati megvalositasa: I félév
e Bab egyiittes jatéka
Téli idészak
e November végén, adventi koszorukdtés és vasar
e December 6. Mikulas varas
e _Menjiink mi is Betlehembe”: Pasztorjaték az evangélikus templom eldtti téren
e Luca napi ,,kottyoléas”
e Betlehemes jaték: Kolompos egyiittes
e A nagycsaladosok gyermekeinek meglepetés ajandék
e A zeneiskoldsok kardcsonyi hangversenye
e Karicsony
e Haromkirélyjaras
e Balazsolas: iskolasok jatékfiizése
e Farsang: kozos téltemetd, tavaszt vard farsangi jaték az o6voda udvaran.

Masnap jelmezes farsangi mulatsag a csoportokban.
Tavaszi idoszak

e QGergely jaras az iskolasokkal kozosen

o Kiszézes”: zoldag jaras

e Marcius 15. toborzéjatek: huszarok bemutatdja

e Husvét: tojasfestés, locsolkodas

e A Banati Sverak miivészeti program gyakorlati megvalositasa: I1. félév

e Anyak napjara ajandékkészités - kézmiives foglalkozas- kirandulés
szervezeése

e Tiizolté bemutatd az 6vodaban

e Falumtzeum: Latogatas a régi ,,Oskolaba”

e Gyermeknap

- A 2023/24-es nevelési évben is miitkodé ,,Madarasz —ovi” program keretében kirandulasok,

interaktiv tevékenységek, vetitések szervezése, megvaldsitasa.
- Néptanc: a csoportok heti rendjébe épitve.

- Tanchaz: Sziiretkor €16 zenekarral, Farsangkor IKT eszkozzel

126



-,,Mesemozgatd” programon vald részvétel.
-Mese Muzeumba latogatas a nagycsoportosokkal Budapestre.

-Konyvtar latogatas csoportonként

1 Kapcsolataink:
- NOE
- SZONEK
- Barcsay Jend Altalanos Iskola
- PMK
- Bolcsode
- Ferenczy Muzeum
- SKANZEN
- Kolompos egyilittes
- Sérarany zenekar
- Mese Mlzeum

- P’ Art Mozi
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PUSPOKMAJOR LTP.-1 TAGOVODA
2023-2024.
ELLENORZESI TERV

Szeptember:

Pedagogiai munka ellendrzése:

- Neveldtestiileti értekezlet megtartasa

- Sziiléi munkakdzosséggel ajanlott programok megbeszélése

- Uj o6vodasaink fogadasa, egyéni igényeknek megfeleld, anyas beszoktatas,
szeretetteljes befogadas a tagdvoda csoportjaiba

- Sziiléi értekezletek megtartasa, jegyzokonyvek elkészitése

- A sziireti jaték megvalositasa

Tanligyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztdsi naplok naprakész vezetésének ellendrzése, 01j gyerekek adatainak

felvétele

- Fejlodési naplok szakszerli vezetésének ellendrzése

Munkatgvi feladatok ellendrzése:

- Uj munkakdri leirasok ismertetése
- Egészségiigyi konyvek ellendrzése

- Munkaidd nyilvantarto vezetésének ellendrzése
Oktober:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- A Teréz-napi orszagos szakmai napon vald részvétel, ,jatékflizés bemutatasa, €s
kézmiives tevékenység megtartasa

- A csoportok éves tervében tervezett tevékenységek ellendrzése, a reflexiok, hospitalasi
naplokban leirtak megbeszélése

- ,,Szépet Almodtam™ Alkotomiihely elsd foglalkozasanak megszervezése

- Pedagogus II: mindsiild kollega felkészitése

- Nagycsoportosok sziileinek segitése az iskolaztatassal kapcsolatosan

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok, igazolasok naprakész vezetésének ellendrzése
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- A csoportnaplokban, a tevékenységek tervezésének ellendrzése

- Az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
- Munkafegyelem ellendrzése: dajkai munka

- Pontos munkakezdés betartdsa, munkavégzés ellenérzése
November:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Pedagogus II: mindsiild kollega felkészitése
- Kapcsolattartas megfigyelése a dajkdknal: Ovodapedagégus- dajka, sziil6-dajka,
gyermek-dajka

Tanligyigazgatdasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaidd nyilvantarto vezetésének ellendrzése
December:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

e A kiemelt figyelmet, kiilonleges béandsmodot igénylé gyermekek nevelése:
tehetséggondozas, felzarkoztatés, egyéni készségek, képességek fejlesztése.

e A pedagogiaiasszisztensek SNI-s gyerekekkel valo kapcsolata

e -Az adventi iddszak tevékenységeinek, linnepeinek, jeles napjainak ellendrzése:
adventi gyertyagyujtas, Mikulds varas, Luca-napi népszokasok, karacsony

e Virosi Adventi tinnepen valo részvétel: ,,Menjlink mi is Betlehembe” SZONEK

Tantigvigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak 6sszegylijtése, tovabbitasa

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaidd nyilvantart6 vezetésének ellendrzése
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Januar:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- A Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyermekek jellemzésének, az adatlapok szakszert,
hataridore torténo kitoltésének, elkiildésének ellenorzése.

- Tankételes gyermekek névsoranak elkészitése

Tanligyigazgatdasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 vezetésének ellendrzése
Februar:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Neveldtestiileti értekezlet megtartasa
- Sziiléi értekezletek megtartasanak ellendrzése

- Farsangi jatékok megvalosulasanak ellendrzése

Tanugyvigazgatasi feladatok ellenorzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Fejlédési naplok ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Marcius:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- A tavaszi id6szak tevékenységeinek, linnepeinek, jeles napjainak ellendrzése: Toborzo jaték,
,,Kiszézeés”, zoldag jaras
- Csoportok felkésziilése az 6vodai Nyilt napokra

Tanuigyvigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellenérzése

- A nevelési tervek értékelésének, a hozzajuk kapcsolodo reflektalasok ellendrzése
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Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Aprilis:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Hagyomany¢éltetés a mindennapi neveldmunkaban (éves terv alapjan).

- Fold napjanak megiinneplése

Tanligyigazgatasi feladatok:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantarto6 ellendrzése

- Dajkak feladatainak egyeztetése, ellendrzése
Majus:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Mgdjusfa allitas szokasat felelevenito jaték ellendrzése
- Anyaék napi késziilédés ellendrzése

- Evzaré népijatékok ellendrzése

- Gyermeknapi linnepség ellendrzése

Tanugyvigazgatasi feladatok ellenorzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

- SNI-s gyermekek fejlesztési tervének lezarasa

Munkatigvi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantarto ellendrzése
Junius - julius:

Pedagogiai munka ellendrzése:

- Az 1j gyerekek sziileinek tartott értekezlet ellendrzése
- Gyereknap 6vodaszintii tinneplése

- A nyari élet, a tervezett foglalkozasok, programok, ellendrzése
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Tantigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok ellendrzése

- Nyari nevelési tervek ellendrzése

Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellenérzése
Augusztus:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Nyari élet, a tervezett foglalkozasok, programok ellendrzése
- Eves munkatervek, nevelési tervek elkészitésének ellenérzése

- Az 10j gyermekek fogadasara tett el6késziiletek ellendrzése

Tantligyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportos naplok lezarasa, a Kozponti Ovodaba vitele

- Uj gyerekek beiratkozasa, fogadasa, jelek kivalasztasa

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
A csoportlatogatasok idépontjat és szempontjait minden esetben elére egyeztetem a kollegakkal.

A latottakat reflektalasaimmal kiegészitve, ellendrzési naploban rogzitem, melyet elemzd

megbesz¢lés keretében ismertetek az érintett kollégandvel.

MELLEKLETEK

1. MUNKAREND
2. A CSOPORTOK EVES TERVEI
3. A CSOPORTOK EVES HAGYOMANYT ELTETO TERVEI
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PUSPOKMAJOR LAKOTELEPI TAGOVODA

Munkarend— Ovodapedagégusok

, , X ISKOLAI R NI , .
NEV HET | BEOSZTAS , , HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK MUNKAIDO
VEGZETTSEG

Dr - Csépanyi  Péter| o | 6vodapedagbus foiskola 8.00-13.30 |11.00-1300 |8.00-1330 |8.00-13.30  |8.00-13.30 |y 41

Albertné tagovoda vezetd Szakvizsga:

Fiilemiile csoport B vezetd 6v. ped. 11.00-16.30 |11.00-13.00 |11.00-16.30 |11.00-16.30 11.00-16.30

Vendl Attilané A 10.45-16.50 |7.30.-16.50 |10.45-16.50 |10.45-16.50 10.45-16.50
ovodapedagdgus foiskola 32 6ra

Fiilemiile csoport B 7.45-13.50 7.30.-16.50 | 7.45-13.50 7.45-13.50 7.45-13.50

Horvath Adrienn A 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.30-13.50

, ovodapedagdgus foiskola 32 6ra

Eletfa csoport B 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.30-13.50

Varnagyné Farsang | A 12.00-16.20 |12.00-16.20 |12.00-16.20 |12.00-16.20 12.00-16.20

Katalin varhatdan
ovodapedagdgus foiskola 21 6ra

23’december 01.-t61 B 12.00-16.20 |12.00-16.20 |12.00-16.20 |12.00-16.20 12.00-16.20

Eletfa csoport

Kosznovszki Jozsefné A 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20
ovodapedagdgus foiskola 32 6ra

Baranyka csoport B 10.40-17.30 |10.40-17.00 |10.40-17.30 |10.40-17.30 10.40-17.30

Oregné Csuka Emese A 10.40-17.30 |10.40-17.00 |10.40-17.30 |10.40-17.30 10.40-17.30
ovodapedagdgus foiskola 32 6ra

Baranyka csoport B 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20

Safar Palné A 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20
ovodapedagdgus foiskola 32 6ra

Levendula csoport B 10.40-17.30 |10.40-17.30 |10.40-17.00 |10.40-17.30 10.40-17.30

Spat Gabriella A foiskola 10.40-17.30 |10.40-17.30 |10.40-17.00 |10.40-17.30 10.40-17.30
ovodapedagodgus 32 o6ra

Levendula csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20

Farkasné Tomasek | A 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20

Bernadett ovodapedagodgus féiskola 32 ora

B 10.40-17.30 |10.40-17.30 |10.40-17.30 |10.40-17.00 10.40-17.30

Buzavirag csoport
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. A 10.40-17.30 |10.40-17.30 |10.40-17.30 |10.40-17.00 10.40-17.30
Nagy-Béres Noémi )
) ovodapedagdgus foiskola 32 6ra
Buizavirag csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20
Piispokmajor Lakotelepi Tagovoda Munkarend— Pedagogiai asszisztensek
, , A ISKOLAI e e , .
NEV HET | BEOSZTAS , , HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK MUNKAIDO
VEGZETTSEG
o pedagogiaiasszis
Boadi Tiinde pedagdgiaiasszisztens 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
ztens képz6
pedagdgiaiasszis
Kiraly Enikd utazd pedagdgiaiasszisztens 7.40-16.00 7.40-16.00 7.40-16.00 7.40-16.00 7.40-16.00 40 6ra
ztens képzd
Munkarend — Dajkak
, , X ISKOLAI R NP , .
NEV HET |BEOSZTAS i i HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK MUNKAIDO
VEGZETTSEG
Nickmann-né Szabo | A 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50
Marianna dajka dajkaképzd 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 40 6ra
Levendula csoport B-11 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20
: : 8.00-16.20 8.00-16.200 |8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20
Megyesi Katalin )
B dajka dajkaképzd 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Fiilemiile csoport
B-11 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20
: A 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20
Rajosné Péter Melinda . )
: B dajka dajkaképzd 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 40 6ra
Buzavirag csoport
A-ll 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20
Ordadi Csilla A dajka dajkaképz6 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 40 ora
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Eletfa csoport B 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50

A-ll. 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20

A 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50 9.30-17.50
Németh Zsigmondné )

B dajka dajkaképzd 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Baranyka csoport

C 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14.20
Romwalter Aliki konyhas dajka dajkaképzd 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra

A munkarend 2023. szeptember 01.-t6l érvényes, az A héttel kezdodik
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Piispokmajor Ltp-i Tagovoda
2023-2024 EVES MUNKATERV

Nevel6testiiletiink az elmult évek hagyomanyait folytatva azok tapasztalataira épitve kdzos
munkatervet dolgozott ki a hagyomany¢ltetés tiikkrében.

Az idei évben ,,Kerek élet faja” cimmel hirdetjilk meg programunkat, mely elsdsorban az
¢v jeles napjaihoz ¢és munkaalkalmaihoz vald kapcsolodast jelenti, ennek egy kicsit szabadabb
értelmezését is szeretnénk, ahol minden csoport maga eldontheti, hogy szdmara ez a kapcsolodas a
mesék mentén, vagy akdr inkdbb a néphagyomanyokhoz fiz6d6 népi jatékokon és mondoka
kincsen keresztiil torténjen, annak érdekében, hogy mindenki szdmara valoban kerek legyen az év
¢s az abban rejlo tevékenységek.

Kozosségeink épitésére tovabbra is nagy hangsulyt fektetnénk, 6vodai, és csoport szinten, a
gyermeki és a sziiloi kozoséggel egyarant. Részét képezik ennek az 6vodai mindennapok éppugy,
mint a csoportkdzi foglalkozdsok, ko6zos sziireti jaték a sziilokkel, adventi iddszak egylittes
megélése, vagy akar a farsangi mulatsag.
Tovabbra is célunk hogy a ,Kerek élet faja” terveihez kapcsolédé anyagok elsésorban a
magyar kultiurkincsb6l valéak legyenek, igy a nevelési teriiletekhez kapcsolédd komplex
tevékenységekben ezt igyeksziink majd megvalositani, minél tobbféle modon.
Ebben az évben tehetségmiihelyiinket is ugy szervezziik, hogy elsésorban az adott idészakhoz
illeszkedo tevékenységekkel talalkozhassanak a gyerekek, vagy a tancos tevékenységek soran az
adott id0szak dalai mondodkai, népi jatékai érvényesiilhessenek.
A tevékenykedtetés altal fejlodik a gyerekek érzelmi, szocidlis, értelmi, motorikus képessége,
kreativitasa, esztétikai érzéke és Onkifejezése is, ezért tovabbra is fokuszban van ennek tdmogatasa.
Ugyancsak nagy hangsulyt fogunk helyezni, ahogy eddig is, az 6romteli jatékos formaban
torténo tapasztalatszerzésre, és a szabad jaték tamogatasara, annak érdekében, hogy minden
kisgyerek magahoz képest a legjobban fejlédhessen.
Anyagaink kozt a természetes allati és novényi alapanyagokat igyeksziink elsésorban felhasznalni,
pl.: gyapju, gyapjufonal, textilek, gyongy, csuhé, természetben gyiijtott kincsek. ..
Tudatossagra valo torekvésiinket a mesterovodai cimhez méltdban jol mutatja, hogy a
tevékenységeket, az évkorhoz, jeles napokhoz, szokasokhoz igazitva évszakos, illetve havi
bontasban rendszerezziik.
Kerek élet faja,
szép tizenkét dga.
Szép tizenkeét agan
Otvenkét viraga.
Otvenkét virdgan
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negy gyongy levelecske,

négy gyongy levelecsken

hét gyongy erecske.

(év, honapok, hetek, napok)

Szeptember- ,,Kicsi vagyok én!”

Befogadas: Szeptembertdl az érkezd gyermekek latogatasa folyamatosan. A beszoktatas
iddszakaban a testi lelki biztonsadg érdekében a csalad segiti a folyamatot, jelen vannak a
kicsi €letében, amig sziikséges.

Kirandulas: Az 0j és régi csaladok egymadsra talalasdnak segitése céljabol ismerkedds
kirdndulas.

Sziiret: Az ovoda minden csoportja részt vesz a Sziireti mulatsdgon, a csaladok
bekapcsolddhatnak a daralas, préselés, must kostolas folyamatdba. Az esemény tanchéazzal
zarul.

Sziiléi értekezlet

madarasz foglalkozas

Oktober: ,,De mar 6sszel szamadaskor”

Séta a piacra

Betakaritas, 0szi termések

Allatbehajtas szokasai-szamadas

allatok vilagnapja- Szt. Ferenchez kapcsolodoan
Teréz nap-Skanzen

madarasz foglalkozas

November: ,,Diszno farka, fiile, orra...”

Novemberi jeles napok: Marton, Erzsébet, Katalin, Andras
Adventi iinnepkor kezdete

madarasz foglalkozas

December: ,,Paradicsom mezejében...”

Mikulas varas

Luca buza iiltetés, kotyolas
madarasz foglalkozas
Mézessiités

Ajandékkészités
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o Pasztorjaték: részvétel a varosi adventi szombatok keretében, sziiléi segitséggel,
részvétellel

e Zeneiskolasok koncertje

e Raszoruld csaladok gyermekeinek megsegitése

e Betlehem csaladnal, szabadtéren

Januar: ,,Nincs, nincs, itt sincs!”
e Hiaromkiralyjaras: a kardcsonyi linnepkor zarasa a F6 téren a varos 6vodaival kdzosen
e Sziildi értekezlet

e Madarasz kirandulas-téli madaretetés

Februar: ,,Menjiink a Csipogoba!”
e Fono hangulat megidézése
e Farsang jaték az ovi tobbi csoportjaval kozosen a sziilok elétt, tanchaz
e Farsangi maskarazas, beoltozés, mokazas

e madarasz foglalkozas

Marcius: ,,Bujj, bujj zoldag...”
e Miarcius 15. Toborzojaték
e Sandor, Jozsef, Benedek

e Vizvilagnapja

Aprilis: ”Kerekecske, dombocska”
e Fold napja
e Nyilt napok az 6vodaban
e Husvét
e Szt. Gyorgy nap

e madarasz foglalkozas

Majus: ,,Anyam! Piszkolom a ruham!”
e Anyak napi kirandulas
e Madarak, fak napja-kirandulas, séta
o Ev végi jaték, biicstiztato
e Piinkosd

Bizunk benne, hogy az idén folytatdédnak a heti néptanc foglalkozasok.

Az idén is szeretnénk részt venni a Mese Mozgato6 sorozaton a P’ Art Moziban.
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Nagyon népszerti az ,,Allati j0” bemutatdé a gyerekek korében, ezért ebben a nevelési évben is
szamitunk erre a lehetdségre.

Sziildi értekezlet év elején és félévkor, fogaddora igény szerint.

139



Piispokmajor Ltp-i Tagovoda
2023-2024. EVES HAGYOMANYELTETO MUNKATERV
Az idei évben kiemelt szerepet kap a jeles napok, linnepi szokasok kore, csaladokkal, csoporttal.
Tovabbra is fontos a természetes anyagok hasznélata a fenntarthatosagra vald nevelés jegyében. A
kozosségépités, a csaladokkal valo egyiittmiikodés is tetten érhetd a csoportos és dvodai szintli
foglalkozasainkon. Elsdsorban a magyar hagyomanyokra, annak értékeire tdmaszkodunk, annak
kultarkincsébdl valogatunk.
A mar leirt terveink az alabbiakkal egészithetok ki.
Osz: (Szent Mihaly hava, Mindszent hava, Szent Andras hava)
Szeptember
e iddjaras megfigyelése Egyed és Kisasszony napjdhoz kapcsolddva, didverés kezdete,
fecskék utra kelnek
e Piaci séta, vasar, Szt. Mihaly napjadhoz kapcsolodva
e SZURET : darélas, préselés, must kostolds, hagyomanyos sziireti munkalatok 4télése a
csaladokkal, tanchaz
e Dbetakaritas
Oktober
e Allatbehajtas-szamadas, Vendel, Dométor napjahoz kapcsolodva
e Teréz napi talalkoz6 a Skanzenban
o Szt. Ferenc-Allatok vilagnapja
e Dbetakaritas
November
e Mindszentek ¢s halottak napja
e Marton, Erzsébet, Katalin -a szentek legendai
¢ Andrés napi szokasok
e adventi koszorukészités
Tél: (Karacsony hava, Boldogasszony hava, Bojteld hava)
December
e Mikulas varas — Szent Miklos legenddja, bibliai torténetek, mesék a titokrdl, a szeretetrdl, az
onzetlenségrol - 6vondk babjatéka a gyerekeknek
e Pésztorjaték a varosi adventi szombaton a nagyokkal és csaladjaikkal
e Luca buza iiltetése

o mézeskalacs siités, diszités és ajandék készités
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Januar

Betlehemezés szokdsanak felelevenitése csaladnal/k6zos kardcsonyvard egyiittlét a

csaladokkal

Ujév koszontése
Vizkereszt napjan a kardcsonyi linnepkor lezarasa a varos hagyomany éltetd ovodasaival a
F6 téren-Haromkiralyjaras

id6jarasi megfigyelések Piroska és Agnes napjahoz kapcsolodva, Pél fordulas megfigyelése

Februar

Id6jaras megfigyelés Gyertyaszenteld Boldogasszony, Balazs, Dorottya, Julianna és Matyas
napjan a hozzajuk tartozé rigmusokkal

Szent Balazs legenddja,

Balint napja

Farsang jaték az ovi tobbi csoportjaval kozosen a sziilok elott, tinchaz

farsangi maskarazas, bedltdzés, mokazas

Tavasz: (Bojtmas hava, Szent Gyorgy hava, Plinkdsd hava)

Marcius

Aprilis

Gergelyjaras

Marcius 15. megiinneplése (toborzo jatékkal/varosi kegyhely felkeresésével), torténetek a
szabadsdgharc korabodl, huszaros mesék, tavaszvard mesék

Sandor, Jozsef, Benedek 03.18-21

viz vilagnapja 03.22

virdgvasarnapi kiszézés a Bilikkos patak partjan

bibliai torténetek a htisvéthoz kapcsoléddan, mesék baranykardl, csibérdl, tytkrol, husvéti
késziilddés: nagytakaritas, tojas keresés— locsolkodas

fehérvasarnapi szokasok felelevenitése

Fold napja 04.22

NOE talalkozo6 04.26.

Gyorgy nap, allatkihajtas

Szt. Florian 05.09

Madarak, fak napja 05.10

1d6jaras megfigyelés a fagyos szentek napjain
Kirandulas a Skanzenbe, az oskolaba
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VASVARI PAL UTI TAGOVODA

EVES MUNKATERVE

2023/2024

VASVARIPAL UTI
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I. TORVENYI HATTER (az intézménynél talalhato)

II. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Tagovodank a Vasvari lakdtelepen miikodik 5 csoporttal. Csoportlétszamaink idealisak, 20-24 6
koriil mozognak. Elsésorban a kornyékbeli csaladok gyermekei, a jelenlegi és volt dvodasok
testvérei €s a hatranyos helyzetli gyerekek iratkoznak hozzank, de a varos minden pontjardl
fogadunk gyermekeket. Integraldo ovodaként segitjiik a varosunkban €16 csaladok Sajatos Nevelési

Igényli gyermekeinek ellatasat.

Ovodank 1977-ben épiilt, igy jelenleg folyamatos fel@jitasra szorul. Az épiilet részleges felujitasa,
kiilsé hoszigetelése, tornaterem és szertar kialakitasa, tovabba egy konténer csoport l1étesitése 2010-
ben tortént. 2020 nyaran a folyosok festésével és 1) dekoraciok kialakitdsaval, valamint lambériak
felhelyezésével 1) arculatot kaptak a kozosségi terek. 2021 nyaran elkezdddott az épiilet azbeszt
tartalma palatetd cseréje, melyet 2021. szeptember végén adtak at. Ezzel egyidében az 6voda

dolgozoi sziildi segitséggel kifestették a csoportszobakat, egyéb helyiségeket.
2022 nyaran megtortént a gyermekmosdok részleges felyjitasa is.

Programunkban kiemelt szerepet kap a mozgasfejlesztés és az egészséges életmod kialakitéasa,
ehhez jarul hozz4 a mozgasfejlesztd jatékokkal jol felszerelt tornaterem €s so6 szoba, rendelkeziink

ezen kiviil még logopédiai és fejlesztd szobaval.

Csoportszobaink az elmult években részlegesen megujultak, kollégaink térekednek az esztétikus,
gyermekek igényeit kielégitd jatékterek kialakitisara, fejlesztd jatékok beszerzésére.
Jatszoéudvarunk tagas, a sok fa a nyari idészakban is kellemes klimat biztosit a gyermekek szamara.
Jatékaink sok lehetdséget kindlnak a tartalmas, elmélyiilt jatékra. A nagymozgésok fejlédését
igyességi jatékokkal, mészokakkal, hintdzassal, motorozéassal, mindennapi futokordzéssel, nyari
id6szakban trambulinozassal segitjiik. Célunk a biztonsagos, balesetmentes jatszoudvar kialakitasa,
amihez a gumilapok és a betonlapok helyre igazitasa sziikséges. A fedett ,,szinek™ alatt lehetdség

nyilik a kézmiives tevékenységekre, szerepjatékokra.

Udvari jatékainkat az elmult években alapitvanyi és sziil6i tdmogatdssal tudtuk fejleszteni, igy

alakitottuk ki a mezitlabas Iépegetdt €s a fészekhintat.
2023 nyaran udvari jatékparkunk boviilt egy 3 tornyu csuszdas varral és egy babahdazzal.

A fenntarté a nevelési év folyaman biztositotta a miikddéshez sziikséges alapfeltételeket, de a

fejlesztésekhez ennél tobb tamogatasra lenne sziikségiink.
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III. HELYZETELEMZES
II1.1 Human eréforras- személyi feltételek

A 2023/2024 nevelési évben személyi feltételeink adottak a hatékony pedagodgiai munkadhoz. Idei
évben 1 {6 nyugdijas 6vodapedagdgus keriil visszafoglalkoztatasra, a tobbi csoportban biztositott a
2 valtott miiszakos pedagogus. Dajkai €és pedagdgiai asszisztens allashelyeink betoltottek,

Osszeszokott, stabil a munkak6zosség.

Nevelomunkankat segitik, illetve a BTMN, SNI gyermekek fejlesztésében részt vesznek

logopédiai ellatasra szoruld gyermekek szdmara biztositjak az ellatast:
[J Intézményiink pszichologusa: Mark¢ Etelka
[]  Intézményiink logopédusa: Ujsaghy Gyulané
[1 Fejleszté pedagogus: Dr. Ungvary Ildiko
[] Pedagogiai Szakszolgalat logopédusa: Toke- Farkas Vanda
[] Mozgasfejlesztd terapeuta: Prisznyak Ilona

Az 6vodai udvar karbantartdsat a Varosi Szolgaltatd Nonprofit Zrt. alkalmazottja biztositja. 2021

tavaszan atszervezés tortént a VSz Zrt.-nél, a karbantartdsi napok heti 2 alkalommal toérténnek.

IT1.2. Szervezeti feltételek

Az intézmény é€lén egyszemélyi feleldsként az intézményvezet6 all. A tagdvoda élén a tagdvoda
vezetd, aki feladatait az intézményvezetd irdnyitasa alapjan végzi. Munkdjat segitik az
intézményvezetd helyettesek, a gazdasagi vezetd és a titkarsagi dolgozok. A tagovodak élén
tagovoda vezetdk dallnak, akiknek a feladatait a munkakori leirds hatdrozza meg, és az
intézményvezetd kozvetlen iranyitdsa alapjan végzik feladataikat A tagovoda vezetOknek
helyettesiik nincs, hidnyzasom esetén a megbizott kolléga, Horvath Gyongyi végzi a feladatokat az
iranyitdsommal. Amennyiben egyikiink sem tartézkodik a tagdvodaban, akkor a helyszinen

tartozkodo rangidés 6vodapedagogus jogosult az intézkedésre.

Feladatmegosztas tagovodankban:
Nevelokozosségiink tagjai érdeklddésiik €s erdsségiik alapjan az alabbi feladatokat vallaltak:

[l Délutani mozgéasos teveékenységek feleldsei: az oOvodapedagdgusok, megbeszElt

1débeosztassal.
[] Dekoracio felelds: Képosztasné Nagy Aranka
(segit6i: H.Gyongyi,F. Julia, B. Anna, F. Annamaria, K. Erzsébet)
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Pélyazat felelds: Ferencsak Annamadria

Honlap felelds: Fekete Julia

Onértékelési feladatok ellatasat iranyitja, segiti: Horvath Gyongyi

Etkezés felelds, kozponti falitjsag felelése: Kaposvari Erzsébet
Egészségiigyi kiskonyvek ellendrzésének feleldse: Varga-Szabd Zsuzsanna

Alapitvanyi feladatok ellatasa: Bathd Anna, Kunosné K. Zsuzsanna, Horvath Gyongyi

o O o o o go d

Tehetséggondozd mihelytevékenységek vezetése: Bebiak Hedvig- Bathd Anna, Ferencsak

Annamaria

Viragos- ¢s fiiszerkert felelds: Bathd Anna, Kunosné K. Zsuzsanna
Buszrendelések feleldse: Stoffer Judit, Kimar Katalin

Tisztitoszer felelds: Juhaszné Heim Eva Maria

Etelminta szabalyok szerinti elrakasa, tarolasa: Dombai Gyongyike Erzsébet

Tornaterem, szertar tisztasagért felelds: napi beosztassal a dajka

o O o o o d

Egyéb helyiségek tisztasagaért felelds:
Vezetéi iroda: Didsi Zs. Csabané, Nevel6i szoba: Pokornyi Bernadett, Ov.ped.sltoz6: Sziics

Monika, S6 szoba: Juhaszné H. Eva, Fejlesztd szoba és raktar: Horvath Viktoria

Programok, kirandulésok, témahetek feleldseit aktualisan beszéljiik meg a nevelési évben. Célom,

hogy mindenki véllaljon az év soran feleldsségteljesen szervezd/ tervezd feladatot.

IT1.3. Targyi feltételek

2022 szeptemberében biztositott volt a csoportok szdmara a szokéasos Osszeg a legfontosabb
eszk0zok potlasara. Potoltdk az év kozben elhaszndlodott étkezéshez hasznalatos eszkozoket,

valamint papir irdszer és kreativ készleteiket toltotték fel.

Tagdvodank mozgasprogramjanak sikeres megvaldsitasdhoz rendelkezik a mozgasfejlesztd jatékok
gazdagsagaval, de sziikséges lenne az elhasznalddott fejlesztéeszkozok helyett ujak vasarlasa,

illetve a bordasfalak szamat szeretnénk novelni.

Amennyiben 2023 szeptemberében is rendelkezésiinkre all a szokdsos Osszeg csoportonként,
tervezziik a torolkoz6 készleteink, teritdink cseréjét mind az 5 csoportban, valamint pétolnunk kell
pohar/ bogre/ tanyér készleteinket. Tobb csoportban is sziikséges lenne a tovabbi butorok cseréje, Uj
szekrények, polcok beszerzése. Dolgozdink kreativak, igyeksziink oOtletes megoldasokkal, terem

alakitasokkal, diszitéssel ellenstilyozni hianyossagainkat.
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Fontos lenne az IKT eszk6zok bovitése. A digitalis csoportnaplok elkészitéséhez, a mindennapos
nevel6i munka segitségéhez laptopok beszerzésére lenne sziikségiink, melyhez igyeksziink palyazati

forrasokat is talalni.

2020-ban szines 1ézer nyomtatot kapott 6vodank, mely nagymértékben megkonnyiti a pedagdgusok

munkajat, hozzajarul a tevékenységek sikerességéhez.

Udvari jatékeszkozeinket 2021 tavaszan a kollégak atfestették, szakszerl javitasuk folyamatos, de a
fa jatékok erésen korhadnak. 2023 nyardn egy 3 tornyu csuszdas varral és uj babahazzal boviilt
jatékparkunk. Jatszéudvarunk fait megvizsgaltak, tobb veszélyes fat is talaltak. Gallyazasuk, vissza/

kivagasuk 2023 nyaran megtortént.

IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

IV.1. A helyi program megvalosulasa

Tagovodank programjaban az ¢életkori sajatossagokhoz igazodd mozgds, egészségnevelés, a
kornyezet megismerésére nevelés, a differencialt személyiségfejlesztés gondozéasa kap kiemelt
szerepet. Minden csoport kiemelten kezeli ezeket a teriileteket s a csoport fejlettségi szintjének, a
gyermekek egyéni fejlettségének figyelembe vételével tervezi feladatait. A 2021-es évtdl
hangsulyozni szeretnénk a mozgasfejlesztést, ezért a mindennapos mozgés mellett bevezettiik a
délutani, szabadon valasztott mozgasos tevékenységeket. A tapasztalatokat felhasznalva tervezziik
idén is a programot.

Mindennapjainkban hangstlyozzuk és megvaldsitjuk a jarék kiemelt helyét, mint a gyermek
legfontosabb és elsddleges tevékenységét. Odafigyeliink a gyermeki sziikségletek kielégitésére, a
gyermeki személyiség teljes korli fejlesztésére. A jatékos tevékenységek soran fejlesztjiik
alkalmazkodd képességiiket, szabalytird képességiiket, mozgasukat, gondolkodasi képességeiket,
kreativitdsukat, beszédiiket, érzelmeiket, Onbizalmukat. Fontosnak tartjuk a megszerzett
tapasztalatok  tobbszori  atélését, oOtleteik, kreativitdsuk kibontakoztatdsait a  felkinalt

tapasztalatszerzési lehetdségek soran

Pedagdgiai programunk része az egészséges életmodra nevelés, az egészség meglrzését tamogato
szokasok alakitdsa, megalapozésa, a testi-lelki egészségfejlesztés. A 3-7 éves korosztalyra jellemzd
sajatossagokat figyelembe véve tervezziik a gondozédsi tevékenységeket, a gyermekek
mozgasigényének kielégitése érdekében a minél valtozatosabb mozgaslehetdségeket azért, hogy
mozgasuk minél Osszerendezettebb ¢és harmonikusabb legyen. Kiemeljiik és hangsulyozzuk a
mozgas szerepét és jelentdségét a gyermekek egészséges fejlddése érdekében. Az egészséges
¢letritmus és életviteli szokasok kialakitdsa érdekében ovodai szinten Osszehangolt napi és

szokasrendet alakitottunk ki. A testapolas, étkezés, tisztalkodas szokasaira mindig is nagy hangsulyt
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fektettiink, de a virushelyzet kialakuldsa ota kiemelt feladatunkka valt. A gyermekek étkezési

szokésait is igyeksziink az egészséges ételek irdnyaba terelni.

Az érzelmi, erkélcsi és értékorientalt kozossegi nevelés az 6voda minden egyes dolgozdjanak a
feladata: a gyermek szaméra érzelmi biztonsdgot nyujtani, szeretetteljes, csaladias légkort
megteremteni a beszoktatastol az 6vodaskor végéig. A gyermekek érdekeit szem el6tt tartva, sok-
sok pozitiv élmény, tapasztalat eldsegitése, és a gyermekek fejlesztésének megvaldsitasa. Ez csak
az Ovodapedagogus, a dajka és a pedagbdgiai asszisztens Osszehangolt munkaja soran tud

megvaldsulni.

Az anyanyelv fejlesztése a nevelés-oktatas folyamatdban, a személyiség kibontakoztatdsaban
valamennyi tevékenység soran megvalositandd feladat. Sajnos egyre tobb gyermek érkezik ugy
6vodaba, hogy nem besz¢l, vagy korahoz képest kevés a szokincse, nagyon sok gyermeknek vannak
hangzo hibai még nagy csoportban is. Feladatunk minden raszorul6 és érdekl6dé gyermek esetében
is a célzott beszédfejlesztés megvalositdsa a logopédus segitségével, a Logopédiai Hidépitd
alkalmazasdval, anyanyelvi jatékokkal, nyelvtorokkel.

A kiilsé vilag tevékeny megismerése soran mar a kiscsoportban megismertetjiik a gyermekeket a
kozvetlen kornyezetiikben 1évé természeti kincsekkel, az €l6vilaggal, az ember altal megteremtett
értekekkel. A kozépsd és a nagycsoportos évodapedagdégusok minden lehetdséget megragadnak
ahhoz, hogy az 6vodan kiviil is sok pozitiv élményhez, tapasztalathoz juttassak a gyerekeket. A
rendszeres sétak, kiranduldsok, kulturalis programok latogatasa soran a gyerekeket ) élményekhez
juttatjak, ismereteiket sokoldaluan gyarapitjadk. Megismertetjiik a gyerekeket a sziil6fold, a haza
hagyomanyaival, a Skanzennel, targyi kultirank értékeivel, varosunk értékeivel. Toreksziink a
gyerekek és a csaladok kornyezettudatos magatartdsanak fejlesztésére a mindennapok soran és a
jeles napok alkalmaval is. A Jeles napok koziil 6vodai szinten kiemelten foglalkoztunk: az Allatok,
a Viz, a Fold, a Madarak ¢s Fak napjaval. Csoportszinten egyes kollégak tervezik a Takaritasi
vilagnapot, a Kornyezetvédelmi napot is. Folytatjuk Madardszovi programunkat, amely mindig sok
uj ismerettel gazdagitja 6vodasaink tudasat.

A személyiség, a szocidlis képességek fejlesztése az 6vodai élet soran folyamatosan, tudatosan és
tervszerien valosul meg. Maximalisan figyelembe vessziik a gyermekek egyéni képességszintjét.
Az 6vodapedagogus a mérések eredményeire épitve készitik a csoportra, €s az egyénre szabott
fejlesztési terveket, melyek megvalositdsa jatékos forméaban torténik. A kiscsoportosoknal a
bemeneti szint megfigyeléseire alapozzuk nevelési és fejlesztési feladatainkat. A pedagogusok a
mérések eredményeirdl, a gyermekek egyéni fejlddési mutatoirdl a sziiloket évente kétszer

tajékoztatjak. (igény esetén tobbszor is)
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Kiilonleges bandsmédot igénylé gyermekek a csoportokban. Az SNI-s gyermekek specialis
fejlesztése az oOvoda alkalmazasdban 4ll6 szakemberek, fejlesztopedagogus, logopédus,
pszichologus, mozgasterapeuta) illetve a Pedagdgiai Szakszolgdlathoz tartozd utazod
gyogypedagogusok feladata, melynek megvaldsitdsaban a csoportban dolgoz6 6vodapedagdgusok
is részt vallalnak. Elsddleges feladatunk, hogy a specidlis sziikségleti gyermekeket allapotukhoz
mérten, olyan Onallosagi szinthez juttassuk el, hogy sajat személyiikkel kapcsolatos teenddk
ellatasat lehet6ség szerint Onalldan elvégezzék, legyenek képesek valamilyen szinten a csoportokba

beilleszkedni.

A tehetséggondozasi feladataink ellatasa soran a kiemelkedd képességli gyermekek felfedezésére,
csoporton beliili és mihelyekben torténd fejlesztésére helyezziik a hangsulyt. Feladataink:-
felismerni képességeiket, motivaltsagukat, kreativitasukat és plusz lehetoségek felkinalasaval
tamogatni ezeknek a képességeknek a kibontakoztatdsat. Tagévodankban a 2018-2019 nevelési
évben indult az elsé tehetségmiihely. ,,Izgd, mozgd, toppantd” néven. A dalosjatékok és néptanc
alapjainak megismertetésével jarul hozzd a ritmusérzék fejlesztéséhez, a mozgéds kultara
gazdagitasahoz. Masik tehetséggondozd mihelyiink az Ovi-foci, ahol a kiemelked6 labdaérzékkel
rendelkezd nagycsoportosokat valogatjak be. Heti rendszerességgel ismerkedhetnek meg a gyerekek
a foci szabalyrendszerével, kiilonféle ligyességi jatekok segitségével fejlodhet mozgas kultarajuk,

koordinaciojuk. A csapatjaték jotékony hatassal van a szocialis képességfejlesztésre is.

IV.2. Kiemelt céljaink, feladataink

Célunk:
[] a gyermekek mindenek felett all16 érdekeinek érvényesitése
[] az alapitvany hatékony miikddtetése
[] aszervezet szakmai szinvonalanak tovabb erdsitése

Megfelelés:
Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak
Az intézmény pedagdgiai programjanak, az intézmény belsd elvaras rendszerének
Az éltalanos pedagogiai szempontoknak

Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés elvarasainak

Feladatunk:

(] A gyermekek testi-lelki egészségfejlesztését megvalositani, - szeretetteljes, elfogado 1égkor

megteremtése.
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[l Tovabbképzések, szakmai beszélgetések segitségével ismeretek bdvitése az adott

témakorben.

[] Palyazatok segitségével javitani a targyi felszerelést az intézményben; kirandulasok,
programok szervezésének tamogatdsa. Sziiléi tdmogatds ( add 1%, egyéb tdmogatas)

erositése.

IV.2.1. Az onértékelés, a Kiils6 szakmai ellenérzés és a pedagégusok elomeneteli rendszerének

rrrrr

[1a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellenérzésekre €s a mindsitésekre
[1az onértékelési folyamatok, feladatok megszervezése
[Jtevékenységlatogatasi és dokumentum ellendrzési gyakorlatunk tovabbi fejlesztése
[1a szlikséges személyi €s targyi feltételek biztositasa
Vezet6i tanfeliigyeleti latogatasra kijelolt:

[JA 2023-24 nevelési évben: Ferencsak Annamaria

IV.2.2.Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése

Tagdvodankban a Sajatos nevelési igényli gyerekek felzarkoztato fejlesztése, a hatranykezelés a
szakértéi vélemények, javaslatok alapjan valosul meg a kijelolt fejlesztési teriileteken. A
gyogypedagogus, logopédus a fejlesztészobaban tarja az egyéni, vagy kiscsoportos fejlesztd
foglalkozasokat, a mozgasfejlesztés pedig a tornateremben torténik. Minden gyermekre egyéni
fejlesztési tervet készitenek. A csoportokban megsegitési terveket készitenek az 6vodapedagdgusok,
melyek alapjan napi szinten tudatosan torekednek a gyermekek jatékos, fejlesztd foglakoztatasara,
keépessegeik fejlesztésére. Megfigyeléseiket, eredményeiket rogzitik, s ennek figyelembe vételével
tervezik ujra feladataikat. A sziiloket rendszeresen tajékoztatjak, torekednek a parbeszédre. Szinte
minden csoportban van egy-egy segitségre szoruld gyermek, de sajnos nem minden esetben
rendelkeznek szakvéleménnyel. Célunk és egyben fejlesztendd feladatunk is: Az esetek koriiltekintd
vizsgélata, a sziilok befolydsoldsa annak érdekében, hogy minden gyermek a leheté legkorabban

kaphassa meg szakemberekt6l a fejleszto foglalkozasokat.

Minden nevelési év elején a kollégak javaslatot tesznek, hogy mely gyermekek azok, akik tehetség
igéretnek szamitanak, és preferaljak a tehetségmiihelyben torténd fejlesztésiiket. A sziil6k korében
koztudottd valt, hogy a nagycsoportos gyermekeknek lehetdségiik van ,,Ovi foci” és ,,Izgd, mozgd
toppanto” tehetségmiihelyekben fejleszteni, kibontakoztatni képességeiket heti egy alkalommal. A

bemutato foglalkozasokon lehetéségiik nyilt betekinteni a programba. Terveink kozott szerepel a
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jatszoudvaron egy biztonsagos ¢€s felszerelt foci palya kialakitdsa, melyhez keressiik a finanszirozasi

lehetdségeket.
IV.3. Targyi feltételek fejlesztése
Alapveto feladatunk a 6voda biztonsagos és egészséges feltételek kozotti miikodtetése.

2021 nyaran megvalosult az azbeszt tartalmi palatetd cseréje, valamint az eld terasz
almennyezetének kialakitasa, tovabba a csoportszobak festése (a nyar folyaman megvaldsuld
projekt).

2022 nyaran megvalosult a 4 gyermekmosdo részleges felujitasa.

2023 nyaran udvari jatékeszkozeink egy csuszdas varral és egy babahédzzal boviiltek, valamint

megtortént a kozponti folyosorész festése, a lampak cseréje.
Célok:

- Az egészséges ¢s esztétikus kornyezet kialakitdsdhoz sziikség lenne az udvaron 1évé tobb

évtizede nem hasznalatos olajtartalyok bontasara.

- A konténer csoportszoba fol¢ egy tetd kialakitasa, ami megakadalyozhatna a folyamatos

elektronikai hibat ( beaznak a csatlakozok), valamint a nyari tilmelegedést

- Terveink kozott szerepel a jatszéudvaron egy biztonsagos és felszerelt foci palya kialakitéasa.

- A digitalis csoportnaplok naprakész vezetéséhez szeretnénk laptopokat, mely

megkonnyitené a pedagdgusok mindennapi munkajat.

IV.4. Pedagogiai folyamatok fejlesztése a Vasvari Tagovodaban

Vasvari uti tagévodaban kiemelt nevelési teriilet a mozgas, az egészséges, kornyezettudatos
¢letmddra nevelés. Gazdag tevékenység és programlehetdségek felkindlasa, szervezése soran

valositjuk meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését
Tovébbi feladataink lehetnek a mindség emelése érdekében tagdvoda szinten:
[l Folyamatos 6nképzés igényének 6sztonzése

[] Szervezett mozgasos  tevékenységeink  kibdvitése, pl.:  délutan  felkinalt

mozgastevékenységek.

[l Az egészséghét programjainak gazdagitdsa — mozgasfejlesztd szakemberek, egészségiigyi

dolgozdk bevonasaval.
[] Palyazatokon val6 részvétel tovabbi sztonzése.

[]  Szildk aktivizalasa, tobb lehetdség felkinalasa az dvodai életbe valod betekintésre
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[l Az elsé és a hats6 udvar még jobb kihasznalasa a gyermekek testi sziikségleteinek,
mozgasigényének kielégitése céljabol (maszo fal kialakitasa a domboldalon, focipalya)

[1 Az udvaron szervezhetd tevékenységek korének bovitése, s ezekhez 10 eszkozok
beszerzése (pl. kosarpalank, roplabdahalé, focikapu, kugli, tépdzaras labdaelkapo, célba
dobo, horgaszjaték stb.)

[1 A kornyezettudatos szemlélet megerdsitése, napi szintli gyakorlasa (szelektiv tarolok
vasarlasa)

[l Az ¢élosarkok ,,gazdagitasa” a csoportokban

[J A Madarasz-ovi program folytatdsa, kirdnduldsok szervezése, az utazd planetarium

meghivasa.

V. MUKODESI TERV
V.1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2023. szeptember 1-t6] 2024. augusztus 31-ig tart.

A nyari zaras jinius utolso hete — julius elsé harom hete, vagy julius utols6é hete — augusztus els6
harom hete, éves valtassal.

A Karacsony és Szilveszter kozotti idOpontra felmérést végziink és az igényeknek megfelelden,
iigyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatdsat szolgdld pedagodgiai céli Ovodai nyilt nap varhatdo iddpontja:

A nevelés nélkiili napok szdma: 5. Az idOpontokrol a sziiléket 15 nappal kordbban értesitjiik.

Az 0j gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szilinetek idején a gyermekek 1étszdma lecsokken, igy
ezeken a napokon — elézetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartdo jovahagyasaval - az
intézmény Osszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Vérhatoan:

Iskolai sziinetek idépontjai: - a 2023-24 tanév rendje még nem kertilt kihirdetésre-
[1 Az 6szi sziinet 2023. oktober 30 -t61 2023. november 03 -ig tart.

(1 A téli sziinet 2023. december 22-ét61 2024. januar 03-ig tart.

(1 A tavaszi sziinet 2024. marcius 29 -t6l 2024. aprilis 02-ig tart.
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V.2. A nevelotestiilet munkajanak dsszehangolasa, fejlesztése

Az intézményvezetd altal az intézményi munkatervben meghatarozott szakmai értekezleti napok
idopontja, témaja jO lehetdséget biztosit az, intézményi elvardsok megismerésére,
tapasztalatcserére, ismereteink gyarapitasara. A tagovodank dolgozoi szamara két hetes (sziikség
esetén heti) rendszerességgel szervezett szakmai értekezletek, meetingek pedig eldsegitik azt,
hogy mindenki kell¢ idoben radhangolddjon az elkdvetkezendd iddszak feladataira, megtegye
aktualis vallalasait. Sziikség esetén segitséget, megerdsitést kaphasson elgondolasai
megvalositasdhoz, valamint lehetdséget biztosit a tovabbképzések tapasztalatainak megosztasara
is. A megbeszélések soran feladat egyeztetést tartunk ¢€s az aktualis nehézségeinket is
megbeszEljik. A tagovodaban tartandd két hetes rendszerességgel megvalosuld megbeszélések
elore tervezhetd feladatai havi bontasban, - melyet kiegészitek a vezetdi értekezleten aktualisan

hallott informaciokkal, elvarasokkal.

Szeptember
[] Munkaterv elfogadésa
1 Eves programok, szinhazi rendezvények megbeszélése - feleldsok kijelolése
Beszoktatas tervezése — tapasztalatok megbeszélése (folyamatos)
Sziil6i értekezletek szervezése - tapasztalatok megbeszélése

Adminisztracios feladatok megbeszélése, beinditasa

Madarész ovi program inditasa

O
O
O
[ Igények megbeszélése (kis értékii eszk6zok, papir irdszer vasarlasdhoz)
O
[] Sétak, kirandulasok szervezése, idopontok egyeztetése

O

Mulasztasi és csoportnapldok ellendrzése a honap végén

Oktober
U Adminisztracios feladatok ellendrzésének a megbeszélése
U Allatok vilagnapjanak tinneplése — csoportonkénti szervezés, felel6sok
U Mérések elvégzése - kiscsoportos gyerekek esetén (tapasztalatok megbeszélése)
November
l Marton nap témahét megbeszélése, feladatok leosztasa, (kreativ tevékenységek,
Vasar)
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l Egészséghét szervezése - felelds

0 Esetmegbeszélések,  Szakszolgalathoz  bekiildend6  gyerekek-feleldsei:  az

o6vodapedagdgusok és a tagbvoda vezetd

0 Adventi dekoracio készitése (udvar, terasz, folyoso) — feleldse
0 Jatékvasarlas szervezése — feleldsei: vodapedagogusok, tagovoda vezetd
December

(1 Mikulés iinnepség elokészitése — feleldse tagovoda vezetd

[]Iskoldba mend gyerekek megbeszélése - Beiskoldzandd gyerekek névsoranak osszedllitasa -

feleldse a tagdvoda vezetd
[1Ev végi tigyeletek, szabadsagok egyeztetése - feleldse a tagovoda vezetd

[] Kardcsonyvaras szervezése, linnepi kdszontok - feleldsei az 6vodapedagdgusok

Januar
[] Adventi dekoraciok cseréje - téli dekoraciok készitése az ablakokba

[l Meérés, értekelés (kozépsd €s nagy csoportos gyerekek esetében), fogadoodra- feleldsei:

ovodapedagdogusok
[l Magyar kultira napjanak {inneplése — feleldsei: 6vodapedagdgusok
[1 Sziil61 értekezletek szervezése — tanitok meghivasa — feleldse a tagovoda vezetd

[]  Farsangi programok, csoporttervek megbeszélése

Februar
[] Az elso félév nevelési tervének, szervezési feladatainak értékelése — megbeszélése
[] Fogad¢ orak, sziildi értekezletek tapasztalatainak a megbeszélése
[] Farsangi dekoraciok készitése a csoportokban — feleldsei: 6vodapedagdgusok

[] Farsang linneplése - téltemetés szokasanak megélése — feleldsei: 6vodapedagdgusok

Marcius
[] Tavaszi dekoracid - feleldse

(1 Marcius 15. Unnep — feleldse tagovoda vezetd
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[1 Fényképezés szervezése — felelds tagovoda vezetd

[] Viz Vilagnapjanak tinneplése — feleldsok: 6vodapedagdgusok

[J Tavaszi kirandulasokhoz buszok rendelése — Stoffer Judit

[] Husvéti ajandék vasarlasa, készitése - feleldsei: 6vodapedagogusok

Aprilis

[] Nyilt héttel kapcsolatos feladataink — feleldse tagovoda vezetd

[ Tavaszi dekoracid készitése — feleldsok: 6vodapedagogusokat

(] Fold napi viragiiltetés felelése — Kunosné K. Zsuzsanna ¢s Batho Anna

[] Veteményes kert felelose - — Kunosné K. Zsuzsanna és Batho Anna

[] Anyak napi linnepségek szervezése - felel6sok dvodapedagogusok

Majus

U

Madarak és fak napjanak linneplése — feleldsok 6vodapedagdgusok
Mozgas hetének szervezése - feleldse

Tarsadalmi munka szervezése, koordinélasa — feleldse tagévoda vezetd
Evzarok és a ballagas idépontjainak egyeztetése - feleldse tagovoda vezetd

Gyermeknapi  versenyjatékok, egyéb programok megbeszélése - felelosok

6vodapedagdgusok

Ev végi kirandulasok egyeztetése — feleldse tagovoda vezeté Bemutatd a tehetséggondozasi

mithelyekben: Bebidk Hedvig, Bathd Anna; Ferencsdk Annamaria,

V.3. Tovabbképzés, Onképzés

A jarvanyligyi veszélyhelyzet, a haborus veszélyhelyzet, és a rezsi csokkentés eltdrlése (intézményi

szinten) miatti koltségvetés csokkentés eredményeként eldtérbe helyezziik a hospitalasokat, az

eddigi ismeretek ( eldzetes képzések) megosztasat, folyamatosan keressilk az ingyenes

tovabbképzési lehetdségeket.

Batho Anna jelezte, hogy oOnkoltséges képzésen szeretne részt venni autizmus spektrum zavar

témaban.
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V 4. Tagovodank kapcsolatrendszere
Kapcsolattartas a sziilokkel

A csalad és az ovoda egymadst kiegészitve, egyiitt torekedik a gyermek fejlesztésére, igy nagyon
fontos a partneri egyiittmiikodés kialakitasa. Igyeksziink ennek érdekében koriiltekintéen
megszervezni az egyiittmikodés formait, az informacidaramlast, a szemléletformalast, az 6voda
tartalmi munkdjanak szakszeri megismertetését. Figyelembe vessziikk a csaladok sajatossagait,
szokasait, és az egylittmiikodés sordn torekediink az intervencidos gyakorlat, azaz a csaladhoz
illesztett segitségnyujtds megvalositasara. A személyes kapcsolat kialakitdsa minden sziildvel, a

csoportok 6vodapedagogusainak a feladata.

A beiratkozaskor minden sziildnek atadom a Hézirendet, ezaltal megismerheti 6vodank szokés,
szabaly rendjét. Minden esetben biztositom a lehetdséget, hogy az intézmény minden olyan

dokumentumahoz hozzaférhessenek a sziilok, amelyek rajuk, illetve gyermekeikre is vonatkozik.
A kapcsolattartas formai, lehetéségei
[] nyilt hét sordn lehetdség nyilik egyéni beszélgetésre a leendd sziilokkel
jelentkezés, végleges beiratkozas alkalmaval ismerkedés az 6vodapedagogusokkal
bolesdde latogatas soran a leendd 6vodasok megismerése
szlildi értekezlet tartdsa az 0j gyermekek sziileinek
csaladlatogatas
jatszo déleldtt szervezése az 0 kicsiknek és sziileiknek

kapcsolatteremtd kirandulas az j gyerekeknek és sziileiknek

o O o o o o O™

szlldi értekezlet évente kétszer minden csoportban beszoktatas, befogadds sordn a sziiléi
igények figyelembevétele — anyas/apas beszoktatas lehetdsége a gyerekek igényeihez

alakitva
[1 fogado ora, melyet a sziild és a pedagdgus egyarant kezdeményezhet
[] csaladoknak tartott rendezvények: pl. kézmiives napok, eléadasok, nyilt napok

[1 napi rovid kapcsolattartds, hogy a sziilo tdjékozott legyen a gyermekével tortént 1ényeges

eseményekrol
[1 faligjsagon és a holnapon a sziilok rendszeresen tajékoztatasa eseményekrol, programokrol
[1 jol bevalt kapcsolattartasi forma a zart Facebook csoport
[1 a Sziildi Szervezetet tagjaival folyamatos €s egylittmiikddo a kapcsolattartas

Hatéridd: folyamatos Felel6sok: 6vodapedagdgusok, tagévoda vezetd
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Sziiloi Kozosség

A Sziil6i kozosség elndke fogja Ossze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kozosen a 2023.- 2024.
¢v feladatait és céljait. Képviselik minden olyan férumon a sziildtarsaikat, ahol a gyermekeket
érintd kérdésekrol esik szd. A sziildi kdzosségnek ebben az évben tobb csoportban is 0j sziildi

képviselot, az els6 alakulo iilésiikon pedig 0j elndkot is kell valasztani.

Sziil6i k6zosség képviseldi:

Csoportok Sziil6 neve Sziil6 neve

Cica csoport

Halacska csoport

Nyuszi csoport

Mokus csoport Kajdi Dora Papp Daniel

Siini csoport Varga Petra Hézi Addam

Hatarid6: szeptember kdzepe- folyamatos.
Felel6sok: Tagovoda vezetd, Ovodapedagdgusok
Kapcsolattartas a bolesodével

[1B0lcsddelatogatds soran megismerkediink a leendd oOvodasainkkal a bolcsddében. A
bolcsdde vezetdtdl, és a gondozondktdl informaciokat kaphatunk a gyermekekrdl. Ez
segitséget adhat a kicsik zokkenOmentes beilleszkedéséhez. Hataridd: junius eleje Felelds:

Tagovoda vezetd

Kapcsolattartas az altalanos iskoldkkal

Feladatunk a mar kialakult kapcsolattartasi formdk folytatasa, illetve kiépitése.
[] Latogatas az els6 osztalyba, a volt 6vodasok tanuldsdnak megfigyelése

Hataridd: oktober eleje Felelds: 6vodapedagogusok

[] Nagycsoportosok latogatasa a leendd iskolaba
Hataridd: majus eleje  Felelds: 6vodapedagdgusok

[] Sziiléi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi pedagdgiai
programjanak ismertetése

Hatarid6: marcius eleje  Felelds: Tagovodavezetd
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Muzeumok

(] ebben az évben is folytatni szeretnénk a Banati Sverak miivészeti programot a Ferenczy

Muzeummal, mely évrdl évre nagyon sikeres.

Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgadlat, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo

Szakertoi és Rehabilitdacios Bizottsag

[ Az intézmény vezetdjével az 6vodavezetd, tagovoda vezetdk a fejlesztd pedagdgus, valamint

a logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a PMPSz Szentendrei Tagintézmény

logopédusaival és fejlesztd pedagdgusaival tudjak megbeszélni az esetleges problémakat.

Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény, Gyamiigyi osztaly

(1 Tagoévodankban minden o6vodapedagdgus felel6ssége, hogy idoben jelezze a tagdvoda

vezetd felé a gyermeket érintd csaladi problémakat, a csalddi nevelés hidnyossagait és
keressiik egyiitt a megoldasi lehetdségeket. Sziikség esetén jelezziik az intézményvezetnek,
az intézményi szinten 1évé gyermekvédelmi feleldsnek, aki megkezdi az intézkedést. 2019
aprilisatol egy kijelolt 6vodai szocialis segité munkatars kozvetlen kapcsolatban van veliink,
minden hoé utolsé péntekjén latogatja az dvodat.

Hataridd: folyamatos Felelds: Tagovoda vezetd, 6vodapedagdgusok

Egészségiigyi dolgozokkal

[l Megkeresés esetén mindig készségesek, segitdkészek a védondk, de az 6vodaba egyre

ritkdbban tudnak kijonni, csak fej tetvességi szliréseket végeznek. A vérosban dolgozo
gyermekorvosok telefonszama, rendelési ideje a sziilok szamdara jol lathatd helyen, a
kozponti falitjsagon van kifiiggesztve. A fogorvos majusban végzi tagévodankban a
gyermekek fogazatanak ellendrzését. Minden olyan gyermeket megvizsgal, akinek sziilei
alairasukkal engedélyezik ezt. A vizsgdlat eredményét irdsban rogziti, s az
6vodapedagdgusok atadjak a sziiléknek.

Felelosok: Tagdvoda vezetd, 6vodapedagdgusok

V.5. Az intézmény mitkodését biztosito egyéb rendszerek

Taniigy-igazgatasi feladatok

Oktdberi statisztika elkészitése

Hatarid6: oktdber Felel6s: Intézményvezetd, tagovoda vezetdk, Ovodatitkar
Gyermekek fejlddési napldjanak vezetése

Hatarid6: folyamatos Felelés: Ovodapedagogusok
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e A gyermekek hianyzasanak nyomon kovetése igazolatlan mulasztas esetén azonnal a sziild
felszolitasa.
Hataridd: folyamatos Felelés: Ovodapedagogusok, Tagovodavezetd

e Mulasztasi naplok naprakész, pontos vezetése
Hataridd: folyamatos Felel6s: Ovodapedagogusok

e PMPSz, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios
Bizottsaghoz bekiildott gyermekek vizsgalati kérelmének kiildése
Hataridd: folyamatos Felel6s: 6vodapedagdgusok, tagovoda vezetd

e Az 0j tanévre jelentkez$ gyermekek elbjegyzése: Az elbjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.
Hataridd: aprilis vége Felelds: Intézményvezetd, Tagovoda vezetok

e Ovodai felvétel
Hataridd: Augusztus Felelds: Intézményvezetd, tagdvoda vezetdk

e Tankdteles gyermekek névsoranak elkiildése az intézményvezetonek

Hatéridd: december Felelds: Tagovoda vezetd

V.6. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek
A tagdvoda erdssége a sport, a mozgas, az egészséges ¢letmodra nevelés. Szamos olyan szokés ¢l az
ovodaban, amellyel kovetendd példat mutatunk a gyermekek és a sziilok szadmara.

(1 Osszel egészséghetet szerveziink

] Tavasszal mozgashetet szerveziink

[] A s0 szobdaban jatszunk heti rendszerességgel

[] Tehetségmiihelyek folytatasa

[] Délutanonként tobb fizetés mozgasprogram lehetdséget biztositunk a sportok irant

érdeklddo csaladok szdmara az 6voda tornatermében

Néphagyomany éltetés a csoportokban
Igyeksziink a gyermekek szdmara minél kozelebb hozni, és minél érdekesebbé tenni a
néphagyomanyainkat

(] Sziireti szokasok felelevenitése - csoportszinten

[] Marton napi lampésos felvonulas, kézmiives tevékenységek a sziildkkel — 6voda szinten

] Mikulasvaras szervezése — 6vodai szinten

(] Luca napi népszokasok

[1 Adventi késziilodés, vasar - sziilokkel, 6voda szinten

[] Karacsony — Betlehemes jaték, tinnepségek a csoportokban
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W
W

Farsangi alakoskodasok felelevenitése csoportszinten
Télkergetés, kiszézés - dvoda szinten

Husvét — locsolkodas, tojaskeresés — csoportszinten

A kultara kozvetitése

a Bon-Bon matin¢ zenei programon ( folytatdsa bizonytalan)
a Banati Sverak milivészeti programon

a Magyar Népmesék mozi programokon

Szinhézi el6adasok szervezése az 6vodaban
Muzeumlatogatasok - Kozlekedési Mizeum,
Konyvtarlatogatas

Utaz6 Planetarium eldadasa

A Magyar kultara napjarol megemlékeziink

A koltészet napjarol megemlékeziink

Marcius 15-€t a Vasvari szobor meglatogatasaval, a gyermekek miisoraval tinnepeljiik

Kornyezetvédelmi jeles napok, melyeket napi feladatként valdsitunk meg, vagy heti témaként

dolgozunk fel

U
U
U
U
U

',,

Takaritasi vilagnap — ,,Nem minden hulladék szemét
Allatok vilagnapja — kiranduldsok

Viz vilagnapja — kiallitas szervezése, vizes jatékok
Fold napja — ndvények iltetése

Madarak és fak napja — megfigyelések, kirandulas

Egyéb programok, linnepek

[l Kiranduldsokat szerveziink csoportszinten (Skanzen, Medveotthon, Parlament,
Hagyomanyok Haza, Tropicarium, Matyas kiraly torténelmi jatszopark, Szentendrei
Kisallatkert,)

[] Madarasz ovi programokat k6zépsd és nagycsoportosoknak

[1 Kreativ kézmiives délutant a csaladok szamara az év folyaman tobbszor is (csoport szinten)

[] Vasart, biifé Marton napkor

[1 Anyak napi koszontére varjuk az édesanyakat €s a nagymamakat

[] Vidam Gyereknapi programot szerveziink

[l Az évzaro és a ballagés zarja le a nevelési évet.

Egyéb hagyomanyok:
[ gyerekeknek :Névnapi, sziiletésnapi kdszontések
[] dolgozoknak Dolgozdk kézos Kardcsonya, Nyugdijba vonuld kollégak bucsuztatasa
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V.7. Csoportbeosztas, munkarend
A tagovoda vezetok felmérése alapjan a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az 6voda

nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoport beosztasok.

Nyitvatartas

6.30-7.00 Osszevont ligyelet
7.00-16.30 minden csoport
16.30-17.00 6sszevont csoport

Csoport beosztas

Csoport Ovodapedagogusok Pedagogiai Dajka Létszam
asszisztens
Cica Horvath Gyongyi Sziics Monika 20 16
csoport
Fekete Julia
Halacska csoport | Bebidk Hedvig Diosi Zsolt Csabané 20 6
Kovacsné Kunos
Zsuzsanna
Mokus csoport Debreczeni Edit Kaposvari Erzsébet | Juhaszné Heim Eva 22 6
Kimar Katalin
Nyuszi csoport Kaposztasné Nagy Pokornyi Bernadett 18 f6
Aranka
Soffer Judit
Siini Bathd Anna Varga-Szabd Horvath Viktéria 24 16
csoport Zsuzsanna
Ferencsak Annamaria
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Munkarend 2023/2024 Vasvari Pal 1ti tagovoda

NEV BEOSZTAS | ISKOLAI HET | HETFO|KEDD | SZERDA | CSUTORTOK |PENTEK |[KOTOTT
VEGZETTSEG ORA
SZAM
6.30- |6.30- |6.30- | 6.30-13.20 6.30- |32 06ra
Horvath | Ovoda Féiskola A 1320 13.20 13.20 12.50
Gyongyi  pedagogus |Ped. II. B |10.30- |10.30-/10.30- |10.30-17.20 |11.00- |32 ¢ra
cica csoport 1720 |17.20 |17.20 17.20
10.30- |10.30-/10.30- |10.30-17.20 |10.30- |32 ¢ra
Fekete Julia |Ovoda Foéiskola A 17.20 [17.20 [17.20 17.20
cica csoport | pedagdgus | Ped.I. B 6.30- 630- 630- |6.30-1320 (6.30- 32 ¢ra
13.20 13.20 |13.20 12.50
A 7.00- |7.00- |7.00- |7.00-1350 |7.00- |32 ¢ra
Bebidk Ovoda Féiskola 1350 [13.50 |13.50 13.20
Hedvig | pedagogus |Ped.Il. B 10.00- |10.00- 10.00- 10.00-16.50 |10.30- |32 6ra
halacska Vezett 16,50 |16.50 |16.50 16.50
csoport szakvizsga
10.00- |10.00-/10.00- |10.00-16.50 |10.30- |32 éra
Kunosné Ovoda Foéiskola A 11650 |16.50 [16.50 16.50
Kovics |pedagbgus |Ped.ll B 7.00- |7.00- 7.00- | 7.00-1350 |7.00- |32 éra
Zsuzsanna 1350 [13.50 [13.50 13.20
halacska
csoport
A 7.00- |7.00- |7.00- |7.00-1350 |7.00- |32 ¢ra
Képosztasné Ovoda Foiskola 13.50 |13.50 13.50 13.20
Nagy pedagogus |Ped.l B 32 éra
Aranka
nyuszi
csoport
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A 32 oOra
Stoffer Judit | Ovoda Féiskola
pedagogus |Ped.ll
nyuszi vezetoi B 32 ora
csoport szakvizsga
A 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-13.50 |7.00- |32 6ra
Debreczeni |Ovoda Foiskola 13.50 [13.50 [13.50 13.20
Edit pedagogus  Ped. 1. B 10.00- |10.00-/10.00- 10.00-16.50 |10.30- 32 éra
mokus 16.50 |16.50 116.50 16.50
csoport
A 110.00- 110.00-/10.00- 110.00-16.50 [10.30- |32 éra
Kimar Ovoda Féiskola 16.50 [16.50 |16.50 16.50
Katalin -~ pedagogus |Ped.II. B 7.00- |7.00- |7.00- | 7.00-1350 |7.00- |32 éra
mokus 13.50 |13.50 113.50 13.20
csoport
A 8.00- 11.00- 8.00- 8.00-13.20 |8.00- |24 é6ra
Ferencsdk | Ovoda Féiskola 13.20 [13.00 13.20 13.20
Annaméria | pedagogus | Ped.I B |10.30- 11.00-/10.30- |10.30-16.00 |10.30- |24 éra
siini csoport vezetdi 16.00 113.00 |16.00 16.00
szakvizsga
A 110.45- 7.30- |10.45- |10.45-16.30 |10.45- |32 6ra
Bathé Anna |Ovoda Fodiskola 16.30 [16.50 [16.30 16.30
siini csoport | pedagogus | Ped.| B |7.30- 7.30- |7.30- | 7.30-13.15 |7.30- |32 ¢éra
13.15 |16.50 113.15 13.15
Kaposvari Erzsébet | Ped. Ped.assz. okj |A 8.00- 8.00- |8.00- | 8.00- 8.00- |40 6ra
asszisztens 16.20 [16.20 |16.20 /16.20 16.20
B |8.00- 8.00- [8.00- | 8.00- 8.00- |40 éra
16.20 116.20 16.20 |16.20 16.20
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Varga- Szabo | Ped. Ped.assz. okj A 9.00- /9.00- |9.00- | 9.00- 9.00- |30 ¢6ra
Zsuzsanna asszisztens 15.00 |[15.00 |15.00 |15.00 15.00
B 9.00- |9.00- |9.00- 9.00- 9.00- |30 6ra
15.00 15.00 |[15.00 15.00 15.00
Sziics Monika Dajka Dajka képz6 |A 6.00- 6.00- |6.00- | 6.00- 6.00- 40 6ra
cica csoport 1420 14.20 |14.20 14.20 14.20
B 9.00- |9.00- |9.00- | 9.00- 9.00- |40 6ra
17.20 |17.20 |17.20 |17.20 17.20
Diosi Zsolt| Dajka Dajka képz6 A 9.00- |9.00- 19.00- | 9.00- 9.00- |40 6ra
Csabané 17.20 |17.20 |17.20 |17.20 17.20
halacska csoport B 6.00- 600- 600- 6.00- 6.00- 406ra
14.20 [14.20 |14.20 |14.20 14.20
Pokornyi Dajka Dajka képz6 A 6.00- |6.00- 6.00- | 6.00- 6.00- |40 6ra
Bernadett 14.20 (14.20 |14.20 |14.20 14.20
Nyuszi csoport B 9.00- 9.00- 9.00- 9.00- |9.00- |40 éra
17.20 |17.20 |17.20 |17.20 17.20
Juhaszné ~ Heim | Dajka Dajka képz6 |A  |9.00- [9.00- [9.00- | 9.00- 9.00- 40 ora
Eva 17.20 |17.20 |17.20 17.20 17.20
mokus csoport B  6.00- |6.00- |6.00- | 6.00- |6.00- 40 ora
14.20 [14.20 |14.20 |14.20 14.20
Horvath Viktoria | Dajka Dajka képz6 |A  |8.00- |8.00- |8.00- | 8.00- 8.00- |40 6ra
stini csoport 16.20 [16.20 |16.20 |16.20 16.20
B 8.00- |8.00- 8.00- | 8.00- 8.00- |40 6ra
16.20 [16.20 |16.20 |16.20 16.20
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Vasvari Tagovoda

Ellenorzési terv

2023-2024
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1.Ellendrzést végzd személy:

» Ferencsak Annamaria tagévoda vezetd

2.Ellendrzés fajtai:

» Havonta visszatérd, ismétlodo ellenérzések
Id6északos ellendrzések
frasbeli dokumentumok ellendrzései

Tervszer, elére megbeszElt 1d0 és kitlizott cél szerint torténd csoportlatogatasok

YV V V VY

Beszamoltatas

Kiemelt ellendrzési teriiletek:
> Uj kiscsoportosok fogadasa, pedagogiai dokumentaciok ellendrzése, csoportmunka
ellendrzése, iskolaérettség megfigyelése, iinnepek lebonyolitdsanak ellendrzése,
munkafegyelemmel kapcsolatos ellendrzés, sziildi értekezletek megtartdsdnak ellenérzése.

Az ellendrzés idépontjat elézetesen egyeztetjiik / a napok pontos meghatarozasaval /

Szeptember:
Pedagdgiai feladatok:

» Az (j kiscsoportosok, illetve egyéb csoportokba jard 0j 6vodasok fogadasa.
» Sziil6i értekezlet megtartésa.
» Nevelési tervek ellendrzése.
> -
napirend, hetirend, nevelémunka tervezése, szervezési feladatok.
> A SNI gyerekek felmérése.
Taniigyi:
> Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése / Uj naplok pontos kitdltése.
» Fejlodési naplok nyitasa az uj 6vodasoknak.
Munkaiigyi:
> Atnézni a dolgozok egészségiigyi konyveit.
» Tz és munkavédelmi szemle — Tlizriadd gyakorlat megtartasa.
> Balesetveszélyek feltarasa, megsziintetése
» Szabadsagok vezetése.
» Torzskonyv adatainak ellendrzése
Gazdalkodasi:
> Etkezéstéritési kérelmek kiosztasa.
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» Meghibasodasok jelzésének leadasa az dvodavezeto felé.

Ellen6rzés mbdszerei:

Megfigyelés, részvétel, irasos dokumentaciok bekérése, elemzése, megbeszélése, igazolasok

atnézése

Oktober:
Pedagdgiai:
» Beszoktatas tapasztalatai
Csoportnaplok atbeszélése — kompetencia alapu oktatas
Meérések —fejlédési naplok ellendrzése
Eves foglalkozasi anyag tervezése a csoportnaplokban.

Dolgozok aktivitisanak megfigyelése -Allatok vilagnapjara készitett kiallitasnal.

YV V. V VYV V

Csoportlatogatas: cica csoport — Fekete Julia
Tantigyi:
» Felvételi és mulasztasi naplok.
» Igazolasok atnézése.
» Statisztika elkészitése.
Munkaiigyi:
» Munkafegyelem betartasa: munkakopeny, munkacipé hasznalatanak ellenérzése /technikai
dolgozok, ovodapedagogusok.
> Ho végi jelentések elkiildése, munkafegyelem ellendrzése
Gazdalkodasi:
» Szilok figyelmeztetése arra, ha elmulasztottak befizetni az étkezési téritési dijat.
» Meghibasodasok jelzése az intézményvezeto felé.

Ellen6rzés mbdszerei:

Megfigyelés, irasos dokumentumok bekérése, elemzése, ellendrzés, értékelés, segitségnyujtas
November:
Pedagogiai:
» Dajkak gyermekekkel valo kapcsolata, és egyiittmiikodése az ovondkkel.
» Gondozasi teend6ik ellatasanak ellendrzése. Helyi program megvaldsulésa.
» Csoportlatogatas a Nyuszi csoportban: Képosztasné Nagy Aranka
» Csoportnaplok ellendrzése.
Taniigyi:

» Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése- adatok hianytalan vezetése
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Munkaiigyi:
» Szabadsagok kivételének folyamatos nyomon kovetése.
» Ho végi jelentések ellendrzése
Gazdalkodasi:
» Karbantartasi terv készitéséhez igények leadasa az 6vodavezet6 felé.

Ellen6rzés mbdszerei:

» Megfigyelések, csoportlatogatas, naplok, jelenléti iv attanulmanyozasa.
December:
Pedagogiai:

» Csoportnaplok pontossaganak, naprakészségének ellendrzése.
Iskola- 6voda kapcsolattartas ellendrzés.
Csoportmunka ellenérzése / Adventi késziilodés, linnepvaras a csoportokban.
Mikulésvaras: Nyilt napok ellenérzése.
Tovabbképzésekre valo jelentkezés

Egyéni fejlesztések modszerei, dokumentacidja

YV V. V V V V

Csoport latogatas- Cica csoport: Horvath Gyongyi
Taniigyi:
» Mulasztési naplok ellenérzése. Hianyzasok naprakész vezetése, igazolasok ellendrzése.
» Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendé gyermekek adatainak 0sszegytijtése.
Munkaiigyi:
> Ho végi jelentések ellenérzése
» Technikai dolgozok munkajanak alkalomszeri ellendrzése - karacsonyi nagytakaritasok
megvaldsuldsa a csoportokban és egyéb teriileteken.
Gazdélkodasi:
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése. Sziilok figyelmeztetése arra, hogy elmulasztottak
befizetni a csekket.
» Meghibasodott eszkdzok javitasanak, sziikség szerint cseréjének jelzése az 6vodavezetd felé.
Javitasok igénylése.

Ellen6rzés mbdszerei:

Megfigyelés, csoportlatogatas, naplok attanulmanyozésa, kitoltétt nyomtatvanyok ellendrzése.
Januar:
Pedagogiai:

» Csoport latogatas: Mokus csoportban — Debreczeni Edit

» Nevelési tanacsaddba iranyitott gyerekek jellemzése, ezek elkiildése.

» Csoportnaplokban irasbeli munkak ellenérzése.
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» Sajatos nevelési igényi gyerekek fejlesztési tervének ellendrzése.
Tantigyi:
» Mulasztési naplok ellenérzése a csoportban.
» Tankoteles gyerekek névsoranak dsszeallitasa.
» Nyari zaras kiirasa.
Munkatigyi:
»> Ho végi jelentések pontossaganak ellendrzése.
» Szabadsagolasi tervek elkészitése a 2024 —es nevelési évre (nyar)
Gazdalkodasi:
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése. Sziikség esetén a sziilok figyelmeztetése a csekk
befizetésére.
» Hibak jelzésének leadasa az 6vodavezeto felé.

EllenOrzés mbdszerei:

Csoportlatogatas, megfigyelés, megbeszélés, adatgylijtés.
Februar:
Pedagogiai:
» Fejlodési naplok vizsgalata.
Sziiloi értekezletek megtartasanak ellendrzése.
Elso félév értékelésének €s a masodik félév nevelési tervének ellendrzése.
Farsang lebonyolitasanak ellendrzése a csoportokban

Egyéni fejlesztések megfigyelése a csoportokban

YV V. V V V

Csoportlatogatas a Mokus csoportban — Kimar Katalin
Taniigyi:
» Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése.
» Hianyzasok ellenérzése / Tanulashoz igénybe vett napok szama, szabadsagok kivétele.
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.
» Nyari zaras kiirasa a falitjsagra
Munkatigyi:
» Szabadsagolasi terv leadasa
» Ho végi jelentések ellendrzése
Gazdalkodasi:
> Tisztitoszer felhasznalasanak gazdasagossaganak ellendrzése. Megfelelé mindségi,
engedéllyel rendelkezd szerek haszndlata.

EllenOrzés mobdszerei:

Csoportlatogatas, megfigyelés, megbeszElés, csoportnaplok attanulmanyozasa.
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Marcius:
Pedagégiai:

» Csoport latogatas: Siini csoport- Bathd Anna

» Marcius 15.-e tinneplése.

» Viz vilagnapjanak tinneplése.

» Tervezett programok megvaldsulasa a csoportokban.
Tantigyi:

» Iskolavalasztas koordinalasanak ellenérzése.

» Tovabbtanulni szandékozok jelzése az d6vodavezeto felé.
Munkatigyi:

» Utazasi kedvezmény atvételének ellendrzése.

» Pedagdgusigazolvanyok érvényesitése.

» Ho végi jelentések ellendrzése
Gazdalkodési:

» Utazasi kedvezmények kiosztasa.

» Téritési dijak beszedésének ellendrzése. Sziilok figyelmeztetése arra, hogy elmulasztottak

befizetni a csekket.
» Hibék jelzésének leadasa az 6vodavezeto felé.

Ellendrzés modszerei:

Csoportlatogatas, megfigyelés, megbeszélés, részvétel, csoportnaplok attanulmanyozasa.
Aprilis:
Pedagogiai:
» Nevelési tervek értékelésének ellendrzése.
> Ovoda, iskola kapcsolattartas ellenérzése.
» Csoportlatogatas: A halacskacsoport szokas és szabalyrendszer alakulasanak megfigyelése.
Bebidk Hedvig, Kunosné Kovacs Zsuzsanna
» Husvéti késziilodés- hagyomanyok felelevenitése.
» Fold napjanak iinneplése a csoportokban.
» A csoportszobak tavaszi dekoraciojanak a megfigyelése.
Taniigyi:
» Mulasztasi naplok ellendrzése.
» Az iskolak bemutatkozasanak, kozzétételének ellendrzése.

» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

169



Munkaiigyi:
» Munkafegyelem: technikai dolgozok ellenérzése. Pontos munkakezdés, tisztasag, gondozasi
teendok ellatasa, csendes beszéd, sok tiirelem és szeretet.
Gazdalkodasi:
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

Ellen6rzés mbdszerei:

Csoportnaplok elemzése, csoportlatogatas.

7o

Majus:
Pedagogiai:
> Unnepek megfigyelése a csoportban.
Anyak napi iinnepség megfigyelése a csoportokban.
Evzaré iinnepségek megtekintése.
Gyermeknap tlinneplése.
Tervezett kirdndulasok, programok megvaldsulasanak ellenérzése.

Szakmai nap elkészitése.

YV V. V V V V

Csoportnaplok ellendrzése.
Taniigyi:

» Mulasztési naplok ellenérzése

» Fejlodési naplok ellendrzése.
Munkaiigyi:

> Személyi adatvaltozasok ellendrzése

» Ho végi jelentések ellendrzése.
Gazdalkodasi:

» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

» Tisztitoszer felhasznalasanak ellendrzése.

EllenOrzés modszerei:

A naplok attanulmanyozasa, a sziilok altal alairt fejlodési naplok ellendrzése,

Junius, Julius:

Pedagdgiai:
» A nyari nevelési tervek ellendrzése.
Taniligyi:
» Mulasztasi naplok ellendrzése.
» Nyari élethez a csoportok szervezésének ellendrzése.

» Gyermekfelvétellel kapcsolatos teendok
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Munkaiigyi:
» Szabadsagok litemezésének ellendrzése.
» Biztonsagtechnikai szemle / udvari jatékok feliilvizsgalata.
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

Ellenorzés modszerei:

Irasos dokumentaciok ellendrzése, naplok attanulmanyozasa, megfigyelés.

Augusztus:
Pedagogiai:
» Nyari élet tervezésének megvalosulasa / sokszind, érdekes tevékenységek biztositasa.
Csoportnaplok adminisztracioja, lezarasa.
Csoportnévsorok 0sszeallitasa, jelek.

Késziilodés az 1) gyerekek fogadasara, - teremrendezés ajandék az 0j kicsiknek.

YV V V V

Csaladlatogatas az 0j gyerekeknél.
Tantigyi:
» Felvételi és mulasztasi naplok vezetése.
> Uj csoportok kialakitasa.
Munkaiigyi:
» Szabadsagok kiadasanak ellenérzése.
» Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése az 0j tanévre
Gazdélkodasi
» Téritési dijak beszedésének ellenérzése / kiilonds figyelemmel az iskolaba indulod
nagycsoportosokra.

EllenOrzés modszerei:

Megfigyelés, dokumentaciok atnézése, adatgytijtés, szabadsagolasi terv ellendrzése.
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Néphagyomanyorzo Mesterovoda és Kincses Kulturévoda
2023/2024. évi munkaterve

Munkankat a ,,Nyolcforras Ovodai Programban” leirtaknak megfelelden végezziik, egyéni
arculatunkat szem el6tt tartva, a néphagyomany-¢éltetés modszerével.

A munkaterviinkbe beépitjiik a ,, Mesemozgato” mesterprogram,2023. oszi és a 2024. tavaszi
tervét. A programok integrdlasat a munkatervben dolt betiivel jelolom.

A munkatervet és az ellenérzési tervet készitette:  Szigethy Miklosné
Tagovoda vezetd
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Helyzetelemzés
Személyi feltételek:
Személyi valtozas az 0j tanévben:

Margaréta csoportban: Kuzma Timea, 6vodapedagégus mar nem kezdi el a tanévet a
csoportban veszélyeztetett terhessége miatt. Helyére hatarozott ideig nyugdijas 6vodapedagogus
keriil. Hegediisné Cseke Flora, pedagogiaiasszisztens sziilési szabadsagra megy, helyére hatarozott
ideig 1j pedagogiaiasszisztens kertiil.

Nyiscsak Istvanné, sikeres allamvizsgat tett az Apor Vilmos Katolikus Fdéiskola, Vezeto
ovodapedagogus szakvizsgara felkészito szakiranyu tovabbképzési szakon.

2024-ben vezetdi tanfeliigyeleti ellenérzés varhato.

Ovodank harom, vegyeséletkort csoporttal miikodik, maximalt 1étszam: 72 £

, PEDAGOGIAI
CSOPORTNEV LETSZAM | OVONOK DAJKA
ASSZISZTENS
) Rimai
Fekete Marianna o .,
Margaréta 24 16 Krisztina Hunyadi Eva
Németh Nora ,
Agnes
Nagy Zsofia Trapp
Nefelejcs 24 £6 Erdeiné Kelemen | Zsuzsanna
Gyongyi

] Szigethy Miklosné, | Szautner
Pipacs 24 16 -
Simon Péterné Istvanné

A csoportban dolgoz6 dévodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak, kivétel a Margaréta csoport,
ahol nyugdijas 6vodapedagogus, allandd délutanos. A pedagodgiaiasszisztens, abban a csoportban
végzi a munkdjat, amelyikben a legnagyobb sziikség van ra, az idei tanévben a Margaréta és a
Nefelejcs csoportban.

Fejlesztopedagdgus segiti pedagogiai munkadnkat BTMN-s gyerekek fejlesztésében. A logopédiai
ellatas 6vodankban biztositott.

A csalad és az 6voda munkajat segiti a szakszolgalat részérdl, az dvodai €s iskolai szocialis segito,
aki havi rendszerességgel van jelen, de igény szerint barmikor.

A karbantartasi munkat heti két alkalommal végzi a VSZ munkatarsa. Nagyon szeretnénk, ha
rendszeres lenne a karbantartasi munka.

Tovabbra is szeretnénk, ha legalabb 4 ordban konyhas dajka segitené munkankat, hogy eleget

tudjunk tenni a HACCP elvarasanak.
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Szervezeti feltételek:

Az 6voda torvényes miikodését a hatdlyos jogszabalyok mellett az SZMSZ szabalyozza.
Ovodank nyitva tartasat a sziiléi igények felmérése alapjan hataroztuk meg: 6.30-17.30-ig.
Tagovodankban a kovetkezé megbizatasokat 1atjak el a dolgozok:

BECS tagja: Erdeiné Kelemen Gyongyi
Munkak6zosség vezeto:
Tehetségigéret gondozasa: Simon Péterné
Néphagyomanyorzés: Szigethy Miklosné
Elelmezésvezetés: Rimai Krisztina Agnes
Felel6sok:
Tisztitdszer rendelés: Trapp Zsuzsanna
Népi ruhdk karbantartasa: Simon Péterné, Szautner Istvanné
Madarasz ovi szerevezése: Németh Nora
Miihely, iroda rendbetartasa: Trapp Zsuzsanna €s Szautner Istvanné
Honlap frissités: Fiizy-Nagy Zso6fia
HACCEP feladatok: dajkak

Udbvari jatékok vizsgalata: a mindenkori pedagogiaiasszisztens

Targyi feltételek:

A fenntarté a targyi feltételeket a torvényi eldirasoknak megfelelden biztositja. Lehetdségiink van
szakmai anyagok ¢és kisértékll targyi eszk6zok beszerzésére.

A tanévkezdésre megtortént a tisztasagi meszelés €s a homok cseréje és a fiités feliilvizsgalata. A
csoportszobdk ¢és az 6voda helységeinek fertétlenitése €s takaritdsa. A jatszoudvar folyamatos
rendbetétele sziiloi segitséggel torténik.

A targyi fejlesztésekkel kapcsolatban a megvalosult karbantartdsi munkak: tisztasagi festés,
homokcsere, flités feliilvizsgalat. Az ¢l6fal folyamatos gondozésa, szakember altal.

Karbantartas és beruhazasi terv: a kerités tovabbi javitasa €s festése, az udvari jatékok javitasa. A

konyhdaban, zoldség és gylimolcsmosoé kialakitdsa, szunyoghdld az ajtora. A pince penészesedének
megsziintetése, az €él6fal folyamatos gondozasa, szakember altal. A hatékony flités érdekében a

termosztat athelyezése. Az udvari jarda burkolati javitasa a balesetek elkeriilése miatt.
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Nevelési feladatok

Kiemelt feladatunk a Nyolcforras Ovodai Programban megfogalmazottak mellett, hogy a népi
kultara az egész tanévben jelen legyen, minden tevékenység alapjaul szolgaljon. Az évek ota
kialakitott vegyes ¢letkoru csoportokban tudjuk elképzelni a differencidlast, mint pedagogiai
szemléletet.

Az év elbre haladasanak meghatarozott rendje szerint tessziik a dolgunkat, amelyet BALINT Sandor
Karacsony, husvét, piinkosd cimii konyvében igy fogalmaz meg: ,,A természet sziintelen
korforgasban, az évszakok vdltozasaiban: tavaszi wjuldsban, és Oszi érettségben, nydri
gazdagsdgban, és téli dlomban a napok mellett, az esztendd a legkerekebb idébeli egység. Ezt a
ritmikus valtakozast és nyomdban a vegetacio bontakozasat a Nap jarasa idézi elé, amely az ember
napi életét és munkdjat, a gazdasagi élet alapvetd feltételeit megszabja.”

Az Alapprogram kiemeli a sajatos nevelési igényli gyerekekkel torténd foglalkozast. Ennek
megfelelden a csoportok, a szakemberek segitségével készitik el a fejlesztési tervet, mely
megtalalhaté a Nyomon kovetési naploban.

Az alapprogram a nevelés altalanos feladataként hatarozza meg az egészséges ¢életmod alakitasat, az
érzelmi, az erkélcsi és az értékorientalt kozosségi nevelést, valamint az anyanyelvi-értelmi
fejlesztést.

Egészségnevelési programunk megvaldsulasa a néphagyomany-¢€ltetés modszerén keresztiil
torténik.

A befogadasi id6ében nagy hangsulyt fektetiink a gyermek lelki sziikségleteinek kielégitésére és
érzelmi biztonsaguk megteremtésére. Mesékkel, ringatokkal, babusgatokkal, olbeli jatékokkal
segitjiik ezt az iddszakot.

Az egészséges €s biztonsagos kornyezet kialakitasara a természetben torténd jatékokkal hivjuk fel a
gyerekek figyelmét.

A harmonikus, Osszerendezett mozgasfejlddésben a néptanc és a népi gyerekjatékok nyljtanak
lehetdséget a fejlodéshez.

Az eszk6z0s ligyességi jatekok, a sportjellegli népi jatékok a testi képességek fejlodését segitik.

A testapolas, egészségmegdrzés szokdsainak kialakitasdhoz a ,természet teritett asztalarol”
szemezgetiink. Olyan jatékhelyzeteket teremtiink, amiben a mindennapi gondozasi miiveletek
elsajatitasat gyakorolhatjak a gyerekek.

Az ,otthonunk egészségben tartasa” jelenti a kornyezetink megovasat és védelmét és a
fenntarthatosagot.

Célunk, hogy vegyiik észre: az az érték, amit a népi kultira hordoz, minden idében tartalmaz
felhasznalhaté elemeket. Ennek megfelelden épitjiik be az érzelmi az erkélcsi €és az értékorientalt
kozbsségi nevelés tervezésébe is.
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A dajkarimek, olbeli jatékok fejlesztik a gyerekek éntudatat, szocialis érzékenységét. Az ligyességi
¢és erdjatékok, bizalmi jatékok megalapozzak azokat az erkdlcsi tulajdonsagokat, mint dnzetlenség,
egylittérzés, segitOkészség, figyelmesség. A szocializacid szempontjabdl meghatirozd a kozos
¢lményeken alapulo tevékenykedtetés. Nagyon fontos, hogy a gyerekek megismerjék sziikebb
kornyezetiik mellett tagabb kornyezetiiket. Er6sodjon nemzeti identitdsuk. Az évkorhoz, a természet
korforgasahoz vald igazodas kozel hozza a tanult ismereteket a gyerekekhez, akik igy konnyebben
sajatithatnak el egy-egy munkdhoz, jeles naphoz, innephez fiiz6d6 szokast. Az ehhez kapcsolodo
szokasOrzé jatékok olyan kulturalis értékeket nyujtanak, amik formaljak kotddésiiket a csaladhoz,
sziil6foldhoz. Pl. A ,,gergelyjaras” szokasa, ami alapja a marcius 15-1,,Toborzd” jatékunknak.

Ovodank minden dolgozoéjanak pedagogiai és nevelési feladatait a munkatervben meghatarozottak

figyelembevételével kell végeznie.

Ovonéi feladat:

o A tanfeliigyeleti ellendrzés értékelése alapjan, a tervezésben hangsulyosan jelenjen meg a
differencidlds. A meglévé munkat hatékonyan folytassuk, az eredményeket, tapasztalatokat
adjuk at.

e Sajat elvarasainknak valo megfelelés

e A gyerekek mindenekfelett 4116 érdekeinek figyelembe vétele

e Neveldtestiiletiink tovabbképzésen vald részvétele, melynek célja a mesterségbeli tudas
bdvitése a pedagdgus kompetenciak mentén

e Folyamatos 6nképzés a néphagyomany-¢ltetésben

e Befogado pedagogiai szemlélet

o Akkreditalt képzés gyakorlati bemutatéinak megtartasa

e Fdiskolai hallgatok mentorallasa

o Uj kollégak mentoralldsa

Mindhéarom csoport ezek alapjan késziti el munkatervét, beépitve a ,,Mesemozgatd” mesterprogram
ezévben megvaldsithatd programjait. Mindhdrom csoport elkésziti az éves tematikus tervét, mely a
csoportnapld mellékletét képezi.

Tovabb folytatodik tehetség igéretek gondozasdhoz a miihelymunka. A mihelymunkat két
miuveltségi teriilethez kapcsoljuk.

Verselés, mesélés: ,,a népmeséek, népi hagyomanyokat felelevenito mondokak, rigmusok, a
magyarsag torténelmét feldolgozo mondavilag elemei”(Alapprogram), ez a kiinduldsa a Szokas

6rz6 jatékok dramatikus feldolgozasa miihelynek.
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Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka: ,,...szokdasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti szimbolumokkal
valo ismerkedés” (Alapprogram) a meghatarozoja a Miivészeti nevelésre torténd érzékenyités
mithelynek.

Kozos indulas:

Az 1) gyerekek fogadasa, nyari élmények feldolgozéasa. Kozdsséggé formalddas a befogadasi
iddben.

Az 6voda kornyezetének megismerése. Ismerjék meg a gyerekek az 6voda csoportjait, az 6vodaban

dolgoz¢ felnétteket és minden olyan helységet, ahol 6k is megfordulhatnak.

. »Reggel ide varlak™ —a mihely ahol gyiilekeziink
. ,»Meg is mosakodjal” -a mosdd, ahol tisztdlkodunk
. ,Jatszoudvar” — itt toltjiik a napunk jelentds részét
o ,J0 ide bejonni”- csoportszobak
Ovénéi feladat:

Felkesziiles a Mesemozgato programra, melynek folyamattervezése a csoportnaplokban olvashato.
Szervezesi feladat: mithelymunka Lehoczky Krisztina festomiivésszel, néptanc, Rigo Erikaval,
kirandulas a Skanzenbe.

Az érzelmi biztonsag megteremtése, a gyerekeket allando értékrend vegye koriil, kedvezo érzelmi
hatasok érjék oket.

Ehhez kapcsolodo szervezeési feladat: Skanzen latogatas, ,, Mesemozgato” a P’Art moziban.

Cél, hogy a mesével segitsiik a kozosséggé formalodast, erdsitsiik nemzeti identitasukat, a gyerekek
ismerkedjenek meg egy falu életmodjaval, régi mesterségekkel, munkajellegii tevékenységekkel.

Hat évesek részére szervezett kulturalis tevékenységek: muzeumpedagogiai foglalkozas a
Skanzenben, épitett kornyezetiink megismerése ,,Szentendre az én varosom”

Cél, hogy mikozben a gyermek felfedezi kornyezetét, olyan tapasztalatokhoz jusson, amely segiti az
eletkoranak megfelelo eligazodast, tajékozodast.

Ez az id8szak az évkoriinkben az ,,Oszi érettség” ideje.

A gyermeki alkotas a belsd képek gazdagitdsara épiil ~ (Alapprogram)

,,Ovodds korban a rajzolds, festés, gyurmdzds ugyanolyan nyelvi készség, mint a beszéd. Amit nem
tud elmondani a gyerek, azt lerajzolja, amit nem ért meg azt lerajzolja, mig meg nem érti.
Vizudlisan gondolkodik!” ( Gyermek-kultara-pedagogia)

A népmiivészethez kotddo tevékenységek €lmény €s érzelem kozpontuan, a miivészeti nevelés
segitségével juttatjak el az ismereteket és a tudast a felnovekvo nemzedéknek. (Kokas Klara 1972).
Ebben a tanévben a miivészetek aktiv beépitését szeretnénk a mindennapok gyakorlatdban

megvalodsitani, ami segiti a jaték €s a tanulas atmenetét, az illeszkedést az inkluzidt, a teljes
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pedagogiai folyamatot. Nem abrazoltatni tanitjuk meg Oket, hanem vizuélisan gondolkodni! Meg
kell tanulniuk azt is, hogy megtalaljadk a sajat helyiiket a kozdsségben, jelen esetben, az 6voda
kozosségben. Fontos, hogy tudjdk nem mindenben 6k a legjobbak, de rajohetnek, hogy miben
igyesek! Legyenek aktivak és befogadok, fejlodjon kreativitdsuk. Ehhez nyujt segitséget a Mester
program erre az €évre tervezett magyar népmeséi, melyeket az éves rendezdelviink alapjan épitiink
be a munkaterviinkbe. Tovéabbra is feladatunk, hogy az élményt nyujté kozos tevékenységek soran
fedezzék fel a gyerekek a ritmus, a mozgas, az egyiitt éneklés szépségét, a gyermekjatékokban rejlo
kulturalis 6rokséget. Szerezzenek a meséken, a hagyomanyok megismerésén keresztiil tapasztalatot,
kapjanak 1j ismereteket, ismerjék meg a természet titkait, cselekvésre 0sztonozzik oket, segitsiik
zenei anyanyelviik és esztétikai érzékenységiik kialakitasat. Eljenek onmaguk altal is a miivészeti
eszkozokkel, mely segiti Onfejlodésiiket.
Az idei tanévben, hagyomany-¢élteté munkankat ezalapjan tervezziik meg.

Nefelejcs csoport
Az idei nevelési évben 10 0j 6vodas érkezik a csoportba. Nagyon fontos, hogy velik egyiitt
alakitsuk kozosségiinket, egyiitt éljik meg szokasainkat, melyhez nagy segitségiinkre lesz a jaték,
ami a gyerekek testi-lelki fejlodését szolgalja. A mese, ami érzelmi biztonsagot nyujt. Az idei tanév
mes¢it ugy vélasztottuk ki, hogy a meséhez, milyen targyalkotd ¢és népmiivészeti elemek
kapcsolddhatnak? Pedagogiai programunk része a néptancoktatas. Kitlizott célunk, hogy ebben az
¢vben a hallott mesékhez kapcsoldodva erdsitsiik a tancos anyanyelv kialakulasat €s a vizualis
gondolkodast.

Befogadasi id8: 4 csillagszemii juhdsz

A mese szerepldi kozel allnak a gyerekekhez, kedvesek szamukra. A félelem lekiizdésére,
szorongasok oldasara segit benniinket ez a mese.

Targyalkotd és dbrazold miivészet:

A pasztorélet megismerése: eszkdzok, mit, mire hasznaltak? Pasztorbot faragds, sziir mintak
megismerése, motivumok.
Skanzeni séta: Allattarto tanya
Kiemelt jeles nap: Mihaly nap szeptember 29.-vasar (varras technikéja)
Marton nap, november 11.
A jeles naphoz kapcsolddo mese: Szent Mdarton legendaja (Bajzath Maria: Kerek élet faja)
A legendihoz kapcsolhato szokasokkal ismerkednek meg a gyerekek. Uj fogalmak, ok-

okozati 0sszefiiggések megismerése.

Targyalkotd és abrdzolé népmiivészet: kisparna varrasa, vesszéfonas, bormunkak, famunkak

Az idészak jeles napjai: szeptember 30, Magyar népmese napja, november 19. Erzsébet nap,

november 25. Katalin nap.
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munka jellegli tevékenységek: almaszedés, ciposiités, tollfosztas
A csoport programja: ,,Kerek erddét jarom én”-megfigyelések. Hogyan késziilnek a téli pihendre a
novények?
Margaréta csoport
,»A mesékben minden benne van: mindaz, ami volt, és mindaz, ami lehet.” (Boldizsar I1diko)
Az irodalmi miialkotasok életiink minden jelentds eseményét atszévik. Szabadidds programjainkban
jelen vannak, mint babszinhaz, legendédk feldolgozasa, koncert stb. Az érzelmi élet
kiegyensulyozottsagat segitik.

Szeptember: befogadas, kapcsolodod mese: A csillagszemii juhdsz

A mese iizenete: ,.Edesapam én elmegyek szerencse probalni”-a befogadési idd, pontosan a

probatételrdl szol, gyermeknek felnbttnek egyarant! Csak gy, mint a mesében megtorténik a
varazslat, egy kozosség lesziink!

Targyalkoté ¢és 4brdzolé miivészet: aratdkoszort kotés, juhdszkampod készités, csuhérozsa

kotozéssel
Munka jellegti tevékenység: almaszedés, dioverés, kukoricafosztd

Séta a Skanzenben: ,,Malomtira”- Mihdly napjan, a tara soran megnézziik a gabonadrlé malmok

tipusat, a megismerkediink a molnar munkajaval. Vajon miért ,,6rdongds” a molnar?

Az idészak jeles napjai: november 11. Marton nap-Szent Mdrton vesszeje

november 19. Erzsébet nap-,rozsacsoda”, aldzatossag, engedelmesség,
konyoriiletesség a jeles nap jelképei.
Pipacs csoport
A miivészeti nevelés-kodalyi alapokon-igényli az alkoto képességfejlesztés elterjesztését, a
miivészetek nyelvként valo integralt tanitasat, amelyek lehetové teszik a tarsas érzelmi viszonyulas
képességeinek fejlesztését, a miivészeti szemlélet mas targyakban valo részesedését.” (Deme tamas,
A miivészeti nevelés megtjitasa ) Ez a szemlélet az alapja az idei munkanknak.

Szeptember: befogadasi idészak, kapcsolddo mese, Az aranyszorii barany

A népmese megtestesiti kultarank pozitiv forraskodjat. Megtanit a legfontosabb erkolcsi
parancsokra, szilard értékrendet kozvetit. megmutatja, hogy milyen pozitiv személyiségjegyek
kellenek ahhoz, hogy sikerrel boldogulhassunk az élet utvesztdjében, Egyértelmii itmutatast nyujt.

Skanzeni foglalkozas: séta az Allattarto tanyara-nalatok laknak e allatok?

Kapcsolodo események: pasztorok elszamoltatasa, betakaritas, vasar

Targyalkotd és abrazold miivészet: vasari portékak kiilonbozd technikakkal, péasztorbot faragas,

szurmintak

Az id@szak jeles napjai: szeptember 29: Mihély nap, szeptember 30. Magyar népmese napja,
November: Szent Marton legenddja (Bajzath Maria, Kerek élet faja)
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Bajzath Maria azt vallja, hogy azok a gyerekek, akiknek minden nap mesélnek, gazdagabb lesz a
szokincsiik, életbatorsaguk, érzelmi intelligencidjuk joval fejlettebb. A jeles naphoz vélasztott
legenda lehetdséget kindl a kapcsolddd szokdsok megismerésére, az emberi tulajdonsagok, mint
szerénység, gondoskodas megismerésére.

Targyalkotd és dbrazolé miivészet: a toll sokféle felhasznaldsa, parna, penna, tollseprii, kendétoll,

vessz6fonas, ismerkedés az agyaggal

Az id6szak jeles napjai Erzsébet november, Katalin november 25, Andras november 30.

Targyalkotd és dbrazold miivészet: memoria jaték festése ,,tulipdn” motivum

Tarsas munka: tollfoszto
,» Téli alomban”
Ebben az idészakban kiemelt helyen szerepel az ovoda és a csalad kapcsolata. Az tinnepre valo
késziilodés, az elcsendesedés idoszakahoz kinalunk megfeleld kulturalis programot.
Szervezési feladat: Unnepi koncert a Zeneiskolaban
Cél: A ,,Parasztbiblia” torténete Jézus sziiletésérol, a népi karacsonyi énekek és kisérohangszer a
zongora, mint a cselekvéses tanulds egyik formdja, ami sok ismerettel gazdagitia a gyerekeket,
erositi zenei anyanyelviiket és érzelmi intelligencidjukat.
Ebben a ,,téli dlomban” sétalunk épitett kornyezetiink kiilonbozo szinterein. Meglatogatjuk a Parti
Medve konyvesboltot, milyen kiadvanyokkal lepik meg a gyerekeket az iinnepre?
Nefelejcs csoport:
A ,téli alomban” kiemelt szerepet kap a csalad. Az egymads irdnti szeretet, a szeretet kiilonbozd
megnyilvanuldsa. Az elcsendesedés heteit a csoporttal egyiitt igyeksziink meghitté tenni. Advent
harmadik hetében, k6zosen a csaladokkal 1élekben felkésziiliink az tinnepre.

December: kapcsolodd mese: Haldsz Janos
, Nézd mit fogtam a Tiszaban? Bizony egy aranyhaju gyermek volt benne. Nekiink ugy sincs
csaladunk...” Mit jelen az, hogy szeretettel fordulunk egymashoz? Miért fontos a szeretet, tisztelet,
elfogadas? A mesén keresztiil keressiik a valaszt egyiitt a gyerekekkel.

Targyalkotd és dbrazold mivészet: templomi diszek, csillagmotivum a népi targyakon. Kiilonb6zo

anyagokbol és technikéakkal készitiink karadcsonyi diszeket.

Az id@szak kiemelt jeles napjai: december 6. Miklds nap, december 13. Luca nap, december 20.

Karacsonyi kdszontd, januar.6. Vizkereszt

,Ha annyira lehetne menni, hogy egyet kacagjon, mindjart meggyogyulna...”-az idézet Az
aranyszori baranybol van. Mi kell ahhoz, hogy jol érezziik magunkat, igy farsang idején? Hat tanc,
nevetés, mulatsag, jokedv! Ebben segit a mese, nemcsak a mesterségekkel ismerkediink, hanem a
mesehdsok tulajdonsagaival, viselkedésiikkel. Mi a mese 1ényege?-az atvaltoztatd varazslat, ez az
alapja a csoport farsangi felvonulasanak! (farsang farka, februar 11.)
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Targyalkotd és 4brazolé népmiivészet: gyapjubol barany, textilfestés, fakanal diszitése, filcbol

cipOkészités varrassal.

Mese: A koszivii ember ,,Egy rengeteg erdoben van egy szikla, abban a nagy sziklaban van egy
madarka, abban a madarkaban van az én szivem..” —a mese megtanit a megbocsatasra,
segitségnyujtasra, szeretetre. Hogyan tudjuk kifejezni a szeretetiinket?

A madar, mint motivum, hogyan jelenik meg a mesében, népkdltészetben, varrottason, keramidkon,
népdalokban?

Targyalkotd és abrdzold népmivészet: madar medal készitése agyagbol, festése, madaretetd

készitése €s diszitése viragmotivummal.

Az id0szak jeles napjai: februar 3. Gyertyaszenteld, februar 14. Bélint nap, februar 19. Zsuzsanna
nap, februar 24. Matyas nap

.Kerek erdét jarom én” programja: Ordkbe fogadott fa megfigyelése, mikor hofodte, milyen a
szine? Késziilddik e a tavasz?

Margaréta csoport

»A mesékben benne van annak a lehetosége, hogy mindazt, ami a vilagban rosszul miikodik, meg
lehet valtoztatni.” (Boldizsar 1ldiko)

A gyerekek az érzelmeiken keresztiil latnak, igy tudunk hatni rdjuk. Az érzelmi intelligencia
fejlesztésének folyamatiban a mese alapvetden fontos szerepet tolt be. A ,,téli dlomban” ebben
segitjiik 6ket, hogyan hat érzelmeikre a mese, hogyan tudunk 6romet szerezni egymasnak?
December, az adventi varakozas ideje, kapcsolodd mese: 4 pelikanmadar

A mese lizenete: ,.egyik szemem ritt, a masik meg nevetett’-ellentmondésok: elcsendesedés-

felfokozottsag, nyugalom-hajsza, tudunk e megfeleléen varakozni

Targyalkoté és dbrazold miivészet: kardcsonyi diszek készitése, szeretetladika-,bokor-virdg”

ornamentumokkal
A hoénap jeles napja: Miklés nap 6. Luca nap december 13. december 18. Kéntalas
Januar-februar: kapcsolddo mese, Macskacico

A mese iizenete: szolhat a parvalasztasrol, ki hogy taldlja meg a jovenddbelijét? Szolhat a

munkarol, melyik lany dolgozik a legiigyesebben? Benne van a tréfalkozas farsang idején, hiszen
ekkor minden megengedett! Mi mindharom ,,lizenetet” szeretnénk megvaldsitani.

Targyalkotd és dbrdzold miivészet: kormocske €s szovés technikdjanak megismerése.

Az iddszak jeles napjai: janudr 6. Vizkereszt, februdr, februdr 3. Balazs nap, februar 11. Falufeljaro

farsang, 14. Balint nap,
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Pipacs csoport:

Az tinnep kiilonleges ido, eltér a hétkoznapoktol. megelozi ezt az idbszakot a varakozds, a
rakesziilés kiilsosegekben éppugy, mint lélekben.” (Bajzath Maria)

Az emberi élet forduloinak, a jeles napoknak nemcsak meghatarozott szokdsai, ételei voltak,
hanem a dalokat, a tdncokat is az alkalom irta elé.” (Tarjan Gabor) A gondolatot atforditva a mi
munkankra, az adventi id6szakban az a feladatunk, hogy az {innephez kapcsolddd szokasokkal,
ételekkel, mesékkel, népi énekekkel ismertessiik meg a gyerekeket €s a csaladokat.

Kapcsoldodo mese: Fabol faragott Péter

Targyalkotd ¢és dbrazold népmiuvészet: templomi kazettamintdk festése, kardcsonyi diszek

kiilonbozo technikéakkal

Az id6szak jeles napjai: December 6. Miklos nap a Skanzenben, december 13. Luca nap december
20. Karéacsonyi kdszontd szokasoérzo jaték csaladoknal.
Januar 6. Vizkereszt: a viz jelent0sége az életlinkben, hogyan kiséri végig az emberi élet fordul6it?
Kapcsolodoé mese: Haldsz Janos

A mese nemcsak a cselekmény mozgasaba lenditd bonyodalmat, hanem a megoldashoz
vezetd utat is megmutatja. Akadalyokat vonultat fel, de a lekiizdéslikhoz sziikséges eszkoz tarat is
biztositja.

Targyalkoto és abrazold miivészet: halaszhalo fonasa

Az iddszak kiemelt jeles napja: februdr 2. Gyertyaszenteld, februar 3. Balazs nap

Egészségvédelem fontossdga, ehhez kapcsolodnak azok a munkajellegi tevékenységek,
mint a gyogyteakészités, vitaminsalata, gyertyamartas
Farsangi késziilodés, kapcsolodo mese: Az elégedetlen fazék
Arra keressiik a vélaszt a mesén keresztiil, hogy mit jelent a hirtelen jott gazdagsag, mi az, hogy
valami ,tiszavirdg” €leti? Az orvul megszerzett pénz, gonosztett gyliimolcse, ezért a gonosz elnyeri
jutalmat! Hogyan teheti tonkre a baratsagot a kapzsisag?
Falufeljaro farsang: alvég-felvég, csufolodok: februar 11.

Targyalkoté és dbrazold miivészet: agyagfazék, népi ritmushangszerek, maszkok

Az iddszak kiemelt jeles napjai: februar 14. Balint nap, februar 19. Zsuzsanna nap

Ismerkedés a ,,Mesemizeummal”-6vodan kiviili tevékenység

»Tavaszi ajulasban”

A ,,Mesemozgato” program célja a komplex ismeretdatadas. Megtanuljuk a mesékhez kapcsolt népi
gverekjatékokat, mondokakat. Tapasztalatokat gyiijtiink a muzeumi sétdkon.

A szocializacio szempontjabol meghatarozo a kozos élményeken alapulo cselekedtetés.

Szervezeési feladat: hat éveseknek alkoto munka a Ferenczy Muzeumban. Majorka szinhadz eléadasa,
Mesemozgato a P’Art moziban, ,, Koltészet napja” séta a varosban, versek az ,,utcan”
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Cél: nyerjenek betekintést a gyerekek a festészet, agyagozas rejtelmeibe, interaktiv muzeumi
foglalkozas keretében. A meséken keresztiil érezzék meg a gyerekek, hogy a lanyok masféle stratégia
szerint teszik a dolgukat, mint a fiuk. A kéthetenkeénti néptanc foglalkozas segitse a tancos anyanyelv
kialakuldsat. A kortars irodalom része legyen a generdciok kozotti parbeszédnek és tanulasnak.
Nefelejcs csoport:

A tavaszi iddszak marciussal, bojtmas havaval indul, aprilis mar tavaszh6, majus pedig tavaszuto.
Ezt az iddszakot a honapokhoz kapcsoldodd szokdsok iddjarasi megfigyelések toltik meg. Az ehhez
az idészakhoz valasztott tevékenységek segitik a gyerekek érési folyamatat!

Marcius, kapcsolodd mese, 4 koleves

A mesén keresztiill hozzuk kozel a gyerekekhez nemzeti iinnepiinket. Erésitjiik nemzeti

identitasukat, megismerhetik a nemzeti jelképeinket. A nemi szerepek erésitése: férfi és noi

tulajdonsagok.

Targyalkotd és abrdzold miivészet: mézeskalacs-sziv, ismerkedés a borrel, himzés technikdja
Viraghét az 6vodaban: kapcsolodd mese: Macskacico

A mese kozel hozza a gyerekekhez a munkat, lehetdséget kinal az alkotéasra, a ,,nekem miért szép”
érzésre?! A bojti idészakban a lelki megujulasunkat is segiti, mit kell tennem azért, hogy a mesében
elhangzd mondat igaz legyen?-édes kicsi matkam, csak azt a szomoru orcad ne ldatndam...

Husvéti szokasok csalddnal: virdgvasarnaptol, fehérvasarnapig

Targyalkoté és é&brazolé mivészet: virdgmotivumok festése falapra, héazi aldas készitése,
ismerkedés a festondvényekkel, tojasberzselés, illatosviz készités

Az id6szak jeles napjai: marcius 18.19.21. Sandor, Jozsef, Benedek, marcius 31 Husvét

» lavasszal olyan sovanyak voltak, hogy csak csont, s bor volt rajtuk”-igy indul a Tréfds farkas
cimli mese. Milyen ismeretet nyljt a gyerekeknek ez a mese?-az allatok télen alig tudtak enni, majd
tavasszal, Gyorgy napjan a havasokban jol meghiztak, szaporodtak. Rideg allattartas, pasztorélet,
haszonallat, mibol mi késziil?

Targyalkoté és dbrazold miivészet allatok barkacsolasa, vajkopiilés, tarisznya szovése

Az 1d6szak jeles napjai: aprilis 11. Koltészet napja, aprilis 24. Szent GyOrgy nap-latogatas a Breier
farmra, 6vodan kiviili program

,Kerek erddt jarom én” programunk: beszélgetés a viz korforgasardl, az éledd természetrdl. kincsek
gyljtése a patak parton.

Margaréta csoport:

., A mesék soha nem az élet altalanos értelmének titkait fiirkészik, hanem mindig az egyén életének
titkrében teszik fel az ezzel kapcsolatos, nagyon is egyszerii kérdéseket.” (Boldizsar Ildikd) A
»tavaszi ujulas” jeles napjai €s a hozza kapcsolodé szokasok, alkoto tevékenységek ebben segitenek
benniinket.
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Marciusi mese: Az aranyszori bardany

A mese szerepldi jelképezik az iddszak jeles alkalmait. A legény, aki bator, erds és kitarto, a lany, a
siitbasszony, akik gondoskodok, ezekrél a tulajdonsdgokrdl a nemzeti iinnepiinkre késziilve
beszéliink. A barany, mint a husvét jelképe a pap, mint az linnep tartalmanak kozvetitdje, a
kiralylany, aki a szomoru id6 utan, vidam lesz, a természet Gjulasanak, a szépségnek a szimboluma.

Térgyalkot6 és abrazolod miivészet: a nemzeti linnephez kapcsolodo jelképek készitése, fonalbarany,

flizfasip, tojasberzselés, illatos viz

Az idbszak jeles napjai: marcius 15. nemzeti tinnep, marcius 18.19.21. Sandor, Jozsef, Benedek,

marcius 31. husvét

A természet megujulasa, a novények ¢€s a koriilottiink 1évo élovilag aj életre kel. Ezt a gondolatot
jarjuk korbe A banya cimli magyar népmesén keresztiil. Mi is az a valtozas?-hogyan lesz a vén
banyabol, kirdlykisasszony? Milyen feladata, tennivaldja van a legénynek, hogy megfeleljen apja
elvarasanak? Nekiink mi a feladatunk, hogy a kornyezetink rendben legyen? Ok-okozati
Osszefiiggések meglattatasa.

Targyalkotd és dbrazold muvészet: keszken6készités kiilonbozo technikakkal, koszorukotés

Pipacs csoport:

Kik voltak Szent Gergely vitézei? Hogyan toboroztak az iskolaba még nem jaré gyerekeket? Kik a
szerepldi a ,,gergelyjarasnak™? A valaszt megint csak a népmeséken keresztiil adjuk meg a
gyerekeknek. A Gergely naphoz és a nemzeti linnephez kapcsolddo mese, A kdleves

Térgyalkot6 és dbrazold miivészet: parta, mézeskalacssziv, ismerkedés a borrel

Az id@szak jeles napjai: marcius 12. Gergely napja, iskoldba toborzas szokasanak megismerése,

nemzeti Unnepiink, marcius 15. nemzeti identitds erOsitése az évek Ota erre az alkalomra
osszeallitott ,,Toborzo ” jatékkal.

A tavasz, a természet Ujjasziiletése €és a husvét tinnepének kozeledte. Rendbe tessziik a lelkiinket, a
kornyezetlinket. A virdghéten, marcius 19-vel kezdddéen munkéalkodunk a fiiszerkertben,
virdgvasarnapjan elusztatjuk a kiszét, a nagyhéten felidézziik a bojti szokasokat, tojast berzseliink,
illatos vizet készitlink. Ehhez az iddszakhoz Bajzath Maria, Kerek élet fdja cimili gytijtéseibdl
véalogatunk.

Targyalkot6 és abrazold miivészet: komatal készitése agyagbol viragminta, karcolassal

A néphagyomany az aprilist Szent Gyorgy havanak nevezi. Aprilis 24. 6si pasztoriinnep, ez a nap az
allatok kihajtasdnak els6 napja a legeldre. Szent Mihdly napjdn a Skanzenben jartunk,
megnézhettiik, milyen éallatokat tartanak a tanyan? Most megnézziik, hogy a gazda mivel etette az
allatokat, mig nem vihette ki a legeldre? Ismerkedés a gabonéval: buza, arpa, rozs, kukorica.

Jeles nap: aprilis 11. Koltészet napja ,,rimfaragas”
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»Nyari gazdagsagban”

Az ovodas gyermek az élményfeldolgozas, a tapasztalatszerzés fonalan haladva tajékozodik egyre
jobban a vilagban. a mi feladatunk, hogy a személyiségiik alakulasahoz a legmegfelelobb
elményeket biztositsuk.

Cél: hogy gyerekeink lelkileg egészségesen fejlodjenek, nyitottak, érdeklodok legyenek, az iskolaba
indulo gyerekek szocialisan valjanak éretté.

Elménynyujtds: Hajékirandulds

Nefelejcs, Margaréta, Pipacs csoport

Mjijust a néprajz pilinkdsd havanak hivja, de mondjak tavaszutonak és igéret havanak. Mindharom
csoport ebben a honapban kdszonti az édesanyakat, igéretesen késziil az évzarora.

A Margaréta csoport a Kékfestoinas cimii mesét valasztja erre az alkalomra. Kitartés, belsé kontroll,
kihivas, ez lehetek én?

Ajandék anyanak: népi faékszer készitése, Juhasz-Gombos Rebekaval

Mindannyian ragaszkodunk valakihez, vagy valamihez. Nem konnyt elengedni azt, aki, vagy ami a
sziviinknek kedves. Az elengedés, elinditas kérdése nem keriil meg minket egyik életszakaszban
sem! A valasztott mese: A kirdly, aki nem akarja férjhez adni a lanyat

A Nefelejcs és a Pipacs csoport a Sarkanyélo Sebestyén cimii mesével azt a bels6 valtozast mutatja,
hogy hogyan lehet lekiizdeni a félelmeinket, hogyan tudjuk kezelni a konfliktusokat? Ki az én
ellenfelem, kik a segitéim? A mesén keresztiill megkapjak a valaszt! Fejlédik kudarctiirésiik,
humorérzékiik, batorsaguk! Ezek az emberi tulajdonsdgok segitik a gyerekeket a kovetkezd
kozosségi szintre vald 1épésben. Ezt a fejlddést lathatjak az édesanyak, anyak napjan, a csaladok az
évzarok alkalmaval.

Targyalkotd és dbrazold miivészet: sarkany zoknilabdabol, textilfestés, batikolas,

Ovodank kozés programjai:

,» 10k jO nap” — betakaritas tinnepe

Mozgas a Plispokmajori 6voddban

,,Bozsik program”-mozgasfejlesztés labdaval
Teréz nap, bemutat6 jaték

Néptanc, minden csoportban

Madarasz ovi a nagyoknak

Luca napi vasar

Muzsikaval ballagjunk, koncert a Zeneiskolaban
,Menjiink mi is Betlehembe” a Dumtsa korzon éneklés
Betlehemes jaték megtekintése az iskoldban
Korcsolya, minden tankdételes gyereknek

185



Farsangi felvonulas

SZONEK bemutaté jaték az Anyanyelv napjdn
Gergelyjarok, iskolaba toborzas

Toborz6 jaték, nemzeti iinnep

Koltészet napja

Anyak napja,

Gyereknap

Banati Sveradk miivészeti program

,Gyermeknapi kiallitas az udvaron”-az éves mithelymunkakbol

Miikodési terv
A nevelési év rendje és a szakmai értekezletek id6pontja, téméja, az Intézményi munkaterv 18-20.
oldaldn olvashato.
Ovodank szakmai értekezletei:
Nevelotestiileti értekezlet: 2023. szeptember, 2024. februar
Sziiléértekezlet: 2023.szeptember, 2024.januar
Szakmai tovabbképzés: 2023.oktober 13. Teréz nap
2024.4prilis 26. NOE talalkozo
2024.méjus, Székelyudvarhely

Onképzés: 6vodank minden o6vodapedagogusa tagja valamelyik munkakdzosségnek, ahol a
munkakozdsség munkatervében megjelolt taldlkozasok, lehetdséget nyljtanak az dnképzésre.
Mindsités: Mesterpedagogus megujitas: Szigethy Miklosné
Kapcsolataink:
Az Intézményi Munkaterv 23-26. oldalan megjelolt Intézményi kapcsolatrendszeren kiviil, 6vodank
kapcsolatot alakitott ki:

e Barcsay Jend Altaldnos Iskola

e Néphagyomanydrzé Ovodapedagogusok Egyesiilete

e Testvérovodank, Székelyudvarhely Napsugar Ovoda

e Szabadtéri Néprajzi Muzeum

e Ferenczy Muzeum

e P’Art mozi

e Parti Medve konyvesbolt

e Mesemuzeum

e Majorka szinhéz

e Szentendrei Ovodapedagogusok Néphagyomany-¢éltetd Kozossége
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L.sz. Melléklet

Ovodank Ellendrzési-tervét, a Szentendre Virosi Ovoddik Ellendrzési-tervének figyelembe
vételével, 6vodankra lebontva készitettem el.
Ellenérzési terv
Szeptember:
Pedagogiai:  Uj gyerekek fogadasa
Neveldtestiileti értekezlet
Sziil6i értekezlet megtartasa
Munkaterv és a nevelési terv elkészitése
Feladat: érzelmi biztonsag megteremtése, tervszerii pedagdgiai munka.
Tanligyigazgatas: Felvételi és mulasztasi naplok adatainak ellendrzése
Fejlodési naplo, 1 gyerekek felmérése
Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkaiigyi: j munkakori leiras ismertetése, egészségiigyi konyvek atnézése
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napl6 pontos vezetése
Oktober
Pedagdgiai:  Teréz nap a Szabadtéri Néprajzi Mizeumban
Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvalositasa
Tehetséggondoz6 mithelymunka ellendrzése, Pipacs csoport
Tanligyigazgatas: Csoportnaplo vezetése, igazolasok ellendrzése
Munkatigy: ~ Munkafegyelem ellendrzése, dajkai munka
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Feladat: a pontos munkakezdés betartasa, megfeleld munkavégzés ellendrzése
Takaritasi naplé pontos vezetése
November
Pedagdgiai: Dajkak részvétele a csoportban, megfeleld kapcsolattartas
Ovoné-dajka, sziild-dajka, gyerek-dajka
Feladat: a gyerek mindenekfelett valo érdekének figyelembe vétele
Tanligyigazgatas: Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése
Feladat: az adatok hianytalan vezetése
Munkaiigy. Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi naplé pontos vezetése
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December
Pedagogiai: ,,Menjiink mi is betlehembe” késziil6dés a varosi éneklésre
Feladat: a program megvaldsuléasa, szervezés mindhdrom csoportban
Taniigyigazgatas: Fejlodési naplok ellendrzése,
Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak osszegytijtése és
tovabbitasa az 6vodakozpontba
Feladat: a gyerekek nyomon kovetése, a felmeriil6 problémaék kiszlirése
Munkatigy: Pedagodgiaiasszisztens munkajanak ellendrzése
Feladat: BTM gyerekkel valo kapcsolata, segitségnyujtas a kijelolt csoportban.
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napl6 pontos vezetése
Januar
Pedagogiai: A masodik félév nevelési tervének elkészitése a ,,Mesemozgatd” program elemeinek
beépitésével
Sziiléértekezlet megtartasa
Margaréta csoport tevékenység megfigyelése, a mentor munkajanak értékelése
Tantligyigazgatas: Csoportnaplok ellendrzése, mindharom csoportban
Féléves nevelési terv értékelése, tankoteles gyerekek névsoranak elkészitése
Munkaiigy: munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése
takaritasi napld pontos vezetése
Februar
Pedagodgia: tinnep az 6vodaban ,,Farsangi felvonulas”, ,,Balint-nap”-i koncert
Feladat: szokas6rz6 hagyomanyok megvalosulasa
NevelOtestiileti értekezlet
Tantligyigazgatas. A dokumentumok megfeleld vezetése.
Munkaiigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi naplé pontos vezetése
Marcius
Pedagdgiai: A csoportok felkésziilése a nyilt napokra
Feladat: az 6voda neveldi kozdsségének felkésziilése a sziilok fogadasara
Taniigyigazgatas: Sziilok tajékoztatdsa az iskolaérettségrol
Feladat: a sziil6k segitése az iskolaztatassal kapcsolatban
Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi naplé pontos vezetése
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Aprilis
Pedagogiai: A Nefelejcs csoport tevékenység megfigyelése
Feladat: jatékba agyazott ismeretatadas
Taniigyigazgatas: Mulasztasi és csoportnaplok ellenérzése
Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen
Munkatigy: Technikai dolgozok ellendrzése
Feladat: egymas segitése
Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése
Takaritasi napld pontos vezetése
Majus
Pedagogiai: A ,,Mesemozgatd” program megvalosulasa a részterv alapjan
Feladat: tapasztalatok megbeszélése
Tanligyigazgatds: Nyomon kovetési naplo ellendrzése
Munkaiigy: Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése
Takaritasi napl6 pontos vezetése
Junius-Julius
Pedagdgiai:  Gyereknap az 6vodaban
Nyari életre késziilodés
Feladat: tervszerliség, valtozatos tevékenységek
Taniigyigazgatas: Ovodai dokumentumok lezarasa
Beszamolo elkészitése
Munkaiigyi: Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése
Takaritasi naplé pontos vezetése
Augusztus
Pedagogiai: Uj gyerekek fogadasanak elokészitése
Feladat: munkaterv megirasa
Taniigyigazgatas: zavartalan miikodés megszervezése a nyari €élethez
Ovodai beiratkozas
Feladat: bemutatkozas a sziil6knek, gyerekek jelének kiosztasa
Munkaiigyi: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi naplé pontos vezetése
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1. sz. Melléklet:
Munkarend — Ovodapedagégusok

2023-2024.
NEV: BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK:| PENTEK: Munkaidd:
' ET: ' VEGZETTSEG: ' : ' ' ' . '
Nefelejcs ovodapedagogus foiskola 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50 32 ora
Nagy Zso6fia 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-16.50 11.00-17.50 10.30-17.20
Nefelejcs 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-16.50 | 11.00-17.50 | 10.30-17.20
Erdeiné Kelemen ovodapedagdgus foéiskola 32 6ra
Gyéngyi 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50
Margaréta csoport 11.00-16.00 | 11.00-16.00 | 11.00-16.00 11.00-16.00 11.00-16.00
Fekete Mariann nyugdijas ovodapedagdgus foéiskola 20 6ra
ovodapedagdgus
Margaréta csoport vodanedasd 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50 6.30-13.20 )
Németh Nora ovodapedagogus egyetem 32 ora
Pipacs csoport . 7.30-13.00 11.00-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00 24 bra
. SIS ovodapedagogus foiskola
Szigethy Miklosné 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | Tag.ov.vez.
Pipacs csoport ] 7.30-13.15 7.30-16.50 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.15
. . . ovodapedagdgus foéiskola 32 4ra
Simon Péterné 10.45-16.30 | 7.30.-16.50 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30
Az Ovodapedagégusok heti valtasban dolgoznak. Szigethy Miklosné altalanos helyettese: Simon Péterné
Munkarend — Pedagogiaiasszisztens
ISKOLAI e
NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSE | HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTKQRTO PENTEK: Munkaidé
G: '
) érettségi, ped.
Hunyadi Eva pedagdgiaiasszisztens asszisztens 9.00-17.20 9.00-17.20 9.00-17.20 9.00-17.20 9.00-17.20 40 éra
képzd
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Munkarend — Dajkak

, ISKOLAI .
NEV: HI_ET BEOSZTAS: VEGZETTSE HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTKQRTO PENTEK: Munkaidé
G: )
_ A 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50
¥efe'elcs csoport B dajka dajkaképzé | 6.00-1420 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 40 6ra
rapp Zsuzsanna
c 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
’ A 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
_ Margaréa B dajka dajkaképzd | 6.00-14.20 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 | 6.30-14.50 | 6.30-14.50 40 éra
Rimai Krisztina Agnes
c 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50
A 6.00-14.20 | 6.30-1450 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 | 6.30-14.50
Pipacs csoport . D, .
o B dajka dajkaképzé | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 40 6ra
Szautner Istvanné
C 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
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Az Ovoda Kozpont a varos elején talalhato, melyben két ,,vegyes” csoport miikodik.
Munkénkat a ,,Nyolc Forrds” Ovodai Programban foglaltak szerint végezziik, a tagovoda
egyéni arculataval kiegészitett ,,epochalis nevelési modszer a miivészet eszkozeivel”.

Fontos szamunkra, hogy Kkitlizott feladataink megvaldsuljanak, hiszen a gyermekek
fejlesztése, fejlddése mind ezek eredménye.

A 2020. januar 1-ét6l bevezetésre keriilt miivészeti programmal segitjiik, bévitjiik a gyerekek
mivészeti kulturajat, varosuk és az oket koriilvevo kiilsé kornyezetiik kulturalis értékeinek
megismerését, hangsulyt fektetve készségeikre, képességeikre, tehetségiik felismerésére,
kibontakoztatasara. Tervezett alkotonapjainkat pedagdgusaink, varosunk mivészeinek ¢és

kulturalis intézményeink bevonasaval valdsitjuk meg.

Ovodankban befogadé, szeretetteljes, csaladias 1égkor kialakitasara toreksziink. A csaladokkal
sok kozds programot szerveztliink, mert fontos szamunkra a hagyomdanyaink megdrzése,
ezaltal értékek, ismeretek tovabbitasa, a szocializacios kapcsolatok segitése. Toreksziink a
kozos, Ovodaszintli szinvonalas népi jatékok, programok megszervezésére, megtartasara,

szinesitve ezzel mindennapjainkat, segitve a gyermekek harmonikus fejlodését.

Toreksziink arra, hogy programunkat folyamatosan innovativ modon kezeljiik, a ,, miivészek,

miivészetek varosa” adta lehetéségeit felismerve, azokat kihasznadlva!

1. Személyi feltételek

Human er6forrasaink:

> Ovodapedagogus: 5 6

Pedagbgiai asszisztens: 16 (6 oras) 2 f6 (8 oras)

Dajka: 2f6+1 {6 konyhai kisegitd

Fejlesztd pedagdgus, pszicholdgus: 2+1 6 (4 6rasok)
Gazdasagi felelds, személytigyi f.: 16 (86rés), 116 (4 oras)

vV V V V V

Logopédus: 116 (806ras)
> Ovodatitkar: 2f6 (8, 6 6rés)

Nevelomunkankat segitd szakemberek:

Fejlesztopedagogus: Marko Etelka
Logopédus: Ujsaghy Gyulané

Pedagogiai asszisztens: Szikszoné Laponyi Krisztina -8 6raban dolgozik
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Pedagégusi allashelyeink  betoltottek, oOvodapedagogusaink felsdfokt  végzettséggel

rendelkeznek, 2 hetes valtasban dolgoznak.

» Hajnal Szilvia - Intézményvezetd, 2017. 01.01-t61 Mesterpedagogus

» Hodoli Tiinde 2017. 01.01-t61 Ped. II-be keriilt, 2023. dec. Mesterped. eljarasban
szerepel

» Kozmérné Szokd Erzsébet: 2017. 01. 01-tdl Ped. ll-be keriil, 2020. 01.01-t6l
Mesterpedagogus — 2024-ben meguyjitd eljarasban szerepel

» Tanko Piroska ped. II. min.cljarasra jelentkezett

» Kovacsné Czigle Erika -uj kollégan6

Dajkaink dajkaképzével, (1 f6 HCCP tanfolyammal-2019. és els6segélyképzéssel),
pedagogiaiasszisztensiink ¢rettségivel és (DiabMentor képzéssel- 2022.) rendelkezik

Konyhas dajkénk: Kocskovszki Erzsébet- 0j kolléga aug. 14-t61

Karbantarténk: Mészaros Gyula a VSZ. ZRT. alkalmazottja. T6bb tagévodaban is végez
karbantartoi feladatokat, ezért hetente csak 2-3 reggelt tolt nalunk.

Sziikséges megoldas lenne, hogy az dvodankban allandd, megbizhat6 karbantarté dolgozna,

aki minden reggel elvégezné a munkakat. A sziikséges feltjitasi, szakipari munkdkat a VSZ
ZRT. alkalmazottai latjak el.

Férbéhelyek szama:

Ovoda max. féréhelye: 50 f6
2023/2024. szeptember 1. 1étszadmunk: 46 6

Gyermekcsoportok szdma: 2 /mindkettd vegyes életkoru/

Csoportjaink beosztasa:

Csoportok | Ovoda Ped.assz. | Dajkak | Konyhas csop. Korosztaly
pedagogus dajka 1étszam
M¢éhecske | Tanko Piroska Csikos vegyes
@.ﬁ o o,5G | S7ikszoné | Erika 236 | 3-7 éves
- - 5 Laponyi Kocskovszki
S5 Erzsébet pony
. — Krisztina . Erzsébet
Kisvakond | Hodoli Tiinde Matics vegyes
Iii Kovacsné CZlgle Gab“eua 2316 3'7 éves
’ Erika
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SNI-s gyermekek szama: 2 f6 (W.Dorina, S.Olivér)
BTMN-s: 5 fo6 (P.Mark, K. Nora, Sz. Benedek, Cs.Sebestyén, R.G. Gergo)

Személyi valtozasok 2023. szept.-t6l:

- Kovéacsné Czigle Erika - 6vodapedagogus
- Kocskvszki Erzsébet- konyhai kisegitd
- Matics Gabriella dajka

2. Szervezeti feltételek
Tagovodankban az intézményvezetd mellett 2 pedagogus helyettesi feladatokat is ellat. A
vezetdi korrel minden honapban, illetve egyéb sziikséges esetekben atbeszéljiik az eldttiink

allo feladatokat, terveket, lehetoségeket.

3. Targyi feltételek

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgdlja a gyermekek

biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségilk megoOrzését,
fejlodését. A csoportokban, valamint minél tobb szabad levegdn tessziik lehetévé a mozgas-,
a jatékigények kielégitését.

Az oOvodai csoportszobak esztétikusak, kelléen felszereltek, folyamatosan poétoljuk a
jatékokat, butorokat, taroloeszkozoket. Az eszkozok javitdsa folyamatos, hogy az biztositott
legyen.

A tevékenységekhez sziikséges targyi alapfeltételeket az Onkormanyzat biztositja, a
tovabbiakat palyazatok, vasarok, sziildi tdmogatdsok, Hétszinvirag Alapitvanyunk 4&ltal
probaljuk pétolni.

Sporteszkdzeink évrdl évre boviilnek a BOZSIK program és az Alapitvanyunk altal.

KARBANTARTAS- BERUHAZAS TERVE 2023/2024.

Tervezett Beruhazas:

- A konyhabutor cseréje a belsé térben/tovabbi felszereltségének bévitése! — nagyon
fontos HACCP el6iras miatt!

- HCCP eldirasnak megfeleléen- 3db pedalos szemetes, - gurulds takaritokocsi
(felmos6vodor), - 4 db jatéktarold, polcos szekrények a csoportokba, - babakonyha

- 4 db Laptop a pedagdgusoknak

- Szanyoghald a csoportszobak, mosdo ablakaira (legalabb 1-1 ablakra).
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- A drotkerités/tartoelem cseréje.

- Mu fii potlasa lehetdség szerint.

- Szaritasi hely nehézsége miatt szaritogép.

- Tornaterem/tornaszoba kialakitasa.

- Légkondicionald berendezés a csoportokba.

- M¢hecske csoport- 61tozdszekrény csere
Tervezett Karbantartés:

- Udvari jatékok atvizsgalasa, javitasa (babahaz, homokozo, motorparkold), - Kilazult
gumitéglak helyretétele, rogzitése
- Az utcafronti kerités ldbazatanak ujra festése,
- Abelsd jarda javitasa, hiszen nagyon rossz allapota és balesetveszélyes.
- Az ¢épiiletlink kiils6 javitasa: vakolas, szigetelés, szinezés, - fa nyilaszardink cseréje (3
ajto, 7 ablak, 4 kicsi wc ablak)!!
- lakkozas -a (fa ajtokhoz, galéridhoz), - radidtor csere v. balesetveszély miatti
burkoléasa
- A csoportszobdk, iroddk padlozatanak cseréje.
- Wifi hatékony miikodésének megoldésa az épiilet hatso részéhez.
- Csoportszobdk, irodak, mosdok festése.
- Udvari fa targyak festése/kezelése
Hatarid6: 2024. tavasz folyamatos
Felelds: Kozmérné Szokd Erzsébet
Anyagi eréforrasaink:
e A Szentendre Varos Onkorményzata biztositja szdmunkra a torvényben eldirt
alapellatast.

e Sajat er6forrasaink

Hétszinvirag Alapitvanyunk a sziil6k tamogatasaval 2005 6ta miikodik. Nagy segitség
szdmunkra az Alapitvany megléte, hiszen a sziil6k adojanak 1 %- bdl tudtuk biztositani a
sziikséges eszkozoket (ballagd tarisznyak, mivészeti, fejlesztd eszkozok, pedagogiai

szakkonyvek) — segitség lenne a fenntartotol, az Alapitvanyunk konyvelési lehetosége!

Feladatok:
e Részvétel a palyazatok megvalositdsdban, vasar szervezése, miivészeti programunk

kiemelt szervezése, az innovacid fenntartasa
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e Hétszinvirag Alapitvanyunk ligyeinek intézése, sziilok felé kommunikalasa, tamogatas

lehetdségei

Fontosnak tartom, tartjuk, hogy az elért értékeinket megérizziik, ugyanakkor fejlesztéseket
hajtsuk végre! Az épiilet kiviilrdl is megérett arra, hogy (nyildszarocsere mellett annak

szigetelése) és festése/szinezése is megvaldsuljon!

Il. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII torvény megismerése

2. A helyi program megvalésulasa:
Munkankat, (2016. 09. 01-t61) a ,,Nyolc Forras” Ovodai Programban” leirtaknak megfelelden
végezzik, egyéni arculatunkat figyelembe véve, amely az epochdlis nevelési modszert
kapcsoljuk dssze a miivészeti neveléssel.
Programunk komplex moédon épiil a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, a

mozgdasra, tovabba a kornyezet tevékeny megismerésére, a matematikai tapasztaldsokra, az

illemre, a munkdra, a kommunikiciéra, a mesére, a fantdzidra. Az epochalis rendszeri

tevékenységekben megvalosuld tanulas soran kotetlen formaban toreksziink arra, hogy
(egyszerre 6-8 gyermek részvételével) segitsiik az ismeretek gyakorlati megvaldsulasat,
egyéni képességeik fejlesztését.

Alapveté feladatunk, hogy az 6voda arculatat tiikr6zé szines programokat folytassuk,
bdvitstik, szinesitslik. Tudjuk, hogy a gyermeki személyiségfejlodés legfobb szintere a jatek,
illetve a tanulds, amely a készség ¢és képességfejlodésiik leghatékonyabb modja. Komplex
nevelési tevékenységiinkben kiemeljik a matematikai tevékenységteriiletet, a Kdornyezet
tudatos megismerését, az illem és a munkara nevelés fontossagat.

Célunk, hogy egységet alkotva valositsuk meg az 4tdolgozott programunkat. A szakami és
emberi kapcsolatok mellett a kdlcsonds, bizalmon alapuld 1égkor miikddtetése a sziilok és

munkatarsak kozremikodésével.

A ,miivészet eszkozeivel” programunk, 6vodank egyéni arculata_/Mesterprogram/ 2020-

t6l: Az Ovoda Kozpont sajatos arculata, az epochélis nevelési modszerrel Gsszekapesolt
program ,,Alkossunk a miivészet eszkozeivel” mellyel eldsegitjilk a gyermekek szdmara a
kiils6 és belsé kornyezetiik tdgabb megismerését, érzelmi, értelmi és erkolesi nevelésiik
fejlodését. Nyitottsagukra épitve, elegendd alkalmat, iddt, helyet, eszkozoket spontidn és

szervezett tapasztalat- és ismeretszerzést biztositva, a kornyezetkulturara és a biztonsagos
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¢letvitel szokdsainak alakitdsara toreksziink. A mindennapi tevékenységekben célunk a
kulturalis, milivészi tartalmak tovabbitasa, megismertetése, a gyerekek kreativ
gondolkodasanak, onkifejezésének, 6nallo véleményalkotasanak fejlesztése.

A nevelési évben 3 kiemelt ,,Miivészeti Alkotonapot™ terveziink, melyben a tevékenységek
differencialt feladataival segitjiik a gyerekek szabad alkotdsat, fantazidjuk, képzeletiik,
finommotorikus képességeik alakuldsat. Felgyorsult vilagunkban fontosnak tartjuk, hogy egy
Kicsit megalljunk, a gyermekekkel egyiitt tapasztalhassuk meg a targyak, kornyezetiink
szépséget, értékeit. - Oromteli kozos alkotdsokkal fantazidjuk, képzeletiink segitségével
segitsiik Onkifejezésiiket (miivészeti nevelés). — Varosunkban tett sétak, kiranduldsok,
muzeumlatogatasok segitik az értékek atadasat, megbecsiilését, készségeik fejlodését.

1. Pedagbgusaink epochdlis tartalmu tevékenységei a tervezett alkotonap projektjeire
¢épiilnek. Egységet képezve kapcsolodnak Ossze a mesék, versek, dalok és mondokak,
mozgasos, valamint a vizualis tevékenységek. Ugyanakkor kiemelkedik a
mindennapos kornyezeti nevelés és a matematikai tevékenység tartalmi egysége. Nagy
hangsulyt fektetiink a mindennapi anyanyelvi fejlédésre (Hidépitd logopédiai
program, beszélgetd kor, kozos jatékok, gyermekek Ondlldé mesélése, Magyar
Népmesek- versek), az érzelmi, erkolesi értékkozvetitésre.

2. Varosunk miuvészeinek felkérésével, a kultara, a muvészet, kozvetlen kiils6
kornyezetiik értékeit hozzuk kozelebb. A felkért miivészek nagyon szivesen jonnek
ovodankba, hogy a gyerekekkel kozdsen alkothassanak, vagy mi latogatunk el
mihelyiikbe, munkaikat megcsodalva.

3. Miveltségtartalmakat kozvetitdé helyszinekre rendszeresen latogatunk (pl. Ferenczy
Miuzeum, Kovécs Margit Muizeum, Babszinhaz, Tancszinhaz, Konyvtarak)

A 2022-2023-as nevelési évben az ,,Eheto szinességet” csempésztiik bele az ovodai életiink

miivészeti megkozelitésébe. Ellatogattunk a Marcipin Muzeumba, a szentendrei Skanzenban

muzeumpedagogussal tartottunk csaladi programot, Tanchdzzal tinnepeltiink, a gyerekekkel

sutottiink. A tevékenységekhez kapcsolunk ovodai anyagtartalmakat, modszereket.

A 2023-2024-es nev. évben ,, A lathato varazslat.” és ,,Az alarcban” mivészeti
alkotoprojekteket kapcsoljuk programunkba. Részletezve a mesterprogramban!

A mese! - Ovondk mesedramatizalasa, babozas, babkészités, az allatok vilagnapja, allatos
meseék, hozza kapcsolt barkéacsolassal, szobraszkodas, kasirozdssal maszkot, alarcokat
készitiink, a Ferenzy Muzeumba, Kovics Margit Muzeumba latogatunk, szobrosjaték,

szoborpark.)
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Feladatunk:

- az 6voda, pedagogusaink nyitottsagara épitve, a miivészet eszkozeivel hassunk a
gyermekekre, fejlesztendd képességteriileteik figyelembevételével.

- a részképességek fejlesztése, a szabad ©nallo alkotas, a funkcioorom kialakitdsa,
értekkozvetitd eszkdzok atadasa

- az ¢letkori sajatossagok szerint differencialt, kooperativ, illetve az egyéni
alkotofolyamatok tegyék lehetévé az élményszerti ujra élés, a jaték, a szabadsag
folyamatos onmegismerését, az 6romszerzést, a sikerélményt, a k6zosségi élmények

altali megélések megerdsitését

Tehetséggondozoé miihelyiinkben kolléganénk a néptanc, népi jatékok ismereteit, anyagat
épiti be mindennapjainkba, jeles eseményeinkbe. Az ,igy tedd ra” program segiti a
gyermekek tarsas kapcsolatanak fejlodését, a zenei kultura iranti nyitottsagot, valamint

megfeleld eszkodz onkifejezésiik alakulasahoz.

Munkatérsainkkal évente részt vesziink szakmai tovabbképzéseken, igyeksziink ismereteinket
béviteni (pl. Szabadtéri Néprajzi Muzeum, Pedagogusexpo). Fontosnak tartjuk a szokas, a
szabalyrend kialakitasat, kiemelten kezeljiik az erkolcsi, érzelmi nevelés fontossagat, amely
megalapozza a gyermeki személyiség szocializaciojat, kialakitja értékrendjiiket.
Figyelembe vessziik, hogy minden gyermek mas, és mas litemben fejlddik.
Befogadjuk ¢és elfogadjuk a massagot, segitjiik a felzarkoztatast, illetve a tehetséggondozast.
Szeretetteljes, tamogatdo légkort kialakitva, pozitiv mintdt nyuajtva toreksziink az
egylittmiikddd, egyiitt gondolkodd kdzosség kialakitasara.
Kiemelt céljaink, feladataink:
e szeretetteljes, elfogado 1égkorben nevelkedjenek a gyermekek
e a kiilsé vilag tevékeny megismerésének a miivészeti neveléssel valdo harmonikus
miikddtetése
o a gyermekek képességeinek sokoldall fejlesztése, alkotas dromének kialakitasa
e atehetséggondozas segitése, apolasa
e a jeles napokra, varosunk lehetdségeire épitve programunk Kkitlizott céljainak
megvalositasa

e empatidra, tiirelemre nevelés
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o személyiségfejlesztése az oOvodai nevelés adta lehetéségekkel, programunk
eszkoztaraval

e a gyermekek nyitottsagara épitve segitsiik sziikkebb és tagabb kornyezetének
megismerését, amely a nemzeti identitadstudat, hazaszeretet, sziil6f6ldhoz, csaladhoz
val6 kotddés alapja

o elégedett sziildi- és nevel0kdzosség, harmonikus személyiségli gyermekek

o segitsiik a gyermekek kornyezetiikben valo, életkoruknak megfeleld eligazodasat

e a szabalyozodokumentumok egységes értelmezése, gyakorlati megvalositasa, szakmai
szinvonal tovabbi erdsitése

e a Hidépitd program napi alkalmazasaval segitjiik el a logopédiai problémakkal kiizd6
gyerekek helyes beszédfejlodését. Mondokak, kiszamolok, nyelvgyakorlatok, kozos
jatékok segitségével az anyanyelvi nevelés, a beszédértés, valamint a beszédfejlodés
alakulasat.

e amérés- értekelés eredményeinek megfelelden a fejlesztésre szoruld képességteriiletek
szdmbavétele, kiemelt feladatokkal azok személyre szabott, ill. korcsoportra
meghatarozott fejlesztése. (Beszédértés és finommotorikus képességek kiemelt
fejlesztése, valamint a koognitiv képességekre tovabbra is megfelelé hangsuly

helyezése).- differencialas modszerével.

Tovabbi Feladatok:

e Mesterprogram, miivészeti tevékenységek tovabbi szervezése

e a munkatarsak alkotd kedvének, eredményes neveldmunkdjadnak fenntartdsa, kreativ,
Osszetartd, egymast segitd csapat alakitasa

e miivészeti programunk gazdag és valtozatos tartalmakkal valo tervezése

e innovativ, valtozatos 6vodaszintii programok szervezése

e az egyiittmiikodési partnerekkel vald kapcsolattartds, dvodai programok szervezése
(Konyvtarlatogatas, Iskolalatogatas)

e munkadélutanok, sziildi eldadasok, programok szervezése, koordindlasa

Az ¢év elején a legfontosabb teendénk az 0j kollégdk megismerése, 6vodai programunkkal,
szokasrendszeriinkkel valdo megismertetése, az ) csaladok fogadasa, gyermekeik
beilleszkedésének eldsegitése, valamint régi Ovodasaink visszaszoktatidsa Ovodai

kozosséglinkbe. Az dvodaba 1épés eldtt meglatogatjuk az 0j kiscsoportosokat és az dvodaba
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lépve biztositjuk szamukra az anyédval torténd beszoktatast. Az d6voddban megfeleld

kommunikécioval, példaadassal segitjiik a nevelési folyamatokat.

Az 6vodéba érkezd gyerekek egyéni fejlettsége, szocialis érettsége egyre nagyobb tiirelmet,
gondozasi feladatokat, nagyobb odafordulast és sziildi segitségnyujtast tesz szlikségessé évrol
évre. Dolgozdink részérél fontos az allando érzelmi biztonsdg kozvetitése, az elfogado,
megértd, empatikus hozzaalldas. Az ) 6vodasok megismertetése épiiletiinkkel, jatékaink
szabalyaival, szokasinkkal. A stabilitas, a harmonia megteremtésével ¢éljék meg nap, mint nap
az ovodai ¢let oromteli perceit. A kialakult pozitiv és negativ helyzetekkel, konfliktusok
kezelésével mutassunk személyes példat, megoldasi modokat.

A gyermekek nevelésének elsddleges szintere a csaldd, amely erkdlcsi és etikai értékeket
kozvetit, ezért nekiink a gyerekek mellett egyre fontosabb feladatunk a sziilok
szemléletmoddjanak segitése, formaldsa. Pedagdgiai asszisztensiik is segitse a beszoktatést, az

adott csoportban az SNI-s gyermekeket kiemeleten tamogatva.

Hagyomanyaink, meglévé programjaink felelosokkel

Ovodank programjai koziil az eddig jol bevaltakat szeretnénk a tovabbiakban is beépiteni
ovodai mindennapjainkba. Pedagogusaink mindannyian motivaltak, az eddig eredményesen,
sikeresen megvalositott munkainkat megosztva, ugyanakkor Osszehangolva tessziik
egységessé az egyész 6voda szamara.

Ismerkedési délutan a csaladokkal

Az ¢6vodankhoz kozel elhelyezkeddé Duna parton szervezziik piknik délutdnunkat. A
beszélgetések mellett szalonnasiités, labda,- fogojatékok, csaladi programok is szinesitik a
délutant. Nevelétestiilet

Miérton napi vigassdgok” a hagyomdanyéltetés jegyében. Lampis felvonulds Ovodank

csoportjai felvaltva késziilnek e jeles napra. A népszokast megismerik a gyerekek, majd a
legendat felelevenitve jatszdk el interaktiv programként a csaladoknak az udvaron.
Martonnapi finomsagokat siitiink, melyekkel megvendégeljiik a csalasokat. Lampasokat
készitlink, diszitjiikk 6vodankat kiviil- beliil. Lampasokkal vonulunk a Duna partra, ahol kzds
éneklésekkel zarjuk az eseményt. Hodoli Tiinde, Tanké Piroska

Adventi késziilddés, mikulds, kardcsony Az adventi iddszakban torténd hangolddas (Luca

buza iiltetése, hagyomanyok, torténetek mesélése). Mindkét csoport késziti az ajandékokat, a
meglepetéseket, siithet mézeskalacsot.

- A csaladokkal k6zos délutanon alkothatnak karacsonyi diszeket, ajandéktargyakat.
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- A Mikulas varasa dalokkal, versekkel dec.6-an délel6tt

- Adventi vasarra késziil az egész 6voda, a csaladdok mindegyike, amelynek napjan (nov.
utolsd péntekén) Ovodai szintli vasart tartunk, hogy a befolyt Osszegbdl jatékokat,
fejlesztd eszkdzoket vasarolhassunk.

- Karacsonyi linneplés a csaladok részvételével az udvaron elkészitett adventi koszora
koriil keriil megszervezésre. Kozos ¢énekléssel tesszilk meghitté az {innepet.
Neveldtestiilet

Farsangi forgatag A jelmezbe o0ltozott gyerekekkel a csoportok jatékai, tancai utan egy

csoportba megyiink, ahol dolgozoi mesejatékkal, babjatékkal, szinhazi eldadéssal, tdnchazzal
zarjuk a délel6ttot. Nevelotestiilet

Babazsur A gyerekek farsangot kdvetd napon behozhatjdk egy kedvenc otthoni jatékukat,
hogy 6romiiket megoszthassak tarsaikkal. Neveldtestiilet

Téltemetés A tél ellizése céljabol zorgds hangszereket készitiink, melyekkel kivonulunk a
Duna partra, hogy szalma babunkat vizbe dobva, azt versekkel, mondokakkal hangos
zorgéssekkel kisérve ellizziik a telet. Tanko Piroska, Nevelétestiilet

Toborzbjaték: A gyerekekkel elkészitett csakdban, partaban vonulunk, kardokkal a kézben,-
dalokkal, versekkel, mondokakkal, hangszeres kisérettel tessziik tinnepélyessé, jatékossa. A
Katonasaghoz is ellatogatunk a katonazenekart meghallgatva, vagy 6vodankba érkeznek.
Kovacsné Czigle Erika, Nevelotestiilet

Viz vilagnapja: A csoportok érdekes tevékenységekkel, kisérletekkel, egyedi moddon

dolgozzak fel és hivjdk fel a gyermekek figyelmét a viz fontossdgara. Séta Duna partra,
Biikkos patakhoz. Kozmérné Szokoé Erzsébet Nevelotestiilet
Egészséghét Egy egész hetet atfogd témahét, melynek minden napja mas képességek
fejlesztést helyezi el6térbe. Ovodai szintli késziilédés, kozos részvétel, sziildi, egyéb
szakemberek bevonasaval. Nevel6testiilet!!!- kiemelt projekt

Fold napi témahét: A csoportok egyéni feldolgozdsa szerint torténik, az udvaron kozos

viragiiltetéssel, kertgondozassal, kerti munkara neveléssel.

Husvéti témahét: A tevékenységtartalmak mellett az ajandékok elrejtése az udvaron,

hagyomanyoknak megfeleléen locsolkodas szerveziink. Nevelétestiilet
Anyak napja: Csoportonként iinnepelve, kirandulas az anyukdkkal, vagy koszontés az
ovodaban musorral, versikékkel. Nevelotestiilet

Tehetséggondozd mihely A néphagyoméany dapolasa, a népzene, a népi jatékok heti

rendszerességgel segitik a gyerekek zene iranti fogékonysagat, ritmusérzékiik,- képességeik

fejlesztését. Tanké Piroska
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Ovi- zsaru program A renddrségen szervezett program, ovodai szinten beszélgetés- babok

segitségével a biztonsagos kozlekedés szabalyairol.

Gyermeknap Valtozatos és izgalmas egésznapos programok. Kozmérné Sz. Erzsébet,

Nevelotestiilet

Evzard- ballagds Csoportok kiilon miisora alapjan, az udvaron megtartott iinnepélyes

esemény.

Madaraszovi, P’art Mozi, Banati S. mGvéseti programunkat is folytatjuk,

Uszas, Mozgasfeileszté torna, Foci, Joga, Hittan a délutani lehetéségek

Innovativ tervezett programok

Mesterprogram folytatasa

Mesterprogram megujité programjanak Kkisérlete- Meseteriapia bevezetése
(Marko Etelka és Rezes Hajni miivészetterapias szakember kozremiikodésével)
Bekapcsolodtunk a Szentendrei Ovénék Néphagyomanyt Elteté Kozosségének
kezdeményezéseibe, - részt vesziink a Teréz napi szakmai napokon, a télbucsuztaton,
az adventi hangolodas hagyomanyapolé programjain, tudasmegosztd ovodai

bemutatoin.

Felelosok

Gvakornokok segitése, tamogatasa, mentoralas, Helyettesi munkak megfeleld ellatasa,

megfeleld kommunikicid, Palyazatok figvelése, palvazati anyag elkészitése Hodoli

Tiinde

Onértékelési  rendszer koordinalasa, Ovodank plusz programjainak szervezése,

palyazatfigyeld forumokon vald részvétel Mesterprogram 6voda szintli szervezése,

koordinalasa, eszk0z0k biztositasa, mivészek felkérése, a szakmai munka ellenOrzése,

"r

HACCP elo6irdsok higiéniai ellendrzése Kozmérné Szoko Erzsébet

Az udvaron 1¢év¢ fiiszeres, zoldséges kert gondozasa, apolasa Tanké Piroska, Hodoli

Tiinde, nevelotestiilet

Gyermekkonyvek, Kiilsé eléadok, tanchazak, babszinhdzak programjainak szervezése,
Tanko Piroska

Fejlodésmérd lapok, tigyeleti iddszak felmérése, kovetése, dekoraciok Kovacsné

Czigle Erika, Szikszoné Laponyi Krisztina

Dajkak, Pedagogiai asszisztens
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e FEbéd leadasa

e Tisztitoszer rendelése, vasarlasa Csikos Erika

e Konvyha, mosdok, 6voda helyiségeinek, eszkOzeinek tiszasiga, ételminta KocskovszKi

Erzsébet

e Viragok benti locsolasa, gondozasa, mosdégép hasznalata, rendbentartasa Csikos Erika

e Dekoracidk rendezése, fertOtlenitési teendok, homérséklet mérése, egyéni fejlesztések,

udvari jatékok biztonsagi ellendrzése, tlizvédelem Szikszoné Laponyi Krisztina

A célok elérését tamogato6 kiemelt feladataink:

1. Onértékelés
Tagovodankban minden pedagégus Onértékelése 2021. 08. 3-ig megtortént (8 f0).
Fejlesztendd teriiletek szerint legyenek motivaltak tovabbképzések, tanfolyamok, eldaddsok
irant.

Tervezett onértékelés- Hajnal Szilvia - vezetoi

A BECS munkajanak tovabbi koordinalasa: Kozmérné Sz. Erzsébet

A gyermekek fejlédésének nyomon kévetése alapjan a MERESI eredmények a gyermekek
beszédének, szocidlis fejlodésének, mozgisanak (finom motorikus) kiemelt fejlesztését
indokolja.

2. Kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek nevelése, fejlesztése

Ovodankban 2 SNI-s, 5 BTMN-s gyermek lesz, 6k komplex fejlesztést igényelnek, egyéni
fejlesztési terv, a Szakvéleményiik alapjan késziilt/ késziil.

Feladatunk a 2013- ban megnyert SNI —s (TAMOP 3.4.2. A 11/1) palyazat, folytatasa, a
kitlizott célok megvaldsitdsa, a massagot elfogadd kornyezet megteremtése.
Tovabbképzéseken vald részvétel mellett, a sziikséges szakemberek, modszerek, eszk6zok,
terapids eljarasok meglétének biztositasa, alkalmazasa. Az Alapitd Okiratban és a Pedagdgiai
Programunk szerint ellatjuk a beszédfogyatékos gyermekek ellatasat. A Kiilonleges
banasmodot igényld gyermekek fejlesztése egyénre szabottan torténik — fejlesztési terv
alapjan, ugyanakkor minden egyéb tevékenység tovabbra is az dvodai tevékenységek keretén
beliil biztositott. A szakemberek Ovodankban a beszédsériilt kisgyermekek folyamatos

fejlesztését végzik integraltan, egyéni €s csoportos keretek kozott.
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3. A Bénati Sverak miivészeti programunk, tehetséggondozd miithelyiink folytatdsa

Ovodank kulturalis kapcsolatrendszerébe tartozik kb. 20 éve a Ferenczy Miuzeum. A
varosunkban talalhatdé muzeumba 2014. o6ta rendszeresen, évi 2 alkalommal latogatunk el
elsdsorban nagycsoportos Ovodasainkkal, az egyiittmiikodési szerzddésiinkben is
meghatarozott Bandati Sverak miivészeti program keretein belill. Muzeumpedagdgiai
eldadasok alkalmaval, életkoruknak megfeleld jatékos feladatok altal ismerhetik meg a
gyerekek a Ferenczy testvérek életutjat, az esztétikai nevelést formald festményeket, azok
érzelmi tartalmat, mondanivalojat.

4. Mese- és milvészetterapia technikak beépitése és alkalmazasa az

6vodai nevelés keretei kozott — fejlesztopedagogusunk egyiittmiikodést segito,

kozoségeépitd 1) kezdeményezése.

111.AZ OVODA MUKODESE

e A nevelési éviink: 2023. szeptember 1-t61 2024. augusztus 31-ig tart.

e Ovodank nyitva tartasa: 6.45- 17.00-ig. Nyitva tartisunkat az év elején tortént
felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden alakitottuk ki.

e Nyari zarasunk: 2024. janius kdzepétdl — julius kozepéig.

e A nevelés nélkiili napok szama: Evente 2 nap

Tovabbképzés, onképzés

A tovabbképzési lehetdségeket igyeksziink kihasznalni. Pedagdgusainkkal évente részt
vesziink a ,,Teréznapi” Taladlkozo, néphagyomany éltetd programon, tovabbképzésén, a
»Pedagogus exp6” elfadasain, az Oktatasi Hivatal altal szervezett tovabbképzéseken.
Nyitottak vagyunk az év kozbeni eléadasokra, szlikség szerint szerveziink a kollégak szaméara
szakmai munkét, a sziilok szamara nevelést, fejlesztést segitd beszélgetéseket, szakmai
eldadasokat. Kollégandénk rendszeresen részt vesz a Hagyomanyok héza kiilonb6zo
programjain, eldadasain. Igyekszik elsajatitani minél tobb tajegység tancat, melyeket a
Hagyomanyok Héza Magyar Allami Népi Egyiittes eléadasain vagy a Nemzeti

Tancszinhazban fellépd Magyar Nemzeti Tancegyiittes el6adasain.
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A nevelé testiilet munkajanak osszehangolisa, fejlesztése, Ertekezletek rendje:
2023. szeptember : NevelOtestiileti értekezlet
» Témaja: Az 0j kollégak koszontése, szokasok ismertetése. A csoportokkal kapcsolatos
feladatok ismertetése. Statusztérvény tartalmi érintése.
A mesterprogrammal vald feladatok ismertetése, feladatok megbeszélése, porfoliok
készitésének megbeszélése
» Feladatok leosztdsa, mulasztasi naplok, csoportnaplok adminisztracidjanak
megbeszelése.
> Onértékelésre vard vezetd feladatainak megbeszélése.
» Sziildi értekezletek tartalmi megbeszélése.
2023. szeptember: Tanévnyitd Sziildi értekezletek:
» Témaja: Az Ovoda hazirendje, programja, heti -napirendje, elvarasrendszere.
Megvalosult, fejlesztésre varo célok ismertetése. A beszoktatas értékelése.
Vendég Markd Etelka fejlesztopedagogus. (az oOvodai érettségrol, elvarhato
fejlettségrol)
2023. oktober: SZAKMAI NAP
2023. november: Neveldtestiileti értekezlet
» Témaja: Tehetséggondozas. Marton napi programok.
A Mikulésvaras, az Advent, a Karacsony megszervezése. Fejlodési naplo vezetése.
2023.december: Ev végi vacsora (csapatépités)
2024. januar: NevelOtestiileti értekezlet
» Témaja: A félév értékelése, torvényi valtozasok ismertetése, aktualitasok, sziil6i
értekezletek megbeszélése. Sziiléértekezlet: Témaja, az Iskolaérettség, az iskolak
bemutatdsa. Szakmai bemutatd megbeszélése.
2024. februar: Neveldtestiileti értekezlet
» Témaja: Az 6vodan beliili és kiviili programok, események, kirandulasok szervezése,
ovodai szakvélemények atbeszélése.
2024. marcius:
» Témaja: Fogadoorak kiirasa, sziilokkel iskola el6tti beszélgetések
2024. aprilis:
» Témaja: Aktualitisok megbeszélése. (Belso ellendrzések, értékelések)
2024. majus:
> Téméja: Eves értékelés. Ev végi programok, kirandulasok megbeszélése. Gyermeknap,
évzaro.
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> Ev végi szabadsagok egyeztetése, a nyari élet megbeszélése. Szakmai nap, csapatépit6

tréning szervezése.

Szakmai Munkako6zosségek

Tanké Piroska tagja a Kompetencia alapti nevelés, a Tehetséggondozé munkakozosségnek,
a Szentendrei Ovondk Néphagyomanyt Eltetd Kozosségének
Kozmérné Szoké Erzsébet tagja a Kompetencia alapu nevelés munkakozosségének, vezetdje

a Belso Ellendrzési Csoportnak, tagja a Kozalkalmazotti Tanacsnak.

Tagévodank kapcsolatrendszere
Bels6 kapcsolatrendszer

Csalad — 6voda egyiittmukodése

Fontos szamunkra, hogy megfelelé neveldpartneri viszony alakuljon ki, ezért segitjiik ennek
megtartasat, tovabbi erdsitését. LehetOséget biztositunk a csalddoknak az dvodai kornyezet
megismerésére a nyilt napok alkalmaval, a beiratkozasok eldtt. Segitjiik a gyermekek
ovodakezdését anyas beszoktatassal, ezen kiviil a gyermekek beszoktatdsat eldsegitve,
csaladlatogatasokat szerveziink.

Megfeleld, igény szerinti kommunikéciot folytatva lehetdséget adunk fogado orak (igény
szerinti egyeztetéssel), nyilt napok, internetes kapcsolatok kapcsolattartasi formaira.
Sziiléi  értekezletet tartunk szeptemberben, janudrban, ahol tovabb  erdsitjlik
egylittmiikodésiinket.

A csaladokat tovéabbra is szeretnénk bevonni programjainkba:

- K6z0s kirandulasok, tarak.

- Jeles napjainkon, linnepeinken val6 részvétel

- Csaladoknak szervezett kézmiives délutan

- Anyak napi kirandulas, k6z0s jaték

- Nyilt hét - 6vodai beiratkozasok eldtt

Sziiloi Kozosségiink miikodése
e Feladat: A csoport és az 6vodai Sziil6i Képvisel6inek megvalasztasa (a szeptemberi
szlloi értekezleten), a kozos célok, feladatok meghatarozasa.

SZMK- tagok: Méhecske csoport + Kisvakond csoport (3-3 f6) Farkas Roxana- elnok
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Az elndk fogja Gssze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kozdsen a 2022-2023. év feladatait
¢és céljait. Képviselik minden olyan féorumon a sziilétarsaikat, ahol a gyermekeket érintd

kérdésekrol esik szo.

Kiilso, szakmai kapcsolataink

A bolesbde, az 6voda és az iskolak egyiittmiltkodése

Varosunk bolcsddései a nyilt napon, illetve a nyar folyaman latogatast tehetnek 6vodankba,
illetve pedagogusaink is meglatogathatjak dket a bolcsddében.

A Barcsay Altaldnos Iskola, a Rékéczi és az Izbégi Altaldnos Iskola iskoldba csalogatd

programjait tovabbitjuk, lehetdséget kinalva arra, hogy a csalddok megismerhessék az iskolak
pedagogiai programjat, leendd elsds tanitoit. Sziildi értekezletet szerveziink iskolavalasztas
elétt, ahova meghivjuk az iskolék képviseletét.

Egyiittmiikodésiink a Szent Andras Altalanos Iskoldval miivészeti programunk miatt is

jelentés. Az iskola kreativ mithelye hozzajarul tevékenységeink megvaldsitasahoz, tervezett
latogatasunk az iskolasok alkotasainak miivészeti értékeit kdzvetiti, valamint segiti az dvoda-
iskola atmenetet.

Muzeumokkal, miivészekkel vald egylittmiikodés: a Ferenczy Muzeummal, a Kovéacs Margit

Muzeummal ¢€s varosunk miivészeivel folyamatos kapcsolatot &polunk. Rendszeres
latogatasaink nagycsoportosainkkal miivészeti programunk részét is képezi, a miivészekkel
valo koz0os alkotasok pedig 6vodai kornyezetiinkben valdsulnak meg.

Egyiittmiikodés a Szentendrei Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtarral. Bizunk benne, hogy

rendszeres latogatasaink soran a gyerekek egyre tobben vesznek majd a keziikbe nekik valo
konyveket, ezaltal a csaladokat is bevonva hangsulyosabba tehetjiik a mesélés fontossagat,
annak személyiségfejlesztd hatasat.

Gyermekjoléti, Gyamiigyi, Csaladdsegitd Szolgalattal: Megbeszéléseken vald részvétel,

valamint sziikség esetén a probléma jelzése.

Egészségiigy: a véddndvel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultilunk,
ellatogatnak az 6vodankba, megbeszéljiik és segitjiik a problémas helyzeteket. A fogorvos
majusban végzi intézményiinkben a fogazat ellendrzését. Minden olyan gyermeket
megvizsgal, akinek sziilei alairassal engedélyezték ezt. A vizsgalat eredményét irasban

rogziti, s az 6vodapedagogusok atadjak a sziiloknek.
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A Kisvakond és a Méhecske csoport éves, kozos Programterve
Szeptember
e Evnyit6 Sziildi értekezlet (6sszevontan és csoportonként)
o Ismerked6 délutan a sziilokkel
e Sétak az dvodank kortil, a piacra, Duna partra
e Tarsadalmi munka: udvar rendezése, eszk0zok festése sziilokkel
o Oszi kép festése Szentendre elismert festémiivészével (Miivészeti program)
Oktober
e Piaci sétak, 6szi gyiimolcs-zoldség, vasarlasok.
e Madarasz- Ovi Program
e Bogarhaton program
e Babszinhaz
e Miivészeti program
November
e Madarasz - Ovi: kiranduléas, madargytiriizés minden csoport.
e _Marton napi vigassdgok” a hagyomanyéltetés jegyében. Tanchaz- Lampas
felvonulas
e  Mese-mozi”’
e Adventi vasar
e Karacsonyi fotdzés
December
e Madarasz - Ovi programok.
e Bonbon Matiné
e Az 6vondk babeldadésa a gyerekeknek
e Miivészeti program
e Séta a varos Foterén, kardcsonyi hangulat megtapasztaldsa rdhangolodés az tinnepre.
e Mikulas varés az oviban.
e Lucazds az Ovoddban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel,
gyerekeknek. Luca buzaiiltetés. Luca napi vasar.
e Mc¢ézeskalacssiités a gyerekekkel
e Betlehemezés, Adventi gyertyagyujtas az udvaron, 6voda szinten.

Ko6z0s karacsonyozas a sziilokkel
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Januar

Madarasz - Ovi
Vizi élet megfigyelése, sétak a patakparton és a Duna parton.
Iskolai informaciok kozzététele, tajékoztatds, sziildi értekezlet szervezése,

Szinhaz

Februar

Madarasz - Ovi

Farsangi mulatsagok a csoportoknak, tanchazzal 6sszekapcsolva.
Babazstr, vigassagok a csoportokban

Szinhazi eléadas az dvodaban

Téltemetés

Bonbon Matiné

Sziildi értekezletek tartdsa /A beiskolazassal kapcsolatosan./

Marcius

Aprilis

Madarasz - Ovi

Nemzeti inneplink megtartasa (6vodai szinten, Altiszti Akadémidra latogatas)

Egészséghét, egyhetes projekt.
Husvét hagyomany szerint.
Nyilt hét az 6vodaban.
Csaladi kirandulésok.
Allatkerti latogatas.

Fotozas

Madarasz - Ovi egész napos kirdndulasok. (Medvefarm, Mogyorohegy..)
Anyék napja az 6vodaban. Edesanyak koszontése.

Madarak és fak napja, udvarunk diszitése

Evzarok, ballagasok.

Gyermeknapi programok.

A csoportokban dolgozd 6vondk feleldsek az iinnepi hangulat és a zavartalan lebonyolités

megszervezeseert.

Egvéb hagyomanyok:/ gyerekeknek /

Névnapi, szliletésnapi koszontések

210



Egvéb hagyomanyok:/ dolgozoknak /

o Koszontések, elismerések

o Ko6z0s kirandulas szervezése
5. Csoportbeosztasok / munkarend

A tagdvoda vezetok felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

6voda nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoportbeosztasok.
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OVODA KOZPONT

Ellenorzési terv
2023/2024 tanév

Szeptember
Pedagogiai feladatok:

» Az j kiscsoportosok fogadasanak ellenérzése
» Sziil6i értekezletek jegyzOkonyvének atolvasasa
» A nevelési év megkezdéséhez sziikséges feltételek megteremtése, csoportszoba
kialakitasa, eszkozok elrendezése
» Nevelési tervek ellenérzése
» Beszoktatas, csaladlatogatas (a virushelyzet lehetOségei szerint) tapasztalatainak
megbeszélése
Taniigy igazgatasi:
» Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése
Fejlodési naplok ellendrzése
Egészségiigyi kiskonyv, tiiddszlirések ellendrzése
SNI-s, BTMN-s gyerekek egyeztetése, egyéni fejlesztési terv elkészitése
Etkezési lapok kitoltetése

Informatikai- Adatvédelmi nyilatkozatok alairatasa

YV V V V V V

Munkaterv, Beszamolo, SZMSZ elfogadtatasa
> Ovodai Nevelési Program atdolgozasa
Munkaiigyi feladatok:
» Tiz és munkavédelmi szemle, Tilizriadd, megszervezése, lebonyolitasa
» Balesetveszélyek feltarasa
> Uzemorvos fogadasa, segitése

» Tisztitészerek megf. rendelésének kovetése

Oktober
Pedagogiai feladatok:
» Az éves munkatervek elkészitésének ellendrzése.
» A gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése-dajkak

» Tevékenységek megvalosulasanak ellenérzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.
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» A beszoktatasi feladatok megvalosulasa, nevelési tervek ellendrzése.
» A dadus nénik munkaja, gyerekekhez vald viszonyuk.
Taniigy igazgatasi:
» Felvételi és mulasztasi naplok pontos vezetése
» Statisztika elkészitése
Munkaiigyi:
» Ho végi jelentések elkiildése
» Munkafegyelem ellenérzése
» Jelenléti ivek vezetése

» Munkakori leirasoknak megfelelé munkavégzés

November
Pedagogiai feladatok:
»A helyi program megvaldsuldsa a tervezési folyamatban, 1. alkotonapi projekt
megvalosulasa
» A dajkai feladat ellatas, dajkai munka a csoportokban
» A fejleszté pedagdgus, logopédus fejlesztésének eredményességérol
Taniigy igazgatasi feladatok:
» Felvételi és mulasztasi naplok, csoportnaplok naprakész pontos vezetésének
ellendrzése.
Munkaiigyi feladatok:
» Munkaruha hasznalata: munkakopeny, munkacipd haszndlatdnak ellendrzése
/technikai dolgozok, 6vodapedagogusok
Munkarend betartisa
Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.

Torzskonyv naprakész vezetése

YV V VYV V

Tisztitoszerek rendelésének nyomon kdvetése

December
Pedagoégiai feladatok:
> Irasos dokumentaciok ellendrzése
» Csoportmunka ellenérzése (csoportok, folyosd az évszaknak megfelelé dekoralésa,
tinnepi késziilodés)

> Adventi vasar eldkésziileteiben vald részvétel
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» Karacsonyi musor a sziilokkel- miisor 6sszeallitasa, meghitt hangulat megteremtése,
» Pedagogiaiasszisztens munkajanak ellenérzése
Taniigy igazgatasi feladatok.
» Felvételi és Mulasztasi naplok ellenérzése
» Sziil6i kérvények jelzésének segitése
» Fejlodésmérd lapok kitdltése
Munkaiigyi feladatok:
» Dajkak, konyhai kisegit0 munkajanak ellendrzése, negyedéves takaritasi feladatok
elvégzése, a munkakori leirds szerint

» Karbantartd6 munkajanak ellenérzése a téli idojaras balesetmentesitése végett

Januir
Pedagogiai feladatok:
» Tankoteles gyerekek esetében az iskolaérettség megallapitasa, fejleszté szakemberrel
val6 konzultacio
» Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyermekek jellem. ezek elkiildése
» Fejlodési lapok alairatasa
» Fogadoorak szervezése, lebonyolitasa
Taniigy igazgatasi feladatok:
» Mulasztasi naplok ellendrzése
» Tankoteles gyermekek névsoranak osszeallitasa, ellendrzése
Munkaiigyi feladatok:
» Szabadsagolasi tervek atbeszélése
> FEtkezési valtozasok feliilvizsgalata, médositdsa

> Tisztitoszerek rendelésének kovetése

Februar
Pedagogiai feladatok:

» Fejlodési naplok vezetésének, aldiratasanak ellendrzése
Ovodapedagégusok pedagogiai munkajanak ellenérzése, csoportlatogatas
Farsang lebonyolitasdnak értékelése

Csoportok folyosoé diszitésének ellendrzése

Y V V V

HOP program megvalosuldsa, csoportnaplok vezetésének, naprakészségének

ellenOrzése
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Taniigy igazgatasi feladatok:
» Fejlodési, Mulasztasi naplok ellendrzése
> Ovodai szakvélemények elkészitése, sziiloknek atadésa
» Iskolaérettségi eredmények attekintése

Munkaiigyi:

» Szabadsagolasi terv leadasa

Marcius
Pedagogiai feladatok:
» Szakmai nap eldkészitése, megtervezése
» Tavaszi programok szervezése
» Marcius 15-re vald tinnepi késziilodés megszervezése, levezetése
> Ovodapedagbdgusok pedagdgiai munkajanak ellendrzése, csoportlatogatas
» Kerti munkék, kornyezeti nevelést végzo dvodapedagdgusok munkéjanak ellendrzése
Taniigy igazgatasi feladatok:
» A szlllok segitése, az Iskolavalasztas koordinalasanak ellendrzése
» Tovabbtanulasi terv elkészitése
» Iskolai nyilt napok hirdetése
Munkaiigyi feladatok:
» Torzskonyv adatai, tiiddsziiréses papirok ellenérzése

» Szabadsagolasi terv kiosztasa a kollégaknak

e

Aprilis
Pedagogiai feladatok:
» A tavaszi kirandulasok megszervezése
A jeles linnepek Husvét, locsolkodas megszervezése.
Az udvari jatékok feltételeinek megléte, ellendrzése
Szabadlevegdn tartdzkodas id6szakanak kiemelése, ellendrzése

Fejlddési naplok attekintése.

YV V V V V

Sziil6 — 6vodapedagogus kapcsolattartas-ellendrzése folyamatos
» Szakmai nap megtartasa (csapatépités)

Taniigy igazgatasi feladatok:
» Mulasztasi naplok ellendrzése

» Az iskolak bemutatkozasanak, kozzétételének ellendrzése

215



>
>

Ovodai felvétel eléjegyzés ellendrzése

A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetése.

Munkaiigyi feladatok:

» Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése

re

Majus

Pedagdgiai feladatok:

>

vV V VYV VY

>

Anyak napi megemlékezés megszervezése, megrendezése
Evzar6, ballagas elokésziileteinek szervezése, megtartasa
Ovoda-iskola kapcsolattartas ellenérzése

Gyermeknap szervezése, megtartasa

Csoportok, folyosd dekoracioja, ballagési eldkésziiletek

Tervezett kirandulasok lebonyolitasa

Taniigy igazgatasi feladatok:

>

Mulasztasi naplok ellenérzése

Munkaiigyi feladatok:

>
>

Csoportnaplo nevelési tevékenységeinek lezarasa, nyari élet tervének elkészitése

Felvételi, mulasztasi naplok lezarasa

Junius- Julius

Pedagogiai feladatok:

>

» Nyari nevelési tervek meglétének, hasznalatanak ellendrzése

Irasos beszamoltatas: csoportok neveldmunkajanak értékelése

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Fejlodési, Mulasztasi naplok lezarasanak ellenérzése

» Nyari élethez csoportok szervezésének ellendrzése

» Gyermekfelvétellel kapcsolatos teendok

> Uj tanévre a gyermekcsoportok kialakitdsanak ellenérzése

Munkaiigyi feladatok:

>
>

Ho végi jelentések ellendrzése

Szabadsagok iitemezésének ellendrzése,

» Biztonsagtechnikai szemle megtartasanak biztositasa
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Augusztus
Pedagogiai feladatok:

» Nyari élet ellenérzése a megirt terv alapjan

» Munkaterv megirasa a megbeszélt program és tevékenységek tiikrében

» Kiscsoportosok fogadasanak elokészitése

» Csoportszobak kialakitasa, fogadasra elokészitése

» A dolgozok felkészitése az 0j nevelési évre, informaciok atadasa, értekezlet tartasa
Taniigy igazgatasi:

» Nyari élethez, csoportok- pedagdgusok szervezése

> Ovodai beiratkozas

> Uj dokumentumok elSkészitése a nevelési évhez
Munkaiigyi:

» Ho végi jelentések ellendrzése

» Szabadsagok kiadasanak ellenérzése

» Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése, az 01j tanévre

A csoportban tett latogatasok eldtt tijekoztatom az ovondket a latogatds céljardl, a
megfigyelési  szempontokrol. A pedagdgiai munkardl vézlatot készitenek az
ovodapedagdgusok, az ellendrzést hospitalasi naploban rogzitem, majd elkészitem a reflexiot.

A latottakat egyénileg is megbeszéljiik, majd a rogzitett anyagot az érintettek alairasukkal

hitelesitik.
Szentendre, 2023. szeptember 1.
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AZ OVODA KOZPONT

2023-2024-es nevelési évének MUNKARENDJE

OVODAPED | HET BEOSZTAS | ISKOLAI HETFO | KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
AGO- VEGZETTSEG
GUSOK:
Hajnal Intézmény | Fdiskola
szilvia vezet6 | Kozoktards | S 1100 8-12.00
vezeto Ped.
Szakvizsga
Mester ped.
mindsités
Tanko A. Ovoda- Fdiskola 6.45- 8.00- 6.45- 6.45- 12.45 6.45-
. 2hét , 12.45 16.20 12.45 12.45
Piroska pedagogus 0
Meéhecske B. 11.00- | 8.00- 11.00- 11.00-17.00 | 11.00-
csoport 2 hét 17.00 '12%20 17.00 17.00
Heti  kot.:
326. +'20
Kozmérné | A. Intézmény | Foiskola 10.45- | Vez 10.45- | 10.25-17.00 | 10.45-
Szoké 2 hét | - i Kézoktatds 16.00 nap 16.00 20 16.00
vezeto 11.00-
Erzsébet helyettes vezetd Ped. 13.00
2 B. . 745 - | Vez. 745 - | 6.45-13.20 7.45-
Méhecske | opg SHELHPETL 13.00 | nap 13.00 |20 13.00
csoport Mester ped. 11.00-
Heti  kot.: mindsités L
2006.(+46.)
+'20
Hodoli A. Intézmény | Foiskola 7.45- 6.45- 7.45- | Vez. nap 7.45-
.. 2hét | vezeto vy 13.00 13.20 13.00 | 11.00-13.00 13.00
Tiinde Vezetoképzo 0
helyettes Szakvizsoa 20
Kisvakond | B. g 10.45- | 10.25- | 10.45- | Vez. nap 10.45-
csoport 2hét P2 minésités 16.00 '1270.00 16.00 11.00-13.00 | 16.00
Heti kot.:
206.(+46.)
+'20
Kovacsné A Ovoda- Foiskola 11.00- 11.00- 11.00- | 8.00- 16.20 11.00-
. 2hét . o 2 17.00 17.00 17.00 ‘20 17.00
Czigle pedagdégus | P2 mindsités
Erika B. 6.45- 6.45- 6.45- 8.00- 16.20 6.45-
Vsl 2hét 12.45 12.45 12.45 20 12.45
csoport
Heti kot.:
32 6. +20

218




Munkarend: PEDAGOGIAI ASSZISZTENS

PEDAGOGIAI HET BEOSZTAS ISKOLAI HETFO KEDD | SZEDA CSUT. PENTEK
ASSZISZTENS VEGZETTSEG
Szikszoné Laponyi | A-B. | Ped. Erettségi 8.00- 8.00- | 8.00- 8.00- 8.00-
Krisztina hét aszisztens 14.20. 14.20 | 14.20 14.20 14.20
Heti kot- 30
ora+’20
Munkarend: DAJKAK- KONYHAI KISEGITO
DAJKAK HET BEOSZTAS ISKOLAI HETFO KEDD SZERDA | CSUT. | PENTEK
VEGZETT-
SEG

Csikés Erika A. dajka Erettségi, 6.00- 6.00- 6.00- 6.00- | 6.00-
Méhecske 1.hét daikakéned 14.20 14.20 14.20 14.20 | 14.20
csoport @rakepzo 1 nq 20 20 20 |20

B. 9.30- 9.30- 9.30- 9.30- | 9.30-
Heti  kot.:40.6. 1.hét 17.50 17.50 17.50 17.50 | 17.50
+'1.40 '20 '20 '20 '20 '20

A. dajka dajkaképzo | 9.30- 9.30- 9.30- 9.30- | 9.30-

1.hét 17.50 17.50 17.50 17.50 | 17.50

Kisvakond '20 '20 '20 '20 '20
csoport B. 6.00- 6.00- 6.00- 6.00- | 6.00-

1.hét 14.20 14.20 14.20 14.20 | 14.20
Heti  kot.:40.6. '20 '20 '20 '20 '20
+'1.40
Kocskovszki konyhai szakmunkas | 8.00- 16.20
Erzsébet kisegito képid 20
Heti  kot.:40.6. epzo
+'1.40 dajkaképzo
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IZBEGI TAGOVODA

EVES MUNKATERV

2023-2024

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszléi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
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. HELYZETKEP AZ OVODAROL

II. HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek
2. Szervezeti feltételek

3. Targyi feltételek és fejlesztése

I11.NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvaldsulasa

2. Kiemelt céljaink, feladataink

IV. MUKODESI TERV

Nevelési év rendje

Tovabbképzés, onképzés

Intézményiink kapcsolatrendszere

Az intézmény mitkddését biztositd egyéb rendszerek
Hagyoméanyok, népszokasok, tinnepélyek

EllenOrzési terv

N o a A w e

Csoportbeosztas, munkarend
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I HELYZETKEP AZ OVODAROL

Szentendre Varosi Ovodak minden tagintézménye a helyi, mikrokdrnyezeti adottsagokbol
kiindulva alakitja arculatat.

Szentendréhez tobb kisebb telepiilés €s falu is csatlakozott a régmultban. Az 6sszeépiilésnek
koszonhetden lett Izbég is, egyutcas kis falubol Szentendre kertvaros jellegii része. Az iskola
kozvetlen szomszédsadgaban all, egy régi torndcos épiilet, amely az 1910-s évek elején
postaként lizemelt, de mara mar az atalakitasnak koszonhetéen vidam gyermekek hada
tevékenykedhet benne. Igy lett Izbégi Ovodank az egyik legrégebben miikodd
gyermekintézmény.

Izbégi oOvodank kornyéke csodalatos természeti adottsdgokkal megéldott és kulturalis
kincsekben bdvelkedd. A Szentendrei Skanzen Falumtzeum par buszmegallora vagy nagyobb
sétara talalhato. Alig par percnyire, a Biikkos patak gyonyorii parkos partja, tandsvényekkel
kiépitett kiranduldhelyek, még egy kis magan allatkert is 1atogathato.

Az egyre gyarapodo lakossagnak koszonhetden, nemcsak a telepiilés jellegzetes hangulata
valtozott, valtozik meg, hanem az oktatéasi-, nevelési intézményekkel szembeni elvarasok is.
A korilottiink 1évé vilag valtozéasai, a globdlis 6kologiai valsag egyre érzékelhetébb jelei
mutatkozna vilagszerte, és igy lassan tudatosodnak az emberekben. Ezért felmeriil a
valtoztatas sziikségességének gondolata, a még meglévd értékeinkkel valdo kiméletesebb
banasmod, a mérsékletesség elve, a megujuld energia — Ujrahasznositds igénye. A
nevelbtestillet a kor szellemiségét, a mikro- és makrokdrnyezet valtozasat folyamatos
figyelemmel kisérve alakitja a pedagdgiai munkat. Igy lett tagovodank f6 célkitiizése a
természet megismertetése, megszerettetése és ezen keresztiil a fenntarthatéosagra nevelés,
a kornyezetvédelem. Melyben gyermekeink - az dvodasok életkori, egyéni sajatossagaihoz,
¢s gondolkodasuk megfeleld fejlettségi szintjéhez alkalmazkodva - megértik, hogy az
emberiség fligg az Ot koriilvevd kornyezettdl €s ezért feleldsséget kell véllalni a természet
megdvasaban. A természetjaras és az egészséges €letmod szoros kapcsolatban van, ezért az
egészséges ¢€letmodra nevelés is kiemelt szerepet kap az o6vodai életiinkben, és
természetesen a népi kultura atadasa, a miivészeti élmény nyujtdsa. Mesepedagégiai
célunk, a gyermeki cselekvésre koncentralva, feltarni a civilizacio altal okozott és
felgyiilemlett fesziiltséget és fejleszteni a gyermekek kreativ képességeit szerepjatékokon
keresztiil. Mindezek altal szeretnénk elérni, hogy mult és jelen, test és lélek, ember és
ember kozott egészséges korrelacio, kapocs alakuljon ki, hogy gyermekeink megéljék,

atérezzék a természet és tarsadalmi orokségiink megovasanak fontossagat.
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Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig az dvodas korti gyermekek komplex
nevelése a csalad kiegészitd partnereként, és olyan sajatos nevelési igényli gyermek nevelése,
aki a tobbi gyermekkel kozosen fejleszthetd, integraltan nevelhetd. Legyen az a gyermek
enyhe fokban értelmi fogyatékos, autista specifikus fejlesztést igényld, nagyothallo,
mozgassérilt, beszédfogyatékos, sajatos nevelési igényli, a megismerd funkciok vagy a
viselkedés fejléddésének sulyos rendellenességével €16 és/vagy tanulési, beilleszkedési zavarral
kiizdé gyermekek kiilonleges 6vodai ellatasa. Logopédiai ellatas, fejlesztopedagogiai

feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetli, valamint hatranyos helyzetli gyermekek integralt

nevelése.
. HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek

Ovodankban a 10 foallasu allashelyen, 3 6vodapedagogus 3 dajka és 3 pedagdgus asszisztens
dolgozik, sajnos a jelenlegi pedagdégushiany miatt a 3 {ires 6vodapedagogus helyen. J6 lenne a
kozeljovoben 1 konyhas dajka statusz létrehozésa, hogy a csoportos dajkék tobbet tudjanak
jelen lenni a csoportok tevékenységeinél. A karbantartoi feladatokat 2016-t0l a VSZ Zrt. 1atja
el. 2020 tavaszatol a megszoritasoknak koszonhetden a kikozvetitett karbantartd csak 2
naponta jon, ez megneheziti az intézmény udvaranak tisztantartisat, ezaltal az allaganak
megbrzését. Allandé karbantartéora lenne sziikség, aki a rabizott feladatokat

szakszeriien, maradéktalanul tudna elvégezni, napi 8 oraban.

Az ovonok életkor szerinti megoszlasa: 40-50 év 1 0, 50-55 év 116, 55-60 év 1f6. A

pedagogus kollégdk szakmai eloszlasanak alakuldsa: 3 fOiskolai diploméaval, pedagdgus II.

fokozatban. A 3 dajka és a 3 pedagodgiai asszisztens OKJ-s végzettséggel rendelkeznek.

Minden ovodapedagdgus kolléga valamilyen munkakozdsség tagja, a Szentendre Varosi

Ovodak intézményén beliil. A kérnyezeti és a kompetencia munkakdzosségben igyekszenek

helytéllni az 6vondk.

Tagdévodankban harom homogén o6vodai csoport miikodik, Cica, Maci és Halacska
elnevezéssel. A személyi feltételek a koznevelési torvény mellékletének megfeleléen lettek
kialakitva, de sajnos a jelenlegi pedagogushidny minket is elért ¢és igy a 6 f0
ovodapedagdgusbol, 3 f6 dvodapedagogus hianyzik.

Jelenlegi féréhelyek és maximalt 1étszamok: 66/77

Jelenlegi létszamunk: 63
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A csoportok beosztasa a kovetkezo:

Csoport Ovodapedagégusok Dajka Ped. assz. | Korosztaly | Létszam
Cica Vitovszki Fresz Marta | Nagy-Sarkozi Kiscsoport 22 16
csoport Laszloné Szilvia

Halacska Hlatky Utasi Eva Czeglédi Emese Ko6zéps6 18 16
csoport Katalin csoport

Maci Fekecs Szlovak Beinschrothné Nagycsoport | 23 6
csoport Alexandra | Erika Juhasz Agnes

Tagdvodankban jelenleg 1 SNI-s és 8 BTMN-s (1lany, 7fit) gyermek jar, tobb gyermek
vizsgalata folyamatban van. Az SNI-s és BTMN-s gyermekek ellatasat a torvényben eldirtak
alapjan biztositjuk.

Személyi valtozas:

- Hlatky Katalin 6vodapedagogus tjra a Halacska (kozéps6-) csoportban dolgozik.

- 3 iires 6vodapedagogus allashelyre keresiink kollégakat.

2. Szervezeti feltételek

Ovodank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktiira szerint épiil fel és miikodik.

Az 6voda torvényes miitkodését a hatalyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ
szabalyozza.

Az 6voda nyitvatartasa: Az évoda 6%°- 17%-ig tart nyitva.

Nyitvatartasunkat az év eleji felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden alakitjuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 2 nap (8sszel és tavasszal 1-1 nap)

Megbizasok rendszere:

Programok szervezése: 6vodapedagdgusok

Kiradnduléasok szervezése: 6vodapedagdgusok

Honlap frissitése, miikddtetése: Hlatky Katalin, Fekecs Alexandra

Plakatok, faliujsag rendezése: 6vodapedagdgusok és pedagogiai asszisztensek
Madarasz-ovi, Lépten-nyomon program koordinalasa: 6vodapedagogusok
Alapitvany tigyeinek intézése: Vitovszki Laszloné, Hlatky Katalin
Kozalkalmazotti Tanécs tagja: Hlatky Katalin

Megbizasok teljesiilésének ellendrzése: Fekecs Alexandra tagovoda vezetd
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3. Targyi feltételek és fejlesztése

Feladatunk a tagévodank épiiletének allagmegovasa, a sziikséges korszerusitések elvégzése.

Nagyon fontos lenne az épiilet teljes korii felajitasa, szigetelése, vakolasa, festése, folyoso
ablakainak cseréje redonyos mlianyag nyildszardokra, a régi redényok cseréje. Fedett elotér
kialakitasa, bels6 kapu cseréje kodzarral, udvari kapu felszerelése, hogy a sziilok ne
engedjék le a testvér gyermekeket feliigyelet nélkiil jatszani. Régebben egy statikus sziilo
felmérte az dvoda épiiletét €s véleménye szerint a tetdtér beépithetd. Ezért nagy sziikség lenne
a padlastérben vagy konténerben tornaszoba, fejlesztdo szoba, neveldi (61toz6) szoba,
raktarhelyiség kialakitasara, a felvezetd padlasfeljaro atépitésére, 1épcséjének cseréjére,
falanak és vilagitasanak javitasara. A pince vakolasa, szigetelése ¢s aljzat betonnal valo
lefedése, kiegyenlitése is fontos lenne. A csoportszobak, folyoso festése, ajtok mazolasa,
elhasznalédott falburkolatok (lambéria) cseréje, nemcsak esztétikai szempontbol fontos,
hanem egészségiigyileg is. Maci csoport butorzatinak gyermekbaratabb, esztétikusabb
butorzatra cserélése, a galéria korlatjdnak megforditasa. Az egész épiilet villanyvezeték
cseréje mellett, fontos lenne a lampakat energiatakarékos LED fénycsovekre cserélni és a
mosdokban, kozlekedd helyiségekben, kapu elé mozgasérzékelés kapcsolot-lampat
felszerelni. Mivel hasznalatuk 1ényegesen olcsobb, mint a hagyomanyos fénycsoveké, hisz
¢lettartamuk hosszabb és kevesebb aramot fogyasztanak, rdadasul a LED fénycsdvek mar
nem vibralnak az altaluk kibocsatott fény szine is kellemesebb az emberi szem szamara.
Fontos lenne a folyosokon és a mosddkban mozgasérzékelés villanykapcsolok felszerelése,
energiatakarékossdg szempontjabol. Szeretnénk dramfogyasztas csokkentésre megujulod
energiat alkalmazni és Napelemes rendszert kiépitettni. A vezetdi iroda felujitasa kapcsan,
a falburkolat cseréje mellett fontos lenne a vakolds, festés és a beépitett polcra egy eltolhato
ajto felszerelése, szekrény lecserélése. Hatsé iroda, Maci csoport feloli gipszkarton falanak
utolagos hangszigetelése. A Halacska csoport mosdojaban a WC tartalyok nyomégombosra
cserélése, kevesebb vizfogyasztas céljabol. Mind a két mosdoban szenzoros csaptelepek,
hogy a viztakarékossagot is fokozni tudjuk. A mosogatogép is igen elnyfitt, tobbszor volt kint
a szereld, aki szerint, nagyon sziikséges lenne egy nagyobb atvizsgalas, felujitas. Szeretnénk
a csoportszobakba légsziirés-keverés szempontjabol ipari ventilatort vagy
légkondicionalé berendezést, mivel kozvetlen utcafrontra nyilnak az ablakok és a nagy zaj
mellett a benzing6z is folyamatosan aramlik be a jatszo gyerekek kozé. Nagyon fontos lenne
az épiiletriaszto alaplapjanak cseréje, ami jelenleg folyamatban van. Internet halézat

fejlesztése, bovitése, mert sajnos elavult és igy sokszor hasznalhatatlan még a telefon is.
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Sziikség lenne laptopok vasarlasara, okostablakra, az IKT eszkozok bovitésére is, mivel
a kollégak szamitdgépen vezetik a csoportnaplokat €s az egyéb dokumentaciot.

A gyerekek fejlesztése érdekében toreksziink arra, hogy korszeri eszkozok és mindségi
alapanyagok keriiljenek az o6vodaba. Fontosnak tartjuk a tornaterem hidnyat
kikiiszobolendd, a napi mozgds lehetdségének valtozatos biztositdsa érdekében olyan
eszk6zok beszerzését, melyet az udvaron, a gyerekek jatékosan tudnak hasznalni. A sziildi
kozosségben 1€évé szakemberek tudasat is tervezziik igénybe venni kisebb javitdsi munkak
elvégzéséhez és a programok szervezéséhez. Minden sziildi felajanlast készséggel fogadunk.
A csoportok szépitését és az 1j eszkozok alkalmazasat, a fenntartd altal biztositott
koltségvetésen kivill, sziil6i tdmogatasokkal és az alapitvany bevételébdl is probaljuk
megoldani.

A kornyezet 4poldsdhoz, gondozasahoz, tobb kerti gyermekszerszamot biztositunk
gyermekeinknek, hogy munkéjukkal tevékeny részesei lehessenek a kozvetlen kornyezetiik
apoltsaganak-szépségének megdvasaban, ezekbdl a szerszamokbol (kis méretii seprii, lapat,
vodor) is kellene még tobbet beszerezni. A kétnaponta dolgozé VSZ karbantartd kolléga
részére a legsziikségesebb eszkozok biztositottak, de tobb cserére szorulna, pl: seprii, lapat, az
eltort kuka.

Az esOvizgyljtd ugyan megvan, de még beszerelésre var, ehhez viszont ereszcsatorna
kiépitése sziikséges az Evszakhazra. Az udvari jaték tarolé felijitasa, tetojének cseréje
lényeges lenne, mert folyamatosan szétporlad, potyognak a tetd darabok a jatékokra. A
drothalé keritések cseréje, a fa keritések javitisa. A tObbszori szennyviz dugulés
elkeriilése érdekében, a szennyviz elvezeté halozat cseréje is fontos lenne, a szakemberek
jelezték, hogy nagyon elhasznalodott. Iskola feldli téglafal felujitisa mellett, a tetejére egy
halo felszerelése lenne sziikséges, mert az iskoldsok, mar nemcsak a labdakat dobaljak at
rendszeresen, hanem nagyobb koveket és egyéb dolgokat is. A focipalya folotti halo is
cserére szorul. Udvari betonfeliilet javitasa, KRESZ-palya feldjitasa-csuszasmentesitése,
gumitégla feliilet kiegyenesitése, tégla kerti ut felujitasa, cseréje, feltoltése. Esetleg kerti
csap felszerelése, a gyermekek folyamatos vizfogyasztisanak megkonnyitésére. Ujabb hinta
¢s egyeb udvari jatékok beszerelése, a viseletes kishazak kicserélése is fontos feladat lenne.
Az Izbégi Tagdvoda energiafelhasznalasanak csokkentése €s az energiaforrasainak hatékony
felhasznalasa érdekében, megpalyaztuk a 2021/2022 es nevelési évben a TOP PLUSZ -2.1.1-
21 palyazatot. Melynek keretén beliil, nagy 6romiinkre, nyertiink 66 000 000Ft-ot, az Izbégi

Tagodvoda épiiletének energetikai korszeriisitésére, felajitdsara, ami jelenleg tervezés alatt all.
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Tovabbi feladatok:

A karbantartasi munkak folyamatos nyomon kdvetése, az esetleges hibak, veszélyek jelzése.
A sziikséges javitasok elvégzése alatt a zavartalan, biztonsagos dvodai élet megszervezése.
Udvar szépitése, tarsadalmi munka megszervezése.

Felelds: Fekecs Alexandra

I1l.  NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvaldésulasa

Az 6vodai munkédnkat az Orszagos Alapprogramra épiild, Nyolcforras Helyi Pedagogiai
Programunk iranymutatasaval végezziik. Ezen kiviil a kollégaimmal szem el6tt tartjuk, az
Izbégi Tagovoda Pedagdgiai Programjdban megfogalmazott sajat arculatot kdvetd, specidlis
feladatokat is.

Nevelomunkank sordn figyelembe vessziik a kornyezetlink, sziikkebb-tagabb vildgunk
valtozasait, jelzéseit, melyek idonként kihivasokkal teli feladatokat ronak pedagogiai
munkéssdgunkra, de talan pont ezek a kihivasok lenditenek at a nehézségeken és motivalnak a
kreativitdsunk alkalmazisara. A nyugodt, bizalommal teli légkor elengedhetetlen a
kiemelkedd neveldmunka eléréséhez.

Hiszem, hogy a mindségi évodai nevelést a gyermekek egészséges kdrnyezetben, egészséges
lelkiilettel valo fejlesztését, nevelését, esélyegyenldségeik megteremtését, a pedagogiai
programunk elvei alapjan, a folyamatokat atgondolva, a 1épéseket alaposan megtervezve,
folyamatos egyeztetésekkel tehetjiik elérhetové. Arra kell torekedniink, hogy dertis, vidam
gyermekkort biztositva, testi-lelki-szellemi igényeiket kielégitve, igényes ovodai nevelésben
részesiiljenek a hozzank jar6 gyermekek. S igy az 6vodai ellatas keretein beliil, épithetiink ki
gyermekeinkben stabil alapokat, amelyek a felndtt tarsadalmunk értékes, hasznos tagjava
emelheti Oket.

Célkitiizése a tagovodai pedagégiai programunknak, hogy a természet
megismerésével, megszeretésével szoros kapcsolatban, szimbiozisban élhessiink a
kornyezet adta lehetéségekkel. Mi itt dolgoz6 6vodapedagdgusok azt valljuk, hogy ,.ép
testben ép lélekkel fejlédhet egészségesen a gyermek”. Eppen ezért az egészséges életmédra
nevelés, a gondozas, a testapolas, az egészségmegorzés szokasainak alakitasa is fontos
eleme a pedagégianknak, mint ahogy természetesen hagyomanyaink tovabb orokitése, a
népi kultira atadasa, miivészeti élmények nyujtasa. Mindezek tikroz6dnek a

tevékenységeinkben, a programjainkban, az 6voda és a csalad kapcsolataban.
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A kornyezeti nevelésiink magaban foglalja a kornyezettel vald ,,egylittélésre" nevelést, a
kornyezet tényleges védelmét, egyben a kdrnyezeti kultura kdzvetitését, atadasat. Az életmod,
gondolkodas- €s viselkedés fejlesztés, okos és mértéktartd folhasznalas, a fenntarthatésagra
nevelés a teljes személyiséget formalja. Az oOvodaban dolgozdok fontosnak tartjak a
kornyezet védelmét és jelenleg is sokféleképpen adjak at a gyerekeknek ezt a szemléletet
/kirandulasok, viragiiltetés, madaretetés/. Kornyezettudatos nevelési projekteket dolgoztunk
ki. Ennek egy 0j eleme, projektje az OKO HET. A projektekbe feltétleniil beépiilnek a
jelenleg is miikodé kornyezetvédelemmel kapesolatos zold tinnepek /pl.: Allatok Vilagnapja,
Kornyezetvédelmi Vilagnap/. Szempontunk az energiatakarékossag és a szelektiv
hulladékgyiijtés tudatossaganak elmélyitése, ezért is palyaztunk a TOP PLUSZ -2.1.1-21
energetikai korszeriisitésre.

Jo gyakorlatunk, az Egészséghét is ezt a célt szolgdlja, és mi arra toreksziink, hogy
tartalmaban folyamatosan gazdagodjon, és mind a taplalkozasban, mozgasban, életvitelben,
lelki ¢let dapolasdban megfeleld indittatast adjunk. Az egészséges <¢Eletmdd egyik
meghatarozoja a rendszeres mozgas, melyet igyeksziink -tornaterem hidnyaban a természet
adta lehetdségeket kihasznéalva, az udvaron vagy a patakparti parkos teriileten- biztositani,
frissitd, kondicionald jatékos mozgéasokkal. A helyes taplalkozas és testmozgas mellett
azonban meg kell emliteni, ami nap, mint nap, benniinket és gyermekinket is érint, vagyis a
stressz témakorét. Amihez nélkiilozhetetlen a pihenés és alvas, tehat nyugalmi id6 biztositasa
ovodai keretek kozott is. A stressz okozta fesziiltségen igyeksziink segiteni a Mesepedagégia
elemeivel 1s. A gyermeki cselekvésre koncentralva, feltarni €s fejleszteni a gyermekek kreativ
képességeit. Spontan €s tudatosan egyarant beépitve napjainkba a mesepedagogiai elemeket, a
gyermeki jatékba/tanuldsdban aktivan résztvevok, a szerepjatékban kiélheti, feldolgozhatja,
kontrollalhatja, a civilizaci6 altal okozott és felgytilemlett fesziiltséget, az esetleges agressziot.
A mesén keresztiil tagitjuk a gyermekek ismereteit, fejlesztjiik erkdlesi érzékiiket.

A természet kozeli fa bltorzattal, természetsarok kialakitasdval a csoportokban képviseljiik a
természeteséget, a multbol rank hagyott értékek ovasat, 4polasat, a kdornyezeti
fenntarthatosagra torekvést. A domborzati adottsagokhoz igazodva lett kialakitva az udvar
als6 és fels6 része is. Mind a két udvarrészen gyermekekhez igazodd, természetbarat
tevékenységnek teremtettiink feltételeket, igy lehetdség van KRESZ-palyan jatszani,
madarakat etetni, magasagyast gondozni. Ovodank elnyerte régebben a Madarbarat kert
cimet és a Zold Ovoda cimet és 2022-ben az Allatbarat Ovoda cimet is. Célunk az
OROKOS ZOLD OVODA ¢és az EV ALLATVEDO OVODAJA cim elérése. Szeretnénk a
MADARASZ program mellett a LEPTEN-NYOMON programot is miikddtetni.
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Szandékozunk rendszeressé tenni az ALLATVEDO LIGAVAL koézés programokat, a
szomszédos IZBEGI ALTALANOS ISKOLAVAL kozos projekteket szervezni. Illetve a
Szentendrei  Kisallatkerttel  kolcsonds — egyiittmikodést  kialakitani, hogy  kicsit
valtozatosabban, interaktivan ismerkedjenek gyermekeink a természettel, allatvilaggal,
kornyezetiikkel.

Az 6vodai nevelés alapfeladata az egészséges életmdd alakitasa, az érzelmi nevelés és
szocializaci6 biztositasa, az értelmi fejlesztés, nevelés megvaldsitasa. Az egészséges ¢letstilus
kialakitasahoz elengedhetetlen a testi és lelki Onismeret, ennek megfeleléen meg kell
ismertetni a gyerekekkel a szdmukra legmegfelelobb étrendet, testmozgast, sportot. A
felszabadult és kiegyensulyozott €letet csak ugy érhetjiik el és tarthatjuk fenn hosszutavon, ha
mindezt j6 érzéssel és feszteleniil tessziik.

A mai folyamatosan rohano és ennek megfeleléen valtozo vilagunkban, a tarsadalom és ennek
kovetkeztében a tarsadalmi elvarasok is nagyléptékben valtoznak. A valtozdsok hatasa
elsdsorban az embereken és rajtuk keresztiil a csaladok tarsadalmi szerepében, feladataban,
még Osszetételében is érzékelhetd. Ezek a gyors valtozdsok olykor allanddsulo
bizonytalansdghoz vezethetnek, amely biztosan kihat a csalad szinte legérzékenyebb tagjara, a
gyermekre. Ennek okéan egyre nagyobb sziikség van az Ovodak altal nyujtott biztonsagos,
meleg szeretetet sugarzo, megértd, egyéniséget tiszteld és fejleszté kornyezetére a csaladokkal
valo egylittmlikodés soran. A csaladoknak a segitség nyujtas mellett, mintat mutathatunk a
kozos elveken és egyetértésen alapuld neveléssel.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése fontos és kiemelt feladata az
ovodanak. Igyeksziink ovodai keretek kozott biztositani a kiilonbozé problémaval €16
gyermekek szamara a szakemberek 4ltal javasolt és a fejlesztési terveknek megfeleld, egyénre
szabott esetleg specidlis fejlesztéseken valod részvételt. Sziikség esetén a szakemberekkel
kozosen kiilon tanacsokkal latjuk el a sziiloket.

Anyanyelvi nevelés teriiletén kovetkezetesen alkalmaznunk kell a beszédfejleszto
projektiinket, hogy ne csak a hanghibakat javitsuk, hanem a magyar nyelv gazdagsagat
és szépségét is megorizziik.

A tehetséggondozas beinditasa, gyakorlati megvalositasa a kezdeti szakaszok utan ebben
az évben is folytatodni fognak. A csoportokban torténé észlelést, felmérést kovetéen a
tehetségek, 2 hetente 1 délelétt az 6vodapedagiogusok sajat kiemelkedo szakteriiletének

megfeleloen, felvaltva kapnak lehetoséget tehetségiik fejlesztésére, kibontakoztatasara.

229



2. Kiemelt céljaink, feladataink

Miikodéssel kapcsolatos, szakmai feltételek

- Az dvoda torvényes mitkodtetéséhez sziikséges feltételek folyamatos biztositasa.

- Szeptemberben megtartjuk az Gsszevont, illetve csoportos sziildi értekezleteket. Ahol a
szllok tajékoztatast kapnak az oOvodardl, hazirendjérdél az itt folyd neveld munkardl,
tajékozodhatnak a csoportok szokas-, szabalyrendszerérdl.

- Az intézmény informéacids rendszerének fejlesztése /laptop a csoportos pedagoégusoknak/.

- A kapcsolattartds modern formainak fejlesztése (modern IKT eszkézok beszerzése,
okostabla).

- Az intézmény kapcsolatrendszerének bdvitése és mindségi javitasa.

- Az 6vodapedagdgiai munka szakmai fejlesztése, értékelése.

- Kornyezettudatos 6voda arculatanak erdsitése, gazdagitdsa a zold jeles napokhoz kapcsolddo
projektek tovabb fejlesztésével, kozos tervezéssel.

- Az egészséges ¢életmod megjitd lehetdségeinek atgondolasa: az egészséghét tevékenységi
korének tovabbfejlesztése, s ezaltal a csaladok szemléletvaltasanak fokozasa.

- Az ) hagyomanyok &polésa, fejlesztése. /E16z6 nevelési év végén a leendd kiscsoportosok
sziileinek tartottunk segitd szandékkal sziiloiértekezletet, hogy a nyar folyaman

gyermekeikkel konnyebben hangolodjanak az 0j 6vodai életre./

A neveldtestiileti egység tovabbi erdsitése.

-Uj kollégdk keresése az iires pedagdgusi dlldshelyekre.

- Munkahelyi klima pozitivumainak megorzése, dsszetarto, egymast segito csapat alakitasa.

- Csaldadbarat munkahely jellegének erdsitése.

- Sikeres karrierek a dolgozok korében.

- Elégedett partneri egyiittmiikodés. A csaladokkal sok kozés programot szerveziink, folytatjuk
a sikeresen mitkodo hagyomdanyainkat, szokasrendszertinket.

- Allandé innovativ légkor kialakuldsa, tovabb timogatiuk a Kornyezeti neveldk és a
Tehetséggondozo munkakozosségben résztvevo kollégak megujito munkdjat.

- Megfeleld informdciodaramlas ovodan bellil.

- Egyenletes terhelés, feladatmegosztas.

Az elmilt évek pozitivumait, eredményeit tovabb fejleszté, jol miikodo intézmény.
Az ovoda targyi feltételeink javitasa, folyamatos karbantartdsa, sziikség esetén cseréje, pl.:

homokozé jatékok, laptop csoportonként/pedagogusonként, specialis mozgésfejleszto
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eszkozok stb. A rendelkezésre allo eréforrasok hatékony €s ésszeri felhasznalasara torekvés,

palyazati lehetdségek folyamatos figyelése.

V.
1.

MUKODESI TERV

Nevelési év rendje

A nevelési év 2023. szeptember 1-t61 2024. augusztus 31-ig tart.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek Iétszama

lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan €s a fenntartd

jovahagyasaval - az intézmény dsszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

A neveld testiilet munkdjanak 6sszehangoldsa, fejlesztése:

Egy tanévben haromszor tartunk nagyobb értekezletet, amelyeken a programok, aktudlis

feladatok, a teenddk elosztdsa és a felmeriil problémak megbeszélése az elsddleges. Vannak

esetenkénti értekezletek, megbeszélések, amelyeket mindig az aktualis feladatok, esetleges

problémak hataroznak meg.

>

2023. augusztus: Neveldtestiileti értekezlet — hianyzo pedagdgus kollégak feladatainak
elosztdsa; tanévkezdés megbesz¢élése (munkarend, feladatok, adminisztrécio,
munkako6zosségek, programok).

2023. szeptember: Tanévnyitd Sziiloi értekezletek — Az Ovoda helyi szokés- és
hazirendjének, beszoktatds ismertetése; programok, iinnepek ¢és hagyomanyok
bemutatasa.

2023. oktober: Nevelotestileti értekezlet — Nevelés nélkuli munkanapon a tanévre

készitett tématervek attekintése, programok eldkésziileteinek megbeszélése, az
Ujonnan felmeriild feladatok feleldseinek kijeldlése.

2023. november: NevelGtestiileti értekezlet — Az esetleges iskolaérettlenek és a
felmeriil6 gyermeki problémdk, megbeszélése, az ¢érintett sziilokkel fogadodrak
betervezése. Decemberi eldkésziiletek megbeszélése.

2023. december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités).

2024. januar: NevelOtestiileti és Sziildi értekezletek; Fogadoordk — Iskolaérettség,
egyéni differencialas, fejlesztési tervek; Félév értékelése, aktualitasok, sziiléi
értekezletek témainak, feladatainak megbeszélése.

2024. februar: Neveldtestiileti értekezlet — Tavaszi események, kirdndulasok
megbeszélése.

2024. marcius: NevelOtestiileti értekezlet — Aktualitasok; szakmai nap szervezése.
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> 2024. aprilis: Nevel6testiileti értekezlet - Ev végi teenddk, évzaro-ballagas egyeztetés;
Szabadsagok ilitemezése.

» 2024. majus: Nevelotestiileti értekezlet — Nevelés nélkiili munkanapon, a nevelési év

értékelése; nyari élet megbeszélése; szakmai nap (csapatépitd tréning)
2. Tovabbképzés, onképzés

Munkatarsaim részt vesznek a szakmai munkakozosségek munkéjaban:

A kiilso vilag tevékeny megismerési munkakozosségben Fekecs Alexandra, Hlatky Katalin
Kompetencia alapti munkako6zosségben Vitovszki Laszloné
Onértékelés munkacsoport tagja: Hlatky Katalin

Tapasztalataikat a belsé hospitalasok soran megosztjak a munkatarsakkal.

Tovabbképzésen vesznek részt:

A kollégak rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken, ahogy lehet6ség nyilik ra.

Tamogatas, mentoralas:

Munkatéarsaink Hlatky Katalin és Fekecs Alexandra 2021 tavaszan jelentkezett a pedagogus
II. mindsitésre, 2022 novemberében sikerrel zartdk a mindsitéeljarast. Igy jelenleg az Izbégi
Ovoda minden 6vodapedagogusa Pedagogus II. fokozatban van.

Uj kollégand beilleszkedését a nevelbtestiilet kozosen tamogatni fogja.

3. Intézményiink kapcsolatrendszere

A kapcsolattartds sordn alapvetd etikai szabalyként a nyitottsagot, ugyanakkor a gyermekek és
sziileik személyiségi jogainak tiszteletben tartasat vesziik figyelembe.

Ennek megfelelden vannak allandé ¢és iddszakosan miikodd kapcsolatok, a nevelés

mindenkori érdekébdl és aktualis feladataibol fakaddan.

Az 6voda kapcsolatai:

Belso kapcsolatrendszer:
Csalad — dvoda egyiittmiikodése
e Csaladlatogatas: az 0 nevelési év el6tt, minden olyan gyermeket meglatogatnak az
ovodapedagogusok, akiknél ennek sziikségét érezziik /Probléma esetén év kdzben is —
pl. gyermekvédelmi eset /
e Nyilt hét: az 6vodai beiratkozéasok elotti hetekben.
e Sziil6i értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben €s januarban

kotelez6 a sziildi értekezletek megtartasa. Az év folyaman barmikor a sziilok kérésére,
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vagy az 6vodapedagogusok javaslatara. A leendd kiscsoportosok sziileinek az el6z6 év
végén-nyar elején tartunk egy segitd sziiloi értekezletet.

Fogadoorak: altalaban félévkor januar-februarban, de meghatarozott idépont nincs,
egyéni igény szerint egyeztetve. Illetve a nevelési évben sziikségesség esetén, sziildi-
pedagogusi kérésre egyarant.

Sziil6i Kozosség miikodése - Feladat: A csoport és az évodai Sziiléi Képviseldinek
megvalasztdsa, a kozds célok, feladatok meghatirozasa. Sziilok vegyenek részt
minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket érintd kérdésekrdl van

sz0.

> Kiilso, szakmai kapcsolataink

Bolcséde, 6voda, iskola egyiittmiikodése

A varos bolcsddéjébol a leendd oOvodasok latogatast tehetnek az 6vodakba, a
pedagoégus kollégdk is meglatogatjdk a leendd kiscsoportosokat altalaban junius
elején.

Izbégi Altalanos Iskolaval kapcsolatunkat egyiittmiikodési szerzddés szabalyozza,
amelyben az egymas munkajanak segitése, megismerése és egy-egy programban valo
részvétel szerepel.

Az intézmény tagdvodaival folyamatos kapcsolatot tartunk, hogy az intézmény
miikddése Osszehangolt, szakmai szempontbdl egyre innovativabb legyen.

A Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szentendrei Tagintézményével is tartjuk a
kapcsolatot, konzultacidt tartunk az aktudlis esetekrdl, problémas helyzetekrol.
Segitjlik a logopédiai szliréseket, vizsgalatokat €s fejlesztéseket.

Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalattal kdzdsen, az intézmény vezetdjével €s a
gyermekvédelmi feleldssel 6sszedolgozva igyeksziink a felmeriil problémat kezelni.
Védonodkkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultalunk, ellatogatnak
az Ovodankba, megbeszéljik és segitjiik a problémas helyzeteket. A fogorvos

tavasszal végzi intézménylinkben a fogazat ellendrzését.

Az o0voda programjaval osszefiiggo specialis kapcsolatok

Oregek Napkozi Otthona

Egyiittmikodési megallapodas kertében egy évben kétszer latogatunk el az 1d6s emberekhez,

az id6sek vildgnapjan, anyak napjan, amikor ajandékokkal, miisorral kedveskediink nekik.
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Pilisi Madartani Egyesiilet

Az egyesiilet munkatérsa tartja a madarasz ovi foglalkozésokat.

Muzeumokkal val6 kapcsolattartas

Ferenczy Muzeum —Banati Sverdk program, Szabadtéri Néprajzi Muzeum

Lépten-Nyomon program

Természetbuvar foglalkozasok 6vodasoknak.
Szentendrei Kisallatkert, Allatmenté Liga

Allatvédelmi foglalkozasok 6vodasoknak.

4. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Népmese napja

Mihély-napi vasar, pasztoriinnep
Idosek vilagnapja

Allatok vilagnapja

Egészség hét - Oszi teadélutan, sziiret
Mérton nap

Advent

Borbala nap

Mikulas

Luca nap

Karéacsony

Farsang

Marc.15. Nemzeti tinnepiink

Viz vildgnapja

Husvét

Fold napja

Szent Gyorgy - napi elsd kihajtas
Anyék napja

Madarak- és fak napja
Gyermeknap

OKO HET, Kornyezetvédelmi vilignap

Evzaré, ballagas
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Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:
Hatarido:

Hatarido
Hatarido

szeptember 30.
szeptember 29 - november 25.
oktober 1.
oktober 4.
oktober vége
november 11.
november 27 — december 24.
december 4.
december 6.
december 13.
december vége
februar 19-21.
marcius 15.
marcius 22.
aprilis 10.
aprilis 22.
aprilis 24.
majus eleje
majus10.
majus vége

: junius 5.

: junius eleje



Ovodank kozos, rendszeres programjai:
- Autémentes Vilagnap
- Sportagvalaszto
-Allatvédelmi hét
- Programok-muzeumlatogatas
- Madarasz — Ovi
- Id6sek vilagnapja
- Kirandulas
- Papirgytijtés az 6vodaban
- Lépten-nyomon interaktiv program
A pedagogiai programhoz kapcsolodo kiemelt projektek 6vodan beliil:
Zold jeles napok: - Allatok vilagnapja - Allatmentd ligaval
- Viz vilagnapja
- Fold vilagnapja
- Madarak ¢és Fak napja
- Kornyezetvédelmi vilagnap
- Egészséghét
- OKOHET
Ovodai hagyomany:
Mikuléshaz készités
Adventi gyertyagyujtas

Az tinnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a feleldsek.
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Izbégi Tagovoda
PROGRAM TERVE

2023-2024
IDOPONT MUNKATERV FELELOSOK HATARIDO
FOLYAMATOS | Tizorai, uzsonna és ebéd lejelentése | Beinschrothné J.
Agnes
Kapcsolattartas Tagdv. vezetd; 6vonok
Madarasz-ovi, Lépten-nyomon 6vondk
Kirandulésok, megfigyelések, | 6vondk
sétak, programok szervezése
Karbantartasok, javitasok | Tagov. vezetd
lejelentése
Udvari eszk0zdk javitasi feljegyzés | Pedagogiai asszisztens
vezetése
Az  alapitvdnnyal  kapcsolatos | Vitovszki  Laszloné,
feladatok Hlatky Katalin
Védénodi  latogatds  (tetvesség | védond; ovondk idészakos ¢és
ellendrzése) sziikség
esetén
Szeptember
Szeptemberi Nevelési értekezlet: Tagdvoda vezetd 2023.08.29-30.
A nevelési év  feladatainak
megbeszélése, programok,
felel6sok egyeztetése
Munkak6z06sség munkajaba | Tagdv. vezetd; 6vondk
bekapcsolodas
Iddsek Napkozi Otthonaval | nagycsoportos 6vondk
kapcsolatfelvétel
Eszk6zok megvasarlasa | Tagdv. vezetd; 6vondk
/foglalkozési eszk. /
Sziil6i értekezlet Tagov. vezetd; ovondk | 09.01-09.
Automentes nap ovonodk 09.22.
Nagy Sportagvalaszto nagycsoportos 6vondk
Népmese napja 6vonok 09.30.
Papirgylijtés kezdete V. Laszloné; 6vondk
Logopédiai vizsgalatok logopédus-szak.szolg;
6vondk
Mihaly-napi vésar, pasztoriinnep ovondk 09.29 — 11.25.
Sziiloi Munkakozosség | Tagov. vezeto;
megbesz¢lése 6vondk; sziilok
Oktober
Idések vildgnapja 10.01. kozEépso és | 10 ho
Ovodasok miisora nagycsoportos 0vonok
Allatok vilagnapja Tagdv. vezetd; ovondk | 10.04.

Egészség hét - Oszi teadélutan,
szuret

ovondk
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Madarasz ovi

H. Katalin; 6vonok

Szinhaz

V. Laszloné; 6vondk

Az Osszegyljtott papir elszallitdsa | V. Laszlong;
6vondk
Takarékossagi vildgnap 6vondk okt.  utolsd
napja
Nevelés nélkiili munkanap; | 6voda dolgozoi 10.14.
Szakmai kirandulas
Oktober 23. - 1956-0s forradalom
¢s szabadsagharc: MUNKASZUNETI
NAP
Iskolai - OSZI SZUNET
November
November 1. - halottak napja:
MUNKASZUNETI NAP
Marton nap ovonok 11.11.
Madarasz ovi H. Katalin, 6vonok
Nagytakaritas dajkak
Advent 6vondk, ped.assz. 11.27 - 12.24.
Adventi gyertyagyljtas a sziilokkel | 6vondk 11.25.
Iskolaérettlenek  sziirése, sziilok | Tagov. vezetd, 6vondk;
tajékoztatdsa, Pedagogiai szolgalathoz | fejlesztok; sziilok
iranyitas
December
Mikulashédz berendezése 6voda dolgozoi 12.04-05.
Mikuléas csomagok elkészitése SZMK; ped.assz. 12.05.
Mikulés 6vondk 12.06.
Szinhaz V. Laszloné; 6vondk
Luca nap 6vondk
Karécsonyi iinnepség ovoda dolgozoi
Iskolai - TELI SZUNET
December 25-26. — Karacsony:
MUNKASZUNETI NAP
Januar
Nevel6i értekezlet: A masodik | Tagov. vezetd; 6voda
félév feladatainak megbeszélése dolgozoi
Iskolaba menok; ovodéaban | Tagdv. vezetd;
maradok megbeszélése, kapcsolodo | 6vondk; sziilok
teendOk
Sziil6i értekezlet ovonodk
Madarasz ovi H. Katalin, 6vénok
Februar
Farsangi id6szak 6vondk 01.06.-02.14.
A Farsang farka”, jelmezbali | 6vondk 02.12-14.
mulatsdg
Szinhaz V. Laszloné; 6vonok
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Marcius

Marc.15.  Nemzeti  {linnepiink | 6vondk 03.11-14.
MUNKASZUNETI NAP; Toborzé jaték
Kirandulés ovondk
Papirgytijtés kezdete V. Laszloéné; 6vondk
Viz vildgnapja 6vondk 03.22.
Husvét 03.29-04.01. 6vondk, SZMK, ped.assz.
MUNKASZUNETI NAP
Iskolai - TAVASZI SZUNET

Aprilis
Szinhaz V. Laszloné; 6vonok
Papirgyiijtés vége V. Laszl6né; 6vondk
Fold Napja: virag tiltetés 6vonok 04.22.
Szent Gyorgy - napi elsd kihajtés 6vondk 04.24.
Kirandulas 6vondk
Nyilt napok az 6vodaban Tagov. vezetd; 6vondk
Tavaszi nagytakarités dajkak

Majus
Méjus 1. - Munka linnep
MUNKASZUNETI NAP
Anyak napja 6vonok
Madarak- és fak napja 6vonok 05.10.
Kirandulés 6vondk
Szinhaz V. Laszloné; 6vondk
Gyermeknap 6voda dolgozoi 05. vége
Nevelés nélkiili munkanap; Evzaro | 6voda dolgozoi 05.
nevelési értekezlet

Junius
OKO HET, Komyezetvédelmi | 6vondk 05.27-06.05.
vilagnap 06.05.
Evzar, ballagas Tagdv. vezetd; ovonok | 06.06-07.

Nyari iddszak eldkészitése

Tagov. vezetd; o6vonok;
dajkak

Iskolai - NYARI SZUNET
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IZBEGI TAGOVODA

ELLENORZESI TERVE
2023-2024

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com

239



Izbégi Tagovoda
ELLENORZESI TERVE

Az ovodaban torténd, szakmailag szinvonalas pedagogiai nevelés egyre magasabb szintli
megvalositasa érdekében, a helyi igények figyelembevételével, belso ellendrzéseket tartunk,
alkalmanként és rendszeresen. Az informalédds eredményinek kiértékelése, idorél idore
jovore nézve.

Az ellendrzést végz6 személy: Fekecs Alexandra tagovoda vezetd

Ellendrzés fajtai: - rendszeresen ismétlodo ellendrzések

idonkénti, alkalmankénti ellendrzés
- a dokumentacio, irdsbeli munka ellenorzése
- eldre egyeztetett idépontban, csoportlatogatas

Pedagégiai munka ellenérzése:

Altalanos megfigyelési szempont: A csoportok szokasrendszerében a természetvédelemre

nevelés és az egészséges életmod megvaldsitasa.

> Ev elejei adminisztracios, munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitésének
ellendrzése.
Hataridd: oktober 13.
» Dokumentécio pontos vezetése, tervek elkészitése, programok megvaldsulasa, reflexid
megirasa.
Hataridd: folyamatos
» Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)
Hatéridd: folyamatos
» Karbantarté6 munkajanak ellenérzése
Hataridd: folyamatos
» Csalad és ovoda kapcsolatanak ellendrzése.

Hataridd: folyamatos

,.Cica” kiscsoportban:

> Uj gyerekek beilleszkedése a csoportba.
Hataridd: oktober vége

» A csoportban dolgozok kollégak dsszehangolt munkéjanak megfigyelése
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Uj 6vo néni beilleszkedése, ha lesz
Hatéridd: folyamatos
» A csoport szokasrendszerének kialakitasa.
Hataridd: februar
» Kompetencia alapu, differencialt nevelés, gondozasi tevékenységek, gyermekek
szlikségleteinek jelzése €s a tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése
Hatarid6: folyamatos
» A csoport életkorahoz igazodo targyi feltételek megteremtése, berendezés atalakitasa.
Hataridd: szeptember 1.
> Unnepek lefolyasanak ellendrzése

Hatarido: aktualisan

,.Halacska” kozépsd csoportban:

» A foglalkozéasok célja, tartalma, felépitése és szervezése.
Hataridd: november
» A gyermekek munkaja, jatéka és magatartasa, az 6vonéhoz fizodo viszonyuk.
Hataridd: folyamatos
» Kompetencia alapu, differencialt nevelés
Hataridd: folyamatos
> Unnepek lefolyasanak ellendrzése
Hataridd: aktualisan
» Gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellenérzése
Hataridd: folyamatos

» A csoportban dolgozok kollégak dsszehangolt munkéjanak megfigyelése
Uj 6v6 néni beilleszkedése, ha lesz

Hatéridd: folyamatos

.Maci” nagycsoportban:

» A foglalkozéasok célja, tartalma, felépitése és szervezése.
Hataridd: november

» Az iskolai alkalmassag megallapitasa komplex modszerek segitségével.
Hataridd: november

» Kompetencia alapt, differencialt nevelés

Hatarido: folyamatos
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> Unnepek lefolyasanak ellendrzése
Hatéridd: aktualisan
» Gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellenérzése
Hatarid6: folyamatos
» A csoportban dolgozok kollégak dsszehangolt munkajanak megfigyelése
Uj 6vo néni beilleszkedése, ha lesz

Hatarid6: folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:
» Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése
(folyamatos)
EU kiskonyvek ellendrzése, (tiid6sziirés)
A HHH ¢s a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.
A SNI és BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

vV V VYV V

Etkezéssel vald teendok: étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kérd csaladok,
felmérése nyilatkozatok kitoltése, a nagycsaladosok felmérése, adategyeztetés
ellendrzés.

Hataridd: folyamatos

Munkaiigyi feladatok:

» A munkakori leirasoknak megfeleld feladatellatas
Hataridd: folyamatos

» Munkafegyelem, munkarend betartasa
Hataridd: folyamatos

» Jelenléti iv ellenérzése
Hatéridd: folyamatos

» Személyi adatvaltozasok
Hatarid6: folyamatos

» Targyi feltételek meglétének ellendrzése.
Hatarid6: szeptember, ill. folyamatos

» Valalt feladatok feleldseinek ellendrzése.
Hatarido: folyamatos

» Tz és munkavédelmi szemle, Tlizriado, megszervezése, lebonyolitasa

Hataridd: oktober vége
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» Balesetveszélyek elkeriilésére tett intézkedések betartasanak ellendrzése
Hatéridd: folyamatos
» Az épiilet biztonsagos zarasanak ellenérzése

Hatarid6: folyamatos
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IZBEGI TAGOVODA

MUNKAREND ES CSOPORTBEOSZTAS

2023-2024

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
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IZBEGI TAGOVODA

MUNKAREND
NEV: HET| BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK:| PENTEK: | MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
Vitovszki Laszloné A 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00
6vodapedagogus foiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
Cica csoport B
A
Cica csoport e
Hlatky Katalin A 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00 7.00-13.30
6vodapedagogus foiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
Halacska csoport =
A
Halacska csoport B
Fekecs Alexandra A 8.00-13.30 8.00-13.30 8.00-13.30 8.00-13.30
tagbvoda vezetd, foéiskola, +°20 +°20 +°20 +°20 24 6ra
Maci csoport B 6vodapedagogus szakvizsga
A
Maci csoport B
NEV: HET: | BEOSZTAS: ISKOLAI ’ HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK:| PENTEK: MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
Fresz Marta A pedagogiai Erettségi, 9.00-17.00 8.30-16.30 8.00-16.00 8.30-16.30 9.00-17.00 | 40 éra
asszisztens OKJ-s képzés +720 +20 +720 +720 +°20
; 8.00-16.00
Cica csoport B & o
Utasi Eva )
pedagégiai Erettségi, 8.00-16.00 9.00-17.00 8.30-16.30 9.00-17.00 8.30-16.30 40 ora
Halacska csoport asszisztens OKJ-s képzés +°20 + 720 + 720 +°20 + 720
Szlovak Erika )
A pedagogiai Erettségi, 8.30-16.30 9.00-17.00 8.00-16.00 8.00-16.00 40 ora
Maci csoport asszisztens OKJ-s képzés +°20 +°20 +°20 +°20
9.00-17.00
B +°20
NEV: HET: | BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK:| PENTEK: MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
A 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
Nagy-Sarkozi dajka dajkaképz6 +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 40 o6ra
Szilvia B 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 9.30-17.30
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
: C 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Cica csoport +20 120 120 +20 +20
Czeglédi Emese A 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
dajka dajkaképzo +°20 +20 +20 +°20 +°20 40 6ra
Halacska csoport | B 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
C 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Beinschrothné A 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
Juhisz Agnes dajka dajkaképz6 +20 +°20 +°20 +20 +20 40 6ra
B 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Maci csoport +°20 +°20 +°20 +°20 120
P C 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
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EGRES UTI ZENEI OVODA
2023/24 Eves munkaterv

Szentendre, Egres 1t 66.

egresiovi@gmail.com

Készitette: Nagyné Foldi Anett

Egres Uti Tagovoda, vezeté

Munkatervemet a ,,Nyolc forras” Ovodai Program alapjan készitettem. Ovodankban ennek
megfelelden végezziik munkankat, kiegészitve sajatos zenei arculatunkkal. A melléklet
tartalmazza a munkarendet és a csoportok éves programtervét.

Tartalom:

1.Helyzetelemzés

1/1. Személyi feltételek

1/2.Targyi feltételek

1/3. Beruhazasi terv

1/4. Karbantartasi terv
2. Nevelési feladatok

2/1. Célok

2/2. Pedagogiai munkéank

2/3. Zeneiség, mint sajatos arculat

2/4. Kiemelt céljaink, feladataink

2/5. Hagyomanyapolas, feleldsokkel megjeldlve

2/6. Pedagogiai- szakmai ellendrzés, tanulmanyok

2/7. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid, feleldsok

3. Egres Uti tagbvoda koz0s programjai

4. ..706ld 6voda” éves munkaterv
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5. Kapcsolataink

6. EllenOrzési terv

7. Csoportos programtervek, Melléklet

1.Helyzetelemzés

1.1Személyi feltételek

A 2023-24-es nevelési évet 6 dvodapedagogussal, 2 nyolc oras pedagogiai asszisztenssel, 2
négy oras pedagogiai asszisztenssel, 4 csoportos dajkaval és 1 konyhas dajkaval kezdjik. A
Méhecske csoport kollektivajanak nagy része kicserélddott. Uj dvodapedagogus kollégak,
allando délelottosként Kalmanfi Monika, allandé délutanosként,- a diploma megszerzéséig,-
Fekete Eszter. 4 6rds pedagdgiai asszisztens: A dajka néni Balogh-Klubuk Erzsébet maradt.

A tobbi csoportot nem érintette valtozas. Konyhas dajkank Forika Meldnia maradt. Nyugdijas

karbantartonk napi 6 6raban dolgozik.

Ovodank négy, vegyes életkora csoporttal mitkodik. Katica: 18 , Siini: 17, Méhecske: 18,
Maci: 25 f6 gyereklétszdmmal kezdjiik az évet, ez még valtozhat, a maximalizalt 1étszdm

csoportonként 30 6, 6sszesen120 0.

Heti egyszer Markd Etelka pszichologus, heti kétszer Csillik Enikd logopédus, heti kétszer
Fatér Gyongyi fejlesztopedagogus segiti munkankat. Heti egyszer, Prisznyak Ilona konduktor.

SNI gyermekek szama:

BTM gyerekek szama:

Uj gyermekek szama:19

Tankoteles gyermekek szama:Katica: 8,Siini:5,Méhecske: 5, Maci: 10

Az eddig beérkezett adatok szerint tortént a kimutatas, egy résziik még folyamatban van.

A nevelési év 2023. szeptember 1-t61 2024. augusztus 31-ig tart.

Nyari zaras idopontja:

A Karédcsony és Szilveszter kozotti idOpontra felmérést végziink ¢és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatasat szolgald pedagdgiai célil 6vodai nyilt nap varhat6 idépontja:

A nevelés nélkiili napok szama: 5. Az idépontokrol a sziil6ket 15 nappal kordbban értesitjiik.

Az 1y gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.
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Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — elézetes sziildi igényfelmérés alapjan és a fenntartod
jovahagyasaval - az intézmény 6sszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idopontjai:

o Oszi sziinet: 2023. oktdber 28-t61 2022. november 6-ig;
o A téli sziinet: 2023. december 21-t61 2024. januar 8-ig;

e A tavaszi sziinet: 2024. marcius 29-t61 4prilis 8 ig.

Ovodank nyitva tartisat el6zetes sziiléi igény alapjan alakitottuk ki 6.30-17.30 h-ig, a
gyerekeket 7.00-17.00 h-ig fogadjuk.

Tovabbképzések:

Szabo Gaborné Pedagdgiai Féiskola, Ovodapedagdgusi szak. Fekete Eszter ELTE
ovodapedagdgusi szak.

Kiils6 szakmai ellendrzések:

Nagyné Foldi Anett pedagdgiai-szakmai ellendrzés, vezeto.

Munkakozosségek:

Furdk V. Erzsébet a Szentendre Varosi Ovodék gyermekvédelmi felelése. Racz Imola BECS
tag, 6 képviseli az Egres uti 6vodat.

Belsé ismeretatadasokat/ hospitalasokat szervezek a kollégak kozott, mert ennek latom

leginkabb hatékonysagat.

Katica Nagyné Foldi Anett Jenes Agota
Kacser Melinda
Racz Imola
Siini Furak V. Erzsébet Acs Zoltanné Fovényi Endréné
M¢hecske Kalmanfi Monika Balogh-Klubuk
Fekete Eszter Erzsébet
Maci Horvathné Varju Gellen Brigitta Szabd Gaborné
Eva
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1.2.Targyi feltételek
Targyi eszkozokkel az 6vodank jol ellatott, a miikodéshez megfeleld felszereltségii. Udvari
jatékainkat szeretnénk ebben az évben még bdviteni. Az elképzelés mar meg van, hogy

milyen jatékok legyenek, a megvalositas folyamatban van.

1.3.Beruhazasi terv

o fliszegély nyiro,

e udvari maszoka,

e 1 porszivo

e 1 mikro

e | telefon (hordozhat6)

e szunyoghdld a konyha ablakra

1.4. Karbantartasi terv

e Balesetveszélyes utcafronton murvas rész betonozasa, 1épcsé kialakitasa (2018-as
betervezes)

o Epiilet korrodalodas feliilvizsgalata, javitisa (2018-as betervezés)

e Parketta szegélyek cseréje minden teremben

e Maci csoportndl a beazas kijavitasa

e Udvari babahazak tetejének javitasa

2.Nevelési feladatok

Helyi tovabbképzést szeretnék szervezni, ,,igy tedd ra”, mely zenei profilunk és kollégaim
szakmai felkésziiltségét eldsegiti. Tovabbképzéseink nyitottak lesznek a varosban dolgozd
Osszes Ovodapedagdgus szamdra. ,,Apa Akadémia” cimmel apukdknak szervezek eldadas
sorozatot. Anyukaknak pedig heti rendszerességgel jogat, ,,Kikapcsold¢” relaxacios

foglalkozast.

Ebben az évben is legfontosabb feladatom kozé tartozik egy jol miikodo, allandod kollektiva
kialakitasa, a meglévOk megtartdsa, az 0j kollégdk segitése, betanitasa. Ehhez megfeleld
munkahelyi 1€gkort, stabilitast, lojalitast, segitokészséget kell biztositanom, mint ahogyan ezt
eddig is tettem.
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2/1.Célok:

e A hatékony ¢és mindségi munka garancidja egy jol miikodd, szakmailag magasan
képzett, egymast segitd, lojalis kollektiva kialakitasa, akik szivesen vesznek részt
zenei tovabbképzéseken. A fluktudciot a lehetd legkisebbre visszaszoritani. Ezért
célom, egy allando kollektiva 1étrehozasa, melynek szlik keresztmetszete- jol tudom,-
a human ¢és anyagi eréforras hianya.

e Zenei spektrum szélesitése az dvodai programokban a ,,Hangolé” mesezenekar
segitségével.

e Lehoczky Krisztaval az ,,élményfestés zenére” program folytatasa

e A Habakuk babszinhdzzal a programsorozat folytatasa

e Komolyzenei miiveink hatékony feldolgozésa érdekében, ,,Meséld komolyzene”

Kutvolgyi Gabival.

2/2. Pedagégiai munkank:

Pedagogiai gyakorlat:

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szamara a legfobb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulds, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb mddja.

Az 6vodaban komplex nevelés folyik. A nevelési teriiletek elméletileg differencidltak,
elkiiloniiltek, a gyakorlatban azonban a targyi koncentracid elvének megfeleléen egységet
alkotnak. Nalunk a zene van fokuszban, ennek rendeljiik ald a tobbi, 6vodai gyakorlatban
megvalosuld tevékenységi agakat. Mint, mese-vers, kézmiives tevékenység, kiilsé kornyezet
megismerése, ének- zene- gyermektanc, mozgas. A heti zenei anyag meghatarozza a tobbi

tevékenység témajat, melyet remekiil lehet csatolni hozza.

Pl.: Heti zenei anyag: Saint-Sans: Az allatok farsangja, Farsangi témahét, alarcok, maskarak
készitése, farsangi népszokdsok megismerése, projektoros bemutatasa, allati mozgéasok

utanzasa, a zene inspiralta szabad tdnc mozgésok, farsangi témaji mese és vers valogatas.

Nevelési cél a gyermeki aktivitds, motivaltsdg, kivancsisag ébrentartasa és kielégitése, a
Kreativitas el6térbe helyezése és a kompetenciaérzés kialakitasa, fenntartasa.

Céljaink; hogy a hozzank jard gyerekek kreativitdsa, onértékelése, belsé szabalyozasa,
motivaltsaga egészségesen fejlodjon. A nalunk toltott idészak élményekkel és értékekkel teli

legyen. A modszerek, az eszk6zok, a szervezeti formak, az ellen6rzés, az értékelés, a mérés a

gyermek személyiségének folyamatos fejlodését, fejlesztését segitse eld — ne valjon 6ncélava.
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Mindennapi pedagdgiai munkéankat természetesen az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramjahoz  igazitva, annak Utmutatisa szerint végezzik. = Mindennapi
tevékenységilinkben, tervezd munkankban a heti zenei anyagot szem el6tt tartva, ahhoz
szervesen csatlakoztatva szervezziikk a tobbi tevékenységi teriiletet, mint mese-vers, kiilso
vilag tevékeny megismerése, ¢ének-zene, énekes jaték, gyermektanc, mozgas,
néphagyomanyok, abrazolasi- kreativ tevékenységek, zenei anyagunk dsszehangolasa a havi
zeneiskolai hangversenyekkel, egyéb miivészeti ag, mint festés,- mozgas alkalmazéasa heti
gyakorlatunkban. TervezOmunkankban ez jol nyomon kovethetd. A heti zenei anyaghoz jol

illeszthetd minden tevékenységi teriileten kivalasztott téma.
Kiemelten fokuszalunk a kovetkezd tertiletekre:
e azegészséges ¢letmadd alakitdsa

Célunk, az egészséges €letmodd, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztasanak
csOkkentése, a zoldségek és gylimolesok, illetve tejtermékek fogyasztasanak 6sztonzése, a
fogmosds, az oltozkodés, a pihenés, a betegségmegeldzés ¢és az egészségmegirzes

szokasainak alakitdsara. Az alapos és rendszeres kézmosast tudatosan kell alkalmazni.
e az ¢érzelmi, az erkdlcsi €s a kozdsség nevelés

Ovodank, a gyermek nyitottsdgara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje
sziilkebb és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitdstudat, a keresztény kulturalis
értékek, a hazaszeretet, a sziil6f6ldhoz és csaladhoz vald kotédés alapja, hogy ra tudjon
csodalkozni a természetben, az emberi kdrnyezetben megmutatkoz6 jora és szépre, mindazok
megbecsiilésére, védelmére. Szocidlisan érzékeny gyermekeket kivanunk nevelni, akik

nyitottak egymas problémajara, elfogadoak és befogadoak.
e az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa

A magyar gyermekkoltészet, a népi hagyomanyok, erds alapot kinadlnak a mindennapos
mondokazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi, erkdlesi fejlddésének és
fejlesztésének egyik legfobb segitdje. A mese — képi és konkrét formdban, a babozas és
dramatizalas eszkozeivel — feltarja a gyermek el6tt a kiilvilag és az emberi bels6 vilag legfébb
érzelmi viszonylatait, a lehetséges és megfeleld viselkedésformakat. Az 6vodaban a 3—7 éves
gyermekek életkori sajatossdgaihoz igazoddan a népmesék, népi hagyomanyokat felelevenitd
mondokak, rigmusok, kiszdmolok, hocogtetdk, kortars irodalmi alkotdsok, a magyarsag

torténelmét feldolgozo6 mondavilag elemei, meséi —, a klasszikus és a kortars irodalmi miivek
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egyarant megjelennek. TervezOmunkankban ez jol nyomon kovethetd. A Hid logopédiai
program napi alkalmazasaval pedig elésegitjiik a logopédiai problémékkal kiizdok helyes

beszédfejlodését.

2/3. Zeneiség, mint sajatos arculat:

Az Egres Uti tagovoda, a Szentendre Varosi Ovodak nyolcadik tagovodaja, mely a ,Nyolc
forras” pedagogiai programban meghatarozottak szerint miikodik. Ovodank sajatos arculatat a
zenei harmas egység adja, mely a komolyzene, népzene ¢és igényes kortars zene naponta

megvaldsuld produktumaira épiil.

Zenei programunk a mindennapi differencialt fejlesztésben, valamint a tehetséggondozasban
is segitségiinkre van, mely 6vodankban meglehetdsen sziikségszerli, tekintve az egyre

nagyobb szdmban jelenlévo tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdd gyerekek szamat.

crer

nevelési feladatainak betartasa mellett, nagyobb hangsulyt fektetiink gyermekeink esztétikai,
érzelmi nevelésére, az ének, az énckes jatékok és gyermektdnc megszerettetésére, ovodai
hangszerek megismerésére, haszndlatdra. A zene, a tdnc és az ¢éneklés a mindennapi
tevékenységilink része. Zenei miveltségiink fejlesztésével hozzéasegitjik a hozzank jard

gyerekeket az onkifejezés egy sajatos modjahoz.
Ovodankban a zenei nevelés harom részbél tevédik dssze, teljes harmoniat alkotva:

e anépzene, mint a tradicid eszkoze,
e aklasszikus zene, mint 6rok zene,

e valamint az igényes kortars zene, mely mindennapi életiink része,

Az elmult évek tapasztalatai arra biztatnak benniinket, hogy tovabbra is batran valogassunk az
igényes zenei darabok kozott, azokat felhasznalva mindennapi tervezett tevékenységeinkhez.
J6 alapot biztositva ezzel a meséhez, vershez, kézmiives tevékenységekhez. Zenei nevelésiink
segitségével fejlodik gyermekeink esztétikai érzéke, erkolesi érzékenységiik, ritmusérzékiik,
tanckultardjuk, éneklési készségiik, kreativitasuk, onkifejezésiik. Megismerkednek a népi és a
klasszikus zenekari hangszerekkel. A sokszinli zenei valogatds lehetdvé teszi gyermekeink
zenei kultarajanak fejlodését, nyitottsaguk kialakitasat szolgalja.

A mai allandéan valtozo és felgyorsult vilagunkban sziikségszerli olyan statikus értékeket
bevinni nevelési struktirankba, amelyek nem amortizalédnak, nem divatosak, viszont értéket

képviselnek, mindséget garantdlnak. A gyermekek fejlesztésének, nevelésének legfontosabb
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alapjat a felhasznalhat6 tudas megszerzése adja. Ezek mentén haladva feladatunk az
alapkészségek javitasa, hasznalhatdo képességek fejlesztése az Ovoda adta lehetdségeken
keresztiil.

Zenei programunk megvalositdsaban nagy segitség szamunkra Kutvolgyr Gabi, aki a
komolyzenei anyagunkhoz kapcsolodva egy tjabb miivészeti 4g, a babozas segitségével teszi
érthetébbé, jol érzékelhetdvé a zenei anyagot. Altala betekintést nyeriink a marionett babozas
rejtelmeibe, oOrias babok hasznalatdval pedig izgalmasabba teszi a zenei témat. Tovabbi
festészet és a zene havi rendszerességgel ismétlodo folyamata, melyet idén szintén folytatunk,
Lehoczky Krisztina segitségével.

A nalunk dolgoz6 6vondk tobbségének sz€p énekhangjuk van, néhanyan, koztiik jomagam is,
a szentendrei Musica Beata varosi korusban énekeliink, van, aki hangszeren is jatszik. A
kollektivanak fontos a zene szeretete és mindennapjainkban valé megélése, melyet a
munkankban kamatoztatni tudunk, ezaltal szebbé, szinesebbé, igényesebbé téve
neveldmunkankat. Zenei valogatasunkat igényesen allitjuk Ossze az év elsé munkatarsi
értekezletén. A felhasznalt zenei irodalom valogatdsdnal toreksziink az igényességre,
valtozatossagra, gyermek kozeliségre, jol adaptalhatosagra.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramija eldirja a sajatos nevelési igényli gyermekekkel
vald foglalkozast, valamint kiemelt figyelmet fordit az egészség megdrzésre, a prevenciora.
Mindennapi munkank sordn a sajatos nevelésii gyermekek differencialt fejlesztésére a zene
adta lehetdségekkel is tudunk élni.

Egészség projekt heteink éves programterviink szerves részét képezik.

Targyi feltételeink, az épiilet kialakitasa és gazdag eszkozeink lehetdvé teszik a heti két
tornatermi  tevékenység betervezését, megvaldsitasit. A hozzank jaro  gyerekek
mozgasfejlesztését, fizikai allapotdnak javitasat, alapkészségeinek fejlesztését fontosnak
tartjuk, ezért biztositjuk a heti kettd tornatermi nagytestnevelés foglalkozéast. A mindennapi
mozgas biztositasara lehetdség van a hetven négyzetméteres csoportszobdkban, valamint a

hatalmas, gumitéglas futopalyaval rendelkezd udvaron is.
2/4. Kiemelt céljaink, feladataink:

e az Gvodaban eltdltott minden nap élménnyel teli legyen
e oOvodankban szeretetteljes, elfogado 1€gkorben nevelkedjenek az 6vodasok
e tematikus zenei heteink felkeltik érdeklédésiiket a kiilonb6zd zenei miifajok irant,

amelyekben sokoldalt ismeretekre tesznek szert
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e azene, mint mivészeti ag, segiti gyermekeink esztétikai érzékének fejlodését

e empatidra és tiirelemre neveliink

o fejlesztjiik a kreativitast, improvizacios képességet

e hozzasegitjiik gyermekeinket a megfeleld onkifejezési eszk6zok megtalalasdhoz

e mikozben képzeletiikk, intellektusuk fejlddik, megtapasztaljdk az emberi/tarsas

kapcsolatokban valo eligazodast, egymas elfogadasat, segitését

e azene megszerettetése €s befogadasara vald képesség megalapozasa

o személyiségfejlesztés az O6vodai nevelés adta eszkozokkel, valamint a zene
eszkoztaraval

e zenei képességek, készségek fejlesztése (ritmusérzek, éneklési készség, tiszta éneklés,
ritmushangszerek, mozgasformak, tanclépések)

e népzene, klasszikus ¢és kortars zenei miivek megjelenése az Ovodai zenei

nevelésiinkben
Tovabbi céljaink:

e Sajat elvarasainknak valéo megfelelés
e Neveldi kozosségiink szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése
e Nagyné Foldi Anett pedagogiai-szakmai tanfeliigyeletének segitése
e J6l miik6do, konstruktiv, lojalis nevelOtestiilet létrehozasa
e Ovodank sajatos arculatinak finomitisa, gyakorlati megvalésitasanak folyamatos
kontrollalasa, zenei spektrum szélesitése
e A gyerekek mindenek felett 4ll6 érdekeinek érvényesitése
e A 2017.januérban létrejott alapitvanyunk propagalasa
e (saladias kozosség létrehozasa
e Tehetséggondozasi munkacsoport munkdjanak ujragondolasa
o . 7Z0ld ovoda” szemléletformalas eldsegitése a dolgozok, a gyermekek és a sziilok
korében
Ev elején a legfontosabb teenddnk az uj gyerekek beilleszkedésének megsegitése, a régi
gyerekek visszaszoktatdsa az 6vodai szokas és szabalyrendszerhez. Fontos, hogy az 1j
gyerekek szeptemberi hdnapban megtanuljanak kiigazodni az 0j kornyezetben, megismerjék
az itt dolgozo felndtteket és hozzank jard gyerekeket, az épiilet altaluk hasznalt részeit, az
udvart, valamint az udvari jatékokat, zoldséges kertiinket, melyet a gyerekekkel mi magunk

gondozunk. A csoportnaplo elején a befogadasi tervben mindez megtekinthetd.
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Fontos feladatunk, hogy a beilleszkedési iddszakban a gyerekeket allandd érzelmi biztonsag,
allandosag vegye koriil. Az 6vondk ¢és asszisztensek meg tudjak teremteni a stabilitast,
fontos, hogy pozitiv benyoméasok érjék a gyerekeket az 6vodaban minden nap, a konfliktusok
kezelésében mutassunk nekik személyes példat, megoldasi médokat javasoljunk.

A hocogtetok, lovagoltatok, kiszamolok, csiklandozok, korjatékok, paros jatékok, gyermek
tancok, kifordulos, kapus népi korjatékok hozzasegitik a gyerekeket a konnyedebb

beilleszkedéshez, hiszen alapvetd tevékenységiik, a jaték altal integralodnak.

2/5. Hagyomanyapolas, felelosokkel megjelolve:

Az elmult évek jol bevalt hagyomanyait tovabbvissziik.

A kollektiva dsszehangolt és magas szinvonali munkajanak kdszonhetéen rengeteg sikeres

projekt hetiink volt, ezekbdl a kovetkezdket fogjuk az idén megvaldsitani:

Magyar népmesék hete: Egész héten a népmesei hdsokkel ismerkediink, a gyerekek

bedltoznek kedvenc mesehdsiik ruhdjaba, a nagyok sajat népmesével késziilnek, majd
pénteken az 6v6 nénik mesejatékaval zarjuk a hetet. Nagyné Foldi Anett és Racz Imola a
témafelelds.

Allatok napja: Egyhetes témahét, Horvathné Varju Eva, Szabé Gaborné vezetésével. A
ko6z0s programzarasra az aulaban kertil sor.

Adventi késziil6dés és kardcsonyozds: A csoportok kedves karadcsonyi musorokkal, kozos

gyermek-sziil programokkal késziilnek a karicsonyra. Ovodaszinten egy kozos karacsonyi
tinneplést rendeziink az aulaban, ahol az egész kollektiva szinvonalas hangversenyt ad a
gyerekeknek, kardcsonyi dalokat énekliink. Felelds: Kollektiva

Medve témahét: Minden a macir6l sz6l. Az auldban medve barlangot rendeziink be, ahova

egész héten varjuk a mackokat. Felelés: Horvathné Varju Eva, Szabé Gaborné

Farsangi mesejaték: A farsangi fergeteget most is, mint minden évben mesejatékkal zarjuk,

amit az auldban adtunk el6 a gyerekeknek. Ezt kdvetden tdnchazazunk. Furak V. Erzsébet és
Fovényi Endréné a program koordinatora.

Viz vilagnapja, témahét: Forgdszinpad szerlien dolgozzuk fel a témat. Minden csoportban

mas-mas érdekes tevékenységet, kisérletet lehet végezni a témaval kapcsolatban, 6vondi
vezetéssel. A csoportok sajat kiallitassal késziilnek. Csoportos 6vondk és asszisztensek a
program feleldsei.

Egészség vilagnapja téma hét: Felelos: Kalmanfi Monika, Fekete Eszter
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Banati-Sverdk mutzeumpedagdgiai  program, Festés Lehoczky Krisztaval.Madaraszovi,

babszinhdz, élménybabozés, Mese zenekar, havi rendszerességgel szerepel nalunk.

Fold napi témahét : Csoportonként szervezve, kiiltéri és beltéri program. Felelds: Nagyné

Foldi Anett, Racz Imola

Husvéti témahét: A néphagyomanyoknak megfeleléen locsolkodast rendeztiink csoportonként
tinnepelve. Felelds: Kollektiva

Szakmai nap: Az 6voda feln6tt dolgozoinak tovabbképzési napja. Latogatas a martonvasari
Ovodamiizeumban, Beethoven Emlékmuzeumban. A Brunszvik-kastély épitett és természeti
kornyezetének megismerése, faismereti séta. Az 6voda két kiemelt nevelési teriiletének a
zenei és kornyezeti nevelésnek az 6sszekapcsolasa. Felelos: Nagyné Foldi Anett

Csaladi nap: A csoportok sajat szervezésében, a koronavirusra valo tekintettel, kizarolag
kiiltéri program Felelds: Csoportos 6vonok

Anyédk napja: Minden csoport kiranduldssal, musorral koszonti az édesanyakat, kizarolag
kiiltéri program. Felel6s: Csoportos 6vonék

Madarak és fak napja témahét: A kornyezetiinkben ¢€l6 madarak és fak megismerése,

gondozasa. Felelds: Kalmanfi Monika, Fekete Eszter

Evzarok: A csoportok maguk szervezik, kizarélag kiiltéri program. Nagyon szinvonalas,
vidam, gyermek centrikus évzarokat tartunk minden évben. Feleldsok: Kollektiva
Gyermeknap: Az ovoda éves utolsd, nagy, k6zos programja. A kollektiva szervezi a
gyerekeknek, minden dolgozénak reszortja van, sajat vallalas szerint. Lesz itt légvar,
csillamtetko, akadalypalya, mese mozi az auldban, hajfonas, gofri siités. A gyerekek imadjak
ezt a napot, hiszen itt is minden értilk van és nekik szol. Felelds: Kollektiva, személyre
szabott feladatokkal

2/6. Pedagogiai- szakmai ellenérzés, tanulmanyok

Nagyné Foldi Anett pedagogiai-szakmai tanfeliigyeletének segitése. Szaboé Gaborné és Fekete
Eszter folytatja és befejezi f6iskolai tanulményait, feladatom a tanulmanyaihoz sziikséges 1d6

¢és tudasanyag biztositasa, a bels6 hospitalasok eldsegitése.

2/7 Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kollégaimmal rendszeresen Osszeiiliink megbeszélni a kovetkezd honap programjat,
feladatait, ugyanakkor szamot vetiink az elmult honap tanulsagair6l. Lehetdség van az egyéb
altalanos problémak, nehézségek feltarasara, javitasara. Lehetdség szerint megoldast keresilink

minden felmeriild problémara, ami hataskoriinkbe tartozik. Kollégadimmal segitjiik egymas
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munkajat, hospitaldsokat ajanlunk egymasnak, pedagdgiai munkéank fejlesztése érdekében.
Projektmunkdinkat, témaheteinket mindig gy szervezem, hogy lehetéség szerint két
kolléganak keljen 6sszedolgozni, igy megtapasztalhatjak a koézosen végzett munka Oromét.
Tobben jarunk akkreditalt tovabbképzésre, azok tapasztalatait megosztjuk egymassal az
értekezleteken. Ebben az évben mar remélem sikeriil szakmai napot szervezni kollégaim
szamdra, melyet probalok ugy alakitani, hogy annak mindig legyen pedagogiai,
kozosségépito, értékes vonasa (Ismerd meg Szentendrét és azok muzeumait, Elményfestés a
Ferenczy Muzeumban ). Ev elején, a karacsonyi iddszakban és év végén munkatarsi vacsorat
szervezek, hogy itt is egyiitt tudjon lenni, kikapcsolddni a kollektiva. A napi informaciokat e-
mailben kiildom a kollégéknak, hogy jobban nyomon kovethetd legyen. Ebben az évben is
tervezek szakmai napot, a martonvasari 6vodamuzeumba szeretnénk ellatogatni, mivel az
elmult 2évben a koronavirus miatti 6vodazaras miatt Gjb6l elmaradt. Ovodankban mindennek
feleldse van, igy kikiiszobolhetd a gazdatlansdg. A projekt heteknek, programoknak

ovodapedagogusok a felelései, a dajkai felel6sok a kovetkezoképpen alakulnak:
Felel6sok

Dajkak, asszisztensek:
e Konyhas dajka: hiité, mosogatdogép, mikro, kavéfozo, vizforralo, ételminta, konyha
tisztantartasa, munkakori leiras szerint
e Acs Zita: mosogép, postalada
o Kacser Melinda: bejarati ajto, szélfogod rendben tartasa
o Fovényi Endréné: ebéd leadas
e Gellen Brigitta: orvosi szoba, tisztitoszer raktar

e Balogh-Klubuk Erzsébet: viragok rendben tartasa (folyoso, aula, ablakparkanyok)

Ovodapedagégusok:

e Furik V. Erzsébet: gyermekvédelem, 6vodai honlap szerkesztése

e Jenes Agota: jelenléti ivek szerkesztése, ellenérzése, nyomtatvanyok kezelése

e Raicz Imola: BECS tag

¢ Kalmanfi Monika, Fekete Eszter: ,,z6ld 6vodai” mikodésiink feleldse

e Horvathné Varju Eva: gyermekfotozas, muzeumpedagogiai foglalkozasok,
gyerekkonyvtar, babszinhaz szervezése, egyeztetése

e Szab6 Gaborné: tiizjelz6 naplo, udvari jaték naplo vezetéséért felelds
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Nagyné Foldi Anett: szakmai munka szinvonaldért, az 6vodaban folyd szakmai
munka sikerességéért, munkakori leirasnak megfeleléen felel. Alapitvanyi ligyek
intézése. Kapcsolattartds a sziilokkel, intézményekkel. A felelésok elvégzett
feladatainak ellendrzése. A karbantart6, konyhas dajka irdnyitdsa. Beszerzések,

potlasok, javitasok szervezése.

3. Egres uti tagovoda kozos programjai:

Augusztus:

az elsé munkatarsi értekezlet, augusztus 29.
csoportnaplok, mulasztasi naplok, fejlodési naplok lezarasa
beszoktatési terv megirasa

Uj névsor felvétele

Szeptember:

Logopédiai sziirés

Sziildi értekezlet

Magyar népmesék hete, témahét, k6zos mesejaték az auldban Felelds: Nagyné Foldi
Anett és Racz Imola

Ttizolto nap

Csaladi nap, csoportonként szervezve, kiiltéri program

Oktober:

A zene vilagnapja, témahét, ,,Meséld komolyzene” Kutvolgyi Gabival
,Hangolo” zenekar

Allatok vilagnapja témahét. Felelés: Horvathné Varju Eva, Szabé Gaborné
Bébszinhaz

Madaraszovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

November:

Szt. Marton hete, témahét

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Madaraszovi

,»Meséld komolyzene” Kutvolgyi Gabival
Babszinhaz

Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét
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December:
e Adventi iinnepi késziilédés id6szaka
e Mikulas linnepség
e Luca napi témahét
e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
e Karécsonyfa diszités az aulaban 17h utan, Felelos: délutanos dolgozék
e Ovodai karacsony az aulaban, Felelés: Egres uti kollektiva
e Hangolo” zenekar
e Babszinhaz
e Munkatarsi vacsora, Felel6s: Nagyné Foldi Anett
Januar:
e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
o F¢lévi sziildi értekezlet, Felelds: Egres tti kollektiva
e Madaraszovi
e Baibszinhaz

e Medve téma hét. Felelds: Horvathné Varju Eva, Szabé Gaborné

Februar:
o Meséld komolyzene” Kutvolgyi Gabival

e Madaraszovi

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

Farsang az oviban,Felelés: Furak V Erzsébet, Fovényi Endréné
e Hangold” zenekar
Marcius:
o Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
e Nemzeti tinnep, témahét, Felelés: csoportos 6vonok
e Viz vilagnapja témahét: Felelos: Csoportos 6vonék és asszisztensek
e Madaraszovi
e . Meséld komolyzene” Kutvolgyi Gabival
e Bébszinhaz
Aprilis:
e Husvét témahét Felel6s: csoportos 6vonék

o [Egészség vilagnapja témahét Felel6s: Kalmanfi Ménika, Fekete Eszter
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e Szakmai nap Felel6s: Nagyné Foldi Anett
e Fold napja (04.22.) témahét Felel6s: Nagyné Foldi Anett, Racz Imola
e (Csaladi nap Felelds: Csoportos 6vonok
e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
e A méhek vilagnapja
e _Hangolo” zenekar
e Madaraszovi
e . Meséld komolyzene” Kutvolgyi Gabival
Majus:
e Anydk napja csoportonként iinnepelve, elézetesen egyeztetve, Felelds: csoportos
6vonok
e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
e Madarak és fak napja témahét Felelos: Kalmanfi Monika, Fekete Eszter
e Mijus vége, junius eleje: Evzarok Felelés: csoportos 6vonok
Junius:
e Gyereknap az oviban Felelés: Kollektiva, személyre bontott feladatokkal
e Nyari csoportos kiranduldsok Felelds: csoportos 6vonék
e Nyari jatékterv, udvari rend, csoport dsszevonasok megszervezése Felelés: Nagyné
Foldi Anett
e Nyari szabadsagok kiadasa Felelés: Nagyné Foldi Anett
Julius- Augusztus:
e Nyari zarés

e Nyari élet az 6vodaban

4.°7.61ld ovoda” éves munkaterv

Kornyezetvédelem:

Mi, az Egres uti ovisok, nagy hangsulyt fektetiink a koérnyezetvédelemre. A rajzolasra szant
papirt szelektiven gytijtjiik, a konyhdban szelektiv hulladékgyijtét hasznalnak a dadus nénik,
az udvaron 3 komposztalot is hasznalunk, melyek a konyhai hulladék €s az udvari szerves
hulladék komposztalasara alkalmasak. Nem pazaroljuk a vizet, viztakarékos méréprogramban
vesziink részt. Takarékoskodunk az arammal, csak a hasznalatos helységeket vilagitjuk.

Locsolasra a vizgylijtd edényben 0Osszegylijtott vizet is hasznaljuk. Novényesitiink, fat
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iiltetlink, zoldséges kertet gondozunk, ezeket a sziilok szives bevonasaval tessziik. A
z0ldséges kertben napraforgot, kukoricat, tokot, paradicsomot, karalabét, epret, krumplit,
salatat tltettiink, melynek fejlodését folyamatosan vizsgaljuk. A folyoson 1€vé ,,Z5ld pont”
tabla alatt ,,Csere textil bevasarld szatyor” pontot hoztunk Iétre, mellyel a sziilok vasarlasi
szokésain kivanunk valtoztatni. Udvarunkon folyamatosan {iltetiink fakat, cserjéket.
Madaretetdket, madaritatokat és bogarhoteleket gondozunk, és madarodukat a patakparti
fakon. A tavalyi évben alapitott ,,Z6ld konyvtar” szemléletformald irodalmi anyagat
folyamatosan bdvitjiik, és mind a kollektiva, mind a csalddok szdmara elérhetové tessziik.
Csatlakozunk ebben a nevelési évben is a Jane Goodall Intézet mobiltelefon gyiijto
kampanyahoz. Tovabbra is havonta szervezziik a Lépten-nyomon Mobil Kdrnyezeti Nevelési
Program alkalmait. Juniusban két napos erdei Ovodai programot szerveziink az dvoda

nagycsoportosainknak.

Ovodank két kiemelt nevelési teriileten mozog. A zene mellett kornyezetiink mélyebb
megismerésével és védelmével is kimagasloan foglalkozunk.
Szeptember:

e Munkatarsi értekezlet: A Zold 6vodai munkatervben foglaltak megbeszélése,
szemlélet és attitlidformalds, motivacid a kornyezettudatos milkodésre a felndtt
dolgozok (gondnok 1is) korében. Programok attekintése, feladatok elosztasa.
Komposztalasi ismeretek ismétlése a komposztalonal. Konyhakerti feladatok
megbeszelése (betakaritas, felhasznalas). Szelektiv hulladékgytijtes,
energiatakarékossag, viztakarékos kézmosas a csoportokban és Ovodai szinten. Az
egészséges €s kornyezettudatos étkeztetés megvaldsuldsanak tdmogatasa, ellendrzése
az 6vodankban. S6vényovoda bemutatasa az 6vodapedagdgusoknak. Az év fajai fal
bemutatasa.

e Sziiléi értekezlet: Zold 6voda palyazatrol tdjékoztatd a sziildk részére, a csalddok
bevonasa, egyiittmiikdodés lehetdségeinek feltdrasa. ZoldPont bemutatdsa. Textiltaska
kolecsonzd bemutatdsa. Zold konyvtar bemutatasa, a kdlcsonzés ismertetése. A Jane
Goodall Intézet Mobiltelefon gyiijtd kampanyanak hirdetése. Allatok napjara tervezett
kiallitas kihirdetése.

e Tiizoltdé nap: Mesébe, jatékba foglalt tlizvédelmi ismeretek, tlizriadd, tlizoltasi
gyakorlat.

e Konyhakerti és viragos kerti munkak: Paradicsom folyamatos szedése, leérés utan

a tovek kihuzéasa, novényi részek megfigyeltetése, zold hulladék komposztalasa. /
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Szdraz bab leszedése, kifejtése, a zold hulladék elhelyezése a komposztaloban, agyas
rendbetétele | Koromvirag magjanak begyljtése. / Disztokok betakaritasa. / Spenot
vetése. Burgonya betakaritasa. Csemege kukorica és napraforgo betakaritasa.
Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Zéld sziget — Maddrbarat
kert. Tegyiik természetessé mesterséges kornyezetiinket! Megismerkediink
lakohelyeink tarsbérldivel és szokasaival. Legyen sajat természetvédelmi oazisunk!

Csaladi nap: Maci csoport —almasziiret, Katica csoport — kirandulas.

Oktober:

Allatok napja témahét

Egészség-hét: a két hétben foglalkozunk a testi-lelki-pszichés egészségiinkkel az
ovoda csoportjaiban. Témai lehetnek: testmozgas a szabad levegdn, az 6ltozkodés
szerepe az egészségmeglrzésben, egészséges taplalkozéas-Oszi  gylimolcsok,
termények, betakaritdsa, taroldsa, felhasznalasa-, gyogynovények szerepe az
egészségmegdrzésben, csaladi, barati kapcsolatok, pihenés, relaxacio.

Konyhakerti munkak: agyasok felkészitése az 0szi vetéshez, sz6ldoltvanyok iiltetése
(szeptemberben ¢€ré csemegeszOld), egres, szeder, ribizli, feketeribiszke iiltetése.
Madéritato-madarfiirdé betonozésa a konyhakertben.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Patds pillanatok -—
Nagyvadak nyomdban. 1zgalmas dolog 6zzel, szarvassal, vagy akdr vaddisznoval

talalkozni. De biztosan ismerjiik 6ket?

November:

Marton napi témahét: feladata a jeles naphoz kapcsolodd hagyomanyos falusi
munkak, szokasok, id6joslasok megismerése. A hazi laddal, a tollakkal kapcsolatos
ismeretek és tapasztalatszerzések. Szt. Marton josdganak fényét vissziik csoportrol
csoportra, eljatsszuk a legendéjat és osztozunk a sajat készitésti finomsagokon.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Szotyiszemezok —
Madaretetés. A madarak téli etetése kivald lehetOség arra, hogy segitsiink tollas
vendégeinken €s kozben megfigyeljiilk mindennapi életiiket akar a szoba melegébdl is.
A program alatt madareleséget készitlink ¢és megismerkedink a téli

madarvendégeinkkel.

December:

Advent: Madarak karacsonyfajanak feldiszitése az udvaron. Késziilédiink az {innepre

1élekben és ajandékok készitésével.
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e 12.06. Mikulas napja: a csoportok vendégiil 1atjak a Mikulast.

e Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Lehetetlen kiildetés —
Tulélés mesterei. Sok allat kivételes képességeket fejlesztett ki, hogy a zord
koriilmények kozott is képes legyen életben maradni. Segitsiink mi is a kisegérnek
megtalalni hogyan vészelhetné at a telet!

e Luca napi témahét: Az év legsotétebb idészakahoz kapcsolodd népszokasok,
hiedelmek megismerése. Kotyolds szokasanak felelevenitése csoportrol csoportra
jarva.

e Mendikalas: A népszokas felelevenitése a Méhecske csoportban.

Januar:

e Lépten-nyomon Mobil Koérnyezeti Nevelési Program: Kortanc — Korforgds a
természetben. A természet allandosdgat az 6rok korforgas biztositja, amit mindenhol
megtalalunk. Ismerjiik meg ¢€s jatsszuk el mi is a korforgast!

e Medve témahét: A barnamedvék ¢életmodjanak megismerése. Gyertyaszenteld
napjahoz kapcsolodo népi megfigyelés €s a fény-arnyékkal kapcsolatos tapasztalatok
szerzése.

Februar:

e Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Nagy a ragya -
Nemszeretem allatok. Sok 4llatot nem szeretiink csupan a kiilseje, vagy életmddja
miatt. Ha jobban megismerjiik Oket, rajoviink, hogy nem is olyan visszataszitoak,
hanem inkabb csodalatosak.

e Palantak nevelése: paradicsom, salata, uborka vetése a teremben.

e Farsang: Maskards télkergetés szokdsanak megismerése. Téllizé-tavaszhivogatod
népszokas megismerése, eljatszasa.

Marcius:

e Konyhakerti munkak: dughagyma, retek, sargarépa, salata vetése.

e Nemzeti iinnep: Toborzojaték és gyermek tanchaz.

e Viz vilagnapja témahét: Vizek ¢lovilaga. Forgoszinpados jatszohaz.

e Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Locspocs — Vizimadarak. A
tavak folyok partjan kiilonleges madarak €lnek, akik iigyesen alkalmazkodtak ehhez a

kornyezethez. Induljunk el és lessiik meg dket!

263



Aprilis:

Husvét témahét: Az linnephez kapcsolodd népszokds, a locsolkodds megismerése,
eljatszasa. Tojasfestés természetes novényi festékekkel, novényi részekkel.
Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Beszéld tojasok — Tollak,
fészkek, tojasok, fiokak. Eredeti tollak, fészkek és tojasok segitségével felfedjiik a
természet tollba zart csodajat és megismerkediink a madarvilag sokszintiségével.
Egészség vilagnapja témahét: cgészséges taplalkozas, vitaminok, tavaszi nyers
z0ldségek, szajhigiéné.

Szakmai nap: Az ovoda felnétt dolgozoinak tovabbképzési napja. Latogatas a
martonvasari Ovodamizeumban, Beethoven Emlékmuzeumban. A Brunszvik-kastély
épitett és természeti kornyezetének megismerése, faismereti séta. Az ovoda két
kiemelt nevelési teriiletének a zenei és kornyezeti nevelésnek az 6sszekapcsolasa.

Fold napja témahét: madarbarat, rovarbarat hiillébarat kert tovabbi alakitasa: fa,
sOvény, virag lltetése a csaladokkal. A konyhakert dgyasainak bdvitése, palantak
kitiltetése. Az O6voda melletti patakparti erddsav takaritasa, fa {iltetése, tandsvény
kialakitasa.

A méhek vilagnapja: A vadvirdgos gyep okologiai jelentdsége, a vadon €16 méhek

¢életmodjanak megismerése.

Majus:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Zdré kiranduldas. A
szomszédos rét lakoinak megismerése.

Madarak és fak napja témahét: Udvarunk fainak, madarainak megismerése.

Junius:

Erdei 0voda a nagycsoportos gyerekek szamara:
A Méhecske csoportos blicsuzé gyerekek hagyomanyos faiiltetése a patak parton.
Az év munkéjanak, a munkaterv megvalosuldsanak értékelése a zaro értekezleten.

A nyari kert gondozasi feladatok megbeszélése, elosztasa.

5. Kapcsolataink

Csalad-ovoda: értekezletek, fogadoorak, csalddlatogatasok, nyilt hét az 6vodaban.
Kapcsolatunk a csaladokkal kozvetlen és kimagasld, az eldre betervezetteken kiviil

napi kapcsolatot apolunk a hozzank jaré gyerekek sziileivel.
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e Szabadtéri Néprajzi Muzeum
Evente legalabb egyszer ellatogatunk a Skanzenbe, ahol a gyerekek vagy szervezett
tematikus programokon vesznek részt, vagy megismerkednek egy-egy tajegységgel.

e Ferenczy Muzeum
A Banati Sverdk program keretében festést, agyagozast tanulunk a
muzeumpedagogusok szervezésében.

e Kovacs Margit Miazeum
Muzeumlatogatas a nagycsoportosok részére.

e Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértoi és
Rehabilitacids Bizottsag
Kapcsolatunk kooperativ ¢és folyamatos. A raszoruld gyerekeket folyamatosan kiildjiik
hozzajuk.

e Gyermekjoléti teenddk, Gyamiigy, Csaladsegité Szolgalat
Ovodankban Furak V Erzsébet latja el ezt a funkciot, sziikség esetén neki jelezziik a
problémakat.

e Bolcsdde
Evente egyszer ellatogatunk a bolcsodébe, itt megismerkediink a hozzank beiratkozott
gyerekekkel, informalédunk.

o Iskolak
Minden szentendrei iskola altal szervezett és propagalt tevékenységre nyitottak
vagyunk, szivesen megylink, ha hivnak.

e Lépten-Nyomon Mobil Kdrnyezetnevelési Program: egy nevelési évben 8 alkalommal
tartanak foglalkozéasokat 6vodankban.

e . Hangol6” zenekar kéthavonta elldtogat hozzank és segitségiikkel feldolgozzuk a havi
kortars zenei anyagunkat

e Habakukk babszinhdz mindig izgalmas, tartalmas és szinvonalas mesékkel jon

hozzank.

6.Ellenorzési terv

Szeptember
Pedagodgiai:

e Uj gyerekek fogadasanak, beilleszkedésének segitése, ellenérzése
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o Sziil6i értekezlet megtartasa
e Munkaterv és a nevelési terv leadasa augusztus 14.

e Csoportnapld, beszoktatasi terv elkészitése augusztus.31.

e Feladat: érzelmi biztonsag megteremtése, tervszert pedagogiai munka.

Tanligyigazgatas:

e Felvételi és mulasztasi naplok adatainak kitoltése, ellendrzése
e Fejlodési naplo aktualizélasa, ) gyerekek felmérése

e Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkatigyi:

e Uj munkakéri leiras ismertetése, egészségiigyi konyvek atnézése
e Munkaid6 nyilvantartas, jelenléti ivek pontos vezetése

e Tizriadd gyakorlat megtartasa
Gazdalkodasi:

o Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

o FEtkezés téritési kérelemnél javaslattétel.
Oktober
Pedagobgiai:

e Fejlddési naplok ellendrzése.

e Maci csoport munkajanak ellendrzése

e Nevelési Tanacsadoba bekiildendd gyerekek megbeszélése

e (Csoportnaplok vezetésének megbeszélése,

e (Csoportszobak és 6ltozok esztétikus, évszaknak megfeleld diszitése.
e Dolgozdk aktivitdsdnak mérése

e Reszortosok munkajanak ellendrzése, értékelése (1sd fent)

¢ Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvalositasa
Taniigyigazgatas:

e Csoportnapld vezetése, igazolasok ellendrzése
e SNI gyerekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése

e Feladat: Mind a négy csoport dokumentumainak ellendrzése
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Munkaiigy:

e Munkafegyelem, munkaruhdk hasznalatanak ellenérzése, dajkai munka
e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

e Feladat: a pontos munkaidd betartasa, megfelelé6 munkavégzés ellenérzése
November
Pedagogiai:

o Dajkak, asszisztensek részvétele a csoportban, megfeleld kapcsolattartas

e Méhecske csoport munkajanak ellenérzése

e Ovoénd-dajka, sziil6-dajka, gyerek-dajka, asszisztens kapcsolatai

e Feladat: a gyerek mindenekfelett valo érdekének figyelembe vétele
Taniigyigazgatas:
o Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése
e Feladat: az adatok hidnytalan vezetése, szlikség szerint kiegészitése
Munkaiigy:
e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
December
Pedagodgiai:
e A csoportok adventi késziilddésének ellendrzése: Mikulas, Karacsony
e Feladat: a helyi program megvaldsulasa a zenei program adta lehetdségekkel,

differencidlas megvalosulasanak ellendrzése

Taniigyigazgatas:

e Fejlddési naplok ellendrzése,

o [Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak Osszegytiijtése és tovabbitasa
az 6vodakdzpontba.

e Feladat: a gyerekek nyomonkdvetése, a felmeriild problémak kisziirése

Munkatigy:

e Pedagogiai asszisztens munkajanak ellendrzése
e Feladat: SNI, BTM, TN gyerekekkel valo kapcsolata

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

267



Januar
Pedagogiai:

e Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyerekek jellemzésének kitoltése, adatok bekiildése
e Katica csoport munkajanak ellenorzése

e Sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztésének ellendrzése

e Feladat: a munkatervben megfogalmazottak megvaldsuldsa

o Félévi sziiloértekezletek megtartdsanak ellenérzése

Taniigyigazgatas:

e Mulasztasi naplok ellendrzése, mind a négy csoportban
o F¢léves nevelési terv értékelése, tankoteles gyerekek névsoranak elkészitése

Munkaiigy:

e Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése
e Munkaid6 pontos betartasanak ellendrzése

e Munkaruha hasznalat ellen6rzése
Februar
Pedagodgia:

e Siini csoport munkajanak ellenorzése
e Farsangi elokésziiletek dsszehangolasa, ellenérzése

e Feladat: a csoportok munkatervében megfogalmazottak ellendrzése, differencialés
megvalosulasanak ellendrzése

Tanligyigazgatas:

e Ovodai szakvélemények elkészitése
e Hianyzasok ellenérzése

Munkatigy:

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

e Munkaruha, munkafegyelem ellendrzése
Marcius
Pedagogiai:

e Nemzeti linnep megtartasa 6voda szinten
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e Feladat: differencialas megvalosuldsanak ellendrzése
e Viz vilagnapjanak iinneplése 6voda szinten

Taniigyigazgatas:

e Ovodai szakvélemények kiadasa, megfeleld tajékoztatas
e Feladat: a sziilok segitése az iskolaztatassal kapcsolatban

Munkatigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése
Aprilis
Pedagogiai:

e Csoportok felkésziilése a nyilt napokra

e Husvéti késziilodések egyeztetése

e Fo6ld napi rendezvénylink 6sszehangolasa

e Szakmai napunk egyeztetése, megtartasara

e Feladat: az dvodai nevel6kozosség felkésziilése a sziilok fogadasara, szakmai nap

megszervezese.
Tanligyigazgatas:
e Mulasztasi és csoportnaplok ellendrzése
e Iskolai nyilt napok és korzetek kihirdetése

e Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen

Munkaiigy:

e Technikai dolgozok ellendrzése
e Feladat: egymas segitése

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Majus
Pedagodgiai:

¢ Ovodai iinnepek (Anyak napja, évzaro)

e Feladat: Id6pontok egyeztetése, feladatok elosztasa

Taniigyigazgatas:

o Fejlodési naplok lezarasanak ellendrzése, aldiras

e SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési tervének lezarasa
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Munkaiigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése, kiirasa, egyeztetése
Junius - Julius
Pedagogiai:

e Gyereknap az 6vodaban

e Nyari ¢életre késziilodés

e (Csoportosszevonasok megbeszélése

e Feladat: tervszeriiség, valtozatos tevékenységek, feladatok elosztasa

Tanligyigazgatas:

e (Ovodai dokumentumok lezarasa
e Ev végi beszamolo elkészitése

Munkaiigyi:

e Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése, nyari takaritdsok megbeszélése
Augusztus
Pedagogiai:

o Uj gyerekek fogadasanak el6készitése

o Kollégakkal az éves terv, programterv, szervezési feladatok, reszortosok munkdjanak
egyeztetése

e Feladat: munkaterv megirdsa, zenei éves programunk egyeztetése, {innepeink,
hagyomanyaink tervezése,

Taniigyigazgatas:

e Zavartalan miikodés megszervezése a nyari élethez

e Ovodai beiratkozés eldkészitése, lebonyolitisa

e Feladat: bemutatkozés a sziiloknek, gyerekek jelének kiosztasa, év eleji munkatarsi
értekezlet, év eleji szliloi értekezlet elOkészitése

Munkaiigyi:

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
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7. Melléklet

Maci csoport programterve

Szeptember

Logopédiai szlirés
Sziiloi értekezlet
Népmesék hete, projekthét

Almasziiret-Csaladi nap

Oktober

A zene vilagnapja

Allatok vilagnapja, projekthét

Bébszinhaz

Egészség projekthét

Madaraszovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Elménybabozas Kutvolgyi Gabival

November

Szt. Marton hete, projekthét-Marton napi felvonulas
Mindsités

Madaraszovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Bébszinhaz

Advent 1. hete, 4 hetes projekthét

Elménybabozas Kiitvlgyi Gabival

December

Adventi linnepi késziilddés idészaka

Adventi koszorukészités - csaladi délutan
Mikulas {innepség

Luca napi projekthét

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Ovodai karacsony az aulaban

Babszinhaz

Januar

Madaraszovi
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Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Bébszinhaz

Konyvtarlatogatas a kultura napjan

Medve téma hét- Kirandulas a medveparkba
Félévi sziiloi értekezlet

Elménybabozas Kutvolgyi Gabival

Februar

Madaraszovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Bébszinhaz

Farsang-csoport tanchaz

Elménybabozas Kiitvlgyi Gabival

Marcius

Nemzeti tinnep projekt hét

Viz vilagnapja projekt hét

Séta piacra - Tojasvasarlas, késziilodés husvétra
Madaraszovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Bébszinhaz

Elménybabozas Kiitvlgyi Gabival

Aprilis

Majus

Egészség vilagnapja projekt hét

Szakmai nap

Fold napja projekthét

Husvéti projekt hét

M¢éhek vilagnapja

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Elménybabozas Kutvolgyi Gabival
Anyak napja - Mesemuzeum
Madarak és fak napja projekt hét

Evzard
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Junius
e Gyereknap az oviban
e Kirandulés ,,Kajlaval”
Julius - Augusztus
e Nyari zaras

e Nyari élet az oviban

Siini csoport programterve
Szeptember:

* , Ismét az 6vodaban” mi tortént amiota nem lattuk egymast. Elmények feldolgozasa, verbalis
és vizualis formaban. Legkedvesebb dolog, ami velem tortént.

*  Uj gyermekek ismerkedése, jelek, nevek, arcok stb.

* Kedvenc zeném” zenei érdeklddés felkeltése. A zenei paletta sokszinliségének felvazolasa.

* Tartsd tisztdn kornyezeted” takaritasi vilagnap révén, jatékok rendbe tétele, udvar széppé
varazslasa.

*  Népmesék hete

Oktdber:

*  Allatok vilagnapja alkalmabol, kirandulas megszervezése a Budakeszi vadasparkba.

* Az Osz szépségének felfedezése, sétak tervezése, levelek sokszinlisége (gytijtésiik, lepréselés,
levélbol alkotasok készitése). Termések, termények gytijtése, kiallitas szervezése.

*  Egészségiink. Két hetes projekt szervezése. Az évszaknak megfeleld zoldségek és gylimolcsok
megismertetése. ,,Miért jo, ha sok zoldséget, gyiimolesot fogyasztunk? Milyen hatassal
vannak szervezetiinkre? Mi az, ami karos az emberi szervezetre (étel-ital illetve mentalis
egyensuly)?

* A zene vildgnapjan hangszerekkel ismerkediink, megszolaltatjuk 6ket.

November:

*  Marton nap jelentésége, Marton napi libas ételek elfogyasztasa (zsiros kenyér, majkrémes
kenyér kenése), libas korjatékok, énekek.

* Népszokasok
felelevenitése, id6jaras megfigyelése Erzsébet és Katalin napjan.

* (Erzsébet
megrazza dunyhajat fehér karacsony lesz, Katalin kopog - karacsony locsog)

s Adventi

késziilodés, dekoracio készitése a csoportban €s a folyoson.
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December:

*

*

*

»Varjuk a Mikulast!” Versek, énekek eléadasa a Mikulasnak.

Luca napi eldkésziiletek. Luca buza iiltetése, kikelésének és ndvekedésének figyelemmel
kisérése.

Adventi ,barkacs” délutan megszervezése. Karacsonyi énekek elsajatittatasa. Sziil6-gyermek
egymasra €s az iinnepre hangolédasanak eldsegitése.

A tliz melege, csaladi fészek.

Januar:

*

*

,Uj év!” Evszakok, honapok nevei, jellemz6ik. Ki melyik évszakban, honapban sziiletett

Tél szépségének felfedezése. Séta szervezése, a kozeli kis patak megfigyelése.

Zene-ovi tél valogatas feldolgozasa, egyszeriibb tancmozdulatok elsajatittatasa.

»Siklik a szankd” téli sportok... Szankozas, jégkorcsolya, sielés stb. ,,Milyen téli sportot

probaltal mar? Melyik tetszett? Miért?” Szankozunk az 6voda udvaran és a kozeli dombon.

Februar:

*

*

,,Kibujas vagy bebujas?” Medve hét tervezése, szervezése maci kiallitas rendezése.
Farsangolunk, maszkabal rendezése. Jelmezbe bijunk, megbeszéljiik ki miért valasztotta azt a
jelmezt? Farsangi egyszeriibb tanclépések elsajatittatasa. Farsangi mulatsag a csoportszobaban

és az aulaban. Farsangi mese el6adas az 6voda dolgozoi szereplésével.

Marcius:

*

*

r

Ebred a természet...a hovirag. Tavasz elsé hirnokei. Ismerkedés a tavaszi viragokkal.
Visszatérnek kolt6z6 madaraink.

Marcius 15. Unneplébe 6ltoziink. Az auldban egyiitt ,katondskodunk™ a tobbi csoporttal.
Toborzok éneklése, lanyok partaban, fiuk csakoban.

Viz vilagnapja projekt. A viz az élet fenntartdja. Magyarorszag nagyvizei. Allo és foly6 vizek.
Milyen allatok és ndvények élnek a vizben? Kétéltii allatok, mit jelent?  Latogatas a
Tropicariumba.

Husvét a csoportban. Husvéti hagyomanyok felelevenitése. Baromfiudvar lakoi.

Aprilis:

*

,,Husvét az 6vodaban” Fiuk: Locsoldversek, Lanyok: Tojas festés. Tojas keresése az udvaron.
Hagyomanyunk: a Nagysziilok napja.

Egészség hét szervezése: fogunk védelme, testlink apolasanak fontossaga.

Fold vilagnapja: allatok rendszerezése, novények fontossaganak kiemelése. Latogatas
szervezése a Fvarosi Allat- és novénykertbe.

Késziilink az Anyak koszontésére. Versek, énekek elsajatittatisa. Ajandék készitése az

Anyukak részére.
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7.

Mijus:

*  Anyak napi program ,.egy kozos délelétt”. Kirandulas, ,,piknikezés az Anyukdmmal”. A
Skanzenbe latogatunk.

* Madarak és fak napja alkalmabol séta a kornyéken. Fak és madarak megfigyelése, majd
vizualis feldolgozasa.

* Evzaro-Ballagas a siini csoportban.

* Gyermeknap megszervezése az Ovoddban. Enek, mozgisos, vizualis tevékenységek,
vetélkedok.

Junius, Julius, Augusztus:

*  Nyari élet az udvaron
*  Babszinhazi el6adasokon, tehetséggondozason (Lehoczky Krisztina) madaraszovi bemutatoin,
zeneiskolasok hangversenyén részt veszink a csoportunkkal az Egres uti Ovoda

Programtervéhez igazodva.

Katica csoport programterve

Szeptember:
* De jo, hogy itt vagy” Uj gyerckek fogadasa, régick visszaszoktatisa, élmények
feldolgozasa
*  Sziilo1 értekezlet
* (Csaladi nap szervezése, ismerkedési délutan az 6voda udvaran
*  Tlzoltd nap
*  Egyszer volt hol nem volt”"Magyar népmesék hete
Oktober:
* A zene vildgnapja, zenész sziilok meghivasa
* Allatok vilagnapja, témahét, a nagycsoportosok sajat kisel6adassal késziilnek a
kedvenc allatunkbol, kiallitas rendezése
*  FErik a sz616” Egészség témahét, gyiimolcssalata készités, gyogyteak fozése, ,hazi
miizli” készitése
* Habakuk babszinhaz
* Madaraszovi
*  Elménybabozas Kutvolgyi Gabival

* Festés Lehoczky Krisztaval
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November:
* ,Sz4z liba egy sorba” Szent Marton témahét, libas dalok tanuldsa és ételek kostoldsa
*  Szankozas a kozeli mezén, téli séta
*  Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét
* Madaraszovi
*  Elménybabozas Katvolgyi Gabival
* Festés Lehoczky Krisztaval
December
*  Mikulas az oviban
* Luca napi témahét, buzaiiltetés
* Babszinhaz
* Karacsonyfa diszités az auldban
* Ovodai karacsony az auldban
* , Nyilik az ég ablak” Kardcsonyi miisor
Januar:
*  Félévi sziiloi értekezlet
* ,,Adjon Isten minden jot” Uj évi mokazas, tincok, hogolydzas, hdemberépités
* Habakuk babszinhaz
* ,,Egy napon, mikor Micimackonak semmi dolga nem akadt.” Medve témahét, minden
ami ,,Maci”
* Madaraszovi
*  Elménybabozas Kutvolgyi Gabival
*  Festés Lehoczky Krisztaval
Februar:
* Ej, haj maszkabal” Farsang az oviban, egész héten farsangozunk, pénteken
mesejatékot néziink az 6vonénik eléadasaban
* Madaraszovi
*  Elménybabozas Kutvolgyi Gabival
* Festés Lehoczky Krisztaval
Marcius:
*  Huszar gyerek” Nemzeti innep (marcius 15. ) tinneplébe 6ltoziink és megemlékezést

tartunk
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*

*

*

I'e

Viz vildgnapja (marcius 22.), a folyovizek és tengerek allataival ismerkediink,
nagycsoportosok sajat munkaval, kisel6adéssal késziilnek

Habakuk babszinhaz

Festés Lehoczky Krisztaval

Elménybabozas Kutvolgyi Gabival

Aprilis:

*

sk

sk

sk

, Hovad mégy te kis nyulacska,”Husvéti témahét, ,,nyuszis’ajandékok keresése az
udvaron, locsolkodas, tojasfestés

Egészség projekt hét, zoldségek és gylimolcsok valtozatos felhasznalasa, siitemény
készités, miizliszelet siitése, helyes fogmosas és tisztdlkodas tanuldsa

Fold napja témahét, kirandulas a budapesti allatkertbe

Madaraszovi

Elménybabozas Kiitvolgyi Gabival

Festés Lehoczky Krisztaval

Majus:

sk

k

k

*

Anyak napi kirandulas, anya-gyermek nap

,EBrdd, erdd, erdd” Madarak és fak napja témahét, a kornyezetiinkben, a patakparton
¢16 madarak, fak megfigyelése, gondozasa

Madaraszovi

Festés Lehoczky Krisztaval

Junius:

%

k

%

Julius:

%

Evzaro, ballagas
Gyereknap az 6vodaban, egész napos valtozatos programokkal varjuk a gyerekeket

Nyari csoportos kiranduldsok

Nyari élet az 6vodaban

Méhecske csoport programterve

Szeptember

o M¢éhész latogatasa a nagycsoportosokkal

o

"9

,Gyalogolj az oviba!” akcio az Eurdpai autdbmentes napon

o Magyar népmese napja
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Oktober

o

@)

©)

@)

O

Allatok napja

Sziiret

,,Lépten-nyomon” —madarasz Ovi program

Habakuk babszinhaz

Oszi egészség-séta az ,,aranyfihoz” 6voda kornyékén
Muzeumi séta a nagycsoportosokkal
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Elménybabozas Kutvolgyi Gabival

November

o

o

Marton-napi felvonuléds az 6voda t6bbi csoportjaban
Elménybabozas Kiitvlgyi Gabival
,Lépten-nyomon’ —madarasz ovi program
Konyvtari séta a nagycsoportosokkal
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Babszinhaz

December

o

o

o

Madarak kardcsonyfajanak feldiszitése az udvaron
Dec. 6. Mikulas a csoportban

,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
Adventi csaladi gyertyagyujtas

Luca-napi kotyolas az 6voda tobbi csoportjdban
Habakuk babszinhaz

Ovodai kardcsony

Januar

o

o

Ujesztend§ koszontése az dvoda tobbi csoportjaban

Habakuk babszinhaz

Elménybabozas Kiitvélgyi Gabival

Muzeumi séta a nagycsoportosokkal

Habakuk babszinhaz

Fogadoora a félévi fejlodési naplok megbeszélése a sziilokkel
,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
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Februar

o

@)

©)

O

O

Medve-hét

Farsangi mulatsag - Farsangi mesejaték
Elménybabozas Kutvolgyi Gabival
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program

Marcius

@)

O

o

O

o

Aprilis

o

o

o

o

o

Junius

o

o

Beporzok napja

Tavaszkeres6 séta az 6voda kornyékén
Toborzo-jaték

Viz vildgnapja

Habakuk babszinhaz

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program

Elménybabozas Kiitvlgyi Gabival

Husvét - Kirandulas a Szabadtéri Néprajzi Muzeumba
,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
Elménybabozas Kiitvlgyi Gabival

Muzeumi séta a nagycsoportosokkal
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Fold napja — Kertészkedés a csalddokkal

M¢éhek vilagnapja

Anyak napi kirandulas

Madarak ¢és fak napja

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program

Evzaro-bucsuztatod

Gyereknap

Evzard-bucsuztatd. A bucsiizo gyerekek hagyomanyos fa iiltetése.
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Egres uti Tagévoda MUNKARENDJE

o . - ISKOLAI o ] ] PP : ) .
NEV: HET: | BEOSZTAS: VEGZETTSEG: HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK: PENTEK: Munkaid6:
Nagyné Foldi Anett A. , . 7.30-13.00 8-10 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00
Katica csoport tagdvoda vezetd foiskola

8-10 24 ora
Réacz Imola B. , ) 10.30-16.50 8-16 10.30-16.50 10.30-16.50 10.30-16.50
Katica csoport ovodapedagogus foiskola
32 bra
Furak V Erzsébet A , , 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20
Siini ot ovodapedagdgus foiskola
ini csopo B. 32 6ra
. A o . 8-16.20 8-16.20 8-16.20 8-16.20 8-16.20
nggny1 Endréné pedagbgiai asszisztens p§dagog1a1 asszisztens 40 éra
Siini csoport B. képzés
Kalmanfi Monika A 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.20
LESE B EErrt ovodapedagodgus féiskola 32 6ra
Fekete Eszter A . ) , 18.30-16.50 8.30-16.50 8.30-16.50 8.30-16.50 8.30-16.50
Méhecske csoport Ovodapedagogus utolso
pedagogiai asszisztens | éves hallgatd 40 6ra
Horvéthné Varju Eva A ) 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.50 7-13.50
Maci csoport ovodapedagogus féiskola 32 6ra
S ANGIGADOE A o _ Ovodapedagogus 8.30-16.50 8.30-16.50 8.30-16.50 8.30-16.50 8.30-16.50 ]
: pedagogiai asszisztens . . 40 ora
Maci csoport utolso éves hallgato
NEV HET |BEOSZTAS ISKOLAI VEGZETTSEG HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK MUNKAIDO
Yo ) A-B | Pedagdgiai pedagogiai. asszisztens képzés | 8.00-12.00 8.00-12.00 | 8.00-12.00 8.00-12.00 8.00-12.00 20 6ra
Katica csoport asszisztens
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i i . ISKOLAI L N , ,,
NEV HET | BEOSZTAS VEGZETTSEG HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK MUNKAIDO
A 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20
Gellen Brigitta - e . i
Macicsoport B dajka dajkaképzs 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 6ra
A 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
A B dajka dajkaképzé 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20 40 6ra
Stini csoport
A 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20
Ll < By B dajka dajkakeépzb 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 6ra
Méhecske csoport
A 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
Kacser Melinda - i R
Katica csoport B dajka dajkaképzs 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20 6-14.20 40 6ra
Porika Melinia dajkaképzé 7.30-15.50 7.30-15.50 7.30-15.50 7.30-15.50 7.30-15.50 40 6ra
Konyhas dajka
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Szentendre Varosi Ovodak

Komplex pszichopedagogiai munkaterv 2023/2024

Készitette:

Mark¢ Etelka, pszichopedagogus

Munka helyszinei:

Fejlesztd munka: Szivarvany uti Tagdvoda, Ovodakdzpont

Rendszerszintli pszichopedagogiai tevékenység: A 8 tagovodaban

Feladatok:

Az SNI gyermekek fogadasa, megfigyelése, beillesztés menetének kidolgozésa,
kommunikéldsa. Szakmai tandcsok pedagogiai asszisztenseknek, ovondknek,
sziiloknek

Az SNI gyermekekkel foglakozd szakemberek ¢és a pedagdgiai asszisztensek
munkajanak 6sszehangolasa

SNI sziilokkel vald csoportos és egyéni konzultaciok szervezése, levezetése

A pedagogiai asszisztensek munkajanak, munkakereteinek, (célok, feladatok) kozos
megbeszélése, a gyermekekhez sziikséges informaciok, ismeretek atadasa

BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek altalanos fejlesztése, viselkedésszabalyozasa,
(szakmai tanacsadas sziiléknek, 6vondknek)

Tovabbi vizsgalatokra utalds, javaslattétel. Az egyéni fejlesztést igényld gyerekek
nevelésével, oktatdsaval kapcsolatos feladatok meghatéarozasa,

Pedagogiai fejlesztés és korrekcio a gyermek altalanos éretlenségének, illetve
részképesség zavarainak a megeldzésére, - csokkentésére, illetve megsziintetésére.
Személyes egyiittmiikodé kapcsolat létesitése az oktatdsi - nevelési intézmény
pedagogusaval, 6vodaban jelentkezd gyermekproblémak megoldasanak eldsegitése
érdekében

Szenzoros érzékenység és ADHD témaban Uj informaciok, megfigyelési és kezelési
lehetéségek atadasa az ovondk és pedagdgiai asszisztensek szamara. A gyermek

relaxdcio, alkotasterdpias elemek tudatos beépitéséhez a mindennapi évodai életbe.
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Erdeklddé ovondk, pedagogiai asszisztensek szaméra. Relaxacios alapok 6tvozése
alkotasterapias elemekkel, a tanult technikdk beépitése és alkalmazédsa az dvodai
nevelés keretei kozott cimmel.
Elméleti ¢s gyakorlati Utmutatdé a mesék kivalasztasahoz, beépitéséhez,
hasznélatdhoz.

Naprakész digitalizalt adminisztracio

Megvalositasanak menete

Munkarend készitése

A terapidk megkezdése, 2023. oktdber.

SNI gyermekek esetében a lehetdségekhez képest minél hamarabb.
Adminisztracios teend6k megbeszélése
Fejlesztési tervek, eszkdzok készitése

A fejlesztd szobak berendezése a lehetdségekhez képest

Hatarido: 2023. szeptember 1 Felelos: Marko Etelka

. Fejleszté munka, és egyéb, részképességekvizsgalata az Ovodakoézpontban és

Szivarvany Tagovodaban

SNI, BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek 4ltaldnos  fejlesztése,

viselkedésszabalyozasa, (szakmai tanacsadas sziiloknek, 6vondknek)

5 évesek részére az 6vodapedagogusok kérése szerint, tanév elején szeptemberben ¢és

janudarban iskolaérettségi vizsgalat.

A sziirés, és a meglévo szakértdi vélemények alapjan terapiaba vétel.
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- A gyermekek elosztasa, a szakembersziikséglet, a helyiségek és az idéintervallum

figyelembe vételével. Sziilok, 6vodapedagogusok tajékoztatasa.

- A sulyos esetek Szakértdi Bizottsaghoz kiildése Szentendrére, vagy Budapestre. A

bekiild6 papirok kitoltése, a sziilok tajékoztatasa.
- Segitség nyujtasa az 6vodapedagdgusoknak a fejlesztési terv elkészitésében.
- A hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztési terv elkészitésének segitése.
- A terapia kezdete: oktober 1.
Hataridé: 2023. oktober 1. Felelos: Marko Etelka

I11.Rendszer szintii pszichopedagogiai tevékenységek

Feladatok
- Hatranyos helyzetli gyermekekkel foglalkozdé o6vodapedagogussal egyeztetés,
fejlesztési tervek megirasanak segitése, ellendrzése

- A hatranyos helyzetii gyerekek ellatasanak ellendrzése

Hatarido: 2023. oktober 1. Felelos: Marko Etelka

- Rendhagy¢ sziildi értekezletek szervezése, megtartasa

- Nevelési tanacsok krizisek, nehéz ¢életszakaszok, ¢élethelyzetek, beszoktatasi
problémak, gyermekkozosségben megjelend konfliktusok, kapcsolddasi nehézségek
esetén

- Alkotasterapias foglalkozasok érzelmileg sériilt gyermekeknél. A csoportos terapia,
elsésorban, szorongd gyermekek szamara lenne elérhetd.

- Ovoénék szaméra mentalhigiénés megtamogatas, egyénileg, és csoportosan (relaxacio,
tanacsadas)

- Kornyezeti munkak6zosség éves programjaba bekapcsolodas

- Tehetséggondozas nyoman felmeriil6 kérdésekben tandcsadas

- Esetmegbeszélések, szakmai konzultaciok

- Specialis fejlesztés SNI gyermek szdmara, utazd gyogypedagdgussal vald egyeztetés
alapjan

Hataridé:folyamatos Felelos: Markoé Etelka

Intézmények latogatasa
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Egyeztetés az intézményvezetokkel az ¢év eleji sziiloi értekezletek formajarol,
tartalmarol. ( Az integraci6 gyakorlata az 6vodainkban, SNI gyermekek sziileinek
bemutatkozas, stb)

Igények, sziikségletek, 1) SNI gyerekek latogatasanak litemezése

Egyéni, személyes talalkozasok megbeszélése SNI gyermekek sziileivel. Az el6z6
évben, években megkezdett folyamatok ujra tervezése, 0j irdnyok, lehetdségek

feltérképezése.

Hatarido: 2023. szeptember 30. Felelés: gyogypedagogiai team

Az 6vonok mentalhigiénés allapotanak megtamogatasa, belsé képzések

Az intenzivvé valé személycserék (0vond parok, dajkdk tdvozasa) miatti
nehézségekben a kollégak megtamogatasa.

Igény szerint parok kozotti fesziiltségek feltarasa, megbeszélése. A megfeleld
kollegalis 1égkor megtartésa.

Csapatépités szakmai napok keretében, igény szerint.

Folyamatos

Hatarido: 2023. november 1t61 Felelos: Marko Etelka

Pedagogiai asszisztensek feladatainak, munkakorének, lehetdségeinek, kereteinek

tisztdzasa
Egyiittmtkodés lehetdségei az 6vondvel és/vagy gyogypedagodgussal

Egyéni esetmegbeszélések, kiilsds szakemberek bevonasaval is

Hatarido: 2023. oktober 1-t61 folyamatos Felelos:Mark¢ Etelka, team
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Rendhagyo sziiloi értekezletek, sziilocsoportok
- Iskola-, 6vodaérettség, tehetség, képességbeli hianyok

- Szocializacio, szabalyok kialakitasa, napirend, €letritmus, okos eszk6zok hasznalata,

annak veszélyei
- Szorongasok, félelmek, fobidk. Taplalkozas kérdései

- ,,Hogy, az élet természetes nehézségei ne alakuljanak probléméava ” Etkezés, iirités,

alvaszavarok, valtozasok (halal, valas, testvérsziiletés, betegségek)
- Hogy meséljiink, mivel jatszunk

- Mit jelent, ha tulérzékeny a gyermekiink. Milyen lehetdségek vannak otthon a

gyermekek megfeleld kezelésére.
- Aktudlisan felmeriil6 témak, problémak
- Erzelmi nevelés, a mesékben rejlé lehetdségek

Hataridé: folyamatosan Felelos: Marko Etelka, team, 6vonok
Fogadoorak

- Beszélgetések, tandcsadas sziilokkel, 6vondkkel.

- Esetmegbeszélések, hospitalas, o0vondk, sziilok kommunikéacidjanak megtdmogatésa,

- Ovono javaslatra és/vagy sziiloi kérésre

Hataridé: oktobertdl folyamatosan Felel6s:gyogypedagogiai team, 6vondk, tagévodavezetd
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Szentendrei Ovonék Kornyezetnevel6i Munkakozossége

2023/2024. programtervezet

Szentendre természeti és kulturdlis értékeinek megfigyelése, a kornyék tanosvényeinek

megismerése, a pedagogiai lehetoségek kihasznadlhatosaga az ovodas korosztaly szamdara.

2023.0ktéber 19.
Téma: ,,Madarmegfigyelési vilagnap”
Helyszin: Plispokmajor-tandsvény

A tandsvény végigjardsa, a terepséta alkalméaval megfigyelhetjiik térségiink jellemzd
madarvilagat, kozben megismerhetjiik a Szentendrei Oriast, megnézhetjiik a Maria-fiilkét, és

megcsodalhatjuk a védett kozép-dunai erdd pusztarét-tarsulas ndovényeit.

Kiindulé pont: A pilispokmajori lakételepen, Széchényi tér 15 szammal szemben. A tara

hossza 4 km.

2023. november 16.

Téma: ,,A természet felfrissiilés a Iéleknek™
Helyszin: KOhegy-tandsvény

Az 5 allomasbol all6 kortura a Duna-Ipoly Nemzeti Park védett teriiletein vezet. Terepsétank
kozben megtekinthetjiik a bronzkori foldvar és 18-19. szdzadi szélészet maradvanyait, illetve
a kornyék erdeit, a Vasas-szakadékot, a Csepel forrdst ¢és az andezit breccsa

sziklaképzédményeket.

Kiindul6 pont: Kéhegyi menedékhaz . A tura hossza 4km.
2024. januar 18.

Téma: ,,Az év él6lényei”

Szakmai eszmecsere, Otletborze, kreativ kézmiives, barkécs, jaték otletek megosztasa a téma

feldolgozasa kapcsan.
Helyszin: Szivarvany tagbvoda

Szentendre, Kalvaria u.22.
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2024.februar 15
Téma: ,, A tanOsvények szerepe a fenntarthatésagra nevelésben”

A téma elméleti hattere, kutatasok eredményei, tandsvények kialakitasanak lehetdségei az
ovodakban.

Helyszin: Szivarvany Tagdvoda
Szentendre, Kalvaria u. 22.
2024.marcius 14.

Téma: ,,Viz vildgnapja”

Helyszin: Blikkos-patak tandsvény

A Biikkds-patak Szentendre ismert patakja, a tandsvény pedig 10 allomason visz keresztiil
benniinket. Kozben megfigyelhetjiik Szentendre természeti ¢és kulturalis értékeit, a patakot
taplalo forrasokat, az itt €16 allat- és novényvilagot, illetve a kornyék geologiai sajatossagait.

Kiindulopont: A Biikkos patak Szentendre belvarosdban talalhatd torkolata. A tira hossza 4km.

2024.aprilis 18.

Téma: ,,.Szentendre védett természeti értéke: A szentendrei roézsa”

Terepséta a szentendrei rozsa termdhelyére. Nem csak a szentendrei rdzsa, de az élhelye is
fokozottan védett, hiszen a novény csak Magyarorszagon fordul eld és csak bizonyos
teriileteken. A szentendrei rdézsa terméhelye a Cseresznyés ut 7 sz. alatt talalhato.
Lélekfeltolto kapcsolodas a természettel, rozsaolajos meditaci6 Marko Etelka vezetésével a

természet lagy 6lén.
2024. majus 16.

Téma: ,,Allat és nvényszeretet napja”

Helyszin: Sztelin-tangsvény

A Sztelin-tanosvény, a Papsziget Duna-artéri teriiletérdl indul, és egészen a Kada-csucs
kilatopontjaig vezet Szentendre legértékesebb természetvédelmi teriiletén. A Saskdvi-barlang

sziklafala, az 4rvalanyhajas gyep, és a régi gylimolcsodsok tekinthetdek meg a séta soran.

Kiindulopont: Pismanyban taldlhatd Tatika utcai buszmegalld. A tira hossza 4km.

288



EVES MUNKATERY 2023 — 2024

Kompetencia Munkako6zosség

Tevékenység- és jatékgyilijtemény, ,, korankelo” otlettar honaprol honapra

Oktober: Az eldttiink all6 év témainak megismerése, megvitatasa, javaslatok.

Otletek 6szi témakhoz- betakaritas, sziiret, allatok vilagnapja stb. Beszoktatas tapasztalatai.

November: Adventi idészak tevékenységei, adventi naptar-otletek, karacsonyi énekek,

ajandék-otletek

Januar: Téli madaretetetés, jatékotletek farsangra.

Februar: Unnepek tavasszal: mércius 15, hasvét. Szabadtéri énekes-mozgésos és iigyességi

jatékok

Marcius: Fold napjanak tevékenység-tervezése, anyak napja

Aprilis: évzaro és ballagas — iinnepi hangulat megteremtése, helyi szokasok, hagyoméanyok

Majus: Az év értékelése, Otletek, témajavaslatok a kdvetkezd évre
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A PRO URBE DiJAS
Szentendrei Ovénék Néphagyomanyt Elteté Kozossége
(SZONEK)
2023/2024 év

Eseménvytervezete a XXXIIL Evre

LEg sziilte foldet, {old sziilte...”

Az esztendd vildgnapjai az 6vodai nevelésben

2023. oktober 13. , Kecske mondja: mek, mek, mek...”
Az allatok napja, (oktober 4.) jaték a Nagykunsagi allattart6 tanyan.

Helyszin: Szabadtéri Néprajzi Miizeum

2023.november 21. ,,Szél fujja, fijdogdlja, harmat hajdogadlja...”
A zene napja (oktober 1.), a gyermekek énekes jatékai
Eléado: Soos Réka népzenész, néptancos
Targykészitd népi jatek: petyegtetd, nadi hegedii
Helyszin: Evangélikus Zenei Ovoda

2023. december 2; 9; 16; 23; Advent Szentendrén ,, Menjiink mi is Betlehembe”

2024. januar 5, (vagy 8.),, Haromkiralyok napjan!”

Helyszin: Luther tér, Dumtsa korz6, Fo-tér

2024. januar 22. ,,Log a ldba, l6ga. Nincsen neki dolga.”

A magyar kultiira napjan (januar 22.) a gyerekek jatéka.

Eldado: a Kulturalis Kht.-munkatarsa
Targykészitd népi jaték: zokni labda; botfaragas.
Helyszin: Ovoda Kozpont

2024. februar 21. , Szem, szem gytirti, arany gyiri...”

Az anyanyelv napjan,(februér 21.) a gyermekek jatéka.
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Eldado: Szigethy Mikldsné mesterpedagogus
Targykészitd népi jaték: kendéhimzés, gyliriikészités gyongybol

Helyszin: Bimbo utcai Tagdvoda

2024. marcius 21. ,, Szoknyat varrat a bodza, igy késziil a tavaszra...”

A nemzetkozi koltészet napjan (marcius 21.) a gyermekek mondokas jatéka

El6ado: Kertész Jozsef erdész versmondo
Targykeészitd népi jaték: zoknild készités.

Helyszin: Piispokmajori Tagévoda

2024. aprilis 19, vagy 26. A NOE Tavaszi Talalkozoéja Godollé
A tanc napja (4prilis 29.)

2024. majus 17. ,, Elmegyiink mi Buddra...”

A muzeumok napjin (majus 18.) 6vonokkel, esetleg egy 6vodas csoporttal.

Eléado: Csorsz Katalin mizeumpedagdgus, magyar drdma-tanar
Targykeészitd népi jaték: a mizeum kindalata szerint
Helyszin: Mesemtzeum, Bp. Ddbrentei tér

2024. junius 5. ,, Indulj el egy uton, én is egy masikon...”

A kornyezetvédelem vilagnapjan (junius 5.) 6vondi kirdndulas
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SZENTENDREI OVODAPEDAGOGUSOK
TEHETSEGGONDOZO MUNKAKOZOSSEGENEK
2023.-2024. TANEV MUNKATERVE

,, Tanuljunk egymastol, hogy minél jobban tanithassunk!” (Eotvés Lorand)

A munkakdzdsségiink céljai, melyeket tovabbra is szeretnénk megvaldsitani:

-Tapasztalatcsere.

-Az ¢érintett teriileteken vald szakmai tdjékozodas: szakirodalom felkutatdsa, megismerése,
atadasa; jojjenek 1étre az egymastdl valo tanulas szinterei. pl. -Képességek kibontakoztatasa a
tehetséggondozas tiikkrében

-Pedagdgusi modszertani eszkoztar felkutatdsa, mint a tehetségek segitésének forrasa

-A tehetséggondozas jo gyakorlataira inspiracid, példamutatas megismerése.

-A pedagbégusok modszertani kulturdjanak gazdagitasa, legyenek nyitottak és fogékonyak az
1j modszerek irant.

-Inspiralo, ujszerii élmények gazdagitdsa a muzeumpedagogiai foglalkozasokkal kiallitasok
megtekintésével, zenepedagogiai foglalkozdsokon valo részvétellel és Ujszerli miivészeti

tehetségfejlesztd programok megismerésével.

-Tehetségfejlesztd ovoda pedagoégusok programjukhoz kapcsolodva 1jabb  korszeriibb

pedagdgiai modszerekkel ismerkedhettek meg.

-Inspirald, ujszerli élményekkel gazdagodtak a muzeumpedagdgiai foglalkozésok, kiallitasok
megtekintésével, tancpedagogiai foglalkozasokon vald részvétellel és tUjszerli miivészeti

tehetségfejlesztd programok megismerésével.

-LehetOségek keresése Onképzés, szakmai targyi feltételek biztositdsaval szakirodalom

megismerésével.

Az idei tanévben a Munkakozosségi tagok a sajat ovoddjuk tehetségprogramjihoz
kapcsolodva teszik tartalmassa a taldlkozoinkat (pl.: iinnepi alkalomra valo részvétel, jo
gyakorlat bemutatdsdval, korszerii tanctanitasi modszerek megismertetésével, stb.).

Szeptemberben: Bimbo uti Tagdévodaban talalkozunk. Megismerkediink az 0j kozosségi
tagokkal. Mint munkakozosségi vezetd beszamolok az el6zd évi tapasztalatokrol, mit
terveztiink és mi valosulhatott meg. A munkakdzosségi tagok is tajékoztatnak az eldzd tanév

tapasztalatairol. Atbeszéljiik a 2023-2024-as Munkaterviinket.
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Oktéberben: Vasvari Ovoda Tehetséggondozd programjahoz  kapcsolodunk. A
szervezésiikkel a Hagyomanyok Héazéban kiallitdson vesziink részt. A kivalasztott kiallitas a
népi kultura és miivészet olyan elemeit mutatja be, amibdl nemcsak a néptancos tehetség
miuhelyek, hanem mindannyian tudunk Gtletet meriteni, inspiralodni.

https://hagyomanyokhaza.hu/hu/muzeum/program/illatok-izek-formak-nezd-kezzel-lasd-

szivvel

Novemberben: A Kozponti Ovodaban ismerkedhetiink meg a hagyomanyéltetés jegyében
szervezett ,,Marton napi vigassagok” iinnepséggel.. ,,Ovoddnk csoportjai felvaltva késziilnek e
jeles napra. A Marton naphoz fiiz6do népszokdsokat megismertetjiik a gyerekekkel, illetve a
Marton piispokrol szolo  legendat felelevenitve jatsszak el interaktiv programként a
CSalddoknak az udvaron. Ezt tanchaz koveti, élozenével, a gyereket megismertetve a népi
hangszerekkel, népi jatékokkal, tanchadzi dallamokkal a sziiloket is bevonva a mulatsagba.
Martonnapi finomsdgokat siitiink, melyekkel megvendégeljiik a csalddokat. Lampdsokat
keszitiink, diszitjiik ovodankat kiviil- beliil. Ezutan lampasokkal vonulunk a Duna partra, ahol
kozos éneklésekkel zarjuk az eseményt...”

Decemberben: A Bimbo utcai Ovodaban a Miivészeti nevelésre torténd érzékenyités
lehetdségeire gyljthetiink Ujszerli ismereteket. ,,Szerezzenek a meséken, a hagyomdanyok
megismeréseén keresztiil tapasztalatot, kapjanak uj ismereteket, ismerjék meg a természet
titkait, cselekvésre osztonozziik Oket, segitsiik zenei anyanyelviik és esztétikai érzékenységiik
kialakitasat. Ebben az idészakban kiemelt helyen szerepel az 6voda és a csaldad kapcsolata. Az
innepre valo keésziilodés, az elcsendesedés idoszakdahoz kindalunk megfelelo kulturalis
programot. Meghivjuk a Munkak6zdsség tagjait Unnepi karacsonyi koncertiinkre a
Zeneiskolaba. Sarik Péter zongoramiivész és az 6vondk eldaddsaban hallhatjak a Betlehemi
torténet feldolgozasat. (A4 ,, Parasztbiblia™ torténete Jézus sziiletésérdl, a népi kardcsonyi
énekek és kiserohangszer a zongora, mint a cselekvéses tanulas egyik formdja, ami sok
ismerettel gazdagitia a gyerekeket, erdsiti zenei anyanyelviiket és érzelmi intelligencidajukat.)
Februarban: A Plispokmajori 6vodaban a ,,Szépet almodtam!" Néptanc Mihely ujszerti
programjat Melich Krisztina Tancpedagdgus/néptanc szakiranyt oktatd (tehetséggondozast
segitd) altal ismerhetjiik meg. ,,4 pszicho motoros képességek kivilosaga mar a korai
fejlodeési szakaszban megmutatkozik, ezért konmyii felismerni a tehetséges gyerekeket az
ovodas csoportban. A heti rendszerességgel tartott néptanc foglalkozasok gyakorlataival a
csoportokban az ovonokkel egyiitt valasztiuk ki azokat a kisgyermekeket, akik részt vesznek a
tehetséggondozo programban. Havonta egy alkalommal tartom ezt a foglalkozast, amelyben a

csoportokbol kivalasztott gyerekek egyiitt tevékenykednek. A tehetséggondozo orak 45
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percben kibovitve tartalmazzak azokat a feladattipusokat, amelyekkel az néptanc orakon is
talalkoznak, am azok egy magasabb szintet képviselnek, igy probalom meg a koncentrikus
boviilo tananyag elvét ezeken a foglalkozasokon. A ritmusgyakorlatokkal, az ugrastipusok
gvakoroltatasaval, a motivumalkotasokkal, motivumfiizésekkel és elsésorban természetesen a
nepigyermekjatekokon keresztiil torténik a fejlesztés kooperativ modszerekkel. Alkalmazkodva
természetesen a hagyomanyéltetdé ovoda szemléletéhez, jeles napjaikhoz, iinnepeikhez,
szokasaikhoz, figyelembe véve az évkort.”

Marciusban a Hold utcai Ovodaba megyiink két tehetséggondozd 6vond meghivasara. Ok
megismertetnek benniinket j Miithely programjukkal. Ez alkalommal feladatuknak tlizték ki a
pedagdgusok modszertani kulturajanak gazdagitasat, legyenek nyitottak és fogékonyak az 1j
modszerek irant.

Témajuk: A babjaték szerepe az 6vodai nevelésben és érzékenyitésben. Erzelmi intelligencia
fejlesztése babokkal. Az 6vodaban alkalmazott babok fajtai. Technikai megoldasok -zene-
fény. A babozas eredete ,,didhéjban”.

Babos Eszter Otthonos babok — Babos otthonok konyvbemutato.

Aprilis masodik felében Szivarvany Tagdvodaban miikods, ,,Bizseri borsé, kis korsd”
(Népmiivészet iranti érzékenyités festés, agyagozas, térbeli-vizudlis tehetség kibontakoztatas)
miihely, megszervezi Borsody Eszter keramikus miivész alkotdé mithelyébe valo latogatast, a
tehetséggondoz6 munkakozosség szamara. Ezt kovetden, tulipan formaja nyakéket készitlink
agyagbol, engob festéssel. Terviink: Anyak napi ajandék oOtlet. Szaradas utan kiégetjiik és
eljuttatjuk a résztvevéknek. ,,4 miivész évek ota szoros kapcsolatban van intézményiinkkel. O
tervezte és készitette el ovodank logojat, ami minden hozzdnk betéro szamara hirdeti
intézmeényitink hitvallasat, népi kultiura iranti elkotelezodését. Bekapcsolodik a tehetségmiihely
eves tervének kidolgozdsaba, vezeti az ott folyo alkoto munkat, tamogatjia, segiti a
tehetségigeretes gyermekek kibontakozasat, fejlodését. Iden az agyagozas sordan valosult meg
Dudas Julo népmiivész hagyatékanak beépitése a tevékenységekbe. Képei, amik az iinnepeket,
a jeles napokat, népszokasokat, a korabeli viseletet, diszité motivumokat, a mindennapi életet
abrazoljak, segitettek a gyerekeknek azokat értelmezni, és visszakdszonnek a gyermekek
munkdiban is.(pl.: ,,Jojj el sietséggel, Gabriel, Gabriel...” adventben angyalka formadzas,
vagy ,, Harom kirdlyok” dombormii alkotas, vagy ,, Ma van husvét napja, masod éjszakdja...”
tojas forma diszitése.) Eszter segitségével ismerkedtek a gyerekek az agyag kinalta alkotasi
lehetéségekkel, kiprobalhattak magukat, megélhették az alkotas orémét. Az agyagozasi

technikak elsajatitasa soran biztositottuk az ismeretek boviilését, a fejlodés lehetoséget.”
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Majusban: K6z6s zaroprogram keretében Paar Julcsi és a Fitos Dezs6 Tarsulat: Kerekutca —

mesejaték megtekintését tervezziik.
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Szentendre Varosi Ovodak

Gyermekvédelmi munkaterv
2023/2024

A gyermekvédelmi tevékenység legfontosabb célja, hogy megelézze, elhdritsa, illetve
enyhitse azoknak a karos folyamatoknak a hatdsat, melyek az oOvodaskora gyermek
személyiségfejlodését megzavarjak, valamint gatoljak. Intézményiinkben biztositjuk a testi-
lelki sziikségletek kielégitését, az egészséges ¢letmddot, egészség védelmét, és fejlesztését,
egészséggondozast, egészséges taplalkozast, az érzelmi-értelmi nevelést, tovabba biztositjuk
az integralt nevelést a sajatos nevelési igényli gyermekek részére, esélyegyenldséget a
szocialisan hatranyos helyzetli gyermekeknek.

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasdval, torvényes képviseletének biztositadsaval,
iigyeinek intézésével foglalkozik. Tehat, mindenkié, azaz Ovodapedagdgus, pedagdgiai
asszisztens, minden 6vodai dolgozé a gyermekek érdekeit védi, képviseli, kiilonos tekintettel
a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatrdnyos helyzetii, a sajatos nevelést igényld és a

beilleszkedési, tanulasi magatartasi problémakkal kiizd6é gyerekekre.

Feladataink:

-Kiemelt fontossagii az o&vodai és csaladi nevelés Osszhangjanak erdsitése (k6zos
rendezvények, nyilt napok, fogaddorak)

-Az O6vodapedagogusok, asszisztensek, dajkdk kiemelt figyelmet forditanak, megfeleld
pedagogiai modszerekkel oldjak meg €s kezelik a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek
mindennapjaival kapcsolatos teenddket, problémakat.

-T4jékozoédunk a hatranyos helyzeti gyermekek ovoddba érkezésérdl, jelenlegi
koriilményeirdl, gondozottsagarol, felmérjiik sziikségiik van-e segitségre az 6vodaba jarashoz
(p619, nadrag, pulover, cipd, stb.).

-Figyelemmel kisérjiik az otthoni életkoriilmények esetleges valtozasait.

- Felajanljuk a segitségiinket nyomtatvanykitoltés, egyéb ligyintézés soran.

-Egészséges életmddra igyeksziink felhivni a csaladok figyelmét, szélesiteni latokoriiket a

témaban.
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-Folyamatos feliigyeletet biztositunk. Nagy hangsulyt fektetiink az SNI, BTMN stb.
probléméaval kiizdé gyermekek elfogadéasara, a kozdsségbe illesztés segitésére, célunk: ne
legyenek peremhelyzetii gyermekek intézménytinkben.

-A gyermekvédelmi torvények folyamatos figyelemmel kisérése.

-Kiilonleges banasmoédot igénylé gyermekek (SNI, BTMN) esélyegyenldségének
megteremtése, HH és HHH, valamint veszélyeztetett gyermekek segitése.

-Sziil6i forumok — sziiloket érintd, érdekld nevelési témak feldolgozésa.

-Tars szervekkel, jelzérendszeri tagokkal vald szoros egyiittmiikodés.

Jogszabalyok, ami a gyermekvédelmi munkak alapkdvei, utmutatoi
e 1991. évi LXIV. térvény a Gyermekek jogair6l sz6l6, New Yorkban, 1989. november
20-an kelt Egyezmény kihirdetésérdl

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi
¢s gyamiigyi eljarasrol
e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

kbznevelési intézmények névhasznalatarol

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

Szocialis segitok

Intézményilinkben szorosan egyiittmiikdodiink, a szocidlis segitd tevékenységet végzo
személyekkel.

Az o6vodankban miikdodd szocidlis segités, kotelezben megvalosuld tevékenység, amely
szolgaltatast biztosit a nevelési-Oktatasi intézményekben a gyermekjoléti ellatorendszeren
keresztiil.

Aktiv résztvevdje a gyermekvédelmi jelzOrendszer miikddtetésének, illetve a felmeriild
életvezetési, szocialis problémak megoldasdhoz nyujt segitséget az 6voda gyermekeinek,
igény szerint pedagogusoknak, a neveld-oktatd munkat segitd szakembereknek (pl. dajka,

gyermekfeliigyeld, pedagogiai asszisztens) €s mas szakembereknek.
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A gyermekvédelmi munkank célja:
- a gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitése, gyermeki és emberi jogainak
érvényesitése,
- hatrany kompenzalassal az egyenld esélyek megteremtése, kiilonbdzoségek finomitasa

- jelzérendszeri talalkozokon €s Csaladsegitod esetmegbeszéléseken aktiv részvétel
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EVES ONERTEKELESI TERV
2023- 2024,

Ikt. szam:
Készitette: Szentendre Varosi Ovodak /BECS tagok/

Kozmérné Szoko Erzsébet /Becsvezeto/

Jovahagyta:

Intézményvezet6
Ph.

Ervényes: 2023. 09. 01-t6l - 2024. augusztus 31-ig
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Legitimacios zaradék

1. Alapadatok

Az intézmény neve: Szentendre Varosi Ovodak,
Székhelye: 2000. Szentendre, Panndnia u. 5.,

Feladat- ellatasi helye: 2000. Szentendre, Pannénia u. 5.

2. Jogszabalyi hattér

§ Azonosito Neév Rovidités

§ 2011. CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol Koznev tv.

§ 20/2012. (VIII. 31)EMMI | a nevelési oktatasi intézmények | EMMI r.
rendelet miitkodésér6l és a koznevelési

intézmények névhasznalatarol

§ 326/2013. (VIII. 30.) Korm. | a  pedagogusok eldmeneteli | Kormany Rendelet.
rendelet rendszerérdl és a
kozalkalmazottak  jogallasarol
sz0lo6 1992,  évi  XXXIIL

torvény koznevelési
intézményekben torténd
végrehajtasarol
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3. Az intézményi éves onértékelési terv hatalya, érvényessége, feliilvizsgalata

1. Hatalya: Az Intézményi Eves Onértékelési Terv hatilya kiterjed az
ovoda teljes nevel6testiiletének pedagdogusi korére.
2. Ervényesség: 2023. 09. 01- 2024. 08. 31- ig.
3. Feliilvizsgalatinak | Az Intézményi Eves Onértékelési Tervet jogszabdly
ideje: modositas esetén feliilvizsgalni és mas indokolt esetben
modositani szlikséges.

4. Az intézményi éves onértékelési terv dokumentumainak kezelése, tarolasa

A dokumentumokat az intézményben az érvényben 1évé Iratkezelési és Adatkezelési

szabalyzatok szerint kell kezelni.

5. Belso onértékelési csoport

Belsd Onértékelési Csoport (roviditve: BECS)

Teriilet Feladat Felel6s Datum,
megnevezése | hatarido

Tagjainak a Belsd  Onértékelési  Csoport | BECS- tagok

1étszama (roviditve: BECS) megléte 916

A tagok Az intézményvezetd feladata Hajnal Szilvia | 2023. 08. 21.

kivalasztasa,

megbizasa

A tagok A csoporttagok  folyamatos | Kozmérné 2023. 08. 25.

kivalasztasanak felkésziiltsége, mindségfejlesztés | Szoko

szemp. iranti elkotelezettsége, | Erzsébet
informatikai tudés

A tagok feladatai - az Onértékelési folyamat soran Interjuq,
bevonandd tovabbi pedagdgusok kérdoiv:
felkészitése A megkezdés
- partnerek tajékoztatasa, datumatol 5
kommunikécio napon beliil,
- szervezési feladatok ellatasa egyeztetett
- Onértékelési program és az éves idépontban

onértékelési terv elk.

- az OH éltal mikodtetett
informatikai tdmogato feliileten és
a valosagban is nyomon kovetni a
folyamatokat

- gondoskodni az Onértékelés
mindségbiztositasarol

- adatgytijtés
(foglalkozaslatogatas,
dokumentumelemzés,
felvétele,

szlikség esetén a kérddives (papir
formatumu) felméréshez
kapcsolodo adatrogzités,

interjuk
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értékelés)
- az éves munkaterv részeként az
onértékelési  tervbe  tovabbi
kollégdk is  bevonhatok az
onértékelési csoport javaslatdnak
figyelembevételével
6. Tajékoztatas
Feladat Felelds | Hatar-id6 | Felel6s Datum/hataridé
megnevezése
Az 6voda | BECS, Intézm. vez | Hajnal Szilvia 2023.
nevelotestiiletének Kozmérné Sz. | augusztus-
tajékoztatdasa az onértékelés Erzsébet szeptember
céljarol, az  Onértékelés
folyamatéarol, a sziikséges
eréforrasokrol és az elvart
eredményekrél. Az egyenld
feladatmegosztas terheirdl
Az Onértékelésben érintett | BECS, | 2022. Hajnal Szilvia 2023. szept.
pedagdgusok szamara | Intézm. | majus Kozmérné Sz.
tdjékoztatds az értékelésben | vez. Erzsébet
részt vevd személyekrol,
azok feladatairol, valamint
az értékelés modszertanarol,
eszkozeirdl. Dokumentalas
formajarol.
Sziilok tajékoztatisa, | BECS | Intézmény | Kozmérné Sz. | 2023. okt.
irasban a honlapon is. ovodap | I. Erzsébet
edagdg | ellendrzés
usok elott
- Egres uti
Fenntarto tajékoztatisa BECS |2023. 08. | Hajnal Szilvia 2023-2024. nev
intézmé | 31. Kozmérné Sz. | év
nyvezet Erzsébet
0
7. Az intézményi elvarasrendszer meghatarozasa
Feladat Felelds Utemezés | Felelésok Datum/h
megnevezése | ataridd
Az intézménynek | Intézményvezeté | onértékelé | -Kozmérné 2023. 09.
megfogalmazza azokat a | Belso S -Erdeiné 01.
standardhoz képest sajatos | Onértékelési megkezdé | -Elekes Cs.
elvarasokat, amelyek | Csoport, vezetd se eldtt -Horvath A.
teljesiilését vizsgalni fogja. -Hlatky K.
e Intézményi -Horvath Gy.
dokumentumok -Récz L.
vizsgalata -
e Intézményben Podlussanyné
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kialakult szokasokra,

alkalmazott

gyakorlatokra és

modszerekre  épiild

elvarasok

Osszegyljtése
Megtalalhato az
Programban
(Ovodapedagogusra,
intézményvezetore és
intézményre vonatkozo
sajatos elvaras r.)

Otéves

Szalai Erika,

Az intézményi, pedagodgusi,
vezetdi elvarasokat rogziteni
az Oktatasi Hivatal altal
miukodtetett informatikai
tdmogatod rendszerben, amely
elérhetové teszi azokat a
Hivatal, a kiilsé szakértok és
szaktanacsadok szamara.

Intézményvezetd
Belso
Onértékelési
Csoport kijeldlt
tagja
intézményvezetd

onértékelé | Hajnal

2023. 09.

S Szilvia 01.

megkezdé

elott

Kozmérné
se Sz. Erzsébet

8-9-10. Az

OVODAPEDAGOGUSOK

BELSO

onértékelése,

INTEZMENYVEZETOK onértékelése, az INTEZMENY atfogé onértékelése

az

Modszer gyakorisag | Dokumentum | Végzi, Datum/
szama, kodja | Felelds hataridd
megnevezeése
Az intézményvezetd, | 2 Vez. on. BECS-tag, Utemterv
Tagovoda vezet6 | 1X BECS vez. alapjan
onértékelo kérdoive Az
eredményeket,
az OH. | Intézm. vez. h.
Munkatarsak kérdoive feliileten BECS tag
rogziteni Tagdvoda vezetdk
Az intézményvezetore, BECStag, intézm.
fenntartora vonatkozo Vez.
interju fenntarto
Dokumentumelemzés BECS tagok
BECS tag
Kompetencianként Intézm. vez.
meghatdrozni a BECS vez.
kiemelkedd ¢€s fejlesztendd Kozmérné Sz.
teriileteket Erzsébet

Pedagogus, Vezeto, Intézményi,--- feltoltott onértékelések!
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Szivarva | Izbég Hold Bimb6 | Egres | Piispok- | Vasvari | Ovoda Kozpont
ny major Pal
Itp.
2015- -Jaszai- 1.Ujsaghy
2016. Hornyéak Gyulané
SzilviaV - Hajnal Szilvia
ez.2.év Gabriella Vez.4.
év
Vez.- Int. Tanf.
2016- -Csuhai - -
2017. Erzsébet V Szigeth | Nagyné
ez. 2. Ev, y Foldi
Mikloés | Anett
Vez. — Int. J.né Vez. 2
Tanf. Vez.2.¢ | év
Y
2017- | - 1.Kontér 1.Néme
2018. | Németin -Varga th-
¢ Ikvai Nikolett Gulyas
Emoke Renata
Imola Ve
z.2.8v
2018- | 1.0rdog -Ferencz | 1.Erdei | 1.E6ry | 1.Safar 1.Fekete |- Hajnal Szilvia
2019. | Csilla Annamar | né Brigitta | Palné Julia Gabriella Vez.2.
2.Starkné ilaVez.2. | Keleme | - 2.Spat - év
Kato ev n Klara | Nagyné | Gabriella | Svertecz
Ibolya Gyongy | Foldi 3.Farkas | kiné
Piroska i Anett V | né Eéry
3.Géci - ez. —| Tomasek | Andrea
Marta Szigeth | Int.Ta | Bernadet | Vez. 2.év
4.Szabo y nf t
Izabel Miklos
- Janosné
Németin Vez. —
¢ Ikvai Int
Emdke Tanf.
Imola Ve
z. —Int.
Tanf
2019- | 1.Toth 1.Vitovszk | 1. 1. 1.Furdk | 1.Varna | 1.Kunos | 1.Hegyesné
2020. | Agnes i Laszloné | Kovacs | Simon | V. gyné né Milén Krisztina
2.Révész | 2.Hlatky | Ildiko Péterné | Erzsébe | Farsang | Kovacs | 2.Tanko Piroska
Simonné | Katalin 2.Kolozs | 2.Petyu |t Katalin Zsuzsa
3.Elekes | 3.Kimar né S 2. 2.Horvat | 2. Batho
Csilla Katalin Kovécs Krisztin | Siklési | h Anna
4 Kratky | 4. Tamas Nikoletta | a Barbara | Adrienn | 3.
né Liptak | Krisztina | 3. Zachar | 3.Nyisc & Bebidk
Monika Renata sakné Kosznov | Hedvig
4. Szilagy szKi 4.
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Hegediis | i Jozsefné | Horvath
Eniké viktoria Gyongyi
5. Paarné
Bakonyi
Andrea
- Int.
onért.
(torolt
Tanf.)
2020- | 1. Heim | 1.Major 1.Rainé | 1.Nagy | 1.Racz | 1.Vendl | 1.Stoffer | 1.Hodoli Tiinde
2021. | Adrienne | Andrea Kertész | Zsofia | Imola | Attilané | Judit 2. Hajnal Szilvia
4.Stefko | 2. Fekecs | Susanne | Amalia | 2.Horv | 2.Nagy- | 2.Debrec | 3.Kozmérné
Andrea | Alexandra | 2.Szélpal | 2.Szige | athné Béres eni Edit | Szok6 Erzsébet
5.Petb né Dorn | thy Varji | Noémi 3.Ferenc | 4. Marko Etelka
Idiké6 Edit Miklés | Eva 3. Dr. |sak 5. Ujsaghy
6.Kovacs 3.Harang | né 3. Csépanyi | Annamar | Gyulané
né 0z06- 3. Nagyné | Péter ia 6.Dr. Ungvary
Sandor Gulyas Kuzma | Foldi Albertné | 4.Mészar | Ildiko
Eva Alexandr | Timea | Anett | 4. Bernadet
8. Németi a Szigeth | - Pallanek |t
né lkvai 4.Dedk y Nagyné | né Péter | 5.Svertec
Emoke Robertné | Miklos | Foldi Katalin | zkiné
5 5.Horvat | Janosné | Anett 4. | 1.Dr. Edry
Németin h Eva Vez.— | Vez.6, | Csépanyi | Andrea
¢ Ikvai 6.Ferenc Péter - Intézm.
Emodke z Albertné | onért.
Imola 4. Annamar 2. vez. | Svertecz
Vez. ia éve kiné
- Eolry
Intézmén | Andrea
yi onért. | Vez. 4.¢év
2021- -Fekecs Ferencz -Hajnal Szilvia -
2022. Alexandra | Annamai vez.on
2.vez.on. a Vez.
+Int.
tanf.
-Kontér
Varga
Nikolett
2022- | Németin Szigeth | Nagyné | Csépanyi | Ferencsa
2023. | ¢ Ikvai y Foldi Péter k
Emodke Miklos | Anett 2. | Albertné | Annamar
Imola 2. Janosné | Vez.6, |4. vez.|ia 2. vez.
Vez. Vez. - éve éve
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Tervezett Onértékelésekkel kapcsolatos feladatok, hataridék
(2023-2024.)

Tervezett onértékelések:

Vezetoi onért. : Hajnal Szilvia vez. onért. 1. félév

Intézményi 6nért. : 2023. Nagyné Foldi Anett — Egres Tanf.

2024- re az OH altal betervezett, de még nincs idépont (sziiléi kérddivek betervezése)

- Ovoda Kozpont
- Vasvari Pal uti Tagov.
- Szivarvany Tagov.

- Bimbo¢ tti Tagov.

Pedagogus onért.:

I feélév

- Podlussanyné Szalai Erika 1. félév

- Kovéacsné Czigle Erika ped. onért.

- Ordog Csilla I1.félév

- Starkné Kato Ibolya Piroska II. félév
- Séafar Pélné I1.félév

- Prohaszka Gabrielle I1.félév

- Géci Marta I1.félév

- Farkasné Tomasek Bernadett II. félév
- Spat Gabriella II. félév

- Erdeiné Kelemen Gyorgyi I1.félév

. BihmZ

306



11. A pedagogus, vezetd- intézméyi onértékelésének iitemterve

2023-2024- es nevelési évben

Onértékelési terv pedagogus

Onértékelésre kijelolt tablazatban megjelolt ped. 2023-2024.
pedagogusok
Onértékelési csoport kijelolt | BECS tagok
tagjai
Dokumentumelemzés Dokumentumelemzé BECS | okt.
- csoportnaplé tag/ok, kollégak febr.
- egyéni dossziék
- csoportprofil
- az idészak tematikus
terve
- foglalkozas tervezet
- (a foglalkozas el6tt min.
2 nappal)
Neveldtestiilet tajékoztatasa, | Tagov. vezetd 2023.08.21.
a sziilok tajékoztatasa Kozmérné Szoko Erzsébet

Kérdéivek kiadasa, | Interjukészito, kérddivezo | 2023. 09.
értékelése (kollégak) BECS tag/ok 2024. 02.
Interjikészités (értékelt
pedagbgus, vezetd)
Foglalkozaslatogatas és Tagov. vezetd okt.10
a foglalkozaslatogatasi | A foglalkozaslatogatast végzd | marc.10.
szempontsor kitoltése, | BECS tag/ok
értékelése
Osszegzo értékelés A BECS csoport minden tagja | nov. apr.

- adok. elemzés

- a kérddivek, interju

- a foglalkozaslatogatas

eredményeinek
0sszegzése

A pedagogus eroésségeinek és
fejleszthet6 teriileteinek
meghatarozasa
Az eredmények atadasa a | Kozmérné Szokd Erzsébet 2023-2024.
vezetonek és az értékelt
pedagogusnak
Pedagégus onfejlesztési terv | Ertékelt pedagogus és az | nov. apr.
elkészitése intézményvezetod
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Onértékelési terv - Vezet6

Onértékelésre kijelolt vezetok

tablazatban foglaltak szerint

Onértékelési csoport kijelolt | BECS Tagok
tagjai
Dokumentumelemzés Dokumentumelemz6 BECS | szept. febr.
Interja készités tag/ok
Nevelétestiilet Kozmérmné Szokd Erzsébet szept.
tajékoztatasa, a  sziilok | Tagov. vezetok
tajékoztatasa
Kérdoivek kiadasa, értékelése | Interjukészito, kérd6ivezo | szept. febr.
(kollégak, sziilok,) BECS tag/ok
Interjukészités (értékelt
pedagb6gusok, vezetd)
Osszegzo értékelés A BECS csoport minden tagja, | szept. febr.
- dokumentumelemzés elnok
- akérddivek, interju
- eredmények oOsszegzése,
feltoltése
A vezetd erdsségeinek és
fejleszthet6 teriileteinek
meghatarozasa
Az eredmények atadasa a | Kozmérné Szokd Erzsébet dec. mjj.
vezetonek és az  értékelt
vezetének
Vezet6 onfejlesztési  terv | Ertékelt  vezetd és az | apr. nov.
elkészitése intézményvezetd

Onértékelési terv - Intézmény

Onértékelésre kijelolt Egres uti Tagovoda 2023.
Onértékelési csoport Kijelolt | BECS Tagok 2023.
tagjai

Dokumentumelemzés Dokumentumelemz6 BECS | 2023.
Interju készités tag/ok

Neveldtestiilet tajékoztatasa, a | Kozmérné Szoko Erzsébet 2023.09.01.
sziilok tajékoztatasa

Kérdoivek kiadasa, értékelése | Interjukészito, kérddivezo | 2023.10.
(kollégék, sziilok,) BECS tag/ok

Interjikészités (értékelt
pedagdgusok, vezetd, sziilok)

308




Osszegzo értékelés A BECS csoport minden tagja | 2023. 11.
- dokumentumelemzés
- akérddivek, interju
- mérés, értékelés
oOsszegzése
Az intézmény erodsségeinek és
fejleszthet6 teriileteinek
meghatarozasa
Az eredmények atadasa a | Kozmérné Szokd Erzsébet 2023.

vezetonek

Intézményi Intézkedési terv
elkészitése

intézményvezetd

tanf. esetén,
5 évente
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A 2023-2024- as intézményi onértékelés iitemterve, személyiség és kozosségfejlesztés
Szempont Ertékelés Ertékelés befejezése | Felel6s
kezdete
Személyiségfejlesztés | 2023. 09. 01. 2024. 08. 31 BECS
Evente ismétl6dd 2023. 09. 01. 2024. 06.30. BECS
szempontok
FOLYAMATSZABALYOZAS
Az egyes folyamtok konkrét hatarideje az éves intézményi munkatervben Kkeriil
meghatarozasra
Feladat Felelds Hataridd

1. | Az adott nevelési évben értékeltek korének meg- hatdrozasa. | Intézményve | 08.31.

zetd

2. | Utemterv készitése (kit, mikor, kik értékelnek, feleldsdk, | BECS vezetd | 08.31.

értékeld megbeszélés idGpontja).

3. | A sziikséges iratmintdk, értékeld lapok eldkészitése BECS vezeté | 09.30.

4. | Az értékeltek tajékoztatasa, az értekelési rendszer és az BECS vezeté | 09.30.

értékeléshez hasznalt dokumentumok, iratmintak
hozzéaférhetdségének biztositasa.
5. | Az értékelésben  résztvevok  (értékelok)  felkérése, | BECS vezetd | 5 nappal az onért. elott
tajékoztatasa,
értékeld lapok atadésa.

6. | A korabbi évek  dokumentumainak  Osszegyiijtése, | BECS vezeté | 08.31.

rendszerezése.

7. | Kérddivek szamitdgépes Osszesitése. BECS tag 06.30.

8. | Az elkésziilt (kitoltott) értékeld dokumentumok gytijtése | BECS vezetd | 06. 30.

(hozzaférési jogosultsag!).
9. | Ertékeld megbeszélés elokészitése (legalabb egy héttel BECS vezetd | adott ho 4.hete
az értékeld megbeszélés elott):
e id6pont egyeztetése az értékelt kollégaval,
e tisztazni, kik vesznek részt a Dbeszélgetésen
(intézményvezetés,
Belsé Onértékelési team vezetd),
e 4tadni az értékelt szamara az Onértékeld lapot, amit
kit6ltve hozzon magaval.

10. | Az értékeld megbeszélés lebonyolitasa BECS vezetd | Az onért.  kezd.
datuma
ovodapedagdgusoknal

11. | Az Osszegzd értékelés atadasa az értékelt pedagdgusnak Onértékelés bef. ként

(Alairasok!). jelzett datum

12. | Az 0Osszegzd értékelés egy példanyanak elhelyezése a Onértékelés bef. utan

személyi anyagban. (két hét)

13. | Az értékeléshez haszndlt dokumentumok archivaldsa 08. 30.

(hozzaférési jogosultsag!).
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szentendre Varosi Ovodak neveldtestiilete: 100 %-os aranyban,
a 2023.szeptember 01 -én kelt neveldtestiileti hatarozata alapjan,
az Eves onértékelési tervet elfogadta.

Kelt: Szentendre, 20223. 09. 01.

A Szentendre Varosi Ovodak Eves onértékelési tervét az intézmény vezetéje jovahagyta.

Kelt: Szentendre, 2023. 09.01.

Felhasznalt irodalom:

- Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/psze/Onertekelesi kezikonyv 2022.pdf

(Hatodik, Javitott kiadas, Hatalyos 2022. januar 1. napjatol)

- Orszagos pedagogiai- szakmai ellenorzés

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/psze/Tanfelugyeleti kezikonyv 2022.pdf

(Kézikonyv, Hetedik, Javitott kiadas- Hatalyos 2022. januar 1. napjatol)

- Osszevont tanfeliigyeleti Kézikonyv

Orszagos pedagogiai- szakmai ellendrzés- komplex ellendrzés

https://www.oktatas.hu/kiadvanyok/tanfelugyeleti kezikonyvek

(Kézikonyv /Els6 kiadas, Hatdlyos 2021. november 24. napjatol)

Szentendre, 2023. szeptember 1.
Hajnal Szilvia

intézményvezetd
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