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AZ INTEZMENY MUNKATERVENEK TORVENYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények

miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. VI11.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrol szolé 2011.

évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol

2/2005. (I1l. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényil gyermekek évodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi tanulék iskolai oktatasanak

iranyelve kiadasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és

kedvezményeirol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és

az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények

miikodésérol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdo intézményekrél és a pedagogiai-

szakmai szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirol



32/2024 (V111.8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérol
2023. évi LII. Torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) Kormanyrendelet és 402/2023. (VIII. 30.) Kormanyrendelet

a 2023. évi LII. a pedagégusok uj életpalyajarol szolo torvény alapjan

Oktatasi Hivatal:

- Onértékelési kézikonyv ovodak szamara:

- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara:

rrrrr

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatdlyon

kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

Az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi

CXII. torvény /a tovabbiakban: Infotv./;

2023. julius 4-én az Orszaggyllés elfogadta a pedagdgusok 1) életpalydjarol szolo 2023.
évi LIL torvényt Az 0j torvény 2023. julius 15-én Iépett hatalyba, de a pedagogusok uj

statusat beléptetd rendelkezések dontd tobbsége csak 2024. januar 1-jén keriil bevezetésre.



Il.  HELYZETKEP AZ OVODAKROL
Az intézmény adatai
Az 0voda fenntartdja:

Szentendrei K6zos Onkormanyzati Hivatal
Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmények neve, cime:

Hold utcai Tagévoda 2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 785-145

e-mail: holdovoda@gmail.com
Szivarvany Tagovoda 2000 Szentendre, Kalvaria tt 22.

Tel: 785-148

e-mail: szivarvanyovi.szt@gmail.com
Piispokmajor Itp.-1 Tagévoda 2000 Szentendre, Hamvas Béla u. 1.

Tel: 785-147

e-mail: puspokovi@gmail.com
Vasvari uti Tagdvoda 2000 Szentendre, Vasvari Pal ut 39.

Tel: 785-152

e-mail: vasvariovi.szentendre@gmail.com
Bimbo utcai Tagoévoda 2000 Szentendre, Bimbo utca 2-4.

Tel: 785-835

e-mail: szentendreibimbo@gmail.com
Ovoda Kozpont 2000 Szentendre, Pannonia u.5.

Tel: 816-637

e-mail: kozmerneovikozpont@gmail.com
Izbégi Tagdvoda 2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.

Tel: 785-146

e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
Egres tti Tagovoda 2000. Szentendre, Egres ut 66.

Tel: 785-151

e-mail: egresiovi@gmail.com
Alapité okirat szama: 02- /161-2/2021 hatarozata
Moédositas: 02-00032-3/2016


mailto:izbegi.tagovoda@gmail.com

Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig dvodai nevelés - fejlesztd nevelés a
tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényli gyermekek
nevelése: a megismerd funkciok, vagy a viselkedés fejlodésének tartdos és sulyos
rendellenességével kiizdé integraltan nevelhetd, enyhe fokban értelmi fogyatékos, autista
specifikus fejlesztés, nagyothalld, mozgassériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényi a
megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének sulyos rendellenességével kiizdo sajatos
nevelési igényl és tanuldsi, beilleszkedési zavarral kiizd6 gyermekek kiilonleges 6vodai

ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztopedagdgiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos Képvisel6testiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott 1étre, amely hét
tagovodabdl allt. Az intézmény helyi pedagdgiai programjanak a ,,Hétforras” nevet adta, mely
a tagovodak egyéni arculatat jelképezte.

Az intézmény elnevezést 2013. marcius 14-én megvaltoztatta, Szentendre Varosi Ovoda lett.
2015 novemberében atadtak az 0j ovodat, ezért modositani kellett minden dokumentumot.
Pedagogiai Programunk neve is valtozott: Nyolcforras helyi 6vodai pedagdgiai program lett.

A Hétszinvirag Tagovoda név alapjan megsziint és Ovoda Kozpont lett.

Programunkban a kornyezeti nevelés domindl, de a tagovodak egyéni arculatdnak megtartasa
is kiemelt feladatunk.

A Hold utcai Tagovedaban a tevékenységkozpontii 6vodai nevelés folyik, a Szivarvany
tagovoda a néphagyomany ¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelést tartja szem eldtt. A
Piispokmajori Tagévoda nevelomunkdja a népi kultira értékeinek folyamatos megélése, a
mindennapok tevékenységeiben és a jeles napok szokasrendszerében torténik.

A Vasvari uti Tagdévoda kiemelt, nevelési teriilete a mozgis, az egészséges,
kornyezettudatos életmodra nevelés. Gazdag tevékenység €s programlehetdségek felkinalasa,
szervezése soran valositjak meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését.

A Bimbé utcai Tagévodaban az o6vodaskor sajatossagaihoz igazodd jatékon keresztiili
fejlesztést végeznek a néphagyomany éltetéssel.

Az Ovoda Kozpontban a nevelés, a tanuldsi tevékenység epochakban torténik. Az

epochakhoz komplexen kapcsolddnak a nevelési teriiletek, a miivészeti nevelés eszkozeivel.



Az Izbégi Tagovoda helyzetét kihasznalva — a sz€p kdrnyezet, falusias jelleg — a kornyezeti
¢és egészséges ¢letmodra nevelés kertilt a tevékenységek kdzpontjaba.

hogy az 6vodai nevelés altalanos elveinek és nevelési feladatainak betartasa mellett, nagyobb
hangsulyt fektet gyermekei esztétikai, érzelmi nevelésére, az ének, az énekes jatékok és

gyermektanc megszerettetésére, 6vodai hangszerek megismerésére, hasznalatara.

Tagévodainkban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyazat alapjan — 2010
szeptemberétdl, pedagdgiai innovacioként a kompetencia alapu nevelési programcsomag
bevezetésre keriilt.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kodszam@i ,,Sajatos nevelési igényli gyermekek
egylittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyertiik, melyet folytatunk.

Nyertes palyazatok:

A 2021/2022 es nevelési évben nagy oromiinkre szolgalt a TOP PLUSZ -2.1.1-21 palyazat,
melyet az Izbégi Tagovoda épiiletének energetikai korszeriisitésére nyertiink 66 000 000Ft

értékben. El6re lathatolag 2024 decemberéig befejezédik a korszeriisités.

Vasvari ovoda: Folyamatban van: Csoori Sandor Program (CSSP-ZENEOKTAT-2024-
0108) "Zenélnek a kicsik" cimmel: 479.000 Ft.

Nyertes palyazat volt: NTP palyazat, 2.000.000 Ft,

Egres ovoda: "A legszebb konyhakert"- Magyarorszag legszebb konyhakertje

1. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek
A tagovodai rendszerben mitkddd ovoda személyi feltételei a kovetkezok:
Legfontosabb feladatunk:
e Toreksziink arra, hogy személyiségiink modellt, mintat jelentsen a gyermekek
szamara.
e Az 6vodapedagogus €s az ovoda miikddését segitd nem pedagogus alkalmazottak

Osszehangolt munkat végezzenek.



A tagdvodai rendszerben miikodo intézmény személyi feltételei a kovetkezok:

2,0 24/,25 6vond | pedagodgiai assz.: | Dajka Fe]:l.p ed,. & Logopédus Gaz’d : f és. Ovodatitkér
1étszam pszicholégus személyliigyis
8.0 | 6.0. | 4.6 8.0 8.0 8.0 8.0 46 8 0.

Hold 12 2 6+1 21
Szivarvany 12 2 6+1 21
Piispokmajor 10 1 5+1 17
Vasvari 10 1 1 5+1 18
Bimbd 6 1 3 10
Ovoda
Kdzpont 2 1 2+1 2+1 1 1 1 2 19
Izbég 3 10
Egres 4+1 14
Osszesen: 69 | 10 | 2 2 40 3 1 1 1 2 132

Személyi ellatottsag:

A 69 6 6vodapedagdgusbol felséfokl végzettségli: 68 6

Kozépfoku végzettségi: 1 £6

Fejlesztopedagogus, pszichologus: 3 6

Logopédus: 1 6

Konduktor, szurdopedagogus, szomatopedagogus, oligofrén,

gyogypedagogus, 4 £6, megbizasi szerzédéssel

Technikai ellatottsdg:

Gazdasagi és személyligyi felelds / kozeép- €s felsdfoku végzettségii/ 2 16
Ovodatitkar 2 £6/1 kozépfoku és 1 felséfoka végzettségi/

Dajka: 34

Konyhas dajka: 6 f6

Pedagodgiai asszisztens 11 {6

Utaz6 pedagogiai asszisztens: 2 {0

A nyolc tagovodaban 34 o6vodai csoport mikddik. Személyi feltételei a torvénynek

megfeleléen adottak.




Jelenlegi férohelyek és maximalt 1étszamok:

Hold utcai Tagovoda: 140/168
Szivarvany Tagovoda: 148/178
Piispokmajor Itp-i. Tagovoda: 125/150
Vasvari ati Tagoévoda: 125/150

Bimbo utcai Tagovoda: 58/72

Ovoda Kézpont: 50/50

Izbégi Tagovoda: 64/77

Egres uti Tagovoda: 100/120

Férbhely: 810 6, maximalt létszam: 963 {6

Személyi valtozas: Ebben az évben — legalabbis december 31-ig - statusz tekintetében sajnos

nem torténhet valtozas. Persze terveink kozott szerepel, hogy minden 6voddba lehessen

konyhas dajkanénit alkalmazni.

e Ovodapedagogus valtozas

Evek ota pedagogus hiannyal kiizdiink, mely szinte naponta valtozhat. A hirdetés
folyamatosan megy, sikeriilt az Onkormanyzattél munkaltatoi potlékot kapnia minden
pedagdgusnak. Ezért bizunk abban, hogy szeptember 1-vel nem lesz iires allashely.

Ebben az évben is nagyon megvaltozott a személyi allomanyunk. Tobben elkoltoztek,
elmentek, kértek athelyezésiiket, illetve gyermeket vallaltak. Sajnos tobben palyaelhagyok.
Jelen pillanatban 11 pedagogusallast hirdetiink. Amennyiben szeptemberig nem jelentkeznek
ovodapedagdgusok, akkor pedagogiai asszisztenseket kell felvenni az iires allashelyekre,
illetve  nyugdijas  kollégakat kell foglalkoztatnunk. Eddig nem jelentkeztek
6vodapedagogusok.

Egres uti Tagovoda: Utasi Eva pedagogiai asszisztens 6vodapedagogus helyére

Izbégi Tagovoda: Pedagogusi végzettsége van, most kezdi az 6vodapedagdgusi foiskolat:
Sagi-Lang Bea

Hold utcai Tagovoda: 1 uj 6vodapedagogus jon: Simon Katalin

Ovoda Kozpont: Szabd Gaborné o6vodapedagogus athelyezéssel jon az Egres uti
Tagdvodabol. Ujsdghy Gyulané nyugdij mellett fél alldsban marad.

Vasvari Tagovoda: 1 nyugdijas 6vond jon: Toth Kérolyné, Kimar Katalin nyugdij mellett

marad.



Piispokmajor Tagévodaban: Kosznovszki Jozsefné nyugdij mellett marad, és egy fél allasu
kolléga Varnagyné Farsang Katalin nyugdijas 6vodapedagdgus jon vissza.

Szivarvany Tagdvoda: Starkné Kato Ibolya nyugdij mellett marad.

Bimbo utcai Tagovoda: Szigethy Miklos Janosné nyugdij mellett marad.

Nagyon fontos, hogy tudjuk potolni a hidnyz6 személyi feltételeket az Egres, Szivarvany,

Izbégi és a Vasvari Tagovodakban.
e Dajka valtozas

Szivarvany Tagovoda: 0j dolgoz6: Ladanyi Imre Kérolyné, visszajon GYES-r6l Banto

Botondné, Branczeisz Bernadett helyet cserél Kosznovszki Erzsébettel (Ovoda Kozpont)
Vasvari Tagovoda: Kara Erika
Bimbo6 6voda: Rézsa Magdolna 11j dolgozé

Ovoda Kozpont: Kosznovszki Erzsébettel helyet cserél Branczeisz Bernadett (Szivarvany

Tagovoda)
Egres uti Tagovoda: Dedk Gaborné 1) dolgozo
e Pedagodgiai asszisztens

Augusztus 26-ig, ha nem jelentkezik 6vodapedagdgus, akkor pedagdgiai asszisztenseket kell
felvenni.

Szivarvany Tagovoda: Acs-Késmarki Petra uj dolgozo

Izbégi Tagovoda: Sagi-Lang Bea

Intézménylink elsdsorban a gyermekek, és a sziilok igényeinek kivan megfelelni és érdekeiket
szolgalni. Fontosnak tartjuk a csaladi nevelés értékeire épiild, a sziil6t neveldtarsnak tekintd
olyan dvodai légkor megteremtését, melyben a kiilonbozo értékeket, tulajdonsagokat, kultarat

képviseld gyermekek vidam, jatékos, 6romteli hangulatban toltik mindennapjaikat.

Toreksziink arra, hogy ¢letszerli koriilmények kozott, humanus l1égkorben, nyitott, derts,
elfogadd gyermeki személyiség bontakozzon ki. El akarjuk érni, hogy sikerorientalt,
kommunikalo, a kornyezetben jol eligazodd, probléméajuk megolddsdban aktivan

kozremiikddé autondém személyiséggé valjanak.
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Nevelési koncepcionk eleme a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelése, az
esélyegyenldség megvalositdsa, a tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitése, céltudatos,
tamogatd kornyezettel, a gyermekek fejlettségéhez igazodd cselekvési modokkal és
eszkozokkel. Fontos feladatunk tovabba a szocidlisan hatranyos helyzetii csaladok
koriilményeinek feltarasa és a megfeleld segitség nyujtasa.

Nalunk a mindségi munka, az innovaci6 alapkdvetelmény, melynek garancidja a munkatarsak
belso €s kiilso képzése, a mindségiranyitasi rendszer miikddtetése és folyamatos fejlesztése.
Fontosnak tartjuk az itt dolgozok belsé elégedettségét, kiszamithato, biztonsagos pszichés

kornyezet megtartasat, javitasat.

2. Szervezeti feltételek
Ovodéank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktira szerint épiil fel és miikodik.
Az o6voda torvényes miikodését a hatalyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ
szabalyozza.
Ebben talalhatdo az igazgatd feleldsségi kore. Jol miikddik a vezetéi kor, ahol minden
hénapban atbeszéljiik az eléttiink allo feladatokat, problémékat.. Altalanos igazgatohelyettes
Hodoli Tiinde, a masik két helyettesem pedig: Kozmérné Szoké Erzsébet és Marko Etelka (
Ujsaghy Gyulané nyugdijba ment ) , akik maximalisan igyekeznek a rajuk bizott a feladatokat
megoldani.
Megbizasok rendszere:

Igazgatd helyettes: Hodoli Tiinde

Kozmérné Szok6 Erzsébet

Marko Etelka (2024.10.01-t61)

Tagintézmény igazgatd: Ferencz Annamadria
Németiné Ikvai Emdke
Dr. Csépanyi Péter Albertné
Ferencsdk Annamaria
Szigethy Miklosné
Fekecs Alexandra
Nagyné Foldi Anett

Munkak6z6sség vezetok:

Szigethy Miklosné
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Kratkyné Liptadk Monika

Safar Palné

Simon Péterné
Gyermekvédelmi felel6s:

Furdk V. Erzsébet

A reszortosok a munkakori leirdsban foglaltak szerint végzik munkajukat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek

A 2023/2024-es évre betervezett feladatok koziil sok minden elmaradt, vagy csak nagyon
csekély munkat tudtunk elvégeztetni.

Ezért, ha a koltségvetésiink és az Onkormanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén
teljesiteni szeretnénk.

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgélja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteiknek, biztositsa egészségiik megorzését,

fejlodését. Lehetoveé tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

Az elmult évben felujitasok, javitasok nagyon kevés szdmban torténtek meg az 6vodakban,
ezért ez még mindig nem kielégitd. Sajnos mindig anyagi nehézségekbe iitkoziink. A
csoportszobdk szépek, hangulatosak, uj fliggdnyok, butorok, galéridk, szOnyegek teszik
esztétikusabba a termeket. A foglalkozdsokhoz sziikséges targyi alapfeltételek az
Onkorményzat 4ltal biztositva vannak, de a pluszokat alapitvanyi pénzbdl, adomanyokbdl
potoljuk.

Segitség szdmunkra az alapitvanyok megléte, hiszen az elmult években a sziilok altal atutalt
adojuk 1%-abol €s az adomanyokbdl fejlesztettiik az 6vodat. /Bevételi forrasunk még, mellyel
a targyi feltételek ujitasat, cseréjét biztositani tudjuk, a kiilonb6z6 palyazatokbdl megnyert

Osszegek, vasarok szervezése./

Az ellatashoz sziikséges eszkozok — szakmai anyagok, kis-értékii targyi eszkozok, ha a
legsziikségesebbek is, de biztositva vannak.
Uj beszerzésekre is lehetéség van ebben az évben /textilia, edény, bitor/. A tisztasagi

meszelések a nyar folyaman megtorténtek. Folyamatosak a villanyszerelések ¢és a
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vizszerelések, valamint az elektromos beszerzések. Koltségvetésiink nagy részét a bérek és a
koziizemi kiadasok viszik el.

A Kkarbantartasi munkalatokat a VSZ-Zrt. sajat embereivel végeztette, végezteti el, illetve
alkalmatlan koézmunkasokkal /festés, viz-, villanyszerelés, fiinyiras, udvar rendezése,
homokasés, udvari jatékok allagmegdvasa stb/.

Ezért Kkitiizott célként szerepel, hogy minden ovodaban legyen allandd, megbizhato

karbantarto.

IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

5. A pedagogusok teljesitményértékelési rendszerének ismertetése, bevezetése: TER
6. oviKréta bevezetése alkalmazasa elméleti és gyakorlati szinten.
7. A helyi program megvalosulasa
Programunk a gyermekek alapveto tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kdrnyezet tevékeny
megismerésére, a kommunikaciora, a mesére, a népi kultira atadasara, néphagyomany
¢ltetésére épiil.
Nyitottak vagyunk a partneri elvardsok irdnt, de szolgéltatasainkat a szakmaisag, és a

gyermekek mindenekfelett allo érdekét szolgald szempontok hatarozzak meg.

Programunk olyan életfeladat teljesitésére oriental, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetiikben, meg tanulnak beszélni, tevékenykedni, egyiittmiikddni,
magatartasformakat elsajatitani. Mindezt jol szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a

mindennapi élet feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.

A Kompetencia Alapt Program alkalmazasaval a képességfejlesztést helyezziik a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzését, mely
megalapozza az egész ¢leten at tartd tanulast. Ezzel kivanjuk segiteni az 6nallosag, belsd
kontroll, nyitottsag, rugalmassag, kreativitas, tolerancia, egyiittmiikodési készség, kritikus
gondolkodés, probléma megoldas személyiségjegyek kialakulasat.

Az érzelmi és erkolcsi nevelés komoly hangsulyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializacidjat.

A megalapozott szokasrend kialakitasaval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely tdmpontot ad a mindennapokban, s amely értelmes

c¢lokkal tolti meg azokat.
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Valljuk, hogy a jaték a gyermek szdmara a legfébb ¢lményforrés, ugyanakkor a személyiség
fejlesztésének szintere, a tanulds, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maodja.

4. Folytatjuk a 2023/24-es évben betervezett céljainkat és feladatainkat:

Mesterpedagogus megujito eljarasra tavaly jelentkezett: Kozmérné Szokd Erzsébet és

Szigethy Miklosné. Nekik 2024 novemberében lesz az eljaras.

A 2025-es nevelési évre az alabbi oOvodapedagogusok jelentkeztek Pedagogus 11

mindsitésre: Nagy Aranka, Racz Imola,
Mesterpedagégusira jelentkezett: Nagyné Foldi Anett
Megujité mesterpedagogus: Németiné Ikvai Emoke
Ezért legfontosabb céljaink, feladataink az alabbiak:

> A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

4.1. Az onértékelés, a Kkiils6 szakmai ellenérzés és a pedagogusok elémeneteli
— a szakmai szinvonal mérhetdé emelése

Az Oktatasi Hivatal altal eldirt Onértékelés. Feladatunk a BECS tagjaival, a Tagintézmény
igazgatokkal torténé hatékony egyiittmikodés, az Igazgatd ellendrz6, jovahagyod

koordinalasa.

» Az igazgato felelossége
- a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésekre ¢€s
mindsitésekre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkdvetod
megszervezése
- az elmult nevelési évben Dbevezetett tevékenységlatogatasi,
dokumentumellendrzési gyakorlatunk tovabbi finomitasa, sziikség
szerinti fejlesztése

- asziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa.
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Kozvetleniil érintettek kore

Onértékelés a tanfeliigyeleti ellenorzést megelézéen, illetve az intézmény éves

onértékelési terve szerint:

A belépé uj 6vodapedagogusokkal terveziink a II. félévtol. A tagintézmény-igazgatok I1.,

illetve IV. évének onértékelései torténnek.

Tanfeliigveleti ellendrzés: a 2024/25-06s évben:

Jelen pillanatban nem kaptunk értesitést.

Mindgsitési eljaras 2024/25-6s évben:

Hold utcai Tagdvoda: -
Vasvari uti Tagovoda: Nagy Aranka
Szivarvany Tagdévoda: Németiné Ikvai Emdke

Plispokmajor Itp-i Tagovoda: -

Izbégi Tagdvoda: -

Bimbo utcai Tagovoda: Szigethy Miklés Janosné

Egres uti Tagovoda: Nagyné Foldi Anett, Racz Imola
Ovoda Kézpont: Kozmérné Szokd Erzsébet

Mind a belsd, mind pedig a kiilsé szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen
modon és mértékben jelennek meg a pedagdgus munkajaban az alabbi szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvarasainak valo megfelelés

- Az altalanos pedagodgiai szempontoknak valé megfelelés

- Mesterségbeli tudas a pedagdgus kompetencidk mentén

- Az adott tagovodak egyéni arculatdhoz megfelelden illeszkedd

4.2. Mesterprogram eredményes és tervezett megvaldsitasa. A tagintézmény-igazgatok
feladata a program megfeleld koordinildsa és kommunikéldsa, emellett a megvalositas,
valamint azok rogzitése. Feladatom a tervezett program megvaldsulasanak évente torténd

ellendrzése. A mesterprogram részletes kidolgozasa az adott 6voda munkatervében olvashato.

4.3.  Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekek nevelése (folytatjuk)

Az Alapito Okiratban ¢és a Pedagdgiai Programunkban kiemelten szerepel a

beszédfogyatékos, az enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban halldssériilt €s az enyhe
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fokban értelmi fogyatékos, valamint a megismerés ¢és viselkedés tartds ¢és sulyos
rendellenességével kiizdé gyermekek ellatasa.

Biztositjuk a Szentendrén ¢€l0, kiilonb6z0 problémakkal kiizdé gyermekek specialis
fejlesztését, akiknek erre a szakemberek véleménye szerint sziikségiik van. A fejlesztések
egyénre szabottak —a gydgypedagdgusok altal egyéni fejlesztési terv alapjan- az
ovodapedagdgusok altal, csoporton beliili egyéni fejlesztési terv alapjan torténnek.

A szakemberek a testi, érzékszervi, értelmi, beszédsériilt és mas fogyatékos kisgyermekek
folyamatos fejlesztését végzik integraltan, egyéni és csoportos keretek kozott. Az altalanos
fejlesztést az  Ovodapedagdgusok, a  sériilés-specifikus fejlesztést a megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejleszto

pedagdgusa.

Tizenegy éve megnyertik az SNI —s (TAMOP 3.42.A 11/1) pélyazatot, melynek céljait,
feladatait minden évben tervezziik és meg is valositjuk.

o [Lehetdvé tessziik az 6voda-iskola kozotti atmenetet
A. (Fejlesztési cél €s hangstly: a prevencios, korrektiv fejlesztés kompenzacios

szempontokkal egésziil ki)
B. Onkiszolgilés, pszichés funkciok fejlesztése

e olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés
mértékét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztéseket.

e a még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejlodd funkcidk lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek ¢€letmindségének
javitasa, a tarsadalomba vald minél teljesebb beilleszkedésiik elOsegitése

e massagot elfogadd kornyezet megteremtése

e tovabbképzéseken vald részvétel

e a szikséges szakemberek, moddszerek, eszkozok, terapids eljardsok meglétének

biztositasa, alkalmazasa.
Mark¢ Etelka igazgato helyettes fogja 6ssze az SNI-s és a BTMN-es gyermekekkel

kapcsolatos feladatokat, ellendrzi a fejlesztési terveket, melyeket az 6vondknek kell vezetni

ezekrdl a gyermekekrdl.
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4.4. Az ovodapedagogus, pedagdgiai asszisztens, dajka munkajanak osszehangolasa.

Az elmult években megjelend humaneréforras probléma, hiany, fluktuacio sziikségesség teszi,
hogy ujra foglalkozzunk, odafigyeljiink a hierarchia tiszteletben tartdsa mellett az dvodai élet
mozgatdrugoinak egyiittmiikodési és kommunikacios szintjének mindségére.

Cél: A gyermekek érdekeit szolgald nevelés érdekében az dvodapedagogus — pedagogiai
asszisztens — dajka egyiittmiikodésének és kommunikaciojanak mindségi megvalosulasa iranti
érzékenyités.

Feladat: team beszélgetések, Ovodai pszichologus bevonasa, mentoralds, dramajatékok,

dramapedagogia, problémafelismerés, problémafelvetés, otletgylijtés, egymastol tanulés.

45. A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

4.6. Mese- és miivészetterapia technikak beépitése és alkalmazasa az 6vodai nevelés
keretei kozott: elméleti és gyakorlati utmutatdé a mesék kivélasztasdhoz, beépitéséhez,

hasznalatahoz.

A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitasara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrasokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Palyazatok /
Kiemelt feladatunknak tekintjilk a meglévd targyi kornyezet allagmegOrzését, az optimalis
energia felhasznalds megvalositasat, meglévé pénziigyi erdforrdsaink egyenletes
felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk a tagdvodak biztonsagos €s egészséges feltételek kozotti miikodtetése
/éplletek felujitasa, udvari jatékok feliilvizsgélata, javitasa cseréje, targyi eszkozok cseréje,
bovitése — eszkoznorma betartasa, kiemelten a tornaterem biztositasa/.

Feladatok: A 2023/2024-es évre betervezett feladatok koziil nagyon csekély munkat
tudtunk elvégeztetni.

Ezért, ha a koltségvetésiink és az Onkormanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén

teljesiteni szeretnénk.

» Forrasbovitési, timogatasi lehetdségek folyamatos feltérképezése
» A meglévd targyi feltételek allando fejlesztésével a nem hatékony eszkozok
korszerliekre torténd cseréje.

» Az elhasznalddott butorok (székek, asztalok, fektetok) cseréje.
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» Tornaterem épités nagyon fontos az eszk6znorma betartasa miatt is. A tagévodak
koziil négynek nincs tornaterme: Szivarvany, Bimbo, Ovoda Kozpont, Izbég.

» A tagovodak hianyzo kinti jatékanak potlasa.

» Az lIzbégi Tagovodaban: ez a tervezett csak akkor, ha nem sikeriil az energetikai
felyjitas: Epﬁlet kiviil-beliil felujitasa — szigetelése, uj vakolat, festés, lambéria cseréje,
uj korszertiibb vilagitas, nyildszarok cseréje, redonyok a folydsora. Bejarathoz
sz¢lfogo, zart elotér kialakitasa. Csoportszobak: Maci csoport - egységes butorzat
vasarlasa, polcok kialakitasa — természetsarok; Halacska csoport — gurulés tarolo
miuanyag fektetokhoz. Konyha felujitasa - konyhapult cseréje, szegélyének javitasa,
mosogatogép felujitasa, szekrényének cseréje, a belsé mosogatd helységben az
edényeknek 1j polc. Alsé udvar: hinta kialakitasa. Uj kertrész kozotti kerités bontasa,
az iskola feloli vizelvezeté mellé kerités épitése és foldmunka, amire szeretnénk
csuszdat/maszoéfalat vagy szankddombot. Als6 udvar - Maria utca fel6l kiskapu
kialakitasa. Udvar: Evszakhaz ereszcsatorna felszerelése, vizgylijtd beszerelése.
Udvar: Fa mészdka (var) cstiszddjanak also rogzitése. Udvar: kishazak (3 db)
feljitasa. Téglafal felujitasa - iskola feloli. Udvari kerti jatéktarolo felujitasa - polcok
kialakitasa. Udvaron kerti csap felszerelése. Udvari gumitéglak javitasa, cseréje.
Udvaron a tégla ut egyenetlenségének javitasa. Udvari betonfeliilet javitasa - ,,sarga
ut” csuszasmentesitése. Az udvar bejaratanal egy kis kapu csinaltatasa. Udvari
focipalya halgjanak cseréje vagy praktikusabb fedés kialakitasa. Udvar: z6ld
beton/gumitégla/virdgoskert kozotti tertilet folddel valo feltoltése. Pince kitort
ablakainak potlasa, racsozasa. Tornaszoba kialakitasa padlastérben vagy konténer
épiiletben. Epiilet - riaszté kezelépanelének cseréje. Vezetdi iroda vakolasa, festése,
beépitett polcok elé toldajtd kialakitdsa, erdsebb — szemkiméld vilagitas kialakitasa,
Hétsoé iroda-logopédia szoba falanak szigetelése. Padlasfeljard 1€pcsdjének cseréje,
falanak javitadsa. A mosdok folyamatos karbantartasa: wc tartalyok nyomogombosra
cserélése hatsé mosdoban. A szennyviz elvezetd halozat cseréje. Fak koriili szegélyek
potlasa.

» A Vasvari Tagovodaban:

Az egeészséges €s esztétikus kornyezet kialakitdsdhoz sziikség lenne az udvaron 1évo

tobb évtizede nem hasznalatos olajtartalyok bontasara.

A konténer csoportszoba fol¢ egy tetd kialakitasa, ami megakadalyozhatna a

folyamatos elektronikai hibat ( beaznak a csatlakozok), valamint a nyari tilmelegedést
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Az dvoda csoportszobdinak hiitésére mobilklima beszerzése.

Terveink kozott szerepel a jatszéudvaron egy biztonsagos és felszerelt foci palya

kialakitasa.

A digitalis csoportnaplok naprakész vezetéséhez szeretnénk laptopokat, mely
megkonnyitené a pedagdgusok mindennapi munkdjat.

Bimbo utcai Tagovodaban:

Az udvari jatékok folyamatos javitdsa. A konyhdban, zoldség és gyiimdlcsmoso
kialakitasa, szinyoghdl6 az ajtora. A pince penészesedének megsziintetése, az ¢él6fal
folyamatos gondozasa, szakember altal. A hatékony fiités érdekében a termosztat
athelyezése. Sziikséges lenne minden csoportban, légkondicionald szerelése az
elviselhetetlen meleg miatt. Az udvari jarda burkolati javitasa a balesetek elkeriilése

miatt, a fak dgazasa, fellilvizsgalata. Az ideiglenes kerités cseréje.

» Piispokmajori Itp-i  Tagévodaban: Karbantartas: Udvari  jatékainkat

Onkormanyzati, palyazati ¢és alapitvanyi forrdsokbol finansziroztuk, méreteik
megfelelnek a szabvanyoknak. Minden jaték karbantartott, sziikség szerint
folyamatosan Ujitjuk Oket. A pokhintat leng6hintdkra cseréltiik, amelyek beszerzése
még folyamatban van. A konyhai mosogatogépet, hiitot és mosogépet le kell
cserélni, mivel eloregedtek, teljesitményiik nem kielégito, és
energiahatékonysaguk sem megfelelé. A rovarok ¢€s szinyogok miatt egyre
fontosabba valik, hogy minden csoportszobai ablakot sziinyoghaloval lassunk el, ezzel
is biztositva a csoportok és kozosségi terek védelmét. Jelenleg csoportszobanként egy
ablakon van szunyoghalo. Tizenharom éve miikodé konténer csoportunkat
statikus felmérése alapjan sziikséges lenne szigetelni, mely energetikai
szempontbol fontos. A felmérés mar hat éve megtortént, sajnos eddig nem volt
lehetésége a fenntartonak szigetelni a konténert! A beazasok nagy esozések utan
allandé problémat jelentenek! Teté épitése segithetne ezen az allandodsult
probléman. A varhato anyagi karokat nem tudjuk kizarni a szélsoséges idéjaras
miatt! Minden csoport ablakara redonydket szerettiink volna, de az idei nyar alapjan
fontos lenne a klima telepitése, ami segitené a délutani pihend alatt, hogy ne
melegedjen fel a terem, és a gyermekek nyugodt pihenését eldsegitsiik. Nyaron
nagyon felforrésodik a levegd, a termek tajolasa miatt! Sajnos a sotétitd fliggébny nem
elég megoldas erre a problémara. A tornaterem, konyha, iroda, logopédia is

hasznalhatatlan, emberi tartéozkodas szempontjabol egészségtelen a héségben!
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Potolni kell a délutdni pihenét biztositd gyermekfektetOket négy csoportban,
folyamatos az elhasznalodasuk, két csoportban mar 24 éve ugyanazok az agyak,
eloregedett az anyaguk, a gyereklétszam alapjan is emelni kell a fektetok szamat

is!

> Egres uti Tagovodaban: udvari maszoka telepitése,l telefon (hordozhato), uj hinta
telepitésének befejezése, kerti ivokut telepitése, futopalya javitdsa, csuszda javitasa,
parketta szegélyek cseréje, termekben és a tornateremben padloburkolat csere, a
termek és a folyosok, tornaterem festése, jardlapok javitdsa bent és a teraszon is,
udvari babahazak tetejének javitasa, balesetveszélyes utcafronton murvas rész
betonozasa, 1épcsé kialakitasa (2018-as betervezés), Maci csoportnal a beazas
kijavitasa, Siini csoport teraszajto javitas.
> Ovoda Kozpontban:
Tervezett Beruhazas:
- A konyhabutor cseréje a belsé térben/tovabbi felszereltségének bovitése! — nagyon
fontos HACCP el6iras miatt!
- Légkondicional6 berendezés a csoportokba, irodakba.
- 2 db Laptop a pedagogusoknak (TER- kezelése miatt)
- HACCP eldirasnak megfelelden- 3db pedalos szemetes, - gurulds takaritokocsi
(felmosovodor), - 4 db jatéktarold, polcos szekrények a csoportokba, - babakonyha
- Sznyoghalo a csoportszobak, mosdo ablakaira (legalabb 1-1 ablakra).
- Szaritogép vasarlasa
- Tornaterem/tornaszoba kialakitasa.
- Mcéhecske csoport- 61tozdszekrény csere
- Biciklitarol¢6 kialakitasa
- Focihal6 az udvarra
Tervezett Karbantartas:

Az épiilet kiilsé javitasa: vakolas, szigetelés, szinezés, - fa nyilaszaroink cseréje (3
ajto, 7 ablak, 4 kicsi wc ablak), a vezetékek, tartdsinek rendezése

A csoportszobak, irodak padlojanak cseréje.

Az utcafronti kerités, hazfal labazatanak festése,

Fék visszavagasa

Kilazult, emelkedett gumitéglak helyretétele, rogzitése
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- Galéria csiszolasa ¢és lakkozasa
- Wifi hatékony mitkddésének megoldasa az épiilet hatso részéhez.
- Irodak, mosdok, 6ltozok festése.

- Udvari fa jatékok és eszkozok festése/kezelése

Szivarvany Tagovoda:

Beruhazasi feladatok:

A pedagogiai munkat segitd IKT eszk6zok fejlesztése, az asztali szamitdgépek cseréje,
laptopok beszerzése, (csoportonként 1db) Nagyon fontos lenne az oviKréta rendszer
bevezetése miatt napi hasznalata sziikséges.

Uj babahazak telepitése (2db hianyzik).

Uj elektromos kodos kapunyité rendszer kiépitése a nagykapura.

A homokozok arnyékoldsa pergola épitése.

Arnyékolas megoldasa a teraszokra, fadrnyékolo, (pergola) szerkezet épitése.

A bejarati 1abtorlok rendszeres tisztittatasa.

Uj talalo kocsi beszerzése (2db)

2db eldtetd felszerelése a hatso bejaratokhoz (Siini csoport).

Reddnydk felszerelése a csoportszobak ablakaira.(2 csoportszoba).

Uj mosdo kialakitasa az épiilet bal oldali folyosojan nagyon fontos lenne, mert 3
csoportnak egy mosdoja van jelenleg.

A csoportszobdk ¢€s irodai helységek ajtajanak cseréje sziikségessé valt. Modernebb,
milanyag ajtd lenne megfeleld.

Tovébbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitasa! Nagyon nagy sziikség
van rd a 6 csoportos 6vodankban.

Karbantartasi feladatok:
Az udvari jatékok folyamatos karbantartasa és felujitasa, elemek cseréje, festése.

A csoportszobaban 1évd galéridk lépcsdinek és oszlopainak csiszolasa €s lakkozésa.
Tisztasagi festés a sziikséges helységekben (mosdok, termek, konyha).

Az aranyalma terasz feliilvizsgalata biztonsagtechnikai okokbol, felujitasa.

A csoportszobak butorainak folyamatos javitasa, megljitasa (székek, szekrények,

polcok)

Hold utcai Tagovoda:
KARBANTARTAS
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Szennyvizvezeték tisztitdsa

Hatso 1épesdsor (személyzeti feljard a parkolobdl) javitasa
Belso csoportszobai falrepedések vizsgalata - javitasa
Esdelvezeto (eresz) tisztitasa, karbantartasa

Ovodai belépd, eldtér karbantartasa, festése

3 csoportszoba festése

Folyosok, mosdok, konyha festése

Udvari féltet6 javitasa (jégkar)

1 udvari homokozé arnyékolasa

UDVARI JATEKOK

Az utolso feliilvizsgalat jegyzOkonyve alapjan:

A telepitett udvari maszokak, varak és cstiszdak szerkezeti elemei korhadtak, talajhoz
maradand6 rogzitése nem megfeleld illetve egyes jatékoknal nincs is

A kornyezeti hatdsok elleni védelem (festés) nem megfeleld egyes fa udvari jatékoknal

(nagy var 2 darab, maszokak, csuszdak)

V. MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2024. szeptember 1-t61 2025. augusztus 31-ig tart.

A nyari zaras junius utols6 kéthete — julius harom hete, vagy julius utols6 hete — augusztus
négy hete, éves valtassal.

A Kardcsony és Szilveszter kozotti idOpontra felmérést végziink ¢és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatasat szolgal6é pedagogiai célu 6vodai nyilt nap varhatéd idépontja: 2025.
marcius 24-26-ig.

A nevelés nélkiili napok szdma: 5. Az id6pontokrol a sziiléket 15 nappal kordbban értesitjiik.

Az 1j gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek Iétszdma
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan €s a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény Osszevont csoportokban tizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:

e Az 6szi sziinet 2024. oktober 28-t6l 2024. november 3-ig tart.
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o A téli sziinet 2024. december 23-t61 2025. januar 3-ig tart.

e A tavaszi sziinet 2025. aprilis 17-t61 2025. aprilis 27-ig tart.

2. A nevelo testiilet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése
Szakmai értekezletek rendje

e 2024 szeptember: Evnyito értekezlet

Témaja: Munkavédelmi oktatas, a munkaterv, munkakozosségek fo feladatai a nevelési
évre. Uj dolgozok bemutatisa, nyugdijba mendk bucstiztatasa. A munkakozosség vezetdk
bemutatasa, célok, feladatok, tervek ismertetése. ToOrvényi valtozasok: statusztorvény,
minésités, TER, oviKréta ismertetése. El6adas: Az dvodapedagdgus, pedagogiai asszisztens,
dajka munkdjanak 6sszehangoldsa, munkakoriik.

Eldad6: Hajnal Szilvia, Szentendrei Laszld, Szigethy Ildiko, Simon Péterné, Safar Palné,

Kratkyné Liptdk Monika, Kozmérné Sz6kd Erzsébet, Marké Etelka, Hodoli Tiinde.

e 2024. november
Témaja: A 2024-es évre belitemezett Mindsitések megbeszélése. Az adott tagovodak egyéni
arculatdhoz megfelelden illeszkedd Mesterprogram eredményes és tervezett megvalositsa.
Eléado: Hajnal Szilvia, Marké Etelka, Szigethy Miklosné, Németiné Ikvai Emdke, Kozmérné

Szoko Erzsébet

o 2025. februar
Témaja: Szervezetfejleszté szakmai nap, munkatarsi értekezlet:
A félév értékelése, torvényi valtozasok ismertetése. Tapasztalatok meglatasai a tervezett
célokkal, feladatokkal kapcsolatosan.
Szakmai nap témaja:
o Az iskolaérettség, iskolavalasztas, képességek, tehetségek
e Az 06vOndk beiskolazassal kapcsolatos  kétségeinek,  bizonytalansagainak
megbeszélése, javaslatok, konzultaciok.

Eldado: Hajnal Szilvia, munkak6zosség vezetd, szaktanacsado kolléga.

o 2025. majus
Témadja: az év, tovabbképzések értékelése, dvodan beliili és kiviili programok, események,

kirandulasok szervezése. Pedagogusnap.
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El6éado: Hajnal Szilvia, Hodoli Tiinde, Kozmérné Sz6ko Erzsébet

3. Tovabbképzés, onképzés
A megkezdett iskolak, tanfolyamok, tovabbképzések folytatodnak

Tovabbtanulas:

Ovodaink nyitottak a leendd 6vodapedagdgusok, pedagogiai asszisztensek és dajkak szakmai
felkészitésére. Szivesen fogadunk oOvodapedagogusokat az orszag minden részébdl, és

legfoképpen a kistérségbdl.

SZENTENDRE VAROSI OVODAK
2000 Szentendre, Pannonia u.5. OM:032728
2024.évi BEISKOLAZASI TERV

Beiskolazasi terviink a 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet, valamint a 2024-2029 évekre sz616 Tovabbképzési
programunk alapjan késziilt. A tovabbképzéseket a pedagogus tovabbképzési rendszer tamogatasara
vonatkozoéan az aldbbiak szerint kivanjuk finanszirozni.

Tagévoda | Alkalmazott Képzés Ar Tamogatas | Osszeg
neve neve- megnevezése, mértéke
munkakore ideje
Szivarvany Lambing Ovodapedagdgus | 2x160 000Ft 320 000 Ft
Anita- szak 320 000 Ft 100 %
pedagogiai 2024 I-11 felev
asszisztens
Egres Szab6 Ovodapedagogus | 120 600 Ft 100% | 120 600 Ft
Géborné- szak
pedagogiai 2024.VLfélév

asszisztens

Piispokmajor Ordodi Ovodapedagogus | 2x160 000Ft 100 % 320 000 Ft
Csilla-dajka szak 320 000 Ft
2024.11.-111.félv

Nickmanné | Ovodapedagogus | 2x160 000Ft 100 % 320 000 Ft

Szabd szak 320 000 Ft
Marianna- 2024.11-111.félév
dajka
Farkasné Népmese
Tomasek foglalkozasok 45 000 Ft 50 % 22 500 Ft
Bernadett- tervezésének

ovodapedagogus modszertana
90 nap-online-45

ora
Népmese
Safar Palné- foglalkozasok 45 000 Ft 50 % 22 500 Ft
ovodapedagogus tervezésének 12 hét-
modszertana online
12 hét-online
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Vasvari Nagy Vezet6
Aranka- 6vodapedagogus | 120 000 Ft 100 % 120 000 Ft

ovodapedagogus szakvizsga

2024.09.-1.félév

Varga Szabé | Ovodapedagogus
Zsuzsanna- szak 160 000 Ft 100 % 160 000 Ft

pedagogiai 2024.09.-1.félév
asszisztens

Osszesen:
1 405 600
Ft

Osszesen:1 405 600 Ft

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 1évd alkalmazottak a beiskoldzasi tervbe valo
felvételiiket irasban kérték. 2024. évre 1 405 600 Ft Osszegben tervezziikk tdmogatni az
alkalmazottak tovabbképzési és szakmai fejlodési lehetdségeit, kotelezettségeit.

A helyettesités 6vodapedagogusok esetében 401/2023.(VIIL30.) Kormany rendelet, a
pedagbdgusok 1) életpalyajardl szolo 2023.¢vi LIL térvény végrehajtasardl IV. fejezet/10. 28.§
(1) Nevelési —oktatasi intézményben a pedagdégus munkakorben foglalkoztatott szamdra a
kotott munkaidonek neveléssel-oktatassal le nem kotott részében heti 4 ora erejéig torténik.
Dajkék ¢és pedagogiai asszisztensek esetében a megjelolt és tamogatott képzések hétvégi

id6tartamban torténnek.

Bels6 tovabbképzéseink:

Bemutatd tevékenységeket tartunk, €s szakmai tovabbképzéseket. Eredményesen folyik a

munkakdzdsségek tevékenysége, amit ugyancsak kiterjesztettiink kistérségi szintre.

1.: Gyodgypedagégiai érzékenyitd program folytatdsa pedagdgiai asszisztensek szdmara,

illetve a dajkak bevonasa.

Célja, hogy (elsdsorban) a pedagdgiai asszisztensek, masodsorban dajka nénik és az
érdeklddd ovondk lehetdséget kapjanak - az egyre nagyobb szamban, és formaban megjelend
SNI papirral rendelkezé gyermekek integralasaval kapcsolatban - egy 0j szemlélet

kialakitasara.
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Az érzékenyitd program betekintést nyujt:
1) A sériilt gyermekeket neveld csaladok sajatos csaladdinamikajanak kialakulasaba, és
az ebbdl fakadé kommunikaciés nehézségek okainak értelmezésébe
2) Ko6zos munkaval korvonalazzuk a pedagogiai (és/vagy gyogypedagdgiai) asszisztens,

dajka munkakdrét, feladatat, helyét az 6voda rendszerében

2.. A gyermekek érdekét szolgald nevelés érdekében az ovodapedagogus — pedagoigiai

iranti érzékenyités.
Feladat: team beszélgetések, Ovodai pszichologus bevonasa, mentoralas, dramajatékok,
dramapedagogia, problémafelismerés, problémafelvetés, otletgylijtés, egymastol tanulés.

Szakmai munkakozosségeink

Témaja: Hagyomanydrzés, hagyomanyéltetés

Munkako6zosség-vezetd: Szigethy Miklosné

Célja: A népi kultira megismertetése

Témaja: Kiilsd vilag tevékeny megismerése

Munkakozosség-vezetd: Kratkyné Liptdk Monika

Célja: Egészséges ¢letmodra, természet-, €s kornyezetvédelmére nevelés

Témaja: Kompetencia alapu nevelés

Munkakozosség vezetd: Safar Palné
Célja: képességtejlesztés: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzése, mely

megalapozza az egész €leten at tartd tanulast

Témaja: Tehetséggondozas

Munkako6zosség vezetd: Simon Péterné

Célja: A tehetség megnyilvanuldsanak korai felismerése, ( kiemelkedd képességii, kreativ
gyermekek felfedezése ) optimalis fejlesztése, gondozasa, komplex személyiségfejlesztése.
A tehetséges gyermekek alkotd — alakitd tevékenység feltételeinek megteremtése,

tartalmanak, mindségének fejlesztése és szervezeti formainak biztositasa.
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Ovonéink havi rendszerességgel tartanak és szerveznek tovabbképzéseket, bemutatd

foglalkozasokat a kollégdknak, és Orszagos rendezvények szervezésében is aktivan részt

vesznek: Néphagyomany Elteté Ovonék XX. Teréznapi Talalkozéja a Szabadtéri Néprajzi

Muzeumban lesz megtartva.

3. Intézményiink kapcsolatrendszere:
Az 6voda kapcsolatai:

Belsé kapcsolatrendszer:

Csalad — dvoda egyiittmiikodése

Csaladlatogatas: az Uj nevelési év eldtt, minden ujonnan felvett gyermeket
meglatogatnak az ovodapedagogusok /Probléma esetén év  kozben is — pl.
gyermekvédelmi eset /

Nyilt hét: az 6vodai beiratkozasok el6tti hetekben

Sziil6i értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben kotelezd a

szil6i értekezletek megtartasa, a tobbi az év folyaman barmikor a sziilé kérésére, vagy az

ovodapedagdgusok javaslatara.

Jegyzokonyv készitése kotelezd!

Fogadéorak: meghatarozott iddpont nincs, egyéni igény szerint egyeztetve.

Cél: - Tankoteles gyermekek hatékony iskolara valod felkészitése érdekében kozos

beszélgetés nevelési probléma esetén
Hataridé: folyamatos
Felel6sok: Ovodapedagdgusok

Sziiloi K6zosség mikodése

Feladat: A csoport és az Ovodai Sziil6i Képviseldinek megvalasztasa, a kdzos célok,

feladatok meghatarozasa.

Sziilék vegyenek részt minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket

érintd kérdésekrol van szo.

Az 6vodai felvételt kvetden juniusban értekezletet tartunk az ,,0j” sziilok szdmara.
Hataridé: Szeptember vége,
ill.folyamatos
Felelds: tagintézmény-igazgato

» Kiilsé, szakmai kapcsolataink

Bolcséde, 0voda, iskola egyiittmiikodése

A varosi bolcsdde leendd bolesddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari iddszak alatt,

majusban mi vezetok megyiink a sziilok szdmara tajékoztatd eldadast tartani. Lehetdségiink
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van meglatogatni a bolcsddében a leendd dvodésainkat. Koszonjiik a lehetdséget a bolcsdde
vezetdjének, a gondozondknek pedig a sok hasznos informaciot.
Cél: Ismerkedés az 6voda, bolcséde dolgozoival, kozos jaték.

Hataridd: junius eleje

Felelés: tagintézmény-igazgatd

Egviittmiikodés a varos iskoléival:

Feladatunk a mar kialakult kapcsolattartasi formak folytatasa, illetve kiépitése.

o Latogatés az elsd osztalyba, a volt 6vodasok tanulasanak megfigyelése
Hataridé: oktober eleje
Felel6s: ovodapedagogus
e Nagycsoportosok latogatdsa a leendd iskolaba
Hataridé: majus eleje
Felel6s: ovodapedagogus
e Sziildi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskolak helyi pedagogiai
programjanak ismertetése
Hatarid6: marcius eleje
Felelds: Igazgato

Egyiittmiikodési megallapodast kotottiink ,,Ko6zdsségi szolgalat” teljesitése végett iskolakkal.

Muzeumok: ebben az évben is folytatni szeretnénk a Banati Sverdk miivészeti programot a

Ferenczi mizeummal, mely évr6l évre nagyon sikeres.

Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitaciés Bizottsag

Az intézmény vezetdjével az igazgatd, tagintézmény-igazgatok a fejleszté pedagogus,
valamint a logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a szakszolgalat logopédusaival és
fejlesztd pedagogusaival tudjak megbeszélni az esetleges problémakat.

Gyermekjoléti teendok, Gyamiigy, Csaladsegitéo Szolgalat

Egyiittmiikodési megallapodast kotottlink a szocidlis segitokkel, akik remélhetéen folytatjak a

tavalyi évben bevezetett tevékenységiiket.
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Minden 6vondnek kotelessége a gyermekvédelmi munka. Abban az esetben, ha problémat
éreznek a gyermek koriil, ezt a gyermekvédelmi felelésnek jelezni kell, és 6 felveszi a
kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Gyamiiggyel, Csaladsegitd Szolgalattal.

Feladat:

e Nevelési év elején a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése

e Szocialis étkezési segély kérelmének Osszegytijtése

e (Gyermekvédelmi munkaterv készitése

Hatarido: szeptember vége

Felelos: GY1V felelos

Egészségiigyi kapcsolataink:
Ovodainkat gyermekorvosok latjak el, akiknek védéndk segitik munkéjukat.
A Szentendre Varos Polgarmesteri Hivatala kotott szerzodést veliik.
Az Ovodéban kiilonbozé sziirdvizsgalatokat tartanak, és beutaljak a gyermekeket a sziikséges
szakorvosi ellatésra is.
A gyermekorvos rendelési ideje és telefonszdma jol lathatd helyen legyen kifiiggesztve a
faligjsagon.
Hataridé: folyamatos

Felelds: Tagintézmény-igazgato

4. Az intézmény miikodését biztosité egyéb rendszerek:

Taniigy-igazgatasi feladatok:
e Oktoberi statisztika elkészitése
Hataridd: oktober
Felelds: lgazgato, tagintézmény-igazgato,
ovodatitkar
e Gyermekek fejlddési naplojanak vezetése
Hatarid6: folyamatos
Felelés: Ovodapedagogus
e A gyermekek hidnyzasdnak nyomon kovetése igazolatlan mulasztas esetén azonnal a
szilo felszolitasa.
Hatarid6: folyamatos
Felelés: Ovodapedagogus
Igazgato
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Mulasztasi naplok naprakész, pontos vezetése
Hataridé: folyamatos
Felel6s: Ovodapedagogus, igazgato helyettes
(Hodoli Tiinde)
Nevelési Tanacsadd, Logopédiai Intézet €s Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértoi €s
Rehabilitacids Bizottsaghoz kiildott gyermekek jellemzése
Hatarido: januar
Felelos: ovodapedagogus, igazgatd helyettes
(Marko Etelka)
Az 0ij tanévre jelentkezd gyermekek elSjegyzése: Az eléjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.
Hataridé: aprilis vége
Felel6s: 1gazgato
Tagintézmény-igazgatod
Az elutasitott gyermekek fellebbezésének elbiralasa
Hatarid6é: majus vége
Felelods: Igazgato
Ovodai felvétel
Hatarido: Augusztus

Felelds: 1gazgato, Tagintézmény-igazgatd

5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Az 6voda épiiletét — mivel kozintézmény — allandodan fel kell lobogdzni, illetve zaszlozni.

A zészlokat 3 havonta mosni, sziikség esetén cserélni kell. A kedvezdtlen iddjarasi

viszonyokra valo tekintettel, a tagintézmény-igazgato elrendelheti a zaszl6 bevonasat.

Gyermekiinnepeink:

Mikulas Hatéridd: december 06.
Karacsony Hatarid6: december 20.
Farsang Hataridd: februdr vége
Marcius 15. Hatarid6é: marcius
Husvét Hataridd: aprilis
Anyak napja Hatarid6: majus
Gyermeknap Hatarid6é: majus vége
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e Evzard misor, iskolasok bucstztatasa Hataridd: junius eleje

Az linnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagogusok a feleldsek.

Néphagyomanvyok az évodaban:

e Sziiret — termények gytijtése

e Advent

e Tavaszvaro linnepi késziilodés
Hataridd: folyamatos
Felelds: 6vondk

Egvéb hagyomanyok:

e Névnapok, megiinneplése
e Nyugdijas kollégandk elbucsuztatasa
e Jubileumi jutalomban részesiild kollégandk kdszontése
o Ko6z0s kirdndulas szervezése
e Pedagdgusnap
Hataridd: folyamatos
Felel6s: Tagintézmény-igazgato,

ovodatitkar, gazdasagi vezetd

6. Csoportbeosztiasok: munkarend
A tagintézmény-igazgatd felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil

el az 6voda nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoportbeosztasok.

Szentendre, 2024. szeptember 1.

Hajnal Szilvia
igazgaté
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SZENTENDRE VAROSI OVODAK
2024-2025. EVI ELLENORZESI TERV

1. Az ellendrzést végzo személyek:

Hajnal Szilvia igazgato

Hodoli Tiinde igazgato helyettes

Marko Etelka igazgato helyettes

Kozmérné Szoko Erzsébet igazgatd helyettes
Ferencz Annamaéria tagintézmény igazgatd
Ferencsak Annamaria tagintézmény igazgaté
Németiné Ikvai Emdke tagintézmény igazgato
Dr. Csépanyi Péter Albertné tagintézmény igazgatd
Szigethy Mikldsné tagintézmény igazgatod
Fekecs Alexandra tagintézmény igazgatd
Nagyné Foldi Anett tagintézmény igazgato
Gazdasagi felelds

Ovodatitkar

2. Ellendrzés fajtai:

Havonta visszatéro, ismétlodo ellenorzések
Idoszakos ellenorzések

Irasbeli dokumentumok ellen6rzése

Tervszer(, elére megbeszélt 1d6 €s kitlizott cél szerint torténd

csoportlatogatas

Beszamoltatas

Kiemelt ellenorzési teriiletek:

Igazgaté: Szakmai munka ellendrzése. Munkakdzosségi, gyermekvédelmi

tervek ellenorzése, sziiloi értekezletek ellendrzése, iskola-6voda
kapcsolattartasdnak ellendrzése, a ,,Nyolcforras” HOP alkalmazasa,

szakmai napok eldkészitése. Mindsitések, tanfeliigyeleti ellenérzések.

Mesterprogram megvalosulasanak ellendrzése.

Igazgato helyettes: Tovabbtanulas, gyakornokok ellendrzése, irasbeli

munkak, munkafegyelem ellendrzés.
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o Igazgaté helyettes: SNI-s gyermekekkel foglalkozo fejlesztok,
gyogypedagogusok munkajanak osszehangolésa, ellendrzése, mérések,
értékelések ellendrzése, adminisztracio.

o Igazgaté helyettes: BECS, torvényesség betartasa.

e Tagintézmény igazgaték: Uj kiscsoportosok fogadasa, pedagogiai
dokumentéciok ellenérzése, csoportmunka ellenérzése, iskolaérettség
megfigyelése, iinnepek lebonyolitasanak ellendrzése, munkafegyelemmel
kapcsolatos ellendrzés, sziiloi értekezletek megtartasanak ellendrzése.

o Gazdasigi felel6s: Etkezéssel kapcsolatos teendék ellendrzése, gazdasagi
feladatok ellendrzése.

e Ovodatitkar: Ho végi jelentések ellendrzése, szabadsagolasi tervek, KIR
személyi ellendrzése, munkaruha-felhasznalas ellenérzése, leltar,
selejtezés.

2024 szeptember 1-t61 bevezetésre keriilé kotelezé nyomtatvanyok vezetése és ellendrzése

kizarolag az online oviKRETA rendszeren keresztiil valosul meg.
Kotelezd nyomtatvanyok: felvételi €s mulasztasi naplo
ovodai csoportnaplo
gyermek fejlddését nyomon kovetd dokumentacio

A pedagogusok teljesitményértékelése az oviKréta TER meniipontjaban torténik, a

Pedagogusok Teljesitményértékelési Rendszerében meghatarozottak alapjan

Az ellendrzés idOpontjat eldzetesen egyeztetjiik /a napok pontos meghatarozasaval/.

SZEPTEMBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Az - Gyermekekkel - Tagintézmény - Megfigyelés
kiscsoportosok valo foglalkozas, igazgatd
fogadésa ismerkedés - Részvétel az

- - Sziil6i értekezleten
értekezletek - Igazgato
megtartasa - Irasos

- Nevelési tervek, dokumentéciok
munkaterv - Az értekezletek - Tagintézmény ellenérzése
elkészitése, hatékonysaga igazgato
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ellendérzése A csoportok - Megbeszélés

- Munkakd6zosségi, adminisztracidjan Igazgato
gyermekvédelmi ak vezetése - Elemzés
munkaterv Tervszerliség Tagintézmény
ellendrzése ellendrzése igazgato

- Csaladlatogatasok Pedagobgiai
ol késziilt adminisztracid
feljegyzések ellendrzése
ellendrzése

Taniigy igazgatasi:

- Felvételi- Pontos adatok, Tagintézmény - Naplok,
mulasztasi naplok naprakészség igazgatd igazolasok
adatainak Rendszeresen Igazgatd helyettes atnézése
ellenérzése vezetik-e a naplot Tagintézmény - Irasbeli munkak

- Fejlodési naplok igazgato ellendrzése
ellendrzése

Munkaiigyi:

- Ho végi Szabadsagok Ovodavezetd, - A leadott anyagok
jelentések, vezetésének ovodatitkar elemzése
hidnyzasjelentés, ellendrzése Igazgato, - Intézmények

- Tizés Balesetveszélyek Tagintézmény bejarasa
munkavédelmi feltarésa, igazgaté
szemle megsziintetése munkavédelmi - Uzemorvos

- Uzemorvos Egészségiigyi felelds latogatasa
latogatasai vizsgalat

- Személyi Személyi adatok
adatvaltozasok rendszerezése
ellendrzése, KIR Igazgato, - Személyi anyagok

- Torzskonyv Pontos ovodatitkar atnézése
adatainak adatnyilvantartas - Torzskonyvek
ellendrzése Igazgato helyettes kitoltése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak Pontos jovairas Igazgato helyettes, |- Kérelmek
beszedésének ellendrzése gazdasagi felelds tovabbitasa
ellendrzése

OKTOBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Fejldédési naplo A gyermekek Tagintézmény- - Fejlodési naplok
ellendrzése, fejlesztd igazgatd attekintése,
mindség javitasa folyamatanak értékelése

- GYIV munka dokumentalasa - Nyilvantartasok
ellendrzése A feladat ellatasa Igazgatd ellendrzése

- Kompetencia a csoportokban
alapu oktatds Naplok helyes - Csoportnaplok

34




- Vasvari tagévoda vezetése - Igazgato helyettes atnézése,
teljes kori - Helyi Program - lgazgato elbeszélgetés
vizsgalata megvalosulasa - Ellendrzés,

- agyakornok -intézményi delegalt értékelés

- Vasvari tagovoda- irasbeli és - Ellen6rzés,
gyakornok gyakorlati - lgazgato helyettes értékelés
pedagdgiai munkdja
munkdja, mentori - Intézményi - Ellen6rzés,
feladat ellatas - irasbeli munka, delegalt megbeszElés

- Szakmai
ellendrzés a - gyakornoki, - Ellendrzés,
mindsités elott: mentori feladatok értékelés,

Egres 6voda, segitségnyujtas
gyakornok - Felkésziilés
ellendrzése

Taniigy igazgatasi:

- Felvételi és - Hianyzas pontos |- lgazgato, - Igazolasok
mulasztasi naplok vezetése tagintézmény dokumentélasa
ellendrzése - Pontos igazgato - Statisztikai lapok

- Statisztika adatszolgaltatas |- Igazgato, kitoltése,
elkészitése tagintézmény elkiildése

igazgatd

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Munkakezdés - Igazgato, - Kitoltott
elkiildése ellendrzése tagintézmény nyomtatvanyok

- Munkafegyelem igazgato, lgazgato elemzése
ellendrzése helyettes - Megfigyelés

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Hibatlan - Gazdasagi felelds, |- Ebéd befizetési,
beszedésének pénzkezelés Igazgaté helyettes ebédlemondo
ellenérzése - lgazgato, lgazgatd flizet Gsszevetése

- Koltségvetés - Eldiranyzott helyettes - Elemzés
felhasznalasanak tervezet betartasa
ellendrzése

NOVEMBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Dajkak részvétele |- A dajkak - Tagintézmény- - Csoportlatogatas
a csoportokban gyermekekkel igazgato

- Csoportlatogatas vald kapcsolata és

- Szakmai nap egyiittmiikodése - Csoportlatogatas
megtartasa az ovonodkkel - lgazgato

- OvodaKézpont |- Helyi Program - Igazgato helyettes
tagovoda teljes megvaldsuldsa - Ellendrzés,
kort vizsgalata értékelés

- a2024. évi
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mindsitési, - atorvényi - Igazgato - Ellen6rzés,
tanfeliigyeleti eléirasoknak valo intézményi értékelés, esetleg
tervbe bekertilt megfelelés delegalt javitas,

kollégak irasbeli segitségnyujtas
munkajanak

ellendrzése

- Hold utcai
tagovoda - irasbeli munka - Ellen6rzés,
gyakornok - gyakornoki, mentori |- Igazgato helyettes megbeszElés
pedagogiai feladatok
munkajanak
ellenorzése,
mentori feladat
ellatas

Taniigy igazgatasi

- Mulasztasi naplok |- Adatok hidnytalan |- Igazgato - Naplok,
ellendrzése vezetése - Igazgato helyettes igazolasok

attanulmanyozésa

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Hidnyzas - lgazgato, - Jelenléti ivek
ellendrzése Osszesitd Ovodatitkar attanulmanyozésa

ellendrzése - Igazgato helyettes

Gazdalkodasi:

- Jovo évi - Hibak jelzése a - Igazgato - Karbantartési terv
karbantartési terv Polgarmesteri - Igazgato helyettes elkészitése
elokészitése Hivatal felé - Gazdasagi felelés |- Pénzkezelés

- Téritési dijak - Pénzkezelés attekintése
beszedésének szabalyainak - Fizetési jegyzék
atnézése betartasa - Igazgato ellendrzése

- Bérmaradvany - Bérfelhasznalas |- Igazgato helyettes |-  Adatok
ellendrzése ellendrzése - gazdasagi vezetd ellendrzése

- Koltségvetés - Pontos
elkészitése adatszolgaltatds

DECEMBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZOK MODSZERE

SZEMELYEK

Pedagogiai

- Irasos - Hatékonysag, - Igazgato - Megfigyelés,
dokumentéciok naprakészség - Igazgato helyettes adatgytijtés
ellendrzése - Egyéni fejlesztés - Csoportlatogatas

- Csoportmunka modszerei a
ellendrzése csoportokban

- Iskola-6voda - Volt 6vodasaink |- Volt - Megfigyelés
kapcsolattartas meglatogatisa az nagycsoportos
ellenérzése iskolakban ovodapedagégus |- Ellendrzés,

- Bimbo uti - Helyi Program - Igazgato értékelés
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tagdvoda teljes megvalosulasa
kort vizsgalata - Igazgato helyettes

- Tovéabbképzésekre |- Tovabbképzési Adatgytijtés,
valo jelentkezés terv, idopont ellenOrzés

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok |- Hianyzasok - Igazgato - Naplok
ellendrzése naprakész - Igazgato helyettes attanulmanyozésa

- Iskolaérettségi vezetése - Adatgytjtés,
vizsgalatra - - Tankételezettség |-  Igazgatd megfigyelés
kiildend6 biztositasa - Igazgato helyettes
gyermekek
adatainak
Osszegyljtése

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |-  Pontos - lgazgato, - Kitoltott
ellendrzése adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok

- Technikai - Munkakori - lgazgato helyettes, ellenérzése
dolgozok leirasban foglaltak Tagintézmény - Megfigyelés
munkajanak betartasa igazgat6
alkalomszert(i
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Jovairasok - Igazgato helyettes, |- Pénzbevétel
befizetésének ellendrzése gazdasagi felelds adminisztracidjan
ellenérzése - Felhasznalés - Igazgato, Igazgatd ak attekintése

- Dologi betartasa helyettes - Szamlak
felhasznalas - Igazgato helyettes attanulmanyozasa
ellendrzése - Tagintézmény - Elszamolas

- Készpénzellatds |- Pénzfelhasznalas igazgato,
ellendrzése ellendrzése Ovodatitkar - Elszamolas

- Pedagogus - Nyilvantartés
tovabbképzésre pontos vezetése
kifizetett 6sszegek
nyilvantartasanak Igazgato,
ellendrzése Tagintézmény

- Bérmaradvany - Jutalom igazgato, gazdasagi |- Elszamolas
szEétosztasa vezetd

JANUAR

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Csoportmunka - A program - Tagintézmény - Csoportlatogatas
ellendrzése kiemelt igazgato

- Szakmai nap feladatanak - Megbeszélés
elokészitése megvaldsulasa - lgazgato

- Nevelési - Id6épont- - Megfigyelés
Tanacsaddba egyeztetés a - Nagycsoportos
irdnyitott meghivott ovodapedagdgus

37




gyermekek vendéggel - Ellendrzés,
jellemzése, ezek |- Beiskoldzés - Igazgato értékelés
elkiildése eldsegitése

- Izbégi tagdvoda
teljes korti - Helyi Program
vizsgélata megvalosulasa

- Neveléi értekezlet EllenOrzés, értékelés

- Félév értékelése |- Igazgatod

- a2025. évi
mindsitési, - Felkésziilés - Ellen6rzés,
tanfeliigyeleti ellendrzése - Intézményi értékelés,
tervbe bekertiilt delegalt, Igazgatd segitségnyujtas
kollégéknal
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok |- Adatok pontos - Igazgato - Naplok,
ellendrzése nyilvantartasa igazolasok

- Tankoteles - Névsor - Igazgato, atnézése
gyermekek megkiildése a Tagintézmény - Adatgytjtés,
névsoranak Koznevelési igazgat6 elemzés
Osszeallitasa, referensnek
ellendrzése - Tagintézmény

igazgato

Munkaiigyi:

- Ho-végi - Pontos - Igazgato, - Kitoltott
jelentések adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok
ellenérzése - Igények felmérése |- Igazgatd, attanulmanyozasa

- Szabadsagolasi - Torvényesség Tagintézmény - Felmérés
tervek elkészitése betartasa igazgatd - Nyomtatvanyok

- Kotelezd - Igazgato, kitoltése, leadasa
atsorolasok Ovodatitkar
elkészitése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Jovairasok - Igazgato helyettes, |- Ebédbefizetés,
beszedésének ellendrzése Gazdasagi felelos lemondo-fiizetek
ellendrzése - Abekovetkezett |- Gazdasagi felelds Osszevetése

- Etkezési valtozasok - Feliilvizsgalat
tdmogatasok figyelemmel
ellendrzése kisérése

FEBRUAR

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Egyéni fejlesztés |- Tagintézmény - Elemzés
- Fejlédési naplok differencialt igazgato - Csoportlatogatas
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vizsgalata nevelés - Tagintézmény
- Csoportellenérzés |- Iskolaérettség igazgatd
- Farsang megfigyelése - Megfigyelés
lebonyolitasanak |- Hagyomanyaink a |- Tagintézmény
ellendrzése csoportban igazgato
- Pilispokmajor - Ellen6rzés,
tagovoda teljes - Helyi Program értékelés
kort vizsgalata megvaldsulasa - Igazgato
- Aszakmai
ellenorzések - Mino0sités, - Ellen6rzés
idépontjanak tanfeliigyelet - lgazgato
egyeztetése
- a2025. évi - Felkésziilés - Ellen6rzés,
mindsitési, ellenOrzése - Intézményi értékelés,
tanfeliigyeleti delegalt, igazgatd segitségnyujtas
tervbe bekertilt
kollégéknal
hospitalas - irasbeli munka - lgazgato helyettes |-Ellen6rzés,
megbeszélés
Taniigy igazgatasi: |- Hidnyzasok
- Mulasztési naplok vezetése, - Ovodapedagdgus |- Mulasztasi naplok
ellendrzés Osszesitésének Tagintézmény attanulmanyozésa
- Ovodai vezetése igazgat6 - Szakvélemények
szakvélemények |- Beiskolazas - lgazgato elemzése
elkészitése elokészités
- Nyari zaras - Pontos idében
kozlése, kiirasa torténd - Igazgato helyettes | Kiiras
tajékoztats
Munkaiigyi: - Szabadsag - Igazgato, - Szabadsag-
- Ho végi jelentések nyilvantartasok Tagintézmény nyilvantartas
ellenérzése ellendrzése igazgato, atnézése
- Szabadsagolasi Ovodatitkar
terv leadasa
Gazdalkodasi:
- Pénzkezelési - Gazdasagi felelés |- Ebéd lemondo-
- Téritési dijak jovairasok fiizet egyeztetése
beszedésének ellendrzése - Igazgato - Fizetési
ellendrzése - Eldiranyzott - Igazgato helyettes jegyzékek,
- Bérfelhasznalas koltségvetés bérfelhasznalasi
ellendérzése betartisa dokumentumok
- Tisztitoszer - Takarékos ellendrzése
felhasznalasanak felhasznalasra - Adatgytjtés,
ellenérzése torekvés megfigyelés
MARCIUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
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Pedagogiai:

Sziiloi - Sziiléi - Tagintézmény - Részvétel az
értekezletek tajékoztatas az igazgato értekezleten
Megtartasanak iskolaérettségrol - Csoportlatogatas
ellendrzése - Egyéni fejlesztés |- Tagintézmény

- Csoportok modszereinek igazgato - Megbeszélés
ellendrzése alkalmazasa - Igazgato

- Szakmai nap - Aszakmai nap
elokészitése zavartalan - Ellenérzés,

- Szivarvany lebonyolitasa - Igazgato értékelés
tagdvoda teljes - Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa

- a2025. évi
mindsitési, - Felkésziilés - Ellen6rzés,
tanfelligyeleti ellenérzése - Intézményi értékelés,
tervbe bekertilt delegalt, Igazgato segitségnyujtas
kollégéknal
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Iskolavalasztés - Iskolavélasztas - Igazgato, - Adatgytjtés
koordinalasanak segitése Tagintézmény - 7éves
ellendrzése - Tovébbtanulasi igazgat6 tovabbképzésre

- Tovabbtanulasi lehetdségek - Igazgato kiknek van
terv elkészitése biztositasa sziiksége

Munkaiigyi:

- Ho-végi - Igazgato - Nyilvantartasok
jelentések - Ervényesités -, Ovodatitkar attanulmanyozasa
ellendrzése biztositasa - Igazgato - Igazolvanyok

- Vasuti rendszerezése
igazolvanyok - Ovodatitkar - Igazgato - lktatott anyagok
érvényesitésének munkafegyelméne vizsgalata
ellendrzése k ellendrzése

- Ugyiratkezelés
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Pénzkezelés - Igazgato helyettes, |- Pénzkezelés
befizetésének betartasa Gazdasagi felelos megfigyelése
ellendrzése - Igazgato - Bérnyilvantartaso

- Bérmaradvanyok |- Bérfelhasznalas - Igazgato, k elemzése
ellendrzése nyomon kovetése ovodatitkar - Dolgozoknak a

- Utazashoz félara |- Eves kedvezmény félara biztositasa
biztositasa kiallitasa

APRILIS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK

Pedagogiai:
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- Nevelési tervek |- Pedagogiai - Tagintézmény - Csoportnaplok
értékelésének dokumentumok igazgato elemzése
ellendrzése pontos vezetése

- Ovoda-iskola - Tanitondk - Csoportlatogatas,
kapcsolattartasdna ovodalatogatasana |- Igazgato megfigyelés
k ellendrzése k biztositasa

- Csoportmunka - - Szokas- - Csoportlatogatas
ellenérzése szabalyrendszer |- Tagintézmény

- Hold utcai alakulasa igazgato - Csoportlatogatas
tagovoda teljes - Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa - Igazgato - - Ellen6rzés,

- a2025. évi értekelés
mindsitési, - Felkésziilés - Igazgato
tanfeliigyeleti ellendrzése - Ellendrzés,
tervbe bekertilt - Intézményi értékelés,
kollégaknal delegalt, Igazgato segitségnyujtas
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok |- Adatok - Igazgato - Naplok
ellendrzése ellendrzése attanulmanyozésa

- Aziskolak - Ovodatitkér - Szemléltetés
bemutatkozasanak |- Tajékoztatas
, kozzétételének biztositasa
ellendrzése

- Ovodai felvétel - Igazgatd - Eljegyzési
eléjegyzés - Gyermekfelvétele |- naplok
ellenérzése koordinélasa attanulmanyozasa

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Hidnyzas vezetése |- lgazgato - Nyilvantartasok
attanulmanyozasa |- Pontos -, Ovodatitkar atnézése

- Munkafegyelem, munkakezdés, - Igazgato, Igazgatd |- Megfigyelés
technikai dolgozo tisztasag rend helyettes
ellendrzése biztositasa

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Teéritési dijak - Gazdasagi vezetd |- Szamlak elemzése
beszedésének pontos vezetése
ellenérzése - Igazgato, Igazgatd

- Készpénz - Pénzfelhasznalas helyettes - Bérnyilvantartaso
ellatmany ellendrzése k, kifizetések
vezetésének atnézése
ellenérzése - Az elGiranyzott

- Dologi- koltségek
bérfelhasznalas betartasa
ellendrzése

MAJUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK

Pedagogiai:
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- Unnepek, - Szervezés - Tagintézmény - Adatgytijtés,
kiemelkedd megfigyelése igazgatd megfigyelés
események a
csoportban - Ovodasok - Igazgato, - Csoportlatogatas,

- Ovoda-iskola iskolalatogatasana Tagintézmény megfigyelés
kapcsolattartas k biztositasa igazgato
ellendrzése - Zavartalan - Véleménycsere

- Szakmai nap lebonyolitas, - Igazgato
elokészitésének Mindségiigyi
megszervezese megbizott

- Egres uti tagovoda
teljes kori - Helyi Program - Igazgato - Ellen6rzés,
vizsgalata megvalosulasa értékelés

Taniigy igazgatasi:

- Adatok - Igazgato - A naplok

- Mulasztési naplok ellendrzése - Felvételi attanulmanyozasa
ellendrzése Bizottsag - A sziildk altal

- Ovodai felvételek |- Kisziirni azokat a kitoltott
elbiralasa gyermekeket, akik jelentkezési lapok

a legjobban attanulmanyozasa
raszorultak az
6vodai
elhelyezésre

- Fejlédési naplok |- Gyermekek - Igazgato helyettes |- Ellen6rzés,
fejlodésének megbeszElés
irasbeli nyomon
kovetese

Munkaiigyi

- Ho végi jelentések |- Hianyzas vezetése |- Igazgato, - Nyilvantartasok
ellenérzése - Személyi anyagok Ovodatitkar atnézése

- Személyi rendezése - Igazgato, - Személyi anyagok
adatvaltozasok Ovodatitkar atnézése
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Téritési dijak - Igazgato helyettes |- Ebéd befizetési
beszedésének pontos vezetése elszamoléasok
ellendrzése - Gazdasagi felelds atnézése

- Tisztitészer - Takarékos - Adatgytjtés,
felhasznalasanak felhasznalasra megfigyelés
ellendrzése torekvés

JUNIUS- JULIUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES

FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE

SZEMELYEK
Pedagogiai: - Azellen6rzést - Igazgato, - Beszamolo
- [rasos végzd személyek Tagintézmény elemzése
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beszamoltatas: tapasztalatai az igazgatd
csoportok ellenérzésekrol.
nevelémunkdjana Eredmények,
k értékelése kudarcok a - Tagintézmény - Irasos
- - Nyari nevelési nevelés igazgato dokumentéciok
tervek ellenOrzése folyamataban elemzése
- Nyari élet
zavartalan
biztositasa
Taniigy igazgatasi: |- Pontos - Tagintézmény - A naplok
- Mulasztési naplok adatszolgaltatas igazgato attanulmanyozésa
ellenérzése - Zavartalan - Tagintézmény - Adatgytjtés
- Nyari élethez a miikodés igazgat6 -
csoportok - Felvételt
szervezésének nyertgyermekek
ellenérzése adatainak
- Gyermekfelvételle |-  Sziilok - lgazgato attekintése
| kapcsolatos tajékoztatasa
teendok
ellendrzése - Igazgato, - Adatgytjtés
- Uj tanévre a - Csoportbeosztaso Tagintézmény
gyermekcsoportok k, 1étszamok igazgatd
kialakitasanak meghatarozasa
ellenérzése
Munkaiigyi: - Nyilvantartasok |- Igazgato, - Nyilvantartasok
- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellenérzése - Szabadsagok - Igazgato, - Szabadsagolasi
- Szabadsagok tervszerQi Tagintézmény terv egyeztetése
litemezésének kiadasanak 1gazgato - Intézmények
ellendrzése ellendrzése - Igazgato, bejarasa
- Biztonsagtechnika |- Balesetveszélyek Tagintézmény
i szemle feltarasa, igazgato.
megtartasanak megsziintetése Munkavédelmi
biztositdsa felel6s
Gazdalkodasi: - Jovairasok - Igazgato helyettes, |- Pontos
- Téritési dijak ellendrzése Gazdasagi felelds adatszolgaltatas
beszedésének - Nyilvantartas - Igazgato helyettes,
ellendrzése pontos vezetése Ovodatitkar
- Etkezési jegyek
igénylésének
ellenérzése
AUGUSZTUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Zavartalannyari |- Tagintézmény - Megfigyelés
- Nyari élet ¢let biztositasa igazgatd
ellendrzése
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- Munkatervek Adminisztraciok |- Igazgato, Dokumentaciok
beszamolojanak ellendrzése Tagintézmény ellendrzése
elkészitése igazgato,

- Csoportnaplok Munkak6zosség
lezarasa, nevelési vezetok, Fejlesztd
tervek reflektalasa Felkésziilés a pedagdgusok Megfigyelés

- Kiscsoportosok kicsik fogadasara |- Tagintézmény
fogadasanak igazgatd
elokészitése

Taniigy igazgatasi: Zavartalan - Tagintézmény Megfigyelés

- Nyadri ¢élethez, miikodés igazgato
csoportok biztositasa. - Igazgato, Adatgytjtés
szervezése Uj tanév Tagintézmény

- Uj csoportok beinditasanak igazgato Benyujtott
kialakitasa elokészitése - Igazgato, Igazgato dokumentumok

- Ovodai Jogos igények helyettes, tanulmanyozasa,
beiratkozas kielégitése Tagintézmény ellendrzése

igazgatd

Munkaiigyi: Nyilvantartasok |- lgazgatd, Nyilvantartasok

- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellendrzése Szabadsagok - Tagintézmény- Szabadsagolasi

- Szabadsagok tervszert igazgato terv, tomb
kiadasanak kiadasanak atnézése
ellendrzése ellendrzése

- Az 6vodai Az 1j tanév - Igazgato, Adatgytijtés
dolgozdok beinditasanak Tagintézmény
munkarendjének elékeészitése igazgatd
elkészitése, az uj
tanévre Az 1j tanév Adatgytijtés

- Az o6vodai személyi - Igazgato,
statuszok ellatottsaganak Ovodatitkar
attekintése, biztositasa
megsziintetok,
kinevezések
elkészitése.

Gazdalkodasi: Jovairasok - Igazgato helyettes. Adatgyiijtés

- Téritési dijak ellendrzése Gazdasagi felel6s
beszedésének - Igazgato helyettes,
ellendrzése Kérelmek Tagintézmény-

- Téritési dijak feliilvizsgalata igazgato,
megallapitasanak Gazdasagi felel6s
ellendrzése
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SZENTENDRE VAROSI OVODAK
HOLD UTCAI TAGOVODA
2000. Szentendre, Hold utca 10.
Tel., fax: 06-26/785-145, e-mail: holdovoda@gmail.com
www.holdovoda.hu
EVES MUNKATERYV
2024/2025
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l. HELYZETKEP AZ OVODAROL

1.  HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek
2. Szervezési feltételek

3. Targyi feltételek

1.  NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvalésulasa
2. Kiemelt céljaink és feladataink
3. A targyi feltételek fejlesztése

IV. MUKODESI TERV
. Nevelési év rendje

Tovabbképzés, onképzés

1

2

3. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje

4. Csoportbeosztasok/ munkarend/ tornaterem- és udvarbeosztas
5

. Beruhazas, karbantartas
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I. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Az intézmény adatai

Az évoda fenntartéja: Szentendre K6zos Onkorményzati Hivatal
Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmény neve, cime: Hold utcai Tagdvoda

2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 0626- 785-145 e-mail: holdovoda@gmail.com

Alapité okirat szama: 97/2000. (VI1.20.) Kt. hatarozata

Az 6voda alaptevékenysége:

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjdn a gyermekek harom éves koratdl a
tankotelezettség kezdetéig oOvodai nevelés. A megismerd funkciok, vagy a viselkedés
fejlédésének tartos és sulyos rendellenességével kiizdd integraltan nevelhetd, enyhe fokban
értelmi fogyatékos, nagyothalld, mozgassériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényli és

tanulasi, beilleszkedési zavarral kiizdé gyermekek kiilonleges dvodai ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztopedagodgiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
hatranyos helyzetii gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos Képviselotestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott 1étre, amely
Neveldmunkankat a ,,Nyolcforras™ helyi 6vodai nevelési program alapjan végezziik, mely az

ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilt.

Programunkban a kdrnyezeti nevelés domindl, de egyéni arculatunk megtartasa is kiemelt
feladatunk.
Ovodankban tevékenységkozpontii 6vodai nevelés folyik és a kornyezeti nevelést tartjuk

szem elott.

Tagévodankban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyazat alapjan —

2010. szeptemberétdl, pedagodgiai innovacioként a kompetencia alapi nevelési
programcsomag keriilt bevezetésre.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kédszam@ ,,Sajatos nevelési igényli gyermekek

egyiittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyerte az intézmény.
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Tagovodank sikeresen nyerte el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositoszamu ,,Egy csepp

a tengerben” Referencia 6voda kialakitdsa Szentendrén cimii palyazatot.

II. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

A tagovodai rendszerben miikodé Hold utcai 6voda személyi feltételei a kovetkezok:

Ovodapedagogus: 12 £6, ebbél 12 £6 felséfokil végzettségii

Pedagodgiai asszisztens: 2 fo

Dajka: 6 6

Karbantartd: 1 £6, heti 5 nap/ délelott
Konyhai kisegitd: 1 6

Tagdvodankban 6 csoport mitkodik.
Jelenlegi féréhelyiink és maximalt 1étszdmok:
e Férdhely: 140 6

e Maximalizalt 1étszam. 168 6

Személyi valtozas:

A Hold utcai Tagoévodaban 2024 janius 15-én

athelyezéssel elment Zachar Rendata

ovodapedagdgus, helyére a mackd csoportba Simon Katalin 6vodapedagogus érkezett 2024

augusztus 1-én.

2. Szervezési feltételek

e Ovodink az SZMSZ programban szereplé szervezeti struktira szerint épiil fel és

miikodik.

e Az Ovoda torvényes miikddését a hatalyos torvények és jogszabdlyok mellett az

SZMSZ szabalyozza.

Intézményigazgato: Hajnal Szilvia
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Tagovoda igazgatd: Ferencz Annamaria

Kozalkalmazotti tanacstagok: Stefkd Andrea, Podlussanyné Szalai Erika

Mindenki a munkakori leirasban foglaltak szerint végzi a munkdjat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek

Az ovoda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgdlja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségilk megorzését,

fejlodését. Lehetove tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

A téargyi feltételeink javitdsara nagy hangsulyt fektetlink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrdsokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Palyazatok/

Kiemelt feladatunknak tekintjik a meglévd targyi kornyezet allagmegorzését, az optimalis
energia felhasznalas megvalositasadt, meglévd pénziigyi erdforrdsaink egyenletes

felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk az 6voda biztonsagos és egeszséges feltételek kozotti miikodtetése. /

udvari jatékok feliilvizsgalata, javitasa cseréje, targyi eszk6zok cseréje, bovitése/

Uj beszerzésekre is lehetéség van ebben az évben /textilia, edény, butor/.

A fenntartotol kapott eszkdzpénzbdl minden csoport bovitheti az edény és textilkészletét.

A Kkarbantartasi munkalatokat a kozpontnak jelezve a VSZ ZRT. végzi / festés, viz-,

villanyszerelés, flinyiras, udvar rendezése, homokdsas, udvari jatékok allagmegovasa stb/.

III. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvaldsulasa

Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kommunikéciora, a
mesére, a népi kultara atadasara, apolasara épiil.

Nyitottak vagyunk a partneri elvardsok irdnt, de szolgéltatdsainkat a szakmaisag, és a

gyermekek mindenekfelett all6 érdekét szolgald szempontok hatarozzék meg.

49



F6 tevékenységiink a kornyezet tevékeny megismerésérére valo felkészitése a gyerekeknek.
Programunk olyan ¢életfeladat teljesitésére orientdl, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetiikben, meg tanulnak beszélni, tevékenykedni, egylittmiikddni,
magatartasformakat elsajatitani. Mindezt jol szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a
mindennapi ¢let feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.

A Kompetencia Alapu Program alkalmazasaval a képességfejlesztést helyezziik a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzését, mely
megalapozza az egész életen at tartd tanulast. Ezzel kivanjuk segiteni az 6nallosag, belso
kontroll, nyitottsdg, rugalmassag, kreativitds, tolerancia, egyiittmiikodés készség, kritikus
gondolkodas, probléma megoldas személyiségjegyek kialakulasat.

Az érzelmi és erkolcsi nevelésnek komoly hangsulyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializaciojat.

A megalapozott szokasrend kialakitasaval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely tdmpontot ad a mindennapokban, s amely értelmes

célokkal tolti meg azokat.

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szdmara a legfébb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulas, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maddja.

Elére, minden hétre beosztott, az 6voda Osszes dvodapedagogusaival leegyeztetett, mind a hat
csoportban egységesen lebonyolitott t¢émakat dolgozunk fel, ,,projektek” formajaban, amelyet
a pedagdgusok egyénileg kiviteleznek a csoport életkori sajatossagainak, Osszetételének és

érdeklddéseiknek figyelembevételével.

Tagovodank kozépsd és nagycsoportos ¢életkorti csoportjaiban, napi rendszerességgel
alkalmazzak a pedagogusok a ,,Logopédiai hidépitd” programot.

Havi rendszerességgel jar Tagdvodankba ornitologus, aki a gyermekek életkori
sajatossagaiknak megfeleléen tart eldadasokat, kirdndulasokat, valamint madarbarat
tandsvénylinkon mutatja be és ismerteti meg a kertiinkben fészkeld, koltd madarakat. A
gyermekek igy az 6voda udvardn, nyomon tudjék kovetni a madarak életét, fészeképitésiiket
¢s koltésiik fazisait. Madarbarat kertiink tokéletes terepgyakorlatot biztosit a gyermeki

kivancsisag kielégitésére, melynek elmélyitésében ornitologus segiti munkankat.
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Fontos alappillérének tartjuk az 6vodai nevelésiink kapcsan az egészséges ¢letmodot.

Van Egészség- hetiink, amikor az dvodapedagogusok mesedramatizalassal kozos jatékot
adnak el6, melyben szerepet kap a megfeleld taplalkozas, mozgas. Beleépitjiik mesénkbe a
kornyezettudatossagot és a kornyezetvédelmet is.

Szoros kapcsolatot apolunk a szentendrei ipar és képzémiivészekkel, rendszeresen latogatjuk
a muzeumokat, aktivan részt vesziink a gyermekekkel a varosunkban szervezett kulturalis
eseményeken. Tagjai vagyunk a Banati-Sverak programnak.

Marton nap alkalmaval lampas felvonulasra indul az 6voda apraja és nagyja sziileik ¢és a
pedagdgusok kiséretében.

Eves terviink részeként meghivjuk a helyi tiizoltokat és ellatogatunk hozzajuk a Tiizolto- hét
kapcsan.

A vérosi renddrkapitanysag kozlekedésbiztonsagi szakemberei is ellatogatnak dvodankba a
Kozlekedési-hét és az Ovi- zsaru hét soran, melynek lezardsaként 6vodasaink latogatnak el a
rendérkapitdnysagra.

Sok programunkba vonjuk be a sziildket. Evi kétszer tartunk kozos udvartakaritast, melynek
célja elsdsorban a szorosabb, csalddias légkor kialakitdsa, nem utolsé szempont dvodank
udvaranak, kdrnyezetének szépitése.

A tanév eld nagyobb szabasu projektje a Gylimolcs- Zoldség- Vasar 3 hete, amelyet egy nagy
Oszi vasarral zarunk le. Ezen eseményen is sziilokkel, rokonokkal kézdsen vesz részt az
6voda.

Az advent 4 hetes idOszakat szintén a sziilékkel k6z6sen zarunk le, ekkor az adventi koszora
negyedik gyertyajat kozos énekléssel gyujtunk meg.

Januar végén és februar elején aktivan figyeljiik a medvéket, hogy meghozzék-e a tavaszt. Két
hetes Medve- hetiink soran gytjtjiik a pliissmedvéket, rendszerezziik, csoportositjuk, majd
kiallitast szerveziink a ,,felhalmozott” medvékkel az 6voda folyosojan.

A farsangi iddszakot mulatsaggal teli, jelmezes bemutatokkal és a Télkiraly latvanyos
elégetésevel zarjuk le.

Megemlékeziink hazank nemzeti linnepeirdl az dvodaban, valamint a varosban elhelyezett
szobrok, emlékmiivek meglatogatasaval.

Megiinnepeljiik a Viz, Fold Vilagnapjat, valamint a Madarak- fak napjat is.

Az el6z6 évhez hasonldan méjusban megszervezzik a Gyermekink Jovojéért Alapitvanyunk
kozos Csaladi napjat. Meseel6adas, jatékos feladatokkal, koncerttel és sok-sok finomsaggal

varjuk a gyerekeket, sziileiket, rokonaikat, barataikat. Az esemény bevételébdl, valamint az
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Ado 1%Dbdl, sziildi tAmogatasokbdl idén végre szeretnénk kialakitani 6vodasaink szaméra egy

sO6szoObat az dvoda alagsoraban.

Hold utcai Tagévoda sajatossagai:

1995-t61 a Gyermekeink Jovojéért Alapitvany segiti munkdnkat, amit a sziilok
tamogatnak. Célunk a gyermekek jobb jovdjének érdekében a szorosan Osszefiiggd
kornyezeti-, testi- és egészséges €letmddra nevelés segitése a feltételek biztositasaval,
ennek keretében a targyi feltételek megteremtése.
1996-t6] a Madarasz ovi program van jelen az életiinkben, igy mi pedagégusok, ennek
alapjan dolgoztuk ki ,Madarat tollar6l”- Madardsz ovi program a kornyezeti
nevelésben- cimii egyik J6 gyakorlatunkat. A Pilis Természetvédelmi Egyesiilet
ornitologusa- Molndr Istvan Lotér- tartja ndlunk a havi egyszeri foglalkozasokat, mely
vetitésbol és ,,terepen” torténd kirandulasokbol all.
1996-t61 Tevékenységkozpontu Nevelési Programmal dolgozunk, mely megadja
o6vodank egyéni arculatat. Nevelési programunk célja a teljes gyermeki személyiség
fejlesztése. az életre valo felkészités a tevékenységek altal, a tevékenységeken
keresztiil és kiemelt szerepet tulajdonitunk a fenntarthatdsagra torténd nevelésnek.
A nevelés tartalma, a nevelés feladata, a nevelési folyamat 4-es feladatrendszeren
valosul meg. Ezek:

» Jaték-tanulasi tevékenység,

» Tarsas-kozosségi tevékenység,

» Munkatevékenység,

» Szabadidds tevékenység.

Komplex modon, egymast kiegészitve jelennek meg, kozéppontba allitva a kornyezeti

nevelést. Kiildetésiinknek tekintjiik a szeretet €s a tevékenykedtetés erejével a gyermekek és a

kornyezet kozotti erds érzelmi kotddés kialakitasat.

2000 ota Madarbarat kert vagyunk, mely cimet a Magyar Madartani Egyesiilett6l
kaptunk meg. Feladatunk az egész évben végzett madarvédelmi tevékenység és a
nalunk fészkeld, atvonuld6 madarak megfigyelése, jelentése.

2010-t61 Kompetencia Alapa Nevelési Programmal is dolgozunk, a TAMOP 3.1.4. -
081/1-2009-0018 palyazat alapjan.
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2011-ben Z6ld Ovoda cimet kaptunk, melynek feltétele volt, hogy 6vodankban a
fenntarthatosagra nevelés szellemében torténjen a neveldmunka. Az idei évben
palyazunk a Z61d Ovoda Orokos tagsagra.

2011-t61 Logopédiai Hidépité Programot hasznalunk, mert napjainkban sajnos egyre
tobb beszédhibas kisgyermek van. A program egy olyan moddszertani gyakorlat,
amivel a mindennapokban fejlesztjilk a gyerekeket. A hidépitd indirekt, jatékos
formaban 15-20 perces elfoglaltsagot jelent. Napi foglalkozasainkba dgyazzuk bele a
feladatsorokat, amivel megalapozzuk a beszédkészséget, fejlesztjilk a nagymozgast,
finommozgast, beszédmozgast, a hallasi differencidlast és a napi beszélgetést.

2012-t61 eldmindsitett Referencia Intézményként mikddik. tagdévodank sikeresen
nyerte el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositészamii- ,,Egy csepp a tengerben”
referencia oOvoda kialakitasa Szentendrén- cim palydzatot. A teljesitett
dokumentumaink, joé-gyakorlataink, nevelémunkank alapjdn elismert intézmény
lettiink.

2012-t61 karitativ Karacsonyi Adomanygyujtést szerveziink o6vodankban. A
felajanlasokat segélyszervezetekhez juttatjuk el, hogy a rdszoruld kisgyermekek
karacsonyat szebbé tegytik.

2013-t61 egy Madarbarat tandsvény van 6vodank udvaran, mely regionalis szinten
egyediilallo. A gyerekek nyomon kovetheti a madarak vonulédsat, figyelemmel
kisérhetik a madarak fészkelését, valamint nagy hangstlyt fektetiink az etetésre.
2014-t61 neveldtestiiletiink kollektivan a Kreativ Zold Kornyezetvédék Kozhasznu
Egyesiilet tagja.

2014-ben masodszor is elnyertiik a Zold Ovoda cimet.

2014-t81 Ovi-Zsaru Program- foéként a nagycsoportos korosztaly szamara kidolgozott
blin- és baleset-megeldzési témaji program.

2018-ban harmadik alkalommal nyertiik el a Z6ld Ovoda cimet

2021-ben Tagovodank alapitvanya a Gyermekeink Jovdjéért alapitvanya palyazott a
Nemzeti Egyiittmiikodési Alap Uj nemzedékek jovéjéért kollégiuma — mikodési
tamogatasra a NEAO-KP-1-2019/9 kodszdmu palyazatara informatikai felszereltségre
¢s NEA/83/2021 iktatoszammal 1100 000 Ft-ot nyertiink, a palyazat feltételében
szerepld eszk6zok beszerzése folyamatban van. (Laptopok, szekrények, asztal, székek,

nyomtato, irodaszerek)
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o 2022-ben fiiszerkertiinkben magasagyasokat alakitottunk ki mind a 6 6vodai csoport
szamara

e 2023-ban megujitottuk Tagévodank udvaran a Madarbarat tanosvényiinket. Uj
tablakat helyeztiink ki, az oduk karbantartasat is elvégeztiik Molnar Istvan Lotar

ornitologus segitségével

2. Kiemelt céljaink és feladataink:

Gyakornokok segitése, tamogatasa, mentorallasa.
e Az idei tanévben nincs palyakezdd gyakornok tagévodankban, de az intézménylinkben

1év6 gyakornokok szamara, amennyiben sziikséges hospitalasi lehetdséget biztositunk.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése (folytatjuk)
Az Alapit6 Okiratban és a pedagogiai Programunkban kiemelten szerepel a beszédfogyatékos,
az enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban hallassériilt és az enyhe fokban értelmi
fogyatékos, valamint a megismerés és viselkedés tartoés és stlyos rendellenességével kiizdd
gyermekek ellatasa.
Biztositjuk a Szentendrén €16, kiilonb6zé problémakkal kiizdé gyermekek specilis
fejlesztését, akiknek erre a szakemberek véleménye szerint sziikség van. A fejlesztések
egyénre szabottak, fejlesztése terv alapjan torténnek, ugyanakkor minden egyéb tevékenység
tovabbra is az 6vodai tevékenységek keretén beliil biztositottak.
Az éltalanos fejlesztést az Ovodapedagogusok, a sériilés-specifikusfejlesztést a megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejlesztd
pedagogusa.
Folytatjuk céljaink megvalositasat:
o Lehetdvé tessziik az 6voda-iskola kdzotti d&tmenetet
e Olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés
mértékét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztést
e A még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejlédé funkcidk lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek életmindségének
javitasa, a tarsadalomba valo, minél elobbi beilleszkedésiik eldsegitése
e Maissagot elfogado kornyezet megteremtése

e Tovabbképzéseken valo részvétel
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e A sziikséges szakemberek, modszerek, eszk6zok, terapias eljarasok meglétének

biztositasa, alkalmazasa.

Logopédusunk fogja Ossze az SNI-s és BTM-es gyermekekkel kapcsolatos feladatokat,

ellendrzi a fejlesztési terveket, melyeket az 6vondknek kell vezetni ezekrdl a gyermekekrol.

Tagovodankban az el6z0 év soran tobb gyermek esetében indokolt volt a Nevelési
Tanacsadoval torténd kapcesolatfelvétel, valamin a veliik torténd egyeztetések.

Az idei tanévben ezeknek a gyermekek egylittes befogadasa, elfogadas és fejlesztése a célunk.
A 2024/20256s nevelési évben az 11j kiscsoportba érkezd, mar papirral rendelkezd gyerekek

befogadasa is fontos feladatunk, amire a beiratkozas ota késziilnek az 6vodapedagogusok.

A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

Ovodank nagycsoportosai szamara az idei tanévre tervezzikk az aktiv részvételiiket a
programban.

A program tartalmaz: muzeumlatogatast, festészetet és agyagozast.

Tanév végén alkotasaikat az idei tanévben is a Kovacs Margit muzeumban allitjak ki a

szervezOk.

3. A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitasara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrasokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. (palyazatok)
Kiemelt feladatunknak tekintjiik a meglévé targyi kornyezet allagmegOrzését, az optimalis
energia felhaszndlds megvalositasat, meglévé pénziigyi erdforrdsaink egyenletes
felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk az 6voda biztonsagos €s egészséges feltételek kozotti mikddtetése.

Terveink kozott szerepel tagovodank napkollektorral torténd felszerelése.

Feladatok:
e Forrasbdvités, tamogatasi lehetdségek folyamatos feltérképezése
e A meglévé targyi feltételek allando fejlesztésével a nem hatékony eszkozok

korszertiekre torténd cseréje
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IV. MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2024. szeptember 1-t61 2025. augusztus 31-ig tart.

A nyari zarés junius utolso hete — julius els6 harom hete, vagy julius utols6 hete — augusztus
els6 harom hete, éves valtassal.

A Karacsony ¢s Szilveszter kozotti idépontra felmérést végziink és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

A nevelés nélkiili napok szdma: 5

Az 0j gyermekek folyamatosan érkeznek az évodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szlinetek idején a gyermekek 1étszdma
lecsokken, igy ezeken a napokon — elbzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd

jovahagyasaval - az intézmény Gsszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

2. Tovabbképzés, onképzés

Egyeldre nem jelezte 6vodapedagdgus a tovabbtanulasi, képzési szandékat

3. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje
Az dvoda épiiletét — mivel kozintézmény — allanddan fel kell lobogozni, illetve zaszlozni.
A zészlokat 3 havonta mosni, sziikség esetén cserélni kell. A kedvezdtlen iddjarasi

viszonyokra val6 tekintettel, a tagovoda igazgatdja elrendelheti a z4sz16 bevonasat.

Unnepélyeink, programjaink:

Az iinnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a feleldsek.

Néphagyomany éltetés a csoportokban

Sziireti szokasok felelevenitése, marton napi lampasos felvonulas, Mikuldsvaras szervezése,
Luca napi népszokasok,

Adventi késziil6dés, Karacsony — Betlehemes jatékok,

Farsangi mulatsagok, télkergetés

Husvét, locsolkodas, tojaskeresés
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4. Csoportbeosztasok/ munkarend/ tornaterem- és udvarbeosztas

Eves tematikus hetek

SZEPTEMBER
- Ilyen volt a nyar
- Ovodasok vagyunk
- 3 hetes z6ldség, gyiimdlcs, vasari hét
- Ko1t6z6 madaraink, madarvonulas

- Népmese napja (Egy meséskonyv dlma, vardzsmesék, meseszereplok) (szeptember 30)

OKTOBER
- Zenelinnep az 6vodaban (oktober 01)
- Allatok vilagnapja (oktober 04) Hazi kedvencek
- Itt van az 0sz, 6szi varazslat (az évszak jellemzoi, iddjaras, 61tozkodés)
- Hull alevélis

- Egészséghét, taplalkozas

NOVEMBER
- Marton napjan
- Tok jo hét
- Alom, alom téli alom,
- Te hol laksz?

- Mi leszek, ha nagy leszek? Foglalkozasok, mesterségek.

DECEMBER
- Adventi id8szak
- Mikulas,
- A mi csaladunk

- Advent Karacsony

JANUAR
- Szerencse hét Ujév
- Mulik az id6
- Hull a ho ¢és hozik, (sapka, csizma, sal, kesztyl)

- Madarvédelem
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- Mérés hete

- Kozlekedj okosan! Ovi —Zsaru hét

FEBRUAR
- Dirmeg, dormdg a medve
- Az ¢én testem, testséma, mozgds kicsiben és nagyban (minden tevékenységben
megjelenik a mozgas)
- Itt a farsang

- Jojjon a tavasz, menjen a tél

MARCIUS

- Visszatéré madarak

- Viragzas, tavasztiindér nyomaban
- Menetel az ezred, marcius 15

- Viz vilagnapja (marcius 22)

APRILIS

- Bolondos aprilis

- Husvét, tojas vagy nem tojas? Hazi allataink, ki lakik itt?

- En kis kertem

- Kozlekediink (szarazfoldon, vizen, levegdben)

- Fold napja, (4prilis 22) a Fold a mi vilagunk, a Fold, mint égitest, égitestek mozgasa,

bolygok, kornyezetvédelmi nap

MAJUS

- Anyék napja

- Madar il fenn a fin, Madarak és Fak napja (majus 10)
- Zimm-ziimm, méhek, rovarok, bogarak,

- Ovodatol — iskolaig, évzarok, ballagas

- Gyereknap

JUNIUS, JULIS, AUGUSZTUS
- Nyari élet
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Csoportbeosztasok/ munkarend

A tagintézmény-igazgatok felmérése alapjan a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil

el az 6voda nyitvatartasi rendje, a munkarend €s a csoportbeosztasok.

Nyitvatartasi rend:

Az 6voda minden hétkoznap 6.30 — 17.30-ig tart nyitva

6.30 — 7.00 — Ugyelet — 6sszevont csoport
7.00 — 17.00 — Minden csoport
17.00 — 17.30 — Ugyelet — dsszevont csoport

Csoportbeosztas:
PEDAGOGIAT ASSTISITENS

(SOPORT OVODAPEDAGOGLSOK DELELCTT/DELUTAN DAJKA LETSZAM KOROSITALY
(SIGA  [FERENCZANNAMARIA  [PODLUSSANYNE SZALAIERIKA MATYAS CSILLA BINAGY
BAGOLY ~[STEFKO ANDREA KOLOZSNE KOVACS NIKOLETTA [BAZSO KRISZTINA GABOR Z5OLTNE 3|VEGYES
MOKUS ~ PAARNE BAKONYI ANDREA {GRAFF ALBERTNE BAZSO KRISZTINA PASKANE MOLNAR BETTINA 19NAGY
PILLANGO [DEAK ROBERTNE STELPALNE DORN EDIT STIGETVARI RENATA 2KOzEpsO
KATICA ~ [HORVATH EVA HEGEDUS ENIKO BELCSEV EVELIN VIRAGNE PAITAS AGNES 2k0zEps0
SUNI [PROASZKA GABRIELLA  [SIMON KATALIN BELCSEV EVELIN KIRALY ANITA 2[KIcs|
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Munkarend — Ovodapedagégusok, dajkak, pedagégiai asszisztensek:

NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDG
Podlussanyné Szalai B . . 7.30-13.15 7.30-16.50 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.50 .
i i 6vodapedagogus féiskola 326ra
Erika csiga csoport A 10.45-16.30 | 7.30-16.50 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30
Ferencz Annamdria B . P 11.00-16.30 | 11.00-13.00 [ 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 ,
X tagévoda-vezetd féiskola 24 6ra
csiga csoport A 7.30-13.00 | 11.00-13.00 [ 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00
Stefké Andrea bagoly A . . 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 .
dvodapedagoégus féiskola 326ra
csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Kolozsné Kovacs A . . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
X 6vodapedagdgus féiskola 326ra
Nikoletta bagoly B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Paarné Bakonyi Andrea B , . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
, 6vodapedagdgus féiskola 326ra
mokus csoport A 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Graff Albertné mokus A . . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
bvodapedagogus f6iskola 326ra
csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Dedk Rébertné A . . 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 .
i , dvodapedagdgus féiskola 3206ra
pillangé csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Szélpalné Dorn edit A , . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
R . 6vodapedagdgus féiskola 326ra
pillangd csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Heged(is Eniké A . . 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 .
. 6évodapedagdgus féiskola 326ra
katica csoport B 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Horvath Eva katica A . . 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 .
dévodapedagdégus féiskola 326ra
csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Prohaszka Gabriella A . . 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 .
R 6vodapedagdgus féiskola 326ra
maci csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Simin Katalin maci B . . 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 .
6vodapedagdgus féiskola 326ra
csoport A 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFO KEDD SZERDA [ CSUTORTOK [  PENTEK MUNKAIDO
Matyas Csilla B " . . .| 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 .
i dajka dajkaképzé 406ra
csiga csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Gabor Zsoltné bagoly A . . . .| 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 .
dajka dajkaképz6 406ra
csoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 [ 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Paskané Molnar A 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
. . dajka dajkaképzé 40 6ra
Bettina mékus csoport | g 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Szigetvari Renata A . . . .| 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 .
K ) dajka dajkaképzé 406ra
pillangd csoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Kiraly Anita maci B ) o\ . .| 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 .
dajka dajkaképzé 40 6ra
csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 [ 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Viragné Pajtas Agnes B dajka dajkaképzs 5001400 | 6.0014.00 | 6.00-14.00 | 6.0014.00 | 6.00-14.00 206ra
katica csaoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 [ 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDO
Bazsd Krisztina pedagdgiai asszisztens dajkaképzé | 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 40 6ra
Belcsev Evelin pedagdgiai asszisztens dajkaképz6 | 8.00-16.00 8.00-16.01 8.00-16.02 8.00-16.03 8.00-16.04 40 6ra
Horvath Zsuzsanna konyhai kisegitd dajkaképzé | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 40 6ra

Tornaterem beosztas:

HETFO

SZERDA

CSUTOROK

PENTEK

9.00

10.00
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Udvar beosztas:

UDVARRESZ

5. 6.
NAGY |HATSO, KIS
VAR |CSUSZDAS

1. KIS 2. FESZEK-|3. DUPLA 4.
CSUSZDAS |HINTAS |CSUSZDAS |HAJOS

CSOPORT K\é@ ‘ %

1%

V. BERUHAZASI ES KARBANTARTASI TERV

KARBANTARTAS

Szennyvizvezeték tisztitdsa

Hatso 1épesdsor (személyzeti feljard a parkolobol) javitasa
Bels6 csoportszobai falrepedések vizsgalata - javitasa
Esdelvezeto (eresz) tisztitasa, karbantartasa

Ovodai belépd, elotér karbantartasa, festése

3 csoportszoba festése

Folyosok, mosdok, konyha festése

Udvari féltetd javitasa (jégkar)

1 udvari homokozo6 arnyékolasa

UDVARI JATEKOK

Az utolso feliilvizsgalat jegyzokonyve alapjan:

A telepitett udvari maszokak, varak és cstiszdak szerkezeti elemei korhadtak, talajhoz
maradandé rogzitése nem megfeleld illetve egyes jatékoknal nincs is

A kornyezeti hatasok elleni védelem (festés) nem megfeleld egyes fa udvari jatékoknal
(nagy var 2 darab, maszokak, cstiszdak)

BERUHAZAS

projektor
sOtétitd az livegtetohoz 2 csoportnal
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EGYEB BERUHAZASI KERELEM

e felmoso szett 6 db

e vasalo deszka 2 db

e ruhaszarité 6 db

e 6 db gyerekolt6zo pad (kicsi)
e 6 db festményszarito allvany
e 6 db festd allvany

6 db udvari asztal + pad

7 db homokoz¢ tarol6 lada

6 db homokoz¢ takar6 folia
slag

ételmintas zacskok

6 csoport részére fliggdnyok
létra

CSOPORTONKENTI BERUHAZAS, KARBANTARTASI KERELEM

CSIGA:

gyerekoltozo szekrény
talalo szekrény + asztal
falipolc

fiird@szobai tarolo

BAGOLY:
e 2x4 méteres szOnyeg
o talalo szekrény + asztal

MOKUS

talalo szekrény

2 db felndtt szeék + irdasztal
5 db gyerek asztal

1 db konyvtarold

szOnyeg

PILLANGO
o talalo szekrény + asztal
babaszobéba kisagy
1 db gyerek asztal
1 db irdasztal
2 db felndtt szék
2 db szényeg
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KATICA

e 1 db irdasztal
2 db felndtt szék
babaszobaba kisagy/kanapé
jatéktarto polc
1 db kor szényeg ~4 méteres

MACKO
e reddny az ablakokra
e 2 db szdnyeg
e 2 db felndtt szek
e 4 db fiiggdnykarnis
e 2 db tarold szekrény a mosdoba
e 1 db tarolod szekrény az 6ltoz6be
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ELLENORZESI TERV
2024/2025 NEVELESI EV

HOLD UTCAI TAGOVODA
SZEPTEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST VEGZO ELLENORZES
FELADATOK CELJA SZEMELY MODSZERE
Ertekezlet Ferencz Annamaria Tagintézmény-
Sziil6i értekezlet megtartasa | hatékonysaga, adatok, . 28 Y Részvétel
. Y 1gazgato
ismeretek atadasa
Ovodai dokumentumok Dokumentacid

ellendrzése. Felvételi

mulasztasi napld, csoportnaplo

vezetése, naplok
helyes vezetése

Ferencz Annamadria Tagintézmény-
igazgato

Dokumentacio beszedése,
ellendrzése

Naplovezetés (. o .
1 . . plovez Ferencz Annamaria Tagintézmény- | Dokumentacié beszedése,
Fejlodési naplok ellendrzése pontossaga, adatok . . v
. igazgato ellenérzése
vezetese
Munkakori leirasban . .
iy - " Ferencz Annamadria Tagintézmény- Részvétel
Dajkak ellendrzése szerepld feladatok z . aptitezmeny “
yo s 1gazgato
ellendrzése
OKTOBER
. , Felkésziiltsé . o,
Ovodapedagogusok cResz 15%8, Ferencz Annamaria Tagintézmény- _
s . tervszerliség . , Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése . o 1gazgatd
nyomonkovetése
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Pedagogiai asszisztensek

Munkakori leirasban

Ferencz Annamaria Tagintézmény-

P szereplo feladatok . , Részvétel
ellendrzése o 1gazgato
ellendrzése
Munkakaori lefrasban Ferencz Annamaria Tagintézmény-
Dajkak ellendrzése szereplo feladatok . 48 y Részvétel
v, 1gazgato
ellendrzése
NOVEMBER
Gyerekek fejlodési
P . oy SZlntJe..nek DYOMON | porencz Annaméria Tagintézmény- | Dokumentacié beszedése,
Fejlodési naplok ellendrzése kovetése, . . o
. 1gazgato ellendrzése
megfigyelések pontos
iktatasa
DECEMBER
Ovodapedagogusok Felkeszu!’t 5¢8, Ferencz Annamaria Tagintézmény- I
iy . tervszerliség . , Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése . 1gazgato
nyomonkdvetése
Munkakori leirasban (. o, I
Dajkak ellenérzése szerepl6 feladatok Ferencz Anngmarla ljaglntezmeny Részvétel
. 1gazgato
ellendrzése
JANUAR
Ertekezlet Ferencz Annamaria Tagintézmény-
Sziiloi értekezlet megtartasa | hatékonysaga, adatok, & y Részvétel

ismeretek atadasa

igazgatd
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Felkésziltség,

Ovodapedag6gusok iy Ferencz Annamaria Tagintézmény- I
‘s o tervszeriség . \ Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése . 1gazgato
nyomonkovetése
L . Munkakori leirasban s o,
Pedagogiai asszisztensek ,, Ferencz Annamaria Tagintézmény- e
. s szereplo feladatok . ; Részvétel
ellendrzése . s 1gazgato
ellendrzése
Munkakori leirdsban Ferencz Annamaria Tagintézmény-
Dajkak ellenérzése szerepld feladatok . , g Y Részvétel
g1 1gazgato
ellendrzése
FEBRUAR
Gyerekek fejlodési
szintjének nyomon L S e .
g . o s Zinjenek ny Ferencz Annamaria Tagintézmény- | Dokumentacio beszedése,
Fejlédési naplok ellendrzése kovetése, . . o
. 1gazgato ellendrzése
megfigyelések pontos
iktatasa
: . Felkésziiltsé L o,
Ovodapedagdgusok CHOSZU 1558, Ferencz Annamaria Tagintézmény- I
-y . s tervszerliség . , Részvétel
foglalkozasanak ellenérzése . 1gazgato
nyomonkdvetése
. . Munkakori leirasban (. o,
Pedagogiai asszisztensek Y . Ferencz Annamaria Tagintézmény- A
w szereplo feladatok . ; Részvétel
ellenérzése v igazgatd
ellendrzése
Munkak®ri leirdsban Ferencz Annamaria Tagintézmény-
Dajkak ellendrzése szerepl6 feladatok & y Részvétel

ellen6rzése

igazgato

MARCIUS
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Dokumentaciok és a

Ovodai dokumentumok naplok helyes (o s, L .
. Y . A Ferencz Annamaria Tagintézmény- | Dokumentacio beszedése,
ellendrzése. Felvételi vezetése. Hianyzasok- . , y
. , o . , 1gazgatd ellenérzése
mulasztasi napld, csoportnaplé | igazolasok naprakész
vezetése
: . Felkésziiltsé . o,
Ovodapedagdgusok o8 Ferencz Annamadria Tagintézmény- _
‘o . tervszerliség . \ Részvétel
foglalkozasanak ellenérzése . o igazgato
nyomonkdvetése
Munkakdri leirdsban Ferencz Annamaria Tagintézmény-
Dajkak ellendrzése szereplo feladatok . 48 Y Részvétel
yo s 1gazgato
ellendrzése
APRILIS
: . Helyi program L o,
Ovodapedagdgusok y ,p g . Ferencz Annamaria Tagintézmény- S
. . megvalosulasanak . \ Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése . 1gazgato
ellendrzése
MAJUS
L . Munkakéri leirasban (. o
Pedagogiai asszisztensek . Ferencz Annamaria Tagintézmény- N
. szereplo feladatok . , Részvétel
ellendrzése wo s 1gazgato
ellendrzése
Munkakari lefrasban Ferencz Annamaria Tagintézmény-
Dajkék ellenérzése szerepld feladatok & Y Részvetel

ellenOrzése

igazgatd
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TERVEZETT DOLGOZOI ELLENORZESEK

PEDAGOGUS DATUM
PODLUSSANYNE SZALAI ERIKA szeptember 26
STEFKO ANDREA oktober 3

KOLOZSNE KOVACS NIKOLETTA november 7

PAARNE BAKONYI ANDREA oktober 18
PROHASZKA GABRIELLA november 21
HORVATH EVA december 12
SZELPALNE DORN EDIT januér 14

ZACHAR RENATA februar 20

DEAK ROBERTE december 14
HEGEDUS ENIKO marcius 14
PEDAGOGIAI ASSZISZTENS

BAZSO KRISZTINA oktober 15, marcius 7
BELCSEV EVELIN szeptember 27, februar 17
DAJKA

GABOR ZSOLTNE oktober 21, marcius 17
MATYAS CSILLA oktober 7, aprilis 7
PASKANE MOLNAR BETTINA november 8, februar 21
BENCSATNE SZIGETVARI RENATA szeptember 23, februar 17
VIRAGNE PAJTAS AGNES oktéber 25, aprilis 11
KIRALY ANITA szeptember 27, aprilis 4
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|. HELYZETELEMZES

A szentendrei Szivarvany Tagdvoda a Piispokmajor lakdtelepen taldlhatdé az emeletes

lakotelepi hazak kozott, a Barcsay Jend altalanos iskola szomszédsagaban helyezkedik el.

A varos tagovodai koziil az egyik legnagyobb befogadd képességli 6vodai intézmény, amely
1981 ota mikodik. 2021-ben egy Ovi Sport Palyaval boviilt az intézményiink, de sajnos
tornateremmel nem rendelkeziink. Hat csoport miikodik az 6vodaban. Munkankat a ,,Nyolc
Forras” Helyi Ovodai Programban” leirtaknak megfeleléen, komplexen végezziik, egyéni

arculatunkat figyelembe véve, a néphagyomdny-¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelést.

,A mag el van vetve, nem kell csak a békesség és szeretet majusi esdje, hogy kaldszba

szokjon”

(Kodaly Zoltan)

1. Személyi feltételek

Tagintézményiinkben 12 dvodapedagogus, 2 pedagdgiai asszisztens, 6 dajka és 1 konyhds
allashely van. Sajnos nagy a pedagdgus hidny és a dajkak sem latjdk méar vonzonak ezt a
szakmat! Kaproncai Agnes dajka felmondott, Raushné Fortuna Erika pedagogiai asszisztens.
nem szeretné meghosszabbitani szerzoédését. Ladanyi Imréné Katalin dajka all munkaba, és
Béanté Botondné dajka jon vissza GyESrél. Branczeisz Barnadett konyhés helyett cserél
Kosznovszki Erzsébettel aki az Ovoda Kézpontbol jon fel. Négy ovodapedagogus hianyzik az
6vodankbol! Jelenleg Rigd Anita dvodapedagogus van GYES-en. A hidnyz6 pedagodgus
kollégakat pedagdgiai asszisztensek és a nyugdijas kollégaink helyettesitik; Sverteczkiné
E6ri Andrea, és az elmult a tanévben vonult nyugdijba Starkné Kato Ibolya. Németh Edit és
Acs- Késmarki Petra pedasszisztens segiti még az ovondk helyettesitését. Azokban a
csoportokban ahol nincs két 6vodapedagdgus a délel6ttos Ovonénikre sokkal nagyobb teher
hérul, a dokumentacidk és a nevelési feladatok egyediili ellatasa altal.

A Sajatos nevelési igényl, és Beilleszkedési tanulasi nehézséggel kiizdd gyermekeket Marko
Etelka pszichopedagégus fejleszti. A Pedagodgiai Szakszolgéalat alkalmazasaban 4llo
logopédus Preier Krisztina a tankoteles gyermekeket latja el. A kollégaink a fejlesztd
pedagogusokkal munkajukat 6sszehangolva, remekiil egylittmiikodve dolgoznak a gyermekek

fejlddése érdekében. Az ovodank karbantartdja, aki VSZ ZRT alkalmazottja, jelenleg
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hosszan tartd betegallomanyban, karbantartasi munkékat helyettesitéssel 1atjak el. Sajnos ez

nem elegendd az udvar gondos rendben tartasara. A sziikséges felujitasi, szakipari munkakat a

VSZZRT alkalmazottjai latjak el, folyamatosan javitjadk a meghibéasodott jatékokat.

A csoportok beosztasa a kovetkezo6:

Csoport Ovodapedagégusok Ped. assz. Dajka Korosztaly | Létszam
) vegyes
Starkné Kato Lambing Lacsny
Aranyalma - ) csoport 24 16
Ibolya Anita Bernadett
csoport 3-7 évesek
kozépsod
) Németiné Ordog Lele Kosan Nagy | csoport
Katica ) ) 24 16
Ikvai Emoke Csilla Timea Tiinde 4-5 évesek
csoport
. ] Vegyes
Boroka ) Dombai Ladanyi
Elekes Csilla - csoport 2716
csoport Erzsébet Imréné
3-7 éves
) vegyes
) _ Németh | Acs- o
Cinege Géci Marta ) Dombai Lilla csoport 2616
Edit Késmarki
csoport 3-7 éves
Petra
nagy
Sverteczkyné | Kovacsné
., S csoport
Gyongyvirag O. Andrea Sandor Dénesi Judit 23 16
' ) 6-7 éves
csoport nyugdijas Eva
ov.ped.
nagy
Siini Kratkyné Helm Kocskovszki csoport 10 55
)
csoport Liptak Adrienne Erzsébet 6-7 éves
Mobnika
Osszesen:
Konyhas dajka: Banto Botondné 14316
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Tagovodankban jelenleg 12 BTMN ¢és 1 SNI gyermek van, néhanyan még vizsgalatra varnak
a Pedagogiai Szakszolgalatnal. Ellatasukat a torvényben eldirtak alapjan biztositjuk.

A féréhelyek szdma:148/178 Jelenlegi 1étszamunk: 143 6

2. Targyi feltételek

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségiik megorzését,
fejlodését. Lehetové tesszilk a gyermekek mozgas ¢és jatékigénylik kielégitését.
Csoportszobaink esztétikusak, igényesen berendezettek, 6vodank egyéni arculatat tiikrozve
természetes anyagokbol késziilt butorokkal és dekoracidval. Feladatunknak tekintjik a
meglévo targyi kornyezet allagmegdrzését, pénziigyi eréforrasaink egyenletes felhasznalasat,
ugyanakkor intézményilink folyamatos megtjulasara és szinesitésére toreksziink. Az udvari
jatékok felujitdsara folyamatosan nagy hangsulyt fektetiink. A balesetveszélyes fajatékok
javitasa, cseréje folyamatban van. 2021 nyaran egy miifiives Ovi sportpalyaval gazdagodott
udvarunk, amely segitségével valtozatosabb mozgaslehetdséget és az egészséges ¢életmod
kialakitasat tudjuk biztositani az évodaban. Az udvari jatékokat folyamatosan ellendrzik és

karban tartjak a VSZZRT munkatarsai.

Feladatok:

o A balesetveszélyesnek nyilvanitott jatékok feliilvizsgalata és azonnali javitasa, a
karbantartasi és kivitelezési munkak folyamatos nyomon kovetése, az estleges
hibak, veszélyek jelzése. A munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsagos
ovodai ¢let megszervezése. Folyamatos.

e Az udvari jatékokkal kapcsolatos hibak jegyzékbe foglaldsa, és a karbantartas
igénylése. Hivatalos jelzés az intézményvezetonek rendszeres. Az udvari
jatékok karbantartési festése jatéktarolo hazak, padok felujitasa.

e Az wudvar folyamatos szépitésére sziiléi egylittmiikodés szervezése,
magasagyasok, kiskertek, lepkekert, mezitlabaspark gondozésa.

e A fii 6vasa, karbantartasa, locsolasa a to feltoltése karbantartasa.

e 2 talalokocsi festése

Hatarido: 2024.6sz  Felelds: N. Ikvai Emoke
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3. Anyagi eréforrasaink:

e A fenntartonk, Szentendre Varos Onkormanyzata biztositja szamunkra a

torvényben eldirt alapellatast.

e Sajat er6forrasaink:

e Oszi vagy Kardcsonyi vasart szerveziink a sziilok segitségével.

e Szivarvany Alapitvanyunk miikodtetése a sziilok tamogatasaval,
évek ota sikeres. Nagy segitség szdmunkra az alapitvanyunk
megléte, hiszen az elmult években a sziil6k altal atutalt adojuk
1%-bol folyamatosan fejlesztjiik, udvarunkat,
csoportszobdinkat. Az elmult évben sziiléi tdmogatassal és

segitséggel két csoportba redonyt helyeztiink el.

Feladatok:
Szivarvany Alapitvany ligyeinek intézése, sziilok lelkesitése az ado 1%-
nak felajanlasara. A kollégakkal valo egyeztetés soran meghatarozzuk a
befolyt 6sszeg felhasznalasat, mint példadul:  gyermekprogramok

tdmogatasa, vagy targyi eszkoz beszerzésére, fejlesztése.

Hataridd: Folyamatos

Felel6s: Géci Marta, Helm Adrienne évodapedagogusok

II. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

o Az oviKréta bevezetése, megismerése és gyakorlati alkalmazésa.
e A TER megismerése és alkalmazésa a pedagogusok értékelése soran.

e Mesterprogramunban kitlizott pedagogiai céljaink megvaldsitasa.

A ,,Nyolc Forras” helyi nevelési program szellemében neveljiikk az 6vodaskort gyermekeket.
Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgésra, a kornyezet tevékeny

megismerésére, a mesére, a népi kultara atadasara, épiil. Feladatunk a szinvonalas néprajzi
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alapismereteken alapuld népi jatékokkal, kézmiives tevékenységekkel valositsuk meg
gyermekeink komplex, jatéktevékenységekre épiilé fejlesztését. Célunk az ovoda arculatat,
tikroz6 program folyamatos bdvitése, szinesitése. Tovabba a szakmai és emberi
kapcsolatokra épiild, kolcsonds bizalmon alapuld, kreativ Osszetartd és egyiittmiikodo
kozosségiinket megtartsuk, és gazdagitsuk. A Szivarvany Tagdvoda pedagdgiai programjanak
f6 feladata a néphagyomany éltetésen alapuld kdrnyezettudatos nevelés. Célként thztiik ki a
»Z0ld levelecske” Mesterprogramunk megvalositasat, néphagyomany éltetés és a kornyezet
tudatos nevelés teljes Osszhangjdnak kialakitdsara vald torekvést, innovativ témahetek
kialakitasat a nevelési folyamatunkban, Vankoné Dudas Julé munkéassaganak, alkotasainak
megismerését és beépitését programunkba. Ennek érdekében tovabbképzéseken vesziink
részt, az elmult évben a bogartani ismereteinket bovitettiik Sasvari Zoltan szakember
segitségével.

Biiszkék vagyunk arra, hogy tobb éves kitart6 munkink eredménye képen elnyertiik az
Orékis Zold Ovoda cimet. Idei tervink a Bogardszé program tovébbi elmélyitése a
Csodabogar Alapitvany segitségével. 2024-ben elnyertiik a ,,Bogdrkévet Ovoda” cimet. A
kornyezeti nevelés ¢€s a hagyomanyéltetés teljes harménidban miikodik egylitt az
intézménylinkben gy, ahogyan az ember a természet és a hagyomany is szoros egységet
alkotva jelenik meg az életiinkben. Programunkban a népi kultura azon elemeit épitjiik be,
amelyek igazodnak a gyermekek életkori sajatossagaihoz ¢és mindennapi é€letiiket gazdagitjak.
A mai felgyorsult vilagunkban fontos, hogy elegendd figyelmet szenteljiink a kornyezetiink
megovasara is, hiszen a jovOnk fligg attol, hogy, meg tudjuk e- fékezni a kdrnyezet romlasat a
levegd a viz és a talaj szennyezését. Az Ovodai neveld munkank soran az ismeretek
bovitésével, kozos atélt élmények nyujtasaval tudjuk megalapozni a természet szeretetét a
néphagyomany éltetését és ez altal kelthetjilk életre benniik a hazaszeretet csirait is. A
csalddnak elsddlegesen meghataroz6 szerepe van a nevelésben, az erkolcesi etikai értékek
megteremtésében, ezért nekiink, 6vondknek nem csak a gyermek, hanem a sziilék
szemléletmodjat is formalnunk kell. A Szivarvany Tagovodaban dolgoz6d pedagdgusok
mindannyian fontosnak tartjdk a kornyezeti nevelést és a néphagyomdany éltetését egyarant. A
varosban mikodé négy munkakozdsség tagjai vagyunk és igyeksziink az ott szerzett
ismereteket, jatékotleteket beépiteni a mindennapjaink nevelé munkajaba. A néphagyomany
¢ltetd nevelés sajatos szemléletmodot €s azonosulést kivan a pedagdgustol.

Az ovodaban nagyon fontosnak tartjuk a megfeleld szokasrendszer kialakitasat, amely
tampontot és biztonsagot ad a mindennapokban. Tudjuk és hissziik, hogy a gyermekek

szamara a legfobb élményforras a jaték ugyanakkor a személyiségfejlesztésnek szintere a
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tanulas, a készség- ¢és képességfejlesztés a leghatékonyabb mddja. Az dvodankban a komplex
nevelés folyik, nagy hangsulyt fektetiink az ismeretek ataddsdnal a tapasztalatszerzésre.
Ebben az ¢életkorban az az ismeret épiil be legjobban, amelyet a sajat tapasztalata utjan szerez
a gyermek. Ezért tartjuk fontosnak, hogy a kisgyermek érdeklddésére, el0zetes tapasztalataira

épitsiik fel az ismeretanyagot tartalmazo tevékenységrendszert.

1. Kiemelt céljaink, feladataink

e A Tagintézmény torvényes mukodeési feltételeinek folyamatos biztositasa, a
szinvonalas, innovativ szakmai munka tovabbi erdsitése.

o Az elégedett sziil6i- €s nevel6kozosség, harmonikus személyiségli gyermekek.
Az intézmény folyamatos elismertetése, a munkatarsak alkot6 kedvének, eredményes
neveldmunkdjanak fenntartésa, kreativ, dsszetarto, egymast segitd csapat alakitasa, az
uj kollégak bevonasa.

e Tovabbra is kiemelt feladatunk a kornyezeti nevelés és a hagyomanyéltetés egységes
harmoéniaban valé milkodtetése, a jeles napok Osszehangoldasa a mesterprogramban

Kitiizott célok iitemezése és megvaldsitdsa.

A pedagogusaink tagjai a Hagyomdanyéltetd munkakozosségnek, és Kornyezeti neveldk
munkakozosségnek, amelyet Kratkyné Liptdk Monika kollégank vezet. Tovabba részt
vesziink a Tehetséggondozd ¢és a Kompetencia munkakozosségben is. Programunkat
osszehangoljuk a varosi munkakozosségek terveivel, kiemelt figyelemmel kisérve a SZONEK
és a SZOKM idei tervezetét. Ev kezdés elétt megtartottuk a nevelési értekezletiinket,
amelyen atgondoltuk és megterveztiikk az idei tanév teenddit. Az 0j kiscsoportos sziiloknek
mar junius elején tartottunk egy tajékoztatd sziildi értekezletet, amelyben felhivtuk a
figyelmet a szobatisztasagra, a napirendre, az Onallo étkezésre. A jelenlévd sziilok
megtekinthettek egy vetitést az 6voda életérdl, eddig elért eredményeirdl, programjairol, zold
jeles tinnepeirdl ¢€és népi jatékairdl. Téjékoztatast kaptak az o6voda szokasrendjérdl,
hazirendjérdl az itt folyod nevelé munkardl, a sziiloi segitséggel, tamogatassal megvalosithato
programjainkrol. Szeptember elején megtartjuk a csoportos sziiloi értekezleteket. Nagy
figyelmet forditunk az 6vodankba ujonnan érkezé gyerekekre, a gyerekek beszoktatdsa a
sziilok segitségével torténik. Ez id0 alatt a sziilék is megismerhetik az évoda dolgozoit, a
napirendet, az 6voda szokas €s szabaly rendjét. Minden sziil6 kézhez kapja a hézirendet. A
csaladokkal sok kozds programot szerveziink, folytatjuk a sikeresen mikodo

hagyomdnyainkat, szokasrendszeriinket. Napi neveldmunkank része a Logopédiai Hidépitd
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program. Tovabbra is kiemelt feladatunknak tekintjiik az anyanyelvi nevelést, a
tehetséggondozast, és a gyermekek mozgaskultirdjanak, sokoldalu fejlesztését is. Igyeksziink
megragadni a palyazatokban rejlé lehetdségeket, immaron 5. éve valositjuk meg a ,,Bizseri
borso kiskorso...” tehetséggondozo palydzati programot, amelyet 0sszehangoltunk a mester
programunkban kitlizott célokkal. Borsédy Eszter Szentendrei keramikus miivész segiti idén
is szakmai miihelymunkankat. Az Orokos Zold Ovoda cimhez méltéan a fenntarthatosagra
toreksziink, az elhelyezett esoviz gyiijto tartdalyainkat is rendszeresen hasznaljuk, locsoljuk és
gondozzuk a magasagyasban és a ,,lepkekertiinkben” 1év0 ndvényeket. Ebben a tanévben a
mester program megvalositasat folytatjuk tovabb melyben az idei kitlizott cél az életfa, mint
az 5.0selem témakor feldolgozasa, a néphagyomany éltetésen alapuld kornyezettudatos
nevelés magasabb szintre emelése, a madaraszas mellett a bogaraszas kiteljesitése. Tovabba a
néphagyomany ¢éltetd tevékenységiinket gazdagitjuk Vankoné Dudéas Juld népmiivész
munkdinak megismerésével és feldolgozasaval.(a mellékletben lathato a részletes program) A
szllok tamogatasukkal biztositjak a havi rendszerességgel miikodé Madarasz - Bogarasz Ovi
Programot, a néptancot, a babeléadasokat, a kézilabdat az uszast igény szerint. Programunkat

Osszehangoljuk a varosi munkakzosségek terveivel.

Feladatok:

e Koz06s népi jatekok, €s a kornyezeti neveléssel Osszefliggd szenzitiv jatékok,
témahetek  kidolgozédsa,  Osszeallitasa, szakmai ismeretek  bdvitése
anyaggy(ijtés, programok szervezése. A Néphagyomany Eltetd, és a Kornyezeti
Nevelok Munkakozosségben vald aktiv részvétel, programkidolgozas ¢és
szervezés. Bogarasz programok szervezése, zold jeles linnepek megtervezése,
pl: Allatok vilagnapja, Komposztalasi vilagnap, Fold napja. Népi jatszok
szervezése, Vankoné¢ Dudas Juli festményeinek megismertetése a
gyermekekkel a jeles iinnepek é¢s munkaalkalmak soran.

e A SZONEK éves tervének, célkitiizéseinek beépitése a munkaterviinkbe, kozos
egylitt gondolkodas ¢s munkalkodas az év soran.

e A SZOKM célkitiizéseinek dsszehangolasa az idei évben tervezettekkel, kozos
egylitt gondolkodas és munkalkodas.

Hataridd: folyamatos

Felelds: Kratkyné Liptak Monika, Starkné K. Ibolya, Géci Marta
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Ovodaszintii programok szervezése (népi jatszok a sziilék szamara, Karacsonyi
vésér, Tok jo nap, Allatok vilagnapja, Adventi gyertyagyuijtas, ,,Menjiink mi is
betlehembe...” a sziilokkel. Jeles iinnepeink megszervezése. (pl: Kiszézés,
Fold napja Viz vilagnapja, gyermeknap)

NOE, SZONEK Teréz nap Orszagos Néphagyomanyéltetd Szakmai
Konferencia

szervezésében valo részvétel. Sziireti jatékfiizés bemutatasa.

Hataridd: folyamatos

Felelds: Ordog Csilla, Géci Marta

A Karéacsonyi vasar portékdinak készitéséhez munkadélutin szervezése, a
szlikséges eszkozok, kellekek beszerzése, a vasar megszervezése.

Elemgytijtés, papirgylijtés, szelektiv hulladékgylijtés és az elem és a papir
elszallitdisanak megszervezése. A komposztalas megvaldsulasanak nyomon
kovetese.

A raktarak rendszerezése, rendben tartasanak figyelemmel kisérése.

Hataridd: folyamatos

Felelds: Elekes Csilla, Kovacsné Sandor Eva

e Banati Sverak Miivészeti program, szervezése, lebonyolitdsa

e SZONEK kozosségével valé kapcsolattartas, kozos jatékfiizés szervezése,
bemutatasa. (Sziireti jaték)

e A tehetségmithely munkdjanak megszervezése ¢és a foglalkozasok

lebonyolitasa.

Hatarid6: folyamatos

Felel6s: Starkné Katé Ibolya

. Kiils6 eléadok programok, babszinhazak szervezése
. Madarasz- Bogaréasz ovi Program szervezési feladatainak elvégzése
J Az 6voda honlapjénak szerkesztése, naprakész allapotanak fenntartasa.

° Pélyazatok felkutatdsa, megirasa, részvétel,

Hataridd: folyamatos
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Felelés: Ordog Csilla, Helm Adrienne

e Az oviKréta alkalmazdsdnak, haszndlatinak megismerése, a
tapasztalatok megbesz¢lése, tudasatado értekezletek megszervezése.
e A TER megismerése és alkalmazasa, a pedagogusok értékelése
Hataridd: folyamatos

Felel6s: Kratkiné Liptak Monika, N. Tkvai Emoke, Németh Edit

2.1 A néphagyomanyéltetésen alapulo kornyezettudatos neveléssel kapcsolatos céljaink

e Magasabb szintre emelni a néphagyomanyok, az iinnepkor, a jeles napok
feldolgozasat a heti tervezésekbe beépitve, Osszehangolni a zold jeles
iinnepekkel. Tuddsatado6 alkalmak szervezése a munkakozosségeknek. A ,,Zold
levelecske” mesterprogram 5. évének megvaldsitisa tovabbi innovaciokkal
valo gazdagitisa, Vankoné Dudas Juldé népmivész munkaival vald
ismerkedés, képeinek, beépitése a mindennapi munkankba, jatékfiizések
megalkotésa.

e A hagyomanyéltetd munkakozosség SZONEK segitése, aktiv részvétel az
orszagos rendezvényeken (Teréz nap), Skanzen, Szentendre, ¢és a
Néphagyomanyérzé Ovodapedagogusok Egyesiiletének rendezvényein vald
részvétel.

e Szoros kapcsolattartds azokkal az 6vodéakkal ahol szintén a hagyomanyéltetés
¢és kornyezeti nevelés a f6 profil.

o Aktiv részvétel a szakmai tovabbképzéseken, jatékfiizések bemutatisa a
SZONEK munkakozossége szamara.

e A néptancoktatas folytatdsa, beépitve a heti tevékenységekbe, a programunkba,
sziil61 tamogatassal.

o Az , Orékés Zold Ovoda” és a Bogdrkévet ovoda cim mélté fenntartdsa.
Megdrizni és magasabb szintre emelni a kdrnyezeti és kornyezet védelmére
nevelést, osszehangolni a néphagyomany éltetés jeles linnepeivel. Tovabbi
tématervek kidolgozasa-e témakorben. Az udvar fejlesztése ,,Bogartandsvény”

kialakitasa.
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A kornyezeti munkakozosség munkajanak segitése, aktiv részvétel a varosi

munkakdzosség szervezésében €s lebonyolitasaban.

e A z0ld jeles napok megtartdsa 6voda szinten.

e A ,Madarédsz ovi program” tovabbvitele, valtozatos miikodtetése.

e A Bogarasz program 6sszehangoldsa a mesterprogramban kitlizott célokkal,
bogéartani ismereteink bovitése szakmai tovabbképzések szervezése altal.

e Madarbarat kert fenntartdsa, apoldsa, wj oduk telepitése, a meglévok
karbantartasa, madaretetok telepitése.

e . Bogdrhotel”, és a fiiszerkert, a kerti t6, és a virdgos kertek folyamatos
gondozasa ¢és fejlesztése, ,,Lepke kert” gondozasa az 6voda udvaron.

e A magasagyasok beiiltetése, zoldségek termesztése, gondozasa, megfigyelése a
gyermekekkel csoportonként.

e Hulladékgytijtés valogatva, komposztalas, ,,iivegkomposztdlo” kialakitasa, és
szelektiv hulladékgylijtd sziget kialakitasa.

o A fiivesitett teriiletek megdvasa gondozasa.

e FEvel$ hagymas novények iiltetése-viragoskert, és a magas agyasok beiiltetése
¢és gondozasa folyamatosan az év soran a gyermekek bevonasaval.

o Levélsoprés, és a zold hulladék elszallitdsanak megszervezése dsszel, az 6voda

kertjének folyamatos gondozasa.

2.2 A célok elérését tamogato6 kiemelt feladataink:

Kiemelt feladatunk ebben az évben az oviKréta és a TER bevezetése, megismerése, a
pedagdgusok értékelése. Az intézményvezetéssel szoros egylittmiikodésben toreksziink arra,
hogy a neveldtestiiletet, felkészitsik az oviKréta alkalmazasara, tuddsmegoszto
beszélgetéseket szerveziink, sziikség szerint segitséget nydjtunk.

Mesterpedagogus megujito eljarasra késziil, portfoliot ir: Németiné Ikvai Emdke 2024 dszén.

2

A, Bizseri borso kiskorso...” tehetségmihelyiink miikodtetése, a tehetség csirak
kibontakoztatasa, tovabbra is kiemelt feladatunk. A tehetséggondozasi palyazatban ilitemezett
feladatok, célok megvaldsitasara, nagy hangstulyt fektetink. A tehetséggondozo
muhelymunkahoz tervet készitettiink, amelyben a gyermekeknek agyagozasi, festési
lehetdséget biztositunk. Borsody Eszter iparmiivész bevondsaval szeretnénk szinvonalasabba

és izgalmasabbd tenni ezt a tevékenységet, amely szoros egységet alkot
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mesterprogramunkkal. Tudatosan toreksziink a kitizott céljainak megvalositasara, a feladatok
megszervezésére €s a programok megvalositasara.

Az Ovi sport mifiives palya rendszeres hasznalata szervezett és kotetlen mozgasos jatékok
megvalodsitasa, az egészséges ¢letmdd és a tudatos mozgasfejlesztést feladatunknak tartjuk.

Valamint tovabbi hosszutavii célunk a torna szoba kialakitasara valo torekvés!

2.3 ,,Z61d levelecske...” mesterprogram megvalodsitasanak kitlizott feladatai

Mesterprogramunk szerint az elmult években a 4 d6selem, a fold, viz, levegd, tliz mentén
valositottuk meg pedagogiai célkitiizéseinket. Az ,.Eter vagy kvinta esszencia, a magyar
Oskultiaraban a fa elem az életfa, vilagfa mint 5. 6selem jelenik meg, ezért-e vonulat mentén
tervezziik az 6todik éviinket. ,, 4 tetejetlen fa, varazslat, mese, buibaj...” cimet adtuk az idei
éviink programjanak, egy a varazslatos mesevilagba szeretnénk vezetni a gyermekeket, amely
magéban rejti a tiindéreket, boszorkanyokat sarkanyokat, oriasokat és torpéket.

A programunkban  megtervezett  innovacidos  tevékenységeink  partnereinkkel
egylttmiikodésével  valosulnak meg. Célunk a  komplex  ismeretatadds a
néphagyomanyéltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés moddszerével, innovativ

tevékenységek tervezése altal valik valora.

Tagintézmény-igazgatoi feladatok:
e A program tervezése, szervezése, litemezése, egyeztetés, folyamatos kapcsolattartas az
egylittmiik6do partnerekkel.

e Az innovativ tevékenységek 0sszhangjanak megteremtése az 6voda nevelési
feladataival.

e A megvalositas iranyitasa, szervezése, folyamatos kontroldlasa, a megvalosulés
nyomon kovetése.

e A tagintézmény humdn erdforrasanak lelkesitése a képzésekre (eredmények, célok
kommunikalésa).

e A képzések pénziigyr hatterének részleges megteremtése  (palydzatok,
intézményigazgato, fenntarto).

o Kollégak attitiidjének feltérképezése (személyes céljaik €és az intézményi célok
0sszehangolésa).

e Egyéni arculatunk figyelembevételével a program épiiljon be a csoportok éves tervébe
¢s az 6voda munkatervébe.
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Lehetséges képzések felkutatasa, és megszervezése a néphagyomany-éltetés €s a
kornyezettudatos szemlétetmod erdsitése érdekében. (Skanzen-Néphagyomany éltetd
nyari tabor, bogarasz tovabbképzés, Igy tedd ra... Pompas napok, Kuncogo...)
Tovabbképzési program dsszehangolasa a tanfolyamokkal, tovabbképzésekkel.

A program bemutatasa partnereinknek (partnerek, sziilok, varosi 6vodak,)

Onértékelési folyamatok biztositasa, szokasérzd jatékok, jaték fiizések bemutatdsa a
SZONEK ¢és SZOKM kozosségének a varosi 6vodaknak, a kollégak véleményeinek
meghallgatésa.

Elménykdzponti és kreativitast fejlesztd modszerek alkalmazasa.

A nevelokozosség feladata:

Modszertani  tovabbképzéseken vald részvétel, néprajzi ismeretek bdvitése,
tématervek, jatékflizések 0sszeallitasa, kornyezettudatos szemlélet alakitasa.

Bels6é tudasmegosztds a tovabbképzésen elsajatitottakrol (jatékfiizések, megbeszElés,
eldadas).

Kiils6 tudasmegosztas a SZONEK tovabbképzésein, jatékfiizések, szokas 6rzd jatékok
bemutatasa, kollégaknak, sziildknek.

A szakmai mithelymunka folyamatos elemzése, estleges korrekcidja, tovabbi
programok tervezése és megvalositasa.

Ertékmegérzés, értékatadas, a fenntarthatosag biztositasa.

A kidolgozott, részletes tématervet a mesterprogram I. részterve tartalmazza.

2.4 Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekek nevelésével kapcsolatos céljaink:

A Kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek fejlesztése egyénre szabottan torténik —

fejlesztési terv alapjan, a gyogypedagdgusok egyiittmiikddésével. A szakemberek a testi,

érzékszervi, értelmi, beszédsériilt és mas fogyatékos kisgyermekek folyamatos fejlesztését

végzik integraltan, egyéni ¢és csoportos keretek kozott. Az altalanos fejlesztést az

6vodapedagogusok, a sériilés-specifikusfejlesztést a megfeleld gyogypedagogiai szakemberek

végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejleszté pedagogusa. A BTMN-s gyermekekkel

az intézményiink gydgypedagogusa foglalkozik.

81



2.5. Banati Sverak Miivészeti Nevelési Program folytatiasa, tehetséggondozas az
ovodaban

Az elmult évek folyaman a Ferenczy Muzeum kozremikddésével, az iskolaba mend

nagycsoportosaink vehettek részt egy-egy muzeumpedagogiai foglalkozason, €s azt kdvetd

festésen, vagy agyagozason alkothattak a gyermekek. Ebben az évben is toreksziink a

miivészeti érzékenyitd program folytatdsdra és tovabbfejlesztésére, amely soran remek

lehetdség nyilik a tehetséges gyermekek felkaroldsara is.

2.6. A targyi feltételek fejlesztése
Alapveto feladatunknak tartjuk azt, hogy a gyermekeknek biztositsuk a biztonsagos jatszé
teret, a meglévd jatszoeszkozoket folyamatosan feliilvizsgaltatjuk ¢€s karban tartjuk.
Odafigyeliink az eszk6zok allagmegdvasara, folyamatosan javitjuk, és ha sziikséges cseréljiik

a jatékokat.

Az el6z6 évben a betervezett fejlesztési feladatok koziil csak a legsziikségesebb javitasok
torténtek meg a balesetveszély elkeriilése érdekében. Két rugos hintat sikeriilt lecserélniink

fenntartoi finanszirozassal.

Fejlesztési, karbantartasi feladataink:
Beruhazasi feladatok:

e A pedagogiai munkat segitd IKT eszk6zok fejlesztése, az asztali szamitogépek cseréje,
laptopok beszerzése, (csoportonként 1db) Nagyon fontos lenne az oviKréta rendszer
bevezetése miatt napi hasznalata sziikséges.

o Uj babahazak telepitése (2db hidnyzik).

o Uj elektromos kédos kapunyité rendszer kiépitése a nagykapura.

¢ A homokozdk arnyékolédsa pergola épitése.

e Arnyékolds megoldasa a teraszokra, faarnyékolo, (pergola) szerkezet épitése.

e A bejarati 1abtorlOk rendszeres tisztittatasa.

e Uj talal6 kocsi beszerzése (2db)

e 2db eldtetd felszerelése a hatso bejaratokhoz (Siini csoport).

e Reddényok felszerelése a csoportszobdk ablakaira.(2 csoportszoba)

e Uj mosdé kialakitasa az épiilet bal oldali folyos6jan nagyon fontos lenne, mert 3

csoportnak egy mosdoja van jelenleg.
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A csoportszobak ¢€s irodai helységek ajtajanak cseréje sziikségessé valt. Modernebb,
muanyag ajté lenne megfeleld.
Tovabbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitasa! Nagyon nagy sziikség

van rd a 6 csoportos 6vodankban.

Karbantartasi feladatok:

Az udvari jatékok folyamatos karbantartasa ¢s felujitasa, elemek cseréje, festése.

A csoportszobaban 1év6 galériak 1épcsdinek és oszlopainak csiszolasa és lakkozésa.

Tisztasagi festés a sziikséges helységekben (mosdok, termek, konyha).

Az aranyalma terasz feliilvizsgalata biztonsagtechnikai okokbol, felujitasa.

A csoportszobdk butorainak folyamatos javitasa, megujitasa (székek, szekrények,

polcok)

MUKODESI TERV

A nevelési év rendje, és az dvoda kapcsolattards formdi az intézményvezetéi munkatervben

megtalalhato.

1. A nevelo testiilet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése

Ertekezletek rendje:

2024. szeptember: Neveldtestiileti értekezlet

e Témaja: Uj dolgozok, a munkarend és csoportbeosztas ismertetése. Az
udvarhasznalat beosztasa.

e A KRETA rendszer alkalmazasanak bevezetése, tudasmegosztas, alkalmazas.

e A TER megismerése, a célok kitiizése
megbeszélése. A kornyezeti munkakozdsség és a néphagyomany éltetd
kozosség éves tervének ismertetése. A Mester program megvalosulasanak

iitemezése a tématervek, célkitlizések egyeztetése.
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2024. szeptember: Tanévnyitd Sziil6i értekezletek:
Témaja: A beszoktatds, a csoport szokasrendszerének ismertetése,
csaladlatogatas, a hazirend, a napirend, és heti rend ismertetése. A programok,
iinnepek tervezése.

2024.oktober: NevelOtestiileti értekezlet:

o Témaja: Az oOvodapedagogusok tervezési, szervezési feladatai, a tanévre
tervezett tématervek, néphagyomany éltetésen alapuld kornyezettudatos
nevelés 0sszehangolasa, idei esztendd f6 irdnyvonalanak meghatarozasa.

A tovabbképzésen szertett tapasztalatok atadasa. SZONEK tovabbképzés, jaték
flizésének tervezése, megszervezése.
NOE Teréznap szervezési feladatainak megbeszélése.

2024.november: Nevelotestiileti értekezlet

e Témaja: Tehetséggondozasi tevékenységek, iitemezése. A Mikulds varas és az
Adventi gyertyagytjtas megszervezése

2024.december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités)
2025. januar: Neveldtestiileti értekezlet

o Témaja: A félév ¢értekelése, aktualitasok, sziildi értekezletek témadinak,
feladatainak megbeszélése.

e Témdja: Iskolaérettség, a tanitd nénik fogadasa az iskoldk bemutatésa.

2025. februér: NevelOtestiileti értekezlet

e Témaja: Az 6vodan beliili és kiviili programok, események, kirandulasok
szervezése, egyeztetése (Madardsz - Bogardsz program) Szabadsagok
itemezése.

2025. marcius:
e Témaja: Az egyéni differencidlds, egyéni fejlesztési tervek, fejlédési naplo

vezetése.
2025. aprilis:

o Témaja: Aktualitdsok megbeszélése, év végi teenddk, €évzard jatékok, ballagas

idépont egyeztetése. TER. Pedagdgusok teljesitményértékelése.
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2025. majus:

e Témaja: Eves értékelés. Ev végi programok, kiranduliasok megbeszélése.
Gyereknap, évzard, csaladi kirandulas. Pedagogusnap. Ev végi szabadsagok
egyeztetése, a nyari élet megbeszélése.

e Szakmai nap, csapatépitd tréning szervezése.

2025. junius
e A beiratkozas ¢és a sziil0értekezlet megszervezése az uj kiscsoportosoknak.

e A tanév értékelése pedagdgus kirandulés, vacsora (csapatépités)
2. Tovabbképzés, onképzés

Szakmai munkakozosségekben valo részvétel:

Szentendrei Ovénék Néphagyomanyt Elteté Kozossége SZONEK
Résztvevek: Starkné K. Ibolya, Ordog Csilla,
N. Ikvai Eméke, Géci Marta, Lambing Anita

Szentendrei Ovénék Kornyezeti Munkakozossége SZOKM
Résztvevd: Kratkyné L. Monika, Elekes Csilla, Helm Adrienne, Rigd

Anita, Kovacsné Sandor Eva,

e Kompetencia munkakozosség

Résztvevd: Kovacsné Sandor Eva,

Tehetséggondozo munkakozosség

Résztvevd: Starkné Kato Ibolya
A kollégak rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken. A munkakozosségekben
tevékenykedd ovondink havi rendszerességgel tartanak és szerveznek tovabbképzéseket,
bemutatd jatékokat a pedagogus tarsaiknak €s Orszdgos rendezvények szervezésében is
aktivan részt vallalunk (Néphagyomany Elteté Ovonék XX. jubileumi Teréz napi Talalkozoja
a Szabadtéri Néprajzi Muzeumban.) Az intézménylink belsé tovabbképzésein, minden

pedagdgus 6rommel tevékenykedik.

Tagovodank kapcsolatrendszere:

Bels6 kapcsolatrendszer:
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Csalad — 6voda egyiittmikodése:
Az 6vodapedagogusok feladata a sziilokkel valo személyes kapcsolat kialakitasa.
Egyiittmikodés a sziilokkel:

e Nyilt hét soran egyéni beszélgetés a leend6 sziilokkel

e Jelentkezés soran ismerkedés, csaladlatogatas megbeszélése

e Beszoktatas, befogadas soran a sziil6i igények figyelembevétele — anyas beszoktatas

lehetdsége a gyerekek igényeihez alakitva

e (saladlatogatas augusztus végén

e Sziil6i értekezlet évente kétszer

e Unnepek — nyilt napok szervezése megbeszélés szerint

e Fogado 6ra, egyéni igény szerint a szlil6 €s a pedagogus egyarant kezdeményezheti.

o Kézmiives délutanok, népi jatszok, kirdndulasok, vasarok

o sziil6i kozosség mitkddése, Képviselik minden olyan férumon a sziil6tarsaikat, ahol a

gyermekeket érint6 kérdésekrol esik szo.

Hataridé: folyamatos

Felel6sok: Ovodapedagogusok

Kiilso, szakmai kapcsolataink:

Bolcsdde, ovoda, iskola egyiittmiikodése

A viarosi bolcsdde leendd bolesddései latogatast tehetnek az dvodéakba, a nyari iddszak alatt,
majusban, a tagbvodak vezetdi és pedagdgusai latogatnak el a bolcsddébe.

Egyiittmiikodés a Barcsay Altaldnos Iskoldval és az Izbégi Altaldnos Iskoldval

Az iskolaba csalogatd programokrol, tajékoztatjuk a sziiloket, meglatogatjuk az elsd
osztalyosokat. Nagycsoportosok ellatogatnak a leendd iskolaba, pl:,,Gergerjaras”- Barcsay
Alt. Kozos iinnepségeken vesziink részt. Iskolaban. Sziiléi értekezlet tartunk a tankoteles
gyermekek sziilei részére, az iskolak helyi pedagogiai programjanak ismertetése a tanité nénik
altal. Kozos koncerten vesziink részt az Izbégi iskoldsokkal.

Muzeumokkal valo kapcsolattartas: Ferenczy Muzeum, Banati Sverak program, Szabadtéri
Néprajzi Muzeum, Mesemuzeum Bp.

Nevelési Tandcsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és

Rehabiliticios Bizottsdggal is tartjuk a kapcsolatot, k6zos értekezleteket, konzultaciot tartunk
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az aktualis esetekrdl, problémas helyzetekrdl. Segitjiik a logopédiai sziiréseket, vizsgalatokat
¢s fejlesztéseket.

Gyermekjoléti, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalattal

Sziikség esetén jelezziik az intézményvezetonek, az intézményi szinten 1€vé gyermekvédelmi
felelésnek, a problémat, aki megkezdi az intézkedést.

Egészségiigyi intézmények:

Védonokkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultalunk, elldtogatnak az
6vodankba, megbeszéljiik és segitjiik a problémas helyzeteket.

A fogorvos majusban végzi intézményiinkben a fogazat ellenérzését. Minden olyan
gyermeket megvizsgal, akinek sziilei aldirassal engedélyezték ezt. A vizsgalat eredményét

irasban rogziti, s az 6vodapedagdgusok atadjak a sziiloknek.

Néphagyomany Orz6 Ovidapedagogusok Egyesiilete: Evente kétszer veszink rész az
egyesiilet munkajaban, az 6szi Teréz napi taldlkozd szervezésében, s a tavaszi orszagos

rendezvényen Hatarid6: folyamatos  Felelosok: Ovodapedagdgusok

3. Ovodank kozos, rendszeres programjai:

o Ko0z0s €s csoportos sziildi értekezletek megtartasa.

e Virosi rendezvényén val6 részvétel, Sportagvalaszton

e Skanzen- §szi és tavaszi ,,oskolalatogatas”, muzeumpedagogiai foglalkozasok

e ,Mihdlynapi” vasar

e Allatok vilagnapja projekt 6vodai szinten.

e N¢ptanc minden csoportban folyamatos, heti rendszerességgel

e Madarasz -Bogarasz Ovi Program — vetités, kirandulas havi rendszerességgel

o Teréz Nap a Skanzenben. A hagyomany Elteté Munkakozosség tagjainak aktiv
részvétele az Orszagos rendezvényen.

e Udvar takaritasa, rendezése. Zoldhulladék elszallitas.

e Papirgylijtés az 6vodaban

e Madarész - Ovi: kirandulas, madargyiirtizés minden csoport.

e . Mese-mozi”

e Adventi késziilodés, gyertyagyujtas ,,elcsendesedés” a csoportokban.

e Séta a varos Fdterén, kardcsonyi hangulat megtapasztaldsa rdhangolodas az tinnepre.

e Mikulas varas az oviban.
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e Lucazds az ovodaban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel,
gyerekeknek. Luca buzaiiltetés.

e Mézeskalacssiités a gyerekekkel

e , Menjiink mi is betlehembe...” varosi SZONEK rendezvény

e Betlehemezés, Adventi gyertyagyujtas az udvaron, 6voda szinten. K6zos ,,karacsonyi
varakozas, elcsendesedés” a sziilokkel

e Madarasz - Ovi: Siralyetetés a Margit-szigeten.

e Farsangi mulatsagok a csoportoknak, tinchézzal 6sszekapcsolva.

e Sziildi értekezletek tartasa a beiskolazéssal kapcsolatosan.

e Balint nap SZONEK

e Banati Sverdk program-muzeumlatogatas

e Viz Vilagnapja: Haromhetes projekt megvalositasa az 6vodaban.

o Kiszézés a gyerekekkel

e Papirgylijtés szervezése az dvoda javara.

e Marc.15. Nemzeti tinnepiink alkalmabdl toborzo jaték a varosi emlékmiinél.

e Husvét, hagyomany szerint.

e Fold napja 3 hetes projekt.

e (Csaladi kirandulasok.

o Allatkerti latogatas.

e Madardsz - Ovi egész napos kirandulasok. (Visegrad, Medvefarm, Hiivosvolgy,
Mogyordohegy)

e Anyak napja az 6vodaban. Edesanyak koszontése.

e Skanzen - Oskola a nagyoknak.

e Skanzen: Muzeumpedagodgiai foglalkozasok.

e Madarak ¢és fak napja:

o FEvzaro jatékok, ballagasok.

e Gyermeknapi programok.

A mesterprogram részletes terve a csoportbeosztas a munkarend €s az ellendrzési terv a

mellékletben talalhatoak.
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1. Az ellenérzést végzo személy:

e Németiné lkvai Emdke Tagintézmény Igazgato

1. Ellenorzés fajtai:

e Havonta visszatéro, ismétlodo ellenorzések

e Iddszakos ellenérzések

o Irasbeli dokumentumok ellenérzése oviKréta, TER

e Tervszer(, elore megbeszElt id6 €s kitlizott cél szerint torténd csoportlatogatas

e Beszamoltatas

2. Kiemelt ellendrzési teriiletek:

Tagintézmény Igazgato:

e Szakmai munka ellenérzése

e Munkakozosségi, gyermekvédelmi tervek ellendrzése,
o sziiléi értekezletek ellendrzése,

e a Nyolc forras” HOP alkalmazasa,

e munkafegyelemmel kapcsolatos ellendrzés.

o Uj kiscsoportosok fogadasa,

o Kompetencia alapa oktatas

e pedagdgiai dokumentaciok ellendrzése, oviKréta

e csoportmunka ellendrzése, iskolaérettség megfigyelése,
e linnepek lebonyolitasanak ellendrzése,

e Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)
e Gyakornokok ellenérzése, adminisztraciod

e iskola-6voda kapcsolattartasanak ellendrzése,

e szakmai napok el0készitése

o Etkezéssel kapcsolatos teenddk ellenérzése.

ELLENORZESI CELOK FELADATOK

Szeptember
Pedagogiai feladatok:

e A kiscsoportosok és 1j gyermekek fogadasdnak ellendrzése. (A Cinege, Boroka,

Aranyalma, csoportokban.)
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A csoport ¢letének megszervezése, beszoktatés

A nevelési év megkezdéséhez sziikséges targyi feltét megteremtése, €letkori
sajatossagok figyelembe vételével, a csoportszoba €s a csoporthoz tartozo helyiségek
kialakitasa, atrendezése.

Nevelési tervek, programtervek, éves tervek készitése sziildi értekezletek szervezése,
bonyolitasa, jegyzokonyvek ellendrzése.

Uj kollégak beilleszkedésének segitése. (pedagogiai asszisztensek, dajkak)

Taniigy igazgatasi feladatok:

Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése
(folyamatos) az oviKréta megismerése, vezetése, tudasmegosztd értekezletek
szervezese.

A TER ben a véllalasok feltoltése

EU kiskonyvek ellendrzése, (tiid8sziirés, iizemorvos)

Munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitése, ellenOrzése.

A HHH ¢s a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.

A SNI és BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

Az étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kérd csaladok, felmérése nyilatkozatok

kitoltése, a nagycsalddosok felmérése, adategyeztetés ellendrzés.

Munkaiigyi feladatok:

Tiiz és munkavédelmi szemle, Tlizriadd, megszervezése, lebonyolitasa
balesetveszélyek feltarasa

Az épiilet esti biztonsdgos zarasanak ellendrzése

Oktéber

Pedagogiai feladatok:

Tevékenységek megvaldsulasanak ellendrzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.
A SZONEK tagjainak Teréz-napi orszagos szakmai rendezvényen valo részvételének
segitése szervezesi feladatok ellendrzése, timogatasa.

A beszoktatasi feladatok megvaldsuldsa, nevelési tervek ellendrzése.

Az 1) pedagdgiai asszisztens beilleszkedése, az 0j dajkdk betanitdsa, munkaja a
csoportban, gyerekekhez valo viszonya. (Siini, Bordka, Cinege csoportban)

Az éves munkatervek elkészitésének ellenOrzése.
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e A gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése-dajkak

e A csoportban dolgozdk kollégdk Osszehangolt munkajanak megfigyelése Fejlodési
naplok ellenérzése, attekintése. oviKréta-ban.

e Allatok vilagnapja Ovoda szintli program szervezési feladatainak ellenérzése,

segitése.

Munkaiigyi feladatok:
¢ A munkakori leirasoknak megfelel6 feladatellatas (folyamatos).
e Munkafegyelem, pontos munkakezdés, munkarend betartasa.
e Az ¢épiilet esti biztonsagos zardsa, napkozbeni zaras, egyeztetés
e Tizriad6 megszervezése, lebonyolitdsa
e Jelenléti iv ellendrzése
e Uzemorvos latogatasa-kiskonyvek

e Személyi adatvaltozasok- Torzskonyv

Taniigy igazgatasi feladatok:
o Csaladlatogatasrol késziilt feljegyzések ellendrzése.
e Az oviKréta —ban a dokumentaci6 ellenérzése

o Statisztika elkészitése

November
Pedagogiai feladatok:
e Csoportlatogatas: A folyamatos beszoktatds megvalosulasa kiscsoportban, esetleges
problémak feltarasa
e A helyi program megvalosulasa a tervezési folyamatban
o A vegyes ¢s kis (Aranyalma, Cinege, Bordka) csoportok 1j gyermekeinek 6vodai életbe
val6 at-vagy beszokasanak alakuldsdnak megfigyelése.
e Dajkak egyiittmiikodése az o6véndkkel (Uj pedagogiai asszisztensek, dajkik
megfigyelése a Siini €s a Bordka csoportban)
e A dajkai feladat ellatas, dajkai kommunikacio a gyerekekkel-megfigyelés
e HOP megvaldsulasa, sziil6i tajékoztatas a heti tevékenységekrol

o A fejleszt6 pedagogus, logopédus, munkajanak megbeszélése-adategyeztetés
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Taniigy igazgatasi feladatok:
o Felvételi ¢és mulasztdsi naplok, csoportnaplok naprakész pontos vezetésének
ellenérzése az oviKréta-ban.
e A tevékenységek megvalosulasaval kapcsolatos reflexidok, hospitdldsi naplok

ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:
e Munkafegyelem betartdsa: munkakdpeny, munkacipd hasznalatdnak ellendrzése,
technikai dolgozok, 6vodapedagdgusok
e Az ¢épiilet biztonsdgos bezarasa napkdzben
e Munkarend betartasa
e A munkarend szerinti munkaszervezés

e Karbantartasi feladatok ellendérzése, szervezése folyamatos.

December

Pedagoégiai feladatok:

Csoportszobak és 61t6zok esztétikus, évszaknak, megfeleld diszitése.

Unnepekre késziilédés, benséséges hangulat megteremtése, megszervezése,

hagyomany¢éltetés.

e Az adventi idészak megszervezése,

e A csoportnaplo naprakész vezetésének megtekintése az oviKréta-ban.

e A csoportok az Adventi iddszak eldkésziileteinek megfigyelése megszervezésének
segitése. Mikulas ajandékvaras misztikumanak megteremtése.

e Az 6voda szintli Adventi gyertyagyujtas, linnepség megszervezése. ,,Menjlink mi is
Betlehembe™... szervezési feladatok.

¢ Luca napi jatékok megfigyelése.

e Pedagogiai asszisztensek segité munkéjanak megfigyelése a csoportban. (Aranyalma

Boroka)
Taniigy igazgatasi feladatok:

e Felvételi és mulasztasi naplo naprakészsége az oviKréta-ban

o Fejlédési naplok szakszer(i pontos vezetésének ellenérzése az oviKréta-ban.
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Munkaiigyi feladatok:
e Pedagogiai munkat segitd alkalmazottak negyedéves takaritdsi feladatainak ellatasa,
a munkakori leiras szerint.
e Udvar balesetmentesitése: (hd, jég) karbantartd6 munkdjanak ellendrzése

(folyamatosan)

Januar
Pedagogiai feladatok:
¢ A tankdteles gyerekek névsoranak dsszedllitasa.
e A tankdteles gyerekeknél az iskolaérettség megallapitdsa-konzultacio a fejlesztd
pedagogussal.
e Fogad6 orak szervezése: sziilok tajékoztatasa az elsd félév tapasztalatairol, gyermek

iskolaérettségérol.

Taniigy igazgatasi feladatok:
o Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendé gyermekek adatainak dsszegytijtése.
e A Pedagodgiai Szakszolgalathoz iranyitott gyerekek jellemzésének elkészitése, azok
tovabbkiildése. Kitoltott nyomtatvanyok ellendrzése.
e Sajatos nevelési igényll €s a beilleszkedési €s tanulasi nehézséggel kiizdé gyerekek

fejlesztési tervének ellendrzése

o Nyari zaras kozlése, kiirasa

. Felvételi és mulasztasi naplo rendszeres pontos vezetésének ellendrzése
Munkaiigyi feladatok:

o Szabadsagolasi tervek elkészitése.

o Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.
Februar

Pedagogiai feladatok:
. Fejlodési naplok szakszerli vezetésének ellenérzése az oviKréta-ban.
o A Madarész ovi program megvaldsulasanak ellendrzése a csoportokban.
o A csoportok délutani jatéktevékenységének nyugalmanak megfigyelése a

mindennapos testnevelés ellenérzése a csoportokban.
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. HOP programjanak megvalosuldsa, csoportnaplo, tervez6 munka (6 a

csoportban).
o Nagycsoportos gyerekek sziileinek tdjékoztatisa az iskolaérettségrol.
. Az iskolavalasztas segitése.

A farsangi jatékok megvalosulasanak ellendrzése a csoportokban.

. Sziiléértekezletek megtartasanak ellendrzése, jegyzokonyvek attekintése.

Taniigy igazgatasi feladatok:

. Felvételi és mulasztasi naplé folyamatos, pontos vezetésének ellendrzése
o Iskolaérettségi vizsgalatok eredményeinek elemzése.
. A csoportnaplok vezetésének ellenérzése az oviKréta-ban.

Munkaiigyi feladatok:
e Technikai dolgozok alkalomszerli ellendrzése: termek, 06ltozok, konyha
tisztasdganak megfigyelése. Tisztitdszer rendelésének ¢és felhasznaldsanak

ellendrzése.

Marcius
Pedagogiai feladatok:
e Toborzo jaték, marcius 15.-e iinneplése. Kiszézés, zoldag jaras. Ovoda diszitése.
e A tavaszi iddszak tevékenységeinek, z6ld jeles linnepeinek megszervezésének,
lebonyolitasanak ellendrzése. Fold napja, Viz vilagnapja, Madarak-fak napja.
e Csoportlatogatds: Mikro csoportos tevékenység szervezés, komplexitas
differencialt feladatadas, egyéni fejlesztés ellendrzése.

e Sziil6k tajékoztatasa a csoport falitijsagok ellenérzése folyamatosan.

Taniigy igazgatasi Feladatok:
e A sziilok tajékoztatdsa a beiskolazasrol, a korzetekrdl, az iskolavalasztas
koordinalasa.
o A felvételi és mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése.

e A csoportnaploban torténd tervezés ellendrzése, a reflexiok attekintése.
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Munkaiigyi feladatok:
e A szabadsagok attekintése, kiadasanak megszervezése ¢s dokumentélésa.
Aprilis
Pedagogiai feladatok:
e A tavaszi hangulat megteremtése, kialakitdsa az 6vodaban jeles linnepek Husvét,
locsolkodas megszervezése.
e (Csoportlatogatas: az egyéni képességek, készségek fejlesztése, differencialas
megfigyelése. kovetkezetes nevelés, értékrend megvalosulasa szocializacio.
e Megfigyelés: A kiillonb6zd tevékenységformak, kezdeményezések tervezése-
megvaldsulédsa a csoportokban.
e Udvari jaték feltételeinek biztositasa.
e Udvari testnevelés megvalosulasa, gyakorisaganak ellendrzése.
e A 7z0ld jeles iinnepek megvaldsuldsa a csoportokban.
o Fejlédési naplok attekintése.

e Sziild — 6vodapedagdgus kapcsolattartas-ellendrzés folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:
o A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetésének ellenérzése az oviKréta-ban.

e A csoportnaplok ellendrzése az oviKréta-ban.

Munkaiigyi feladatok:
e  Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése
e A konyha higiénigjanak figyelemmel kisérésé

e

Majus
Pedagogiai feladatok:

o Ballagis feltételeinek megteremtése, bonyolitasa (a Siini nagycsoportban és a

vegyes csoportokban).
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e Anyéak napi jatszok, kirandulasok megfigyelése a csoportokban. Evzard jatékok
megtekintése. (Gyongyvirdg, Cinege, Bordka, Aranyalma, Katica, Siini
csoportokban)

e Gyermeknap szervezése, linneplése.

e Tervezett kiranduldsok, programok megvalosulasanak ellendrzése.

e Madarasz, Bogarasz kiranduldsok szervezésének attekintése.

e Szakmai nap elokészitése, megszervezése.

Taniigy igazgatasi feladatok:
e Felvételi mulasztasi naplok, naprakész vezetésének ellendrzése.

e Csoportnaplok naprakész szakszer(i vezetésének ellendrzése az oviKréta-ban.

Munkaiigyi feladatok:
e Adminisztracios feladatok, szabadsag engedélyek kitoltése.
e Nyari munkarend 0sszeallitasa

e Szabadsagok iitemezése, egyeztetése

Junius-Julius
Pedagdgiai feladatok:
e A nevelési év értékelése irdsban
e A nyari €let megtervezése, megszervezeése

e A nyari nevelési tervek ellenérzése az az oviKréta-ban

Taniigy igazgatasi feladatok:

. A csoportnaplok, s a felvételi mulasztasi naplok lezarasa az oviKréta-ban
o Ovodai beiratkozas
. Az 1j tanévre a gyermekcsoportok kialakitasdnak tervezése.

. A logopédiai sziiréshez sziikséges gyermekek névsordnak dsszeallitasa

Munkaiigyi feladatok:
. Udvari jatékok biztonsagtechnikai ellendrzése.

crcr

. Személyi anyagok, szabadsagolas ellendrzése, dokumentéacidjanak elkészitése
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Augusztus
Pedagogiai feladatok:

. A nyari ¢€lethez a csoportok megszervezése.
o A beiratkozas eldkészitése, lebonyolitasa.

o A kiscsoportosok fogadasanak el6készitése

Taniigy igazgatasi feladatok:
o Uj csoportok kialakitasa
o a tanév beinditasanak megszervezése

o értekezletek megtartasa

Munkaiigyi feladatok:
o Az 6voda nagytakaritasanak ellendrzése (dajkai munka)
o Szabadsagok kiadasanak ellenérzése.
o Az (j tanév beinditasanak eldkészitése.
o A dolgozok munkarendjének elkészitése az 0j tanévre.

o A csoportbeosztasok kialakitésa.

Megjegyzés: A kollégakkal minden esetben elére egyeztetem az ellendrzésem, a csoportban

tett latogatdsom idépontjat és a megfigyelés céljat.
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Sz\erVamy
6voda

MELLEKLETEK

Szivarvany Tagovoda éves program tervezete,
»Z.01d levelecske” mesterpogram egy kerek esztendore tervezett
tevékenységei

2024-25 tanév

»A tetejetlen fa, varazslat, mese, biibdj...”
»Az a feltevés amely szerint a fold ot 6selembdl all kinyomozhatatlanul régi...”

(Edna Kenton)
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Az elmult években a 4 6selem, a fold, viz, levegd, tliz mentén
valositottuk meg pedagogiai programunkat. Az ,.Eter vagy
kvinta esszencia, a magyar Oskultiraban a fa elem az életfa,
vilagfa mint 5. Oselem jelenik meg, ezért-e vonulat mentén
tervezzik az oOtodik éviinket. Mesterprogramunkban az
innovacios  tevékenységeink tovabbra is  partnereinkkel
egyiittmiikodésben valosulnak meg a néphagyomanyéltetésen

alapulo6 kornyezettudatos szemléletmodunkat kiteljesitve.

Az életfa a magyar nép egyik legosibb szakralis jelképe. Az életfa ereje kitorolhetetlen

nyomot hagyott a magyar néplélekben, az 6si lovas-nomad életformank és hitvilagunktol

valo elszakadasunk ota eltelt évezred sem birta atirni az osvallasunk elsé0 szamu

szimboélumat.

»A vilagfanak is nevezett szakrdlis csoda egy komplett jelképrendszer. A vilagmindenség

természetes rendjét fejezi ki, melyben az isteni rendezderd nyilvanul meg. A vilagfa a

minden, rajta talalhato a valdsag, s rajta lelheto a jo és rossz a vilagos és a sotét, a

mosolyogtato és szivszorito

regék, dlmok, mesék, mondak, torténetek dsszes viliga. A fa

harmas osztdasa a vildgmindenség rendezoelvét képezi le. A fa lombja vagy korondja az égi

szféra, a fa torzse a foldi, azaz lathato vilagot jelképezi. A foldalatti vilag az alvilagot vagy

szellemvilagot jelenti, ahova a fa gydkerei nyulnak le.

» A tetejetlen fa legfelso szintje rejti magaban a legtobb csoddt, a mesét, varazslatot biibdjt.

Szines valtozatos kiismerhetetlen vilag ez, ahol dlom és mese élmények, tiindérek,

sarkanyok reviilok és istenek, magasrendii szellemek és az égbolt Iényei élnek.”

., Oszi érettségben...”

(Biro Csaba, Az életfa és az 6si magyar hitvilag)

Az 0Oszi zold jeles linnepek és a népi jeles napok (allatok vildgnapja), és jeles napok

meglinneplése.

Kendermorzsa” program:

,Mesebolcso” Csernik Szende székely mesemondoval magyar népmese napja (09.26.)

Szabadtéri Néprajzi mulzeumba latogatds a gyerekekkel Sziireti muzeumpedagogiai

foglalkozason valo részvétel.
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., Felszdllott a kakas a meggyfira...” Allatok vilagnapja, allatmesék, népi allathang utanzok.
D.J. haziallatos témaju képeinek nézegetése altal a hazidllatok szerepének megismerése a népi
kultaraban (liba, 16, 6kor, juh

,,Ki libamat elviszi...” Marton nap, ismerkedés D.J. libapasztorsagot abrazolo képeivel, libak
a mes¢k vilagaban.

Mesék: A roka és a libak, Diobél kiraykisasszony, Kacor Kiraly A kapolna harangja.

A szegényember dllatai, Ordogbarazdak.

Bogardaszo program Sasvari Zoltan okopedagogus vezetésével:
1. Terepfoglalkozés ,,Oridsok és torpék”

2. Interaktiv jaték ,,Muslinca Ica mustot készit”

Madarasz program Molnar Istvan Lotdr vezetésével:
1. terepfoglalkozas ,, Odulako dllatok™

2. vetités ,, Allatok, akik téli dlmot alszanak”

Néptinc, Merké Agnes Tancpedagégus vezetésével:
Tancos elemek, ritmusérzek fejlesztés, jatékflizések, jatékok mondokak népszokasok,

motivumflizések cifra 1épések a paros tanc. Jeles tinnepek népdalai népi jatékai.

Tehetség miihely Borsody Eszter Keramikus miivész egyiittmiikodésével:
Az agyagégetés technikdjanak megismerése, megfigyelése. Egetés a kemencében.
Csodas lények és teremtmények, életfa jelképek (a nap hold csillag fa sélyom madar) a

magyar néphagyomanyban. Motivumok mintazésa, formazésa, diszités, nyomat.

A Szabadtéri Néprajzi muzeumban
NOE 6szi TEREZ napi talalkozo, , Borban van az igazsdg NOE apdnk hagyta rank”,
o6vodank Maiaté naphoz kapcsocsolddd sziireti jatékfiizésének bemutatdsa az orszagos

rendezvényen.

SZONEK néphagyomanyélteté munkakozosségi tovabbképzés az ovodankban — ,Sziireti

mulatsag” jatékflizés bemutatasa ,, Fehér szolot nem eszi meg a darazs”
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» Ieli alomban...”
Unnepre valé késziilédés Adventi elcsendesedés.

Karacsonyi vasar az 6vodaban. ,, 4 Karacsony itt vagyon iidvozoljiik hat nagyon”

Kendermorzsa program

., Luca, Luca kitty-kotty...” boszorkanyos mesék €s hagyomanyok, D.J. Boszorkanyos téméaju
képeinek nézegetése ,, A két lany, és a vasorru baba...”

..Menjiink mi is betlehembe...” Az adventi linnepségsorozat megnyitasa SZONEK vérosban.

2

,Megjovendolve volt régen...” angyali lidvozlettel, a pedagdgusaink és Ovodasaink kdzos

éneke, €s lampas felvonulasa.

>

yAdventi gyertyagyujtas...” 6voda szintli Karacsonyi linnepség a kardcsony misztikumanak
kozos megélése.
Mesék: A kisbojtar ajandéka, Angyalbaranyok

’

., Napkeletrol bolcsek  jonnek, vezércsillagot keresnek...” Héromkiraly-jaras, D.J.
Haromkiraly-jaréas képérol beszélgetés, népszokasokkal valod ismerkedés, kiralyos népmesék
Mese: A joszivii kiralyfi

Karacsonyi iinnepkor lezardsa a varosi rendezvényen a SZONEK kozosségével és
gyermekeinkkel.

Farsangi mulattsag ,, Vardzslatos mesevilag...” Csodas lények és teremtmények a magyar

népmesékben tiindérek, boszorkanyok, sarkanyok, torpék, oriasok.”

Néptinc, Merké Agnes Tancpedagigus vezetésével:

Tancos elemek, ritmusérzék fejlesztés, jatékflizések, jatékok mondokak népszokasok,
motivumflizések cifra 1épések a paros tanc. Tiizes jatékok.

Tehetség miihely Borsody Eszter Keramikus miivész kozremiikodésével

Karacsonyi ¢és farsangi, bojti jelképrendszer

Agyagozas, festés szabad képalkotas.

Keramikus miihelylatogatas

» Tavaszi ujuldasban...”

A tavaszi linnepek jeles napok megélése.
Jatékfiizések, dalosjatékok, és mondokak, Kézmiiveskedés népi kismesterségekkel vald

1smerkedés.
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Kendermorzsa program

., Fecskét latok, szepldt hanyok...” Ebredd természet, a madarak visszatérte,

Mesék: Az aranyszolo pintydke, A fecskérdl és a t6bbi madarrol,
A vizitiindér -viz vilagnapja, A cibere, A két borsckriocske

~Kender morzsa szép menyecske...” Galga menti fius lanyos bojti jatékok

»~Elmehetsz mar Kiszi Kati fenébe...” Kiszézés, kisze babégetés

., Pdsztor ember vigan él, fél vilaggal nem cserél...” Szent Gyorgy nap (pasztoriinnep),
Mesék: pasztoros €s sarkanyos mesék; Matyas kiraly és a pasztor, Kiraly kis Miklos
,Ma vagyon, ma vagyon, piros piinkosd napja” Piinkésd DJ.176., téméahoz kapcsolodo
képeinek nézegetése

Mesék: A macskacico, Zold Péter

,» Nojetek, nojetek szépen kizoldiiljetek” Csiraztatas, gyokereztetés, palanta nevelés

Mesék: Az égigéro paszuly, A tetejetlen fa

Bogaraszo program Sasvari Zoltan okopedagogussal:
1. Interaktiv jaték A barlangba esett bogarko”™
2. Csoportos jatékfoglalkozas ,,4 hangydk csodalatos vilaga™

Madarasz, program Molnar Istvan Lotar ornitologussal:

1. terepfoglalkozas ,, Madartojdsok és fiokak’-fészekvizsgalat

2. vetités 2025. év ¢éldlényeinek megismerése.

Néptinc Merké Agnes Tancpedagégussal.:

Tancos elemek, ritmusérzek fejlesztés, jatékfiizések, jatékok mondokak népszokasok.
Tehetség miihely Borsody Eszter Keramikus miivész kozremiikodésével

Az iinnephez kapcsolodo jelképrendszer leképezése agyagformazassal.

Tojasforma karcolas, diszités, nyomat.

Szabad alkotas

Latogatas a Szabadtéri Néprajzi Muzeumba Muzeumpedagdgiai foglalkozasok
Bébszinhaz latogatasa, jatszoudvar a népi jatékokkal vald ismerkedés

Tdnchdz Merké Agnes Tancpedagogus segitségével:

Téancos elemek, ritmusérzék fejlesztés, él6 zenekarral ismerkedés a népi hangszerekkel.

Jatékfiizés bemutatasa a sziiloknek.
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»Nyari gazdagsagban...”

Tapasztalatszerzés a szabadban, bogardszas, vizsgalodas a természet lagy 6lén.

Szabad alkotas a homokban. Vizes jatékok szervezése.

Jaték a mezitlabas parkban...

Mesek: 4 vords tehén, A kétbors 6krécske, Mindennapi kenyeriink, A tizmadar

Kertészkedés az oOvoda udvaran, ,lepkekert”, ,fiiszerkert”, magasagyasok folyamatos
gondozasa. Levendulasziiret, gyogyndvények szaritasa, szorpkészités.

A t6 gondozasa, halak megfigyelése ¢és etetése. A kornyezettudatos magatartas erdsitése.

Komposztalas a napi hulladékok szelektalasa.
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND OVODAPEDAGOGUSOK

ISKOLAI

NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSEG. | HETFO: KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | MUNKAIDO
T AT A. Svodapedagdgus fHiskola 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20 12 bra
Siini csoport B. 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.00-16.20
Kratkyné Liptak | A . 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 |  10.15-17.05 | 10.00-16.20
Monika ovodapedagogus foiskola 32 ora
Siini csoport B. 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20
Sverteczkyné O. A _ 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Andrea nyugd. 6vodapedagdgus foiskola
Gydngyvirag csop. B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 326ra
Kovacsné S. Eva | A svodapedagogus o 10.15-17.05 | 10.15-17.05 | 10.15-17.05 |  10.15-17.05 | 10.00-16.20
Gybngyvirdg csop. | g 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.20 32 ora
Géci Marta A fiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 12 6ra
Cinege csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30
Cinege csoport A évodapedagogus iskola 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 32 61
B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Elekes Csilla A évodapedagogus fiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 1 6ra
Bordka csoport B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 |  10.40-17.30 | 11.10-17.30
Bordka csoport A fSiskola 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 10.40-17.30 11.10-17.30 32 éra
B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
Németiné Ikvai A 7.30-13.00 |11.00-13.00 | 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00
Emdke Tagintézmény Igazgatd foiskola 24 6ra
Katica csoport B. 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30
Ordog Csilla A Svodapedagogus fiskola 10.45-16.30 | 7.30-16.50 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 32 éra
Katica csoport B. 7.30-13.15 | 7.30-16.50 | 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.15
Aranyalma csoport. | A, fiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50 32 éra.
B. 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 |  10.40-17.30 | 11.10-17.30
Starkné K. Ibolya | a , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 |  10.40-17.30 | 11.10-17.30
Aranyalma csoport nyugd. évodapedagdgus féiskola 32 o6ra
B. 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20 6.30-12.50
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SZIVARVANY TAGOVODA
MUNKAREND PESAGOGIAI ASSZISZTENSEK

NEV: HET: BEOSZTAS: VE?;EOT"T/;'E G HETFO: KEDD: SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | MUNKAIDO
LES BT pedagogiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Dombai Erzsébet pedagodgiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Lambing Anita pedagogiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Németh Edit pedagogiai asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
Acs-Késmarki Petra pedagogiai asszisztens ped. asszisztens | 10.00-16.00 | 10.00-16.00 | 10.00-16.00 10.00-16.00 10.00-16.00 30 6ra
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND, DAJKA

- 2 - ISKOLAI S _ _ . , . ;
NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSEG. | HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK | PENTEK: | MUNKAIDO
Bantlg(ﬁ‘)’,ﬁ’;d“e konyhas dajka dajkaképzé 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 40 éra
_ A 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20
Lol RSl oz s B, dajka dajkaképzd | 8.00-1620 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.00 ,
Siini csoport 40 ora
C. 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30
A 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30
Dénesi Judit . .
o nest B. dajka dajkaképzé 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 ,
Gyodngyviradg csoport 40 ora
. 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.00
A 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.00
Lacsny Bernadett B dajka dajkaképz6 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 ,
Aranyalma csoport 40 6ra
c. 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20
A 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20
Ladanyi Imréné . ol n
Bordlka csoport B. dajka dajkaképzd 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.00 20 658
c. 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30
) A 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30
Liostil ey Mt B, dajka dajkaképz6 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 ,
Katica csoport 40 6ra
c. 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.00
Dombai Lilla A 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.00
Cinege csoport B. dajka dajkaképz6 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 éra
. 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20 | 6.00-14.20
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PUSPOKMAJOR LTP.-1 TAGOVODA
2024-2025
MUNKATERV

A fenntartd a torvényi eldirasoknak megfelelden biztositja a targyi feltételek jelentds részét,
amit mikodd alapitvanyunk kiegészit. Csoportjaink szépek, tagasak és esztétikusak.

Tornatermiinkben talalhatdo mozgasfejlesztd eszkdzeink minden kisgyermek szamara lehetove

teszik a specidlis gyakorlatokkal valé fejleszté foglalkozésokat.
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Fontosnak tartjuk megemliteni, hogy tagévodank programja szerint az idealis
csoportlétszam 22 gyermek, figyelembe véve az integralt gyermekek befogadasara
vonatkozo torvényi eldirasokat is. Jelenleg a tilterheltség jellemzd, ami mentalisan és
fizikailag egyarant kedvezditlen hosszabb tavon a gyermekek és a pedagogusok szamara.
Javasoljuk egy uj intézmény létesitését varosi szinten, valamint a csoportjainkban

ellatando gyereklétszamok csokkentését.

2024. februar elsejére palyazati €s sziiloi segitséggel elkésziilt, hasznalatra atvett soszobankba

ujabb két x 25 kg-os kristaly alapu sot sikeriilt vasarolnunk most jaliusban.

A kozlekeddk, mosdok, konyha tisztasdgi festése folyamatban van. Konténer csoport,
Béranyka tetejét vihar utdni bedzas miatt megcsinéaltdk. A konténer bejaratandl a lemallott
vakolat potlasa, a folyosén a csempe visszaragasztdsa folyamatban van. Az épiilet Gsszes
kiilsé parkanyanak tomitését kijavitottak. Tervezett az Eletfa csoport parketta csiszolasa,
lakkozasa, a csoport egészének festése. Az informatikai egységiink bdvitve lett, a jelerdsség
rendezése folyamatban van, kaptunk egy 0j projektort, allvanyt, laptopot, HDM —i kabelt.

Koszonjiik szépen a Munkaltatonak!

A fenntartd korlatozott koltségvetési lehetdségei miatt a tovabbi belsdé fejlesztések
elmaradtak. Sziikséges cserélni a gyermekfektet6k egy részét, legalabb négy csoportban,
minimum 5-5 darabot, a gyermekek 98% egész napos ellatasban részesiil, melynek része
a délutani pihend, az agyak két csoportban is huszonnégy éve alapitvanyi segitséggel
lettek cserélve, jelenleg nincs lehetdség szintén alapitvanyi tAmogatasra, a gyermekagyak
viszont leamortizalédtak!!! Az alap ellatashoz sziikséges a gyermekfekteté! Tavaly
minden csoportszoba egy-egy ablaka kapott sziinyoghaldt, azonban tovabbi sziinyoghalokat
kériink a csoportok tobbi ablakara is. A nyari hénapok elviselhetetlen hésége miatt
klimaberendezéseket szeretnénk felszereltetni elsosorban a konyhaba és a tornaterembe,
majd késobb a csoportszobakba is. A logopédia szobdban, iroddban is ugyanez a probléma
fennall, ezek a helyiségek a kora tavaszi idOponttdl késd Oszig szinte hasznéilhatatlanok a

hdéség miatt.

Sziikséges a talaj feltoltése és fiivesitése az egész udvaron, kiilonosen a lejtos részeken az
er6zios karok miatt, valamint a kiallo gyokerek balesetveszélyesek a kisgyerekek
szamara. A nagy es6zések miatt a Levendula csoport elott hatalmas tocsa gyiilik fel,

mivel nincs, ami megfogja a vizet, és a szikkaszto sem elég. A homokozokat koriilvevo
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sovényt potolni kell. A babahazaknak aljzatot szeretnénk, a Kilazult, elmozdult
gumitéglakat pedig ujra kellene rakni és rogziteni. Az udvar mérete 4600 m2 miatt

sziikséges a Fenntarto altali segitség!

Energetikai szempontbol is valtozatlanul sziikség van a konténer csoport szigetelésére,

teto készitésével a viharkarok megsziintetése, megel6zése nagyon fontos lenne!

A csoportok el6tti arnyékolokra viztiszta, bordas polikarbonat lemezek felszerelésével
megkonnyithetd lenne az 6vodasok levegdztetése esds idoben. A jarvanyok elleni védekezés
szempontjabol is elényds lenne, mivel a gyermekek egészségét javitana, ha nem kellene egész

nap a termekben tartézkodniuk az esé miatt.

Az udvari négy homokozdban terv szerint kicserélik a nyari szlinetben a homokot.

Uj barkocaberkenye csemetét iiltettiink a kis udvar részen, potolva az elStte kivagott nyirfat.
Tovabbra is szeretnénk fél/egy évenkénti atvizsgalasat kérni a beliltetett fadllomanynak,

prevencid céljabol!
Ovodank Néphagyomdny6rzé Mester Ovoda.

Szeretnénk a sajat elvardsainknak megfelelden magas szinvonalon végezni munkankat,
kiemelt feladatunknak tartjuk tovabbra is a néprajzi alapokon nyugvd népi jatékok,
jatékfliizések, népi kismesterségek technikdinak jatszasat, tanitasat, atélését, melyek komplex
modon fejlesztik gyermekeinket. Modszertani kézikonyveinkkel, bemutatoinkkal szivesen

megismertetjiik az érdekl6dd pedagdgusokat.

Kreativ, 0sszetartd, egymast segitd kozosséglink szdmara fontos a befogadd, szeretetteljes
légkor kialakitasa. Kozds programokat szerveziink a csalddokkal, hogy minél jobban
megismerjiik egymas pedagodgiai modszereit, mintat, segitséget tudjunk adni. A tarsas
érintkezések, kapcsolatok érdekében az idén is megszervezziik a mar sikeresen miikodd
hagyomanyainknak megfeleld talalkozokat, kaldka munkakat, jatékflizés bemutatoinkat. Arra
toreksziink, hogy sok kozos, dvodaszintli népi jaték, szinvonalas, a néphagyomanyt éltetd
neveldmunkankhoz illd program szinesitse napjainkat, segitse gyermekeink harmonikus
fejlodéseét.

Feladatok:

e oviKréta és TER feladatainak megismerése, elsajatitasa. Sziilok segitése az 1j

rendszerben.
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Hataridé: folyamatos

Felelos: Az 6voda neveldtestiilete és Dr Csépanyi Péter Albertné

e Tagévoda szinti népi jatékok Osszedllitdsa, szakmai ismeretek bdvitése
anyaggyujtés.

Hataridé: folyamatos

Felel6s: Az 6voda nevelGtestiilete

o |, Szépet almodtam” alkotd mithely miikodtetése

Hatarido: folyamatos

Felelos: Az 6voda neveldtestiilete €s Dr. Csépanyi Péter Albertné

o Kulturdlis, szakmai programok szervezése

Hataridé: folyamatos

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné

1.1. Személyi feltételek:

A torvényi elbirasoknak megfeleléen biztositjuk az integralast, és az SNI-s gyermekek
nevelését, fejlesztését specidlis szakemberek segitik a szakértdi bizottsag eldirasainak
megfeleléen. A BTMN-es gyerekek képességeinek fejlesztését logopédus ¢és
fejlesztopedagogus tamogatja.

Minden oOvodapedagdégusunk ¢és pedagogiai asszisztensink a Néphagyomany6rzo
Ovodapedagogusok Egyesiiletének tagja, valamint az 6vodapedagégusaink a Pro Urbe-dijas

Szentendrei Ovonék Néphagyomanyt Elteté Kozosségéhez tartoznak.

Az 10j nevelési évben 6vodapedagdgusaink folytatjdk munkajukat némi valtozéssal: ketten
nyugdijasként vallaltdk a tovabbi feladatok ellatdsat. Kosznovszki Jozsefné teljes

munkaiddben, Varnagyné Farsang Katalin pedig délutan, az altatasi idében dolgozik.

Az idei nevelési évben is segitségiinkre lesz Bodi Tiinde pedagogiai asszisztens €s Kirdly

Enikd utaz6 pedagdgiai asszisztens az SNI és BTMN-es gyermekek ellatasaban.
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A férohelyek szama:

Jelenlegi minimum létszam 125f6- maximalt 1étszamunk: 150 6

Csoportjaink:

csoport neve jellege min. létszam max. létszam
Eletfa vegyes csoport | 25 30
Fiilemiile vegyes csoport | 25 30
Buzavirag vegyes csoport | 25 30
Levendula vegyes csoport | 25 30
Baranyka vegyes csoport | 25 30

Tagdvodankban jelenleg négy SNI-s, és 6t BTMN-s gyermek nevelését valositjuk meg, ebbdl
egy autizmus sprektum zavarral diagnosztizalt gyermek. . Egy gyermek kap egyéni szenzoros
mozgasfejlesztést, két gyermek mozgasfejlesztést kap, valamint kettd pszichoterapiat, a
Pedagogiai Szakszolgalatnal. Egy gyermek Szocidlis és kommunikacios készségfejlesztd
csoportba jar, ez a specifikus csoport az autista gyermekekkel foglalkozik. Hairom gyermek
vizsgalata folyamatban van a Szakszolgalatnal. Jelenleg varunk egy SNI-s gyermeket az
ujonnan felvettek koziil, €s van korai fejlesztéses gyermek is kozottiik.

Human er6forrasaink:

Az 5 csoportban: ovodapedagogus: 10 {6 (ebbdl kettd nyugdijas)
dajka: 516
konyhas dajka: 1 6
pedagogiai asszisztens: 2 {6

Ovodapedagégusaink felséfoku végzettséggel rendelkeznek. Dajkaink mindegyike elvégezte
a dajkaképzot, egy koziilik az idén sikeresen érettségizett, jelenleg végzi a pedagogiai
asszisztens képzést is. Két dajka, Nickmann-né Szabé Marianna és Ordddi Csilla, akik mar
pedagbgiai asszisztensi végzettséggel is rendelkeznek, sikeresen teljesitették a Vaci Apor
Vilmos Katolikus Fd&iskola 1. évfolyamat az oOvodapedagdgusi szakon. Pedagogiai

asszisztenseink rendelkeznek a megfeleld szakképzettséggel.

Nevelomunkankat segitd szakemberek:

Fejlesztopedagogus: Fatér Gyongyi- heti 4 draban, és Sziics Ilona heti 4 6raban
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Logopédus: Ujsaghy Gyuldané, majd nyugdijba vonuldsa utan a kijelolt fejlesztd, és Balogh

Zita (az ellatast igényld gyerekek 1étszamatol fliggden heti 2x-3x 46rdban)

Csoportbeosztés:

csoport neve ovodapedagogus dajka

Eletfa Horvath Adrienn Ordodi Csilla
Varnagyné¢ Farsang Katalin
nyugdijas

Fiilemiile Dr Csépanyi Péter Albertné | Megyesi Katalin
Vendl Attilané

Buzavirag Farkasné Tomasek Bernadett | Rajosné Péter Melinda
Nagy- Béres Noémi

Levendula Safar Palné Nickmann-né Szab6 Marianna
Spat Gabriella

Baranyka Kosznovszki Jozsefné | Németh Zsigmondné
nyugdijas

Oregné Csuka Emese

Az 6vodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak.

Reggel 6%-tol 7%-ig és délutan 16%.-t6l 17%%-ig

gyerekeket.

Pedagdgiai asszisztensek:

Bodi Tunde — 8 Oras statuszban

Utazd pedagogus asszisztens:

Kiraly Enikd - 8 oras statuszban

Konvhas dajka:

Romwalter Aliki- 8 6ras statuszban
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1.2. Targyi feltételek

Minden csoportszoba egyedi ¢és esztétikus berendezést kapott, programunk szellemében,
amely a néphagyomdanyokat élteti, tobbnyire természetes anyagokbol késziilt dekoraciokkal.

A felszereltség megfelel a torvény altal eldirt eszkoznormaknak.

Az Alkotdé Miihely programjait szeretnénk boviteni, nemcsak a néptanc oktatasaval, hanem

tobb helyi miivész bevonasaval is, hogy segitsiik a gyerekek tehetségének kibontakozasat.

Tornatermiink korszerl €s jol felszerelt, mindségi eszkozokkel varja a csoportokat, valamint a
fejlesztd mozgésterdpian résztvevd gyermekeket, mind tagévodai, mind varosi szinten.

Valtozatos tevékenységekkel tdmogatjuk 6vodasaink mozgasfejlodését.

Udvari jatékainkat Onkormanyzati, palydzati és alapitvanyi forrasokbol finansziroztuk,
méreteik megfelelnek a szabvadnyoknak. Minden jaték karbantartott, sziikség szerint
folyamatosan Ujitjuk Oket. A pokhintat lengOhintakra cseréltiik, amelyek beszerzése még

folyamatban van.

A konyhai mosogatogépet, hiitét és mosogépet le kell cserélni, mivel eloregedtek,

teljesitményiik nem kielégit6, és energiahatékonysaguk sem megfelel6.

A rovarok és szinyogok miatt egyre fontosabba valik, hogy minden csoportszobai ablakot
szinyoghaloval lassunk el, ezzel is biztositva a csoportok €s kozosségi terek védelmét.

Jelenleg csoportszobanként egy ablakon van szinyoghald.

Tizenharom éve miikodo konténer csoportunkat statikus felmérése alapjan sziikséges
lenne szigetelni, mely energetikai szempontbol fontos. A felmérés mar hat éve
megtortént, sajnos eddig nem volt lehetésége a fenntartonak szigetelni a konténert! A
beazasok nagy esozések utan allando problémat jelentenek! Teté épitése segithetne ezen
az allandosult probléman. A varhato anyagi karokat nem tudjuk kizarni a szélsoséges
idojaras miatt!

Minden csoport ablakara redonyoket szerettiink volna, de az idei nyar alapjan fontos lenne a
klima telepitése, ami segitené a délutani pihend alatt, hogy ne melegedjen fel a terem, és a
gyermekek nyugodt pihenését eldsegitsiik. Nyaron nagyon felforrosodik a levegd, a termek

tajolasa miatt! Sajnos a sotétitd fliggdbny nem elég megoldas erre a problémara. A
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tornaterem, konyha, iroda, logopédia is hasznalhatatlan, emberi tartézkodas

szempontjabol egészségtelen a hoségben!

Potolni kell a délutani pihendt biztositd gyermekfektetoket négy csoportban, folyamatos az
elhasznalodasuk, két csoportban mar 24 éve ugyanazok az agyak, eloregedett az anyaguk,

a gyereklétszam alapjan is emelni kell a fektetok szamat is!

Jelenleg az IKT eszkozok beszerzése, kiegészitése megtortént, amit nagyon koszoniink a
Fenntartonak, a jelerdsitést, bovitést a nyari zaras alatt tervezik megcsinalni, tehdt

folyamatban van.

Mind az 6t csoportnak sziiksége van tovabbra is egy-egy laptopra, hogy a Minisztérium
altal elrendelt oviKréta kovetelményeknek megfelelden tudjuk elvégezni a munkankat,
melyet 2024/2025-6s tanévben mar el kell kezdeni. Mindezt alatamasztjuk azzal az

indokkal, hogy nincs egyéni sajat laptopja a kollégaknak!
Feladatok:
Udvar fainak atvizsgalasa, felmérése.

e A munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsagos 6vodai élet megszervezése.
e Esetleges baleseti tényez6 megsziintetése, szarazagak levagasa a koronaban, fa

csonkolésa, kivagasa.
Hataridé: 2024. szeptember, folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné
e Tarsadalmi munka szervezése az udvar névényeinek rendbetételéhez.
Hatarido: oktober
Felelos: Az 6vodapedagogusok

e Alkot6 mithely miikddtetése.
e Néptancoktatoval egyeztetés, Miivészek keresése, anyagok beszerzése.

e Foglalkozésok beinditésa.
Hataridé: oktober

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné, és az 6vodapedagdgusok.
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1.3. Anyagi erdforrdsaink:
e A fenntartd, Szentendre Varos Onkormanyzata biztositja szamunkra a torvényben

eldirt alapellatast.

e Sajat eréforrasaink:
*Eletfa Gyermekeinkért Alapitvanyunk a sziil6k timogatasaval, hosszl évek 6ta mitkodik
*Palydzatokon vald részvétel
Feladatok:

e Részvétel a palyazatok megvaldsitasaban, az innovacio fenntartasaban
Hataridé: folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné, 6vodapedagdgusok

e Az Eletfa Gyermekeinkért Alapitvany iigyeinek intézése, sziilok

mozgositasa az adod 1%- nak felajanlasara
Hataridé: Folyamatos, illetve majus 20. az ad6 1%- nak felajanlasara

Felelos: Kosznovszki Jozsetné, és az 6vodapedagodgusok

1.4. Az ovoda miikodése

Az dvoda nyitva tartasa:

Az 6voda 6.00-17.30-ig tart nyitva, gyermekeket 6.30- 17.00 6raig fogadunk.

Nyitva tartdsunkat az év elején tortént felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfeleléen

alakitottuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente 2 nap:

e Oktober 18. - Teréz nap — Szabadtéri Néprajzi Mizeum - Szentendre —
Hagyomanyt Eltetd§ Ovondk Orszagos Talalkozdja a NOE és a SZONEK

szervezésében.

e NOE orszagos talalkozoja — 2025. aprilis honap végén.
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2. Nevelomunkank Kiemelt teriiletei:

Nevelémunkankat a ,.Nyolcforras” Helyi Ovodai Nevelési Program alapjan, az aktualis
torvényi valtozasoknak megfeleléen végezziik, kiilonos hangsulyt fektetve a kornyezeti

nevelésre. Tagovodank arculatanak a néphagyomanyok ¢€ltetését valasztottuk.

A Néphagyomany6rzé Mester Ovoda cim kotelez benniinket a mindségi munkara. Célunk,
hogy moddszereinket minél tobb érdekléd6  ovodapedagogussal megismertessiik.
Kiildetésiinknek tekintjiik a jeles napokhoz, hétkoznapi munkajellegli tevékenységekhez és
iinnepi szokdsokhoz kotdédo jatékok megvalositasat és bemutatasat, a néphagyomany éltetés

eszkoztaraval.

A néphagyomany ¢éltetésének modszerével, valtozatos jatékhelyzeteket teremtve, az egyéni
képességekre épitve neveljik gyermekeinket. Komplex tevékenységeken keresztiil

harmonikusan fejlesztjiik egész személyiségiiket és képességeiket.

Napi munkank fontos része a gyermekeink mozgasfejlesztése, mivel a csaladok egyre
kevesebb 1d6t tudnak biztositani az dvodai idon til a levegdztetésre €s mozgasra. Emellett a
csaladok 80%-a autoval hozza-viszi gyermekét. A testnevelés foglalkozasokon til, a nap
folyamén is valtozatos lehetdségeket biztositunk az dnfeledt mozgasra és ligyességi jatékokra.

Napirendiinkben délel6tt €s délutan is helyet kap a mindennapos szabad mozgas.

Ovodankban bevezettiik a Kompetencia Alapa Nevelési Programot, amely az évszakokhoz
kapcsolodo tevékenységekben, munkaalkalmakban és iinnepi szokasokban is megjeleniti a

négy Oselemet (levegd, tliz, viz, fold).

2011 szeptemberétdl folyamatosan miikodtetjiik a ,,valogatdés Ovodasok™ programot. Az
6vodasaink szelektiven gytjtik a hulladékot, és a folyoson elhelyezett ,,gylijté-szigetre” viszik

a papirt €s a PET palackokat a csoportokbol.

Négy komposztalot mikodtetiink, mintdt adva ezzel a gyerekeknek, és természetes

tapanyagokat biztositunk ndvényeink gondozasahoz.

Rendszeresen gondoskodunk az udvarunk fain €16 madarakrdl: karbantartjuk a kihelyezett

odukat, valamint etetjiik és itatjuk a madarakat. Célunk a Madarbarat 6voda cim elnyerése.
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Napi neveldomunkank részeként alkalmazzuk a Logopédiai Hidépitd programot, mely segiti a

gyermekek anyanyelvi fejlesztését és hangképzését.

Programunkat, mely elsésorban az év jeles napjaihoz és munkaalkalmaihoz valé kapcsolodast
jelenti, szeretnénk egy kicsit szabadabb értelmezésben is megvaldsitani. Minden csoport maga
dontheti el, hogy szamukra ez a kapcsoldddas mesék mentén, vagy inkabb
néphagyomanyokhoz fiz6d6 népi jatékokon ¢és mondokdkon keresztiil torténjen. Ezzel
biztositjuk, hogy az év és az abban rejlé tevékenységek mindenki szamara valoban kerek

egészet alkossanak.

Tovabbra is kiemelt célunk, hogy a magyar néphagyomanyban gyodkerezd kézmiives alkoto
tevékenységeket kibontakoztassuk, kiilonb6zd élmények ¢€s tapasztalatok révén, komplex
moédon. A hagyomanyos kismesterségek alapjainak, technikdinak és anyagainak megismerése
szorosan kapcsolodik a fenntarthatosagra vald neveléshez, ami napjainkban kiilondsen
id6szerli. Fontosnak tartjuk a kozosségépitést, valamint a testi €s lelki egészség megdrzését a
hagyomanyos munkaalkalmak és mindennapi tevékenységek révén. Kiemelt feladatunk az
anyanyelvi nevelés, a gyermekek mozgaskultirdjanak fejlesztése, és a sikeres
szocializaciohoz sziikséges képességek fejlesztése. Emellett tovabbra is nagy hangsulyt

fektetiink a tehetséggondozasra és aktivan részt vesziink a munkakdzosség munkajaban.

Feladatok:

e Minisztérium altal elrendelt oviKréta és TER bevezetése, alkalmazasa

e Tagovodaszintii, és a csoportokban megvaldsuld népi jatékok Osszeallitasa,
megvalositasa.

e Szakmai, néprajzi ismeretek folyamatos bdvitése.

e Rendszeres, aktiv részvétel a SZONEK munkéjéban, a tervezett bemutatok
megtartasa.

e Hazigazddkhoz méltdé részvétel, jatékbemutato a Teréz napi orszagos
talalkozon.

e Hallgatok fogadéasa, sikeres gyakorlatukhoz sziikséges feltételek
biztositasa.(dajka-, pedagogiai  asszisztensképzés, Ovodapedagdgus

féiskolai hallgatok, 6vodapedagogus kredites tovabbképzés Falumizeum)
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e Iranyuljon fokozott figyelem az anyanyelvi nevelésre, mozgéstejlesztésre, a
sikeres szocializacidhoz sziikséges képességek fejlesztésére.

e A Logopédiai Hidépitd program folytatdsa minden csoportban.

e (Csoport ¢és mulasztasi naplok pontos €s szakszerii vezetése.

e Fejlddési naplok folyamatos vezetése.

e A tehetséggondozéassal kapcsolatos ismeretek bovitése, részvétel a
munkak6zdsség munkdjaban, az Uj ismeretek hasznositdsa a mindennapok
nevelémunkdjaban.

o . Szépet almodtam” Alkoté miithely miikodtetése

e A ,Vilogatés Ovodasok” program mikodtetése, a szelektiv gytijtés
szabalyainak pontos betartasa.

e Komposztald mikodtetése

e Madarbarat 6voda palydzat beadasa

2.1. Szakmai munkakozosségek

1. Szentendrei Ovénék Néphagyomanyt Eltetd Kozossége

Résztvevok: minden 6vono, valtasban

2. Kompetencia munkakozosség

Vezetdje: Safar Palné

Résztvevok: minden 6vond, valtasban

3. Tehetséggondozd munkakdzosség

Résztvevd: Vendl Attilané, Nagy-Béres Noémi— tapasztalatait, 1j ismereteit megosztja a

neveldtestiilettel

4. BECS munkak6zosség

Munkako6zosségi tag: Horvath Adrienn- a mindségellendrzéssel kapcsolatos teenddket dvoda

szinten koordinalja.

5. Kornyezet munkak6zosség
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3. Az 0voda csoportjainak kozos programjai

Oszi idoszak

Téli idoszak

Befogadas: rugalmas ,,anyas beszoktatas”

Sziiret: k6z6s must készités az dvoda udvaran

NOE talalkozé Szentendrén: Teréz napon kozds jatékflizés bemutatasa a
Bimbo uti évodasokkal

,Allati j6”: allatbemutato

Kirandulas a Falumtizeumba

A Banati Sverak miivészeti program gyakorlati megvalodsitéasa: I félév

November végén, Adventre késziilodés

December 6. Mikulas varas

,Menjiink mi is Betlehembe”: Pésztorjaték az evangélikus templom el6tti téren
Luca napi ,,kottyolas”

Betlehemes jaték csaladoknal

A nagycsaladosok gyermekeinek meglepetés ajandék

A zeneiskolasok kardcsonyi hangversenye

Hangolodas a szeretet linnepére

Héromkiralyjaras

Balazsolas: iskolasok jatékfiizése

Farsang: kozos téltemetd, tavaszt vard farsangi jaték az oOvoda udvaran.

Masnap jelmezes farsangi mulatsadg a csoportokban.

Tavaszi idoszak

e QGergely jaras az iskolasokkal kozosen

o Kiszézeés”: zOldag jaras

e Marcius 15. toborzéjaték

e Husvét: tojasfestés, locsolkodas

e A Banati Sverak miivészeti program gyakorlati megvaldsitasa: I1. félév

e Anyak napjara ajandékkészités - kézmiives foglalkozas- kirandulds
szervezeése

e Falumtzeum: Latogatas a régi ,,Oskolaba”
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e Gyermeknap

- A 2024/25-6s nevelési évben is miikodo ,,Madarasz —ovi” program keretében kirandulasok,

interaktiv tevékenységek, vetitések szervezése, megvaldsitasa.
- Néptanc: a csoportok heti rendjébe épitve.

- Tanchaz: Sziiretkor €16 zenekarral, Farsangkor IKT eszkozzel
- ,,Mesemozgatd” programon valo részvétel.

- Mese Muzeumba latogatéas a nagycsoportosokkal Budapestre.

- Konyvtarlatogatas csoportonként

4. Kapcsolataink
- NOE

- SZONEK

- Barcsay Jend Altaldnos Iskola
- PMK

- Bolcsdde

- Ferenczy Muzeum

-  SKANZEN

- Kolompos egyiittes

- Napraforgo egyiittes

- Mez0 zenekar

- Sararany zenekar

- Mese Mlzeum

- P’ Art Mozi

- Szakszolgalat

- Gyerekorvos, fogaszati szlirés
- Védonoi szolgalat

- Csaladsegit6
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PUSPOKMAJOR LTP.-1 TAGOVODA
2024-2025.
ELLENORZESI TERV

Szeptember:

Pedagogiai munka ellendrzése:

- Neveldtestiileti értekezlet megtartasa

- Sziiléi munkakdzosséggel ajanlott programok megbeszélése

- Uj o6vodasaink fogadasa, egyéni igényeknek megfeleld, anyas beszoktatas,
szeretetteljes befogadas a tagdvoda csoportjaiba

- Sziiléi értekezletek megtartasa, jegyzokonyvek elkészitése

- A sziireti jaték megvalositasa

Tanligyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztdsi naplok naprakész vezetésének ellendrzése, 01j gyerekek adatainak

felvétele
- Fejlodési naplok szakszerli vezetésének ellendrzése

- oviKréta, Tér bevezetése, hasznalata

Munkatgvi feladatok ellendrzése:

- Uj munkakori leirasok ismertetése
- Egészségiigyi konyvek ellendrzése

- Munkaidd nyilvantarto vezetésének ellendrzése
Oktober:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- A Teréz-napi orszagos szakmai napon vald részvétel, ,jatékfiizés bemutatdsa, és
kézmiives tevékenység megtartasa

- A csoportok éves tervében tervezett tevékenységek ellendrzése, a reflexiok, hospitalasi
naplokban leirtak megbeszélése

- ,,Szépet Almodtam™ Alkotomiihely elsd foglalkozasanak megszervezése

- Nagycsoportosok sziileinek segitése az iskolaztatassal kapcsolatosan
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Tantigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok, igazolasok naprakész vezetésének ellendrzése
- A csoportnaplokban, a tevékenységek tervezésének ellendrzése
- Az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellenorzése

Munkaiigyi feladatok ellen6rzése:

- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
- Munkafegyelem ellenérzése: dajkai munka

- Pontos munkakezdés betartasa, munkavégzés ellendrzése
November:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Pedago6gusaink mentalhigiénés allapotanak felmérése, szakmai fejlédésiik segitése
- Kommunikacié megfigyelése a dajkaknal: Ovodapedagogus- dajka, sziild-dajka,
gyermek-dajka

Tantligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellenorzése

Munkatgyvi feladatok ellendrzése:

- Munkaidd nyilvantartod vezetésének ellendrzése
December:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

e A kiemelt figyelmet, kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek nevelése:
tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni készségek, képességek fejlesztése.

e A pedagogiaiasszisztensek SNI-s gyerekekkel valo kapcsolata

e -Az adventi idO0szak tevékenységeinek, linnepeinek, jeles napjainak ellendrzése:
adventi gyertyagytjtas, Mikulas vards, Luca-napi népszokdsok, Betlehemezés,
Karacsonyra hangolodas

e Virosi Adventi tinnepen valo részvétel: ,,Menjlink mi is Betlehembe” SZONEK
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Tantigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak dsszegytijtése, tovabbitasa

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellenorzése

Munkaitigyi feladatok ellenOrzése:

- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
Januar:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- A Nevelési Tandcsaddba irdnyitott gyermekek jellemzésének, az adatlapok szakszerti,
hataridore torténo kitoltésének, elkiildésének ellenorzése.

- Tankoteles gyermekek névsoranak elkészitése

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 vezetésének ellendrzése
Februar:

Pedagogiai munka ellendrzése:

- Nevel6testiileti értekezlet megtartasa
- Sziil6i értekezletek megtartdsanak ellendrzése

- Farsangi jatékok megvalosulasanak ellendrzése

Tantigvigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Fejlédési naplok ellendrzése

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellendrzése

Munkatigvi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
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Marecius:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- A tavaszi id6szak tevékenységeinek, iinnepeinek, jeles napjainak ellendrzése: Toborzé jaték,
,,Kiszézes”, zoldag jaras
- Csoportok felkésziilése az 6vodai Nyilt napokra

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- A nevelési tervek értékelésének, a hozzajuk kapcsolodo reflektalasok ellendrzése
- oviKréta, Tér hasznalatanak ellenérzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Aprilis:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- Hagyomany¢ltetés a mindennapi neveldmunkéban (éves terv alapjan).

- Fo6ld napjanak megiinneplése

Taniigvigazgatasi feladatok:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantarto ellendrzése

- Dajkak feladatainak egyeztetése, ellendrzése
Majus:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

Majusta allitas szokasat felelevenitd jaték ellendrzése

Anyak napi késziilodés ellendrzése

Evzaré népijatékok ellendrzése

- Gyermeknapi linnepség ellendrzése
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Tantigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

SNI-s gyermekek fejlesztési tervének lezarasa

oviKréta, Tér hasznalatanak ellenorzése

Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Junius - jualius:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Az 1j gyerekek sziileinek tartott értekezlet ellendrzése

- A nyari élet, a tervezett foglalkozasok, programok, ellendrzése

Tanligyigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok ellendrzése
- Nyari nevelési tervek ellendrzése

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantarto ellendrzése
Augusztus:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Nyari élet, a tervezett foglalkozasok, programok ellendrzése
- Eves munkatervek, nevelési tervek elkészitésének ellenérzése

- Az 10 gyermekek fogadésara tett el0késziiletek ellendrzése

Tanuigyvigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportos naplok lezarasa, a Kozponti Ovodaba vitele
- Uj gyerekek beiratkozasa, fogadasa, jelek kivalasztasa

- oviKréta, Tér hasznalatanak ellenorzése
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Munkaitigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése

A csoportlatogatasok idépontjat és szempontjait minden esetben eldre egyeztetem a

kollegékkal.

A latottakat reflektalasaimmal kiegészitve, ellenOrzési naploban rogzitem, melyet elemzo

megbeszElés keretében ismertetek az érintett kollégandvel.
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PUSPOKMAJOR LAKOTELEPI TAGOVODA
Munkarend— Ovodapedagogusok

, , . ISKOLAI o e , .
NEV HET | BEOSZTAS , , _|HETFO KEDD SZERDA |CSUTORTOK |PENTEK |MUNKAIDO
VEGZETTSEG
11.00-
Dr Csépanyi Péter |A  |d6vodapedagogus foiskola 8.00-13.30 e 8.00-13.30 |8.00-13.30 8.00-13.30 "
. ora
Albertné tagintézmény-igazgatd | Szakvizsga:
11.00- 11.00- 11.00- 11.00-
Fiilemiile csoport B vezetd Ov. ped. 11.00-16.30
16.30 13.00 16.30 16.30
10.45- 7.30.- 10.45- 10.45-
A 10.45-16.50
Vendl Attilané 16.50 16.50 16.50 16.50
ovodapedagbgus foiskola 32 6ra
Fiilemiile csoport 7.30.-
B 7.45-13.50 7.45-13.50 |7.45-13.50 7.45-13.50
16.50
Horvath Adrienn A 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.30-13.50
, ovodapedagdgus foiskola 32 6ra
Eletfa csoport B 7.00-13.50 |7.00-13.50 | 7.00-13.50 |7.00-13.50 7.30-13.50
Varnagyné Farsang 12.00- 12.00- 12.00- 12.00-
A 12.00-16.00
Katalin  vérhatoan 16.00 16.00 16.00 16.00
24’szeptember 01.- ovodapedagdgus féiskola 20 ora
12.00- 12.00- 12.00- 12.00-
t6l B 12.00-16.00
, 16.00 16.00 16.00 16.00
Eletfa csoport
Kosznovszki A 6.30-13.20 | 7.00-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20
Jozsefné ovodapedagdgus foiskola 10.40- 10.40- 10.40- 10.40- 32 6ra
B 10.40-17.30
Baranyka csoport 17.30 17.00 17.30 17.30
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Oregné Csuka 10.40- 10.40- 10.40- 10.40-
10.40-17.30
Emese ovodapedagdgus foiskola 17.30 17.00 17.30 17.30 32 6ra
Baranyka csoport 6.30-13.20 | 7.00-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20
6.30-13.20 {6.30-13.20 | 7.00-13.20 |6.30-13.20 6.30-13.20
Safar Palné
ovodapedagdgus foiskola 10.40- 10.40- 10.40- 10.40- 32 ora
Levendula csoport 10.40-17.30
17.30 17.30 17.00 17.30
10.40- 10.40- 10.40- 10.40-
Spat Gabriella foiskola 10.40-17.30
ovodapedagogus 17.30 17.30 17.00 17.30 32 ora
Levendula csoport
6.30-13.20 |6.30-13.20 | 7.00-13.20 | 6.30-13.20 6.30-13.20
Farkasné Tomasek 6.30-13.20 {6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 7.00-13.20 6.30-13.20
Bernadett ovodapedagdgus féiskola 10.40- 10.40- 10.40- 10.40- 32 ora
10.40-17.00
Buzavirag csoport 17.30 17.30 17.30 17.30
10.40- 10.40- 10.40- S 10.40-
Nagy-Beres Noémi , , 17.30 17.30 17.30 T 17.30 ,
‘ ovodapedagbgus foiskola 32 6ra
Buzavirag csoport
6.30-13.20 {6.30-13.20 | 6.30-13.20 |7.00-13.20 6.30-13.20
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Piispokmajor Lakdtelepi Tagovoda Munkarend— Pedagogiai asszisztensek

ISKOLAI .
, , , , , . CSUTORTO| , MUNKAID
NEV HET | BEOSZTAS VEGZETTSE |HETFO KEDD SZERDA % PENTEK 5
G
pedagogiaiass
Bodi Tiinde pedagogiaiasszisztens . 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |40 6ra
zisztens képzo
utazo pedagogiaiass
Kiraly Eniko 7.40-16.00 |7.40-16.00 |7.40-16.00 |7.40-16.00 |7.40-16.00 |40 6ra

pedagbgiaiasszisztens

zisztens képzo
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Munkarend — Dajkak

ISKOLAI .
, , , , , o CSUTORTO | , MUNKAID
NEV HET |BEOSZTAS VEGZETTSE |HETFO KEDD SZERDA o PENTEK 6
G
Nickmann-né Szabd | A 9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 [9.30-17.50
Marianna B dajka dajkaképz6 6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |40 6ra
Levendula csoport | B-II: 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20
8.00-
: : A 8.00-16.20 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20
Megyesi Katalin ) 16.200
dajka dajkaképz6 40 6ra
Fiilemiile csoport B 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20
B-I1 6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20
Rajosné Péter | A 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 [8.00-16.20
Melinda B dajka dajkaképz6 9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |40 ora
Buzavirag csoport | A-11 6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20
A 6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 [6.00-14.20
Ordodi Csilla )
, B dajka dajkaképz6 9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |40 ora
Eletfa csoport
A-ll 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20
Németh A 9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 |9.30-17.50 [9.30-17.50
Zsigmondné B dajka dajkaképz6 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |40 6ra
Baranyka csoport C 6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20 |6.00-14.20
Romwalter Aliki konyhas dajka dajkaképz6 8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 |8.00-16.20 [8.00-16.20 (40 ora
A munkarend 2024. szeptember 01.-tél érvényes, az A héttel kezdédik
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Piispokmajor Ltp-i Tagévoda
2024-2025 EVES MUNKATERV
"Szép kerek fanak tizenket szép aga..."

Neveldtestiiletiink az elmult évek hagyomanyait folytatva, azok tapasztalataira épitve,
k6zos munkatervet dolgozott ki a hagyomanyéltetés tiikkrében, pedagogiai programunkhoz
illeszkedve.

Kiemelt feladatunk a kozosségépités, a sziilok bevonasa az 6vodai életbe, az
érzelmi biztonsag, és az egészséges lélek megteremtése a mindennapi tevékenységeinken
keresztiil.

Célunk tovabbra is az, hogy a néphagyomany¢ltetd nevelési terviinkhoz kapcsolédé
anyagok elsésorban a magyar kultirkinesbdl sziarmazzanak. Ezt, igyeksziink
megvaldsitani a nevelési teriiletekhez kapcsolodd komplex tevékenységek sordn, minél
valtozatosabb modokon.

Tehetségmiihelyiink lehetOséget biztosit a gyermekek differencialt, komplex
személyiségfejlesztésére a népi mondokak, jatékok és a tanc altal.

Ugyancsak nagy hangsulyt fogunk helyezni, ahogy eddig is, az oromteli,
cselekedteto, jatékos formaban torténé tapasztalatszerzésre, és a szabad jaték
tamogatasara.

Tudatossagra valo torekvésiinket a mesterovodai cimhez méltdan jol mutatja, hogy a
tevékenységeket, az évkorhoz, jeles napokhoz, szokasokhoz és az évszakokhoz igazodva,

havi bontasban rendszerezziik.

Szeptember:
e Befogadas
e Sziiléi értekezlet
e Sziiret: mustkészités az 6voda udvardn gyermekekkel, sziilokkel kozosen sziireti
mulatsag délutan

e Madarasz foglalkozas

Oktober:
e Séta a piacra
e Betakaritas, jatékok az 6sszel gyijtheto termésekbol

o Allatok vilagnapja, allatbehajtas, pasztoriinnep, allatok a haz koriil régen és ma
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e NOE Teréz nap-Skanzen: 6vodasaink bemutatdjatéka

e Madarasz foglalkozas

November:
e Novemberi jeles napok: Marton, Erzsébet, Katalin, Andras napjdhoz fliz6d6
népszokasok
e Adventi iinnepkor kezdete

e Madarasz foglalkozas

December:
o Mikulis varas- Ovénék babjatéka
e Luca napi népszokasok felelevenitése
e Madarasz foglalkozas
o Mézessiités
e Ajandék készités
e Pasztorjaték-varosi adventi szombatokon vald részvétel
e Szinhaz
e Zeneiskolasok koncertje

o Betlehem csalidnal, szabadtéren

Januar:
o Ujévi koszontok, jokivansagok
e Haromkiralyjaras: a kardcsonyi ilinnepkdr zarasa a FO téren a varos oOvodaival
kozosen
e Sziildi értekezlet

e Madarasz foglalkozas

Februar:
e Fono hangulat megidézése, szovés-fonas
e Farsangi maskarazas, beoltozés, mokazas, csoportkozi foglalkozasok
e Farsangi Téliiz6 jaték az udvaron a sziilokkel
e Madarasz foglalkozas

o Sziiloi értekezlet

Marcius:

e Marcius 15. Toborzojaték, Nemzeti iinnepiink megiinneplése
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e Sandor, Jozsef, Benedek napi szokasok
e Nyilt napok az 6vodaban

e Vizvilagnapja
Aprilis:

e Husvét
e Tojasberzselés, locsolkodas

e Madarasz foglalkozas

Majus:
e Anyak napi kirandulas, ajandékkészités
e Madarak, fak napja
e Gyereknap
e Piinkosd

e Ev végi jatékfiizés, iskolaba mendk bucsuztatasa

Bizunk benne, hogy az idén folytatddnak a heti néptanc foglalkozasok.
Ebben az évben is szeretnénk részt venni a Mese Mozgato sorozaton a P’Art Moziban és a
Banati -Sverak programban.

Fogadoorainkat igény szerint szervezziik a csaladokkal.
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VASVARI PAL UTI TAGOVODA
EVES MUNKATERVE

2024/2025
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VASVARI PAL UTI
TAGOVODA

2000, Szentendre, Vasvari Pal utca 39.
Tel.: 26/785-152
e-mail: vasvariovi.szentendre@gmail.com
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I. TORVENYI HATTER (intézménynél talalhato)

II. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Tagovodank a Vasvari lakotelepen miikddik 5 csoporttal. Csoportlétszamaink idealisak, 20-24
f6 koriil mozognak. Els6sorban a kornyékbeli csalddok gyermekei, a jelenlegi és volt
6vodasok testvérei ¢és a hatranyos helyzetii gyerekek iratkoznak hozzank, de a varos minden
pontjarol fogadunk gyermekeket. Integralé dvodaként segitjiik a varosunkban ¢€l6 csaladok

Sajatos Nevelési Igényli gyermekeinek ellatasat.

Ovodank 1977-ben épiilt, igy jelenleg folyamatos felujitasra szorul. Az épiilet részleges
felyjitasa, kiils6 hdszigetelése, tornaterem ¢€s szertar kialakitasa, tovabba egy konténer csoport
1étesitése 2010-ben tortént. 2020 nyaran a folyosok festésével és uj dekoraciok kialakitasaval,
valamint lambéridk felhelyezésével uj arculatot kaptak a kozosségi terek. 2021. nyaran
elkezd6dott az épiilet azbeszt tartalm palatetd cseréje, melyet 2021. szeptember végén adtak
at. Ezzel egyidOben az 6voda dolgozoi sziildi segitséggel kifestették a csoportszobakat, egyéb
helyiségeket.

2022 nyaran megtortént a gyermekmosdok részleges feltjitasa is.

Programunkban kiemelt szerepet kap a mozgasfejlesztés és az egészséges életmod kialakitasa,
ehhez jarul hozza a mozgésfejlesztd jatékokkal jol felszerelt tornaterem és sO szoba,

rendelkeziink ezen kiviil még logopédiai és fejlesztd szobaval.

Csoportszobaink az elmult években részlegesen megujultak, kollégaink torekednek az
esztétikus, gyermekek igényeit kielégitd jatékterek kialakitasara, fejlesztdé jatékok
beszerzésére. Jatszoudvarunk tagas, a sok fa a nyari idészakban is kellemes klimat biztosit a
gyermekek szdmara. Jatékaink sok lehetdséget kindlnak a tartalmas, elmélyiilt jatékra. A
nagymozgasok fejlodését ligyességi jatékokkal, maszokakkal, hintdzassal, motorozéssal,
mindennapi futokordzéssel, nyari 1iddszakban trambulinozéassal segitjiik. Célunk a
biztonsagos, balesetmentes jatszoudvar kialakitasa, amihez a gumilapok és a betonlapok
helyre igazitdsa sziikséges. A fedett ,szinek” alatt lehetdség nyilik a kézmiives

tevékenységekre, szerepjatékokra.

Udvari jatékainkat az elmult években alapitvanyi és sziildi tamogatassal tudtuk fejleszteni, igy

alakitottuk ki a mezitlabas 1épegetdt és a fészekhintat.
2023 nyaran udvari jatékparkunk boviilt egy 3 tornyt cstiszdas varral és egy babahazzal.

A fenntartd a nevelési év folyaman biztositotta a mitkodéshez sziikséges alapfeltételeket, de a

fejlesztésekhez ennél tobb tdmogatasra lenne szilikségiink
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III. HELYZETELEMZES
II1.1 Human eréforras- személyi feltételek

A 2024/2025 nevelési évben személyi feltételeink adottak a hatékony pedagdgiai munkahoz.
A mokus csoportba 1) 6vodapedagdgus érkezik, Toth Karolyné Kati, Debreczeni Edit helyére,
valamint Kara Erika dajka a nyuszi csoportba Pokornyi Bernadett helyére.Idei évben 3 f6
nyugdijas 6vodapedagodgus keriil visszafoglalkoztatasra, a tobbi csoportban is biztositott a 2
valtott miszakos pedagogus. Dajkai és pedagdgiai asszisztens allashelyeink betoltottek,

Osszeszokott, stabil a munkak6zosség.
Neveldmunkankat segitik, illetve a BTMN, SNI gyermekek fejlesztésében részt vesznek ,
logopédiai ellatasra szoruld gyermekek szdmara biztositjak az ellatast:

[] Intézményiink pszichologusa: Marko Etelka

(] Intézményiink logopédusa: Ujsaghy Gyulané

LI Fejlesztd pedagdgus: Dr. Ungvary Ildiko

[] Pedagogiai Szakszolgalat logopédusa: Csillik Enikd

[] Mozgasfejlesztd terapeuta: Prisznydk Ilona

Az 6vodai udvar karbantartasat a Varosi Szolgaltato Nonprofit Zrt. alkalmazottja biztositja.
Sajnos kevés 1d6t tudnak az oOvodaban tolteni, idedlis lenne, ha sajat karbantartoval

rendelkezne az 6voda.

I11.2. Szervezeti feltételek

Az intézmény élén egyszemélyi feleldsként az intézmény igazgatd all. A tagovoda élén a
tagovoda igazgatd, aki feladatait az intézményvezetd irdnyitasa alapjan végzi. Munkajat
segitik az igazgatd helyettesek, a gazdasagi vezetd €s a titkarsagi dolgozok. A tagovodak é€lén
tagovoda igazgatdk allnak, akiknek a feladatait a munkakdri leiras hatdrozza meg, és az
igazgato kozvetlen irdnyitasa alapjan végzik feladataikat A tagdvoda igazgatonak helyettesiik
nincs, hidnyzdsom esetén a megbizott kolléga, Horvath Gydngyi végzi a feladatokat az
iranyitdsommal. Amennyiben egyikiink sem tartozkodik a tagovodaban, akkor a helyszinen

tartozkodo rangidds 6vodapedagdgus jogosult az intézkedésre.
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Feladatmegosztas tagovodankban:

Nevelokozosségiink tagjai érdekldodésiik és erdsségiik alapjan az alabbi feladatokat vallaltak:

U

o o o o o g o g

o O o o o d

Délutani mozgasos tevékenységek feleldsei: az dvodapedagodgusok, megbeszElt

id6beosztassal.

Dekoracio6 felelds: Nagy Aranka

(segit6i: H.Gyongyi,F. Julia, B. Anna, F. Annamaria, K. Erzsébet)

Pélyazat felelds: Ferencsak Annamadria

Szinhéaz szervez6: Nagy Aranka

Honlap felelds: Farkasné Fekete Julia

Onértékelési feladatok ellatasat iranyitja, segiti: Horvath Gyongyi

Etkezés felelds, kozponti falitjsag feleldse: Kaposvari Erzsébet

Egészségiigyi kiskonyvek ellenérzésének feleldse: Varga-Szabo Zsuzsanna
Alapitvanyi feladatok ellatasa: Bathé Anna, Kunosné K. Zsuzsanna, Horvath Gyongyi

Tehetséggondozd mihelytevékenységek vezetése: Bebidk Hedvig- Bathdé Anna,

Ferencsdk Annamaria

Viragos- és fiiszerkert felelds: Bathd Anna, Kunosné K. Zsuzsanna

Buszrendelések feleldse: Stoffer Judit, Kimar Katalin

Tisztitoszer felelds: Juhaszné Heim Eva Maria

Etelminta szabalyok szerinti elrakasa, tarolasa: Dombai Gyongyike Erzsébet
Tornaterem, szertar tisztasagért felelds: napi beosztassal a dajka

Egyéb helyiségek tisztasagaért felelds:

Vezetéi iroda: Didsi Zs. Csabané, Neveldi szoba: Kara Erika, Ov.ped.oltoz6: Sziics

Monika, S6 szoba: Juhaszné H. Eva, Fejleszté szoba és raktar: Horvath Viktoria

Programok, kiranduldsok, témahetek feleldseit aktudlisan beszéljiik meg a nevelési évben.

Célom, hogy mindenki véllaljon az év soran feleldsségteljesen szervezd/ tervezo feladatot.
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IIL.3. Targyi feltételek

2023 szeptemberében biztositott volt a csoportok szaméra a szokasos Osszeg a legfontosabb
eszk6zok potlasara. Potoltak az év kozben elhasznélodott étkezéshez hasznalatos eszkdzoket,

valamint papir irészer és kreativ készleteiket to1tottek fel.

Tagovodank mozgasprogramjanak sikeres megvalositasahoz rendelkezik a mozgasfejlesztd
jatékok gazdagsagaval, de sziikséges lenne az elhasznalodott fejlesztdeszkozok helyett tjak

vasarlasa, illetve a bordasfalak szamat szeretnénk novelni.

Amennyiben 2024 szeptemberében is rendelkezésiinkre all a szokdsos 0sszeg csoportonként,
tervezzik a torolkozé készleteink, teritdink cseréjét mind az 5 csoportban, valamint potolnunk
kell pohar/ bogre/ tanyér készleteinket. Tobb csoportban is sziikséges lenne a tovabbi bltorok
cseréje, 1 szekrények, polcok beszerzése. Dolgozdink kreativak, igyeksziink oGtletes

megoldasokkal, terem alakitdsokkal, diszitéssel ellenstilyozni hidnyossagainkat.

Fontos lenne az IKT eszkozok bdévitése. A digitalis csoportnaplok elkészitéséhez, a
mindennapos neveldi munka segitségéhez laptopok beszerzésére lenne sziikségilink, melyhez

igyeksziink palyézati forrasokat is talalni.

2020-ban szines lézer nyomtatét kapott 6vodank, mely nagymértékben megkonnyiti a
pedagdégusok munkdjat, hozzajarul a tevékenységek sikerességéhez. 2024-ben palyazati
forrasbol vasaroltunk projektort és partybox hangfalat.

Udvari jatékeszkozeinket 2021 tavaszan a kollégdk atfestették, szakszerli javitasuk
folyamatos, de a fa jatékok erdsen korhadnak. 2023 nyaran egy 3 tornyl csuszdas varral és Uj
babahézzal boviilt jatékparkunk. Jatszoudvarunk fait megvizsgaltdk, tobb veszélyes fat is
talaltak. Gallyazasuk, vissza/ kivagasuk 2023 nyaran megtortént. 2024 nyaran a

balesetveszélyes homokozé kereteket kicserélték.

111.4 Palyazatok

2023-ban 2.000.000 Ft vissza nem téritendd tamogatast nyert 6vodank a Nemzeti Tehetség

Program keretén beliil. A palydzat cime: Népi értékek- tdnc és mozgas zenével.

2024 nyaran a Csoori Sandor Alapkezelohoz citera oktatasra adtunk be palyazatot, mely még

elbiralas alatt van.
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IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

IV.1. A helyi program megvalosulasa

Tagoévodank programjaban az életkori sajatossdgokhoz igazodd mozgas, egészségnevelés, a
kornyezet megismerésére nevelés, a differencialt személyiségfejlesztés gondozasa kap kiemelt
szerepet. Minden csoport kiemelten kezeli ezeket a teriileteket s a csoport fejlettségi
szintjének, a gyermekek egyéni fejlettségének figyelembe vételével tervezi feladatait. A 2021-
es évtol hangsulyozni szeretnénk a mozgasfejlesztést, ezért a mindennapos mozgas mellett
bevezettik a délutani, szabadon valasztott mozgasos tevékenységeket. A tapasztalatokat

felhasznalva tervezziik idén is a programot.

Mindennapjainkban hangstlyozzuk és megvalositjuk a jdték kiemelt helyét, mint a gyermek
legfontosabb ¢és elsddleges tevékenységét. Odafigyelink a gyermeki sziikségletek
kielégitésére, a gyermeki személyiség teljes kort fejlesztésére. A jatékos tevékenységek soran
fejlesztjiik alkalmazkodé képességiiket, szabalytiird képességiiket, mozgasukat, gondolkodasi
képességeiket, kreativitdsukat, beszédiiket, érzelmeiket, onbizalmukat. Fontosnak tartjuk a
megszerzett tapasztalatok tObbszori atélését, otleteik, kreativitdsuk kibontakoztatdsat a

felkinalt tapasztalatszerzési lehetdségek soran

Pedagbgiai programunk része az egészséges életmodra nevelés, az egészség megOrzesét
tdmogatd szokdsok alakitdsa, megalapozédsa, a testi-lelki egészségfejlesztés. A 3-7 éves
korosztalyra jellemzd sajatossagokat figyelembe véve tervezziik a gondozasi tevékenységeket,
a gyermekek mozgasigényének kielégitése érdekében a minél valtozatosabb
mozgaslehetdségeket azért, hogy mozgasuk minél Osszerendezettebb ¢és harmonikusabb
legyen. Kiemeljiikk és hangsilyozzuk a mozgés szerepét és jelentdségét a gyermekek
egészséges fejlodése érdekében. Az egészséges éEletritmus €s életviteli szokasok kialakitasa
érdekében Ovodai szinten Osszehangolt napi €s szokdsrendet alakitottunk ki. A testapolas,
étkezés, tisztalkodas szokésaira mindig is nagy hangsulyt fektettiink, de a virushelyzet
kialakulasa ota kiemelt feladatunkkd valt. A gyermekek étkezési szokasait is igyeksziink az
egészséges ételek iranyaba terelni.

Az érzelmi, erkolcsi és értékorientalt kozosségi nevelés az 6voda minden egyes dolgozojanak
a feladata: a gyermek szamara érzelmi biztonsadgot nyljtani, szeretetteljes, csaladias 1égkort
megteremteni a beszoktatastol az 6vodaskor végéig. A gyermekek érdekeit szem elbtt tartva,
sok-sok pozitiv élmény, tapasztalat eldsegitése, és a gyermekek fejlesztésének megvalositasa.
Ez csak az 6vodapedagogus, a dajka és a pedagdgiai asszisztens dsszehangolt munkéja soran

tud megvalésulni.

140



Az anyanyelv fejlesztése a nevelés-oktatds folyamatdban, a személyiség kibontakoztatdsdban
valamennyi tevékenység soran megvaldsitando feladat. Sajnos egyre tobb gyermek érkezik
ugy ovodaba, hogy nem beszél, vagy kordhoz képest kevés a szokincse, nagyon sok
gyermeknek vannak hangzé hibai még nagy csoportban is. Feladatunk minden raszoruld és
érdeklodd gyermek esetében is a célzott beszédfejlesztés megvalodsitdsa a logopédus
segitségével, a Logopédiai Hidépitd alkalmazasaval, anyanyelvi jatékokkal, nyelvtorokkel.

A kiilsé vilag tevékeny megismerése soran mar a kiscsoportban megismertetjiik a gyermekeket
a kozvetlen kornyezetiikben 1évé természeti kincsekkel, az éldvilaggal, az ember altal
megteremtett értékekkel. A kozépsd és a nagycsoportos Ovodapedagdégusok minden
lehetdséget megragadnak ahhoz, hogy az o6vodan kiviil is sok pozitiv élményhez,
tapasztalathoz juttassak a gyerekeket. A rendszeres sétak, kirandulasok, kulturalis programok
latogatasa sordn a gyerekeket 1) élményekhez juttatjak, ismereteiket sokoldalian gyarapitjak.
Megismertetjiik a gyerekeket a sziil6fold, a haza hagyomanyaival, a Skanzennel, targyi
kultarank értékeivel, vérosunk értékeivel. Toreksziink a gyerekek és a csaladok
kornyezettudatos magatartasanak fejlesztésére a mindennapok sordn és a jeles napok
alkalmaval is. A Jeles napok koziil 6vodai szinten kiemelten foglalkoztunk: az Allatok, a Viz,
a Fold, a Madarak és Fak napjaval. Csoportszinten egyes kollégak tervezik a Takaritasi
vilagnapot, a Kornyezetvédelmi napot is. Folytatjuk Madardszovi programunkat, amely
mindig sok 0j ismerettel gazdagitja 6vodasaink tudasat.

A személyiség, a szocidlis képességek fejlesztése az 6vodai €let soran folyamatosan, tudatosan
és tervszerlien valosul meg. Maximalisan figyelembe vessziik a gyermekek egyéni
képességszintjét. Az 6vodapedagdgus a mérések eredményeire épitve készitik a csoportra, és
az egyénre szabott fejlesztési terveket, melyek megvaldsitasa jatékos formaban torténik. A
kiscsoportosoknal a bemeneti szint megfigyeléseire alapozzuk nevelési és fejlesztési
feladatainkat. A pedagdgusok a mérések eredményeirdl, a gyermekek egyéni fejlodési

mutatdirdl a sziiloket évente kétszer tajékoztatjak. (igény esetén tobbszor is)

Kiilonleges banasmaodot igénylé gyermekek a csoportokban. Az SNI-s gyermekek specialis
fejlesztése az Ovoda alkalmazasaban allo szakemberek, fejlesztépedagogus, logopédus,
pszichologus, mozgasterapeuta) illetve a Pedagogiai Szakszolgélathoz tartozo utazd
gyogypedagogusok  feladata, melynek megvaldsitasdban a  csoportban  dolgozo
o6vodapedagdgusok is részt vallalnak. Els6dleges feladatunk, hogy a specialis sziikségletii

gyermekeket allapotukhoz mérten, olyan ©nallésagi szinthez juttassuk el, hogy sajat
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személyiikkel kapcsolatos teendok ellatasat lehetdség szerint onalldan elvégezzék, legyenek

képesek valamilyen szinten a csoportokba beilleszkedni.

A tehetséggondozasi feladataink ellatdsa sordn a kiemelkedd képességli gyermekek
felfedezésére, csoporton beliili és miithelyekben torténd fejlesztésére helyezziik a hangsulyt.
Feladataink:- felismerni képességeiket, motivaltsagukat, kreativitasukat és plusz lehetéségek
felkinalasaval tdmogatni ezeknek a képességeknek a kibontakoztatisat. Tagovodankban a
2018-2019 nevelési évben indult az elsé tehetségmiihely. ,,1zgd, mozgo, toppantd” néven. A
dalosjatékok és néptanc alapjainak megismertetésével jarul hozza a ritmusérzék
fejlesztéséhez, a mozgas kultira gazdagitasahoz. Masik tehetséggondozo miihelyiink az Ovi-
foci, ahol a kiemelkedd labdaérzékkel rendelkezé nagycsoportosokat valogatjak be. Heti
rendszerességgel ismerkedhetnek meg a gyerekek a foci szabalyrendszerével, kiilonféle
igyességi jatékok segitségével fejloddhet mozgés kultardjuk, koordinaciojuk. A csapatjaték

jotékony hatéssal van a szocidlis képességfejlesztésre is.

IV.2. Kiemelt céljaink, feladataink

Célunk:
[] a gyermekek mindenek felett all6 érdekeinek érvényesitése
[l az alapitvany hatékony miikddtetése
[] aszervezet szakmai szinvonalanak tovabb erdsitése

Megfelelés :

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak

Az intézmény pedagdgiai programjanak, az intézmény belsd elvaras rendszerének
Az 4ltalanos pedagogiai szempontoknak

Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés elvardsainak

Feladatunk:

(] A gyermekek testi-lelki egészségfejlesztését megvalodsitani, - szeretetteljes, elfogado

légkdr megteremtése.

[] Tovabbképzések, szakmai beszélgetések segitségével ismeretek bdvitése az adott

témakorben.
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[1 Palyazatok segitségével javitani a targyi felszerelést az intézményben; kirandulasok,
programok szervezésének tamogatdsa. Sziil6i tamogatas ( add 1%, egyéb tdmogatas)

erOsitése.

IV.2.1. Az onértékelés, a kiilso szakmai ellenérzés és a pedagogusok elomeneteli
rendszerének alapjat képezé teljesitmény értékelési rendszer bevezetésébol adodo

feladatok ellatasa
[laz oviKréta bevezetése, a TER alkalmazésa
[1a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellenérzésekre €s a mindsitésekre
[1az onértékelési folyamatok, feladatok megszervezése
[Itevékenységlatogatasi és dokumentum ellendrzési gyakorlatunk tovabbi fejlesztése

[1a szlikséges személyi €s targyi feltételek biztositasa

IV.2.2.Kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekek nevelése

Tagovodankban a Sajatos nevelési igényl gyerekek felzarkoztatéd fejlesztése, a hatranykezelés
a szakértdi vélemények, javaslatok alapjan valosul meg a kijelolt fejlesztési teriileteken. A
gyogypedagogus, logopédus a fejlesztdszobdban tarja az egyéni, vagy kiscsoportos fejlesztd
foglalkozasokat, a mozgasfejlesztés pedig a tornateremben torténik. Minden gyermekre
egyéni fejlesztési tervet készitenek. A csoportokban megsegitési terveket készitenek az
6vodapedagdgusok, melyek alapjan napi szinten tudatosan torekednek a gyermekek jatékos,
fejlesztd foglakoztatasara, képességeik fejlesztésére. Megfigyeléseiket, eredményeiket
rogzitik, s ennek figyelembe vételével tervezik Ujra feladataikat. A sziildket rendszeresen
tajékoztatjak, torekednek a parbeszédre. Szinte minden csoportban van egy-egy segitségre
szorulé gyermek, de sajnos nem minden esetben rendelkeznek szakvéleménnyel. Célunk és
egyben fejlesztendd feladatunk is: Az esetek koriiltekintd vizsgalata, a sziilok befolyasolasa
annak érdekében, hogy minden gyermek a lehetd legkorabban kaphassa meg szakemberektdl

a fejleszto foglalkozasokat.

Minden nevelési év elején a kollégak javaslatot tesznek, hogy mely gyermekek azok, akik
tehetség igéretnek szamitanak, és preferaljak a tehetségmiihelyben torténd fejlesztésiiket. A
sziilok korében koztudotta valt, hogy a nagycsoportos gyermekeknek lehetdségiik van ,,0Ovi

foci” ¢és ,lzgd, mozgd toppantd” tehetségmithelyekben fejleszteni, kibontakoztatni
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képességeiket heti egy alkalommal. A bemutatdo foglalkozdsokon Ilehetdségiik nyilt
betekinteni a programba. Terveink kozott szerepel a jatszéudvaron egy biztonsdgos ¢€s

felszerelt foci palya kialakitasa, melyhez keressiik a finanszirozasi lehetdségeket.

IV.3. Targyi feltételek fejlesztése
Alapvet6 feladatunk a 6voda biztonsagos €s egészséges feltételek kozotti miikodtetése.

2021 nyaran megvalosult az azbeszt tartalmt palateté cseréje, valamint az eld terasz
almennyezetének kialakitasa, tovabba a csoportszobdk festése (a nyar folyaman megvaldsulo
projekt).

2022. nyaran megvaldsult a 4 gyermekmosdo részleges felujitasa.

2023. nyaran udvari jatékeszkozeink egy cslszdas varral és egy babahazzal bdoviiltek,

valamint megtortént a kozponti folyosoérész festése, a lampak cseréje.

2024. nyaran a homokozokereteket kicserélték, és tobb helyiséget kifestettek.

Célok:

- Az egészséges €s esztétikus kornyezet kialakitasdhoz sziikség lenne az udvaron 1évo

tobb évtizede nem hasznalatos olajtartalyok bontasara.

- A konténer csoportszoba folé egy tetd kialakitidsa, ami megakadalyozhatnd a

folyamatos elektronikai hibat ( beaznak a csatlakozdk), valamint a nyari tilmelegedést
- Az 6voda csoportszobainak hiitésére mobilklima beszerzése.

- Terveink kozott szerepel a jatszoudvaron egy biztonsagos és felszerelt foci palya

kialakitasa.

- A digitalis csoportnaplok naprakész vezetéséhez szeretnénk laptopokat, mely

megkonnyitené a pedagdgusok mindennapi munkajat.

IV.4. Pedagogiai folyamatok fejlesztése a Vasvari Tagovodaban

Vasvari uti tagovodaban kiemelt nevelési teriilet a mozgas, az egészséges, kornyezettudatos
¢letmodra nevelés. Gazdag tevékenység €s programlehetdségek felkinalasa, szervezése soran

valositjuk meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését
Tovabbi feladataink lehetnek a mindség emelése érdekében tagdvoda szinten:

[] Folyamatos 0dnképzés igényének 0sztonzése
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[l Szervezett mozgasos tevékenységeink kibOvitése, pl.: délutan felkinalt

mozgastevékenységek.

[] Az egészséghét programjainak gazdagitisa — mozgasfejleszté szakemberek,

egészségiligyi dolgozok bevondsaval.
[] Palyazatokon vald részvétel tovabbi 0sztonzése.
[]  Sziilok aktivizalasa, tobb lehetdség felkindldsa az dvodai életbe vald betekintésre

[] Az elsO és a hatsdé udvar még jobb kihasznalasa a gyermekek testi sziikségleteinek,
mozgasigényének kielégitése céljabol (mész6 fal kialakitdsa a domboldalon,
focipalya)

[] Az udvaron szervezhetd tevékenységek korének bdvitése, s ezekhez uj eszkozok
beszerzése (pl. kosarpalank, roplabdahalo, focikapu, kugli, tépdzaras labdaelkapd,
célba dobd, horgészjaték stb.)

[1 A kornyezettudatos szemlélet megerdsitése, napi szintii gyakorlasa (szelektiv tarolok
vasarlasa)

[] Az éldsarkok ,,gazdagitasa™ a csoportokban

(] A Madarész-ovi program folytatasa, kiranduldsok szervezése, az utazd planetarium

meghivasa.

V. MUKODESI TERV
V.1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2024. szeptember 1-t61 2025. augusztus 31-ig tart.

A nyari zaras jinius utolso hete — julius 4 hete, vagy julius utols6 hete — augusztus 4 hete,
éves valtassal.

A Kardcsony és Szilveszter kozotti idOpontra felmérést végziink ¢és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatdsat szolgald pedagdgiai célii dvodai nyilt nap véarhat6 idépontja: 2025.
marcius 24-26

A nevelés nélkiili napok szdma: 5. Az idépontokrol a sziiloket 15 nappal koradbban értesitjiik.

Az 1) gyermekek folyamatosan jonnek az dvodaba.
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Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek Iétszdma
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény Gsszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Vérhatoan:

Iskolai sziinetek idopontjai: -

[ Az 6szi sziinet 2024. oktober 26 -tol 2024. november 03 -ig tart.
(1 A téli sziinet 2023. december 21-¢61 2025. januar 05-ig tart.

[1 A tavaszi sziinet 2025. aprilis 17 -t61 2025. aprilis 27-ig tart.

V.2. A neveldtestiilet munkajanak 6sszehangolasa, fejlesztése

Az intézményvezetd altal az intézményi munkatervben meghatdrozott szakmai értekezleti
napok idépontja, témdja jo lehetdséget biztosit az, intézményi elvarasok megismerésére,
tapasztalatcserére, ismereteink gyarapitasara. A tagdvodank dolgozdi szamara két hetes
(szlikség esetén heti) rendszerességgel szervezett szakmai értekezletek, meetingek pedig
eldsegitik azt, hogy mindenki kelld idében rdhangolodjon az elkdvetkezendd iddszak
feladataira, megtegye aktudlis vallalasait. Sziikség esetén segitséget, megerdsitést
kaphasson elgondolasai megval6sitdsahoz, valamint lehetdséget biztosit a tovabbképzések
tapasztalatainak megosztasara is. A megbeszélések soran feladat egyeztetést tartunk és az
aktualis nehézségeinket is megbeszéljik. A tagovoddban tartandd két hetes
rendszerességgel megvalosuld megbeszélések eldre tervezhetd feladatai havi bontasban, -

melyet kiegészitek a vezetoi értekezleten aktualisan hallott informaciokkal, elvarasokkal.

Az oviKréta bevezetésével és a TER célok és feladatok megvalositasaval kapcsolatos

megbeszélésék megtartasa.
Szeptember

[] Munkaterv elfogadésa
Eves programok, szinhazi rendezvények megbeszélése - feleldsok kijelolése
Beszoktatas tervezése — tapasztalatok megbeszélése (folyamatos)
Sziil6i értekezletek szervezése - tapasztalatok megbeszélése
Adminisztracios feladatok megbeszélése, beinditasa

Igények megbeszélése (kis értékli eszkozok, papir irdszer vasarlasahoz)

o 0O o o O d

Madarasz ovi program inditasa
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[1 Sétak, kirandulasok szervezése, idépontok egyeztetése

[ Az oviKréta bevezetése, alkalmazasa, a TER egyéni célok kijellése, jovahagyasa.

Oktober
0 Adminisztracios feladatok ellendrzésének a megbeszélése
0 Allatok vilagnapjanak iinneplése — csoportonkénti szervezés, feleldsok
0 Meérések elvégzése - kiscsoportos gyerekek esetén (tapasztalatok
megbeszélése)
November
0 Marton nap témahét megbeszélése, feladatok leosztasa
0 Egészséghét szervezése - felelds
0 Esetmegbeszélések, Szakszolgalathoz bekiildendd gyerekek-feleldsei: az

6vodapedagdgusok és a tagdvoda igazgatd

l Adventi dekoraci6 készitése (udvar, terasz, folyoso) — feleldse

U Adventi vasar, kézmiives tevékenységek a sziilokkel

U Jatékvasarlas szervezése — feleldsei: 6vodapedagogusok, tagovoda igazgatod
December

[] Mikulas iinnepség eldkészitése — felelése Tagintézmény-igazgatd

[]Iskoldba mend gyerekek megbeszélése - Beiskoldzandd gyerekek névsoranak

Osszeallitasa - felelOse a tagdvoda igazgatod
[ Ev végi tigyeletek, szabadsagok egyeztetése - feleldse a tagovoda igazgatd
[ ] Karacsonyvaras szervezése, linnepi koszontok - feleldsei az 6vodapedagodgusok
Januar
[1 Adventi dekoraciok cseréje - téli dekoraciok készitése az ablakokba

L1 Meérés, értekelés (kozépso €s nagy csoportos gyerekek esetében), fogadoora- feleldsei:

ovodapedagdgusok
[] Magyar kultira napjanak tinneplése — feleldsei: 6vodapedagdgusok
[ Sziildi értekezletek szervezése — tanitok meghivasa — feleldse a tagévoda igazgatd

(] Farsangi programok, csoporttervek megbeszélése
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Februar
[] Az elso félév nevelési tervének, szervezési feladatainak értékelése — megbeszélése
[1 Fogad¢ orék, sziildi értekezletek tapasztalatainak a megbeszélése
[] Farsangi dekoraciok készitése a csoportokban — feleldsei: 6vodapedagdgusok
[] Farsang linneplése - téltemetés szokasanak megélése — feleldsei: 6vodapedagdgusok
Marcius
(] Tavaszi dekoracio - felelése
] Mércius 15. Unnep — feleldse tagintézmény-igazgato
[] Fényképezés szervezése — felelos tagintézmény-igazgatod
[ Viz Vilagnapjanak tinneplése — feleldsok: 6vodapedagodgusok
[] Husvéti ajandék vasarlasa, készitése - feleldsei: 6vodapedagogusok
[] Nyilt héttel kapcsolatos feladataink — felelése tagévoda igazgatd
Aprilis
[] Tavaszi dekoracid készitése — felelsok: 6vodapedagogusokat
] Fold napi viragiiltetés feleldse — Kunosné K. Zsuzsanna és Bath6 Anna
[1 Veteményes kert feleldse - — Kunosné K. Zsuzsanna és Bathd Anna
[1 Anyak napi linnepségek szervezése - feleldsok dvodapedagogusok
[] Mozgas hetének szervezése - feleldse
Majus
[] Madarak és fak napjanak tinneplése — felel6sok ovodapedagogus
[] Tarsadalmi munka szervezése, koordindldsa — feleldse tagintézmény-igazgatd
1 Evzarok és a ballagas idépontjainak egyeztetése - felelése tagovoda igazgaté
0

Gyermeknapi versenyjatékok, egyéb programok megbeszélése - felelosok

6vodapedagogusok

1 Ev végi kirandulasok egyeztetése — feleldse tagintézmény-igazgaté Bemutatd a

tehetséggondozasi mithelyekben: Bebidk Hedvig, Bathd Anna; Ferencsdk Annamaéria
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V.3. Tovabbképzés, Onképzés
Nagy Aranka 6vodapedagdgus idén kezdi el a vezetd 6vodapedagdgus szakvizsgara felkészitd
foiskolai képzést, valamint vallalta a mindsitési eljarast a pedagogus I1. fokozat megszerzését.

Varga- Szab6 Zsuzsanna pedagodgiaiasszisztens az idei évtdl kezdi meg ovodapedagodgusi

tanulmanyait levelezo tagozaton.

Fontosnak tartjuk a belsé tudasmegosztast, timogatjuk a hospitalasokat.

V.4. Tagovodank kapcsolatrendszere
Kapcsolattartas a sziilokkel

A csalad ¢és az 6voda egymast kiegészitve, egyiitt torekedik a gyermek fejlesztésére, igy
nagyon fontos a partneri egylittmiikddés kialakitdsa. Igyeksziink ennek érdekében
kortiltekintéen megszervezni az egyiittmiikddés formadit, az informacidaramlast, a
szemléletformdlést, az 6voda tartalmi munkdjanak szakszerli megismertetését. Figyelembe
vessziikk a csalddok sajatossdgait, szokasait, és az egylttmikodés soran torekediink az
intervencios gyakorlat, azaz a csaladhoz illesztett segitségnyujtds megvalositdsara. A
személyes kapcsolat kialakitdsa minden sziilével, a csoportok Ovodapedagdgusainak a

feladata.

Az idei évtél a Facebook kozosségi feliileten terveziink sajat oldalt 1étrehozni, hogy az

informacio6 hatékonyabban tudjon a sziil6khoz eljutni.

A beiratkozaskor minden sziil6 e-mail-ben megkapta a Hazirendet, ezaltal megismerhette
ovodank szokas, szabaly rendjét. Minden esetben biztositom a lehetdséget, hogy az intézmény
minden olyan dokumentumahoz hozzéaférhessenek a sziilok, amelyek rajuk, illetve

gyermekeikre is vonatkozik.
A kapcsolattartas formai, lehetdségei

[1 nyilt hét soran lehetdség nyilik egyéni beszélgetésre a leendd sziilokkel
jelentkezés, végleges beiratkozas alkalmaval ismerkedés az 6vodapedagdgusokkal
bolcsdde latogatas sordn a leendd dvodasok megismerése
sziilOi1 értekezlet tartasa az ) gyermekek sziileinek
csaladlatogatas

jatszo déleldtt szervezése az uj kicsiknek és sziileiknek

o o o o o o

kapcsolatteremtd kirandulas az 0j gyerekeknek és sziileiknek
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[l sziil6i értekezlet évente kétszer minden csoportban beszoktatds, befogadas soran a
szuldi igények figyelembevétele — anyas/apas beszoktatas lehetdsége a gyerekek
igényeihez alakitva

[] fogado ora, melyet a sziil6 és a pedagdgus egyarant kezdeményezhet

[ csaladoknak tartott rendezvények: pl. kézmiives napok, eléaddsok, nyilt napok

[] napi rovid kapcsolattartds, hogy a sziild tajékozott legyen a gyermekével tortént
Iényeges eseményekrol

[l faligjsagon és a holnapon a sziilok rendszeresen tajékoztatasa eseményekrol,
programokrol

[ jol bevalt kapcsolattartasi forma a zart Facebook csoport

[ a Sziilé1 Szervezetet tagjaival folyamatos és egyiittm{ikodo a kapcsolattartas
Hataridd: folyamatos Feleldsok: 6vodapedagdgusok, tagévoda igazgatd

Sziiloi Kozosség
A Sziildi kozosség elndke fogja dssze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kozosen a 2024.-
2025. év feladatait és céljait. Képviselik minden olyan féorumon a sziil6tarsaikat, ahol a

gyermekeket érintd kérdésekrdl esik szd. A sziildi kozdsségnek ebben az évben tobb

csoportban is 0 sziildi képviseldt, az elsd alakulo iilésiikon pedig 0j elnokot is kell valasztani.

Sziil61 k6zosség képviseldi

Csoportok Sziil6 neve Sziil6 neve

Cica csoport

Halacska csoport

Nyuszi csoport

Mokus csoport

Siini csoport

Hatarid6: szeptember kdzepe- folyamatos.

Felelésok: Tagovoda igazgatd, Ovodapedagdgusok
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Kapcsolattartas a bolesodével

[1B0lcsddelatogatas soran megismerkediink a leendd 6vodasainkkal a bolcsédében. A
bolcsdde vezetdtdl, és a gondozondktdl informacidkat kaphatunk a gyermekekrdl. Ez
segitséget adhat a kicsik zokkendmentes beilleszkedéséhez. Hataridd: junius eleje

Felel6s: Tagovoda igazgatd

Kapcsolattartas az altalanos iskoldakkal

Feladatunk a mar kialakult kapcsolattartasi formék folytatasa, illetve kiépitése.
[1 Latogatas az els6 osztalyba, a volt 6vodasok tanuldsanak megfigyelése

Hataridd: oktober eleje Felelds: ovodapedagdgusok

[1 Nagycsoportosok latogatasa a leendd iskolaba
Hataridd: majus eleje Felelds: 6vodapedagogusok

[1 Sziil6i értekezlet a tankdteles gyermekek sziilei részére, az iskolak helyi pedagdgiai
programjanak ismertetése

Hataridd: december vége, és marcius eleje Felelds: Tagovoda igazgatd

Muzeumok
[1 ebben az évben is folytatni szeretnénk a Banati Sverdk miivészeti programot a

Ferenczy Muzeummal, mely évrdl évre nagyon sikeres.

Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgadlat, Logopédiai Intézet és Tanuldasi Képességet Vizsgalo
Szakeértoi és Rehabilitacios Bizottsag
[0 Az intézmény vezetdjével az Ovodavezetd, tagintézmény-igazgatok a fejlesztd
pedagogus, valamint a logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a PMPSz
Szentendrei Tagintézmény logopédusaival ¢és fejlesztd pedagdgusaival tudjak
megbeszélni az esetleges problémakat.
Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény, Gyamiigyi osztaly
[J Tagdvodankban minden O&vodapedagogus feleldssége, hogy iddben jelezze a
tagintézmény-igazgatd felé¢ a gyermeket érintd csaladi problémakat, a csaladi nevelés
hianyossagait és keressiik egylitt a megoldasi lehetdségeket. Sziikség esetén jelezziik
az intézményvezetdnek, az intézményi szinten 1évé gyermekvédelmi feleldsnek, aki

megkezdi az intézkedést. 2019 daprilisatol egy kijeldlt Ovodai szocialis segitd
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munkatars kozvetlen kapcsolatban van veliink, minden ho utols6 péntekjén latogatja
az ovodat.

Hataridd: folyamatos Felelds: Tagovoda igazgato, 6vodapedagdgusok

Egészségiigyi dolgozokkal

[] Megkeresés esetén mindig készségesek, segitékészek a védondk, de az 6vodaba egyre
ritkabban tudnak kijonni, csak fej tetvességi szliréseket végeznek. A véarosban dolgozo
gyermekorvosok telefonszama, rendelési ideje a sziilok szdmadra jol lathatoé helyen, a
kozponti falitijsagon van kifiiggesztve. A fogorvos majusban végzi tagovodankban a
gyermekek fogazatanak ellenérzését. Minden olyan gyermeket megvizsgal, akinek
szlilei aldirasukkal engedélyezik ezt. A vizsgalat eredményét irdsban rogziti, s az
o6vodapedagogusok atadjak a sziiloknek.

Feleldsok: Tagovoda igazgatd, 6vodapedagogusok

V.5. Az intézmény miikodését biztosito egyéb rendszerek
Tanligy-igazgatasi feladatok
e Oktoberi statisztika elkészitése

Hataridd: oktober Felelos: Igazgato, tagovoda igazgato, dvodatitkar

o (Gyermekek fejlddési napldjanak vezetése
Hataridé: folyamatos  Felelés: Ovodapedagdgusok

e A gyermekek hianyzdsanak nyomon kdvetése igazolatlan mulasztas esetén azonnal a
szl felszolitasa.
Hataridd: folyamatos Felelés: Ovodapedagogusok, Tagovoda igazgato

o Mulasztasi naplok naprakész, pontos vezetése az oviKréta rendszerben
Hataridd: folyamatos Felelés: Ovodapedagogusok

e PMPSz, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalod Szakértdi és
Rehabilitacids Bizottsdghoz bekiildott gyermekek vizsgalati kérelmének kiildése
Hataridd: folyamatos Felel6s: 6vodapedagdgusok, tagdvoda igazgatod

e Az 0j tanévre jelentkezd gyermekek eléjegyzése: Az eléjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.
Hatarido: aprilis vége Felel6s: Igazgatd, Tagdvoda igazgatok

e Ovodai felvétel

Hatarid6: Augusztus Felelos: Igazgato, tagovoda igazgatod
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Tankoteles gyermekek névsoranak elkiildése az intézményvezetonek

Hatéridd: december Felelds: Tagovoda igazgato

V.6. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek

A tagovoda erdssége a sport, a mozgas, az egészséges ¢letmodra nevelés. Szdmos olyan

szokas ¢l az 6vodaban, amellyel kdvetendd példat mutatunk a gyermekek ¢€s a sziilok szamara.

Osszel egészséghetet szerveziink

Tavasszal mozgéshetet szerveziink

A s6 szobaban jatszunk heti rendszerességgel

Tehetségmiihelyek folytatasa

Délutanonként tobb fizetds mozgasprogram lehetdséget biztositunk a sportok irant

érdekl6do csaladok szamara az 6voda tornatermében

Néphagyomany éltetés a csoportokban

Igyeksziink a gyermekek szamara minél kozelebb hozni, és minél érdekesebbé tenni a

néphagyomanyainkat

Sziireti szokasok felelevenitése - csoportszinten

Marton napi lampasos felvonulas a sziilokkel — 6voda szinten
Mikulésvaras szervezése — 6vodai szinten

Luca napi népszokasok

Adventi késziilodés, vasar - sziilokkel, 6voda szinten
Karéacsony — Betlehemes jaték, tinnepségek a csoportokban
Farsangi alakoskodésok felelevenitése csoportszinten
Télkergetés, kiszézés - 6voda szinten

Husvét — locsolkodas, tojaskeresés — csoportszinten

A kultura kozvetitése

a Banati Sverak miivészeti programon

a Magyar Népmesék mozi programokon
Szinhazi el6adasok szervezése az 6vodaban
Miuzeumlatogatasok - Kozlekedési Muzeum,
Konyvtarlatogatas

Utazo Planetarium eldadésa

A Magyar kultira napjardl megemlékeziink

A koltészet napjarol megemlékeziink
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= Marcius 15.-ét a Vasvari szobor meglatogatasaval, a gyermekek miisoraval
tinnepeljiik
Kornyezetvédelmi jeles napok, melyeket napi feladatként valositunk meg, vagy heti témaként
dolgozunk fel
= Takaritasi vilagnap —,,Nem minden hulladék szemét!”
= Allatok vildgnapja — kirandulasok
® Viz vilagnapja — kiallitas szervezése, vizes jatékok
= Fold napja — ndvények iiltetése
= Madarak és fak napja — megfigyelések, kirandulés
Egy¢éb programok, iinnepek
= Kirandulasokat szerveziink csoportszinten (Skanzen, Medveotthon, Parlament,
Hagyomanyok Haza, Tropicarium, Szentendrei Kisallatkert,)
= Madarasz ovi programokat kdzépso €és nagycsoportosoknak
= Kreativ kézmiives délutant a csalddok szamdra az év folyaman t6bbszor is (csoport
szinten)
=  Vasart, biifé Marton napkor
= Anyak napi kdszontOre varjuk az édesanyédkat és a nagymamakat
=  Vidam Gyereknapi programot szerveziink
= Az évzard és a ballagas zarja le a nevelési évet.
Egyéb hagyomanyok:
= gyerekeknek : Névnapi, sziiletésnapi kdszontések

= dolgozoknak Dolgozok kozos Kardcsonya, Nyugdijba vonuld kollégak bucsuztatasa

V.7. Csoportbeosztas, munkarend
A tagintézmény-igazgatok felmérése alapjan a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil

el az 6voda nyitvatartasi rendje, a munkarend €s a csoportbeosztasok.

Nyitvatartas

6.30-7.00 0sszevont ligyelet- dajka feliigyelet

7.00-7.30 0sszevont ligyelet az ligyeletes csoportban- 6vodapedagdgusokkal
7.30-16.30 minden csoport a sajat szobajaban- 6vodapedagogusokkal

16.30-17.00 6sszevont csoport az ligyeletes csoportban- 6vodapedagdgussal
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Csoport beosztas

Csoport Ovodapedagoguso | Pedagogiai Dajka Létszam
k asszisztens
Cica Horvath Gyongyi | Kaposvari Szlics Monika 19 6
csoport Erzsébet
Farkasné Fekete
Julia
Halacska Bebiak Hedvig Didsi Zsolt 19 16
csoport Csabané
Kovacsné Kunos
Zsuzsanna
Mokus Toth Karolyné Juhaszné Heim 18 16
csoport Eva
Kimar Katalin
Nyuszi Nagy Aranka Kara Erika 22 16
csoport Soffer Judit
Stini Batho Anna Varga-Szabo Horvath 24 16
csoport Zsuzsanna Viktoéria
Ferencsak
Annamaria
Munkarend 2024/2025 Vasvari Pal ati tagovoda
NEV BEOSZTAS ISKOLAI HET |HETFO |KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK KQTOTT
VEGZETTSEG S‘%i‘;[
6.30- [6.30- |6.30- 6.30- |6.30- | 32 ¢6ra
cica csoport pedagogus Ped. 1. B 10.30- |10.30- |10.30- | 10.30- | 11.00- | 32 6ra
17.20 [17.20 |17.20 17.20 17.20
10.30- [10.30- [10.30- 10.30- 110.30- | 32 ¢6ra
Farkasné Fekete Ovoda Féiskola A [17.20 |17.20 |17.20 17.20 117.20
~ Julia pedagogus Ped.I. B |630- 6.30- |630- | 630- |6.30- | 326ra
cica csoport 13.20 |13.20 |13.20 13.20 |12.50
A |7.00- |7.00- 7.00- 7.00- 7.00- 32 ora
Bebidk Hedvig Ovoda Foiskola 13.50 |13.50 |13.50 1350 [13.20
halacska csoport | pedagogus v !?Ed-'li-, B |10.00- |10.00- |10.00- = 10.00- |10.30- | 32 éra
ezeto szakvizsga 16.50 |16.50 |16.50 16.50 | 16.50
10.00- 110.00- 10.00- | 10.00- |10.30- | 32 éra
Kunosné Kovacs Ovoda Féiskola A (16,50 |16.50 |16.50 16.50 |16.50
: Izsuifsa””a pedagogus Ped.Ii B |7.00- |7.00- |7.00- | 7.00- |7.00- | 326ra
alacska csoport 1350 1350 1350 | 13.50 |13.20
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A 10.00- |10.00- |10.00- | 10.00- |10.30- | 32 éra
Nagy Aranka Ovoda Féiskola 16,50 |16.50 |16.50 | 16.50 |16.50

nyuszi csoport pedagogus Ped.| B |7.00- |7.00- |7.00- 7.00- |7.00- | 326ra
1350 |13.50 |13.50 | 1350 |13.20

A |7.00- |7.00- |7.00- 7.00- |7.00- | 326ra

_ pedagogus Ped.Il B 10.00- |10.00- 10.00-  10.00- 10.30- 32 ¢ra
nyuszi csoport vezetol 1650 |16.50 |16.50 | 16.50 |16.50

szakvizsga

A |7.00- |7.00- |7.00- 7.00- |7.00- | 326ra
Toth Karolyné Ovoda Kozépisk. 1350 1350 |13.50 | 1350 |13.20

mokus csoport pedagogus Ped. 1. B |10.00- |10.00- |10.00- = 10.00- |10.30- | 32 6ra
1650 1650 |1650 | 1650 |16.50

A 10.00- |10.00- |10.00- | 10.00- |10.30- | 32 6ra
Kimar Katalin Ovoda Kozépisk. 16.50 116.50 |16.50 16.50 16.50

mdkus csoport | pedagogus Ped.l. B |7.00- |7.00- |7.00- | 7.00- 7.00- | 32éra
1350 |13.50 |13.50 | 1350 |13.20

A 8.00- |11.00- |8.00- 8.00- [8.00- | 24 éra
Ferencsak Ovoda Foiskola 13.20 |13.00 13.20 13.20 13.20

Annamdria pedagogus Ped.Il B |10.30- |11.00- |10.30- = 10.30- |10.30- | 24 6ra
siini csoport vezetol 16.00 |13.00 |16.00 | 16.00 |16.00

szakvizsga

A 10.45- |7.30- |10.45- | 10.45- |10.45- | 32 6ra

siini csoport pedagogus Ped.Il B |7.30- |7.30- |7.30- 7.30- |7.30- | 326ra
13.15 1650 |13.15 | 13.15 |13.15

Kaposvari Erzsébet Ped. Ped.assz. okj | A | 8.00- | 8.00- | 8.00- 8.00- | 8.00- | 40 ora
asszisztens 16.20 | 16.20 | 16.20 16.20 16.20

B | 8.00- | 8.00- | 8.00- | 8.00- | 800- | 40¢ra
16.20 | 16.20 | 16.20 | 16.20 | 16.20

Varga- Szabo Ped. Ped.assz. okj | A | 9.00- | 9.00- | 9.00- 9.00- | 9.00- | 30 6ra
Zsuzsanna asszisztens 15.00 | 15.00 | 15.00 15.00 15.00

B | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 30 ¢ra
15.00 | 15.00 | 1500 | 15.00 | 15.00

Sziics Monika Dajka Dajka képz6 | A | 6.00- | 6.00- | 6.00- 6.00- | 6.00- | 40 o6ra
cica csoport 14.20 | 14.20 | 14.20 14.20 14.20

B | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 40 ¢6ra
17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20

Diosi Zsolt A | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 40 ¢ra
Csabané Dajka Dajka képzé 17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20

halacska csoport B | 6.00-  6.00- | 6.00-| 6.00- | 6.00- |40 6ra
14.20 | 14.20 | 1420 | 1420 | 14.20

Juhaszné Heim Dajka Dajka képz6 | A | 6.00- | 6.00- | 6.00- 6.00- | 6.00- | 40 ora
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Eva 14.20 | 14.20 | 1420 | 1420 | 14.20
mékus csoport B | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 40 ¢ra
17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20
Dajka Dajka képz6 | A | 9.00- | 9.00- | 9.00- = 9.00- | 9.00- | 40 éra
Kara Erika 17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20 | 17.20
Nyuszi csoport B | 6.00- | 6.00- | 6.00- 6.00- | 6.00- | 40 6ra
14.20 | 1420 | 1420 | 1420 | 14.20
Horvath Viktoria Dajka Dajka képz6 | A | 8.00- | 8.00- | 8.00- =~ 8.00- | 8.00- | 40 éra
stini csoport 16.20 | 16.20 | 16.20 16.20 16.20
B | 8.00- | 8.00-  800-| 800- | 8.00-  40dra
16.20 | 16.20 | 16.20 | 16.20 | 16.20

A napi 8 orat meghaladé munka 20 perces munkakdzi sziineteit a jelenléti iv rogziti.
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Vasvari Tagdvoda

EllenoOrzési terv

2024-2025
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1.Ellendrzést végzo személy:

» Ferencsak Annamaria tagévoda igazgatd

2.Ellendrzés fajtai:

>

YV V V VY

Havonta visszatéro, ismétlodo ellenorzések

Id6szakos ellendrzések

Irasbeli dokumentumok ellendrzései

Tervszer, elére megbeszElt 1d0 és kitlizott cél szerint torténd csoportlatogatasok

Beszamoltatas

Kiemelt ellendrzési teriiletek:

> Uj kiscsoportosok fogadasa, pedagogiai dokumentaciok ellendérzése, csoportmunka

ellendrzése, iskolaérettség megfigyelése, iinnepek lebonyolitdsanak ellendrzése,

munkafegyelemmel kapcsolatos ellendrzés, sziiléi értekezletek megtartasanak

ellendrzése.

Az ellendrzés idSpontjat eldzetesen egyeztetjiik / a napok pontos meghatarozasaval /

Szeptember:

Pedagdgiai feladatok:

>

>
>
>

Y VY

Taniigyi:

> Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése / Uj naplok pontos kitoltése.

Az 1j kiscsoportosok, illetve egyéb csoportokba jar6 0j 6vodasok fogadasa.
Sziildi értekezlet megtartasa.

Nevelési tervek ellendrzése.

napirend, hetirend, nevelémunka tervezése, szervezési feladatok az oviKrétaban
Teljesitmény értékelési rendszerben az egyéni célok kitlizése

A SNI gyerekek felmérése.

> Fejlodési naplok nyitasa az uj 6vodasoknak.
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Munkaiigyi:
> Atnézni a dolgozok egészségiigyi konyveit.
» Tiz és munkavédelmi szemle — Tlizriadd gyakorlat megtartasa.
» Balesetveszélyek feltarasa, megsziintetése
» Szabadsagok vezetése.
» Torzskonyv adatainak ellenérzése
Gazdalkodési:
> Etkezéstéritési kérelmek hidnyanak felmérése
» Meghibasodasok jelzésének leadasa az 6vodavezetd felé.

Ellen6rzés mbdszerei:

Megfigyelés, részvétel, irdsos dokumentaciok bekérése, elemzése, megbeszélése, igazolasok

atnézése

Oktdber:
Pedagdgiai:
» Beszoktatas tapasztalatai
Csoportnaplok atbeszélése — oviKréta megbeszélés
Meérések —fejlodeési naplok ellendrzése
Eves foglalkozasi anyag tervezése

Dolgozok aktivitadsanak megfigyelése

YV V. V VYV V

Csoportlatogatas 2 alkalommal: mokus csoport — Toth Karolyné, Kimar Katalin

Taniigyi:
» Felvételi és mulasztasi naplok az oviKréta rendszerben
» lgazolasok atnézése.
» Statisztika elkészitése.
Munkaiigyi:
» Munkafegyelem betartasa: munkakdpeny, munkacipd hasznalatanak ellendrzése
/technikai dolgozok, 6vodapedagdgusok.

> Ho végi jelentések elkiildése, munkafegyelem ellendrzése

Gazdalkodasi:
» Szilok figyelmeztetése arra, ha elmulasztottak befizetni az étkezési téritési dijat.

» Meghibasodasok jelzése az intézményvezeto felé.
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Ellenorzés modszerei:

Megtigyelés, irdsos dokumentumok bekérése, elemzése, ellendrzés, értékelés, segitségnyujtas

November:
Pedagogiai:
» Dajkak gyermekekkel valo kapcsolata, és egyiittmiikodése az 6vondkkel.
» Gondozasi teendodik ellatasanak ellendrzése. Helyi program megvaldsulésa.
» Csoportlatogatas a Nyuszi csoportban 2 alkalommal: Nagy Aranka, Stoffer Judit
» Csoportnaplok ellendrzése- oviKréta
Tantigyi:
» Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése- adatok hianytalan vezetése- oviKréta
Munkaiigyi:
» Szabadsagok kivételének folyamatos nyomon kovetése.
» Ho végi jelentések ellendrzése
Gazdalkodési:
» Karbantartasi terv készitéséhez igények leadasa az 6vodavezeto felé.

Ellen6rzés mobdszerei:

» Megfigyelések, csoportlatogatas, naplok, jelenléti iv attanulmanyozasa.

December:
Pedagogiai:

» Csoportnaplok pontossaganak, naprakészségének ellendrzése- oviKréta
Iskola- 6voda kapcsolattartas ellendrzés.
Csoportmunka ellendrzése / Adventi késziilddés, linnepvaras a csoportokban.
Mikulasvaras: Nyilt napok ellendrzése.
Tovabbképzésekre valo jelentkezés

Egyéni fejlesztések modszerei, dokumentécidja

YV V V V VYV V

Csoportlatogatds a Cica csoportban 2 alkalommal: Horvath Gyongyi és Farkasné
Fekete Julia
Tantigyi:

» Mulasztasi naplok ellenérzése. Hianyzasok naprakész vezetése, igazolasok
ellendrzeése.

» Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyermekek adatainak dsszegytijtése.
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Munkaiigyi:
» Ho végi jelentések ellendrzése
» Technikai dolgozok munkdjanak alkalomszerti ellenérzése -  karacsonyi
nagytakaritdsok megvalosuldsa a csoportokban €s egyéb teriileteken.
Gazdélkodasi:
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése. Sziilok figyelmeztetése arra, hogy
elmulasztottak befizetni a csekket.
» Meghibasodott eszkozok javitasanak, sziikség szerint cseréjének jelzése az
ovodavezetd felé. Javitasok igénylése.

Ellen6rzés mbdszerei:

Megfigyelés, csoportlatogatas, naplok attanulmanyozasa, kitoltott nyomtatvanyok ellendrzése.

Januar:
Pedagdgiai:
» Csoportlatogatas a Halacska csoportban 2 alkalommal: Bebidk Hedvig és Kunosné

Kovacs Zsuzsanna

> Nevelési tanacsadoba iranyitott gyerekek jellemzése, ezek elkiildése.

» Csoportnaplokban irdsbeli munkak ellenérzése.

» Sajatos nevelési igényi gyerekek fejlesztési tervének ellendrzése.
Taniigyi:

» Mulasztasi naplok ellendrzése
» Tankoteles gyerekek névsoranak dsszedllitasa.
» Nyari zaras kiirasa.
Munkatigyi:
> Ho végi jelentések pontossaganak ellendrzése.

» Szabadsagolasi tervek elkészitése a 2025 —es nevelési évre ( nyar)

Gazdélkodasi:
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése. Sziikség esetén a sziilok figyelmeztetése a
csekk befizetésére.
» Hibak jelzésének leadasa az 6vodavezeto felé.

Ellendrzés modszerei:

Csoportlatogatas, megfigyelés, megbeszélés, adatgylijtés.

162



Februar:
Pedagégiai:
» Fejlodési naplok vizsgalata.
Sziiloi értekezletek megtartasanak ellendrzése.
Els6 felév értékelésének €s a masodik félév nevelési tervének ellendrzése.

Farsang lebonyolitasanak ellendrzése a csoportokban

vV V V V

Egyéni fejlesztések megfigyelése a csoportokban
Taniigyi:

» Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése.

» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

» Nyari zaras kiirasa a faliujsagra
Munkaiigyi:

» Szabadsagolasi terv leadasa

» Ho végi jelentések ellendrzése
Gazdalkodési:

» Tisztitoszer felhasznalasanak gazdasagossaganak ellenérzése. Megfelel6 mindségi,
engedéllyel rendelkezd szerek hasznalata.

Ellendrzés modszerei:

Csoportlatogatas, megfigyelés, megbeszElés, csoportnaplok attanulmanyozasa.

Marcius:
Pedagogiai:

» Marcius 15.-e iinneplése.

» Viz vilagnapjanak iinneplése.

» Tervezett programok megvalosulasa a csoportokban.
Taniigyi:

» Iskolavalasztas koordinalasanak ellendrzése.

» Tovabbtanulni szandékozok jelzése az 6vodavezetd felé.
Munkaiigyi:

» Utazasi kedvezmény atvételének ellendrzése.

» Pedagogusigazolvanyok érvényesitése.

» Ho végi jelentések ellendrzése
Gazdalkodési:

» Utazasi kedvezmények kiosztasa.
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» Téritési dijak beszedésének ellenérzése. Sziilok figyelmeztetése arra,
elmulasztottak befizetni a csekket.
» Hibak jelzésének leadasa az 6vodavezetd felé.

Ellenorzés mbdszerei:

megfigyelés, megbesz¢lés, részvétel, csoportnaplok attanulmanyozasa.
Aprilis:
Pedagdgiai:
» Nevelési tervek értékelésének ellendrzése.
Ovoda, iskola kapcsolattartas ellendrzése.
Husvéti késziildés- hagyomanyok felelevenitése.

Fold napjanak tinneplése a csoportokban.

YV V V V

crer

Tantigyi:
» Mulasztasi naplok ellendrzése.
» Az iskolak bemutatkozasanak, kozzétételének ellendrzése.
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.
Munkaiigyi:
» Munkafegyelem: technikai dolgozok ellendrzése. Pontos munkakezdés, tisztasag,
gondozasi teenddk ellatasa, csendes beszéd, sok tlirelem és szeretet.
Gazdélkodasi:
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

Ellendrzés modszerei:

Csoportnaplok elemzése, csoportlatogatas.

e

Mijus:
Pedagogiai:
> Unnepek megfigyelése a csoportban.
Anyak napi iinnepség megfigyelése a csoportokban.
Evzar6 iinnepségek megtekintése.
Gyermeknap tinneplése.
Tervezett kirdndulasok, programok megvaldsulasanak ellendrzése.

Szakmai nap eldkészitése.

VvV V V V VYV V

Csoportnaplok ellenérzése.
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Taniigyi:

» Mulasztasi naplok ellendrzése

» Fejlodési naplok ellendrzése.
Munkaiigyi:

» Személyi adatvaltozasok ellendrzése

» Ho végi jelentések ellendrzése.
Gazdalkodési:

» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

» Tisztitoszer felhasznalasanak ellendrzése.

Ellen6rzés mbdszerei:

A naplok attanulmanyozasa, a sziil6k altal alairt fejlodési naplok ellendrzése,

Junius, Jalius:

Pedagdgiai:
» A nyari nevelési tervek ellendrzése.
Taniigyi:
» Mulasztasi naplok ellendrzése.
» Nyari ¢élethez a csoportok szervezésének ellendrzése.

» Gyermekfelvétellel kapcsolatos teendok

Munkaiigyi:
» Szabadsagok iitemezésének ellendrzése.
» Biztonsagtechnikai szemle / udvari jatékok feliilvizsgalata.
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

Ellen6rzés mbdszerei:

Irasos dokumentéciok ellendrzése, naplok attanulmanyozéasa, megfigyelés.

Augusztus:
Pedagdgiai:
» Nyari élet tervezésének megvalosulasa / sokszini, érdekes tevékenységek biztositasa.
Csoportnaplok adminisztracidja, lezarasa.
Csoportnévsorok Osszeallitasa, jelek.

Késziilodés az 1j gyerekek fogadasara, - teremrendezés ajandék az 0j kicsiknek.

YV V V V

Csaladlatogatas az 0j gyerekeknél.

165



Taniigyi:
» Felvételi és mulasztasi naplok vezetése.
> Uj csoportok kialakitasa.
Munkaiigyi:
» Szabadsagok kiadasanak ellenérzése.
» Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése az 0j tanévre
Gazdalkodasi
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése / kiilonos figyelemmel az iskolaba indulo
nagycsoportosokra.

Ellen6rzés mbdszerei:

Megfigyelés, dokumentaciok atnézése, adatgylijtés, szabadsagolasi terv ellendrzése.
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Néphagyomanyorzo Mesterovoda és Kincses Kulturdovoda

2024/2025. évi munkaterve

Munkankat a ,,Nyolcforras Ovodai Programban” leirtaknak megfelelden végezziik,
egyéni arculatunkat szem el6tt tartva, a néphagyomany-¢éltetés modszerével.

A munkaterviinkbe beépitjiik a ,, Nyitnikék’-vilagnapok és emléknapok az ovodai
nevelésben cimii mesterprogram,2024. 6szi és a 2025. tavaszi tervét. A programok
integralasat a munkatervben dolt betiivel jel6lom.

A munkatervet és az ellendrzési tervet készitette:  Szigethy Miklosné
Tagovoda igazgato
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Helyzetelemzés
Személyi feltételek:
Személyi véltozas az 01j tanévben:

A Margaréta csoportba visszatér gyermekapolasi szabadsagarol, Nyiscsak Istvanné. A
Nefelejcs csoportbol Trapp Zsuzsanna, dajka elmegy, koltozés miatt, helyére 1) dajka kertil.
Szigethy Miklosné és Simon Péterné nyugdijas 6vodapedagogusként, teljes foglalkoztatasban
kezdi meg a tanévet.

2024 novemberében, mesterpedagogusi megujitd mindsitésen vesz részt Szigethy
Miklosné.

Ovodéank harom, vegyeséletkort csoporttal miikodik, maximalt 1étszam: 72 £&

CSOPORTNEV | LETSZAM OVONOK DAJKA PEDAGOGIAIL
ASSZISZTENS
o d o Rimai
Margaréta 24 £6 Nylsc’sak Istva}nne Krisztina
Németh Nora <
Agnes
Nagy Zsofia
Nefelejcs 24 16 Erdeiné Kelemen Hunyadi Eva
Gyongyi
Pipacs 24 & Smgethy Mrlklos’ne, Szal{tne,r i
Simon Péterné Istvanné

A csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak. A pedagogiaiasszisztens,
abban a csoportban végzi a munkajat, amelyikben a legnagyobb sziikség van ra, az idei
tanévben a Nefelejcs csoportban a kevert specifikus fejlédési zavarokkal megéllapitott
kisgyermek mellett..

Fejlesztopedagogus segiti pedagogiai munkankat BTMN-s gyerekek fejlesztésében. A

logopédiai ellatas 6vodankban biztositott.

A csalad és az 6voda munkdjat segiti a szakszolgalat részérdl, az 6vodai és iskolai
szocialis segitd, aki havi rendszerességgel van jelen, de igény szerint barmikor.

A karbantartdsi munkéat heti két alkalommal végzi a VSZ munkatarsa. Nagyon
szeretnénk, ha rendszeres lenne a karbantartasi munka.

Tovébbra is szeretnénk, ha legalabb 4 6raban konyhds dajka segitené munkankat, hogy
eleget tudjunk tenni a HACCP elvarasanak.
Szervezeti feltételek:

Az O6voda torvényes miikodését a hatdlyos jogszabdlyok mellett az SZMSZ
szabalyozza. Ovodank nyitva tartasat a sziiléi igények felmérése alapjan hatiroztuk meg:
6.30-17.30-ig.

Tagdvodankban a kdvetkezd megbizatasokat 1atjak el a dolgozok:

BECS tagja: Erdeiné Kelemen Gyongyi
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Munkako6zosség vezeto:
Tehetségigéret gondozasa: Simon Péterné
Néphagyomanyo6rzés: Szigethy Miklosné

Elelmezésvezetés: Rimai Krisztina Agnes
Felel6sok:

Tisztitoszer rendelés: Szautner Istvanné

Népi ruhék karbantartasa: Simon Péterné, Hunyadi Eva

Madarasz ovi és sportprogramok szerevezése: Németh Nora

Miihely, iroda rendbetartasa: Szautner Istvanné

Honlap frissités ¢€s palyazatfigyelés: Fiizy-Nagy Zsofia

HACCEP feladatok: dajkak

Udbvari jatékok vizsgalata: a mindenkori pedagogiaiasszisztens
Targyi feltételek:
A fenntart6 a targyi feltételeket a torvényi eldirdsoknak megfelelden biztositja. Lehetdséglink
van szakmai anyagok és kisértékii targyi eszkdzok beszerzésére.
A tanévkezdésre megtortént a tisztasdgi meszelés ¢€s a homok cseréje és a flités
feliilvizsgalata. A csoportszobdk és az Ovoda helységeinek fertdtlenitése és takaritdsa. A
jatszoudvar folyamatos rendbetétele sziildi segitséggel, alapitvanyi tdmogatasbol torténik
(jatékfestés, 0j rajztabla, parkositds). A dombcsizddk rendbetétele nagy kihivas volt, de
alapitvanyi tdmogatasbol (700 000 Ft) szeptemberre megvaldsult. A Pipacs csoportban, sziiléi
tamogatassal, ) laminalt padlo keriilt lerakédsra és a csoportszoba festése is megtortént. A
csoportszobdk ajtaja lefestésre kertilt.

A targyi fejlesztésekkel kapcsolatban a megvaldsult karbantartdsi munkak: tisztasagi festés,

homokesere, fiités feliilvizsgalat. Az é16fal folyamatos gondozésa, szakember altal.
Udvar: kerités javitasa, a 1épcsé csuszasmentesitése, a domb feltoltése, a maszohalo cseréje, a
homokozo6 arnyékolésat tartdé oszlopok cseréje.

Karbantartas és beruhdzasi terv 2024/25: az udvari jatékok folyamatos javitasa. A konyhéban,

z0ldség ¢és gylimolcsmoséd kialakitasa, szinyoghdlé az ajtora. A pince penészesedének
megsziintetése, az éléfal folyamatos gondozésa, szakember altal. A hatékony fiités érdekében
a termosztat athelyezése. Sziikséges lenne minden csoportban, 1égkondiciondlo szerelése az
elviselhetetlen meleg miatt. Az udvari jarda burkolati javitasa a balesetek elkeriilése miatt, a

fak agazasa, feliilvizsgalata. Az ideiglenes kerités cseréje.
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Nevelési feladatok

Kiemelt feladatunk a Nyolcforras Ovodai Programban megfogalmazottak mellett, hogy
a népi kultura, egész tanévben jelen legyen, minden tevékenység alapjaul szolgéljon. Az évek
ota kialakitott vegyes ¢életkoru csoportokban tudjuk elképzelni a differencialast, mint
pedagogiai szemléletet.

Az ¢év eldre haladasanak meghatdrozott rendje szerint tessziikk a dolgunkat, amelyet
BALINT Sandor Kardcsony, husvét, piinkosd cimi konyvében igy fogalmaz meg: ,,A természet
sziintelen korforgdsban, az évszakok valtozdsaiban: tavaszi ujuldsban, és 6szi érettségben,
nyari gazdagsagban, és téli alomban a napok mellett, az esztends a legkerekebb idébeli
egység. Ezt a ritmikus valtakozast és nyomaban a vegetdcio bontakozasat a Nap jardsa idézi
eld, amely az ember napi életét és munkajat, a gazdasagi élet alapvetd feltételeit megszabja.”

Az Alapprogram kiemeli a sajatos nevelési igényli gyerekekkel torténd foglalkozast.
Ennek megfelelden a csoportok, a szakemberek segitségével készitik el a fejlesztési tervet,
mely megtaldlhaté a Nyomon kdvetési naploban.

Az alapprogram a nevelés altalanos feladataként hatarozza meg az egészséges ¢letmod
alakitasat, az érzelmi, az erkodlcsi és az értékorientalt kozdsségi nevelést, valamint az
anyanyelvi-értelmi fejlesztést.

Egészségnevelési programunk megvaldsulasa a néphagyomany-¢ltetés modszerén
keresztiil torténik.

A befogadasi idében nagy hangsulyt fektetiink a gyermek lelki sziikségleteinek
kielégitésére és érzelmi biztonsaguk megteremtésére. Mesékkel, ringatokkal, babusgatokkal,
Olbeli jatékokkal segitjiik ezt az iddszakot.

Az egészséges ¢€s biztonsagos kornyezet kialakitasara a természetben torténd jatékokkal
hivjuk fel a gyerekek figyelmét.

A harmonikus, Osszerendezett mozgasfejlodésben a néptanc és a népi gyerekjatékok
nyujtanak lehetdséget a fejléddéshez.

Az eszkozos ligyességi jatékok, a sportjellegli népi jatékok a testi képességek fejlodését
segitik.

A testapolas, egészségmeglrzés szokdsainak kialakitdsdhoz a ,természet teritett
asztalarol” szemezgetiink. Olyan jatékhelyzeteket teremtiink, amiben a mindennapi gondozasi
miiveletek elsajatitasat gyakorolhatjak a gyerekek.

Az ,otthonunk egészségben tartasa” jelenti a kdrnyezetiink megovasat, védelmét €s a

fenntarthat6sagot.
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Célunk, hogy vegyiik észre: az az érték, amit a népi kultira hordoz, minden idében
tartalmaz felhasznalhato elemeket. Ennek megfelelden épitjiik be az érzelmi az erkodlesi €s az
értékorientalt kzosségi nevelés tervezésébe is.

A dajkarimek, olbeli jatékok fejlesztik a gyerekek éntudatat, szocidlis érzékenységét.
Az lgyességi ¢és erOjatékok, bizalmi jatékok megalapozzdk azokat az erkdlesi
tulajdonsagokat, mint Onzetlenség, egyiittérzes, segitokészség, figyelmesség. A szocializacid
szempontjabol meghatarozéd a kozos élményeken alapuld tevékenykedtetés. Nagyon fontos,
hogy a gyerekek megismerjék sziikebb kornyezetiik mellett tagabb kornyezetiiket. Er6sodjon
nemzeti identitasuk. Az évkorhdz, a természet korforgasahoz vald igazodas kozel hozza a
tanult ismereteket a gyerekekhez, akik igy konnyebben sajatithatnak el egy-egy munkahoz,
jeles naphoz, linnephez fiz6d6 szokast. Az ehhez kapcsolodd szokdsorzé jatékok olyan
kulturalis értékeket nytjtanak, amik formaljak kotédésiiket a csaladhoz, sziil6foldhoz. Pl. A
»gergelyjaras” szokésa, ami alapja a marcius 15-1 ,,Toborzo” jatékunknak.

Ovodank minden dolgozdjanak pedagdgiai és nevelési feladatait a munkatervben
meghatarozottak figyelembevételével kell végeznie.

Ovonéi feladat:
o Az oviKréta bevezetésével, 11j dokumentumvezetés, folyamatos dnképzés
o A tanfeliigyeleti ellendrzés értékelése alapjan:
o a dokumentumokban hangstlyosabban érvényesiiljon a PDCA ciklus (tervezés-
cselekvés-ellenorzés-beavatkozas)
o az eredmények elemzése, a sziikséges tanulsagok levonasa és visszacsatolasa
o az eddig elért eredmények szinten tartasa
o sajat mérési jo gyakorlat irdsos dokumentalasa
e Sajat elvarasainknak valo megfelelés
e A gyerekek mindenekfelett 4116 érdekeinek figyelembe vétele
e Nevel6testiiletiink tovabbképzésen valo részvétele, melynek célja a mesterségbeli tudas
bdvitése a pedagdgus kompetenciak mentén
e A TER-ben kitiiz6tt célok teljesitése
e Folyamatos 6nképzés a néphagyomany-¢ltetésben
e Befogado pedagogiai szemlélet
e Akkreditalt képzés gyakorlati bemutatéinak megtartasa
e Fdiskolai hallgatok mentorallasa

o Uj kollégak mentoralldsa
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Mindhéarom csoport ezek alapjan késziti el munkatervét, melynek része a ,, Nyitnikék -
vilagnapok, emléknapok az ovodai nevelésben mesterprogram ezévben megvalositasra
keriild képzés. Mindharom csoport elkésziti az éves tematikus tervét, mely feltoltésre keriil
az oviKréta feliiletére.

Tovabb folytatodik tehetség igéretek gondozasdhoz a mithelymunka. A mithelymunkat
két miiveltségi teriilethez kapcsoljuk.

Verselés, mesélés: ,,a népmesek, népi hagyomanyokat felelevenité mondokdk,
rigmusok, a magyarsdg torténelmét feldolgozé mondavilag elemei” (Alapprogram), ez a
Kiindulasa a Szokas 6rzé jatékok dramatikus feldolgozasa mihelynek.

Rajzolés, festés, mintazas, kézimunka: ,szokdsokkal, hagyomanyokkal, nemzeti
szimbolumokkal valo ismerkedés” (Alapprogram) a meghatarozdja a Miivészeti nevelésre
torténé érzékenyités mithelynek.

Ko6zo6s indulas:

Az 0j gyerekek fogadasa, nyari ¢élmények feldolgozdsa. Kozdsséggé formalddas
segitése a befogadasi idében az el6z6 évi tapasztalatok, mérési eredmények
figyelembevételével.

Az 6voda kornyezetének megismerése. Ismerjék meg a gyerekek az 6voda csoportjait,

az 6vodaban dolgoz¢ felndtteket és minden olyan helységet, ahol 6k is megfordulhatnak.

. »Reggel ide varlak™ —a miihely ahol gyiilekeziink
J ,»Meg 1s mosakodjal” -a mosdo, ahol tisztdlkodunk
o ,Jatszoudvar” — itt toltjiik a napunk jelentds részét
° ,,J0 ide bejonni”- csoportszobak

Ovondi feladat:

A ,,Mesemozgatd” mesterprogram zdrdsa, az uj ,, Nyitnikék” mesterprogram
bemutatasa Szervezési feladat: a program értékelése a szakmai résztvevokkel. Az uj
programra rahangolodas, Marko Etelkaval és az ovodapedagogusok részvételével a
Szabadtéri Néprajzi Muzeumban.

Cél: a pedagogusok modszertani kulturdjanak gazdagitasa.

Az érzelmi biztonsag megteremtése, a gyerekeket dallando értékrend vegye koriil,
kedvezo érzelmi hatasok érjék oket.

Ehhez kapcsolodo szervezési feladat: Skanzen latogatas, ,, Mesemozgato” a P’Art
moziban, mithelymunka beinditisa Lehoczky Krisztina miivészet terapeutdval, Rigo Erika

néptancpedagogussal.
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Cél, hogy a mesével segitsiik a kozosségge formalodast, erdsitsiik nemzeti identitasukat,
a gyerekek ismerkedjenek meg egy falu életmodjaval, régi mesterségekkel, munkajellegii
tevekenységekkel, a miivészeti nevelés sokszinii megjelenése.

Hat évesek részére szervezett kulturalis tevékenységek: muzeumpedagogiai foglalkozas
a Skanzenben, épitett kornyezetiink megismerése ,, Szentendre az én varosom”

Cél, hogy mikézben a gyermek felfedezi kérnyezetét, olyan tapasztalatokhoz jusson,
amely segiti az életkoranak megfeleld eligazodast, tajékozodast.

Ez az id8szak az évkoriinkben az ,,Oszi érettség” ideje.
» Az ovodai tanulds elsédleges célja az ovodas gyermek képességeinek fejlesztése,
tapasztalatainak bovitése, rendezése. Az ovodapedagogus a tanuldst tamogato kornyezet
megteremtése soran épit a gyermekek elozetes élményeire, tapasztalataira, ismereteire. ”
(Alapprogram
Dédapdink, dédanyadink élete az egész éven dtiveld jeles napok kérforgasahoz igazodott.
Unnepeink hagyomdnyai azonban sok helyiitt kikoptak, elvesztek mar.” (dr. Tatrai Zsuzsanna
néprajzkutatd) Mit is jelent az iinnep, néprajzi értelemben?-olyan kiilonleges iddszakot,
amikor a kozdsség a megszokottol, a hétkoznapoktdl eltérd moddon viselkedik. A magyar
etimoldgiai szotarban az linnep, kiemelt nap, valamilyen esemény Oromére, vagy a ravalo
emlékezésre. Az ilinnep lényegéhez tartozik, hogy periodikusan ismétlédik. pl. eredet-iinnep,
marcius 15. szakrélis {innepek, jeles napok. Az {innep nemcsak emlékezés a régi eseményre,
hanem megujitasa is. A jelen a multbol nyeri erejét, de a mult a jelenbdl. Az iinnep fontos
funkcioja, hogy neveljen, hagyomanyozodjon nemzedékrél nemzedékre. Lathatod
megjelenitése ott van az Oltozkodésben, viseletekben, vizualitasban, (szakralis targyak)
mesében, versben, zenében. K6zosségformald és megtartd ereje van. Az linnephez tartozik,
hogy a térhasznalataban is elkiilonitédik a hétkoznapoktol, (szakralis terek) Ezeknek a
gondolatoknak az alapja, az Uj Koznevelés cimii folyoiratban megjelent tanulmany, melyet
Kapitany Agnes és Kapitany Gabor irt, Az sinnep mint emlékezés és az emlékezés mint iinnep
cimmel.
A 2024-25-6s tanévben az alapprogramban megfogalmazott cél megvalositasahoz szeretnénk
a mindennapi ismeretatadds mellett az 6vodapedagogus altal kezdeményezett, 6vodan kiviili
tevékenységeket szervezni. Kiemelt feladat, hogy szerezzenek a gyerekek sok érzékszervet
megmozgatd tapasztaldst, ehhez a megfeleld 0sztonzd kornyezetet biztositsuk. Az
ovodapedagdgusok a tervezésnél vegyék figyelembe a csoport Osszetételét, kor és nem

szerint. Epitsenek az el6z0 tanév eredményeire, fejlesztési teriileteire. Egyéni arculatunkhoz
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kapcsolddva az idei tanévet az iinnepek, iinnepi szokéasok csoportjadhoz tervezziik: naptari

linnepek, gazdasagi élet tinnepei, emberi élet tinnepei, emlékiinnepek. .

Oszi érettségben

Szeptember, oktober, november

Nefelejcs csoport

Csoportunkban figyelembe vessziik a nemek és az életkori sajatossagokat. Az idei
tanévben a korcsoportok ardnya tobb mint fele 3-5 éves gyermekek. A nemek ardnya 14
kisfi, 11 kislany. Ebben a tanévben eldre lathatdlag 6 gyermek késziil iskoldba. Az el6z6 év
mérései alapjan gy érezziik, az idei nevelési évben nagy hangsulyt kell fektetniink a
gyermekek beszédének fejlesztésére, az érzelmi biztonsag kialakitasara, a jatékeszkozok
rongéalasanak csokkentésére, azoknak tiszteletére. Feladatunk, hogy figyelembe vegyiik az
egyéni fejlettséget, nem egész csoportra tervezni egy-egy tevékenységet. Sok olyan
gyermekiink van, akik érzelmileg, mozgasfejlodésben lemaradtak a korosztalyuktol,
igyekszilink Oket segiteni, batoritani. Ebben az esztenddben kiemeljiik a jeles napokhoz
kapcsolodd szokasOrzd jatékokat, tevékenykedtetésbe 4agyazott tanulds modszerével
szeretnénk bdviteni tuddsukat. Szeretnénk az év végére megtapasztalni, hogy batran,
hangosan merjenek megszolalni, érzelmeiket, gondolataikat ki tudjak kifejezni
,, ...nekem egyetlen buzaszemben orokiil hagyta apam a megujulo életet, a munka 6romét, a

Mdsokon valo segités boldogsagat.” Bajzath Maria: Gingallo-A buza meséje

Az 06szi érettségben fontos szerepe lesz a tliznek, mint 6selemnek. Hogyan jelent meg a
mindennapokban, csalddban, miért, mi volt a jelentdsége? Ezt ativelve a téli alomban
szeretnénk még inkabb kihangstlyozni.

Az Oszi innepkor dramatikus jeles napjai:

Mihaly nap, szeptember 29. elszamoltatasok ideje

A Joisten segedelmével hat barannyal gyarapodtunk ebben az esztendében. Lesz, kiket
legeltess a réten.”

-Latogatas a pomazi Breier farmra
Marton nap, november 11.

., Marton nagyon szerény ember volt, nem akart piispok lenni, ezért kérdi eldl elbujt a varos

szelén egy kicsi haznak az udvaran lévé libadlba™

174



-Ki volt Marton, mit jelent piispok? Mit jelent szerénység? — érzelmi intelligencia, emberi
tulajdonsagok erdsitése

-Lattal mar az utcan koldust, vagy hajléktalan embert? Gondolkoztal azon, hogyan lehetne
rajtuk segiteni? Mit jelenthet: JO pasztor?

Jeles naphoz ajanlott irodalom: A szegény asszony két fillérje - Parasztbiblia

Erzsébet nap, november 19.

-Ismersz olyan gyereket, felndttet, akinek nehéz az élete? Hogyan tudnal rajta segiteni?

- kenyér torténete

. két ko kozott megforgatjak, vizzel, soval megdagasztjak, még a tiiznek is kiteszik, jo annak, ki
megéhezik.”

A jeles napokhoz ajanlott irodalom: Baksa Brigitta-Fiirtds barany meséi, Karacsonyi asztal
torténete, Parasztbiblia, Sz4jrol-szjra II. Erzsébet legendéja

Gazdasagi ¢élet linnepei: aratas, betakaritas, sz0l0sziiret, dioverés

Ajanlott irodalom: Bajzath Maria, Kerek é¢let f4ja, Baksa Brigitta: A kenyér torténete
A diofa szive nagyot dobbant, és megrepedtek s levelek kozt rejtozkodo zold burkok™
-Sziiretkezdés nap oktober 4. mustkészités, szemezés, csomoszolés, préselés -, 4 gazda meg a
fia megbeszélték, hogy a kovetkezo nap sziiretelnek,”
Ajanlott irodalom: Baksa Brigitta: Karacsonyi asztal meséi / A kenyér torténete

A bor torténete

A diofamese

Czéran Eszter, Viladgnak virdga / Nyar/

Mora Ferenc: Mindennapi kenyeriink

Szakralis iinnepek: Mindenszentek, Halottak napja

- Kik azok a mar elhunyt emberek, akikért halottak napjan iméadkozol, vagy gondolsz rajuk?
Miért kell értékelni a jelent, szeretteinkkel id6t tdlteni, élményeket gytlijteni. Csalad, baratok
szerepe az ¢letiinkben.

Kerekerdo Program: ,,A di6tan mar csak egy-két arva levél lengedezett.”

Margaréta csoport

Az tinnep Isten ajandéka, mint a tobbi nap, s arra valo, hogy hétkéznapi mivoltunkbol
kivetkozve tiszteljiik onmagunkban az embert.”
/Wass Albert/

Az idei nevelési éviink célja, hogy megfeleld tudassal a birtokunkban, a jeles napokat,
tinnepeket, a néphagyomany-¢ltetés eszkodzein keresztiil - a vele szorosan Osszefliggd -

szakralis jelentésiikkel is teritékre vegyiik. Fontos egyiitt atgondolnunk, hogy az egyéni
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fejlesztéseket az el6z6 évi mérések alapjan hogyan tudjuk tovabb vinni, jatékos modon a napi
tevékenységekbe beleilleszteni.

A gyermekek fejlesztésekor toreksziink a differencialas megszervezésére a szabad jaték soran,
korcsoportonként tudatos motivalasra, a tevékenységekben vald aktiv részvételre, a kornyezeti
tapasztalatszerzés utjan értelmi fejlesztésre, sziikebb kornyezetiik, varosunk megismertetése.
Elengedhetetlen az el6z6 ¢év tapasztalatai alapjan az indulatok kezelésére,
fesziiltséglevezetésre megfeleld modot talalnunk.

Nem csupan a gyermek érdeklddésének felkeltése, fenntartdsa, hanem a sziil6¢ is. Szeretnénk,
hogy az 0j csaladok aktivan vegyenek részt dvodai programjainkban, megismerjék évodank
szellemiségét, népi hagyomanyainkat.

A Margaréta csoportban - évek 6ta - Uj helyzet elé néziink, hiszen ismét pedagdgusvaltas
tortént - ezért elsddleges feladatunk, hogy megismerjiik, elfogadjuk egymast, és kialakuljon
egy jol miikodo, egyiitt gondolkodé munkakapcsolat. A csoportban miikodd szabalyokat és
szokasokat személyiségiinkhez igazitva, viselkedéskulturankkal és a példamutatas eszkozeivel
igyeksziink majd kialakitani.

Tevékenységeinkben ,,a fa, mint él6 anyag” lesz teritéken egész évben. A
néphagyomanyok szakrdlis eredetét a Parasztbiblia segitségével szeretnénk kozelebb vinni a
gvermekekhez. A népi hagyomanyok megismertetésében elsé sorban Baksa Brigitta koteteit
fogjuk hasznalni, végig kisérve a nevelési évet.

Oszi iinnepkér /Szent Mihaly napjatél Andras napig/

e Befogadasi idészak

., ..gyakorta nézegette, hogyan gombolyodnek a zold burkok, amelyekben ott rejtozétt a fa elsé
vdlasza az onmagat orokké megujitani akaro élet szamara ..”
Baksa Brigitta
o Szent Mihdly napja, szeptember 29.

,,Szent Mihaly lova deres, behozza a telet.”

,Kisfarsang” kezdete: vasari jatékok, specialis fejlesztd jatékok természetes anyagokbol.
Kirandulés a Skanzenben, miuzeumpedagdgiai foglalkozas lehetdségével.

Felhasznalt irodalom:

Baksa Brigitta: Diodfa c. konyvébol ,,Sziiletés” cimii torténet, ,, Az élet korforgdsa” cimii
torténet

Cseke-Marosi Eszter - Szaboné Kaldsz Vill6: Napra-forgo Esztendd cimii konyvébdl: Szent

Mihaly nap
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Parasztbiblia: Jot akart mindennek, Az ordog lajtorjaja

o Szent Teréz napja, oktober 15.

., Egyedelem, begyedelem, sz6l0, rigo, madar begye, Begyeldje proccs ki, hajtsd ki a mezore,
A tavalyi dinnyefoldre, bakk fiitty, eredj ki.”

Kiss Aron gyiijtése
Oszi betakaritas tinnepe: ,,T6k j6~ napra késziiliink - diéveré-rid faragds, dié sziiret.
Felhasznalt irodalom:
Baksa Brigitta: A karacsonyi asztal meséi cimii kényvébol: A veteményeskert lakoinak
torténete cimii torténet, A bor torténete cimii torténet
Parasztbiblia: Kicsi ember nagy bottal jar

o Szent Marton napja, november 11.

’

., Harom fehér sz616t6ke, meg egy fekete. Dicsértessék az Ur Jézus drdga szent neve..’
Ag Tibor gyiijtése

A szent legenddja, népi hiedelmek, szokasok: Szent Marton vesszeje; Szent Marton piispok

szakralis megkozelitése - példamutatd, kozosségformalo élete.

Felhasznalt irodalom:

Baksa Brigitta: A karacsonyi asztal meséi cimii konyv, A bor torténete cimii torténet

Cseke-Marosi Eszter - Szaboné Kalasz Villé: Napra-forgo Esztendd cimii kényvébdl: Marton

nap

Parasztbiblia: A hegyek tetejin a szol6

Pipacs csoport
Az tinnepeknek akkor van értelmiik, ha azok nem iiressé valt formadk, hanem
megsziiletik az emberben az iinnepet teremto eré és a valodi tartalom. ”(Bajzath Maria, Kerek
¢let faja)

’

A ,valodi tartalom” megsziiletéséhez figyelembe vessziik a csoport kor és nem szerinti
Osszetételét. Az idei tanévben a fitk lesznek tobbségben, korosztalyi elosztasban a 3-5 éves
gyerekek alkotjék a csoport nagy részét, iskolaba varhatoan négy kisgyermek késziil. Epitiink
az el6z6 évi mérési eredményekre. Az eredmények jelzik az egyéni megfigyeléseket, ezt
figyelembe véve terveziink, nem csoportosan, hanem, a gyermekek sajat érési folyamatanak
megfelelden. Feladatunk, hogy a tervezett programok kialakitdsanal keressiink mas szervezési
megoldasokat, biztositsuk a szinten tartdst. Tapasztalatunk alapjan nagy hangsulyt kell

fektetniink a beszédfejlesztésre. az indulatok kezelésére, a jatékon beliil a szabalykovetésre.
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Az el6ttiink 4ll6 tanév tematikdja ehhez nyqjt, az 6vodai nevelés minden teriiletéhez, sokféle
motivalo segitséget.

Az §szi innepkor dramatikus jeles napjai:

Mihaly nap, szeptember 29. elszamoltatasok ideje
,,Osz az id6 Szent Mihdly nap kozeledik, a juhdszok a juhokat szdmba veszik”
Marton nap, november 11.
., Adjatok, adjatok amit Isten adott. Isten adomanydt le ne tagadjatok!”
Ki volt Marton? Miért esziink ezen a napon libat? Mit jelent adomanyt adni? Tarsas
kapcsolatok erdsitése.
A jeles napokhoz ajanlott irodalom: Cseke-Marosi Eszter, Szaboné kaszas Villo, Dologidd
Bajzath Maria: Kerek ¢élet faja
Parasztbiblia torténetébdl: A birkdk osszebujtnak 411.old, Péter kullogott hdatul,
384.old.

Gazdasagi élet linnepei: betakaritas, halaadas, befejezés

., Elvégeztiik, elvégeztiik az aratast, az aratdst”-az aratds iinnepélyességének egyik fontos

eleme volt az 6sszefogas, senki nem marad segitség nélkiil!

Mert a buzabdl liszt lesz, abbol kenyér, kenyér nélkiil pedig nincs élet ”-Molnarok és malmok

foglalkozas a Skanzenben

Ajanlott irodalom: Bajzath Maria, Kerek élet f4ja, Baksa Brigitta: A kenyér torténete
Parasztbiblia torténetébdl: Adok, amennyit én akarok, 367.0ld. Nincs jobb a

buzakenyérnél, 411.old.

Szakralis tinnepek: Mindenszentek, Halottak napja-az éléket az elmulasra emlékezteti, ami

egyuttal az élet értékeire, dromeire hivja fel a figyelmet. A csalad, mint dsszetartd erd
Nem mulik el az értelmes élet. Nyomot hagy a vilagban, az emberi szivekben...”
Hogy tudjuk elmondani a csalddunknak, hogy szeretjiik &ket? Szavakkal? Ajandékokat
készitiink?
Ajénlott irodalom: Bajzath Maria, Kerek é¢let faja, Cseke Marosi Eszter, Szabon¢ Kaszas
Vill6, Dologid6
, Léli alomban”
December, januar februar

Ebben az idoszakban kiemelt helyen szerepel az ovoda és a csaldd kapcsolata. Az

tinnepre valo kesziilodeés, az elcsendesedés idoszakahoz kinalunk megfelelo kulturalis

programot.

Szervezési feladat: Unnepi koncert a Zeneiskoldban
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Cél: A ,, Parasztbiblia” torténete Jézus sziiletésérol, a népi kardacsonyi énekek és
kisérohangszer a zongora, mint a cselekvéses tanulds egyik formadja, ami sok ismerettel
gazdagitja a gyerekeket, erdsiti zenei anyanyelviiket és érzelmi intelligencidajukat.

Ebben a ,téli alomban” sétalunk épitett kornyezetiink kiilonbozo szinterein. Végig
megytink a ,, Betlehemi uton” és Vizkeresztkor lezarjuk a kardacsonyi torténetet.

Nyitnikék, vilagnapok és emléknapok az ovodai nevelésben részeként a Magyar kultura
napjan a Néprajzi muzeumba latogatunk.

Nefelejcs csoport:
Az advent idészakaban egyre nagyobb figyelmet kap a tliz/fény az egyre sotétebb napok, a
csaladban betoltott szerep, az egyhazban miként van jelen a mindennapokban.

A téli innepkor dramatikus jeles napjai:

-Andrés nap november.30. ,,Andras zarja a hegediit”, az egyhazi év kezdete
-Advent kezdédik december 1. ,, Eg a gyertya ég,
El ne aludjék,
A sok kicsi hdazak kozott
Vilagos az ég”
-Szent Miklos nap december 6. Lancos Miklos
Jeles naphoz ajanlott irodalom: Cseke-Marosi Eszter: Advent
-Luca nap dec.13. ,, Mag, mag buzamag, benne aluszik a nap” a legsotétebb nap az évben
cselekedtetés: Luca buza iiltetése, novekedés megfigyelése
Jeles naphoz ajanlott irodalom: Cseke-Marosi Eszter: Advent
-Vizkereszt janudr 6 -séta Szentendre FO terére, a napkeleti bolcsekre emlékeziink
., Szép jel, szép csillag, szép napunk tamad...”
Jeles naphoz ajanlott irodalom: Cseke-Marosi Eszter: Karacsony
-Gyertyaszentelé Boldogasszony napja februar 2
., Eg a gyertya, ha meggyijtiak, elaluszik, ha eloltjdk...”
-Balint nap
-Falufeljar6 farsang

Gazdasagi élet idoszaka: szovés, fonas, tollfosztas, kukoricamorzsolas

Ekkor az asszonyok a kertben végzett munkak utdn a téli idészakban hazon beliili munkakat
végeztek. A letort kukoricat lemorzsoltak, tollat fosztottak, széttek fontak. Ekozben kdzdsen
énekeltek, beszélgettek, jokedvben toltotteék el az idét. A munka vége mulatsadgba torkollott.

., Tollfosztoban jartam az este...’

Szakralis linnepek:
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Karacsony —Mi keriiljon a karacsonyi asztalra? -karacsonyi asztal megteritése
Szakralis iinnepekhez ajanlott irodalom: Baksa Brigitta: Karacsonyi asztal meséi
Kerekerdo Program: ,, A diofan lengedezé néhany barna levél is levetette zuzmara kontését”
Szokasorzo jaték: falufeljaro farsang
Margaréta csoport
Téli tinnepkor | Andras naptol hamvazoszerdaig/
,,Jot mindig lehet cselekennyi, szombaton is, meg akdrmikor. De rosszat nem szabad volna
soha cselekennyi. Hanem a népnek egymast szeretni kéne. Hinni, reménykedni, szeretni.”

Parasztbiblia

Kardacsonyi iinnepkor /Andrés naptol vizkeresztig/

Adventi iddszak az egyhazi év kezdete, szent id6. Egymasra, befelé figyeliink.

Karacsony: kozéppontban Jézus sziiletése, az 1) kezdet. A megljuld természet szimboluma:
¢letfa, termbag, adventi koszoru.

Megajandékozzuk szeretteinket: ,,Bolcsdcskézés™ - hangsuly az aldason, a jokivansagokon.
Felhasznalt irodalom:

Baksa Brigitta: A karacsonyi asztal meséi cimii konyv, Kardcsonyi késziiloédés cimii torténet
Cseke-Marosi Eszter - Szaboné Kalasz Villd: Napra-forgé Esztendé cimii konyvébdl:
Kardcsonyi késziilodeés, Kardcsony eldestéje

Parasztbiblia: A tovises fa, Ollan fényesség tamadt

o Szent Miklos napja, december 6.

Szent Miklos plispok jocselekedetei, a gyermekek varva vart ajandékozo szentje. - Csak akkor
szeretlink valakit, ha jo, vagy elfogadjuk 6t és feltétel nélkiil szeretjiik?
Piispokbot (pasztorbot).
Felhasznalt irodalom:
Parasztbiblia: A jatékok meg a cukor
o Ujév, janudr 1. Istenanyasdg, Sziiz Mdria iinnepe

o Vizkereszt, januar 6. /A karacsonyi linnepkor vége, a farsangi idészak kezdete/

Haromkiralyok napja. A keresztény egyhaz Jézus megkeresztelkedését tinnepli ezen a napon.
A templomokban vizszentelést végeznek. A néphit a szentelt viznek madagikus, gydgyito,
gonosziizd erdt tulajdonit.

A viz, mint éltetd erd, megtisztitja a testet €s a lelket.

Felhasznalt irodalom:

Parasztbiblia: Ez az én szerelmetes fiam
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Farsangi tinnepkor, januar 6 - marcius 4. /Vizkereszttol Hamvazoszerdaig/

Farsang: téltemetés, a tavaszvaras 6si ilinnepe, maszkos alakoskodas, dramatikus jatékok
id6szaka

Felhasznalt irodalom:

Parasztbiblia: Még pénteken is tancoltak

e Bdlint nap, februar 14. Madarak parvalasztdsa, facsemeték iiltetése

Felhasznalt irodalom:
Parasztbiblia: Krisztus és a madarak

Szakralis linnepek:

Gyertyaszenteld Boldogasszony - szentelt gyertya: vilag vilagossaga szimbolum.
Szent Balazs - adomanygytijtés, iskolaba toborzas.

Gazdasagi élet iinnepei: betakaritd, feldolgoz6 szokasok folytatdodasa, ehhez tarsadalmi

események kapcsolodasa (lakodalom).
Pipacs csoport:

Az tinnep kiilonleges ido, eltér a hétkoznapoktol. megeldzi ezt az idbészakot a varakozas, a
rakesziilés kiilsoségekben éppugy, mint lélekben.” (Bajzath Maria)
Az emberi élet forduldinak, a jeles napoknak nemcsak meghatarozott szokasai, ételei voltak,
hanem a dalokat, a tancokat is az alkalom irta elo.” (Tarjan Gébor) A gondolatot atforditva a
mi munkankra, az adventi iddszakban az a feladatunk, hogy az ilinnephez kapcsolddod
szokasokkal, ételekkel, mesékkel, népi énekekkel ismertessik meg a gyerekeket és a
csaladokat.

A téli tinnepkor két egységre oszthatd, karacsonyi linnepkorre €s farsangi iinnepkorre.
Mi is ennek megfelelden két részre osztjuk ezt az idészakot.
A karacsonyi iinnepkdr kozéppontjaban a csalad all és a sziiletés torténete.

Dramatikus jeles nap

Miklés nap: Szent Miklds az adoméanyozo,

Lancos Miklds, aki imadkoztat, megijeszt, megtréfal
,,Rontom, bontom csontom, z6rgo-borgo lanccal jottem.”
Vizkereszt: a karacsonyi tinnepkdr lezarasa
., Vezércsillagot kovetnek, napkeletrol bolcsek jonnek™

Gazdasagi élet szokésai: a tevékenységek, kintrdl bentre helyezddnek, ndi tarsas munkak, a

befejezés, feldolgozas iddszaka kezdddik.
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,Alighogy megérkeztek a fonohdzba, befiitottek a kemencébe, meggyujtottak a
petroleumlampat és maris munkahoz lattak.”

Késziilodés az linnepre

~Ma nagy iinnep van, Jézus Krisztus sziiletése napja. 1ll6, hogy a hdzban is tinnep
uralkodjék.”

Szakralis linnep, terek, targyak

Jézus sziiletése: ,, A tejut és az Angyalok utja” (Parasztbiblia, 267.old)

Mi keriiljon a kardcsonyi asztalra? Adomanygyiijtd szokasok, aldaskivanas

., Mostan kinyilt egy szép rozsavirag, akit régen vart az egész vilag” —Bolcsdcske

,,Adjon Isten szerencsét!-karacsonyi koszontés

Szakralis terek: karacsonyi asztal, templom

Szakralis targyak: lucabuza, gyertya, aranyosviz

Ajanlott irodalom: Baksa Brigitta, 4 karacsonyi asztal meséje, Cseke Marosi Eszter, Szaboné
Kaszas Vill6, Advent, Kardcsony, Bajzath Maria, Kerek élet faja, Parasztbiblia

Farsangi tinnepkor: kozéppontjdban nem az egyhazi tinnep all, téli linnep, tavaszra utald
mozzanatokkal, lakodalmak ideje

Dramatikus jeles napok:

Gyertyaszenteld Boldogasszony: vilag vilagossaga

., Dirmeg, dormog a medve, nincsen neki jo kedve

Alhatnék, mert hideg van, jo lesz benn a barlangban!”

Balint nap: a tyukiiltetés napja, ekkor keresnek part maguknak a verebek, az id6jarasbol a
varhato termésre josoltak

Krisztus és a madarak (Parasztbiblia 463.0ld)

Zsuzsanna nap: tavaszkdszontd nap, vartak, hogy megszolaljon a pacsirta

A pacsirta meséje (Bajzath Maria, Kerek élet faja)

Dramatikus szokasok: falusi farsang, farsangkdszontés, evés-ivas bosége

»Tavaszi ujulasban”
Marcius, daprilis, mdjus
A ,, Nyitnikeék” mesterprogram keretében ellatogatunk az ovodapedagogusokkal a
Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtarba a kéltészet napjan. A tanc vilagnapjan megismerjiik
a Diotoro balettiskola programjat. A muzeumi vilagnaphoz kapcsolodoan szervezett
muzeumpedagogiai  foglalkozason vesziink részt, a Ferenczy Muzeumi Centrum
muzeumpedagogusaival.

A szocializacio szempontjabol meghatarozo a kozos élményeken alapulo cselekedtetés.
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Szervezési feladat: hat éveseknek alkoto munka a Ferenczy Muzeumban. Majorka szinhdz
eloadasa, Mesemozgato a P’Art moziban.

Cél: nyerjenek betekintést a gyerekek a festészet, agyagozas rejtelmeibe, interaktiv
muzeumi foglalkozas keretében. A meséken keresztiil érezzek meg a gyerekek, hogy a lanyok
masféle stratégia szerint teszik a dolgukat, mint a fiuk. A kéthetenkénti néptanc foglalkozas
segitse a tancos anyanyelv kialakulasat. A kortars irodalom része legyen a generdciok kozotti
parbeszédnek és talalkozdsnak

Nefelejcs csoport:

Tavaszi iinnepkor dramatikus jeles napjai

., Tavaszi szél utat szdraszt, viragom, viragom...”

Sandor-Jozsef-Benedek nap ,, Lam a madarak is, hangicsalnak ok is.
,,Szent Jozsef kiosztotta nekik a sipot”

Szivarvany lathato, széles sarga sav-jo buza, széles piros sav-bd bor
Emlékiinnep: Toborzo jaték marc.15

Férfi n6i erények erdsitése. Katona és hdztartasi konyv készitése, mérések, 1j fogalmakkal
ismerkedés.

-Viraghét aprilis 7-t61

Tavaszi kerti munkak, virdgvetés, palanta {iltetés, kerti eszkozOk rendbe tétele, udvar
kiviragoztatasa

Szakrélis iinnep-Husvét aprilis 21

., Husvétkor senki sem mulasztotta el megszenteltetni az iinnepi ételeket, hogy védelmet
nyerjen a hosszu bojt utani mértéktelenség kisértésétol.”

Dramatikus jeles napok:-Szent Gyorgy nap -apr.24. ,, Szent Gyorgy napjan inditjak a legelére
a falubeli juhokat”

Allatkihajtés -vetonap, kukorica, bab, uborka

Skanzen gyerekgazdasag meglatogatasa

-aprilis 25. Mark napja-btizaszenteld nap

A fiatal lanyok par szal zold buzat téptek a szantofold szélérdl, koszoruba fontdk...azt
mondtak, hogy a szentelt buza megvédi ket a betegségektol, és tavol tartja a jégverést.”

Emlékiinnepek:-mdjus 5. Anyak napja, Gyereknap

Gazdaségi élet linnepei: szdntdas, vetés, allatok kihajtasa, iiltetés

A jeles napokhoz ajanlott irodalom:

Parasztbiblia: A cinke 12 fia ,Magvets, Azt szoki Istennek
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Baksa Brigitta: Fiirtos barany meséi / Szent Gyorgy napi kihajtas/
Karacsonyi asztal meséi / A veteményeskert torténete
Kerek erddt jarom én:
., Megviragzott a diofa, nagyot hajlott harom aga...”
., Diofa haragos zold ruhat 6lt. Levelét osszezarta, hogy a napsugarak tiizét tavol tartsa
kicsiny magzataitol.”
Margaréta csoport

Tavaszi linnepkor két részre oszlik, a husvéti linnepkorre, mint az egyhazi év legnagyobb

iinnepe ¢s a piinkdsdi linnepkorre, ami a megujulést, 0jjasziiletést jelenti.

Szakralis linnep:

Husvét: nagybdjt, nagyhét, Husvét vasarnap, Husvét hétfo
., Jojj el atul, jojj el te szép arany biiza. Atal mennék datal, hogyha nyitva volna.”
Kerényi Gyorgy gyiijtése

Szakralis vonatkozdsok: nagybojti cselekvések: blinbanat, testi-lelki megtisztulas,

Onmegtartoztatas viselkedésben, étkezésben. Nagycsiitortok - harangok Roméba mennek;
Nagypéntek - mosakodds, megtisztulds, gyasz; Husvétvasarnap - harangszo, ételek és tliz
megszentelése, Szent Mark buzaszenteld napja, ami egyben agrarritus is.

Emléknapok: nemzeti megemlékezés marcius 15. Toborzo jatékunkkal, megemlékeziink
azokrol a régi 1dokrdl, amikor a gyerekek természetes anyagokbol késziilt jatékokkal
jatszottak, utdnoztak a felndttek vilagat. Megidézziik a kor hangulatat targyakkal, dalokkal,
igyességi jatékokkal, kozben cselekedtetve fejlesztjik a gyerekek képességit minden
terlileten, ez egyben atfogo képet ad nekiink a fejlettségi szintjiikrol.

Felhasznalt irodalom:

Baksa Brigitta: Fiirtés barany meséi cimii konyv, Barany sziiletik cimii térténet

Papp Kornélia: Rozsa és Bandi a szélgyerekek

Parasztbiblia: Fehér rozsa, piros rozsa

Dramatikus jeles naphoz kapcsolddd szokasok

Sandor-J6zsef-Benedek, Gergely-jaras: Szent Gergely vitézei, iskolaba toborzas.
Viragvasarnap: kiszehajtas, zold ag, szentelt barka.

Husvéthétfoi locsolkodas.

Fehérvasarnap - komatalazas.

Szent Gyorgy napja — allatkihajtés, a sarkdnydld legendaja.

Gazdasagi tevékenységek: Buzaszenteld napja, aprilis 25.

Felhasznalt irodalom:
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Cseke-Marosi Eszter - Szaboné Kaldsz Vills: Napra-forgé Esztendd cimii konyvébol:
Viragvasdarnap, Nagycsiitortok, Nagypéntek, Nagyszombat, Husvétvasarnap, Husveéthétfo,
Fehervasarnap

Parasztbiblia: A szombati napsiités

Szakralis iinnep: Piinkdsd, tobbféle cselekvés kapcsolodik hozza, megtisztulas, meguajulés,

ujjasziiletés, kezdet
., A piinkosdi rozsa kihajlott az utra, Ingatjak-bingatjak erdobe-mezobe, lélek iidvosségre.”
Horvath Istvan gyiijtése

Dramatikus jeles nap:

Majus 1. M4jusfa allitasa a lanyos hdzakhoz - a természet 0jjasziiletésének szimboluma.

Emlékiinnepek:

Anyak napja: Szliz Maria, mint az anyasag €s ndiesség legszebb példaképe
. Mert a gyermekek tiszta sziviiek, és ha megbantjik a sziileiket, megbanjak téredelmes
szivvel.”

Parasztbiblia
Majus 31. Evzaro, nagycsoportos gyermekek buicsuztatasa.
Felhasznalt irodalom:
Baksa Brigitta: Fiirtos bardany meséi cimii konyv, Piinkdsdi kirdlysdg cimii torténet
Cseke-Marosi Eszter - Szaboné Kaldsz Villo: Napra-forgd Esztendd cimii kényvébdl: Piros
plinkésd napja
Parasztbiblia: Sziiz Maria megtalalkozik a zaporesével

Kornvezetiinkkel kapcsolatos tevékenységeink:

Madarasz-ovi - a nevelési évben 6t alkalommal, az iskolaba késziilé gyermekek szamara.
Kerekerdé-program a csoport minden tagjanak.
Pipacs csoport:

A fold végre kibontakozott a fagy kemény szoritasabol és megkonnyebbiilve lélegzett
fel. lllatat mélyen magukba szivtak az ébredezo fak, és sohajuk nyoman riigyek pattantak az
agakon.” (Baksa Brigitta, Fiirtos barany meséi)

A tavaszi linnepkor két részre oszlik, a husvéti linnepkorre, az egyhazi év legnagyobb
linnepére és a piinkdsdi linnepkorre, ami a megtisztuldst, megujulast, 0jjasziiletést jelenti.

Dramatikus jeles napok:

Sandor, Jozsef, Benedek:
. Egyszer réges-régen, Szent Péter nem gyozte hallgatni a hidegtol elgyotort emberek

fohaszait... ”(Bajzath Maria, Kerek élet faja)
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Szeretnénk megtudni, hogy Jozsef kiosztotta e a sipokat a madaraknak? Miért mondjuk Jozsef
napjan, hogy Atyva, Fiu, Szentlélek nevében, induljatok, rakodjatok, minden mézet
behordjatok™

Janos gazda asta fel szamunkra a veteményest, és imara gereblyézte a foldet, ahogy a fagy
kiengedett. Takaros kis dgydsokra osztotta a veteményest.(Baksa Brigitta, A veteményeskert
lakoéinak torténete) Mi keriil Benedek nap utan a veteményeskertbe? Munka jellegli
tevékenységek

Szakralis linnep Husvét a felkésziilés ideje: virdgvasarnap-nagyhét-iinnep

Bojti cselekvések, lelki megtisztulas, testi megtisztulds, hdz megtisztuldsa
Parasztbiblia: Szent Péter elment halaszni 326.0ld

Dutka madar meg a székacs 455.0ld

A piros tojas 482.o0ld
Ajanlott irodalom: Cseke Marosi Eszter, Kaszas Villd: Tavasz

Bajzath Maria: Kerek élet faja

Baksa Brigitta: Viragvasdarnap, Nagyhét, Husvét

Gazdasagi tevékenységek:

Szent Gyorgy napi kihajtas: Mondd csak o6reg bardatom, mikor lesz Szent-Gyorgy nap! Amikor
a fecskék megérkeznek. (Baksa Brigitta, Flirtos barany meséi)

Mark napja: buzaszentelés, vetés ideje

Parasztbiblia: Barazdat hizé ember 127.0ld

Emléknapok:

Nemzeti tinnepiink: marcius 15.

Egy torténelmi emlékiinnepnek-mint a nevében is benne foglaltatik-Kifejezetten a
visszaemlékezés a fo rendeltetése. (Hoppal-Niedermiiller 1983.) Az emlékiinnep hangsulyozza
a kozOsséghez tartozast, az identitds megerdsitését, az értékek elfogadasat. Ezek
megalapozésa a célunk a ,, Toborz6” jatékunkkal.

Anyak napja

Parasztbiblia: Engedjétek hozzam a gyermekeket

Piink6sd, mint a tavaszi tinnepkor szakralis napja:

A csoporttal tavaszi parvalaszto jatékokat és eszkozos ligyességi jatékokat jatszunk.
,, Piros piinkosd napjan, mindenek ujulnak, a kertek, a mezok, viragba borulnak”’-megujulas, a

1élekre figyelés linnepe.
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»Nyari gazdagsagban”

A pedagogus kompetenciak koziil a hetedik kompetencia a kérnyezeti neveléshez
kapcsolodik. A ,, Nyitnikék” mesterprogram részeként, a kornyezetvédelmi vilagnapon
neveldtestiiletiink szakmai taldlkozot szervez a magosfa Kérnyezeti Nevelési és Okoturisztikai
Alapitvany munkatarsaival.

Az ovodas gyermek az élmeényfeldolgozas, a tapasztalatszerzés fonalan haladva
tajékozodik egyre jobban a vilagban. a mi feladatunk, hogy a személyiségiik alakulasahoz a
legmegfelelobb élményeket biztositsuk.

Cél: hogy gyerekeink lelkileg egészségesen fejlodjenek, nyitottak, érdeklodok legyenek,
az iskolaba indulo gyerekek szocialisan valjanak éretté.

Elménynyujtds: Gyermeknapi kirdndulds, szinhdzi élményszervezés

Nefelejcs, Margaréta, Pipacs csoport

Nefelejcs csoport

Junius 7. Evzaro, nagyok blcstja: Tudja Pdl, mit kaszdl-aratési jaték
., Ki nem kaszal, ki nem arat,
annak télen nem jut falat”

Pipacs csoport:

Erik a gabona, melegek a napok, hétfén virradéra aratdsba kapok
Mezdgazdasagi munkdhoz kapcsolodva: szantds-vetés-aratas
Ajanlott irodalom: Ha az isten engedi (Parasztbiblia, 389.0ld)
Evzar6 jaték: Ki mint vet, gy arat

Margaréta csoport:

Majus 31. Evzaro-Ballagas — Piinkosd

., Mindannyian fehér ruhaban voltak, a fejiikon koszoru. A legkisebb lany viragszirommal telt
kosarat tartott a kezében...”

Ovodank kozos programjai:

,» 10k jO nap” — betakaritas tinnepe

,Kerekerddt jarom”-kdrnyezeti séta évszakonként a patakparton
Mozgas a Plispdkmajori 6vodaban

,,Bozsik program”-mozgasfejlesztés labdaval

Teréz nap, bemutat6 jaték

Néptanc, minden csoportban

Madarasz ovi a nagyoknak

Luca napi vasar
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»Muzsikaval ballagjunk”, koncert a Zeneiskoldban
,Menjlink mi is Betlehembe” a Dumtsa korzon éneklés
Betlehemes jaték megtekintése az iskoldban
Korcsolya, minden tankdteles gyereknek
Farsangi felvonulas
SZONEK bemutaté jaték
Gergelyjarok, iskolaba toborzas
Toborz6 jaték, nemzeti iinnep
Koltészet napja
Anyak napja,
Gyereknap
Bénati Sverdk miivészeti program
,»Gyermeknapi kidllitds az udvaron”-az éves mithelymunkakbol
Miikodési terv
A nevelési év rendje és a szakmai értekezletek idépontja, témadja, az Intézményi
munkaterv 18-19. oldalan olvashato.
Ovodéank szakmai értekezletei:
Neveldtestiileti értekezlet: 2024. szeptember, 2025. februar
Sziiloértekezlet: 2024.szeptember, 2025.januar
Szakmai tovabbképzés: 2024.oktober 18. Teréz nap
2024 4prilis. NOE talalkozo
2024.méjus, Székelyudvarhely

Onképzés: 6vodank minden évodapedagogusa tagja valamelyik munkakdzdsségnek,

ahol a munkak6zosség munkatervében megjelolt talalkozasok, lehetdséget nyljtanak az

Oonképzésre.

Mindsités: Mesterpedagogus megujitas: Szigethy Miklosné
Kapcsolataink:

Az Intézményi Munkaterv 23-26. oldalan megjelolt Intézményi kapcsolatrendszeren kiviil,

6vodank kapcsolatot alakitott ki:

Barcsay Jen6 Altalanos Iskola

Néphagyomany6rzé Ovodapedagogusok Egyesiilete
Testvérovodank, Székelyudvarhely Napsugar Ovoda
Szabadtéri Néprajzi Muzeum

Ferenczy Muzeum

188



P’ Art mozi

Parti Medve konyvesbolt

Mesemuzeum

Majorka szinhéz

Szentendrei Ovodapedagogusok Néphagyomany-éltet Kozossége

A kapcsolatok fenntartasaért felelos a Tagintézmény igazgatoja és a neveldtestiilet.
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Lsz. Melléklet
2024.szeptember 1-t61 bevezetésre keriil kotelezé nyomtatvanyok vezetése és ellendrzése
kizarolag az online oviKréta rendszeren keresztiil valosul meg.
Kotelez6 nyomtatvanyok: felvételi és mulasztasi naplo
ovodai csoportnaplo
gyermek fejléddését nyomon kdvetd dokumentécio
A pedagogusok teljesitményértékelése az oviKréta TER meniipontjaban torténik, a
Pedagogusok Teljesitményértékelési Rendszerében meghatarozottak alapjan
Ennek megfelelden, Tagovodank Ellendrzési tervét, a Szentendre Virosi Ovoddk
Ellenorzési tervének tfigyelembe vételével, Tagovodankra lebontva készitettem el.
Ellenérzési terv
Szeptember:

Pedagogiai:  Uj gyerekek fogadasa

Neveldtestiileti értekezlet

Sziil6i értekezlet megtartasa

Munkaterv és a nevelési terv elkészitése

Feladat: érzelmi biztonsag megteremtése, tervszerii pedagodgiai munka.

Tanligyigazgatas: Felvételi €s mulasztasi naplok adatainak ellendrzése

Fejlodési naplo, Uy gyerekek felmérése

Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkatigyi: uj munkakori leiras ismertetése, egészségiligyi konyvek atnézése

Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi naplé pontos vezetése

Oktober

Pedagdgiai:  Teréz nap a Szabadtéri Néprajzi Mizeumban

A TER-ben tervezett cél megvaldsitasa (Szigethy Miklosné)

Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvalodsitasa

A TER-ben tervezett célok megvalositasa ( Nyiscsak Istvanné, Németh Nora)
Tanligyigazgatas: Csoportnaplo vezetése, igazolasok ellendrzése
Munkatigy: Munkafegyelem ellenérzése, dajkai munka

Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Feladat: a pontos munkakezdés betartasa, megfeleld munkavégzés ellendrzése

Takaritasi napld pontos vezetése

November
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Pedagodgiai: Dajkék részvétele a csoportban, megfeleld kapcsolattartas
Ovoné-dajka, sziild-dajka, gyerek-dajka

Feladat: a gyerek mindenekfelett valo érdekének figyelembe vétele

A TER-ben tervezett egyéni célok megvaldsitasa (Erdeiné Kelemen Gyongyi)
Taniigyigazgatas: Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése

Feladat: az adatok hidnytalan vezetése
Munkatigy. Munkaid6 nyilvantartds pontos vezetése

Takaritasi napld pontos vezetése

December

Pedagogiai: ,,Menjiink mi is betlehembe” késziil6dés a varosi éneklésre

Feladat: a program megvaldsulasa, szervezés mindhdrom csoportban

A TER-ben tervezett egyéni célok megvalositasa (Fiizy-Nagy Zsofia)
Tanligyigazgatas: Fejlodési naplok ellendrzése,

Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak dsszegytijtése és

tovabbitasa az 6vodakdzpontba

Feladat: a gyerekek nyomon kdvetése, a felmeriild problémak kisziirése
Munkatigy:  Pedagogiaiasszisztens munkéjanak ellendrzése

Feladat: BTM gyerekkel valo kapcsolata, segitségnyujtas a kijelolt csoportban.

Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi napld pontos vezetése

Januar

Pedagogiai: A masodik felév nevelési tervének elkészitése a ,,Nyitnikék” mesterprogram
elemeinek beépitésével

Sziiléértekezlet megtartasa

A TER-en kitiizott egyéni célok megvalositisa (Simon Péterné)
Taniigyigazgatas: Csoportnaplok ellenérzése

Féléves nevelési terv értékelése, tankoteles gyerekek névsoranak elkészitése
Munkatigy: munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése

takaritasi napld pontos vezetése

Februar

Pedagodgia: tinnep az 6vodaban ,,Farsangi felvonulas”, ,,Balint-nap”-i koncert

Feladat: szokasérzo hagyomanyok megvalosulasa

Neveldtestiileti értekezlet

Tanligyigazgatas. A dokumentumok megfeleld vezetése.
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Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi naplé pontos vezetése

Marcius

Pedagobgiai: A csoportok felkésziilése a nyilt napokra

Feladat: az 6voda nevel6i kozosségének felkésziilése a sziilok fogadasara

A TER-ben kitiizott egyéni célok megvalodsitasa (Fiizy Nagy Zsofia)
Tanligyigazgatas: Sziil6k tajékoztatasa az iskolaérettségrol

Feladat: a sziilok segitése az iskolaztatassal kapcsolatban
Munkaiigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi napl6 pontos vezetése

Aprilis

Pedagogiai: A TER-ben kitiizott egyéni célok megvalésitasa (Szigethy Miklosné, Nyiscsak
Istvanné, Erdeiné kelemen Gyongyi, Simon Péterné, Németh Nora)
Tanligyigazgatas: Mulasztasi és csoportnaplok ellendrzése

Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen
Munkaiigy: Technikai dolgozdk ellendrzése

Feladat: egymas segitése

Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi naplé pontos vezetése
Majus
Pedagodgiai: ,,Nyitnikék™ vilagnapok, emléknapok az 6vodai nevelésben, program szervezése
a részterv alapjan

Feladat: tapasztalatok megbeszélése
Tanligyigazgatas: Nyomon kovetési naplo ellendrzése
Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése

Takaritasi naplé pontos vezetése

Junius-Julius

Pedagdgiai:  Gyereknap az 6vodaban

Nyari életre késziilodés

Feladat: tervszerliség, valtozatos tevékenységek
Taniigyigazgatas: Ovodai dokumentumok lezarasa

Beszamolo elkészitése
Munkatigyi: Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése

Takaritasi napld pontos vezetése
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Augusztus
Pedagogiai: Uj gyerekek fogadasanak el6készitése
Feladat: munkaterv megirasa
Taniigyigazgatas: zavartalan miikodés megszervezése a nyari élethez
Ovodai beiratkozas
Feladat: bemutatkozas a sziiloknek, gyerekek jelének kiosztasa
Munkatigyi: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Takaritasi napld pontos vezetése
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II. sz. MelléKlet:

Munkarend — Ovodapedagégusok

2024-2025.
NEV: BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK:| PENTEK: Munkaidd:
' ET: ' VEGZETTSEG: ' ' ' ' ' . '
Nefelejcs 6vodapedagogus fsiskola 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50 32 ora
Nagy Zsofia 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-16.50 | 11.00-17.50 | 10.30-17.20
Nefelejcs 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-16.50 | 11.00-17.50 | 10.30-17.20
Erdeiné Kelemen 6vodapedagogus foiskola 32 6ra
Gyéngyi 6.30-13.20 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20 7.00-13.50
Margaréta csoport . . 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-16.50 | 11.00-17.50 .
Lo L 6vodapedagogus féiskola 32 6ra
Nyiscsak Istvanné 6.30-13.20 7.00-13.50 6.30-13-20 7.00-13.20 6.30-13.20
Margaréta csoport 6.30-13.20 7.00-13.50 6.30-13.20 7.00-13.20 6.30-13.20
p . ovodapedagdgus egyetem 32 6ra
Németh Nora 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 11.00-17.50 | 10.30-15.50 | 11-00-17.50
Pipacs csoport ) ) 7.30-13.00 | 11.00-13.00 | 7.30-13.00 7.30-13.00 7.30-13.00 24 ora
. S, 6vodapedagogus foiskola Tagintézmény
Szigethy Miklosné 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 igazgaté.
Pipacs csoport ) 7.30-13.15 7.30-16.50 7.30-13.15 7.30-13.15 7.30-13.15
. . . 6vodapedagogus féiskola 32 6ra
Simon Péterné 10.45-16.30 | 7.30.-16.50 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30
Az Ovodapedagogusok heti valtasban dolgoznak. Szigethy Miklosné altalanos helyettese: Simon Péterné
Munkarend — Pedagogiaiasszisztens
ISKOLAI .
NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSE | HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTKQRTO PENTEK: Munkaidé
G: '
) érettségi, ped.
Hunyadi Eva pedagdgiaiasszisztens asszisztens 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra

képzd
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Munkarend — Dajkak

, ISKOLAI .
NEV: HI_ET BEOSZTAS: VEGZETTSE HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTKQRTO PENTEK: Munkaidé
G: )
_ A 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50
Nefelejcs csoport B dajka dajkaképzé | 6.00-1420 | 6.30-1450 | 6.30-1450 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 40 6ra
c 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
, A 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
. Margarcta B dajka dajkaképzé | 6.00-14.20 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 | 6.30-14.50 | 6.30-14.50 40 éra
Rimai Krisztina Agnes
c 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50
A 6.00-14.20 | 6.30-1450 | 6.30-1450 | 6.30-14.50 | 6.30-14.50
Pipacs csoport . D, .
o B dajka dajkaképzé | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 | 9.30-17.50 40 6ra
Szautner Istvanné
C 8.00-1620 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20 | 8.00-16.20
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OVODA KOZPONT

Eves Munkaterv
2024/2025
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HELYZETELEMZES

Az Ovoda Kozpont a varos elején talalhatd, melyben két ,vegyes” csoport mikodik.
Munkankat a , Nyolc Forras” Ovodai Programban foglaltak szerint végezziik, a tagovoda
egyéni arculataval kiegészitett ,,epochalis nevelési modszer a miivészet eszkozeivel”.

Fontos szamunkra, hogy kitlizott feladataink megvaldsuljanak, hiszen a gyermekek
fejlesztése, fejlodése mind ezek eredménye.

A 2020. 01.01-tdl a bevezetésre keriilt miivészeti programmal segitjiik, bovitjiik a gyerekek
miivészeti kultirdjat, varosuk és az 6ket koriilvevo kiilsé kornyezetiik kulturalis értékeinek
megismerését, hangstulyt fektetve készségeikre, képességeikre, tehetségiik felismerésére,
kibontakoztatasara. Tervezett alkotonapjainkat pedagdgusaink, varosunk mivészeinek ¢és
kulturalis intézményeink bevondsaval valdsitjuk meg. 2025. januar 1-t6l mesterprogramunk
keretén beliil, meseterapias foglalkozasokkal igyeksziink majd oldani a gyermekek érzelmi
elakadasait, egyéb szenzitiv nehézségeket, gatakat, ugyanakkor fejlesztjiik a beszédértést,
beszédkészséget, a szocializacios folyamatokat.

Ovodéankban befogado, szeretetteljes, csaladias 1égkor kialakitasara toreksziink. A csaladokkal
sok ko6z6s programot szervezziink a tovadbbiakban is, hiszen fontos szadmunkra a
hagyomanyaink megorzése, az értékek, ismeretek tovabbitasa, a szocializacios kapcsolatok
segitése. Toreksziink a szinvonalas népi jatékok, programok megszervezésére, megtartasara,
tagovodainkkal kozos népi jeles eseményekre, szinesitve ezzel is mindennapjainkat, segitve a

gyermekek harmonikus fejlédését.

Toreksziink arra, hogy programunkat folyamatosan innovativ modon kezeljiik,

az alkoto miivészet és a mesék feldolgozasaval!

1. Személyi feltételek

Human eroforrasaink:

> Ovodapedagogus: 5 f6

Pedagogiai asszisztens: 110 (6 oras) 2 {6 (8 6rés)

Dajka: 2f6+1 {6 konyhai kisegitd

Fejlesztd pedagodgus, pszicholdgus: 2+1 f6 (4 orasok)
Gazdasagi felelds, személyiigyi f.: 16 (806ras), 116 (4 oras)
Logopédus: 116 (86ras)

Ovodatitkar: 2£6 (8, 6 6ras)

vV V V V VYV V
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Nevelomunkankat segitd szakemberek:

Fejlesztdpedagdgus: Markd Etelka

Logopédus: Ujsaghy Gyulané

Pedagodgiai asszisztens: Szikszoné Laponyi Krisztina -6 éraban dolgozik

Pedagogusi allashelyeink betoltottek, Ovodapedagdgusaink felsofoku végzettséggel

rendelkeznek, 2 hetes valtasban dolgoznak.

» Hajnal Szilvia - Igazgato, 2017. 01.01-t61 Mesterpedagégus

» Hodoli Tiinde (2017. 01.01-t61 Ped. II-be keriilt) 2024.01.01-t61 Mesterpedagogus

» Kozmémé Szoké Erzsébet: (2017. 01. 01-t61 Ped. ll-be keriilt) 2020.01.01-t6l

Mesterpedagégus — 2024. nov.-ben megtjito eljarasban szerepel

» Tanko Piroska ped. II. min.eljarasra jelentkezett

» Szaboné Gergely Erika- uj kollégand
Dajkaink dajkaképzével, (1 f6 HCCP tanfolyammal-2019. ¢és elsOsegélyképzéssel),
pedagoégiaiasszisztensiink érettségivel és (DiabMentor képzéssel- 2022.) rendelkezik
Konyhas dajkénk: Branczeisz Bernadett- uj kolléga aug. 5-t61 athelyezésre keriilt hozzank
Karbantarténk: a VSZ. ZRT. alkalmazottja

A sziikséges felujitasi, szakipari munkékat a VSZ ZRT. alkalmazottai latjak el.

Férohelyek szama:

Ovoda max. féréhelye: 50 £6
2024/2025. szeptember 1. 1étszamunk: 476
Gyermekcsoportok szdma: 2 /mindkettd vegyes életkortr/

Csoportjaink beosztasa:

Csoportok | Ovoda Ped.assz. | Dajkak | Konyhas | csop. Korosztaly
pedagogus dajka létszam

M¢éhecske | Tanko Piroska Csikos vegyes

‘ @J‘ Comams  Syang | S7ikszoné | Erika 236 | 3-7 éves

Y - Laponyi Branczeisz

s Erzsébet pony

- — Krisztina - Bernadett

Kisvakond | Hodoli Tiinde Matics vegyes

Erika

SNI-s gyermekek szama: 1 f6 (P. Mark)
BTMN-s: 4 f6 (K. Noéra, V.Dorina, K.Adél, F.Mat¢ )

Személyi valtozasok 2024. aug.- t6l
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A Kisvakond csoportbél Czaké Bea augusztus 1-t61 nem folytatja a pedagdgusi
tevékenységeket, ezért Szaboné Gergely Erika végzett 6vodapedagdgus 1ép a helyére.
Konyhai kisegitonk Branczeisz Bernadett, aki a Szivarvany ovibdl keriilt hozzank

athelyezéssel.

2. Szervezeti feltételek
Tagovodankban az igazgatoé mellett 2 pedagdgus helyettesi feladatokat is ellat. Az igazgatoi
korrel minden honapban, illetve egyéb sziikséges esetekben az igazgatdval napi szinten

atbesz¢ljiik az el6ttiink allo feladatokat, terveket, lehetdségeket.

3. Targyi feltételek

Az Ovoda épiiletét, udvarat és berendezését igyeksziink ugy kialakitani, hogy az szolgélja a
gyermekek biztonsdgat, kényelmét. Biztositsa egészségiik megdrzését, fejlodését. Az dvodai
csoportszobakban festés utani tapétazas, a butorok esztétikus elrendezése megtortént. A
jatékokat folyamatosan potoljuk, sziil6i segitséget is kapunk olykor, aminek nagyon oriiliink.
Taroloeszkozokre, polcrendszerre lenne nagy sziikségiink, a tornaszerek rendszerezéséhez.
Igyeksziink palyazatokkal, vasarokkal, sziiléi tamogatasokkal, valamint a Hétszinvirag

Alapitvanyunk altal potolni a hianyokat. (2024-ben komplex Mozgaskotta csomagot tudtunk

vasarolni). A csoportok, iroda padldjanak felajitasa és a konyha berendezése €lvez prioritast!
Sporteszkozeink évrdl évre boviilnek a BOZSIK program és palyazatok altal. Az udvar
szlikdssége miatt a focirésznél kellene védohalot elhelyezni, hogy a labddk ne menjenek at a
szomszédba. A kotelezOen bevezetett oviKréta rendszerhez kiépitett informatikai rendszerre
¢s eldre lathatdan eszkozokre lenné még sziikség.

A Szentendre Varos Onkormanyzata biztositja szimunkra a tdrvényben el6irt alapellatast.

Sajat erdforrasaink: Hétszinvirdag Alapitvanyunk a sziilok tamogatasaval 2005 6ta mukodik.

Nagy segitség szamunkra az Alapitvany megléte, hiszen a sziil6k adojanak 1 %- bdl tudtuk
biztositani a sziikséges eszkozoket (ballagd tarisznydk, miivészeti, fejlesztd eszkozok,
pedagogiai szakkonyvek) — segitséges lenne, ha a fenntarté biztositani tudna az
Alapitvany konyvelését! Fontosnak tartjuk, hogy az elért értékeinket megorizziik,
ugyanakkor fejlesztéseket hajtsuk végre! Az épiilet Kiviilrél is megérett arra, hogy

(nyilaszardécsere mellett annak szigetelése) és festése/szinezése is megvalosuljon!
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NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
A helyi program megvalosulasa:
Munkankat, (2016. 09. 01-t31) a , Nyolc Forras” Ovodai Programban” leirtaknak megfeleléen
végezzilkk, egyéni arculatunkat figyelembe véve, amely az epochalis nevelési modszert
kapcsoljuk dssze a miivészeti neveléssel.
Programunk komplex moddon épiil a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, a

mozgésra, tovabba a kérnyezet tevékeny megismerésére, a matematikai tapasztaldsokra, az

illemre, a munkdra, a kommunikiciéra, a mesére, a fantdzidra. Az epochalis rendszeri

tevékenységekben megvalosuld tanulas soran kotetlen formaban toreksziink arra, hogy
(egyszerre 6-8 gyermek részvételével) segitsiik az ismeretek gyakorlati megvaldsulasat,
egyéni képességeik fejlesztését.

Alapveté feladatunk, hogy az 6voda arculatdt tiikkr6z6 szines programokat folytassuk,
bovitsiik, szinesitsiik. Tudjuk, hogy a gyermeki személyiségfejlodés legfobb szintere a jaték,
illetve a tanulas, amely a készség és képességfejlédésiik leghatékonyabb modja. Komplex
nevelési tevékenységiinkben kiemeljik a matematikai tevékenységteriiletet, a Kdornyezet
tudatos megismerését, az illem és a munkdra nevelés fontossagat.

Célunk, hogy egységet alkotva valositsuk meg az atdolgozott programunkat. A szakami és
emberi kapcsolatok mellett a kdlcsonds, bizalmon alapulo 1égkor miikodtetése a sziilok és

munkatarsak kozremukodésével.

Mesterprogram az ovodaban

1. (2020-2024.) ,,ALKOSSUNK A MUVESZET ESZKOZEIVEL” program, 6vodank
egyéni arculatanak innovativ kezdeményezése decemberben véget ér, - ugyanakkor
mas formaban tovabb boviil. (Az epochalis nevelési modszerrel Gsszekapcesolt
programmal segitjiik el6 a gyermekek szdmdara fontos kiilsé és belsd kornyezetiik
tagabb megismerését, az ¢érzelmi, értelmi ¢€s erkdlcsi nevelésiik fejlodését.
Nyitottsagukra épitve, elegendd alkalmat, 1d6t, helyet, eszkozt és spontan szervezett
tapasztalatot,- ismeretszerzést biztositunk. A kornyezetkulturara és a biztonsagos
¢letvitel szokasainak alakitasara toreksziink. A mindennapi tevékenységekben célunk
a kulturdlis, milvészitartalmak tovabbitdsa, megismertetése, a gyerekek kreativ

gondolkodésanak, onkifejezésének, 6nallo véleményalkotasanak fejlesztése.
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Az ,,Orszagos Rajzfilmiinnephez” kapcsolédva, az altalunk kivalasztott mesével
(november) és azt az d6vodai tevékenységeink sordn feldolgozva zarjuk le és nyitunk uj
innovativ kezdeményezést a mesék terapias modszerének iranyéba.

2. (2025- 2029.) ,,MESE, AMI MEGGYOGYIT” kovetkezd programmal az 6vodai
nevelés mindennapjaiba beillesztheté meseérzékenyités terapids modszert szeretnénk
elinditani a miivészeti neveléssel karGltve. Ebben a nevelési évben (2025.) a
pedagdgusok részére, havi 1x meseterapias tovabbképzést szerveziink Markéd Etelka
meseterapeuta vezetésével, hogy mindannyian megismerjiik a mesék kivalasztasanak
jelentdségét, az aktudlisan adodd elakaddsok szemszogébdl. Megismerjik a
feldolgozasi modokat, a felhasznalhatd technikdkat. A Fejleszt6, innovaciés
tevékenységiink célja, hogy a mesék gyogyité szerepét felhasznaljuk, azokat az
egészséges mentalis fejlddéshez sziikséges komplex ismereteken keresztiil
tovabbitsuk. Az 6vodai meseterdpias érzékenyités nemcsak szorakoztatd, hanem
pedagbgiai szempontbdl is értékes eszkoz a gyerekek szamara. Az 6vodankban mar
eredményesen mikodé mivészeti neveléssel (el6z6 mesterprogram) kiegésziilve, arra
épitve képezzen komplex egészet, segitve a gyermekek fejlddésének kiilonbozo
terlileteit (Onismeret, szorongas, félelem, agresszio, bepisilés, alvasi nehézség,
¢letvalsag...). A mese, a mesélés kiemelt szerepet kap oOvodankban, olyan
helyszinekre latogatunk el pedagoégusainkkal, ahol ezekbdl a képességekbdl még
tobbet merithetiink.

A gyerekek meséhez valé kozelitése ebben az évben Babszinhdzak, Téancszinhazak,
Szintarsulatok meghivasaval, a P,art Mozi, Konyvtar, Skanzen, a Parti Medve programjaival
fog torténni. Tovabba létrehozunk egy ,,Kolesonozhetdé Mesék” kezdeményezését, amellyel

motivaljuk az otthoni értékes meseolvasast!

Tehetséggondozé miihelyiinkben Tanké Piroska a néptanc, népi jatékok ismereteivel
gazdagitja a tehetségigéretes gyerekeket. Az ,,igy tedd ra” program segiti a gyermekek tarsas
kapcsolatdnak fejlodését, a zenei kultara iranti nyitottsagot, valamint megfeleld eszkoz
onkifejezésiik  alakulasahoz. A mesterprogrammal  G&sszekapcsolddva, tovabba a
Hagyomanyéltetd munkakozdsséghez csatlakozva épiti/épitjiikk be mindennapjainkba a jeles

eseményeket, a népi kultarat.
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Kiemelet céljaink, feladataink:

Célunk:

>

YV V. V V V V

>

Az 1j, innovativ mesterprogram elinditasa. 2025. 01. 01- t6l (az 1. évben)
tovabbképzési idoszak, melyben havi rendszerességgel Markd Etelka meseterapeuta
segiti a szakami kozosségiinket. (4 2. évtol a vilag - kiilonbozo meséinek, -
torténeteinek a megismerésén tul, a benniik lévo szimbolumok jelentéstartalma,
gyogyito ereje segitse a terapias érzékenyitésiink gyakorlatat.) Talaljunk utat az
ovodas gyermekek gatjainak, elakadasaiknak megfeleld feldolgozasi modjaira,
modszereire.

A részképességeket fejlessziik, a szabad 6nalld alkotas, a funkciodrom kialakitasa,
értekkozvetitd eszk6zok atadasa altal.

Az életkori sajatossagok szerint differencialt, kooperativ, illetve az egyéni
alkotofolyamatokkal tegyiik lehetévé az €élményszeri atélést, a jaték, a szabadsag
folyamatos Onismeretét, az Oromszerzést, a sikerélményt, a kozosségi élmények
megélését.

Az otthoni mesélést motivaljuk, lehetdséget kialakitva kdlesondzhetd mesékkel.
Szeretetteljes, elfogado 1égkorben nevelkedjenek a gyermekek.

Nevelési programunk harmonikus miikodtetése.

A gyermekek képességeinek sokoldalu fejlesztése, alkotas 6romének kialakitasa.

A tehetséggondozas segitése, apolasa.

A munkatarsak alkotd kedvének, eredményes neveldmunkajanak fenntartdsa, kreativ,
Osszetartd, egymast segitd csapat alakitasa.

TER, oviKréta rendszerszintli hasznélata, felhasznalasa

Feladataink:

>
>

A Mesterprogram hatékony beillesztése az 6vodai nevelésbe

A jeles napokra, varosunk lehetOségeire épitve programunk Kkitlizott céljainak
megvalositasa.

Empatiara, tiirelemre neveljiink, a gyermeki személyiség fejlesztése az 6vodai nevelés
adta lehet6ségekkel, programunk eszkoztaraval.

A gyermekek nyitottsdgara épitve segitsiik sziikebb és tagabb kornyezetiik
megismerését, a nemzeti identitastudat, a hazaszeretet, a sziil6f61dhoz, csaladhoz valo
kotédés alapjat.

A ,,Hidépitd” logopédiai program hatékony alkalmazasa.
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» A szabalyozodokumentumok egységes értelmezése, gyakorlati megvalositasa, szakmai
szinvonal tovabbi erdsitése.

» A mérés- értékelés eredményeinek szambavétele, a fejlesztésre szorulod
képességteriiletek ( mozgas (nagymozgasok- finommotorikus mozgasok, koognitiv
képességek) korcsoportra meghatarozott fejlesztése.

» Innovativ, valtozatos 6vodaszintii programok szervezése

» Munkadélutanok, sziil6i eléadasok, programok szervezése, koordinalasa

» Az egylittmiikodési partnerekkel vald kapcsolattartas, 6vodai programok szervezése

Munkatarsainkkal évente részt vesziink szakmai tovabbképzéseken, igyeksziink ismereteinket
béviteni (pl. Szabadtéri Néprajzi Muzeum, Pedagogusexpo). Fontosnak tartjuk a szokas, a
szabalyrend kialakitasat, kiemelten kezeljikk az erkolcsi, érzelmi nevelés fontossagat, amely
megalapozza a gyermeki személyiség szocializaciojat, kialakitja értékrend;jiiket.

Figyelembe vessziik, hogy minden gyermek mas, és mas litemben fejlodik.

Befogadjuk ¢és elfogadjuk a massagot, segitjiilk a felzarkoztatast, illetve a tehetséggondozast.
Szeretetteljes, tamogatd 1égkort kialakitva, pozitiv mintdt nyQjtva toreksziink az
egylittmiikodd, egyiitt gondolkodd k6zosség kialakitasara.

Innovativ tervezett programok

- Mesterprogram folytatasa

-  Mesterprogram megujité programja- Meseterapia bevezetése (Markd Etelka
meseterapeuta segitségével)

- Bekapcsolodtunk a Szentendrei Ovénék Néphagyomanyt Elteté Kozosségének
kezdeményezéseibe, - részt vesziink a Teréz napi szakmai napokon, a télblicstiztaton,
az adventi hangoldédas hagyomanyapold programjain, tudasmegoszté Ovodai
bemutatoin. Programmal, bemutatoval késziiliink a jeles eseményekre, vilagnapokra:
(a magyar nyelv, a kultira, a népmese, az allatok,- f6ld vildgnapja, viz vildgnapja,

stb..)
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AZ OVODA MUKODESE

1. A nevelési éviink: 2024. szeptember 1-t61 2025. augusztus 31-ig tart.
Ovodank nyitva tartisa: 6.45- 17.00-ig. (az év elején tortént felmérés alapjan, a sziilok
igényeinek megfelelden alakitjuk ki)
Nyari zarasunk: 2025. julius kdzepétol — augusztus végéig (5 Hét)

A nevelés nélkiili napok szima: Evente 2 nap

2. Tovabbképzés, onképzés

A mesterprogram megujitd 1. évében minden pedagdgus belsd tovabbképzésen fog részt

venni! A ,Teréznapi” Talalkozd, a néphagyomany éltetd program minden évben szakmai
napot, Onképzést jelent szamunkra. A ,,Pedagogus exp6t”, az Oktatasi Hivatal altal szervezett
tovabbképzéseket latogatjuk, nyitottak vagyunk az év kdzbeni eléadasokra. Sziikség szerint
szerveziink a kollégak szdmara szakmai munkat, a sziilok szdmara nevelést, fejlesztést segitd
beszélgetéseket, szakmai eléadasokat. Tehetséggondozd, néphagyomanyt éltetd kollégandnk
rendszeresen részt vesz a Hagyomanyok haza kiilonboz$ programjain, a Magyar Allami Népi
Egyiittes el6adasain vagy a Nemzeti Tancszinhazban fellépé Magyar Nemzeti Tancegyiittes
eseményein.

Szakmai Munkakozdsségekben valo részvétel, onképzés

Tanké Piroska tagja a Kompetencia alapt nevelés, a Tehets¢ggondoz6 munkakozosségnek,
a Szentendrei Ovonék Néphagyomanyt Elteté Kozosségének
Kozmérné Szoké Erzsébet tagja a Kompetencia alapu nevelés munkakozdsségének, vezetdje

a Belso6 Ellendrzési Csoportnak

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:
Tanfeliigyelet
- Intézményi tanf. 6vodankban 2024.02.29-¢én volt.

1. Feladatunk, az intézményi dokumentacié atlathatobb elkészitése. A lezart
2023/2024-es beszamoldé mar az Onértékelés évente értékelendd szempontjai
mentén késziilt. A vezeték egységes elfogadasa és a tovabbi dokumentumok
atgondolasa még a feladatunk.

Kiilonleges banasmoddot igénylo gyermekek nevelése, fejlesztése
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Ovodankban 1 SNI-s, 4 BTMN-s gyermek lesz, 8k komplex fejlesztést igényelnek, egyéni
fejlesztési terviik,- a Szakvéleménylik alapjan késziilt/ késziil.

Az Alapité Okiratban ¢és a Pedagogiai Programunk szerint ellatjuk a beszédfogyatékos
gyermekek ellatasat. A Kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek fejlesztése egyénre
szabottan torténik — fejlesztési terv alapjan, ugyanakkor minden egyéb tevékenység tovabbra
is az Ovodai tevékenységek keretén beliil biztositott. A szakemberek Ovodankban a
beszédsériilt kisgyermekek folyamatos fejlesztését végzik integraltan, egyéni és csoportos

keretek kozott.

Banati Sverdk milivészeti programunk, tehetséggondozd mithelyiink folytatasa

Ovodank kulturalis kapcsolatrendszerébe tartozik kb. 20 éve a Ferenmczy Miizeum. A
varosunkban taldlhaté muzeumba 2014. o6ta rendszeresen, évi 2 alkalommal latogatunk el
elsdsorban nagycsoportos Ovodasainkkal, az egylittmiikodési szerzddésiinkben s
meghatarozott Banati Sverak miivészeti program keretein beliil. Muzeumpedagdgiai
eléadasok alkalmaval, életkoruknak megfeleld jatékos feladatok altal ismerhetik meg a
gyerekek a Ferenczy testvérek életatjat, az esztétikai nevelést formald festményeket, azok

érzelmi tartalmat, mondanivalojat.

3. Tagévodank kapcsolatrendszere
Belso kapcsolatrendszer

Csalad — 6voda egviittmukodése

Fontos szamunkra, hogy megfeleld neveldpartneri viszony alakuljon ki, ezért segitjiik ennek
megtartasat, tovabbi erdsitését. Lehetdséget biztositunk a csalddoknak az 6vodai kdrnyezet
megismerésére a nyilt napok alkalmaval, a beiratkozasok el6tt. Segitjiik a gyermekek
ovodakezdését anyas beszoktatassal, ezen kiviil a gyermekek beszoktatasat eldsegitve,
csaladlatogatasokat szerveziink. Megfeleld, igény szerinti kommunikaciot folytatunk,
lehetdséget adunk fogadd 6rak (igény szerinti egyeztetéssel), nyilt napok, internetes
kapcsolatok kapcsolattartasi formaira. Sziiléi értekezletet tartunk szeptemberben, januarban,
ahol tovabb erdsitjiik egyiittmitkodésiinket. A csalddokat tovabbra is szeretnénk bevonni
k6z0s programjainkba:

e [smerkedési nap, kirdndulasok, tirak.

e Jeles napok, iinnepeink

e (Csalddoknak szervezett kézmiives délutanok
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e Anyak napi kirandulas, k6zos jaték

e Nyilt hét - 6vodai beiratkozasok eldtt
Sziiloi Kozosségiink miikodése
Feladatunk: A csoport és az Ovodai Sziiléi Képviseléinek megvalasztisa (a szeptemberi
szllo6i értekezleten), a kozos célok, feladatok meghatarozasa.

SZMK- tagok: Méhecske csoport + Kisvakond csoport (3-3 f6) Farkas Roxana- elnck

Az elndk fogja Ossze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kozosen a 2024-2025. év feladatait
¢és céljait. Képviselik minden olyan férumon a sziiltarsaikat, ahol a gyermekeket érintd

kérdésekrdl esik szo.

Kiils6, szakmai kapcsolataink

A bolesdde, az 6voda és az iskolak egyiittmiltkodése

Varosunk bolcsddései a nyilt napon, illetve a nyar folyaman latogatast tehetnek évodankba,
illetve pedagogusaink is meglatogathatjdk dket a bélcsédében.

A Barcsay Altaldnos Iskola, a Rékéczi és az Izbégi Altaldnos Iskola iskolaba csalogatd

programjait tovabbitjuk, lehetdséget kinalva arra, hogy a csalddok megismerhessék az iskolak
pedagogiai programjat, leendd elsds tanitoit. Sziildi értekezletet szerveziink iskolavalasztas
el6tt, ahova meghivjuk az iskoldk képviseletét.

Egyiittmiikodésiink a Szent Andras Altalanos Iskoldval miivészeti programunk miatt is

jelentds. Az iskola kreativ miihelye hozzajarul tevékenységeink megvaldsitdsahoz, tervezett
latogatasunk az iskoldsok alkotasainak miivészeti értékeit kozvetiti, valamint segiti az 6voda-
iskola atmenetet.

Muzeumokkal, miivészekkel vald egyiittmiikddés: a Ferenczy Muzeummal, a Kovacs Margit

Muzeummal és varosunk miivészeivel folyamatos kapcsolatot apolunk.

Egyiittmiikddiink a Szentendrei Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtérral. Bizunk benne, hogy

rendszeres latogatasaink soran a gyerekek egyre tobben vesznek majd a keziikbe nekik vald
konyveket, ezaltal a csaladokat is bevonva hangsulyosabba tehetjiilk a mesélés fontossagat,
annak személyiségfejlesztd hatasat.

Gyermekjoléti, Gyamiigyi, Csalddsegitd Szolgélattal: Megbeszéléseken vald részvétel,

valamint sziikség esetén a problémak jelzése. Szocialis szakember heti 1x dvodankban is a

szil6k rendelkezésére all.

Egészségiigy: a védondvel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultalunk,

ellatogatnak az 6vodankba, megbeszéljiik és segitjiik a problémas helyzeteket. A fogorvos
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majusban végzi intézményilinkben a fogaszati ellenérzését. Minden gyermeket megvizsgal,

majd a vizsgalat eredményét irdsban rogziti, amelyet az 6vodapedagogus atad a sziiloknek.

4. Az intézmény miikodését biztosito egyéb rendszerek

A nevelbtestiilet munkéjanak dsszehangolésa, fejlesztése, Ertekezletek rendije:

2024. szeptember : Neveldtestiileti értekezlet
» Témaja: Az 1j kollégak koszontése, szokasok ismertetése. A csoportokkal kapcsolatos
feladatok ismertetése.
> A pedagdgusok kételezé TER —teljesitménycélok (3db) meghatarozasa, feltoltése az
online rendszerbe. Igazgat6 helyettesek telj. céljainak (4 db) ismertetése.
» A mesterprogrammal vald feladatok ismertetése, feladatok kiosztasa, elokésziiletek
megbeszélése.

» Az oviKréta rendszer adminisztracios alkalmazasanak segitése, ellenérzése.
> Sziil6i értekezletek tartalmi megbeszélése.

2024. szeptember: Sziil6i értekezlet
» Témaja: Az O6voda hazirendje, programja, heti -napirendje, elvarasrendszere.

Megvalosult, fejlesztésre vard célok ismertetése. A beszoktatas értékelése.

Vendég Markd Etelka fejlesztopedagogus. (az 6vodai érettségrol, elvarhatd fejlettségrol
beszél)

2024. oktober: SZAKMAI NAP (Skanzen)

2024. november: Neveldtestiileti értekezlet

» Témaja: a mestermindsitéssel kapcsolatos tudnivalok, - SZAKMAI NAP kihirdetése
» Tehetséggondozas. Marton napi programok.

A Mikulasvaras, az Advent, a Karacsony megszervezése. Fejlodési naplo vezetése.
2024.december: Ev végi vacsora (csapatépités)
2025. januar: Neveldtestiileti értekezlet
» Témaja: A félév értékelése, torvényi valtozasok ismertetése, aktualitdsok, sziil6i
értekezletek megbeszélése. Sziiloértekezlet: Témdja, az Iskolaérettség, az iskolak

bemutatdsa. Szakmai bemutaté megbeszélése.
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2025. februdr: NevelOtestiileti értekezlet
» Témaja: Az 6vodan beliili és kiviili programok, események, kiranduldsok szervezése,

6vodai szakvélemények atbeszélése.

2025. marcius:

» Témaja: Fogadoorak kiirasa, sziilokkel iskola eldtti beszélgetések

2025. aprilis:
» Témaja: Aktualitisok megbeszélése. (Belsé ellendrzések, teljesitménycélok

értékelése)

2025. majus:
> Témaja: Eves értékelés, egyéni megbeszéléssel. Ev végi programok, kirandulasok,

Gyermeknap, évzaro.

> Ev végi szabadsagok egyeztetése, a nyari élet megbeszélése. Szakmai nap, csapatépitd

tréning szervezése.

5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepek
Az ¢év elején a legfontosabb teenddnk az 0j kollégdk megismerése, 6vodai programunkkal,
szokasrendszeriinkkel vald megismertetése, az Uj csaladok fogadasa, gyermekeik
beilleszkedésének eldsegitése, valamint régi Ovodasaink visszaszoktatdsa Ovodai
kozosséglinkbe. Az dvodaba 1épés eldtt meglatogatjuk az 0j kiscsoportosokat és az 6vodaba
lépve biztositjuk szdmukra az anyaval torténd beszoktatast. Az Ovoddban megfeleld

kommunikécioval, példaadassal segitjiik a nevelési folyamatokat.

Az ovodéba érkezd gyerekek egyéni fejlettsége, szocidlis érettsége egyre nagyobb tiirelmet,
gondozasi feladatokat, nagyobb odafordulést és sziiloi segitségnyujtast tesz sziikségessé évrol
évre. Dolgozoink részérdl fontos az allandd érzelmi biztonsagot kozvetitésék, az elfogado,
megértd, empatikus hozzaallast. Az ) 6vodasok megismerjék az 6vodat, a szokéasainkat, a
jatékok hasznalatat. A stabilitds, a harmonia megteremtésével éljék meg nap, mint nap az
ovodai élet oromteli perceit. A kialakult pozitiv és negativ helyzetekkel, konfliktusok
kezelésével mutassunk személyes példat, megoldasi modokat.

A gyermekek nevelésének elsddleges szintere a csalad, amely erkolcsi és etikai értékeket

kozvetit, ezért nekiink a gyerekek mellett egyre fontosabb feladatunk a sziilék
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szemléletmodjanak a segitése, formaldsa. Pedagogiai asszisztensiik is segitse a beszoktatast,

az adott csoportban az SNI-s, BTMN-s gyermekeket kiemeleten tamogatva.

Hagvomanvyaink, meglévo programjaink felelosokkel

Ovodank programjaba beépitettik a néphagyomanyt éltetd kozosség jeles eseményeit. Részt
vesziink ¢€s vallalunk a munkakdzosség altal szervezett varosi rendezvényeken, valamint
belsd,- tudasmegosztdé oOvodai bemutatokon (tehetséggondozd pedagdgusunk kiemelt
kozremiikodésével, kapcsolattartasaval). Pedagoégusaink mindannyian motivaltak, az eddig
eredményesen, sikeresen megvalositott munkdinkat megosztva, Osszehangolva tessziik
egységessé az egyész dvoda szamara.

Ismerkedési délutan a csaladokkal

Az oOvodankhoz kozel elhelyezkedd Duna parton szervezziik piknik délutdnunkat. A
beszélgetések mellett szalonnasiités, labda,- fogojatékok, csalddi programok is szinesitik a
délutant. Nevelotestiilet

Marton napi vigassdgok” a hagyomanyéltetés jegyében. Lampas felvonulds Ovodéank

csoportjai felvaltva késziilnek e jeles napra. A népszokast megismerik a gyerekek, majd a
legendat felelevenitve jatszak el interaktiv programként a csaladoknak az udvaron.
Martonnapi finomsagokat siitiink, melyekkel megvendégeljiik a csaldasokat. Lampasokat
készitiink, diszitjiilk 6vodankat kiviil- beliil. Lampasokkal vonulunk a Duna partra, ahol k6zos
éneklésekkel zarjuk az eseményt. Hodoli Tiinde, Tanké Piroska

Adventi késziilédés, mikulas, kardcsony Az adventi idészakban torténd hangolddas (Luca

buza iiltetése, hagyomanyok, torténetek mesélése). Mindkét csoport késziti az ajdndékokat, a
meglepetéseket, siithet mézeskalacsot.
- A csalddokkal k6zds délutanon alkothatnak karacsonyi diszeket, ajandéktargyakat.
- A Mikulas varasa dalokkal, versekkel dec.6-an délelott
- Adventi vasarra, siiti vasarra késziilnek a gyerekek, a csaladok, hogy a befolyt
0sszegbdl jatékokat, fejlesztd eszkozoket vasarolhassunk.
- Karacsonyi linneplés a csaladok részvételével az udvaron elkészitett adventi koszoru
kortil kerlil megszervezésre. Kozos énekléssel tessziikk meghittebbé az {innepet.

Nevelotestiilet

Farsangi forgatag A jelmezbe 6ltozott gyerekekkel a csoportok jatékai, tancai utan egy
csoportba megyiink, ahol dolgozo6i mesejatékkal, babjatékkal, szinhdzi eldadassal, tinchéazzal

zarjuk a délel6ttot. Nevelotestiilet
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Babazsur A gyerekek farsangot kdvetd napon behozhatjak egy kedvenc otthoni jatékukat,
hogy 6romiiket megoszthassék tarsaikkal. Neveldtestiilet

Téltemetés A tél eltizése céljabol zorgds hangszereket készitiink, melyekkel kivonulunk a
Duna partra, hogy szalma babunkat vizbe dobva, azt versekkel, mondodkakkal hangos
zorgéssekkel kisérve ellizziik a telet. Tankoé Piroska, Nevelotestiilet

Toborzojaték: A gyerekekkel elkészitett csakoban, partaban vonulunk, kardokkal a kézben,-
dalokkal, versekkel, mondokékkal, hangszeres kisérettel tessziik tinnepélyessé€, jatékossa. A
Katonasaghoz is ellatogatunk a katonazenekart meghallgatva, vagy 6vodankba érkeznek.
Szaboné Gergely Erika, Neveldtestiilet

Viz vildgnapja: A csoportok érdekes tevékenységekkel, kisérletekkel, egyedi moddon

dolgozzak fel és hivjak fel a gyermekek figyelmét a viz fontossagara. Séta Duna partra,
Biikkos patakhoz. Kozmérné Szoko Erzsébet, Szaboné Gergely Erika

Egészséghét Egy egész hetet atfogd témahét, melynek minden napja mas képességek
fejlesztést helyezi el6térbe. Ovodai szintli késziilédés, kozos részvétel, sziildi, egyeb
szakemberek bevonasaval. Nevel6testiilet

Fold napi témahét: A csoportok egyéni feldolgozasa szerint torténik, az udvaron kozos

virdgiiltetéssel, kertgondozassal, kerti munkara neveléssel. Hodoli Tiinde

Husvéti témahét: A tevékenységtartalmak mellett az ajandékok elrejtése az udvaron,

hagyomanyoknak megfelelden locsolkodas szerveziink. Nevelétestiilet
Anyak napja: Csoportonként {linnepelve, kirandulas az anyukdkkal, vagy koszontés az
ovodaban musorral, versikékkel. Nevelotestiilet

Tehetséggondozd mithely A néphagyomany dpolasa, a népzene, a népi jat€kok heti

rendszerességgel segitik a gyerekek zene iranti fogékonysagat, ritmusérzékiik,- képességeik
fejlesztését. Tanko Piroska

Ovi- zsaru program A renddrségen szervezett program, ovodai szinten beszélgetés- babok

segitségével a biztonsagos kozlekedés szabalyairol.
Gyermeknap Valtozatos ¢és izgalmas egésznapos programok. Kozmérné Sz. Erzsébet,
Neveldtestiilet

Evzaro- ballagas Csoportok kiilon miisora alapjan, az udvaron megtartott iinnepélyes

esemény.

Madaraszovi, P’art Mozi, Banati S. miivéseti programunkat is folytatjuk,

Uszas, Mozgasfejlesztd torna, Foci, Joga, Hittan a délutdni lehetéségek
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Felelosok

Gvakornokok segitése, tAimogatasa, mentoralas, Helvettesi munkak megfeleld ellatasa,

megfeleld kommunikacid, Palvazatok figvelése, palvazati anvag elkészitése Hodoli

Tiinde

Onértékelési  rendszer koordinlasa, Ovodank plusz programjainak szervezése,

palyazatfigyeld forumokon vald részvétel Mesterprogram ovoda szintli szervezése,

koordinalasa, eszk6z0Ok biztositasa, miuvészek felkérése, a szakmai munka ellendrzése,

HACCEP eldirdsok higiéniai ellenérzése Kozmérné Szoké Erzsébet

Az udvaron 1évé fliszeres, zoldséges kert gondozasa, apolasa Tanké Piroska, Hodoli

Tiinde, nevelotestiilet

Gyermekkonyvek, Kiilso el6adok, tanchazak, babszinhazak programjainak szervezése,
Tanké Piroska, Szikszoné Laponyi Krisztina

Fejlodésmérd lapok, iigyeleti iddszak felmérése, kovetése, dekoraciok Szaboné

Gergely Erika, Szikszoné Laponyi Krisztina

Dajkak, Pedagogiai asszisztens

Ebéd leadasa

Tisztitoszer rendelése, vasarlasa Csikos Erika, Matics Gabriella

Konvha, mosdok, évoda helyiségeinek, eszkozeinek tiszasaga, ételminta Branczeisz

Bernadett

Virdgok benti locsolasa, gondozasa, mosdgép hasznalata, rendbentartasa Csikos Erika

Dekoraciok rendezése, fertbtlenitési teendok, homérséklet mérése, egyéni fejlesztések,

udvari jatékok biztonsdgi ellendrzése, tlizvédelem Szikszoné Laponyi Krisztina

A Kisvakond és a Méhecske csoport éves, kozos Programterve

Szeptember

Evnyito Sziildi értekezlet (6sszevontan és csoportonként)

Ismerkedo délutan a sziilokkel
Sétak az dvodank koriil, a piacra, Duna partra

Tarsadalmi munka: udvar rendezése, eszkozok festése sziilokkel

Oktdober

Piaci sétak, 0szi gyliimdlcs-zoldség, vasarlasok.
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e Madarasz- Ovi Program
e Bogarhaton program

e Babszinhaz

e Miivészeti program

November

e Madarész - Ovi: kirandulés, madargytiriizés minden csoport.

,Marton napi vigassdgok” a hagyomanyéltetés jegyében. Tanchaz- Lampas

felvonulas
e _ Mese-mozi”
e Adventi véasar
e Karacsonyi fotozas
e Mindsités- Szakmai nap
e Ovodai bemutat6, tudidsmegoszté tovabbképzés

December

e Madarasz - Ovi programok.

e Az 6vondk babeldadasa a gyerekeknek

e Séta a varos Féterén, karacsonyi hangulat megtapasztaldsa rdhangolodas az iinnepre.
e Mikulés varas az oviban.

e Lucazds az Ovoddban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel,

gyerekeknek. Luca buzaiiltetés. Luca napi vasar.
e Meézeskalacssiités a gyerekekkel

e _Menjiink mi is Betleheme”- Adventi gyertyagytjtas a varosban

Karacsonyi iinnep, advent, vasar a sziilokkel

Januar

e Madarasz - Ovi
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e Vizi élet megfigyelése, sétak a patakparton és a Duna parton.
e Iskolai informaciok kozzététele, tadjékoztatas, sziildi értekezlet szervezése,
e Szinhazi élmények

Februar

e Madarasz - Ovi

e Farsangi mulatsdgok a csoportoknak, tinchazzal 6sszekapcsolva.
e Babazsur, vigassagok a csoportokban

e Szinhazi eldadés az 6vodaban

o T¢ltemetés

e Bonbon Matiné

e Sziildi értekezletek tartasa /A beiskolazassal kapcsolatosan./

Marcius

e Madarasz - Ovi
e Nemzeti linnepiink megtartasa (6vodai szinten, Altiszti Akadémidra latogatas)

Aprilis
o FEgészséghét, egyhetes projekt.

e Husvét hagyomany szerint.
e Nyilt hét az 6vodaban.

e (Csaladi kirandulasok.

o Allatkerti latogatas.

e Fotdzas

Majus
e Madarész - Ovi egész napos kirandulasok. (Medvefarm, Mogyorohegy..)

e Anyak napja az 6vodaban. Edesanyak koszontése.

e Madarak ¢és fak napja, udvarunk diszitése
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e Evzarok, ballagasok.
e Gyermeknapi programok.

A csoportokban dolgozo 6vondk felelések az iinnepi hangulat és a zavartalan lebonyolitas
megszervezeseert.

Eovéb hagyomanyok:/ gyerekeknek /

e Névnapi, sziiletésnapi koszontések

Egvéb hagyoméanyok:/ dolgozoknak /

e Koszontések, elismerések

e Ko06z0s kirandulas szervezése

5. Csoportbeosztasok / munkarend
A tagintézmény-igazgatok felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil

el az 6voda nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoportbeosztasok.
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OVODA KOZPONT
Ellenorzési terv
2024/2025 tanév

Szeptember
Pedagogiai feladatok:

» Az j kiscsoportosok fogadasanak ellenérzése
» Szildi értekezletek jegyzokonyvének atolvasasa

» A nevelési év megkezdéséhez sziikséges feltételek megteremtése, csoportszoba

kialakitasa, eszkozok elrendezése
» Nevelési tervek ellenOrzése
» Beszoktatas, csaladlatogatas

Taniigy igazgatasi:

» Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése

» Fejlodési naplok ellendrzése

» Egészségiigyi kiskonyv, tiidosziirések ellendrzése

» SNI-s, BTMN-s gyerekek egyeztetése, egyéni fejlesztési terv elkészitése
> FEtkezési lapok kitoltetése

» Informatikai- Adatvédelmi nyilatkozatok alairatasa

» Munkaterv, Beszamolo, SZMSZ elfogadtatasa

> Ovodai Nevelési Program atdolgozasa

> TER teljesitménycélok elfogadasa, feltoltése

Munkaiigyi feladatok:

» Tiiz és munkavédelmi szemle, Tlizriado, megszervezése, lebonyolitasa
» Balesetveszélyek feltarasa
> Uzemorvos fogadasa, segitése

» Tisztitészerek megf. rendelésének kovetése
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Oktober
Pedagogiai feladatok:

» Az éves munkatervek elkészitésének ellendrzése.

» A gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése-dajkak

» Tevékenységek megvalosulasanak ellenérzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.
» A beszoktatasi feladatok megvalosulasa, nevelési tervek ellendrzése.

» A dadus nénik munkaja, gyerckekhez vald viszonyuk.

Taniigy igazgatasi:

» Felvételi és mulasztasi naplok pontos vezetése
» Statisztika elkészitése

Munkaiigyi:
» Ho végi jelentések elkiildése

» Munkafegyelem ellendrzése
» Jelenléti ivek vezetése

» Munkakori leirasoknak megfelelé munkavégzés

November
Pedagogiai feladatok:

» A helyi program megvaldsulasa a tervezési folyamatban
» A dajka, konyhai kisegitd feladatanak ellatasa, dajkai munka a csoportokban
> A fejleszto pedagogus, logopédus fejlesztésének eredményességérol

Taniigy igazgatasi feladatok:

» oviKréta rendszer naprakész hasznalata, sziikséges anyagok megléte, pontos vezetés

Munkaiigyi feladatok:
» Munkaruha hasznalata: munkakopeny, munkacipéd hasznalatanak ellendrzése

/technikai dolgozok, 6vodapedagdgusok

» Munkarend betartasa
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» Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.
» Torzskonyv naprakész vezetése

» Tisztitészerek rendelésének nyomon kovetése

December
Pedagogiai feladatok:

» Irasos dokumentaciok ellenbrzése (oviKréta)

» Csoportmunka ellenérzése (csoportok, folyosd az évszaknak megfelelé dekoralésa,

tinnepi késziilodés)
» Adventi vasar elokésziileteiben valo részvétel
» Karacsonyi miisor a sziilokkel- miisor 6sszeallitdsa, meghitt hangulat megteremtése,
» Pedagdgiaiasszisztens munkajanak ellenérzése

Taniigy igazgatasi feladatok.

» Felvételi és Mulasztasi naplok ellendrzése
» Sziiloi kérvények jelzésének segitése
» Fejlodésmérd lapok kitdltése

Munkaiigyi feladatok:
» Dajkak, konyhai kisegitdé munkajanak ellendrzése, negyedéves takaritasi feladatok

elvégzése, a munkakori leirds szerint

» Karbantarté munkajanak ellendrzése a téli iddjaras balesetmentesitése végett

Januar
Pedagogiai feladatok:
» Tankdteles gyerekek esetében az iskolaérettség megallapitasa, fejleszté szakemberrel

val6 konzultacio
» Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyermekek jellem. ezek elkiildése

» Fejlodési lapok alairatasa
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» Fogadoorak szervezése, lebonyolitasa

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Mulasztasi naplok ellenérzése
» Tankoteles gyermekek névsoranak Osszeallitasa, ellendrzése

Munkaiigyi feladatok:

» Szabadsagolasi tervek atbeszélése
> Etkezési valtozasok feliilvizsgalata, modositasa

> Tisztitészerek rendelésének kovetése

Februar
Pedagogiai feladatok:

» Fejlodési naplok vezetésének, alairatasanak ellenérzése

> Ovodapedagégusok pedagdgiai munkajanak ellendrzése, csoportlatogatas
» Farsang lebonyolitasanak értékelése

» Csoportok folyoso diszitésének ellendrzése

» HOP program megvalosulasa, csoportnaplok vezetésének, naprakészségének

ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

> Fejlodési, Mulasztasi naplok ellenérzése
> Ovodai szakvélemények elkészitése, sziiloknek atadasa
» Iskolaérettségi eredmények attekintése

Munkaiigyi:

» Szabadsagolasi terv leadasa

Marcius
Pedagogiai feladatok:

» Szakmai nap elOkészitése, megtervezése
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» Tavaszi programok szervezése

» Marcius 15-re valo tinnepi késziilodés megszervezése, levezetése

> Ovodapedagégusok pedagdgiai munkajanak ellendrzése, csoportlatogatas

» Kerti munkak, kdrnyezeti nevelést végz6 ovodapedagdgusok munkajanak ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

» A sziilok segitése, az Iskolavalasztas koordinalasanak ellendrzése
» Tovabbtanulasi terv elkészitése
» Iskolai nyilt napok hirdetése

Munkaiigyi feladatok:

» Torzskonyv adatai, tiiddsziiréses papirok ellenérzése

» Szabadsagolasi terv kiosztasa a kollégaknak

r

Aprilis
Pedagogiai feladatok:

» A tavaszi kirandulasok megszervezése

> A jeles iinnepek Husvét, locsolkodas megszervezése.

» Az udvari jatékok feltételeinek megléte, ellendrzése

» Szabadlevegén tartozkodas idészakanak kiemelése, ellenérzése
» Fejlodési naplok attekintése.

» Sziilé — 6vodapedagdgus kapcsolattartas-ellendrzése folyamatos
» Szakmai nap megtartasa (csapatépités)

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Mulasztasi naplok ellenérzése
» Az iskolak bemutatkozasanak, kozzétételének ellenOrzése
> Ovodai felvétel eléjegyzés ellendrzése

» A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetése.
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Munkaiigyi feladatok:

» Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése

Majus
Pedagogiai feladatok:

» Anyak napi megemlékezés megszervezése, megrendezése
> Evzaro, ballagas elokésziileteinek szervezése, megtartasa
> Ovoda-iskola kapcsolattartas ellenérzése

» Gyermeknap szervezése, megtartasa

» Csoportok, folyoso dekoracioja, ballagési elokésziiletek
» Tervezett kirandulasok lebonyolitasa

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Mulasztési naplok ellendrzése

Munkaiigyi feladatok:

» Csoportnapld nevelési tevékenységeinek lezarasa, nyari €let tervének elkészitése

> Felvételi, mulasztasi naplok lezarasa

Junius- Julius
Pedagogiai feladatok:

> Irasos beszamoltatas: csoportok neveldmunkajanak értékelése
» Nyari nevelési tervek meglétének, hasznéalatanak ellenérzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Fejlodési, Mulasztasi naplok lezarasanak ellenérzése

» Nyari élethez csoportok szervezésének ellenérzése

» Gyermekfelvétellel kapcsolatos teenddk

> Uj tanévre a gyermekcsoportok kialakitdsanak ellendrzése

Munkaiigyi feladatok:
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» Ho végi jelentések ellendrzése
» Szabadsagok litemezésének ellendrzése,

» Biztonsagtechnikai szemle megtartasanak biztositasa

Augusztus
Pedagogiai feladatok:

» Nyari ¢élet ellendrzése a megirt terv alapjan

» Munkaterv megirasa a megbeszélt program és tevékenységek tiikkrében

» Kiscsoportosok fogadasanak elokészitése

» Csoportszobak kialakitasa, fogadasra elokészitése

» A dolgozok felkészitése az i nevelési évre, informaciok atadasa, értekezlet tartasa

Taniigy igazgatasi:

» Nyari élethez, csoportok- pedagdgusok szervezése
> Ovodai beiratkozas
> Uj dokumentumok elékészitése a nevelési évhez

Munkaiigyi:

> Ho végi jelentések ellendrzése
» Szabadsagok kiadasanak ellenérzése

» Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése, az uj tanévre

A csoportban tett latogatasok eldtt tijékoztatom az ovondket a latogatds céljardl, a
megfigyelési  szempontokrol. A pedagdgiai munkdrél vazlatot készitenek az
o6vodapedagdgusok, az ellendrzést hospitalasi naploban régzitem, majd elkészitem a reflexiot.
A latottakat egyénileg is megbeszéljiik, majd a rogzitett anyagot az érintettek aldirasukkal

hitelesitik.
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AZ OVODA KOZPONT

2024-2025-6s nevelési évének MUNKARENDJE

OVODAPED | HET BEOSZTAS ISKOLAI HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
AGO- VEGZETTSEG
GUSOK:
Hajnal Igazgato | -Foiskola
o - , 9- 8-
Szilvia -Kozoktatds 11.00 12.00
vezeto Ped.
Szakvizsga
-Mesterped.
mindosites
Tanko A. Ovoda- -Fdiskola 6.45- 8.00- 6.45- 6.45- 12.45 | 6.45-
. 2hét , 12.45 | 16.20 | 12.45 12.45
Piroska pedagogu 0
Méhecske B. S 11.00- | 8.00- 11.00- | 11.00- 11.00-
csoport 2 hét 17.00 2%20 17.00 | 17.00 17.00
Heti kot.:
32 0.
+'20
Kozmérn | A. | Igazgatéo | -Fdiskola 10.45- | Vez. 10.45- | 10.25- 10.45-
sy 2 hét | helyettes .. , 16.00 | nap 16.00 | 17.00 16.00
é Szoko -Kozoktatas 11.00- 90
Erzsébet vezeto Ped. 13.00
, B. . 745 - | Vez. 7.45 -|6.45-13.20 | 7.45-
Méhecske | p g4 Szakvizsgd | 1300 | nap | 13.00 |20 13.00
csoport -Mesterped. 11.00-
Heti kot.: mindsités Al
2006.(+46.
) +'20
Hodoli A. | Igazgato | -Fdiskola 7.45- 6.45- | 7.45- | Vez. nap 7.45-
.. 2hét | helyettes o . | 13.00 13.20 | 13.00 | 11.00- 13.00
Tiinde -Vezetoképzo :
Szakvizsga 2l L0
Kisvakon B. g 10.45- | 10.25- | 10.45- | Vez. nap 10.45-
2hét 16.00 | 17.00 | 16.00 | 11.00- 16.00
d csoport -Mesterped. 20 13.00
Heti kot.: mindosites
2006.(+46.
) +'20
Szabdéné A. Ovoda- -Fdiskola 11.00- | 11.00- | 11.00- | 8.00- 16.20 | 11.00-
2hét , 17.00 | 17.00 |17.00 | 20 17.00
Gergely pedagogu
B. 6.45- 6.45- 6.45- 8.00- 16.20 | 6.45-
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Erika 2hét | s 12.45 12.45 12.45 ‘20 12.45
Kisvakon
d csoport
Heti kot.:
32 6. +'20
Munkarend: PEDAGOGIAI ASSZISZTENS
PEDAGOGIAI HET BEOSZTAS ISKOLAI HETFO KEDD | SZEDA CSUT. PENTEK
ASSZISZTENS VEGZETTSEG
Szikszoné A-B. | Ped. Erettségi 8.00- 8.00- | 8.00- 8.00- 8.00-
Laponyi hét | aszisztens 14.20. | 14.2 | 14.20 14.20 14.20
Krisztina 0.
Heti kot- 30
ora+’20
Munkarend: DAJKAK- KONYHAI KISEGITO
DAJKAK HET BEOSZTAS ISKOLAI HETFO KEDD SZERDA | CSUT. | PENTEK
VEGZETT-
SEG
Csikos Erika A. dajka Erettse’gi, 6.00- 6.00- 6.00- 6.00- | 6.00-
Meéhecske 1.hét daikaképeé 14.20 14.20 14.20 14.2 | 14.20
csoport dlkarepzo | o 20 20 0 20
‘20
Heti kot.:40.0. B. 9.30- 9.30- 9.30- 9.30- | 9.30-
+'1.40 1.hét 17.50 17.50 17.50 175 | 17.50
‘20 ‘20 ‘20 0 '20
‘20
Matics A. dajka 9.30- 9.30- 9.30- 9.30- | 9.30-
Gabriella 1.hét . ., | 17.50 17.50 17.50 175 | 17.50
dajkaképzd | oo™ 1o |20 [0 | 720
Kisvakond ‘20
csoport B. 6.00- 6.00- 6.00- 6.00- | 6.00-
1.hét 14.20 14.20 14.20 14.2 | 14.20
Heti kot.:40.0. '20 '20 '20 0 '20
+'1.40 ‘20
Brancseisz konyhai | szakmunkd | 8.00- 16.20
Bernadett kisegito kénz G 20
Heti kit..40.6. siepzo
+'1.40
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IZBEGI TAGOVODA

EVES MUNKATERV

2024-2025

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
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|. HELYZETKEP AZ 1ZBEGI TAGOVODAROL

Szentendre Varosi Ovodak minden tagintézménye a helyi, mikrokdrnyezeti adottsagokbol
kiindulva alakitja arculatat.

Szentendréhez tobb kisebb telepiilés és falu is csatlakozott a régmultban. Az 6sszeéplilésnek
koszonhetden lett 1zbég is, egyutcas kis falubdl Szentendre kertvaros jellegli része. Az iskola
kozvetlen szomszédsagaban all, egy régi torndcos épiilet, amely az 1910-s évek elején
postaként lizemelt, de mara mar az atalakitasnak koszonhetéen vidam gyermekek hada
tevékenykedhet benne. gy lett Izbégi Ovodink az egyik legrégebben miikodd
gyermekintézmény.

Izbégi oOvodank kornyéke csodalatos természeti adottsagokkal megaldott és kulturalis
kincsekben bdvelkedd. A Szentendrei Skanzen Falumizeum par buszmegallora vagy nagyobb
sétara taladlhat6. Alig pér percnyire, a Biikkos patak gyonyort parkos partja, tandsvényekkel
kiépitett kirandulohelyek, még egy kis magan allatkert is latogathato.

Az egyre gyarapod6 lakossagnak koszonhetden, nemcsak a telepiilés jellegzetes hangulata
valtozott, valtozik meg, hanem az oktatasi-, nevelési intézményekkel szembeni elvarasok is. A
koriilottink 1évé vilag valtozasai, a globalis Okologiai valsag egyre érzékelhetdbb jelei
mutatkozna vilagszerte, és igy lassan tudatosodnak az emberekben. Ezért felmeril a
valtoztatds sziikségességének gondolata, a még meglévd értékeinkkel valdo kiméletesebb
bandsmod, a mérsékletesség elve, a megljuld energia — TUjrahasznositas igénye. A
nevelGtestiilet a kor szellemiségét, a mikro- és makrokdrnyezet valtozasat folyamatos
figyelemmel kisérve alakitja a pedagdgiai munkat. Igy lett tagévodank fé célkitiizése a
természet megismertetése, megszerettetése és ezen keresztiil a fenntarthatosagra nevelés,
a kornyezetvédelem. Melyben gyermekeink - az 6vodasok életkori, egyéni sajatossagaihoz,
¢s gondolkodasuk megfeleld fejlettségi szintjéhez alkalmazkodva - megértik, hogy az
emberiség fligg az Ot koriilvevd kornyezettdl és ezért feleldsséget kell vallalni a természet
megovasaban. A természetjaras és az egészséges ¢letmod szoros kapcsolatban van, ezért az
egészséges életmodra nevelés is kiemelt szerepet kap az ovodai életiinkben, és
természetesen a népi kultura atadasa, a miivészeti élmény nyujtdsa. Mesepedagogiai
célunk, a gyermeki cselekvésre koncentralva, feltarni a civilizacio altal okozott és
felgyiilemlett fesziiltséget és fejleszteni a gyermekek kreativ képességeit szerepjatékokon
keresztiil. Mindezek altal szeretnénk elérni, hogy mult és jelen, test és lélek, ember és
ember kozott egészséges korrelacio, kapocs alakuljon ki, hogy gyermekeink megéljék,

atérezzék a természet és tarsadalmi orokségiink megovasanak fontossagat.
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Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig az dvodas korti gyermekek komplex
nevelése a csalad kiegészitd partnereként, és olyan sajatos nevelési igényli gyermek nevelése,
aki a tobbi gyermekkel kozosen fejleszthetd, integraltan nevelhetd. Legyen az a gyermek
enyhe fokban értelmi fogyatékos, autista specifikus fejlesztést igényld, nagyothallo,
mozgassériilt, beszédfogyatékos, sajatos nevelési igényl, a megismerd funkcidk vagy a
viselkedés fejlodésének sulyos rendellenességével €16 és/vagy tanulési, beilleszkedési zavarral
kiizd6 gyermekek kiilonleges 6vodai ellatasa. Logopédiai ellatds, fejlesztopedagdgiai
feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint hatranyos helyzetii gyermekek integralt

nevelése.

Il. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

Izbégi Tagdévodankban 3 homogén o6vodai csoport miikodik, Cica, Maci és Halacska
elnevezéssel. A személyi feltételek a kdznevelési torvény mellékletének megfelelden lettek
kialakitva. Ennek megfeleléen a 10 féallasban, jelenleg 3 6vodapedagogus 3 dajka és 1
allando pedagogiai asszisztens dolgozik. Sajnos az 6vodankat is elérte a pedagdgushiany, igy
a 3 tlres oOvodapedagogus helyen 2 pedagdgiai asszisztens kolléga latja el a délutani
feladatokat, de ebben valtozast reméliink.

Jo lenne a kozeljovoben 1 konyhas dajka statusz létrehozasa, hogy a csoportos dajkak
tobbet tudjanak jelen lenni a sajat csoportjaik tevékenységeinél.

A karbantartoi feladatokat 2016-t61 a VSZ Zrt. latja el. 2020 tavaszatol a megszoritasoknak
kdszonhetden a kikozvetitett karbantartd csak 2 naponta jon és atlagban 2 6rat, ez megneheziti
az intézmény udvarinak tisztantartasit, ezaltal az allaganak megérzését. Allandé
karbantartora lenne sziikség, aki a rabizott feladatokat szakszeriien, maradéktalanul

tudna elvégezni, napi 8 oraban.

Az ovondk életkor szerinti megoszlasa: 40-50 év 1 6, 50-55 év 116, 55-60 év 1f6. A

pedagogus kollégak szakmai eloszlasanak alakuldsa: 3 f6iskolai diplomaval, pedagogus II.

fokozatban. A 3 dajka és a 3 pedagodgiai asszisztens OKJ-s végzettséggel rendelkeznek.

Minden 6vodapedagogus kolléga valamilyen munkakdzosség tagja, a Szentendre Varosi

Ovodék intézményén beliil. A kornyezeti és a kompetencia munkakézosségben igyekszenek

helytallni az 6vondk.
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Jelenlegi féréhelyek és maximalt 1étszamok: 64/77
Jelenlegi létszamunk: 62

A csoportok beosztasa a kovetkezo:

Csoport Ovodapedagégusok Dajka Ped. assz. | Korosztaly | Létszam
Cica Vitovszki Nagy-Sarkozi | Fresz Ko6z€pso 22 16
csoport Laszloné Szilvia Marta csoport

Halacska Hlatky Czeglédi Emese | Utasi Eva | Nagycsoport | 18 f5
csoport Katalin

Maci Fekecs Beinschrothné | Szlovak Kiscsoport 23 16
csoport Alexandra Juhisz Agnes | Erika

Tagovodankban jelenleg a k6zépso- €s nagycsoportban 3 BTMN-s (3fiu) gyermek jar, tobb
gyermek vizsgalata folyamatban van, a kiscsoportba érkezik 1 SNI-s kisfia. Az SNI-s ¢és
BTMN-s gyermekek ellatasat a torvényben eldirtak alapjan biztositjuk.

Személyi valtozas:

- 3 iires 6vodapedagogus allashelyre folyamatosan keresiink pedagdgus kollégakat, ezért

reményeink szerint személyi valtozas varhato.

2. Szervezeti feltételek

Ovodéank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktura szerint épiil fel és miikodik.
Az 6voda torvényes mitkodését a hatilyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ

szabalyozza.

Az 6voda nyitvatartasa: Az 6voda 6%- 17%-ig tart nyitva.
Nyitvatartasunkat az év eleji felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden alakitjuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 3 nap (8sszel és tavasszal 1-1 nap és 1 nyar elején)

Megbizasok rendszere:

Programok szervezése: 6vodapedagogusok

Kirandulasok szervezése: 6vodapedagdgusok

Honlap frissitése, mitkddtetése: Hlatky Katalin, Fekecs Alexandra

Plakatok, faliajsag rendezése: 6vodapedagogusok €s pedagogiai asszisztensek

Madarasz-ovi, Lépten-nyomon program koordinalasa: 6vodapedagogusok
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Alapitvany ligyeinek intézése: Vitovszki Laszloné, Hlatky Katalin
Megbizasok teljesiilésének ellenérzése: Fekecs Alexandra tagintézmény-igazgatd

3. Targyi feltételek és fejlesztése

Feladatunk a tagovodank épiiletének allagmegovasa, a sziikséges korszeriisitések elvégzése.

Nagyon fontos lenne az épiilet teljes korti felajitasa, szigetelése, vakolasa, festése, folyoso
ablakainak cseréje redonyos, szunyoghalés mianyag nyildszarokra, a régi redényok
cseréje. Fedett elotér kialakitasa, belsé6 kapu cseréje kodzarral, udvari kapu felszerelése,
hogy a sziillok ne engedjék le a testvér gyermekeket feliigyelet nélkiil jatszani az 6voda
udvarara. Régebben egy statikus sziild felmérte az 6voda épiiletét és véleménye szerint a
tet6tér beépithetd. Ezért nagy sziikség lenne a padlastérben vagy konténerben, -esetleg az
ujonnan hozzank csatolt teriileten- egy tornaszoba és fejlesztdo szoba, nevel6i (61t6z6)
szoba, raktarhelyiség kialakitasara, a felvezetd padlasfeljaré atépitésére, lépcsdjének
cseréjére, falanak és vilagitasanak javitasara. A pince vakolasa, szigetelése ¢s aljzat
betonnal valo lefedése, kiegyenlitése is fontos lenne, a hidnyz6 ablakainak torésmentes
potlasa. A csoportszobak, folyoso festése, ajtok mazolasa, elhasznalédott falburkolatok
(lambéria) cseréje, nemcsak esztétikai szempontbol fontos, hanem egészségiigyileg is. Maci
csoport butorzatanak gyermekbaratabb, esztétikusabb butorzatra cserélése, a galéria
korlatjanak megforditasa. Az egész épiilet villanyvezeték cseréje mellett, fontos lenne a
lampakat energiatakarékos LED fénycsovekre cserélni és a mosdokban, kozlekedd
helyiségekben, kapu elé, udvarra mozgasérzékelés kapcsolét-lampat felszerelni. Mivel
hasznalatuk Iényegesen olcsobb, mint a hagyomanyos fénycsdvekeé, hisz ¢lettartamuk
hosszabb ¢€s kevesebb aramot fogyasztanak, rdaddsul a LED fénycsévek mar nem vibralnak az
altaluk kibocsatott fény szine is kellemesebb az emberi szem szdmara. Fontos lenne a
folyosokon és a mosdokban mozgasérzékelés villanykapcsolok felszerelése,
energiatakarékossag szempontjabol.  Szeretnénk aramfogyasztas csokkentésre megujulo
energiat alkalmazni és Napelemes rendszert Kiépitettni. A vezetdi iroda felujitasa kapcsan,
a falburkolat cseréje mellett fontos lenne a vakoldas, festés és a beépitett polcra egy eltolhato
ajto felszerelése, szekrény lecserélése zarhatoszekrényre. Hatsé iroda, Maci csoport feloli
gipszkarton faldnak utolagos hangszigetelése. A Halacska csoport mosddjdban a WC
tartalyok nyomogombosra cserélése, kevesebb vizfogyasztas céljabol. Mind a két mosddban
szenzoros csaptelepek, hogy a viztakarékossagot is fokozni tudjuk. A mosogatogép is igen
elnylitt, tobbszor volt kint a szereld, aki szerint, nagyon sziikséges lenne egy nagyobb

atvizsgalas, felujitas. Szeretnénk a csoportszobakba légsziirés-keverés szempontjabdl
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ipari ventilatort vagy légkondicionalo berendezést, mivel kozvetlen utcafrontra nyilnak az
ablakok, amit ha kinyitunk, nyaron-forrd/ télen-hideg levegd aramlik be, és a nagy zaj mellett
a benzing6z is folyamatosan arad be a jatszd gyerekek kozé. Nagyon fontos lenne az
épiiletriaszto alaplapjanak cseréje, ami jelenleg folyamatban van. Internet halézat
fejlesztése, bovitése, mert sajnos elavult €s igy sokszor hasznalhatatlan még a telefon is.
Sziikség lenne laptopok vasarlasara, okostablakra, az IKT eszkozok bovitésére is, mivel
a kollégéak szamitdgépen vezetik a csoportnaplokat €s az egyéb dokumentaciot.

A gyerekek fejlesztése érdekében toreksziink arra, hogy Kkorszeri eszkozok és mindségi
alapanyagok keriiljenek az Ovodaba. Fontosnak tartjuk a tornaterem hianyat
kikiiszobolendé, a napi mozgas lehetdségének valtozatos biztositasa érdekében olyan
eszk6zok beszerzését, melyet az udvaron, a gyerekek jatékosan tudnak hasznalni.

Az 6vodahoz djonnan csatolt kertrészen, szeretnénk a Maria utca fel6l kialakitani egy
gyalogos kaput, térkoves gyalogutat, lépcsét az 6voda épiiletének konnyebb
megkozelitésére. Az iskola feldli vizelvezetd arok vonalaban Kkeritést csinaltatni, a
szomszéd haza felé meglévo keritést lebontatni, hogy gyermekink végre nagyobb teriileten
tevékenykedhessenek. Az alsé6 udvarunkkal fennallé szintkiilonbséget munkagéppel
lankasitatni szeretnénk, hogy erre a dombra csuszdat és maszofalat tudjunk a
gyermekeknek telepiteni, esetleg szankédombot.

A sziild1 kozosségben 1évo szakemberek tudasat is tervezziik igénybe venni kisebb javitasi
munkak elvégzéséhez és a programok szervezéséhez. Minden sziiléi felajanlast készséggel
fogadunk. A csoportok szépitését és az 1j eszkozok alkalmazasat, a fenntartd altal biztositott
koltségvetésen kiviil, sziild1 tamogatasokkal €s az alapitvany bevételébdl is probaljuk
megoldani.

A kornyezet 4apolasdhoz, gondozasahoz, tobb kerti gyermekszerszamot biztositunk
gyermekeinknek, hogy munkéjukkal tevékeny részesei lehessenek a kdzvetlen kornyezetiik
apoltsaganak-szépségének megovasaban, ezekbdl a szerszamokbdl (kis méretli seprii, lapat,
vOdor) is kellene még tobbet beszerezni. A kétnaponta dolgozd VSZ karbantartd kolléga
részére a legsziikségesebb eszkdzok biztositottak, de tobb cserére szorulna, pl: seprii, lapat, az
eltort kuka.

Az esOvizgyljté ugyan megvan, de még beszerelésre var, ehhez viszont ereszcsatorna
kiépitése sziikséges az Evszakhazra. A drothalé keritések cseréje, a fa keritések javitasa.
A tobbszori szennyviz dugulas elkeriilése érdekében, a szennyviz elvezetd halozat cseréje is
fontos lenne, a szakemberek jelezték, hogy nagyon elhasznalddott. Iskola fel6li téglafal

felujitasa mellett, a tetejére egy halo felszerelése lenne sziikséges, mert az iskolasok, mar
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nemcsak a labdakat dobaljak at rendszeresen, hanem nagyobb koveket, almékat és egyéb
dolgokat is. A focipalya folotti halo is cserére szorul. Udvari betonfeliilet javitasa,
KRESZ-palya feldjitiasa-csiszasmentesitése, gumitégla feliilet kiegyenesitése, tégla kerti
ut felajitasa, cseréje, a kiilonbozo feliiletek kozotti fold feltdltése, szintbe hozasa. Esetleg
Kkerti csap felszerelése, a gyermekek folyamatos vizfogyasztasanak megkonnyitésére. Ujabb
hinta és egyéb udvari jatékok beszerelése, a viseletes kishazak kicserélése is fontos feladat
lenne.

Az Izbégi Tagovoda energiafelhasznalasanak csokkentése és az energiaforrasainak hatékony
felhasznalasa érdekében, megpalydztuk a 2021/2022 es nevelési évben a TOP PLUSZ -2.1.1-
21 palyazatot. Melynek keretén beliil, nagy 6romiinkre, nyertiink 66 000 000Ft-ot, az Izbégi
Tagdvoda épiiletének energetikai korszeriisitésére, feltjitasara, aminek kivitelezésére még

varunk.

Tovabbi feladatok:

A karbantartasi munkék folyamatos nyomon kovetése, az esetleges hibak, veszélyek jelzése.
A sziikséges javitasok elvégzése alatt a zavartalan, biztonsagos 6vodai élet megszervezése.
Udvar szépitése, tarsadalmi munka megszervezése.

Felelos: Fekecs Alexandra

I1l. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A pedagégusok teljesitményértékelési rendszerének bevezetése: TER
Neveldémunkank soran figyelembe vessziik a torvényi valtozasokat, a miniszteri rendeleteket,
a kornyezetiink, sziikebb-tagabb vilagunk valtozasait, jelzéseit, melyek idénként kihivasokkal
teli feladatokat ronak pedagdgiai munkéassagunkra, de talan pont ezek a kihivasok lenditenek
at a nehézségeken ¢és motivalnak a  kreativitisunk alkalmazisira. A TER
(teljesitményértékelési rendszer) bevezetése és megvalositasa, ijabb készségek fejlesztését
igényli a nevelési év sordn, a pedagogus munkatarsaktol. Ezért a pedagodgiai nevelési
feladatokkal kapcsolatban, ebben az évben uj és fontos feladat az egyénifejlesztési célok

megfogalmazasa, rogzitése és kivitelezése, majd eredményének értékelése.

2. oviKréta bevezetése alkalmazasa elméleti és gyakorlati szinten.
Az OviKréta bevezetése tudatosabb szervezést, atgondoltabb munkat igényel a nevelési
év mindennapjan a pedagégus kollégaktol. Hiszen a 3 csoport pedagdgusainak az oviKréta

feliilet napi szintli vezetésére jelenleg csak egy asztali és egy vezetdi laptop all rendelkezésre.
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Raadasul a kollégdk szamitastechnikai tuddsat er0sen gyarapitani sziikséges, a megfeleld
szintli alkalmazashoz. Jelenleg tobb kérdés is felmeriil az oviKréta alkalmazasaval
kapcsolatban, amikre reményeink szerint a gyakorlds, a folyamatos egyeztetés a tars

intézmények munkatarsaival, egyiitt gondolkodas, meghozza majd a vart eredményt.

3. A helyi program megvalosulasa
Az 6vodai munkankat az Orszagos Alapprogramra épiild, Nyolcforras Helyi Pedagégiai
Programunk iranymutatasaval végezziik. Ezen kiviil a munkatarsaimmal szem el6tt tartjuk,
az Izbégi Tagévoda Pedagégiai Programjaban megfogalmazott sajat arculatot koveto,
specialis feladatokat is.
A nyugodt, bizalommal teli 1égkor elengedhetetlen a kiemelkedd neveldmunka eléréséhez.
valo fejlesztését, nevelését, esélyegyenldségeik megteremtését, a pedagogiai programunk
elvei alapjan, a folyamatokat atgondolva, a 1épéseket alaposan megtervezve, folyamatos
egyeztetésekkel tehetjiik elérhetové. Arra kell térekedniink, hogy deris, vidam gyermekkort
biztositva, testi-lelki-szellemi igényeiket kielégitve, igényes dvodai nevelésben részesiiljenek
a hozzank jar6 gyermekek. S igy az Ovodai ellatds keretein beliil, épithetiink ki
gyermekeinkben stabil alapokat, amelyek a felndtt tdrsadalmunk értékes, hasznos tagjava
emelheti Oket.

Célkitiizése a tagovodai pedagogiai programunknak, hogy a természet
megismerésével, megszerettetésével szoros oOsszhangban, szimbiozisban élhessiink a
kornyezet adta lehetéségekkel. Mi itt dolgoz6d ovodapedagdgusok azt valljuk, hogy ,.ép
testben ép 1élekkel fejlédhet egészségesen a gyermek”. Eppen ezért az egészséges életmédra
nevelés, a gondozas, a testapolas, az egészségmegorzés szokasainak alakitasa is fontos
eleme a pedagégianknak, mint ahogy természetesen hagyomanyaink tovabb orokitése, a
népi Kkultira atadasa, miivészeti élmények nyuajtasa. Mindezek tlikr6zodnek a
tevékenységeinkben, a programjainkban, az 6voda ¢€s a csalad kapcsolataban.

A kornyezeti nevelésiink magaban foglalja a kornyezettel valo ,.egyiittélésre" nevelést, a
kornyezet tényleges védelmét, egyben a kornyezeti kultira kdzvetitését, atadasat. Az életmod,
gondolkodés- és viselkedés fejlesztés, okos és mértéktartd folhasznalas, a fenntarthatésagra
nevelés a teljes személyiséget formalja. Az Ovodaban dolgozok fontosnak tartjadk a
kornyezet védelmét és jelenleg is sokféleképpen adjak at a gyerekeknek ezt a szemléletet
/kiranduldsok, viragiiltetés, allatvédelmi témahét/. Kdrnyezettudatos nevelési projekteket

dolgoztunk ki. Ennek egy j eleme, projektie az OKO HET. A projektekbe feltétleniil
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beépiilnek a jelenleg is miikodd kornyezetvédelemmel kapesolatos zold tinnepek /pl.: Allatok
Viladgnapja, Kornyezetvédelmi Vilagnap/. Szempontunk az energiatakarékossag és a szelektiv
hulladékgytijtés tudatossaganak elmélyitése, ezért is palyaztunk a TOP PLUSZ -2.1.1-21
energetikai korszerisitésre.

J6 gyakorlatunk, az EQészséghét is ezt a célt szolgalja, és mi arra torekszlink, hogy
tartalmaban folyamatosan gazdagodjon, és mind a taplalkozasban, mozgasban, életvitelben,
lelki ¢élet 4polasaban megfeleld indittatast adjunk. Az egészséges ¢életmdod egyik
meghatarozoja a rendszeres mozgas, melyet igyeksziink -tornaterem hianyaban a természet
adta lehetdségeket kihasznalva, az udvaron vagy a patakparti parkos teriileten- biztositani,
frissitd, kondiciondl6d jatékos mozgasokkal. A helyes taplilkozas és testmozgas mellett
azonban meg kell emliteni, ami nap, mint nap, benniinket és gyermekinket is érint, vagyis a
stressz témakorét. Amihez nélkiilozhetetlen a pihenés és alvas, tehat nyugalmi id6 biztositasa
6vodai keretek kozott is. A stressz okozta fesziiltségen igyeksziink segiteni a Mesepedagoégia
elemeivel is. A gyermeki cselekvésre koncentralva, feltarni és fejleszteni a gyermekek kreativ
képességeit. Spontan €s tudatosan egyarant beépitve napjainkba a mesepedagogiai elemeket, a
gyermeki jatékba/tanulasdban aktivan résztvevd, a szerepjatékban kiélheti, feldolgozhatja,
kontrollalhatja, a civilizaci6 altal okozott és felgytilemlett fesziiltséget, az esetleges agressziot.
A mesén keresztiil tagitjuk a gyermekek ismereteit, fejlesztjiik erkolesi érzékiiket, szocialis
kapcsolataikat.

A természet kozeli fa butorzattal, természetsarok kialakitasaval a csoportokban képviseljiik a
természeteséget, a multbol rank hagyott értékek Ovasat, &polasat, a kornyezeti
fenntarthatosagra torekvést. A domborzati adottsdgokhoz igazodva lett kialakitva az udvar
alsd és felsd része is. Mind a két udvarrészen gyermekekhez igazodd, természetbarat
tevékenységnek teremtettiink feltételeket, igy lehetdség van KRESZ-palyan jatszani,
madarakat etetni, magasagyast gondozni. Ovodank elnyerte régebben a Madarbarat kert
cimet és a Zold Ovoda cimet és 2024-ben, mar 2. alkalommal, az Allatbarat Ovoda cimet is.
Célunk az EV ALLATVEDO OVODAIJA cim elérése. Szeretnénk a MADARASZ program
mellett a LEPTEN-NYOMON programot is miikdtetni. Szandékozunk rendszeressé tenni az
ALLATVEDO LIGAVAL kozos programokat, a szomszédos IZBEGI ALTALANOS
ISKOLAVAL kozos projekteket szervezni. Illetve a Szentendrei Kiséllatkerttel kolcsonds
egylttmikodést kialakitani, hogy kicsit valtozatosabban, interaktivan ismerkedjenek
gyermekeink a természettel, allatvilaggal, kornyezetiikkel.

Az oOvodai nevelés alapfeladata az egészséges ¢letmod alakitdsa, az érzelmi nevelés és

szocializacid biztositasa, az értelmi fejlesztés, nevelés megvalositiasa. Az egészséges életstilus
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kialakitdsahoz elengedhetetlen a testi és lelki Onismeret, ennek megfeleléen meg kell
ismertetni a gyerekekkel a szadmukra legmegfelelobb étrendet, testmozgast, sportot. Ezért
egyiittmikodiink délutani foglalkozas keretein beliil Dunakanyar SE-Szentendrével és a Vizes
Nyolcas uszodaban mikodé Kopé uszoiskolaval.

A mai folyamatosan rohané és ennek megfeleléen valtozo vilagunkban, a tarsadalom és ennek
kovetkeztében a tarsadalmi elvarasok is nagyléptékben valtoznak. A valtozasok hatasa
elsdsorban az embereken ¢€s rajtuk keresztiil a csaladok tarsadalmi szerepében, feladatdban,
még Osszetételében is érzékelhetd. Ezek a gyors valtozasok olykor allandosulo
bizonytalansdghoz vezethetnek, amely biztosan kihat a csalad szinte legérzékenyebb tagjara, a
gyermekre. Ennek okan egyre nagyobb sziikség van az Ovoddk éltal nyujtott biztonsagos,
meleg szeretetet sugarzo, megértd, egyeniséget tiszteld €s fejleszté kornyezetére a csaladokkal
vald egyiittmiikodés soran. A csaladoknak a segitség nyljtas mellett, mintat mutathatunk a
kozos elveken és egyetértésen alapuld neveléssel. A felszabadult és kiegyensulyozott életet
csak ugy érhetjiik el és tarthatjuk fenn hosszatdvon, ha mindezt jo érzéssel és feszteleniil
tessziik.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése fontos és kiemelt feladata az
ovodanak. Igyeksziink oOvodai keretek kozott biztositani a kiilonb6zé problémaval ¢él16
gyermekek szamara a szakemberek altal javasolt és a fejlesztési terveknek megfeleld, egyénre
szabott esetleg specialis fejlesztéseken vald részvételt. Sziikség esetén a szakemberekkel
kozosen kiilon tanacsokkal latjuk el a sziiloket.

Anyanyelvi nevelés teriiletén kovetkezetesen alkalmaznunk kell a beszédfejleszto
projektiinket, hogy ne csak a hanghibakat javitsuk, hanem a magyar nyelv gazdagsagat
és szépségét is megorizziik.

A tehetséggondozas beinditasa, gyakorlati megvalositasa a kezdeti szakaszok utan ebben
az évben is folytatodni fognak. A csoportokban torténd észlelést, felmérést kovetoen a
tehetségek, 2 hetente 1 délelott az 6vodapedagogusok sajat kiemelkedo szakteriiletének
megfelelden, felvaltva kapnak lehetéséget tehetségiik fejlesztésére, kibontakoztatasara.

4. Kiemelt céljaink, feladataink

Miikodéssel kapcsolatos, szakmai feltételek

- Az 6voda torvényes muikodtetéséhez sziikséges feltételek folyamatos biztositasa.

- Szeptemberben megtartjuk az Osszevont, illetve csoportos sziildi értekezleteket. Ahol a
szlilok tajékoztatast kapnak az oOvodardl, hazirendjérdl az itt folyd neveld munkardl,

tajékozdodhatnak a csoportok szokas-, szabalyrendszerérdl.
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- Az Ovoda informacios rendszerének fejlesztése /laptop vagy tablet a csoportos
pedagdgusoknak/.

- A kapcsolattartds modern formainak fejlesztése (modern IKT eszkozok beszerzése,
okostabla).

- Az intézmény kapcsolatrendszerének bovitése és mindségi javitasa.

- Az 6vodapedagogiai munka szakmai fejlesztése, értékelése.

- Kornyezettudatos 6voda arculatanak erdsitése, gazdagitasa a z6ld jeles napokhoz kapcsolodo
projektek tovabb fejlesztésével, kozos tervezéssel.

- Az egészséges ¢letmod megljitod lehetdségeinek atgondolasa: az egészséghét tevékenységi
korének tovabbfejlesztése, s ezaltal a csaladok szemléletvaltasanak fokozasa.

- Az 1j hagyoményok éapolésa, fejlesztése. /E16z6 nevelési év végén a leendd kiscsoportosok
szlileinek tartottunk segitd szdndékkal sziildiértekezletet, hogy a nyar folyaman
gyermekeikkel konnyebben hangolddjanak az 0j 6vodai életre./

A neveldtestiileti egység tovabbi erdsitése.

-Uj kollégdk keresése az iires pedagégusi dllashelyekre.

- Munkahelyi klima pozitivumainak megdrzése, dsszetarto, egymast segito csapat alakitdsa.

- Csaladbarat munkahely jellegének erdsitése.

- Sikeres karrierek a dolgozok kérében.

- Elégedett partneri egyiittmiikédés. A csaladokkal sok kozos programot szerveziink, folytatjuk
a sikeresen miikodo hagyomanyainkat, szokdsrendszeriinket. /Adventi gyertyagyujtas és vasar/
- Allandé innovativ légkor kialakuldsa, tovibb tamogatiuk a Koérnyezeti nevelék és a
Tehetséggondozo munkakozosségben résztvevo kollégak munkdjat.

- Megfeleld informacioaramlas ovodan beliil.

- Egyenletes terhelés, feladatmegosztas probaljuk megvaldsitani, de ez jelenleg igen nehéz, az

ovodapedagogus hiany miatt.

Az elmult évek pozitivumait, eredményeit tovabb fejleszté, jol mikodo intézmény.

Az ovoda targyi feltételeink javitasa, folyamatos karbantartasa, sziikség esetén cseréje, pl.:
homokozé jatékok, laptop csoportonként/pedagdgusonként, specidlis mozgasfejlesztd
eszkozok stb. A rendelkezésre allo eréforrasok hatékony és ésszerii felhasznalasara torekvés,

palyazati lehetdségek folyamatos figyelése, sziilok bevonasa.
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IV.MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2024. szeptember 2-t61 2025. augusztus 31-ig tart.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek Iétszama

lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntartd

jovahagydasaval - az intézmény Gsszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

A nevelo testiilet munkéajanak 6sszehangolésa, fejlesztése:

Egy tanévben hdromszor tartunk nagyobb értekezletet, amelyeken a programok, aktudlis

feladatok, a teenddk elosztasa és a felmeriilé problémak megbeszélése az elsédleges. Vannak

esetenkénti értekezletek, megbeszélések, amelyeket mindig az aktudlis feladatok, esetleges

problémak hataroznak meg.

>

2024. augusztus: Neveldtestiileti értekezlet — hianyzo pedagdgus kollégak feladatainak
elosztasa; tanévkezdés megbeszélése (munkarend, feladatok, adminisztracio,

munkako6zdsségek, programok).

2024. szeptember: Tanévnyitd Sziildi értekezletek — Az 6voda helyi szokas- és
hazirendjének, beszoktatas ismertetése; programok, ilinnepek ¢€s hagyoméanyok

bemutatasa.

2024. oktober: Nevelodtestiileti értekezlet — Nevelés nélkili munkanapon a tanévre

készitett tématervek attekintése, programok eldkésziileteinek megbeszélése, az

ujonnan felmertiild feladatok feleldseinek kijelolése.

2024. november: Nevelotestiileti értekezlet — Az esetleges iskolaérettlenek és a
felmeriild6 gyermeki problémdk, megbeszélése, az érintett sziilokkel fogadoorak

betervezése. Decemberi el0késziiletek megbeszélése.
2024. december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités).

2025. januar: NevelOtestiileti és Sziildi értekezletek; Fogadoordk — Iskolaérettség,
egyéni differencialas, fejlesztési tervek; Félév értékelése, aktualitasok, sziil6i

értekezletek témainak, feladatainak megbeszélése.

2025. februar: Nevel6testiileti értekezlet — Tavaszi események, kiranduldsok

megbeszélése.
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» 2025. marcius: Nevel6testiileti értekezlet — Nevelés nélkiili munkanapon, aktualitasok;

szakmai nap szervezése.

> 2025. aprilis: Neveldtestiileti értekezlet - Ev végi teenddk, évzaro-ballagas egyeztetés;

Szabadsagok iitemezése.

» 2025. majus/junius: NevelOtestiileti értekezlet — Nevelés nélkiili munkanapon, a

nevelési év értékelése; nyari €let megbeszélése; szakmai nap (csapatépitd tréning)

2. Tovabbképzés, onképzés

Munkatarsaim részt vesznek a szakmai munkakozosségek munkéjdban:

A kiils6 vilag tevékeny megismerési munkakozosségben Fekecs Alexandra, Hlatky Katalin
Kompetencia alapi munkakdzosségben Vitovszki Laszloné

Tapasztalataikat a belsd hospitalasok soran megosztjdk a munkatarsakkal.

Tovabbképzésen vesznek részt:

A kollégak rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken, ahogy lehetdség nyilik ra.

Tamogatas, mentoralas:

Uj kollégand beilleszkedését a nevelbtestiilet kozdsen tamogatni fogja.

3. Intézményiink kapcsolatrendszere

A kapcsolattartas sordn alapvetd etikai szabalyként a nyitottsagot, ugyanakkor a gyermekek ¢€s
sziileik személyiségi jogainak tiszteletben tartasat vesziik figyelembe.
Ennek megfeleléen vannak allandé ¢és iddszakosan miikodd kapcsolatok, a nevelés

mindenkori érdekébol és aktualis feladataibol fakadoan.

Az ovoda kapcsolatai:

Belso kapcsolatrendszer:

Csalad — 6voda egyiittmiikodése
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>

Csaladlatogatas: az 0j nevelési év eldtt, minden olyan gyermeket meglatogatnak az
ovodapedagdgusok, akiknél ennek sziikségét érezziik /Probléma esetén év kozben is —
pl. gyermekvédelmi eset /

Nyilt hét: az 6vodai beiratkozasok el6tti hetekben.

Sziil6i értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben €s januarban
kotelezo a sziildi értekezletek megtartasa. Az év folyaméan barmikor a sziil6k kérésére,
vagy az ovodapedagogusok javaslatara. A leend6 kiscsoportosok sziileinek az eldz6 év
végén-nyar elején tartunk egy segitd sziildi értekezletet.

Fogaddéorak: a nagycsoportosok sziileivel az iskolaérettség megbeszélésére
oktober/novemberben/december, hogy januarban a sziilok az OH fele kérvénnyel
¢lhessenek, ha sziikségét érzik. Egyéb esetben félévkor januar-februarban, egyéni
igény szerint egyeztetve. Illetve a nevelési évben sziikségesség esetén, sziildi-
pedagbgusi kérésre egyarant.

Sziiléi Kozosség miikodése - Feladat: A csoport és az 6vodai Sziiléi Képviseldinek
megvalasztdsa, a kozds célok, feladatok meghatirozasa. Sziildk vegyenek részt
minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket érintd kérdésekrdl van

SZ0.

Kiilso, szakmai kapcsolataink

Bolcséde, 0voda, iskola egyiittmiikodése

A varos bolcs6déjebdl a leendd ovodasok latogatast tehetnek az ovodakba, a
pedagogus kollégak is meglatogatjdk a leendd kiscsoportosokat altaldban junius

elején.

Izbégi Altalanos Iskolaval kapcsolatunk szoros egyiittmiikodésen alapszik, egymas

munkajat segitjlik, koz0s programokra hivjuk egymast.

Az intézmény tagovodaival folyamatos kapcsolatot tartunk, hogy az intézmény

miikodése Osszehangolt, szakmai szempontbol egyre innovativabb legyen.

A Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szentendrei Tagintézményével is tartjuk a
kapcsolatot, konzultacidt tartunk az aktualis esetekrdl, problémas helyzetekrdl.

Segitjiik a logopédiai szliréseket, vizsgalatokat és fejlesztéseket.

Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalattal kozdsen, az intézmény igazgatojaval és a

gyermekvédelmi felelGssel dsszedolgozva igyeksziink a felmeriil6 problémat kezelni.
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e Védonodkkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultalunk, ellatogatnak
az 6vodankba, megbeszéljik ¢és segitjik a problémas helyzeteket. A fogorvos

tavasszal végzi intézménylinkben a fogazat ellendrzését.

Az 6voda programjaval osszefiiggo specialis kapcsolatok

Oregek Napkozi Otthona

Egyiittmikddési megallapodas kertében egy évben kétszer latogatunk el az idés emberekhez,
az idések vildgnapjan, anyak napjan, amikor ajandékokkal, misorral kedveskediink nekik.
Pilisi Madartani Egyesiilet

Az egyesiilet munkatarsa tartja a madarasz ovi foglalkozasokat.

Muzeumokkal valo kapcsolattartas

Ferenczy Muzeum —Banati Sverdk program, Szabadtéri Néprajzi Muzeum

Lépten-Nyomon program

Természetbuvar foglalkozasok 6vodasoknak.

Szentendrei Kisallatkert, Allatment6 Liga, Allatorvos

Allatvédelmi foglalkozasok 6vodasoknak.

4. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Népmese napja Hataridd: szeptember 30.
Mihaly-napi vasar, pasztoriinnep Hataridd: szeptember 29 - november 25.
Idések vilagnapja Hatarido: oktdber 1.

Allatok vilagnapja Hataridd: oktober 4.
Egészség hét - Oszi teadélutan, sziiret Hataridd: oktober vége
Marton nap Hataridé: november 11.
Advent Hatarid6é: december 1—- 24.
Borbéla nap Hataridd: december 4.
Mikulas Hataridé: december 6.

Luca nap Hataridd: december 13.
Karacsony Hatarid6é: december vége
Farsangi 1d6szak Hataridd: januar 6-marcius 5.
Marc.15. Nemzeti linnepiink Hataridd: marcius 15.

Viz vilagnapja Hataridd: marcius 22.
Husvét Hatarido: aprilis 16.

Fold napja Hatéridd: aprilis 22.

239



Szent Gyorgy - napi elsé kihajtas Hatarido: aprilis 24.

Anyak napja Hataridé: majus eleje
Madarak- és fak napja Hatarid6: majus10.
Gyermeknap Hatarid6é: majus vége
OKO HET, Kornyezetvédelmi vilagnap Hataridd: janius 5.
Evzard, ballagas Hataridd: junius eleje

Ovodank kozos, rendszeres programjai:
- Autodmentes Vilagnap
- Sportagvélaszto
-Allatvédelmi hét
- Programok-muzeumlatogatas
- Madarasz — Ovi
- Id6sek vilagnapja
- Kirandulas
- Papirgytijtés az 6vodaban
- Lépten-nyomon interaktiv program
A pedagogiai programhoz kapcsolodo kiemelt projektek ovodan beliil:
Zold jeles napok: - Allatok vilagnapja - Allatmentd ligaval
- Viz vilagnapja
- Fold vildgnapja
- Madarak és Fak napja
- Kérnyezetvédelmi vilagnap
- Egészséghét
- OKOHET
Ovodai hagyomany:
Mikuléashaz készités
Adventi gyertyagyu;jtas

Az iinnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a feleldsek.
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Izbégi Tagovoda
PROGRAM TERVE

2024-2025
IDOPONT MUNKATERV FELELOSOK HATARIDO
FOLYAMATOS | Tizorai, uzsonna ¢s ebéd lejelentése | Beinschrothné J.
Agnes
Kapcsolattartas Tagintézmény-
igazgato; 6vonok
Madarasz-ovi, Lépten-nyomon ovonok
Kirandulasok, megfigyelések, sétak, | 6vondk
programok szervezése
Karbantartasok, javitasok lejelentése | Tagintézmény-
igazgato
Udvari eszkozok javitasi feljegyzés | Pedagdgiai
vezetése asszisztens
Az  alapitvannyal  kapcsolatos | Vitovszki Laszloné,
feladatok Hlatky Katalin
Védonoi latogatas (tetvesség | védond; 6vondk id6szakos  és
ellendrzése) sziikség esetén
Szeptember
Szeptemberi Nevelési értekezlet: Tagintézmény- 2024.08.28-30.
A nevelési év  feladatainak | igazgato
megbeszélése, programok, feleldsok
egyeztetése
Munkakdzosség munkdjaba | Tagintézmény-
bekapcsolddas 1gazgatd; ovondk
Iddsek Napkozi Otthonaval | nagycsoportos
kapcsolatfelvétel ovonok
Eszk6zok megvasarlasa | Tagintézmény-
/foglalkozési eszk. / 1gazgatd; 6vondk
Sziiléi értekezlet Tagintézmény- 09.02-10.
1gazgatd; ovondk
Autémentes nap 09.22. ovonok
Népmese napja ovonok 09.30.
Logopédiai vizsgalatok logopédus-
szak.szolg; 6vondk
Mihaly-napi vasar, pasztoriinnep ovonok 09.29 — 11.25.
Sziil6i Munkako6zosség | Tagintézmény-
megbeszélése igazgatd;  6vondk;
szllok
Oktober
Iddsek vilagnapja 10.01. nagycsoportos 10 ho
Ovodasok miisora 6vondk
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Allatok vilagnapja Tagintézmény- 10.04.
igazgatd; ovonok
Egészség hét - Oszi teadélutan, | 6vondk
szuret
Madarasz ovi H. Katalin; 6vonok
Szinhaz V. Laszloné; ovondk
Takarékossagi vildgnap ovonok okt. utolsé
napja
Nevelés nélkiili munkanap; Szakmai | 6voda dolgozoéi 10.ho
kirandulés
Oktober 23. - 1956-o0s forradalom ¢és
szabadsagharc: MUNKASZUNETI
NAP
Iskolai - OSZI SZUNET 10.28-31.
November
November 1. - halottak napja:
MUNKASZUNETI NAP
Marton nap ovonok 11.11.
Madarasz ovi H. Katalin, 6vonok
Nagytakaritas dajkak
Advent 6vondk, ped.assz. 11.27 —12.24.
Adventi gyertyagytjtas a szlilokkel | 6vondk 11.20.
Iskolaérettlenek  sziirése, sziilok | Tagintézmény-
tajékoztatasa, Pedagodgiai | igazgatd,  6vondk;
szolgalathoz irdnyitas fejlesztok; sziilOk
December
Mikulashdz berendezése 6voda dolgozoi 12.02-05.
Mikulas csomagok elkészitése SZMK; ped.assz. 12.05.
Mikulés ovondk 12.06.
Szinhaz V. Laszloné; 6vondk
Luca nap ovondk
Karacsonyi linnepség ovoda dolgozoi
Iskolai - TELI SZUNET
December 25-26. — Karacsony:
MUNKASZUNETI NAP
Januar
Neveldi értekezlet: A masodik félév | Tagintézmény-
feladatainak megbeszélése igazgato; ovoda
dolgozoi
Iskoldba mendk; 6vodaban maradok | Tagintézmény-
megbeszélése, kapcsolodo teenddk | igazgatd;  Ovondk;
sziilok
Sziil6i értekezlet ovonok
Madarasz ovi H. Katalin, 6vonok
Februar
Farsangi id6szak | 6vonok | 01.06.-03.05.
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A L, Farsang farka”, jelmezbali | 6vondk februar
mulatsag
Szinhaz V. Laszloné; 6vonok
Marcius
Marc.15. Nemzeti iinneplink | 6vonok 03.10-14.
MUNKASZUNETI NAP; Toborz6
jatek
Kirandulas 6vonok
Viz vilagnapja ovonok 03.22.
Husvét 03.29-04.01. ovonok, SZMK,
MUNKASZUNETI NAP ped.assz.
Iskolai - TAVASZI SZUNET
Aprilis
Szinhaz V. Laszloné; ovondk
Fold Napja: virdg iiltetés ovondk 04.22.
Szent Gyorgy - napi elso kihajtas ovonok 04.24.
Kirandulés ovondk
Nyilt napok az 6vodaban Tagintézmény-
igazgato; 6vonok
Tavaszi nagytakaritas dajkak
Majus
Mijus 1. - Munka linnep
MUNKASZUNETI NAP
Anyak napja ovonok
Madarak- és fak napja 05.10. 6vondk 05.05-009.
Kirandulas ovondk
Szinhaz V. Laszloné; 6vonok
Gyermeknap 6voda dolgoz6i 05. vége
Nevelés nélkiili munkanap; Evzaré | 6voda dolgozoi 05. ho vagy 06
nevelési értekezlet ho eleje
Junius
OKO HET, Kornyezetvédelmi | 6vondk 05.27-06.05.
vilagnap 06.05.
Evzard, ballagas Tagintézmény- 06.05-06.
igazgatd; 6vondk
Nyari 1ddszak eldkészitése Tagintézmény-
igazgatd,  ovondk;
dajkak

Iskolai - NYARI SZUNET
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IZBEGI TAGOVODA
ELLENORZESI TERVE

2024-2025

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.

Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com

Izbégi Tagovoda
ELLENORZESI TERVE

Az oOvodaban torténd, szakmailag szinvonalas pedagdgiai nevelés egyre magasabb szintli
megvaldsitasa érdekében, a helyi igények figyelembevételével, belsé ellenérzéseket tartunk,
alkalmanként és rendszeresen. Az informaldédds eredményinek kiértékelése, 1dordl idore
jovore nézve.

Az ellendrzést végzd személy: Fekecs Alexandra tagintézmény-igazgatod

Ellendrzés fajtai: - rendszeresen ismétlddo ellendrzések

- 1donkénti, alkalmankénti ellenOrzés
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- a dokumentacio, irasbeli munka ellenorzése
- eldre egyeztetett idépontban, csoportlatogatas
Pedagogiai munka ellenérzése:

Altalanos megfigyelési szempont: A csoportok szokasrendszerében a természetvédelemre

nevelés €s az egészséges ¢letmdd megvalositasa.

» Ev elejei adminisztraciés, munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitésének

ellendrzése.

Hatarid6: oktober 17.
» Dokumentécio pontos vezetése, tervek elkészitése, programok megvalosulasa, reflexio

megirasa.

Hataridd: folyamatos

» Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)

Hataridd: folyamatos

» Karbantarté munkéjanak ellenérzése

Hataridd: folyamatos

» Csalad és 6voda kapcsolatanak ellendrzése.

Hataridd: folyamatos

,Maci” kiscsoportban:

> Uj gyerekek beilleszkedése a csoportba.

Hataridd: november

» A csoportban dolgozok kollégak 6sszehangolt munkéjanak megfigyelése

Uj 6v6 néni beilleszkedése, ha lesz
Hataridd: folyamatos

» A csoport szokasrendszerének kialakitasa.

Hataridd: februar
» Kompetencia alapu, differencialt nevelés, gondozasi tevékenységek, gyermekek

sziikségleteinek jelzése ¢€s a tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése
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Hataridd: folyamatos

» A csoport ¢életkorahoz igazodo targyi feltételek megteremtése, berendezés atalakitasa.

Hataridd: szeptember 2.

> Unnepek lefolyasanak ellendrzése

Hatarido: aktualisan

,.Cica” kozépsO csoportban:

» A foglalkozasok célja, tartalma, felépitése €s szervezése.

Hataridd: november

» A gyermekek munkdja, jatéka és magatartasa, az 6von6hoz fiz6d6 viszonyuk.

Hataridd: folyamatos

» Kompetencia alapt, differencialt nevelés

Hataridd: folyamatos

> Unnepek lefolyasanak ellendrzése

Hataridg: aktualisan

» Gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése

Hataridd: folyamatos

» A csoportban dolgozok kollégak dsszehangolt munkéjanak megfigyelése

Uj 6vo néni beilleszkedése, ha lesz

Hataridd: folyamatos

,.Halacska” nagycsoportban:

» A foglalkozasok célja, tartalma, felépitése és szervezése.

Hataridd: november

» Az iskolai alkalmassag megallapitasa komplex modszerek segitségével.

Hatarido: november

» Kompetencia alapu, differencialt nevelés

Hataridd: folyamatos

» Unnepek lefolyasanak ellendrzése
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Hatarido: aktualisan

» Gondozasi tevékenységek, tisztdlkodasi feladatok ellatdsanak ellendrzése

Hataridd: folyamatos

» A csoportban dolgozok kollégak 6sszehangolt munkéjanak megfigyelése

Uj 6v6 néni beilleszkedése, ha lesz

Hataridd: folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:
» Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése

(folyamatos)
> EU kiskdnyvek ellendrzése, (tiiddsziirés)
» A HHH ¢s a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.
» A SNI és BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

> FEtkezéssel vald teenddk: étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kéré csaladok,
felmérése nyilatkozatok kitoltése, a nagycsaladosok felmérése, adategyeztetés

ellendrzés.

Hataridé: folyamatos

Munkaiigyi feladatok:

» A munkakori leirasoknak megfeleld feladatellatas

Hataridd: folyamatos

» Munkafegyelem, munkarend betartasa

Hataridd: folyamatos

> Jelenléti iv ellenOrzése

Hataridd: folyamatos

» Személyi adatvaltozasok

Hataridd: folyamatos

» Targyi feltételek meglétének ellendrzése.

Hatarid6: szeptember, ill. folyamatos
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> Valalt feladatok feleldseinek ellendrzése.

Hataridd: folyamatos

» Tz és munkavédelmi szemle, Tiizriadd, megszervezése, lebonyolitasa

Hataridd: oktober vége

» Balesetveszélyek elkeriilésére tett intézkedések betartasanak ellendrzése

Hataridd: folyamatos

» Az épiilet biztonsagos zarasanak ellendrzése

Hataridd: folyamatos
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IZBEGI TAGOVODA

MUNKAREND ES CSOPORTBEOSZTAS

2024-2025

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com

IZBEGI TAGOVODA
MUNKAREND
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NEV: HI| BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK:| PENTEK: | MUNKAID(
VEGZETTSEG:
Vitovszki Laszloné| A 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00
|| ovodapedagogus foiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
Cica csoport B
A
Cica csoport B
Hlatky Katalin A 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.00 7.00-13.30
| | ovodapedagogus foiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
Halacska csoport | B
A
Halacska csoport | B
Fekecs Alexandra | A 8.00-13.30 8.00-13.30 8.00-13.30 8.00-13.30
| | tagintézmény-igazgato, | f&iskola, +°20 +°20 +°20 +°20 24 ora
Maci csoport B | 6vodapedagogus szakvizsga
A
Maci csoport B
NEV: HET: | BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA| CSUTORTOK: | PENTEK: | MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
Fresz Marta A pedagogiai Erettségi, 9.00-17.00 8.30-16.30 8.00-16.0 8.30-16.30 9.00-17.00| 40 ora
asszisztens OKJ-s képzés +°20 +°20 +°20 +°20 +°20
; 8.00-16.00
Cica csoport B 20
Utasi Eva ;
pedagogiai Erettségi, 8.00-16.00 9.00-17.00 8.30-16.30 9.00-17.00 8.30-16.30| 40 ora
Halacska csopor asszisztens OKlJ-s képzés +°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Szlovak Erika )
A pedagbgiai Erettségi, 8.30-16.30 9.00-17.00 8.00-16.00 8.00-16.00| 40 6ra
Maci csoport asszisztens OKJ-s képzés +°20 +°20 +°20 +°20
9.00-17.00
B +720
NEV: HET: | BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: | CSUTORTOK:| PENTEK: MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
A 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
Nagy-Sarkozi dajka dajkaképz6 +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 40 o6ra
Szilvia B 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 9.30-17.30
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
- C 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Cica csoport +20 +20 +720 +720 +720
Czeglédi Emese] A 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
dajka dajkaképz6 +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 40 6ra
Halacska csopor{ B 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +20
€ 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
+°20 +°20 +20 +20 +20
Beinschréthné | A 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
Juhisz Agnes dajka dajkaképz6 +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 40 6ra
B 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Maci csonort +°20 +°20 +°20 +°20 + 20
P © 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
+°20 +°20 +20 +20 +20
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Karbantartasi és fejlesztési terv
2024-2025
Izbégi Tagovoda
1; Epiilet kiviil-beliil felGjitisa — szigetelése, uj vakolat, festés, lambéria cseréje, 1j korszeriibb
vilagitas, nyilaszardk cseréje, redényok a folyosora

2; Bejarathoz szélfogo, zart eldtér kialakitasa

3; Csoportszobdk: Maci csoport - egységes butorzat vasarlasa, polcok kialakitdsa —
természetsarok; Halacska csoport — gurulos tarolé miianyag fektetokhoz

4; Konyha feljitdsa - konyhapult cseréje, szegélyének javitasa, mosogatogép felujitasa,
szekrényének cseréje, a belsd mosogato helységben az edényeknek 11j polc

5; Also6 udvar: hinta kialakitasa

6; Uj kertrész kozotti kerités bontasa, az iskola feldli vizelvezetd mellé kerités épitése és
foldmunka, amire szeretnénk csuszdat/mészofalat vagy szdnkddombot,

7; Also udvar - Maria utca feldl kiskapu kialakitasa,

8; Udvar: Evszakhaz ereszcsatorna felszerelése, vizgyiijté beszerelése

9; Udvar: Fa maszoka (var) csuszddjanak also rogzitése

10; Udvar: kishazak (3 db) felujitasa

11; Téglafal felujitasa - iskola feldli

12; Udvari kerti jatéktarolo felujitasa - polcok kialakitasa

13; Udvaron kerti csap felszerelése

14; Udvari gumitéglak javitasa, cseréje

15; Udvaron a tégla ut egyenetlenségének javitasa

16; Udvari betonfeliilet javitasa - ,,sarga Ut” csuszdsmentesitése

17; Az udvar bejaratanal egy kis kapu csinaltatasa

18; Udvari focipalya haldjanak cseréje vagy praktikusabb fedés kialakitasa
19; Udvar: zold beton/gumitégla/virdgoskert kozotti teriilet folddel valo feltoltése
20; Pince kitort ablakainak potlasa, racsozasa

21; Tornaszoba kialakitasa padlastérben vagy konténer épiiletben

22; Epiilet - riaszté kezelépanelének cseréje

23; Vezetdi iroda vakolasa, festése, beépitett polcok elé toloajtd kialakitasa, erésebb —
szemkiméld vilagitas kialakitasa, Hats¢ iroda-logopédia szoba falanak szigetelése

24; Padlasfeljaro 1épcsdjének cseréje, falanak javitasa

25; A mosdok folyamatos karbantartdsa: wc tartalyok nyomogombosra cserélése hatséd
mosddban

26; A szennyviz elvezet6 halozat cseréje
27; Fak kortili szegélyek potlasa
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EGRES UTI OVODA
2024-25 Eves munkaterv

Munkatervemet a ,Nyolc forras” Ovodai Program alapjan készitettem. Ovodankban ennek
megfeleléen végezzilk munkankat, kiegészitve sajatos zenei arculatunkkal. A melléklet
tartalmazza a munkarendet €s a csoportok éves programtervét, valamint az éves zenei
anyagunkat.
Tartalom:

1.Helyzetelemzés

1/1. Személyi feltételek

1/2.Téargyi feltételek

1/3. Beruhdazasi terv

1/4. Karbantartasi terv
2. Nevelési feladatok

2/1. Célok

2/2. Pedagogiai munkank, TER, Kréta rendszer bevezetése, alkalmazasa
2/3. Zeneiség, mint sajatos arculat

2/4. Kiemelt céljaink, feladataink

2/5. Hagyomanyapolas, felelésokkel megjeldlve

2/6. Pedagogiai- szakmai ellenérzés, tanulmanyok

2/7. Belso kapcsolatok, egyiittmitkodés, kommunikacio, felelosok

3. Egres uti tagbévoda k6z0s programjai

4. ..706ld 6voda” éves munkaterv
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5. Kapcsolataink

6. EllenOrzési terv

7. Csoportos programtervek, Melléklet

1.Helyzetelemzés

1.1Személyi feltételek
A 2024-25-6s nevelési évet 5 6vodapedagogussal, 3 nyolc oras pedagogiai asszisztenssel, 2
négy oOras pedagdgiai asszisztenssel, 4 csoportos dajkaval és 1 konyhas dajkaval kezdjik.
Minden csoport a megszokott személyzettel folytatja munkajat, a Maci csoportban tortént
csak személyi valtozas, Szabo GabornéTerka, az Ovodakézpontba lett athelyezve, igy helyére
egy Uj 8 oras asszisztens jon. Osszeszokott, jol egyiittmiikodd kollégak dolgoznak egyiitt.
A konyhds dajkank sajnos augusztus 1-t8l elment, mert kapott egy csoportos dajka allast a
lakohelyéhez kozel, uj konyhas dajkank Dedk Géaborné,Cintia lesz. Nyugdijas karbantartonk

napi 8 éraban dolgozik.

Ovodank négy, vegyes életkorti csoporttal mikddik. Katica:21 , Siini:22 Méhecske:24 |
Maci: 23 {6 gyereklétszdmmal kezdjiik az évet, ez még valtozhat, a maximalizalt 1étszdm

csoportonként 30 f6, 6sszesen120/90 {6.

Heti egyszer Marké Etelka pszichologus, heti kétszer Csillik Enikd logopédus, heti kétszer
Fatér Gyorgyi fejlesztopedagdgus segiti munkéankat. Heti egyszer, Sziics [lona konduktor.

SNI gyermekek szdma:

BTM gyerekek szdma:

Uj gyermekek szama:34

Tankdteles gyermekek szama: Katica: 6, Siini:7, Méhecske: 10, Maci:6

Az eddig beérkezett adatok szerint tortént a kimutatas, egy résziik még folyamatban van.

A nevelési év 2024. szeptember 2-t6] 2025. augusztus 31-ig tart.

Nyari zaras idopontja: 2025.06.23.-07.26.

A Kardcsony és Szilveszter kozotti idOpontra felmérést végziink ¢és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatasat szolgald pedagogiai céli dvodai nyilt nap véarhatoé idépontja: az
6vodai beiratkozasok eldtti hetekben.

A nevelés nélkiili napok szdma: 5. Az idépontokrol a sziiloket 15 nappal koradbban értesitjiik.
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Az 1j gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szlinetek idején a gyermekek létszdma
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény 0sszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idopontjai:

o Oszi sziinet: 2024. oktober 26-t61 2024. november 3-ig;
e A téli szlinet: 2024.. december 21-t61 2025. januar 5-ig;
e A tavaszi sziinet: 2025.4aprilis 17-27- ig.

Ovodank nyitva tartdsat el6zetes sziiléi igény alapjan alakitottuk ki 6.30-17.30 h-ig, a
gyerekeket 7.00-17.00 h-ig fogadjuk.

Kiils6 szakmai ellendrzések:

Ebben az évben nem varhato.

Palyazatok:

Furak V Erzsébet:

Mi z4szlonk palyazat: nyert

Happy hét palyazat: nyert

Bogyd és Babdca palyazat: nem nyert

Dm nap gyermekei palyazat: nyert

Kalmanfi Monika:

K&H allatbarat ligetek (Imolaval)- nem nyert

Ko6zép- magyarorszagi Zold Kor: Bombini és baratai- nyert

"A legszebb konyhakert"- Magyarorszag legszebb konyhakertje (hataridé: janius 15)-
szeptemberben elbiralva

Racz Imola:

K&H allatbarat ligetek - benyujtott palyazat

Munkakozosségek:

Furédk V. Erzsébet a Szentendre Varosi Ovodak gyermekvédelmi felelése. Racz Imola BECS
tag, 6 képviseli az Egres uti 6vodat.

Belsé ismeretatadasokat/ hospitalasokat szervezek a kollégdk kozott, mert ennek latom
leginkabb hatékonysagat. Minden 6vodapedagogus kollégam tagja, valamelyik szakmai

munkacsoportnak, mely a Szentendre Vérosi Ovodakban miikodik.
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Katica 21 Nagyné Foldi Anett Jenes Agota
Kécser Melinda
Récz Imola
Siini Furak V. Erzsébet Gellen Brigitta Fovényi Endréné
22
M¢hecske Kalmanfi Monika Balogh  Klubuk | Horvathné Bartko
24 Erzsébet Nora
Karvalicsné
Babiczky Kamilla
Maci 23 Horvathné Varju Eva | Acs Zoltanné

Konyhas: Deak Gaborné

1.2.Targyi feltételek

Targyi eszkozokkel az 6vodank jol ellatott, a miikodéshez megfeleld felszereltségii. Udvari

jatékainkat szeretnénk ebben az évben még egy maszokaval és futdbiciklikkel bdviteni. Az

elképzelés mar meg van, hogy milyen jatékok legyenek, a megvalositas folyamatban van.

1.3.Beruhazasi terv

e udvari maszoka telepitése

e 1 telefon (hordozhato)

e 1 hinta telepitésének befejezése

e kerti ivokut telepitése

o futdpalya javitasa

e csuszda javitasa

e parketta szegélyek cseréje

e termekben és a tornateremben padldburkolat csere
e atermek és a folyosok, tornaterem festése

e jardlapok javitasa bent és a teraszon is

e udvari babahazak tetejének javitasa
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1.4. Karbantartasi terv

e Balesetveszélyes utcafronton murvads rész betonozésa, 1épcsd kialakitasa (2018-as
betervezés)
e Maci csoportndl a beazas kijavitasa

e Siini csoport teraszajtd javitas

2.Nevelési feladatok

Helyi tovabbképzést szeretnék szervezni, ,,igy tedd ra”, mely zenei profilunk és kollégaim
szakmai felkésziiltségét eldsegiti. Tovabbképzéseink nyitottak lesznek a varosban dolgozo
Osszes Ovodapedagdgus szamadra. ,,Apa Akadémia” cimmel apukaknak szervezek eldadés
sorozatot. Anyukaknak pedig heti rendszerességgel jogat, ,Kikapcsold” relaxacids

foglalkozast.

Ebben az évben is legfontosabb feladatom koz¢é tartozik majd a joO munkahelyi klima
megtartdsa. Ehhez megfeleld munkahelyi 1égkort, stabilitast, lojalitast, segitOkészséget kell
biztositanom, mint ahogyan ezt eddig is tettem. Evente 2-3 x szervezek csapatépitd vacsorat
egy szentendrei étteremben, valamint évek 6ta nem tudtunk szakmai napot igénybe venni, igy
ebben az évben sziikségszerlinek tartom. A programot és helyszint a kollégdiimmal fogom

egyeztetni.

2/1.Célok:

e A hatékony ¢és mindségi munka garanciaja egy jol miikddo, szakmailag magasan
képzett, egymast segitd, lojalis kollektiva kialakitasa, akik szivesen vesznek részt
zenel tovabbképzéseken. A fluktuaciot a lehetd legkisebbre visszaszoritani. Ezért
célom, egy alland6 kollektiva létrehozasa, melynek sziik keresztmetszete- jol tudom,-
a human és anyagi er6forras hianya.

e Zenei spektrum szélesitése az 6vodai programokban ,,Mesélé hangjegyek” Kutvolgyi
Gabival, valamint Hegediisné Toth Zsuzsanna ,,Hangszersimogatd” programok
segitségével.

e Lehoczky Krisztaval az ,,élményfestés zenére” program folytatasa

e A Habakuk babszinhdzzal a programsorozat folytatasa

e FEvente 2-3x csaladi napokat szerveziink, hogy kis kozosségiink megismerkedjen
egymassal, az 0j sziiloket tudjuk integralni.

e Evente I1x kedveziink a nagysziiloknek is, ,,Nagysziilok napjat” tartunk.

e Megiinnepeljiink az apukakat is, ,,Apukdak napjat” tartunk.
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2/2. Pedagégiai munkank:

Pedagogiai gyakorlat:

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szdmara a legfébb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulas, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb mddja.

Az o6vodaban komplex nevelés folyik. A nevelési terliletek elméletileg differencialtak,
elkiiloniiltek, a gyakorlatban azonban a targyi koncentracié elvének megfeleléen egységet
alkotnak. Nalunk a zene van fokuszban, ennek rendeljiik ala a tobbi, 6vodai gyakorlatban
megvaldsulo tevékenységi dgakat. Mint, mese-vers, kézmiives tevékenység, kiilsé kornyezet
megismerése, ének- zene- gyermektanc, mozgéas. A heti zenei anyag meghatdrozza a tobbi

tevékenység témajat, melyet remekiil lehet csatolni hozza.

Pl.: Heti zenei anyag: Saint-Sans: Az allatok farsangja, Farsangi témahét, alarcok, maskarak
készitése, farsangi népszokasok megismerése, projektoros bemutatisa, allati mozgasok
utdnzéasa, a zene inspiralta szabad tdnc mozgasok (Kokas moddszerrel), farsangi témaju mese

¢s vers valogatas.

Nevelési célunk, a gyermeki aktivitas, motivaltsag, kivancsisdg ¢brentartasa és kielégitése, a

kreativitas el6térbe helyezése és a kompetenciaérzés kialakitasa, fenntartésa.

Céljaink; hogy a hozzank jard gyerekek kreativitasa, Onértékelése, belsd szabalyozésa,
motivaltsaga egészségesen fejlodjon. A nalunk toltott idoszak élményekkel és értékekkel teli
legyen. A modszerek, az eszkdzok, a szervezeti formak, az ellendrzés, az értékelés, a mérés a

gyermek személyiségének folyamatos fejlodését, fejlesztését segitse el — ne valjon oncéluva.

Mindennapi pedagégiai munkénkat természetesen az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramjahoz  igazitva, annak Utmutatdsa szerint végezziik. = Mindennapi
tevékenységlinkben, tervez0 munkankban a heti zenei anyagot szem el6tt tartva, ahhoz
szervesen csatlakoztatva szervezziik a tobbi tevékenységi teriiletet, mint mese-vers, kiilsd
vildg tevékeny megismerése, ¢ének-zene, ¢énekes jaték, gyermektinc, mozgas,
néphagyomanyok, abrazolasi- kreativ tevékenységek, zenei anyagunk 6sszehangoldsa a havi
zenei hangversenyekkel, egyéb miivészeti ag, mint festés,- mozgds alkalmazisa heti
gyakorlatunkban. Tervezémunkédnkban ez jol nyomon kovethetd. A heti zenei anyaghoz jol

illeszthetd minden tevékenységi teriileten kivalasztott téma.
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Kiemelten fokuszalunk a kovetkezd teriiletekre:
o azegészséges ¢letmad alakitasa

Célunk, az egészséges életmodd, a testapolds, a tisztalkodas, az étkezés, kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és telitetlenzsir-tartalmt ételek fogyasztasanak
csokkentése, a zoldségek és gyiimolcsok, illetve tejtermékek fogyasztasanak 6sztonzése, a
fogmosas, az o0ltozkodés, a pihenés, a Dbetegségmegelozés és az egészségmeglrzés

szokasainak alakitasara. Az alapos és rendszeres kézmosast tudatosan kell alkalmazni.

e az érzelmi, az erkolcsi és a kozosség nevelés

Ovodank, a gyermek nyitottsagara épit és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje
szlikebb és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitdstudat, a keresztény kulturdlis
értékek, a hazaszeretet, a sziil6f6ldhoz és csaladhoz vald kotédés alapja, hogy ra tudjon
csodalkozni a természetben, az emberi kornyezetben megmutatkoz6 jora €s szépre, mindazok
megbecsiilésére, védelmére. Szocidlisan érzékeny gyermekeket kivanunk nevelni, akik
nyitottak egymas problémajara, elfogaddak és befogadéak. Ovodankban megtalalhaté
kiilonb6z6 orszagokbol, kultirakbol, vegyes hazassagokbdl szarmazo tobbnyelvii gyermekek,
akik integralasa kiemelt feladat. Ezért is elég hangstlyos nalunk az érzelmi, erkolcsi és

kozosségi nevelés.
e az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa

A magyar gyermekkoltészet, a népi hagyomanyok, erés alapot kindlnak a mindennapos
mondokazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi, erkdlesi fejlodésének és
fejlesztésének egyik legfobb segitdje. A mese — képi és konkrét formaban, a babozas ¢€s
dramatizalas eszkozeivel — feltarja a gyermek el6tt a kiilvilag és az emberi belsd vilag legfébb
érzelmi viszonyait, a lehetséges és megfeleld viselkedésformakat. Az 6vodaban a 3—7 éves
gyermekek ¢€letkori sajatossagaihoz igazoddan a népmesék, népi hagyomanyokat felelevenitd
mondokak, rigmusok, kiszdmolok, hocogtetdk, kortars irodalmi alkotdsok, a magyarsag
torténelmét feldolgozo6 mondavilag elemei, meséi —, a klasszikus és a kortars irodalmi miivek
egyarant megjelennek. TervezOmunkankban ez jol nyomon kovethetd. A Hid logopédiai
program napi alkalmazasaval pedig eldsegitjilk a logopédiai problémakkal kiizdok helyes
beszédfejlodését. A mas kultarakbol hozzank érkezett gyermekeknek teret adunk sajat nyelvi

kultirdjuk bemutatasara, népszokasaik, hagyomanyaik gyakorlasara.
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TER, Teljesitmény értékelési célok:

Kalmanfi Monika

1.) A pedagdgiai jogyakorlatom megosztdsa érdekében, részt veszek &vodai csoport
hospitalason, illetve sajat csoportomban hospitalasi lehetdséget biztositok a kollégak szamara.
2.) Az ovi kréta feliilet hasznalataval szakmai tudasomat folyamatosan megujitom,
informatikai ismereteimet fejlesztem.

Hasznélom az e-napldt, intézményi adminisztraciot, hianyzéasokat itt kezelem.

3.) Ovodamban a gyermekek kornyezettudatos magatartisat megalapozom. A kornyezet
Osszetevoinek értékként bemutatasdval, megszerettetésével.

Furak V. Erzsébet Regina

1.) A pedagogiai jogyakorlatom megosztasa érdekében részt veszek Ovodai csoport
hospitéalason, illetve sajat csoportomban hospitalasi lehetdséget biztositok a kollégak szamara.
2.) Az ovi kréta feliilet haszndlatival szakmai tuddsomat folyamatosan megljitom,
informatikai ismereteimet fejlesztem. Hasznalom az e-napldt, intézményi adminisztraciot,
hianyzasokat itt kezelem.

3.) Gyermekvédelmi Osszekotoként folyamatosan kapcsolatot tartok a Szentendrei
Gyermekjoléti Szolgélattal és kollégdimmal, gyermekvédelmi ligyekben szakszerlien és
kompetencidmhoz mérten jarok el.

Horvathné Varja Eva

1.) A pedagogiai jogyakorlatom megosztasa érdekében részt veszek Ovodai csoport
hospitalason, illetve sajat csoportomban hospitalasi lehetdséget biztositok a kollégak szdmara.
2.) Az ovi kréta feliilet hasznalataval szakmai tudasomat folyamatosan megujitom,
informatikai ismereteimet fejlesztem. Hasznalom az e-naplot, intézményi adminisztraciot,
hianyzasokat itt kezelem.

3.),.Igy tedd ra” tehetséggondozast szervezek 6vodamban, heti rendszerességgel.

Racz Imola Réka

1.) A pedagbgiai jogyakorlatom megosztasa érdekében részt veszek, oOvodai csoport
hospitalason, illetve szervezek sajat csoportomban hospitalasi lehetdséget a kollégak szamara.
2.) Az ovi kréta feliilet hasznéalatdval szakmai tudasomat folyamatosan megljitom,
informatikai ismereteimet fejlesztem. Haszndlom az e-napldt, intézményi adminisztraciot,
hianyzasokat itt kezelem.

3.) Az 6vodamban Bozsik-torna tematikéja szerint Sportcsoportvezetoként a labdajatékokban
tehetséggondozasban fejlesztem a gyermekeket.

Karvalicsné Babiczky Kamilla
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1.) A pedagogiai jogyakorlatok megosztdsa érdekében részt veszek ovodai csoport
hospitalasokon.
2.) Szakmai tuddsomat folyamatosan megtjitom, modszertani kultiramat fejlesztem.

3.) Sajat 6vodamban, az 6vodankra vonatkozoan palyazatokat figyelem, palyazatokat irok.

Nagyné Foldi Anett
1) A pedagogiai jogyakorlatom megosztasa érdekében, részt veszek oOvodai csoport
hospitalason, illetve sajat csoportomban hospitalasi lehetdséget biztositok a kollégak szamara.
2.)) Az ovi kréta feliilet haszndlatival szakmai tuddsomat folyamatosan megljitom,
informatikai ismereteimet fejlesztem.
Hasznélom az e-napldt, intézményi adminisztraciot, hianyzéasokat itt kezelem.
3.) Testvér-ovodai intézményi szakmai kapcsolatot alakitok ki, a kiils6 tuddsmegosztés
érdekében.
4.) Sajat 6vodaban ének-zene munkakozosséget hozok 1étre, ezzel elésegitem kollégaim zenei
miiveltségét és zenei fejlédését, valamint fejlesztem zenei kompetenciajukat.
Kréta rendszer bevezetése, gyakorlati alkalmazasa:

o Segitem kollégdim munkdjat, a kréta rendszer bevezetésében és napi hasznalatdban

o Eszkdzoket biztositok (lap top, asztali szamitogép) a munka elvégzéséhez

o Koz0dsen meghatdrozzuk az 1d6t, beosztast készitiink a kréta feliilet napi kezeléséhez

2/3. Zeneiség, mint sajatos arculat:

Az Egres Uti tagovoda, a Szentendre Varosi Ovodak nyolcadik tagovodaja, mely a ,,Nyolc
forras” pedagogiai programban meghatarozottak szerint miikodik. Ovodéank sajatos arculatat a
zenel harmas egység adja, mely a komolyzene, népzene és igényes kortars zene naponta

megvalosulo produktumaira épiil.

Zenei programunk a mindennapi differencialt fejlesztésben, valamint a tehetséggondozasban
is segitséglinkre van, mely oOvodankban meglehetésen sziikségszerl,, tekintve az egyre
nagyobb szamban jelenlévd tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdd gyerekek szamat.

crer

nevelési feladatainak betartdsa mellett, nagyobb hangsulyt fektetiink gyermekeink esztétikai,
érzelmi nevelésére, az ének, az énekes jatékok és gyermektinc megszerettetésére, dvodai

hangszerek megismerésére, hasznalatara. A zene, a tanc €s az ¢éneklés a mindennapi
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tevékenységlink része. Zenei miveltségiink fejlesztésével hozzasegitjik a hozzank jaro

gyerekeket az Onkifejezés egy sajatos modjahoz.
Ovodankban a zenei nevelés harom részbél tevédik Gssze, teljes harmoniat alkotva:

e anépzene, mint a tradicio eszkoze,
e aklasszikus zene, mint 6rok zene,

e valamint az igényes kortars zene, mely mindennapi életlink része,

Az elmult évek tapasztalatai arra biztatnak benniinket, hogy tovabbra is batran valogassunk az
igényes zenei darabok kozott, azokat felhasznalva mindennapi tervezett tevékenységeinkhez.
J6 alapot biztositva ezzel a meséhez, vershez, kézmiives tevékenységekhez. Zenei nevelésiink
segitségével fejlodik gyermekeink esztétikai érzéke, erkolesi érzékenységiik, ritmusérzékiik,
tanckultarajuk, éneklési készségiik, kreativitasuk, onkifejezésiik. Megismerkednek a népi és a
klasszikus zenekari hangszerekkel. A sokszinli zenei valogatas lehetdvé teszi gyermekeink
zenei kultarajanak fejlddését, nyitottsaguk kialakitasat szolgalja.

A mai 4llandéan valtozoé és felgyorsult vildgunkban sziikségszerli olyan statikus értékeket
bevinni nevelési strukturankba, amelyek nem amortizalédnak, nem divatosak, viszont értéket
képviselnek, mindséget garantdlnak. A gyermekek fejlesztésének, nevelésének legfontosabb
alapjat a felhasznalhaté tudds megszerzése adja. Ezek mentén haladva feladatunk az
alapkészségek javitdsa, hasznalhatd képességek fejlesztése az Ovoda adta lehetdségeken
keresztiil.

Zenei programunk megvalositdsaban nagy segitség szdmunkra Kutvolgyr Gabi, aki a
komolyzenei anyagunkhoz kapcsolodva egy Gjabb miivészeti 4g, a babozas segitségével teszi
érthetobbé, jol érzékelhetdvé a zenei anyagot. Altala betekintést nyeriink a marionett babozas
rejtelmeibe, Orias babok hasznalatdval pedig izgalmasabba teszi a komolyzenei témat.
jott 1étre a festészet €s a zene havi rendszerességgel ismétlodoé folyamata, melyet idén szintén
folytatunk, Lehoczky Krisztina segitségével.

A nalunk dolgoz6 6vondk tobbségének szép énekhangjuk van, jomagam a szentendrei Musica
Beata varosi koérusban énekelek. Ebben az évben kollégdimnak zenei munkacsoportot
szervezek, igy segitve zenei kultirajuk, énekhangjuk fejlesztését. A kollektivanak fontos a
zene szeretete és mindennapjainkban valé megélése, melyet a munkankban kamatoztatni
tudunk, ezaltal szebbé, szinesebbé, igényesebbé téve neveldmunkankat. Zenei valogatasunkat

igényesen allitjuk 6ssze az év elsd munkatarsi értekezletén. A felhasznalt zenei irodalom
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valogatasanal torekszlink az igényességre, valtozatossagra, gyermek kozeliségre, jol
adaptalhatosagra.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja el6irja a sajatos nevelési igényli gyermekekkel
valo foglalkozast, valamint kiemelt figyelmet fordit az egészség megorzésre, a prevenciora.
Mindennapi munkank soran a sajatos nevelésti gyermekek differencialt fejlesztésére a zene
adta lehetdségekkel is tudunk élni.

Egészség projekt heteink éves programterviink szerves részét képezik.

Targyi feltételeink, az épiilet kialakitdsa ¢€s gazdag eszkozeink lehetdvé teszik a heti
tornatermi  tevékenység betervezését, megvalositdsdt. A  hozzank jar6 gyerekek
mozgasfejlesztését, fizikai allapotanak javitasat, alapkészségeinek fejlesztését fontosnak
tartjuk, ezért biztositjuk a heti tornatermi nagytestnevelés foglalkozast. A mindennapi mozgas
biztositdsara lehetdség van a hetven négyzetméteres csoportszobdkban, valamint a hatalmas,

gumitéglas futdpalyaval rendelkezd udvaron is.
2/4. Kiemelt céljaink, feladataink:

e az ovodaban eltoltdtt minden nap élménnyel teli legyen

e (Ovodankban szeretetteljes, elfogado 1égkdrben nevelkedjenek az 6vodasok

e tematikus zenei heteink felkeltik érdeklddésiiket a kiilonb6zd zenei miifajok irant,
amelyekben sokoldaltl ismeretekre tesznek szert

e azene, mint mivészeti ag, segiti gyermekeink esztétikai érzékének fejlodéseét

e empatidra és tiirelemre neveliink

o fejlesztjiik a kreativitast, improvizacios képességet

e hozzésegitjiik gyermekeinket a megfeleld onkifejezési eszkdzok megtalalasahoz

e mikdzben képzeletiik, intellektusuk fejlédik, megtapasztaljak az emberi/tarsas

kapcsolatokban valo eligazodast, egymas elfogadasat, segitését

e azene megszerettetése ¢s befogadasara vald képesség megalapozasa

o személyiségfejlesztés az oOvodai nevelés adta eszkozokkel, valamint a zene
eszkoztaraval

e zenei képességek, készségek fejlesztése (ritmusérzeék, éneklési készség, tiszta éneklés,
ritmushangszerek, mozgasformak, tanclépések)

e népzene, klasszikus ¢és kortars zenei miivek megjelenése az Ovodai zenei

nevelésiinkben
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Tovabbi céljaink:

e Sajat elvarasainknak valé megfelelés

e Neveldi kozosségiink szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése

e Jol mikodo, konstruktiv, lojalis neveldtestiilet 1étrehozasa

e Ovodank sajatos arculatdnak finomitasa, gyakorlati megvalositasanak folyamatos

kontrollalasa, zenei spektrum szélesitése

e A gyerekek mindenek felett allo érdekeinek érvényesitése

e A 2017.januarban létrejott alapitvanyunk propagélasa

e (saladias kozosség 1étrehozasa

e Tehetséggondozasi munkacsoport munkajanak beinditasa az egyéni vallalasok mentén

e ,70ld 6voda” szemléletformalas eldsegitése a dolgozok, a gyermekek és a sziilok

korében

e Kréta rendszer hasznalatdnak megtanuldsa

e Testvérovoda partneri kapcsolat kialakitasa
Ev elején a legfontosabb teendénk az Uj gyerekek beilleszkedésének megsegitése, a régi
gyerekek visszaszoktatasa az dvodai szokas és szabalyrendszerhez. Fontos, hogy az 1j
gyerekek szeptemberi hdnapban megtanuljanak kiigazodni az 0j kornyezetben, megismerjék
az itt dolgozo felndtteket és hozzank jard gyerekeket, az épiilet altaluk hasznalt részeit, az
udvart, valamint az udvari jatékokat, zoldséges kertiinket, melyet a gyerekekkel mi magunk
gondozunk. A csoportnaplé elején a befogadasi tervben mindez megtekinthetd.
Fontos feladatunk, hogy a beilleszkedési iddszakban a gyerekeket allando érzelmi biztonsag,
allandosag vegye koriil. Az ovondk és asszisztensek meg tudjak teremteni a stabilitast,
fontos, hogy pozitiv benyomasok érjék a gyerekeket az 6vodadban minden nap, a konfliktusok
kezelésében mutassunk nekik személyes példat, megoldasi modokat javasoljunk.
A hocogtetdk, lovagoltatok, kiszamolok, csiklandozok, korjatékok, paros jatékok, gyermek
tancok, kifordulos, kapus népi korjatékok hozzasegitik a gyerekeket a konnyedebb

beilleszkedéshez, hiszen alapvetd tevékenységiik, a jaték altal integralddnak.

2/5. Hagyomanyapolas, felelésokkel megjelolve:

Az elmult évek jol bevalt hagyomanyait tovabbvissziik.

A kollektiva 6sszehangolt és magas szinvonali munkdjanak koszonhetéen rengeteg sikeres

projekt hetiink volt, ezekbdl a kovetkezdket fogjuk az idén megvalositani:
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Magyar népmesék hete: Egész héten a népmesei hdsokkel ismerkediink, a gyerekek

beoltéznek kedvenc mesehdsiik ruhijaba, a nagyok sajat népmesével késziilnek, majd
pénteken az 6vo nénik mesejatékaval zarjuk a hetet. Nagyné Foldi Anett és Racz Imola a
témafelelOs.

Allatok napja: Egyhetes t¢émahét, Kalmanfi Monika, Horvathné Bartké Nora, Karvalicsné
Babiczky Kamilla vezetésével. A kzds programzarasra az aulaban kertil sor.

Adventi késziilddés és kardcsonyozas: A csoportok kedves karacsonyi miisorokkal, kdzos

gyermek-sziild programokkal késziilnek a karacsonyra. Ovodaszinten egy kozos karacsonyi
iinneplést rendeziink az auldban, ahol az egész kollektiva szinvonalas hangversenyt ad a
gyerekeknek, karacsonyi dalokat énekliink. Felel6s: Kollektiva, Nagyné Foldi Anett

Medve témahét: Minden a macir6l szol. Az auldban medve barlangot rendeziink be, ahova

egész héten varjuk a mackokat. Felelds: Horvathné Varju Eva, Maci csoportos asszisztens

Farsangi mesejaték: A farsangi fergeteget most is, mint minden évben mesejatékkal zarjuk,

amit az auldban adtunk el6 a gyerekeknek. Ezt kovetden tdnchazazunk. Furak V. Erzsébet és
Fovényi Endréné a program koordinatora.

Viz vildgnapja, témahét: Forgoszinpad szerlien dolgozzuk fel a témat. Minden csoportban

mas-mas érdekes tevékenységet, kisérletet lehet végezni a témaval kapcsolatban, évondi
vezetéssel. A csoportok sajat kiallitassal késziilnek. Csoportos 6vonok és asszisztensek,
Nagyné Foldi Anett a program feleldsei.

Egészség vilagnapja téma hét: Felelos: Kalmanfi Monika, Furak V Erzsébet

Fold napi témahét : Csoportonként szervezve, kiiltéri és beltéri program. Felelds: Racz

Imola, Jenes Agota

Husvéti témahét: A néphagyomanyoknak megfelelden locsolkodast rendeztiink csoportonként

iinnepelve. Felelds: Kollektiva

Szakmai nap: Az 6voda feln6tt dolgozdinak tovabbképzési napja. Az 6voda két kiemelt
nevelési teriiletének a zenei €és kornyezeti nevelésnek az Osszekapcsoldsa. Felelos: Nagyné
Foldi Anett

Csaladi nap: A csoportok sajat szervezésében. Felelds: Csoportos 6vonok

Anyak napja: Minden csoport kirandulassal, misorral koszonti az édesanyakat. Felelds:

Csoportos 6vonok

Madarak és fdk napja témahét: A kornyezetiinkben €16 madarak és fak megismerése,
gondozasa. Felelds: Kalmanfi Monika, Horvathné Bartko Nora, Karvalicsné Babiczky

Kamilla
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Evzarok: A csoportok maguk szervezik. Nagyon szinvonalas, viddm, gyermek centrikus
évzardkat tartunk minden évben. Feleldsok: Kollektiva

Gyermeknap: Az 6voda éves utolsd, nagy, kozOs programja. A kollektiva szervezi a
gyerekeknek, minden dolgozénak reszortja van, sajat vallalas szerint. Lesz itt légvar,
csillamtetkd, akadalypalya, mese mozi az aulaban, hajfonas, gofti siités. A gyerekek imadjak
ezt a napot, hiszen itt is minden értiikk van és nekik szol. Felelds: Kollektiva, személyre
szabott feladatokkal

Banati- Sverak muzeumpedagodgiai programot folytatjuk. Festés Lehoczky Krisztaval,Lépten-
nyomon  kornyezetvédelmi  programsorozat,  babszinhdz,  élménybabozas,  havi
rendszerességgel szerepel nalunk.

2/6. Pedagégiai- szakmai ellenérzés, tanulmanyok

Ebben az évben nem lesz pedagdgiai-szakmai ellendrzésiink. A Szentendre Varosi Ovodak
szakmai munkak6zdsségében minden 60vond részt vesz. Belsd tuddsmegosztd hospitalasokat

kezdtiink az el6z6 tanévben, ez nagyon jol bevalt, igy a kovetkezd tanévben is folytatjuk.

2/7 Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kollégaimmal rendszeresen Osszeiiliink megbeszélni a kovetkezd honap programjat,
feladatait, ugyanakkor szamot vetiink az elmult honap tanulsagair6l. Lehetdség van az egyéb
altalanos problémak, nehézségek feltarasara, javitasara. Lehetdség szerint megoldast kerestlink
minden felmeriild problémara, ami hataskoriinkbe tartozik. Kollégaimmal segitjiik egymas
munkajat, hospitalasokat szerveziink, pedagodgiai munkank fejlesztése érdekében.
Projektmunkdinkat, témaheteinket mindig 0gy szervezem, hogy lehetdség szerint két
kolléganak keljen 6sszedolgozni, igy megtapasztalhatjdk a kozosen végzett munka O6romét.
Tobben jarunk akkreditalt tovabbképzésre, azok tapasztalatait megosztjuk egymassal az
értekezleteken. Ebben az évben mar remélem sikeriil szakmai napot szervezni kollégaim
szamara, melyet probalok ugy alakitani, hogy annak mindig legyen pedagogiai,
koz0sségépitd, értékes vonasa (Ismerd meg Szentendrét és azok mizeumait, Elményfestés a
Ferenczy Miizeumban ). Ev elején, a karacsonyi id3szakban és év végén munkatarsi vacsorat
szervezek, hogy itt is egylitt tudjon lenni, kikapcsolodni a kollektiva. Nagyon fontos része ez
a csapatépitésnek. A napi informdacidkat e-mailben kiildom a kollégaknak, hogy jobban
nyomon kovethetd legyen. Ovodédnkban mindennek felelése van, igy kikiiszobélhets a
gazdatlansag. A projekt heteknek, programoknak ovodapedagdgusok a feleldsei, a dajkai

felel6sok a kovetkezOképpen alakulnak:
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Felelosok

Dajkak, asszisztensek:
e Konyhas dajka: hiitd, mosogatogép, mikro, kavéf6zo, vizforrald, ételminta, konyha
tisztantartasa, munkakori leiras szerint
e Gellen Brigitta: mosogép, pince, tisztitoszer raktar
o Kacser Melinda: bejarati ajtd, sz¢élfogd rendben tartasa
e Fovényi Endréné: ebéd leadas
e Acs Zita: orvosi szoba, postalada
e Balogh Klubuk Erzsébet: viragok rendben tartasa (folyoso, aula, ablakparkanyok)
e Karvalicsné Babiczky Kamilla: tlizjelz6 naplo és udvari jatéknaplo napi vezetése
o Jenes Agota: eseti megbizas alapjan adminisztrativ feladatok,nyomtatvanyok,

hianyzasok kezelése

Ovodapedagogusok:

e Furak V. Erzsébet: gyermekvédelem, 6vodai honlap szerkesztése

e Racz Imola: BECS tag

e Kalmanfi Ménika: ,,z6ld 6vodai” mukodésiink felelose

e Horvathné Varju KEva: gyermekfotozds, muzeumpedagogiai foglalkozasok,
gyerekkonyvtar, babszinhaz szervezése, egyeztetése

e Nagyné Foldi Anett: szakmai munka szinvonalaért, az 6vodaban folyd szakmai
munka sikerességéért, munkakori leirasnak megfeleléen felel. Alapitvanyi ligyek
intézése. Kapcsolattartds a szlilokkel, intézményekkel. A felelosok elvégzett
feladatainak ellenérzése. A karbantartdo, konyhas dajka iranyitasa. Beszerzések,
potlasok, javitasok szervezése.

3. Egres uti tagovoda kozos programjai:

Szeptember:
e [épten-nyomon
o 11.Hegediis Zsuzsanna,-hangszersimogat6,Vivaldi: Négy évszak ,Osz tétel
o 23-27 Népmesék témahét
e 30. Emlésok
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Oktober:
e 03. Akom-bidkom babszinhaz: Péter és a farkas
e 18. Sziireteliink a sziilokkel

e 14 .Kutvolgyi Gabi ,-zenéld hangjegyek,Prokofjev: Péter és a farkas

November:
e (3.Hegediis Zsuzsanna,-hangszersimogato, Vivaldi: Négy évszak: T¢l tétel

e [épten-nyomon

December:
e (5. Habakuk babszinhaz:
e 13. Luca-nap
e 18. Kutvdlgyi Gabi: Bécsi harangjaték
e 16-20 Advent sziilokkel

Januar:
e Lépten-nyomon

e 13. Bogarhaton: Gerzson a ganajtird bogar hazasodik

Februar:
e Medvehét
e 10.Kutvolgyi Gabi: Saint Sains:Az éallatok farsangja
e 17. Habakuk babszinhaz: A kecskegidak ¢és a farkas
e 24-28 Farsang

Marcius:
e 04. Viszlai Erika koncert
e 10.Kutvolgyi Gabi: Viz vilagnapja, Strauss: Kék Duna keringd

e [¢épten-nyomon

Aprilis:
e 09. Akom-bakom babszinhaz: Csillagszemii juhasz
e (07.Kutvolgyi Gabi: Fold napja St. Martin: A Fold kronikasa

e Husvét-nagysziilok napja
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Majus:
e Anyék napja
e Kirandulés

e Hegediis Zsuzsanna,hangszersimogato: Csajkovszkij: A viragok keringdje

Junius:

e 11. Gyereknap: Viszlai Erika koncert

Szakmai feladatok:

Augusztus:

e az cls6é munkatarsi értekezlet, augusztus 29.

e csoportnaplok, mulasztasi naplok, fejlodési naplok leadasa

e Dbeszoktatasi terv megirasa

e 1j névsor felvétele
Szeptember:

e Logopédiai szlirés

o Sziil6i értekezlet

e Magyar népmesék hete, témahét, kozos mesejaték az aulaban Felelés: Nagyné Foldi

Anett és Racz Imola

e (Csaladi nap, csoportonként szervezve, kiiltéri program
Oktober:

o Allatok vildgnapja témahét. Feleldsok: Kalmanfi Moénika, Horvathné Bartko Noéra,

Karvalicsné Babiczky Kamilla

e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
November:

e Szt. Marton hete, témahét

e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztdva

e Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét
December:

e Adventi iinnepi késziilédés idészaka

e Mikulas linnepség

e Luca napi témahét

e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

e Karacsonyfa diszités az aulaban 17h utan, Felelos: délutanos dolgozdék
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e Ovodai karacsony az auléban, Felelés: Egres uti kollektiva
e Munkatarsi vacsora, Felelos: Nagyné Foldi Anett
Januar:
e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
o Félévi sziiloi értekezlet, Felelos: Egres tti kollektiva

e Medve téma hét. Felels: Horvathné Varja Eva, Maci csoportos asszisztens

Februar:

e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

e Farsang az oviban, Felel6s: Furak V Erzsébet, Fovényi Endréné
Marecius:

e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

e Nemzeti linnep, témahét, Felel6s: csoportos 6vonék

e Viz vilagnapja témahét: Felel6s: Csoportos 6vondk és asszisztensek

Aprilis:
e Husvét témahét Felel6s: csoportos 6vonok
o Egészség vilagnapja témahét Felelos: Kalmanfi Monika, Karvalicsné Babiczky
Kamilla
e Szakmai nap Felelés: Nagyné Foldi Anett
e Fold napja (04.22.) témahét Felelos: Nagyné Foldi Anett, Racz Imola
e C(Csaladi nap Felelds: Csoportos 6vonok
e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
e A méhek vilagnapja
Majus:
e Anyadk napja csoportonként iinnepelve, eldzetesen egyeztetve, Felel6s: csoportos
ovonok
e Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
e Madarak és fak napja témahét Felel6s: Kalmanfi Ménika, Horvathné Bartké Nora,
Karvalicsné, Babiczky Kamilla
e Majus vége, junius eleje: Evzarok Felelds: csoportos 6vénok
Junius:
e Gyereknap az oviban Felelos: Kollektiva, személyre bontott feladatokkal

e Nyari csoportos kiranduldsok Felelds: csoportos 6vonok
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e Nyari jatékterv, udvari rend, csoport dsszevonasok megszervezése Felelés: Nagyné
Foldi Anett
e Nyari szabadsagok kiadasa Felelés: Nagyné Foldi Anett
Julius- Augusztus:
e Nyari zarés

e Nyari ¢let az 6vodaban

4.7.6ld ovoda” éves munkaterv

Kornyezetvédelem:

Mi, az Egres uti ovisok, nagy hangsulyt fektetiink a kdrnyezetvédelemre. A rajzolasra szant
papirt szelektiven gylijtjiik, a konyhaban szelektiv hulladékgytijtét hasznalnak a dadus nénik,
az udvaron 3 komposztalot is hasznalunk, melyek a konyhai hulladék és az udvari szerves
hulladék komposztalasara alkalmasak. Nem pazaroljuk a vizet, viztakarékos méréprogramban
veszlink részt. Takarékoskodunk az arammal, csak a haszndlatos helységeket vilagitjuk.
Locsolasra a vizgylijtd edényben Osszegytijtott vizet is hasznaljuk. Novényesitlink, fat
iiltetiink, zoldséges kertet gondozunk, ezeket a sziilok szives bevondsaval tessziik. A
z0ldséges kertben napraforgét, kukoricat, tokot, paradicsomot, karalabét, epret, krumplit,
salatat tltettiink, melynek fejlodését folyamatosan vizsgaljuk. A folyoson 1évé ,,Z6ld pont”
tabla alatt ,,Csere textil bevasarld szatyor” pontot hoztunk létre, mellyel a sziil6k vésarlasi
szokasain kivanunk valtoztatni. Udvarunkon folyamatosan iiltetiink fakat, cserjéket.
Madaretetoket, madaritatokat és bogarhoteleket gondozunk, €s madarodukat a patakparti
fakon. A tavalyi évben alapitott ,,Z6ld konyvtar” szemléletformald irodalmi anyagat
folyamatosan bdvitjiik, és mind a kollektiva, mind a csaladok szamdra elérhetévé tessziik.
Csatlakozunk ebben a nevelési évben is a Jane Goodall Intézet mobiltelefon gyiijtd
kampéanyahoz. Tovéabbra is havonta szervezziik a Lépten-nyomon Mobil Kérnyezeti Nevelési

Program alkalmait.

Ovodank két kiemelt nevelési teriileten mozog. A zene mellett kornyezetiink mélyebb

megismerésével és védelmével is kimagasloan foglalkozunk.

Szeptember:
e Munkatarsi értekezlet: A Zold 6vodai munkatervben foglaltak megbeszélése,
szemlélet ¢és attitlidformalas, motivacid6 a kornyezettudatos miikodésre a felnott

dolgozdk (gondnok 1is) korében. Programok attekintése, feladatok elosztasa.
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Komposztalasi ismeretek ismétlése a komposztalonal. Konyhakerti feladatok
megbeszélése (betakaritas, felhasznalas). Szelektiv hulladékgytijtés,
energiatakarékossag, viztakarékos kézmosas a csoportokban és 6vodai szinten. Az
egészséges €s kornyezettudatos étkeztetés megvalosulasanak tdmogatéasa, ellenérzése
az 6vodankban. Sovényovoda bemutatasa az 6vodapedagdégusoknak. Az év fajai fal
bemutatasa.

Sziiléi értekezlet: Zold 6voda palyazatrol tdjékoztatd a sziilok részére, a csaladok
bevonasa, egyiittmiikodés lehetéségeinek feltarasa. ZoldPont bemutatdsa. Textiltaska
kolesonzd bemutatasa. Zold konyvtar bemutatasa, a kolcsonzés ismertetése. A Jane
Goodall Intézet Mobiltelefon gyiijtd kampanyanak hirdetése. Allatok napjara tervezett
kiallitas kihirdetése.

Tizolté nap: Mesébe, jatékba foglalt tlizvédelmi ismeretek, tlizriadd, tlzoltasi
gyakorlat.

Konyhakerti és viragos kerti munkak: Paradicsom folyamatos szedése, leérés utan
a tovek kihuzésa, novényi részek megfigyeltetése, zo6ld hulladék komposztalasa. /
Szdraz bab leszedése, kifejtése, a zold hulladék elhelyezése a komposztaloban, agyas
rendbetétele | Koromvirag magjanak begylijtése. / Disztokok betakaritasa. / Spenot
vetése. Burgonya betakaritasa. Csemegekukorica és napraforgo betakaritasa.
Lépten-nyomon Mobil Koérnyezeti Nevelési Program: Zéld sziget — Madarbardt
kert. Tegyiik természetessé mesterséges kornyezetiinket! Megismerkediink
lakohelyeink tarsbérldivel €s szokasaival. Legyen sajat természetvédelmi oazisunk!

Csaladi nap: Udvarrendezés, viragiiltetés, z6ldséges kertiink rendbetétele.

Oktober:

Allatok napja témahét

Egészség-hét: a két hétben foglalkozunk a testi-lelki-pszichés egészségiinkkel az
ovoda csoportjaiban. Témai lehetnek: testmozgds a szabad levegén, az 6ltozkodés
szerepe az egészségmeglOrzésben, egészséges taplalkozas-Oszi  gyliimolcsok,
termények, betakaritdsa, taroldsa, felhasznaldsa-, gydgyndvények szerepe az
egészségmegdrzésben, csaladi, barati kapcsolatok, pihenés, relaxacio.

Konyhakerti munkak: agyasok felkészitése az 0szi vetéshez, sz6ldoltvanyok iiltetése
(szeptemberben ¢érd csemegesz6ld), egres, szeder, ribizli, feketeribiszke iiltetése.

Madaritato-madarfiird6 betonozéasa a konyhakertben.
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Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Emlés allatok. Izgalmas

dolog 6zzel, szarvassal, vagy akar vaddisznoval talalkozni. De biztosan ismerjiik 6ket?

November:

Marton napi témahét: feladata a jeles naphoz kapcsolodd hagyomdanyos falusi
munkak, szokasok, id6joslasok megismerése. A hazi luddal, a tollakkal kapcsolatos
ismeretek és tapasztalatszerzések. Szt. Marton josdganak fényét vissziik csoportrol
csoportra, eljatsszuk a legenddjat és osztozunk a sajat készitésti finomsagokon.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Szotyiszemezok —
Madaretetés. A madarak téli etetése kivald lehetdség arra, hogy segitsiink tollas
vendégeinken és kdzben megfigyeljiilk mindennapi életiiket akar a szoba melegébdl is.
A program alatt madareleséget készitink és megismerkediink a @ téli

madarvendégeinkkel.

December:

Advent: Madarak karacsonyfajanak feldiszitése az udvaron. Késziilédiink az tinnepre
l1¢lekben és ajandékok készitésével.

12.06. Mikulas napja: a csoportok vendégiil latjak a Mikulast.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Lehetetlen kiildetés —
Tulélés mesterei. Sok allat kivételes képességeket fejlesztett ki, hogy a zord
koriilmények kozott is képes legyen életben maradni. Segitsiink mi is a kisegérnek
megtalalni hogyan vészelhetné at a telet!

Luca napi témahét: Az év legsotétebb iddszakdhoz kapcsolodd népszokasok,
hiedelmek megismerése. Kotyolas szokasanak felelevenitése csoportrdl csoportra
jarva.

Mendikalas: A népszokas felelevenitése a Méhecske csoportban.

Januar:

Lépten-nyomon Mobil Koérnyezeti Nevelési Program: Kortinc — Korforgas a
természetben. A természet allanddsagat az orok korforgds biztositja, amit mindenhol
megtalalunk. Ismerjiik meg és jatsszuk el mi is a korforgast!

Medve témahét: A barnamedvék ¢életmddjanak megismerése. Gyertyaszenteld
napjahoz kapcsolodd népi megfigyelés és a fény-arnyékkal kapcsolatos tapasztalatok

szerzése.
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Februar:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Nagy a ragya -
Nemszeretem allatok. Sok allatot nem szeretiink csupan a kiilseje, vagy életmddja
miatt. Ha jobban megismerjiik dket, rajoviink, hogy nem is olyan visszataszitoak,
hanem inkabb csodalatosak.

Palantak nevelése: paradicsom, salata, uborka vetése a teremben.

Farsang: Maskaras télkergetés szokdsanak megismerése. Téllizé-tavaszhivogatod

népszokas megismerése, eljatszasa.

Marcius:

Konyhakerti munkak: dughagyma, retek, sargarépa, salata vetése.

Nemzeti iinnep: Toborzojaték és gyermek tanchaz.

Viz vilagnapja témahét: Vizek ¢l6vildga. Forgoszinpados jatszohaz.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Locspocs — Vizimadarak. A
tavak folyok partjan kiilonleges madarak élnek, akik tigyesen alkalmazkodtak ehhez a

kornyezethez. Induljunk el és lessiik meg dket!

Aprilis:

Husvét témahét: Az linnephez kapcsolodd népszokas, a locsolkodds megismerése,
eljatszasa. Tojasfestés természetes novényi festékekkel, novényi részekkel.
Lépten-nyomon Mobil Koérnyezeti Nevelési Program: Beszéld tojasok — Tollak,
fészkek, tojasok, fiokdk. Eredeti tollak, fészkek és tojasok segitségével felfedjiik a
természet tollba zart csoddjat és megismerkediink a madarvilag sokszintiségével.
Egészség vilagnapja témahét: egészséges taplalkozas, vitaminok, tavaszi nyers
z0ldségek, helyes fogmosas.

Szakmai nap: Az 6voda felnétt dolgozoinak tovabbképzési napja.

Fold napja témahét: madarbarat, rovarbarat hiillébarat kert tovabbi alakitasa: fa,
sOvény, virag lltetése a csalddokkal. A konyhakert dgyéasainak bdvitése, paldntak
kitiltetése. Az 6voda melletti patakparti erddsav takaritdsa, fa liltetése, tanOsvény
kialakitasa.

A méhek vilagnapja: A vadvirdgos gyep okologiai jelentdsége, a vadon é16 méhek

életmodjanak megismerése.

Majus:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Zdaro kirandulds. A

szomszédos rét lakdinak megismerése.
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Madarak és fak napja témahét: Udvarunk fainak, madarainak megismerése.

Junius:

A bucsuzo6 gyerekek hagyomanyos faiiltetése a patak parton.
Az év munkajanak, a munkaterv megvalosulasanak értékelése a zaro értekezleten.

A nyari kert gondozasi feladatok megbeszélése, elosztasa.

5. Kapcsolataink

Csalad-6voda: értekezletek, fogadoorak, csaladlatogatasok, nyilt hét az 6vodaban.
Kapcsolatunk a csalddokkal kozvetlen és kimagaslo, az eldre betervezetteken kiviil
napi kapcsolatot dpolunk a hozzank jaro gyerekek sziileivel.

Szabadtéri Néprajzi Muzeum

Evente legalabb egyszer ellatogatunk a Skanzenbe, ahol a gyerekek vagy szervezett
tematikus programokon vesznek részt, vagy megismerkednek egy-egy tajegységgel.
Ferenczy Muzeum

A Banati Sverdk program keretében festést, agyagozast tanulunk a
muzeumpedagogusok szervezésében.

Kovacs Margit Muzeum

Muzeumlatogatas a nagycsoportosok részére.

Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsag

Kapcsolatunk kooperativ és folyamatos. A raszoruld gyerekeket folyamatosan kiildjiik
hozzajuk.

Gyermekjoléti teendok, Gyamiigy, Csaladsegitd Szolgalat

Ovodankban Furdk V Erzsébet latja el ezt a funkciot, sziikség esetén neki jelezziik a
problémakat.

Bolcséde

Evente egyszer ellatogatunk a bolesodébe, itt megismerkediink a hozzank beiratkozott
gyerekekkel, informalodunk.

Iskolak

Minden szentendrei iskola altal szervezett és propagalt tevékenységre nyitottak

vagyunk, szivesen megylink, ha hivnak.
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6.Vezetoi ellenorzési terv

Szeptember
Pedagogiai:

e Uj gyerekek fogadasanak, beilleszkedésének segitése, ellenérzése

e SziilGi értekezlet megtartasa

e Munkaterv és a nevelési terv leadasa augusztus

e Kréta feliilet: Csoportnapld, beszoktatdsi terv elkészitése, névsor adatok bevitele,
ellendrzése

o Feladat: érzelmi biztonsdg megteremtése, tervszerti pedagogiai munka.
Tanligyigazgatas:

o Kréta feliilet: Felvételi és mulasztasi naplok adatainak kitoltése, ellenérzése
o Kréta feliilet: Fejlodési naplo aktualizalasa, uj gyerekek felmérése

e Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkaiigyi:

o Uj munkakéri leiras ismertetése, egészségiigyi konyvek atnézése
e Munkaidd nyilvantartas, jelenléti ivek pontos vezetése

e Tizriado gyakorlat megtartasa
Gazdalkodasi:

o Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

o FEtkezés téritési kérelemnél javaslattétel.
Oktober
Pedagodgiai:

e Kréta: Fejlddési naplok ellendrzése.

e Maci csoport munkajanak ellenérzése

e Kréta: Nevelési Tandcsadoba bekiildendd gyerekek megbeszélése

e Kréta: Csoportnaplok vezetésének megbeszélése,

e (Csoportszobak és 6ltozok esztétikus, évszaknak megfeleld diszitése.
e Dolgozok aktivitasdnak mérése

e Reszortosok munkajanak ellendrzése, értékelése (lasd fent)
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e Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvaldsitasa
Taniigyigazgatas:

e Kréta: Csoportnapld vezetése, igazolasok ellendrzése
o Kréta: SNI gyerekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése

e Kiréta: Feladat: Mind a négy csoport dokumentumainak ellenérzése
Munkatigy:

e Munkafegyelem, munkaruhak hasznalatanak ellendérzése, dajkai munka
e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

e Feladat: a pontos munkaidd betartasa, megfelel6 munkavégzés ellendrzése
November
Pedagogiai:

o Dajkék, asszisztensek részvétele a csoportban, megfeleld kapcsolattartas

e Méhecske csoport munkajanak ellenérzése

e Ovond-dajka, sziil6-dajka, gyerek-dajka, asszisztens kapcsolatai

e Feladat: a gyerek mindenekfelett valo érdekének figyelembe vétele
Taniigyigazgatas:
o Kréta: Felvételi €s mulasztasi naplok ellendrzése
o Kréta: Feladat: az adatok hidnytalan vezetése, sziikség szerint kiegészitése
Munkatigy:
e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
December
Pedagodgiai:
e A csoportok adventi késziilédésének ellendrzése: Mikulas, Karacsony
e Feladat: a helyi program megvaldsulasa a zenei program adta lehetdségekkel,

differencidlas megvalosulasanak ellendrzése

Tanligyigazgatas:

e Kréta: Fejlddési naplok ellendrzése,
o Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendé gyerekek adatainak Osszegylijtése és tovabbitasa

az 6vodakozpontba.
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e Feladat: a gyerekek nyomonkovetése, a felmeriild problémak kisziirése

Munkatigy:

e Pedagogiai asszisztens munkajanak ellendrzése
e Feladat: SNI, BTM, TN gyerekekkel val6 kapcsolata

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Januar
Pedagodgiai:

e Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyerekek jellemzésének kitoltése, adatok bekiildése
e Katica csoport munkajanak ellendérzése

e Sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésének ellendrzése

e Feladat: a munkatervben megfogalmazottak megvaldsuldsa

o F¢lévi sziiloértekezletek megtartdsanak ellenérzése

Tanligyigazgatas:

e Kréta: Mulasztasi naplok ellenérzése, mind a négy csoportban
o Kréta: Feléves nevelési terv értékelése, tankdteles gyerekek névsordnak elkészitése

Munkatigy:

e Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése
e Munkaid6 pontos betartasanak ellenérzése

e Munkaruha hasznalat ellenérzése
Februar
Pedagodgia:

e Siini csoport munkajanak ellenérzése

e Farsangi elokésziiletek 0sszehangolasa, ellendrzése

e Feladat: a csoportok munkatervében megfogalmazottak ellendrzése, differencialés
megvalosuldsanak ellenérzése

Tanligyigazgatas:

e Kréta: Ovodai szakvélemények elkészitése
o Kréta: Hianyzasok ellendrzése

Munkatigy:
e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
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e Munkaruha, munkafegyelem ellenérzése
Marcius
Pedagogiai:

e Nemgzeti linnep megtartasa 6voda szinten
e Feladat: differencialas megvalosulasanak ellendrzése
e Viz vilagnapjanak iinneplése 6voda szinten

Taniigyigazgatas:

e Ovodai szakvélemények kiadasa, megfeleld tajékoztatas
e Feladat: a sziil6k segitése az iskoldztatassal kapcsolatban

Munkaiigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése
Aprilis
Pedagogiai:

e Csoportok felkésziilése a nyilt napokra

e Husvéti késziilddések egyeztetése

e Fold napi rendezvényiink 6sszehangolédsa
e Szakmai napunk egyeztetése, megtartasara

e Feladat: az 6vodai nevelokozosség felkésziilése a sziilok fogaddsara, szakmai nap

megszervezese.
Tanligyigazgatas:

o Kréta: Mulasztési és csoportnaplok ellendrzése
e Iskolai nyilt napok és korzetek kihirdetése
e Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen

Munkatigy:

e Technikai dolgozdk ellendrzése
e Feladat: egymas segitése

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
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Majus
Pedagogiai:

e Ovodai iinnepek (Anyéak napja, évzaro)

e Feladat: Iddpontok egyeztetése, feladatok elosztasa
Tanligyigazgatas:

o Kréta: Fejlddési naplok lezarasanak ellendrzése, alairds

e Kréta: SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési tervének lezarasa
Munkatigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése, kiirasa, egyeztetése
Junius - Julius
Pedagogiai:

e Gyereknap az 6vodaban

e Nyari ¢életre készililodés

e (Csoportosszevonasok megbeszélése

o Feladat: tervszerliség, valtozatos tevékenységek, feladatok elosztasa

Tanligyigazgatas:

e Ovodai dokumentumok lezarasa
e Ev végi beszdmolo elkészitése

Munkatigyi:

e Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése, nyari takaritdsok megbeszélése
Augusztus
Pedagdgiai:

o Uj gyerekek fogadasanak el6készitése

o Kollégakkal az éves terv, programterv, szervezesi feladatok, reszortosok munkdjanak

egyeztetése
e Feladat: munkaterv megirdsa, zenei éves programunk egyeztetése, iinnepeink,

hagyomanyaink tervezése,

Tanligyigazgatas:

e Zavartalan miikodés megszervezése a nyari élethez
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Ovodai beiratkozas elokészitése, lebonyolitasa

Feladat: bemutatkozas a sziiloknek, gyerekek jelének kiosztasa, év eleji munkatarsi

értekezlet, év eleji sziiloi értekezlet elokészitése

Munkatigyi:

Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

7. Melléklet

Maci csoport
Szeptember:

Ilyen volt a nyar: nyari élmények feldolgozésa, Gjra egyiitt
Ovodasok lettiink: ismerkedés az 6vodaval és kornyezetével
Ko61t6z6 madaraink

Magyar népmesék hete: Benedek Elek sziiletésnapja alkalmabol

Oktober:

Zene vilagnapja: hangszerekkel ismerkediink

Allatok vilagnapja: eml8sokkel ismerkediink, kiallitésra késziiliink
Oszi hangolodo a sziilékkel: almasziiret

Sziireti fesztival a sziilokkel

Mazsola és Tadé jatékok: termés faragas

November:

Oszi évszak szépsége: sétak soran az id6jaras, 6ltozkodés kapesolatanak megfigyelése,
termények gytijtése

Marton nap jelentdsége: lampas készitése, libas ételek fogyasztasa, libas énekek,
jatékok

Erzsébet ¢s Katalin napi népszokasok elevenitése

Adventi idészakra hangolodas

December:

Mikuléasvaras: Siitemény készités, Mikulds mondokak, versek, dalok eléadasa
Luca nap: beszélgetés a néphagyomanyokrol, Luca btiza iiltetése
Karacsonyra hangolodas: szeretet linnepe, csaladi élmények felelevenitése, didtorés,

mézeskalécssiités, méhviaszgyertya készités...
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Januar:

Ujév, 0 esztendd: Koszontjiik egymast, Boldog Uj évet kivanunk egymasnak! Az év,
hénap, napok nevei. Evszaknaptér készitése, sziiletésnapokkal. Vizkereszt-januar 6.
Téli iddjaras megfigyelése, elemeik megtapasztaldsa sétak soran

Téli sportok és 6romeik. Te melyiket probaltad mar ki? Melyik tetszett?

Téli 61tozkodés, egészséglink védelme, vitaminok, gyogyteak

Konyvtarlatogatas a Magyar Kultira Napjan

Februar:

Medvenap
Farsang, téltemetés

Hoviragkeresés

Marcius:

Tavaszi ¢évszak szépsége: sétdk soran az iddjards, Oltozkodés kapcsolatanak
megfigyelése,

Kora tavaszi viragok megismerése, keresése a kornyezd kiskertekben

Hazatéré madaraink

Marcius 15. Milyen volt a katondk élete, ruhajuk régen €s ma. Ismerkedjiink meg a

jelképekkel

Viz fontossaga, ember €s a viz kapcsolata, ember feleldssége a viz hasznélatardl.. ..

Aprilis:

Konyhakertiink beiiltetése, tavaszi zoldségek

Egészségvédelem: miért kell sok zoldségét; gyiimolcsot fogyasztanunk?

Husvétvaras: tojasfestés, siiteménysiités, husveéti jelképek megismerése, nagysziilok
meghivasa versek, dalok elmondasa

Fo6ld napja: hogyan oOvjuk, gondozzuk kornyezetiinket, mit tesziink, hogy

megveédjiik... kornyezetvédelem fontossaga

Majus:

Anyak napja: hogyan tudunk anyanak oéromet okozni, mik a szeretet jelképei, ajandék
készités

Madarak és fak napja alkalmabol kirandulast szerveziink

Kozlekedési eszkozok: hogyan kozlekediink, milyen kozlekedési eszkozoket

1smersz....

Evzarora-ballagasra késziiliink
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Katica csoport

Szeptember:
e ,Dejo, hogy itt vagy” Uj gyerekek fogadésa, régiek visszaszoktatasa, ¢lmények
o feldolgozasa
o Sziil6i értekezlet
e (Csaladi nap szervezése, ismerkedési délutan az 6voda udvaran
e Tizolt6 nap

e Egyszer volt hol nem volt” Magyar népmesék hete

Oktober:
e A zene vildgnapja, zenész sziilok meghivésa
e Allatok vilagnapja, témahét, a nagycsoportosok sajat kisel6adassal késziilnek a
e kedvenc allatunkbol, kiallitas rendezése
o FErik a sz816” Egészség témahét, gyiimolcssalata készités, gyogytedk fozése, ,hazi
muzli” készitése
e Habakuk babszinhaz
e Madaraszovi

e Elménybabozas Kutvolgyi Gabival

November:

»3z4z liba egy sorba” Szent Marton témahét, libas dalok tanulasa és ételek kostolasa
e Szank6zas a kozeli mezon, téli séta

e Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét

e Madaraszovi

o Elménybabozas Kutvolgyi Gabival

e Festés Lehoczky Krisztaval

December
e Mikulas az oviban
e Luca napi témahét, buzaiiltetés
e Babszinhaz
e Karacsonyfa diszités az auldban
o Ovodai kardcsony az aulaban

e , Nyilik az ég ablak” Karacsonyi miisor
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Januar:
o Félévi sziiloi értekezlet
,Adjon Isten minden jot” Uj évi mokazas, tancok, hogolydzas, hdemberépités

e Habakuk babszinhaz

e Egynapon, mikor Micimackonak semmi dolga nem akadt.” Medve témahét, minden
e ami,Maci”

e Madaraszovi

o FElménybabozas Kutvolgyi Gabival

e Festés Lehoczky Krisztaval

Februar:

e _Ej, haj maszkabal” Farsang az oviban, egész héten farsangozunk, pénteken

mesejatékot néziink az dvonénik eldadasaban

Madaraszovi

Elménybabozas Kiitvolgyi Gabival

Festés Lehoczky Krisztaval

Marcius:
e Huszér gyerek” Nemzeti linnep (méarcius 15. ) linnepldbe 6ltdziink és megemlékezést
e tartunk
e Viz vilagnapja (marcius 22.), a folydvizek és tengerek allataival ismerkediink,
e nagycsoportosok sajat munkaval, kisel6adassal késziilnek
e Habakuk babszinhaz
e Festés Lehoczky Krisztaval
e Elménybabozas Kutvolgyi Gabival
Aprilis:
e , Hova mégy te kis nyulacska,”Husvéti témahét, ,,nyuszis”’ajandékok keresése az
e udvaron, locsolkodas, tojasfestés
o Egészség projekt hét, zoldségek és gylimblesok valtozatos felhasznalasa, siitemény
o készités, miizliszelet siitése, helyes fogmosas és tisztalkodas tanulasa
e Fold napja témahét, kirandulas a budapesti allatkertbe
e Madaraszovi

o Elménybabozas Kutvolgyi Gabival
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e Festés Lehoczky Krisztaval

Majus:
e Anyak napi kirandulas, anya-gyermek nap
e FErdo6, erdd, erdd” Madarak és fak napja témahét, a kdrnyezetiinkben, a patakparton
e ¢l6 madarak, fak megfigyelése, gondozésa
e Madaraszovi

e Festés Lehoczky Krisztaval

[ ]
Junius:

o Evzaro, ballagas
e Gyereknap az 6vodaban, egész napos valtozatos programokkal varjuk a gyerekeket
e Nyari csoportos kiranduldsok

Julius:

e Nydri élet az 6vodéaban

Méhecske csoport

Szeptember:
e Ujra egyiitt. Uj kis csoportosok fogadasa, befogadds, visszaszokas. Ismerkedés az
6vodaval.
e Kolt6z0 madaraink
e Napraforgod felhasznalasi modjai
e Magyar népmesek hete: Benedek Elek sziiletésnapja alkalmabol
Oktober:
e Zene vilagnapja: ismerkedés a hangszerekkel. Jaték a tubafonon.
e Allatok vilagnapja: Uta-zoo- eml8sok, kiallitas
e Almasziiret a sziilokkel
e Sziireti fesztival a sziil6kkel
e Terménybabok készitése
November:

e Oszi évszak szépsége: sétak soran az iddjaras, 61tozkodés kapcesolatanak megfigyelése.
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e Marton napi szokasokkal ismerkedés: lampas készitése, libas ételek fogyasztasa, libas
énekek, jatékok, Marton torténete
e Ismerkedés az Erzsébet és Katalin napi népszokasokkal
e Adventi iddszak kezdete
December:
e Mikulasvaras: siitemény készités, Mikulas mondokak, versek, dalok
e Luca nap: beszélgetés a néphagyomanyokrol, Luca buza iiltetése
e Karacsonyra hangolddas: szeretet iinnepe, a csalad fontossaga, mézeskalacssiités,
Diotoro torténete
Januar:
o Ujév: Oriiliink a talalkozasnak, Boldog Uj évet kivanunk egymasnak! Ismerkedés az
¢év, honap, napok fogalmaval, neveivel. Vizkereszt-januar 6.
e Té¢li iddjaras megfigyelése a sétak sordn, az udvaron
e Téli sportok és 6romei €s veszélyei.
o Téli 0ltozkodés, egészségiink védelme, az orvos gyogyitd munkdja. Vitaminok
fontossaga, gyogytea készitése.
o Konyvtarlatogatds a Magyar Kultira Napja alkalmabol
Februar:
e Medvenap
e Farsang, téltemetés

o T¢lizo viragok (hovirag)

Marcius:

e Tavaszvaras: sétak soran az iddjaras, 61tozkodés kapcsolatanak megfigyelése,

e Kora tavaszi viragok megismerése (tulipan, jacint, narcisz)

e Hazatéré madaraink

e Miarcius 15. Jelképei. Milyen volt a huszarok élete, ruhajuk

e Viz fontossaga, ember és a viz kapcsolata, vizeink védelme. Vizes kisérletek.
Aprilis:

e Kirdndulés

e Konyhakertiink, viragoskertiink szépitése, frissitése. ,,Egy gyerek- egy palanta” akcio

o Egészség-hét: miért kell sok zoldségét; gylimolesot fogyasztanunk?
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Husvét varas: tojasfestés, siiteménysiités, husvéti jelképek megismerése, nagysziilok
napja

Fold napja: kdrnyezetvédelem fontossaga

Majus:

Anyak napja: ajandék készités, tinnepség
Madarak ¢és fak napja alkalmabol séta a kornyéken.

Kozlekedési eszkozok: hogyan kozlekediink, milyen kozlekedési eszkozoket

iIsmersz....

Evzérora-ballagasra késziilodés.

Siini csoport éves

Szeptember:

Nyari élmények feldolgozasa: mi tortént a nyaron, hol jartal, kivel toltotted a

szabadidddet, legkedvesebb élményeid stb.
Sziil6i értekezlet
Ismerkedés a hangszerekkel, a zene soksziniiségével.

»lartsd tisztan kornyezeted” takaritasi vilagnapon, jatékok rendbe tétele, udvar

szebbé, rendezettebbé, tisztabba alakitasa.

Benedek Elek sziiletésnapja alkalmabol: magyar népmesék hete.

Oktober:

A zene vilagnapjan zenész sziil0k meghivasa, eldadas

Allatok vilagnapja alkalmaval, tobb hazi allat megismertetése a gyermekekkel,
testkozelbol. Erzékszerveink megmozgatasa: latas, szaglas, hallas, tapintas, milyen

érzelmi valtozasok torténnek benniink. Kirandulas a kisallatkertbe.

Egészség hét szervezése. Az évszaknak megfeleld zoldségek €s gylimolesok
megismertetése. ,,Miért jO, ha sok zoldséget, gylimolcsot fogyasztunk? Milyen

hatassal vannak szervezetiinkre? Helyes fogmosas, kézmosas szabalyai.”

Oszi hangol6do a sziildkkel. Tok kiallitas, tokbol és szi gyiimolesokbal késziilt

siitemények, ételek kostolasa.
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November:

o Oszi évszak gazdagsaga, szépsége: sétak soran termések, falevelek gyiijtése, termény

babok készitése, kiallitas rendezése

e Marton nap jelentésége, Marton napi libas ételek elfogyasztasa (zsiros kenyér,

majkrémes kenyér kenése), libas korjatékok, énekek.
e Népszokasok felelevenitése, id6jaras megfigyelése Erzsébet és Katalin napjan.
o (Erzsébet megrazza dunyhajat fehér karacsony lesz, Katalin kopog - karacsony locsog)
e Adventi id6szakra késziilodés, rahangolddas.
December:

e Mikulas érkezése a csoportba. Siitemény siités a Mikulasnak, versek, mondokak,

énekek eldadasa.
e Adventi késziilodés
e Karéicsonyi ajandékok készitése a sziilok részére.
e Karicsonyi miisor megszervezése.
e Luca buza iiltetése, Luca hét
e Karacsonyi eldadas az aulaban, majd meghitt beszélgetés a sziilokkel, forr6 tea mellett

Januar:
o ,.Ujév!” Evszakok, honapok nevei, jellemzdik. Ki melyik évszakban, honapban
sziiletett?
o Félévi sziiloi értekezlet, fogaddorak, iskolaérettség
e _Hull ah¢...”. Téli idéjaras megfigyelése, séta soran. a ho, a jég, a hideg

megtapasztalasa. Milyen érzelmeket valt ki? Lehet 6romforrés is! Téli sportok.

o T¢li oltozetiink. A réteges 61tozkodés fontossaga, egészségiink védelme, meleg tedk

fogyasztéasa, vitaminok. Mire jok a gyogyteak?

o Siklik a szankd™ téli sportok... Szankozas, jégkorcsolya, sielés stb. ,,Milyen téli
sportot probaltal mar? Melyik tetszett? Miért?” Szankdzunk az 6voda udvarén és a

kozeli dombon.
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Februar:

A medve toprengése. Medve hét szervezése.

Maszkabdl... Farsangolunk, jelmezekbe bujunk, kitalaljuk ki kicsoda, versenyeket

szerveziink, de a legfontosabb a tanc és a mulatsag! Lakodalmas jatékok.

Tél temetése, tavasz varasa. Ellizziik a rosszat, behivjuk a jot.

Marcius:

Ebred a természet...a hovirdg. Tavasz els6 hirnokei. Ismerkedés a tavaszi viragokkal.

Visszatérnek koltoz6 madaraink.

Marcius 15. Unneplébe 6ltoziink. Az aulaban egyiitt , katonaskodunk” a tobbi

csoporttal. Toborzok éneklése, lanyok partaban, fiak csakoban.

Viz vilagnapja projekt. A viz az élet fenntartoja. Magyarorszag nagyvizei. All és

foly6 vizek. Viztakarékossag, vizszennyezések.

Aprilis:

Egészséghét projekt: a betegségek megeldzése, higiénia fontossaga.

Husvét a csoportban. Husvéti hagyomanyok felelevenitése. Baromfiudvar lakoéi.

Viarjuk a ,,nyuszit”.

Hagyomanyunk: Locsolkodés a nagysziilokkel (husvét utan). Hasvéti versekkel
koszontik a figk a lanyokat. A lanyok késziilnek kiilonb6z6 technikakkal készitett

tojasokkal.

Fold napja projekt: I. F6ldgomb megvizsgalasa, melyik f6ldrész hol talalhato, milyen

nagy allévizek vannak a Foldiinkon?
Foldon €16 allatok. Vadallatok felsorolasa, hol élnek, mivel taplalkoznak?
Kozlekedés. Foldon, vizen, levegdben. Allatkerti kirandulas.

Anyak napjara késziilink. Ajandék készitése. Anyak napi versek elsajatittatasa.

Majus:

Anyak napi kirandulas a Skanzenbe, anya-gyermek nap
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e Madarak és fak napja hét: 2025. év madara, milyen madaraink vannak, hol élnek,
koltozé madaraink. Gylimolcsfak, a pilisi erd6 fai, gyogyndvény fak megismertetése

(leveliik, termésiik).
Junius:
e Evzarora késziiliink. Evzaré miisor a Siini csoportban.
e Gyermeknap az Ovodéban. Légvar, arcfestés, gofti siités, néptanc. ..
e Junius, Julius, Augusztus:

e Nyari ¢€let a csoportszobaban és az udvaron.

Zenei anyag az Egres uti 6vodaban

Heti bontasban

Szeptember

Zenehallgatas javaslat:

Komolyzene: Vivaldi: Négy évszak,
Népzene: Egyszer egy kiralyfi, Hej Dunarol,
Kortars zene: Magyar népmesék film zene, Gryllus: Szards gomboc, Rutkai Bori: Tengerparti
jatszotér,Palya Bea: Afrogyerek
Delgado: Letkiss
Oktober
09.30-10.04.: Komolyzene hete: Prokofjev: Péter és a farkas
07-11.: Kortars zene hete: Molnar Orsi: A siitdben siil a tok
14-18. : Népzene hete: Erik a sz616 (Sziiret)
21-25..: Rendszerez6 hét
November:
04.08.: Komolyzene hete: Vivaldi: Osz
11-15.: Népzene hete: 100 liba egy sorba
18-22.: Kortars zene hete: Halasz Judit: Csiri-biri
25-29.: Rendszerezd hét
December:
02-06.: Kortars zene hete: Mikulas dalok (Mikulas)
09-13.: Népzene hete: Luca, Luca kitty-kotty (Luca nap)
16-20.: Komolyzene hete: Kodaly Z.: Bécsi harangjaték
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Januar:

06-10.: Népzene hete: Dani¢knal a legyények (Igy tedd ra)

13-17.: Komolyzene hete: Vivaldi T¢él

20-24.: Kortars zene hete: Gryllus Vilmos- Toth Krisztina: Dal a hidegrol
27-31.: Rendszerezd hét

Februar:

03-07.: Kortars zene hete: Haldsz Judit: Micimacké (Medve hét)

10-14.: Népzene hete: Ez a kislany varja a farsangot (Igy tedd ra)

17-21.: Kortars zene hete: Gryllus V.: Maszkabal

24-28.: Komolyzene hete: Saint-Sans: Az allatok farsangja

Marcius:

03-07.: Komolyzene hete: Vivaldi: Tavasz

10-14.: Népzene hete: Allj be Berci katonanak! (Marcius 15.)

17-21.: Komolyzene hete: Johann Strauss: Kék Duna keringé (Viz Vilagnapja)
24-28.: Rendszerez0 hét

r

Aprilis:

03.31.-04.04.: Népzene hete: Tavaszi szél

07-11.: Kortars zene hete: Gryllus: Dal a kézmosasrol ( Egészség hét)
14-18.: Kortars zene hete: St.Martin/Pansip-A Fold kronikasa (Fold napja)
21-25..: Rendszerezd hét

&

Majus:
04.28-02.: Kortars zene hete: Halasz Judit - Mit tehetnék érted

05-09.: Népzene hete: Erdd, erd6 de magas a teteje (Madarak és fak napja)

12-16.: Komolyzene hete: Csajkovszkij: Viragok keringdje

19-23.: Rendszerezd hét

26-30.: Népzene hete: A pozsonyi sétatéren

Zenehallgatasi javaslat:

Kortars zene: Palya Bea: Dunnas altaté dal, Szaladnak a madarak,

Icipici kis mese (Lencsi lany), Szaloki Agi: Gingalld, Macska piac, Libegd, Erik, érik a
cseresznye,

Halasz Judit: Napsugar

Halész Judit: Este jo

Kaldka: Gorogdinnye
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Gryllus: Napraforgo

Népzene:

Kolompos: En elmentem a vasarba
Komolyzene:

Chopin: Spring

Beethoven: Holdfényszonata
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ISKOLAI

NEV: HET: | BEOSZTAS: VEGZETTSEG: HETFO: KEDD: SZERDA: |CSUTORTOK:|PENTEK: Munkaidé:
Nagyné Foldi Anett | A. tagintézmény- ol 7.30-13.20 8-10 7.30-13.20 | 7.30-13.20 7.30-13.20 "
Katica csoport 1gazgato diskola ora
B. 11-16.50 8-10 11-16.50 11-16.50 11-16.50
Eac_z Imola A. svodapedagbgus fiskola 10.30-16.50 8-16 10.30-16.50 |10.30-16.50 10.30-16.50 32 6ra
atica csoport B. 7.00-13.20 8-16 7-13.20 7-13.20 7-13.20
Furdk V Erzsébet A 6vodapedagbgus fiskola 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.20
Siini csoport B. 32 ora
. A pedagogiai 8.30-16.50 8.30-16.50 8.30-16.50 | 8.30-16.50 8.30-16.50
Fovényi Endréné asszisztens 40 6ra
Stiini csoport kozépiskola
B.
Kalméanfi Ménika A 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.20
Méhecske csoport | g ovodapedagdgus foiskola 32 6ra
Horvathné Bartké A, |pedagogiai 8.30-16.50 8.30-1650  |8.30-1650 |8.30-16.50 8.30-16.50 ,
Nora asszisztens foiskola 40 Ora
M¢hecske csoport | B.
Horvéthné Varji Eva | A évodapedagogus fiskola 7.00-13.50 7.00-13.50 7.00-13.50 | 7.00-13.50 7.00-13.20 1 6ra
Maci csoport B.
_ A pedagogiai 8.40-17.00 8.40-17.00 8.40-17.00 | 8.40-17.00 8.40-17.00
Maci csoport asszisztens 40 ora
B.
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NEV HET |BEOSZTAS ISKOLAI VEGZETTSEG |HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK MUNKAIDO
L At A-p |Pedagogiai ped. asszisztens képzd 8.00-12.00  |8.00-12.00 |8.00-12.00 |8.00-12.00 8.00-12.00 |20 éra
Katica CSOpOI‘t asszisztens
Karvalicsné Babiczky edagoiai
Kamilla A-B |Pedasos ped. asszisztens képzé 8.00-12.00  [8.00-12.00 |8.00-12.00 |8.00-12.00 8.00-12.00 |20 6ra
z asszisztens
M¢hecske csoport
NEV HET |BEOSZTAS ISKOLAI HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK MUNKAIDO
VEGZETTSEG
: A 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50
Acs Zoltanné . . I .
; B dajka dajkaképzé 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 6ra
Macicsoport
- A 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
Gellen Brigitta daik daikakénzd 40 &
Siini csoport B ajka ajkakepzo 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 ora
A 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50
N = | dajka dajkaképzé 910-17.30  |910-17.30  |9.10-17.30 | 9.10-17.30 9.10-17.30 |40 6ra
M¢hecske csoport
. A 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
Lo bileltid B dajka dajkaképzé 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 6.30-14.50 40 6ra
Katica csoport
Dedk Gaborne A/B | konyhas dajkaképz6 7.30-15.50 7.30-15.50 7.30-15.50 7.30-15.50 7.30-15.50 40 6ra
Konyhas dajka
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Szentendre Varosi Ovodak

Komplex pszichopedagogiai munkaterv 2024/2025

Készitette:

Marko Etelka, pszichopedagbgus,

Munka helyszinei:

Fejlesztd munka: Szivarvany uti Tagovoda, Ovodakézpont

- Rendszerszintii pszichopedagogiai, 6vodapszichologiai tevékenység: A 8 tagovodaban

|. Feladatok:

- Az SNI gyermekek fogadasa, megfigyelése, beillesztés menetének kidolgozasa,
kommunikalasa. Szakmai tanacsok pedagogiai asszisztenseknek, 6vondknek, sziiléknek

- Az SNI gyermekekkel foglakoz6 szakemberek és a pedagogiai asszisztensek munkajanak
Osszehangolasa

- SNI sziilékkel valé csoportos és egyéni konzultaciok szervezése, levezetése

- 2 szakmai program szervezése kiilsés szakemberekkel 6vodapedagogusoknak és/vagy
sziiloknek. A-tipikus fejlédési zavar és gyermekkori szorongas témakordkben.

- A pedagogiai asszisztensek munkdjanak, munkakereteinek, (célok, feladatok) k6zos
megbeszélése, a gyermekekhez sziikséges informaciok, ismeretek atadasa

- BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek altalanos fejlesztése, viselkedésszabalyozasa, (szakmai
tanacsadas sziiloknek, 6vondknek)

- Tovabbi vizsgalatokra utalas, javaslattétel. Az egyéni fejlesztést igényld gyerekek
nevelésével, oktatdsaval kapcsolatos feladatok meghatarozasa,

- Pedagogiai fejlesztés és korrekcio a gyermek altalanos éretlenségének, illetve részképesség
zavarainak a megeldzésére, - csokkentésére, illetve megsziintetésére.

- Személyes egyiittmiikodod kapcsolat 1étesitése az oktatasi - nevelési intézmény
pedagogusaval, 6vodaban jelentkezd gyermekproblémak megolddsanak eldsegitése
érdekében

- A-tipikus fejlédési zavar és gyermekkori szorongas témaban 0j informaciok, megfigyelési és
kezelési lehetdségek atadasa az 6vondk és pedagdgiai asszisztensek szamara.

- Naprakeész digitalizalt adminisztracio
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Megvalésitasanak menete
- Munkarend készitése
- A terapidk megkezdése, 2024. oktober.
- SNI gyermekek esetében a lehetdségekhez képest minél hamarabb.
- Adminisztraciés teendok megbeszélése
- Fejlesztési tervek, eszk6zok készitése

- A fejlesztd szobak berendezése a lehetdségekhez képest

Hatarido: 2024. szeptember 1 Felelos: Marko Etelka

I1. Fejleszté munka, és egyéb, részképességek vizsgalata az Ovodakozpontban és
Szivarvany Tagévédaban
- SNI, BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek altalanos fejlesztése, viselkedésszabalyozasa,

(szakmai tanacsadas sziiloknek, 6vondknek)

- 5 évesek részére az 6vodapedagdgusok kérése szerint, tanév elején szeptemberben és

januarban iskolaérettségi vizsgalat.
- A szlirés, és a meglévo szakértdi vélemények alapjan terapiaba vétel.

- A gyermekek elosztasa, a szakembersziikséglet, a helyiségek és az iddintervallum

figyelembe vételével. Sziilok, 6vodapedagogusok tijékoztatasa.

- A sulyos esetek Szakértéi Bizottsaghoz kiildése Szentendrére, vagy Budapestre. A bekiildd

papirok kitoltése, a sziilok tajékoztatasa.
- Segitség nyujtasa az 6vodapedagogusoknak a fejlesztési terv elkészitésében.
- A hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztési terv elkészitésének segitése.
- A terapia kezdete: oktober 1.

Hatarido: 2024. oktober 1. Felelos: Marko FEtelka
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I11.Rendszer szintii pszichopedagogiai tevékenységek
Feladatok
- Hatranyos helyzetii gyermekekkel foglalkoz6 évodapedagogussal egyeztetés, fejlesztési
tervek megirasanak segitése, ellenérzése

- A hatranyos helyzeti gyerekek ellatasanak ellendrzése

- Ovodapszichologust igényld, szakértdi véleménnyel rendelkez6 gyermekekkel és
csaladokkal valamint az 6vodapedagogusokkal kapcsolat felvétel, az egyiittmikodés

forméjanak k6zos kidolgozasa végett .

Hatarido: 2024. oktober 1. Felelos: Marko Etelka

- Rendhagyo¢ sziil6i értekezletek szervezése, megtartasa

- Nevelési tanacsok krizisek, nehéz életszakaszok, élethelyzetek, beszoktatasi problémak,
gyermekkozosségben megjelend konfliktusok, kapcsolodasi nehézségek esetén

- Alkotésterapias foglalkozasok érzelmileg sériilt gyermekeknél. A csoportos terdpia,
elsdsorban, szorong6 gyermekek szamara lenne elérheto.

- Ovondk szamara mentalhigiénés megtamogatas, egyénileg, és csoportosan (relaxacio,
tanacsadas, kommunikécids tandcsadas)

- Kornyezeti munkakdzdsség éves programjaba bekapcsolodas

- Tehetséggondozas nyoman felmeriil6 kérdésekben tandcsadas

- Esetmegbeszélések, szakmai konzultaciok

- Specidlis fejlesztés SNI gyermek szamara, utaz6 gydgypedagdgussal valo egyeztetés alapjan

Hatarido:folyamatos Felelos: Marko Etelka

Intézmények latogatasa

- Egyeztetés az intézményvezetokkel az év eleji sziildi értekezletek formajarol, tartalmarol. (
Az integraci6 gyakorlata az 6vodainkban, SNI gyermekek sziileinek bemutatkozas, stb)

- Igények, sziikségletek, uj SNI gyerekek latogatdsanak tlitemezése

- Egyéni, személyes talalkozasok megbeszélése SNI gyermekek sziileivel. Az el6z6 évben,

években megkezdett folyamatok Gjra tervezése, 11j iranyok, lehetdségek feltérképezése.

Hataridé: 2024. szeptember 30. Felelés: gyogypedagogiai team
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Az 6vonok mentalhigiénés allapotanak megtamogatasa, belso képzések

- Az intenzivvé valo személycserék (0vond parok, dajkék tdvozéasa) miatti nehézségekben a
kollégak megtamogatasa.

- Igény szerint parok kozotti fesziiltségek feltarasa, megbeszélése. A megfeleld kollegialis
légkdr megtartasa.

- Csapatépités szakmai napok keretében, igény szerint.

Folyamatos

Hatarido: 2024. november 1161 Felelos: Marko Etelka

- Pedagogiai asszisztensek feladatainak, munkakdrének, lehetéségeinek ujra keretezése
- Egylittmiikodés lehetdségei az 6vonodvel €s/vagy gydgypedagdgussal

- Egyéni esetmegbeszélések, kiilsds szakemberek bevonasaval is

Hataridé: 2024. oktober 1-t61 folyamatos Felelos:Marko Etelka, team

Rendhagyo sziiloi értekezletek, sziilocsoportok
- Iskola-, 6vodaérettség, tehetség, képességbeli hianyok

- Szocializacid, szabalyok kialakitdsa, napirend, életritmus, okos eszkdzok hasznalata, annak

veszélyei
- Szorongasok, félelmek, fobiak. Taplalkozas kérdései

- ,,Hogy, az ¢élet természetes nehézségei ne alakuljanak problémava ” Etkezés, iirités,

alvaszavarok, valtozasok (halal, valas, testvérsziiletés, betegségek)
- Gyermekkori szorongas témakorben vendégeldado (Balint Katalin) meghivasa

- A-tipikus fejlédési zavar témaban vendégeldado (Dr Gyorlkd Enikd) meghivasa

(Csoportalakitas, teremberendezés, foglalkozasok tervezésének, szempontjai, stb.)

- Mit jelent, ha talérzékeny a gyermekiink. Milyen lehetdségek vannak otthon a gyermekek

megfeleld kezelésére.
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- Aktudlisan felmeriil6 témak, problémak

- Erzelmi nevelés, a mesékben rejld lehetdségek

Hataridé: folyamatosan Felelos: Marko Etelka, team, 6vonék

Fogadoorak

- Beszélgetések, tanacsadas sziilokkel, 6vondkkel.
- Esetmegbeszélések, hospitalas, 6vondk, sziilok kommunikécidjanak megtamogatasa,

- Ovond javaslatra és/vagy sziil61 kérésre

Hataridé: oktobertdl folyamatosan Felel6s: gyogypedagogiai team, 6vondk,
tagdvodavezetd
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Szentendrei Ovonék Kornyezetnevel6i Munkakozossége
2024/2025. programtervezet

,,Unnepkordok megkozelitése zold szemlélettel.”

Az idei nevelési évben a kiilonb6z6 tagévodakban dolgozd munkakozoségi tagok mutatjdk be
ovodajukban a kornyezeti nevelés terén alkalmazott mddszereiket, a zold szemlélethez igazodo
egyéni arculatukat, csoportjaikban a fenntarthatosagra nevelés terén kialakitott szokasrendszereiket.
A témavalasztds a zOld jeles napok mellet most az {linnepkorok adta lehetdségek
kihasznalhatésagara iranyul. Célunk a tapasztalatcsere, hogy egymast inspiraljuk, tanuljunk

egymastol, megismerjiik az azonos érdeklddésii kollégdk innovativ modszereit.

l. Oszi iinnepkdr
Szeptember
Téma: Oszi betakaritas, csalamadé készités, komposztalas.
Bemutatét tart Hegediis Enik6 és Horvath Eva.
Helyszin: Hold utcai Tagévoda
Szentendre, Hold utca 10.

Oktober

Téma: Allatok vilagnapja, allatvédelem.

Fekecs Alexandra meghivasara részt vesziink az izbégi 6voda, iskola €s az allatvédo liga
szervezeésében tartott programon.

Helyszin: Izbégi Tagdvoda

Szentendre, Szentlasz16i Ut 92.

Il. Karacsonyi tinnepkdr
December
Téma: Adventi gyertyagyujtas el6késziiletei
Helyszin: I1zbégi Tagdévoda

Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
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I11. Farsangi tinnepkdr
Februar
Téma: Allatalakoskodas
Bemutatot tart Kovacsné Sandor Eva
Helyszin: Szivarvany Tagdvoda

Szentendre, Kalvaria ut 22.

IV. Hasvéti iinnepkér
Aprilis
Téma: Viraghét
Bemutatot tart Erdeiné Kelemen Gyongyi
Helyszin: Bimbo uti Tagévoda

Szentendre, Bimbo utca 2.

V. Pilinkdsdi iinnepkdr
Majus
Téma: A piinkosdi rézsa és a hangydk mutualizmusa, avagy az élélények mindkét fél

szamara elonyds egylttélése, az oOvoda udvaran kialakitott rovartani tandsvény

megtekintése.
Témavezetd: Kratkyné L. Monika
Helyszin: Szivarvany Tagovoda

Szentendre, Kalvaria ut 22.

A programok pontos idépontjarol elézetesen tajékoztatok mindenkit, a tervek szerint ezek minden

honap harmadik csiitortokén lesznek, de a téma aktualitidsa modosithat ezen.
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EVES MUNKATERYV 2024 — 2025

Kompetencia Munkakozosség

Oktober: Az eldttiink all6 év témainak megismerése, megvitatasa, javaslatok.
Generacios kiillonbségek és azok athidalasa
November: Az 6évodas gyermek személyisége a csaladi szerkezet fliggvényében
Januar: Az 6vodapedagogus munka kihivasai napjainkban.
E-napl6 — tapasztalatok, kérdések, gondolatok, érzések
Februar: figyelem, koncentracio, tanulasi képességek az okostelefon- korszakban nagycsoportban
Marcius: Mesepedagdgia — a mese hatasa a gyermeki személyiségére.
A mesehallgatas nehézségei és azok athidalasa
Aprilis: K6z0sségépitd méodszerek a csoportban.
Ko6z0sségi érzés szerepe a gyermek személyiség-fejlodésében
Majus: Az év értékelése, otletek, témajavaslatok a kovetkezd évre.

Az 6vond lelki egészsége. Stresszoldas, kikapcsolodas.
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A PRO URBE DiJAS
Szentendrei Ovénék Néphagyomanyt Elteté Kozossége
(SZONEK)
2024/2025 év
Eseménytervezete a XXXIIL Evre

»Az linnep olyan iddszak, amikor a kozosség a megszokottol, a hétkoznapoktol eltéré moédon

viselkedik”

(Karacsony Molnéar Erika — Tatrai Zsuzsanna: Jeles napok, innepi szokasok)

2024. okt.18. TEREZ-NAP XX. iinnepi alkalom a Skanzenben
A gazdasagi élet linnepei: aratas, sziiret, kukoricafosztés.
Az emberi ¢let linnepei: kereszteld, legényavatas, lakodalom.
A kapcsolodo jatékfiizéseket a Munkakozosséghez tartozd o6vodak mutatjdk be, mely
jatékfiizések adjak egész éviink szakmai talalkozasait.
2024. november 28. ,, Tele a kis kosdr...” Sziireti jatszd
Szivarvany Tagovoda
Sziireti tancot tanit: Kertész Nora néptancoktatd
Kézmiiveskedés: zuzolo készités
2024. november 30; december 7; 14; 21; és 2025. januar 6, hétfo.

")

Menjiink mi is Betlehembe!” és ,,Harom kiralyok napjan...”
Luther tér, Dumtsa korzo, Fo-tér

2025. januar 23. ,, Kukorica, tengeri. Adj a disznénak enni!”” Kukoricafosztas
Koézponti Tagovoda
Téncot tanit: Kertész Nora néptancoktato
Kézmiiveskedés: csuhérozsa készités

2025. februar 21. ,, En azt megteszem: Julcsat elveszem...” Lakodalmas jatszo
Szent Andras Ovoda
Téncot tanit: Kertész Nora néptancoktatod
Kézmiiveskedés: partakészités

2025. marcius 20. ,, Beli buba, beli...” Kereszteld jatszé az Evangélikus Zenei Ovodaban
Eléado: Horvath-Hegyi Olivér evangélikus lelkész
Kézmiiveskedés: zsebkenddvarras, neves gyertyamartas

2025. aprilis 11. A NOE Tavaszi taldlkozoja, megbeszélés alatt

2025. majus 15. ,, Janos fekete nadragos...”" Legényavato jaték
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Piispokmajori Tagdvoda

Tancot tanit: Gyémant Addm néptancoktato

Kézmiiveskedés: kandsz ostorkészités
2025. janius 12. , Tudja Pal, mit kaszal...” Aratési jaték

Bimbo utcai Tagovoda

Kézmiiveskedés: szalmabol, kalaszbol font diszkészités.
2025.junius megbeszélt idopontban: Zaroalkalom

Kiranduléas a K6-hegyre, a Vizmuivektol gyalogosan

Fontos kérés, minden bemutaté jatékot vallald dvoda felé: a tudasmegosztas akkor lesz hatékony, ha

a munkak0zosség tagjai nem Osszevont csoport jatékat nézik meg, hanem minden 6voda a sajat
csoportdsszetételének megfeleléen mutatja be, hogy a néphagyomany, hogyan épiil be az 6évodai

nevelés a mindennapjaiba.
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SZENTENDREI OVODAPEDAGOGUSOK
TEHETSEGGONDOZO MUNKAKOZOSSEGENEK
2024.-2025. TANEV MUNKATERVE
A kisgyermekek tehetséggondozasa fontos, de ez nem a kivalogatason alapul, hanem a gyerekek
megismerésén és a lehetéségek feltdirasan, épitésén. A gyerekek optimdlis tevékenységben tartdsa
soran folyamatos a fejlodés és a gyermek tovabbi fejlodésének tamogatasahoz sziikséges

megismerés..” (Dr. Gyarmathy Eva)

A 2024-2025.tanévben az aldbbi szempontok alapjan allitottuk 6ssze a Munkaterviinket. Minden
¢érintett tagovoda (tehetséggondozd pedagdgusai) a sajat pedagdgiai programjuk alapjan késziil

szakmai el0adéssal , szakirodalom ismertetésével illetve gyakorlati bemutatoval.

MOZGAS TERULETEN TEHETSEGES GYERMEKEK AZ OVODABAN

ERZEKENYITO IRODALMI ALKOTASOK A TEHETSEGGONDOZASBAN

TEHETSEG GONDOZAS, SZEMELYRESZABOTTSAG-ERZEKENYITES

MUVESZETI NEVELES HELYE A NEPHAGYOMANY ELTETESBEN.
TEHETSEGGONDOZAS-ERZEKENYITES-KORNYEZETVEDELEM

INSPIRALO, UJSZERU ELMENYEK GAZDAGITASA

TEHETSEG GONDOZAS, MINT KOMPLEX SZEMELYISEGFEJLESZTES

ERZEKENYITES ES KIRANDULAS

Oktoberben: Talalkozo: Vasvari Tagovodaban

Témajuk: MOZGAS TERULETEN TEHETSEGES GYERMEKEK AZ OVODABAN Mozgas
tertiletén ) kezdeményezés bemutatasa: Ovi-foci Tehetséggondozd Miihely

Bemutatkozik Bebidk Hedvig 6vodapedagogus, gyermek labdarugd edzd. Megismertet benniinket
tobbek kozott a gyermekek kivalasztdsanak szempontjaival, a gyermek labdaragéas alapelveivel.
Ovi-foci foglalkozasok felépitésével és feladataival.

Foglalkozas: gyakorlati jatékos bemutato

A bemutatd utan egy rovid értékelés a hallottakrdl, latottakrol- tervezés; tervezés megvaldsulasa;
kotetlen beszélgetés, vélemények

Novemberben:

Talalkozo a Hold utcai Tagovodaban.

Témajuk: ERZEKENYITO IRODALMI ALKOTASOK A TEHETSEGGONDOZASBAN
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Szentendre Varos Tagovodai, koztiik a Hold utcai Tagovoda is integraltan neveli a sajatos nevelési
igényl gyermekeket, ezért nap, mint nap gyakorolhatjak is a gyermekek az elfogadast, a befogadast,
a tiszteletet. A pedagodgiai programhoz igazodva mikodik a tehetséggondozé miihely, melyben
a mese, babozas, alkotofeladatok is kivald lehetdséget nytjtanak az érzékenyitésre. Ovodaskorban
a mese is kivalo lehetdség az érzékenyitésre.

A mesekonyvon keresztiill ismerkedhetnek meg a kiillonb6zo fogyatékossdgokkal, hamar
megtapasztaljak, hogy kiilonbozdek vagyunk (kiilonb6zé nemtiek, hajszintiek, borszintiek), de ezek
a tapasztalatok korlatozottak, a mese pedig ezt hidalja at. Emellett informaciot ad at, és lehetdséget
nyujt, hogy azonosuljunk a szereplokkel. Az oviban tartott érzékenyitd foglalkozasok olyan pozitiv
iizenetet kozvetitenek a gyermekek felé, ami mélyen beépiil az értékrendjikbe. Erzékenyit6
foglalkozasok esetén elengedhetetlen, hogy legyen mod a sajat élményll tevékenységek altal
felszinre hozott érzések, élmények kozos megbeszélésére és feldolgozasara is! Fontos, hogy a
gyermekek elfogaddbba, nyitottabbd, egyiitt érzObbé valjanak a fogyatékossaggal €16 embertarsaink
irant. Szeretnénk, hogy sokféle élménnyel és tapasztalattal gazdagodva, minél érzékenyebben

kozvetitsuk ezt a szemléletet Ovodasaink felé.

A papirszinhaz pedagogiai eszkdz, mely az ismeretek bdvitésére, feldolgozasara, ezen til az
esztétikai élménynyujtasban, erkdlcsi nevelésben, a személyiség fejlesztésében jatszik szerepet. A
maga sajatos varazserejével komplex modon hat a gyermekre. A mesekonyveket szinhazza alakitja.
kozos, kollektiv €lményt tud nyUjtani mindenki szdmara. Szamtalan dramatikus jatékra is
lehetGséget teremt ez a fajta mesélés. A mesék olvasas utan jo alkalmat adnak nemcsak
beszélgetésre, hanem tovabbi jatékokra, kozos alkotasokra (akar sajat Papirszinhaz feldolgozasaval,

mely egy egész csoport kzos munkaja lehet.)

Meghivott eldado: Medveczky Kata meseterapeuta

Decemberben:

Talalkozo: Szivarvany Tagovoda szervezésében Vacra megyiink
Témajuk: -TEHETSEGGONDOZAS, SZEMELYRESZABOTTSAG-ERZEKENYITES

Az €let kis virdga Alapitvany szervezésében felndtt tréningen vehetiink részt. Megismerkedhetiink
az Alapitvany milyen segitd programokat nyujt. pl. Sziiléi programokkal, melyek a traumak
feldolgozasat, stressz kezelését segitd terapiakat biztosit. A fel nem dolgozott trauma, a folyamatos
stressz az alvéashidny, amit a sziilok atélnek (az idegrendszeri sériilt gyerekek korében sajnos
altalanos az alvédszavar €s az epilepszia) szamos, még elére nem lathato betegség okozoja. Kiégés,
depresszio, panikbetegség, mellékvese kimeriilés, chron betegség, szamos autoimmun betegség...
illetve ez is vezethet a csalddok széthullasdhoz, ranyomja bélyegét a testvérek életére is. S ha a

csalad széthullik a nehézségek is fokozodnak. A csalad Osszetartdsa, a kozos élmények, traumak és

[olViV)



stressz kezelése legaldbb annyira fontos, mint a sériilt gyermek fejlesztése. Betekintést kapunk,
hogyan segitenek a mentalhigiénias beszélgetések, integral pszichologia, parkapcsolati tanacsadas,
Coaching, Tematikus teamcoaching, akupunktira, bach virdg terapia-cranioszakralis terapia, joga,

pilatesz..

Februarban:

Talalkoz6: Bimbé utcai Tagévoda

Témajuk: MUVESZETI NEVELES HELYE A NEPHAGYOMANYELTETESBEN.

Megismerkedhetnek az 6vondk, hogy pedagogiai programunkban miként jelenik meg a miivészeti
nevelés ¢és a szokasOrzd jatékok az iinnepekben: Feladatunk, hogy az élményt nyujtd koézos
tevékenységek soran fedezzék fel a gyerekek a ritmus, a mozgas, az egyiitt éneklés szépségét, a
gyermekjatékokban rejlé  kulturalis Orokséget. Szerezzenek a meséken, a hagyomanyok
megismerésén keresztiil tapasztalatot, kapjanak 0j ismereteket, ismerjék meg a természet titkait,
cselekvésre 0sztondzziik Oket, segitsiik zenei anyanyelviik és esztétikai érzékenységiik kialakitasat.
Eljenck 6nmaguk altal is a miivészeti eszkozokkel, mely segiti onfejlédésiiket. Az idei tanévben,
hagyomany-¢ltet6 munkankat ezalapjan tervezzilk meg. ,,Az emberi élet forduloinak, a jeles
napoknak nemcsak meghatdrozott szokasai, ételei voltak, hanem a dalokat, a tancokat is az alkalom
irta el6.” (Tarjan Gabor) A gondolatot atforditva a mi munkénkra, pl. a farsangi idszakban az a
feladatunk, hogy az iinnephez kapcsolddd szokasokkal, ételekkel, mesékkel, népi énekekkel-
szokasOrzo jatékokkal ismertessiik meg a gyerekeket és a csaladokat. Nagyon fontosnak tartjuk a

szocializacid szempontjabol meghatarozo a kozos élményeken alapulo cselekedtetést is.
Bemutat6é dramatikus jaték: Falufeljaré farsang

Marciusban: Inspirdld, Gjszerli €élmények gazdagitasara 2025. marcius 7.-én Hagyomanyokhéazéaba
tancel6adast terveziink megtekinteni.

Az el6adas cime: A kolozsvari piactéren

A Magyar Allami Népi Egyiittes ennek a képzeletbeli piacnak a hangulatat varazsolja a szinpadra —
nem teljességre torekedve, de torténeti tavlatokat is nyitva az emlékezet horizontjan — természetesen
nem dramaban, hanem a néptanc és a népzene koltdi nyelvét hasznalva.

Aprilisban:

Talalkozo6: Kozponti Tagévodaban

Témajuk: TEHETSEGGONDOZAS -ERZEKENYITES-KORNYEZETVEDELEM

A Fold napja mara a legnagyobb onszervezddd kornyezeti megmozdulassa valt Magyarorszagon.
Cselekvo iinnep, amely mindnyajunkrol szol. Ehhez a megmozdulashoz mi is kapcsolodunk.

Szeretnénk bemutatni a munkakozosséglinknek, hogyan valositjuk meg a tehetséggondozast

306



epochalis keretek kozott, miivészeti eszkdzokkel. ( Mi is a Fold napja?. Alkossuk meg a Foldet!.
Ujrahasznositas. Kozelebb a természethez. Mesék, versek a Fold napjahoz kapcsolodva. -témékat
érintve). A két hetes projektiink zard napjan lenne a talalkozé (2025 aprilis 22.). Program terv erre a
napra: kisfilm vetitése a két hét eseményeirdl. Eldadas, beszamolo a tapasztalatokrol, élményekrol,
fokuszban a gyerekek egyéni tehetségének, érdeklddésének felfedezése.

Kiallitas a két hét alkotasaibol.

Majusban:

Talalkozo: Piispokmajori Tagévodaban

Téméjuk: TEHETSEGGONDOZAS, MINT KOMPLEX SZEMELYISEGFEJLESZTES

,Milyen embert is akarunk formalni? A valasz egyszerl: egészséges testl, akaraterds, jo itéletd,
értelmes, tettre kész, szép célokért kiizd6 és aldozd embereket, akik megtudjak érteni és €lni a
szépet, akik az életiiket kitudjak tolteni tartalommal, akik megértik a dolgok Osszefliggéseit, akik
atérzik azt, hogy emberi kozdsségben élnek, amely csak a kolcsondsségen, méltanyossdgon €s jo
akaraton épiilhet.” /Szent — Gyorgyi Albert /

A tehetséggondozas az 6vodankban komplex személyiségfejlesztésként valosulhat meg a
néphagyomany ¢éltetés segitségével. A népi jatékok, mondokak és dalok révén a gyermekek
megismerkedhetnek a magyar kultura gazdag 6rokségével. Kozos alkotdsok orome kreativitasukat
¢s Onkifejezésiiket is 0sztonzi. A kézmiives tevékenységek sordn kulturalis identitdsuk erdsodik és
hozzajarulnak a gyermekek oOnbizalmanak, onértékelésének novekedéséhez. Ezek az €élmények
fejlesztik a képzelderdjiiket, érzelmi intelligencidjukat és szocialis készségeiket is erdsitik.
Bemutat6 jaték: Tavaszi jatszo -jatékfiizés, (abbol ad izelitdt, hogy a népi gyermekjatékokban rejld
komplex személyiségfejlesztés miként valosulhat meg?)

Eléadas: Marké Etelka gyermek pszichologus Témaja: Onbizalom, onértékelés fejlesztése.
Képzelderd, érzelmi intelligencia €s szocidlis készségek erdsitése. A kozosségi élmények hogyan
befolyasoljak a gyermekek kozotti kommunikaciot, egyiittmiikodést? Az 6vodéaban a tiirelem és az
egymas iranti tisztelet fontossaganak megerdsitése.

Juniusban: Zaroé alkalom a szentendrei Japankertben A Szentendrei Japankert felfedezése nem
igényel sok i1d6t, viszont annal nagyobb élményt garantal. A ndvényzet, a fak, a té6 és a hozza
tartozo patak és csobogd egészen megnyugtatd hatast valtanak ki a latogatokbol, akik a sétat
kovetden kihelyezett padokon pihenhetnek meg. A kert egyenesen a Czobel parkbol nyilik, ahol az
utolso alkalommal piknikelést terveziink.

A munkako6zdsségiink céljai, melyeket tovabbra is szeretnénk megvalésitani:

-Tapasztalatcsere.
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- Az érintett teriileteken vald szakmai tdjékozodas: szakirodalom felkutatasa, megismerése, atadasa;
jojjenek 1étre az egymadstdl vald tanulds szinterei. pl. -Képességek kibontakoztatdsa a
tehetséggondozas tiikrében

-Pedagogusi mddszertani eszkoztar felkutatdsa, mint a tehetségek segitésének forrasa

-A tehetséggondozas jo gyakorlataira inspiracid, példamutatds megismerése.

-A pedagdégusok modszertani kulturdjdnak gazdagitasa, legyenek nyitottak és fogékonyak az 1j
modszerek irant.

-Inspiralo, ujszerii élmények gazdagitasa

-Lehetdségek keresése Onképzés, szakmai targyi feltételek biztositdsdval szakirodalom

megismerésével.
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Szentendre Varosi Ovodak

Gyermekvédelmi munkaterv

2024-2025

Ovodank gyermekvédelmi programjanak célja: A gyermeki személyiség kibontakoztatisa, a

gyermeki jogok és alapvetd szabadsagok tiszteletben tartasdnak megerdsitése, esélyegyenldség

biztositasa. Kiemelten a csalddok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok

korében. A gyermek— mint fejlodo személyiség — kiilonleges védelme. Az igazolatlan hianyzasok

minimalizalasa. A differencialt, egyéni fejlesztési terv alapjan képességfejlesztés.

Gyermekvédelmi tevékenységiinket a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo

1997.¢évi XXXI. Torvény, a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet, valamint a nemzeti koznevelésrol sz616

2011. Evi CXC. Térvény és annak végrehajtasi rendeletei hatarozzak meg.

>

Nevelési év elején felmérjiik az o6vodaba jard gyermekek korében a hatranyos és
veszélyeztetett gyermekek korét.

Folyamatos kapcsolattartds a Dunakanyari Csalad- ¢s Gyermekjoléti Intézmény
munkatérsaival, valamint a helyi védéndkkel. Sziikség esetén felvessziik a kapcsolatot a
Gyambhivatal gyamiigyintézdjével.

Egyiittmikodeési stratégia kidolgozasa a Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény kihelyezett
szocialis segitdjével: Hargitainé Csendes Monika.

Szocialis étkezési segély kérelmének Gsszegylijtése, a tamogatasi kérelem tovabbitasa.
JelzOrendszeri taldlkozokon, szakmako6zi konferencidkon, esetleges tovabbképzéseken
személyes részvétel.

Folyamatos kapcsolattartds az ovodapedagdgusokkal, jelzés esetén azonnali intézkedés.
Koérnyezettanulmany, védoénéi vélemény kikérése, kapcsolatfelvétel a sziikséges
intézményekkel illetve hatésagokkal.

Figyelemmel kisérjiik a hidnyzasokat, amennyiben til sokat hianyzik egy gyermek, feltarjuk
a problémat ¢és az esetleges veszélyeztetd tényezOket. Megoldasokat keresiink, mellyel
segitséget tudunk nyujtani.

A Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény felkérésére, éves értékelést készitlink
az egylittmiikdodés hatékonysaganak novelése érdekében.

Prevencios eloadasokat szerveziink, nevelési tanacsokat adunk az érdekl6do sziilok szamara.
Egészséges ¢letmoddal kapcsolatos tdjékoztatast illetve megbeszélést, valamint bemutatot

szervezunk.
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» Egyéni kapcsolattartas, segitd beszélgetések biztositasa, tanacsadas. Amennyiben sziikséges
szakemberek bevonasaval, ajanlasaval (pl.: pszichologus, gydgypedagdgus stb.).
» Torvényi valtozasok figyelemmel kisérése, adatvédelmi eldirasok alkalmazasa.
» Adomanygyljtés szervezése, ¢s eljuttatasa raszoruld csaladok részére (kiemelten december
honapban).
A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységeink soran feladatunk az évoda vildgat nehezen
elfogado, illetve egylitt nem miikodd, esetleg gyermekiiket is elhanyagold csalddokkal vald -

egylittmikodésre késztetd — kapcsolattartas:

*  Anyagi timogatas lehetdségeinek kiaknazasa.

* Az onmiivelés igényének kialakitasa

* A tolerancia, segitokészség kialakitasa, a massag elfogadasa

*  Praktikus ismeretek elsajatittatasa

* A mindennapi ¢élethez sziikséges készségek kialakitdsdnak segitése: tandcsadas, kiilsd
segitség felajanlasa

* Csaladi életre és egészséges életmodra nevelés

Tevékenységeink a szocialis hatranyok enyhitésére:

*  Differencialt fejlesztés

*  Egészségnevelés

* A sport és egyéb mozgastevékenységek megismertetése, megszerettetése

% Interkulturdlis ismeretnyujtas: Pl. életvezetési tandcsadas

*  Tehetségigéretes gyermekek felkészitése

*  Felzarkoztato foglalkozas a valamilyen teriileten lemaraddknak

*  Jgény szerint ligyelet biztositasa: sziildi értekezletek €s forumok idGtartama alatt
* A csaladi életre nevelés tanitasa: tanacsadas, kiilsd segitség felajanlasa.

%  Kulturalis rendezvények csoportos latogatasa

*

A gyermekek eltéré gyermekvédelmi problémdinak észlelése és jelzése meghatarozott protokoll

szerint:

1.A probléma észlelése.

2.A veszélyeztetettség gyanujanak megallapitasa.
3.A testi épséget veszélyeztetd gyanu megallapitasa.

4. Veszélyeztetettség esetén, ha sziikséges, azonnali jelzés a teriiletileg illetékes
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Gyermekjoléti Szolgalat fel¢ egységesitett jelzélapon 3 munkanapon beliil.

5.Testi épséget veszélyeztetd gyanu esetén azonnali jelzés a Gyermekjoléti Szolgalat, mellett a

hatosag felé is, azonnali intézkedés kezdeményezése.

6.Amennyiben a veszélyeztetettség gyanuja nem all fent, az 6voda sajat eszkozeivel
(pl.: sziil6i konzultacid, csaladlatogatas) megprobalja kezelni a problémat.
7.Ezekben az esetekben 1-6 honapig a probléma utan kovetése.

8.Az utan kovetés alatt folyamatos megfigyelés, amennyiben sziikséges azonnali intézkedés, a fent

leirtak alapjan.
A probléma észlelésétol a jelzésig, valamint az utdan kévetés ideje alatt a folyamat dokumentalasa.
Dokumentdlni sziikséges:

v Az észlelt problémat

Az észlelés id6pontjat

A problémaval érintett gyermek adatait
Megtett intézkedéseket

Bevont személyeket

Levont konkluzi6t

AN NN N YN

Eset kimenetelét

o cgyiittmiikodés a jelzérendszer tagjaival, intézményeivel

e csaladgondozodkkal eseti vagy folyamatos kapcsolattatas

e (Gyamhatosagi targyaldsokon valo részvétel meghivas esetén

e pedagbgia vélemények készitése kérésre

Moédszereink:

¢ egyéni bandsmod

¢ tapintatos, kortiltekintd beszélgetés
¢ személyes kapcsolattartas

¢ segitségnyujtas

¢ csaladlatogatas, kornyezettanulmany
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Nyilvantartasba vétel szempontjai:

¢ elhanyagolo nevelés,

% testi-lelki bantalmazas,

s kedvezotlen szocialis és kulturalis hattér, egészségligyi okok,

X/

s erkolcstelen, italozo, szenvedélybeteg életmod.

Igazgaté feladata:

¢ torvények maximalis betartasa és betartatasa,

% az éves munkatervhez a gyermekvédelmi terv mellékelése,
¢ kapcsolattartas a gyermekvédelmi intézmények vezetdivel,

+»  konkrét nevelési célok meghatarozasa az adott év gyermekvédelmi helyzete alapjan

Gyermekvédelmi felelds feladata:

¢ koordinalja a gyermekvédelmi munkat,

¢ részt vesz a tovabbképzéseken, megbeszéléseken,

¢ segiti a felderitést,

% intézkedik,

¢ kornyezettanulmanyt végez,

% kapcsolatot tart a Szakszolgalatokkal, helyi Gyamhivatallal, a

Csaladsegité Szolgalattal.
s gyermekvédelmi terv elkészitése

Ovodapedagégus feladata:
¢ csaladlatogatas,

¢ kornyezettanulmany,

% felderités,

¢ prevencio,

¢ adatszolgaltatas,

s figyelemmel kiséri a gyermek helyzetét.
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« fokozottan tigyel a veszélyeztetett, a hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekekre : észreveszi, kisziiri, elkiildi a fejleszté emberekhez, - akik sziikség esetén tovabb

iranyitjak a megfeleld szakért6hoz,

% a Szakszolgalatok véleménye alapjan differencialtan foglalkozik a gyermekkel

»A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a

gyermekek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.”
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EVES ONERTEKELESI TERV
2024- 2025.

Ikt. szam:
Készitette: Szentendre Varosi Ovodak /BECS tagok/
Kozmérné Szoké Erzsébet /BECS vezetd/

Jovahagyta: Hajnal Szilvia
Igazgato

Ph.

Ervényes: 2024. 09. 01-t51 - 2025. augusztus 31-ig
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1. Alapadatok

Az intézmény neve: Szentendre Varosi Ovodak
Székhelye: 2000. Szentendre, Panndnia u. 5.,

Feladat- ellatasi helye: 2000. Szentendre, Pannonia u. 5.

2. Jogszabalyi hattér
> 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol (64-65. § és a 86-87. §)

» 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)

> 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

> a koznevelési feladatok végrehajtasardl szolo 1111/2020. (111.20.) Korm. hatdrozatban
foglaltak szerint Komplex ellendrzés sziikségessége, EMMI rendelet 152§- bekertilési

szempontok

3. Az intézményi éves onértékelési terv hatalya, érvényessége, feliilvizsgalata

> Hatalya: Az Intézményi Eves Onértékelési Terv hatilya kiterjed az ovoda teljes
neveldtestiiletének pedagdgusi korére.

> Ervényesség: 2024. 09. 01- 2025. 08. 31- ig.

> Feliilvizsgalatanak ideje: Az Intézményi Eves Onértékelési Tervet jogszabdly

modositas esetén feliilvizsgalni és més indokolt esetben mddositani sziikséges.

4. Az intézményi éves onértékelési terv dokumentumainak kezelése, tarolasa
A dokumentumokat az intézményben az érvényben 1évé Iratkezelési és Adatkezelési
szabalyzatok szerint kell kezelni.
Szakmai segédanyagok:
> Onértékelési kézikonyv HETEDIK, JAVITOTT KIADAS (Hatalyos 2024. januar 1.
napjatol.) 2024.08.16.
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/psze/Onertekelesi kezikonyv 2024.pdf

» Utmutato a 2024. évi mindsitési eljarasban résztvevok szamara
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https://www.oktatas.hu/kozneveles/pedagogusminosites/2024 evi minositesek

> Osszevont tanfeliigyeleti Kézikonyv
Orszagos pedagogiai- szakmai ellenérzés- komplex ellenérzés (NYOLCADIK,

javitott kiadas)

https://www.oktatas.hu/kiadvanyok/tanfelugyeleti kezikonyvek

5. Bels6 onértékelési csoport (roviditve: BECS)

Teriilet Feladat Felel6s Datum,
megnevezése hataridé
Tagjainak  a | Belsé Onértékelési Csoport BECS- tagok
s (roviditve: BECS) megléte 916
l1étszama
A tagok Az igazgat6 feladata Hajnal Szilvia 2024. 08.
kivalasztasa, 21.
megbizasa
A tagok A csoporttagok folyamatos Kozmémé Szoko | 2024. 08.
Kivalasztasanak ferlke.szultsege, mlr{osegfejlesths ' Erzsébet o5
iranti elkotelezettsége, informatikai
szemp. tudas
A tagok - az Onértékelési folyamat soran Interju,
feladatai bevonandé pedagogusok felkészitése kérddiv:
- partnerek tajékoztatasa A
- szervezési feladatok ellatasa megkezdés
- Oonértekelési program és az éves datumatol 5
onértékelési terv elk. napon beliil,
- az OH éltal miikodtetett egyeztetett
informatikai tdmogat¢ feliileten és a idépontban
valosagban is nyomon kovetni a
folyamatokat
- gondoskodni az onértékelés
mindségbiztositasarol
- adatgytijtés
- az éves munkaterv részeként az
onértekelési tervbe tovabbi kollégak
is bevonhatdk az onértékelési csoport
javaslatanak figyelembevételével
6. Tajékoztatas
Feladat Felelos Hatar-id6 | Felelds Déatum/hataridd
megnevezese
Az 6voda neveldtestiiletének | BECS, Igazgato Hajnal Szilvia 2024.
tajékoztatdsa az onértékelés Kozmérné Sz. augusztus-
céljarol, az onértékelés Erzsébet szeptember
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folyamatarol, a sziikséges
er6forrasokrol és az elvart
eredményekrol. Az egyenlo
feladatmegosztas terheir6l
Az dnértékelésben érintett BECS, 2024, Hajnal Szilvia 2024. szept.
pedagogusok szamara Igazgatdé | majus Kozmérné Sz.
tajékoztatas az értékelésben Erzsébet
részt vevo személyekrol,
azok feladatairol, valamint az
értékelés modszertanarol,
eszkozeirdl. Dokumentalas
formajarol.
S7ziilok tajékoztatdsa, irasban | BECS ellendrzés | Kozmérné Sz. 2024. okt.
a honlapon is. 6vodape | elott Erzsébet
dagogus
ok
Fenntarto tajékoztatisa BECS, 2023.08. | Hajnal Szilvia 2024-2025. nev
igazgatd | 31. Kozmémé Sz. év
Erzsébet
7. Az intézményi elvarasrendszer meghatarozasa
Feladat Felelds Utemezés | Feleldsok Déatum/h
megnevezése atarido
Az intézménynek megfogalmazza | Igazgatd, | Onértékelés |-Kozmérné 2024. 09.
azokat a standardhoz képest BECS megkezdése | -Erdeiné 01.
sajatos elvarasokat, amelyek vezetd elott -Elekes Cs.
teljesiilését vizsgalni fogja. -Horvéth A.
e Intézményi -Hlatky K.
dokumentumok vizsgalata -Horvath Gy.
e Intézményben kialakult -Récz L.
szokasokra, alkalmazott -Podlussanyné
gyakorlatokra és Szalai Erika,
modszerekre épiilé
elvardsok
Osszegyljtése
Megtalalhaté az Otéves
Programban
(intézményre vonatkoz6 sajatos
elvardsr.)
Az intézményi elvarasokat Igazgato, | onértékelés | Hajnal Szilvia | 2024. 09.
rogziteni az Oktatasi Hivatal altal | BECS tag | megkezdése | Kozmérné Sz. | 01.
mikodtetett informatikai elott Erzsébet
tdmogato rendszerben, amely
elérhetové teszi azokat a Hivatal,
a kiilsd szakeértdk és
szaktandcsadok szamara.

8-9-10. Az INTEZMENY/TAGINTEZMENYEK atfogé onértékelése (5 évente)

Tagintézmények

Int. Tanf. ell. idépontja

Varhat6 Tanf.ell.

Hold utcai Tagévoda

2022.04.29.

2027.
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Piispokmajor Ltp. Tagévoda | 2022.12.13. 2027.
Izbégi Tagovoda 2023.04.13. 2028.
Egres uti Tagovoda 2023.12.08. 2028.
Szivarvany Tagévoda 2024.02.16. 2029.
Ovoda Kézpont 2024.02.29. 2029.
Bimbo 1ti Tagévoda 2024.03.07. 2029.
Vasvari Pal uti Tagévoda 2024.05.10. 2029.

Tervezett Onértékelésekkel kapcsolatos feladatok, hataridék

A 2024-2025-6s nevelési évben Intézményi Tanfelligyeletre nincs kijeldlt tagintézmény!
A tagintézmények 5 évre tervezett intézkedési programja
Ertékelések a Beszamolokban

Hold utcai Tagévoda
- Sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztése

- Kommunikaci6 és problémamegoldasi készségek fejlesztése

- Targyi eszkdzok beszerzése

Piispdkmajor Ltp. Tagdévoda
- A meglévd eredmények megtartasa, fejlesztése

- IKT eszkozok fejlesztése

Izbégi Tagévoda
- Mesepedagdgia (Ovodas gyermekek lelki egészségének megteremtése, eldsegitése.)

- Tehetséggondozas

- Maés intézményekben  vald  hospitdldss (A  neveléi  munkafejlesztése,
eredményességének fokozasa)

- Humanerdforras fejlesztése

- Uj kapesolat kiépitése a sport terén

- Elektronikus naplohoz sziikséges eszkozok fejlesztése (szamitogéppark bovitése)

- A nevelést, tanitast segitd eszkdzpark bovitése, korszeriisitése

Egres uti Tagévoda
- Tehetséggondozas fejlesztésének bevezetése az Egres uti 6vodaba.

- Néptanc ,,Igy tedd r4” modszerrel. Festés.

- Megteremteni annak feltételeit, hogy ,,Z6ld 6voda” lehessiink
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Elkotelezettség €s szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

Szivarvany Tagovoda

Az elektronikus (KRETA) rendszer bevezetése a dokumentacio folyamatdba. A
pedagogusok szamitastechnikai tudasanak bovitése.

A, Zoldlevelecske Mesterprogram” innovacids célkitizéseinek megvaldsitasa
beépitése a mindennapjainkba.

A ,Kincses Kulturévoda” programjainak  beillesztése  megvaldsitisa a
mesterprogramba.

Szamitastechnikai eszk6zok bovitése

Ovoda Kézpont

A tehetséggondozas megorzése, a tanulas tdmogatasa

Szakmai feleldsségvallalas, szakmai fejlddés (oviKréta rendszer hatékony elsajatitasa)
A meglévé miivészeti mesterprogram eredményes megvalositasa. A meghjitd
Mesterprogram (Meseterapia) beépitése az dvodai nevelés folyamataba

A dokumentumok, a miikodési tervek, az onértékelési szempontok szerinti felépitése

Bimb¢ uti Tagdvoda

Pedagodgiai folyamatok ellendrzése és értékelése (Az ellendrzés és a mérés, értékelés
eredményeinek rendszeres visszacsatolasa)

A kovetkeztetések és fejlesztési teriiletek megjelenitése az operativ tervezésben.

Az intézményben foly6 pedagodgiai munkdval 6sszefliggd eredmények

Pedagdgiai miikodes feltételei (Targyi €s infrastruktara fejlesztése, javitasa)

Vasvari P4l uti Tagévoda

Az Ovodapedagogusok modszertani tudasanak, kompetencidinak folyamatos
fejlesztése.

Az intézmény kiilsd kapcsolatai

Tagdvoda Facebook oldalanak létrehozésa

Torvényi elvarasoknak valé megfelelés. Az elektronikus (KRETA) rendszer

bevezetése a dokumentacié folyamataba.

11. Az intézményi onértékelések, iitemterve

Nem lesz tanfeliigyelet.
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12. Intézményi onértékelés folyamata

Az intézményi Onértékelés alapja a pedagdgus €s az igazgatd, tagintézményigazgatd

onértékelése, de tartalmaz olyan elemeket is, amelyek ezekben az értékelési folyamatokban

nem jelentek meg. Az intézményi onértékelésre 6téves ciklusban kertil sor.

12.1. Az értékelés célja:

az intézmény képet kapjon arrol, hogyan valositotta meg pedagogiai programjat,
feltarja a pedagogiai programban kitlizott célok megvalosulasanak eredményességét,

ezaltal az 6voda pedagogiai, szakmai munkdjanak fejlesztése.

12.2. Az értékelés modszerei
Dokumentumelemzés elemei:

Pedagogiai program.

Egymast kovetd két nevelési év munkaterve, és éves beszamolok.
Szervezeti Miikodési Szabalyzat.

Tovabbképzési program — beiskolazasi terv.

Meérési eredmények adatai, elemzése (a helyben szokasos megfigyelések, mérések,
eredménye Ot nevelési évre visszamendleg).

A pedagogus-onértékelés eredményeinek dsszegzése.

Az el6z0 intézményellendrzés (tanfelligyelet) €s az intézményi onértékelés értékeld
lapjai, valamint a kapcsolddo intézkedési tervek.

Megfigyelés - a pedagogiai munka infrastruktarajanak megismerése

Az dvoda adottsagainak szambavétele a kovetkezd szempontok alapjan torténik:

Az intézmény kiemelt nevelési céljainak valdé megfelelés hogyan érhetd tetten fizikalis
formaban? (PI. kornyezettudatos nevelés.)

Milyen a gyermekek nevelési, tanuldsi kornyezete?
Ha van koz0sségi tér az intézményben, azt hogyan, mire hasznaljak?

Milyen feltételekkel rendelkezik az intézmény a mindennapi mozgésra, esetleg a napi
sportolas megvaldsitasara?

Hogyan felel meg az intézmény targyi kornyezete a kiilonleges bandsmodot igényld
gyermekek nevelésének, tanitasanak, oktatasanak?

Elégedettségmérés

A vezetdi onértékelés soran kérddives felmérés keretében torténik az elégedettségmeérés a
sziil0k és a neveldtestiilet tagjainak korében

Interju

ovodavezetdjével
csoportos interju keretében kérdezziik meg a sziil6k képviseldit

intézmény pedagdgusaival meghatarozott szempontok alapjan.
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Az interjualanyok kivalasztasanak szabalyai:

e csoportonként minimum két sziil6 vegyen részt az interjan,

o 26 BECS tag végzi

e kiilonbozod csoportszervezési forméaban (munkakozosségben) feladatot vallalo, eltérd
¢letkort gyermekekkel foglalkozé 6vodapedagdgusok vegyenek részt az interjin.

e Az interju soran — amennyiben a résztvevok beleegyeznek — hangfelvétel késziil,
amely az adatok lejegyzését kovetden megsemmisitésre keriil. Ha az érintettek nem
egyeznek bele a felvételbe, akkor az adatfelvétel irasban torténik.

e Az interjuk sordn a korabbi dokumentumelemzés tapasztalatait figyelembe véve a
tervezett interjukérdések modosithatok. Az interjuk elkészitésekor csak a
szabalyzatban meghatarozott személyek vagy csoportok lehetnek jelen, megfigyeld

vagy egyéb mas személy nem.

13. A KOMPLEX ellendrzés folyamata
Célcsoport:
a. az intézmény az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés szakértdi értékelése alapjan
- legaldbb harom teriileten 60% alatti eredményt ért el, vagy
- egy teriileten 30% alatti eredményt ért el, vagy
d. az intézmény az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés kapcsan készitett fejlesztési vagy
intézkedési tervet nem toltdtte fel a hivatal altal mikodtetett informatikai tamogato
rendszerbe.
Folyamata:
» pedagogusértékelés,
» egy vezetdi (aki az intézményt/tagintézményt/intézményegységet vezeti) értékelés,
» egy intézményértékelés (tagintézmény / intézményegység),
» egy komplex értékelés, mely az el6z6 pontokban felsorolt értékelések alapjan szerzett
tapasztalatokra és a kapcsolodo elvarasok értékelésére épiil.
A komplex ellendrzés utokovetése - utoellenorzés
Annak érdekében, hogy a komplex ellendrzés elérje céljat, az elkészitett intézkedési terv
megvalositasaval az ellendrzésbe bekeriilt intézményben folyd pedagodgiaiszakmai munka
szinvonala, a miikodés hatékonysaga novekedjen, az intézkedési tervben meghatarozott célok

végrehajtasat az Oktatasi Hivatal szakért6k bevondsaval, utoellendrzés keretében ellendrzi.
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FOLYAMATSZABALYOZAS

Az egyes folyamtok konkrét hatarideje az éves intézményi munkatervben keriil meghatarozasra
Feladat Felelds Hatarid6

1. | Az adott nevelési évben értékeltek korének meg- Intézmény | 08.31.
hatarozasa. vezetd

2. | Utemterv készitése (kit, mikor, kik értékelnek, feleldsok, BECS 08.31.
értékel6 megbeszélés idopontja). vezetd

3. | A sziikséges iratmintak, értékeld lapok el6készitése BECS 09.30.

vezeto

4. | Az értékeltek tajékoztatasa, az értékelési rendszer és az BECS 09.30.
értékeléshez hasznalt dokumentumok, iratmintak vezetd
hozzaférhetdségének biztositasa.

5. | Az értékelésben résztvevok (értékeldk) felkérése, BECS 5 nappal az
tajékoztatasa, vezeto onért. elott
értékeld lapok atadasa.

6. | A korabbi évek dokumentumainak Gsszegytjtése, BECS 08.31.
rendszerezése. vezeto

7. | Kérdbivek szamitogépes Osszesitése. BECS tag | 06.30.

8. | Az elkésziilt (kitoltott) értékeld dokumentumok gylijtése BECS v. 06. 30.
(hozzaférési jogosultsag!).

9. | Ertékel6 megbeszélés elokészitése (legalabb egy héttel | BECS v. adott ho 4.hete
az értékeld megbeszElés elott):

e idOpont egyeztetése az értékelt kollégaval,

e tisztazni, kik vesznek részt a beszélgetésen
(intézményvezetés, BECSvezeto),

e atadni az értékelt szamara az Onértékel lapot,
amit kitdltve hozzon magaval.

10. | Az értékelé megbeszélés lebonyolitasa BECS v. Az onért. kezd.

datuma

11. | Az Osszegzd értékelés atadasa az értékelt pedagogusnak Megh.datum
(Alairasok!).

12. | Az 6sszegzo értékelés egy példanyanak elhelyezése a Onértékelés
személyi anyagban. bef. utan 2hét

13. | Az értékeléshez hasznalt dokumentumok archivalasa 08. 30.

(hozzaférési jogosultsag!).
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LEGITIMACIOS ZARADEK
A Szentendre Varosi Ovodak neveldtestiilete: 100 %-os aranyban,
a 2024.szeptember 01 -én kelt nevelGtestiileti hatarozata alapjan, az Eves Onértékelési tervet

elfogadta.

Kelt: Szentendre, 2024. 09. 01.

Hajnal Szilvia

igazgato

A Szentendre Varosi Ovodik Eves Onértékelési tervét az intézmény igazgatoja

jovahagyta.

Kelt: Szentendre, 2024.09.01.
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